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รายงานสรุปข้อตรวจพบจากการตรวจสอบการปฏิบ้ตงาน 
สำนักงานคลังจังหวัดพังงา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
วันอังคารท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๖

สำนักงานคลังเขต ๘ ได้ตรวจสอบการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัดพังงา เพื่อกำกับดูแล ติดตาม 
การปฏิบ ัต ิงาบ และสนับสบุนการดำเน ินงานตามภารกิจของหน่วยงาน ภารกัจที่ได้ร ับมอบหมายจากกรมบัญชีกลาง 
และกระทรวงการคลัง สำหรับปีงบประมาณ พ.ส. ๒๕๖๖ แล้วเสร็จ จึงขอสรุปข้อตรวจพบและข้อสังเกตพร้อมข้อเสนอแนะ 
เพ่ือปรับปรุงแกัไฃ ตังบี้

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
๑. ด้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง

๑.© การให้ความ!และคำปรึกษาเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ 
การเงินการคลัง และการจัคซ้ือจัดจ้าง

- สำนักงานคลังจังหวัดพังงา ได้มีการจัดทำทะเบียนคุม 
การให้คำปรึกษาเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบการเงินการคลัง 
และการจัดซ้ือจัดจ้าง

- ส ำน ัก งาน ค ล ังจ ังห ว ัด พ ัง งา  ได ้ม ีก ารจ ัด ห ำ  
Infographic เพ ื่อเผยแพร่ประราส ัมพ ันธ์กฎหมาย ระเบ ียบ 
การเงินกำรคลัง การบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง การควบคุมภายใน 
การเบีกจ่ายเงินในระบบ GFMIS ตลอดจนระเบียบ หลักเกณฑ์ 
และหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวข้องผ่านทางเว็บไซต์ สนง. คลังจังหวัด 
พังงา Facebook สำนักงานคลังจังหวัดพังงา และกลุ่ม Line ะ 
cgd_phangnga จำนวน ๒๗อ เร่ือง

- สำนักงานคลังจังหวัดพังิา มอบหมายเจ้าหน้าที, 
เป ็นคณะทำงานบรึหารจัดการความ!ต้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
และตอบข ้อซ ักถามผ ่านระบบ Live Chat โดยได้มีการตอบ 
ข้อซักถาม ตั้งแต่เดือนมกราคม ๒๕๖๖ - มีชุนายน ๒๕๖๖ 
๔ คร้ัง จำนวน ๙๗ คำถาม

©.to การดำเนินโครงการเสริมสรางความเข้มแข้งด้านกฎหมาย 
ระเบียบการเงินการคลัง และการจัดซ้ือจัดจ้าง

- สำนักงานคลังจ ังหวัดพ ังงา ไตม้กีารจัดโครงการ 
ถ่ายทอดองค์ความ!ให้กับบุคลากรภายในหน่วยงาน (KM) จ้านวน 
๖ วิชา ดังนี้

๑) ค่าใช้จ่ายในการบรึหารงาน
๒)ค่าใช้จ่ายในการ!!เกอบรม
๓)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบีกเงินจากคลัง

ในการให้คำปรึกษาแก'ส่วนราชการหรึอบุคคลภายนอก 

ผู้ให้คำปรึกษาควรศึกษาข้อกฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ 
ต่าง ๆ อย่างรอบด้าน เพื่อให้ผู้รับคำปรึกษาได้รับคำปรึกษา 
ท่ีถูกต้อง ชัดเจน สามารถนำไปไข้ใบการดำเนินงานต่อไปได้



ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักบาเงิน และการนำเงินส่งคลัง 
พ.ศ. ๒๕๖๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

๔)ระบบบัญชีภาครัฐ
๕)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการ 

พ.ศ. ๒๕๖๒
๖)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

- สำนักงานคลังจังหวัดพังงาได้จัดบุคลากรในหน่วยงาน 
เข ้าร่วมอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ท่ีจัฅโดยกรมบัญชีกลางและ 
สำนักงานคลังเขส จำนวน ๘ โครงการ ดังนี้

๑) โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรกรมบัญชีกลาง 
หลักสูตร วิทยากรป ีกอบรมเฉพาะขุดวิชากฎหมายว่าด ้วย 
การจัดเอจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ (Train The Trainer) 
สำหรับบุคลากรกรมบัญชีกลางในส่วนภูมภาค แบบออนไลน์

๒) โครงการปีกอบรมเชีงปฏิบัติการ หลักสูตร ระบบ 
การคำนว ณ ราคากลางงาบก ่อสร้างของทางราชการด ้วย 
อิเล็กทรอนิกส์อย่างมออาชีพสำหรับวิทยากรตัวคูณบุคลากร 
สำนักงาบคลังเขตและสำนักงานคลังจังหวัด (Train D ie Trainer) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๖

๓) โครงการเสร ิมสร ้างธรรมาภ ิบาลขององค ์กร 
ปกครองส่วนท้องถนด้วยการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน 
และการบริหารความเสี่ยงให้กับบุคลากรกรมบัญชีกลาง

๔) โครงการปีกอบรม หลักสูตร การเพิมประสิทธิภาพ 
ในการทำงานด้านการจัดเอจัดจัางภาครัฐด้วยวิธีอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Government Procurement: e-GP) อย่างมืออาชีพ 
สำหรับวิทยากรตัวคูณบุคลากรสำนักงาบคลังเขตและสำนักงาน 
คลังจังหวัด (Train The Trainer) แบบออนไลน์

๕) โครงการปีกอบรม หลักสูตร การพัฒนาทักษะ 
การใช้เทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานและความมั่นคง 
ปลอดภัยทางสารสนเทศ สำหรับบุคลากรสำนักงานคลังเขต ๘ 
และสำนักงานคลังจํงิหวัดในเขต ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๖) โครงการปีกอบรม หลักสูตร หลักเกณฑ์การข้ึนทะเบียน 
ผู้ประกอบการงาบก่อสร้าง สำหรับบุคลากรสำนักงานคลังเขต 
และสำนักงาบคลังจังหวัด แบบออนไลน์

๗) โครงการฝ ึกอบรม หลักส ูตร การเสร ็มสร ้าง 
สมรรถนะด ้านการเง ินการคล ังภาครัฐ สำหรับผู้ปฏิบ ัต ิงาน

-



๓

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ

ของสำนักงานคลังเขต ๘
๘) โครงการป ีกอบรม หลักสูตร การพัฒนาทักษะ 

การเป็นวิทยากรสู่ความเป็นเลิค (Train The Trainer)
- สำนักงานคลังจังหวัดพังงา มีการจัดโครงการปีกอบรม 

ให้กับบุคคลภายนอกองค์กร จำนวน ๓ โครงการ ดังนี้
๑ )โครงการปีกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การเพ่ิม 

ประสิทธิภาพการใช้งานระบบการคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง 
ของทางราชการด้วยร เล็กทรอนิกส์ สำหรับองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินในจังหวัดพังงา มีผู้เข้าร่วมการปีกอบรมจำนวน ๕๓ คน

๒) โครงการปีกอบรม หลักสูตร การเพิ่มประสิทธิภาพ 
การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement ะ e-GP) สำหรับเจ้าหน้า'ท่ีผู้ปฏิบัติงาน 
หน่วยงานของรัฐในสวบภูมิภาค แบบออนไลน์ มีณู้ข้าร่วมการอบรม 
จำนวน ๓๒๖ คน

๓) โครงการปีกอบรม หลักสูตร ระบบการคำนวณ 
ราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วยวิธีอ๊เล็กทรอนิกส์ 
สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานหน่วยงาบของรัฐในส่วนภูมิภาค 
แบบออนไลน์ มีผู้เข้าร่วมการอบรมจำนวน ๕๙ คน

- สนง. คลังจังหวัดพังงา ให้บุคลากรในหน่วยงานเรียนรู้ 
ผ ่านบทเรียบอ ิเล ็กทรอนิกส์ ตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด 
เป็นตัวซ้ืวัด ครบถ้วนทั้ง ๗ วิชา ได้แก่ ค่าใช้จ่ายใบการบริหารงาน 
ค่าเช่าบ้านช้าราซการ สวัสติการรักษาพยาบาลช้าราชการ 
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาฃองบุตร มาตรฐานและนโยบาย 
การจัดทำบัญชีสำหรับหน่วยงานภาครัฐ ระบบบัญชีเกณฑ์คงค้าง 
สำหรับหน่วยงานภาครัฐ และการบริหารสินทรัพย์

๒. ต้านบัญชีภาครัฐ
๒.® การติดตามผลการปฏิบัติงานต้านบัญชีของส่วนราชการ

จังหวัดพังงามสี่วนราชการที่เป็นหน่วยเบิกจ่ายในจังหวัด 
ท่ีเช้ารับการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีในรอบการประเมิน 
ปี ๒๕๖๕ จำนวน ๗๕ หน่วยงาน โดยมีผลการประเมินตังนี้

- ผ่านเกณฑ์การประเมิน จำนวน ๖๖ หน่วยงาน 
คิดเป็นร้อยละ ๘๘

- ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน จำนวน ๙ หน่วยงาน 
คิดเป็นร้อยละ ๑๒



ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
เมื่อพิจารณาประเด็นปีญหาด้านบัญชีของหน่วยงานที่ 

ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน พบประเด็นฟ้ญหา คือ สินทรัพย์คงเหลือ 
ในรายงานผลการตรวจ?เอบพัสดุคงเหลือสิ้นปีไม่ตรงกับบัญชี 
ส ินทรัพย ์ในระบบ New GFMIS Thai จำนวน ๗ หน่วยงาน 
(สนง.สาธารณสุขจังหวัดพังงา สพฐ.พังงา สพม.๑๓ สนง.สรรพากร 
พื้นที่พังงา สนง.จังหวัดพังงา งบกรมจังหวัดพังงา และโรงเรียน 
ดีบุกพังงาวิทยายน) บัญชีพักเงินสดรับคงค้าง จำนวน ๒ หน่วยงาน 
(สรรพากรพื้นที่พังงา และสนง.ที่ดีนจังหวัดพังงา) บอกจากนี้ 
ยังพบป็ญหากรณีเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการมีการโยกย้ายได้ทุก 
๖ เดือน (สนง.ท่ีดินจังหวัดพังงา) และหน่วยงานแม่โอนครุภัณฑ์ 
ให้หน่วยงานลูกแต่ไม่มีการควบคุมและปรับปรุงบัญชีให้ถูกต้อง 

สำนักงานคลังจังหวัดพังงาได้มีการให้ความช่วยเหลือ 
ส่วนราซการที่ม ีป ืญหา และเพื่อฟ้องกันข้อผิดพลาดในการ 
ปฏิบัติงานด้านบัญชี สำหรับรอบการประเมิน ปี ๒๕๖๖ ได้จัดทำ 
แผนเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านบัญชีของหน่วยเบิกจ่าย 
ในจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒<£๖๖ ดังนี้

๑) จัดอบรมให้ความ!แก่ส่วนราชการในจังหวัด และช้ีแจง 
เกณ ฑ ์การประเม ินผลการปฏ ิบ ัต ิงานด ้านบ ัญ ช ีประจำป ี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

๒) ลงพื้นท ี่เพ ื่อต ิดตามและให ้คำปรึกษาแนะนำแก่ 
ส่วนราชการในจังหวัดที่ไม่ผ่านเกณฑ์และแก้ไซบิญหาในการ 
ปฏิบัติงาน เช่น หน่วยงานแม่ท่ีโอนครุภัณฑ์ให้หน่วยงานลูกแต่ไม่ 
มีการควบคุมและปรับปรุงบัญชีให้ถูกต้อง ได้แก่ สนง.สารารณสุข 
จังหวัดพังงา สพฐ.พังงา และ สพม.๑๓

๓) มีการตรวจสอบและทำหนังสือแจ้งให้ส่วนราชการที่มี 
บัญชีพัก และบัญชีผิดดุลปรับปรุงแก้ไขรายการให้ถูกต้องก่อบ่ปิด 
งวดบัญชี

๔)มีการแจ้งเตือนข้อความทางกลุ่มไลนใัห้ส่วนราชการ 
จัดส่งรายงานงบทดลองทุกสิ้นเดือนให้ สตง. ภายในระยะเวลา 
ท่ีกำหนด

ในด้านบุคลากรผู้รับผิดชอบการตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
ด้านบัญชี สำนักงานคลังจังหวัดพังงามีคำสั่งมอบหมายบุคลากร 
ตามคำสั่งสำนักงานคลังจังหวัดพังงา ท่ี ๐๒๐/๒๕๖๖ ลงวับที่ 
๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๖ในจำนวนท ี่เพ ียงพอกับปริมาณงาน 
และผ้รับผิดชอบมีความ!ความเชี้ยวชาญในด้านบัญชี ช้ีง'จะลด

เพิ่มการติดตามแก้ไขปีญหาและให้คำแนะนำสำหรับ 
หน่วยงานที่มีผลการปฏิบัติงานด้านบัญซึไม่ถูกต้องให้เป็นไป 
ตามเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัต ิงานด้านบัญชีภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
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ความเส่ียงท่ีจะเกิดข้อผิดพลาดใบการปฎิบัติงานได้

๓. ด้านสารสนเทศเศรษฐกิจการฅลัง
๓,® การจัดทำรายงานภาวะเศรษฐกิจ ประมาผการเศรษฐกิจ 

และดัชนีภาวะเศรษฐกิจ
๑, รายงาบประมาณการเศรษฐกิจจังหวัดรายไตรมาส (MC) 

ตามหนังสือ ท่ี กค 0๔0๗.๔/๖๗ ลงวันท่ี ๒๗ มีนาคม ๒๕๕๘ 
เรื่องการจัดทำรายงานประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด

- การจัดทำรายงานประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด 
ส่งไฟล์ Excel และไฟล์รายงาบ ให้สำนักงานคลังเขตและ 
กองการเงินการคลังภาครัฐ ภายในวันที่ ๑๕ ของเดือนถัดไป 

เป็นไปตามระยะเวลาที่กรมบัญชีกลางกำหนด
- ม ีการจ ัดทำรายงานและร ูปแบบการนำเสนอ 

ท่ีหลากหลาย ได้แก่ อินโฟกราฟิกส์ (เทfographic) และหนังสือ 
สิเล็กทรอนีกส์ เผยแพร่หางช่องทาง Group Line Website 
และ Facebook สำนักงานคลังจังหวัดพังงา

๒, รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัด รายเดือน (EF) 
ตามหนังสีอท่ี กค 0๕๐๓.<๙๕๒๘ ลง,วับท่ี ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 
เร่ือง เกณฑ์การตรวจสอบรายงาบด้านเศรษฐกิจ

- การจัดทำรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัด 
รายเดือนให้แล้วเสร็จภายใน ๕๕ วัน นับจากสิ้นสุดเดือนตามที่ 
ระบุในรายงานจนถึงวันที่สำนักงานคลังจังหวัดส่งรายงานฉบับ 
สมบูรณ ์มาย ังสำน ักงานคลังเขต เป ็นไปตามระยะเวลาท ี่ 
กรมบัญชีกลางกำหนด

-ม ีการจัดทำรายงานสรุปภาวะเศรษฐกิจการคลัง 
จังหวัดรายเดือน (EF)ในรูปแบบอินโฟกราฟิกส์ Clnfographic) 
คสืปวิดีโอ หน ังส ืออิเล ็กทรอนิกส์ แผ ่นพ ับประซาส ัมพ ันธ ์ 
และจุลสาร รายเดือน

- ช่องทางการเผยแพร่รายงาบ ได้แก่ ๑) การประ'ชุม 
กรมการจ ังหว ัดประจำเด ือน ๒) Youtube ๓) Group Line 
๔) ภาคเอกขน ๕) ผู้บริหารของจังหวัดพังงา ๖) หน่วยงาน 
ใบจังหวัดพังงาทื่ได้นำข้อมูลด้านเศรษฐกิจไปใช้งาน เซ่น สบง. 
แรงงาบจังหวัดพังงาและ สนง.อุตสาหกรรมจังหวัดพ ังงา) 
และ ๗)ข้น Website และ Facebook สำนักงานคลังจังหวัด 
พังงา
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๓. การจัดทำดัชนีภาวะเศรษฐกิจจังหวัดฯ ตามหนังสือ 

ท่ี กค 0๔0๓.๔/๔๙๗ ลงวับท่ี ๒๘ กันยายน ๒๔๖๑
- ประมวลผลล่งไฟล Excel ให้สำนักงานคลังเซต 

และกองการเงินการคลังภาครัฐ ภายในวันที่ ๒0 ซองเดือน 
และสรุปผลการนำเสนอผลการสำรวจภาวะเศรษฐกิจภายใน 
จังหวัดล่งให้สำนักงานคลังเขตและกองการเงินการคลังภาครัฐ 
ภายใบวันที่ ๒๔ ของเดือน เป็นไปตามระยะเวลาท่ีกรมบัญซกลาง 
กำหนด

- ปรับปรุงไฟล์ Format ดัชนีความเชื่อมั่นเศรษฐกิจ 
เป็นจ ๒๔๖๖ แล้ว

- จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม เดือนละ ๔๘ - ๖0 ราย 
๔. การไข้จ่ายเงินที่ได้รับจัดสรร ตามหนังสือ ท่ี กค

0๔0๓.๔/๑๑0 ลงวันท่ี ๙ พฤศจิกายน ๒๔๖๔ เร่ือง การจัดสรร 
เง ินงบประมาณรายจ ่ายประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ 
งบรายจ่ายอื่นโครงการจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจการคลังจังหวัด 
เพอการติดตามและประมาณการเศรษฐกิจการคลังจังหวัด คร้ังท่ี ๑

- ส่งรายงานแผน/ผล ให้สำนักงานคลังเขตเป็นประจำ 
ทุกเดือนภายใน ๓ วันทำการของเดือนถัดไป เป็นไปตามระยะเวลา 
ที่กรมบัญซกลางกำหนด

- ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจการคลังจังหวัด 
เพ่ือการติดตามและประมาณการเศรษฐกิจการคลังจังหวัด 
จังหวัดพังงาได้รับจัดสรร จำนวน ๒๖,๑๙๒.00 บาท เบิกจ่าย 
หมดแล้วไม่มียอดคงเหลือ ณ สิ้นเดือนมิถุนายน ๒๔๖๖

๔. ด้านเงินทดรองภัยพิบัติ
๔.® การติ่ดตามเงินทดรอง'รท!การเพ่ีอ'ช่วยเหลือผู้'ประ:สบภัย’พิบัติ 

กรณีอุกเรน
- สำนักงานคลังจังหวัดพังงามีคำสั่งมอบหมายหน้าที่ 

ผ ู้ร ับผ ิดชอบในการตรวจสอบความครบท ้วน ถูกด้องของ 
เอกสารประกอบการขอเบิกเงินงบประมาณซดใช้เงินทดรอง 
ราขการเพ ื่อช ่วยเหล ือผ ู้ป ระสบภ ัยพ ิบ ัต ิกรณ ีอ ุก เรนรอง 
สำนักงานบิองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด (ปภ.จังหวัด) 
ตามคำสั่งสำนักงานคลังจังหวัดพังงา ที 0 ๑๓/๒๔๖๖ ลงวันท่ี 
๒๔ เมษายน ๒๔๖๖ โดยแต่งตั้งเป็นคณะทำงาน ๓ ชุด และ 
มอบหมายให้ฝ่ายบริหารงานทั่วไปเป็นผู้ลงทะเบียนรับเอกสาร

-
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นละแจก.จ่ายให้คผะทำงานแต่ละชุดเพอดำเนินการต่อไป
- ม ีการจ ัดหำทะเบ ียนค ุมการร ับหล ักฐานการซดใช ้ 

และการตรวจสอบเอกสารเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือ 
ผ ู้ประสบภ ัยพ ิบ ัต ิกรณ ีฉ ุกเฉ ินแยกเป ็นเช ิงบ ีองก ันย ับย ั้งฯ 
และการให้ความช่วยเหลือๆ

-ม กีารจัดส่งรายงานผลการเบิกจ่ายเงินทดรองราชการ 
เพิอช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติและบีญหาอุปสรรคของรายการ 
จำนวนเงินท่ียังไม่สามารถซดใช้ไต้ ให้สำนักงานคลังเขต ๘ ทราบ 
ภายใบวันที่ ๕ ซองเดือนถัดไป

-รายการเงินทดรองราฃการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 
ของจังหวัดพังงามยีอดคงเหลือของป งีบประมาณทีผ่ ่านมา 
และปีบีจจุบัน ตังนี ้
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

เบิกจ่าย ๓๒,๑๖๘,๖๗๒.®๗ บาท 
ซดใช้ ๒๔,๑๑๕,๔๕๗.๙0 บาท 
คงเหลือ ๘,0๕๓,๒๑๔.๒๗ บาท 

ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
เบิกจ่าย ๕,๒๑๕,๗๙๓.๖๙ บาท 
ขดใช้ ๒,0๔๘,๒๑๙.๖0 บาท 
คงเหลือ ๓,®๖๗,๕๗๔.0๙ บาท 

ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
เบิกจ่าย ๑๒,๔๗๖,๘๙๖.๗๕ บาท 
ซดใช้ ๔๙๗,๔00.00 บาท 
คงเหลือ ๑®,๙๗๙,๔๙๖.๗๕ บาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
เบิกจ่าย ๔,๔๓๓,๒๕0.๒0 บาท 
ขดใช้ ๓,๙๕๔,๙๓๘.00 บาท 
คงเหลอ ๔๗๘,๓๑๒.๒0 บาท

ควรติดตามเร่งรัดให้มกีารขดใช้เงินทดรองๆของป งีบประมาณ 
ทีผ่่านมาและปีปึจจุบับ เนื่องจากมียอดเงินคงเหลือที่ยังไม'ไต้ 
ขดใช้รวมจำนวน ๒๓,๖๗๘,๕๙๗.๓® บาท

๔. ด้านระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ใหม่ (New GFMIS Thai)

๕.® การปฏิบัติงานใบฐานะหน่วยงาบกลางในระบบ New 
GFMIS Thai

๑, การควบคุมการใช้งานอุปกรณ์ GFMIS Token Key 
ในฐานะหน่วยงานกลาง

ฒฒพรฒ่



ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
-มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาบเป็นลายลักษณ์อักษร 

กำหนดผู้มีสิทธิถืออุปกรณ์ฯ และมอบหมายให้มืเจ้าหน้าที่ผู้ถือ 
อุปกรณ์แทน กรณ ีท ี่ผ ู้ถ ืออ ุปกรณ ์ไม่อาจปฏิบ ัต ิราชการได้ 
โดยช็เอผู้ถืออุปกรณ์แต่ละ User ไม่'ข้า'ซ้อนกัน

- มีการจัดทำทะเบียนคุมการเข้าไซ้งานใบระบบ New 
GFMI5 Thai โดยแยกทะเบียนคุมออกเป็น ๓ เล่ม ตามรหัสผู้ใข้ 
และลงลายมีอซ๋ึอเข้าไข้ในทะ เบียนคุมทุกคร้ังท่ี เข้าใช้งาน

๒. การอนุมัติและการยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย
- มีการจัดทำคำสั่งมอบหมายงานเป็นลายลักษณ์ 

อักษร โดยเจ้าหน้าที่มีการแบ่งความรับผิดชอบเป็นรายกระทรวง 
ในการอนุมัติและยีนยันหลักผู้ชายพร้อมทั้งมีการตรวจสอบแบบ 
ขออนุมัติหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลหลักผู้ชาย เอกสารหลักฐานกับ 
ข้อมูลหลักผู้ขายในระบบ และมีการจัดทำทะเบียนคุมการอนุมัติ 
ข้อมูลหลักผู้ชายในรูปแบบ google drive เพื่อสะดวกในการ 
ด้นหาข้อมูลในกรณีท่ีมีหน่วยงานขอเบิกสอบถาม

๓. การอนุมัติรายการขอเบิก
- สำนักงานคลังจังหวัดพังงาอนุมัติรายการขอเบิก 

๓๐,๗๓๘ รายการ (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒<£๖๖) โดยมี 
เจ้าหน้าทีหมุบเวียนอนุมัต ิเบ ิกจ่ายทุกหน่วยงานเป็นรายวัน 
และมีการตรวจสอบรายละเอียดต่าง ๆ ในทุกรายการก่อนการ 
อนุมัติ

๔. รายการท่ีธนาคารปฏิเสธการโอนเงิน (Return)
- สำหรับรายการท่ีธนาคารปฏิเสธการโอนเงิน (Return) 

ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๔๖๔ ถึงบีจอุบัน มีจำนวน ๑ รายการ 
เน่ืองจากผู้ชายได้ดำเนินการบิดบัญชีธนาคารหลังจากท่ีสำนักงาน 
คลังจังหวัดพังงาดำเนินการปลดบล็อกเรืยบร้อยแล้ว

แนวทางแก้ไขบิองกันรายการ Return
- สำนักงาบคลังจังหวัดพังงา ได้ดำเนินการแจ้งการ 

เปลี่ยนแปลงข้อมูลบัญชีเงินฝากธนาคารของผู้มีสิทธิรับเงิน 

ที่รับเงินผ่านบัญชีเงินฝากธนาคารธนซาต และมีหนังสือซักซ้อม 
ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อมูลหลักผู้ขายในส่วนชองข้อมูลธนาคาร 
ในระบบ GFMIS และมีการตรวจสอบข้อมูลหลักผู้ชายและ 
รายการขอเบ ิกในระบบ GFMIS และตำเน ินการจ ัดทำส ์อ 
Infographic โดยป ร ะ ขาส ัมพ ันธ ์ให ้ก ับหน ่วยงานราชการ 
จำนวน ๓ คร้ัง

- สำนักงานคลังเขต ๘ ขอเสนอแนะ ให้สำนักงานคลัง 
จังหวัดพังงากำหนดเจ้าหน้าท่ีอนุมัติการเบิกจ่ายเงินโดยจำแนก 
ตามหน่วยงานและกำหนดช่วงระยะเวลาการอนุมัติ เพ่ือให้ 
สามารถตรวจสอบข้อมูลเซิงถึกได้อย่างครบถ้วนทุกหมวดข้อมูล 
และเพ่ือช่วยลดความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนได้



ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ

- จัดทำโครงการ Click to Non Return เพ่ือดำเนินการ 
ตรวจสอ*บบัญซีธนาคาร'ของเจ้าหน้ี ผ่าน Mobile Banking Application 

บนมือถือป้องกันธนาคารปฏิเสธการโอนเงินลดการสูญเสีย 
งบประมาณค่าธรรมเนียมในการโอนเงิน

๕. การตรวจสอบรายงานการขอเบิกเงินจากคลัง
- ม ีการต ิดตามรายงานการขอเบ ิกเง ินจากคล ัง 

ฃองส่วนราซการในจังหวัดเพื่อรวบรวมส่งสี’านักงานคลังเขต 
ภายในวันท่ี ๖๐ ของเดือนถัดไป

๖. ข้อเสนอแนะ ระบบ New GFMIS Thai
- กรมบัญชีกลางควรจัดให้มีการอบรมเกี่ยวกับระบบ

สินทรัพย์

๖. การติดตามเร่งรัดการไข้จ่ายเงินงบประมาณ จงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖

สำนักงานคลังจังหวัดพังงาได้ดำเนินการดืดตามเร่งรัต 
การใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๖๕๖๖ ดังนี้ 

๖.๑ แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัตการใช้จ่าย 
เงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๖๕๖๖ ตามคำสั๋ง 
จังหวัดพังงา ท่ี ๗๑๘๖/ ๖ๆ๕๖๕ ลงวันท่ี ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 
เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณฃองจังหวัดพังงามีประสิทธิภาพ 
เป็นไปตามเป้าหมายที่คณะรัฐมนตรีกำหนด

๖.๖ จัดประชุมเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
เพื่อติดตามผลการก่อหนี้ผูกพันและผลการเบิกจ่ายที่ไม่เป็น 
ไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด โดยตั้งแต่ด้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๖๕๖๖ 
มีการจัดประชุมไปแล้ว ๘ ครั้ง และประชุมเร่งรัดติดตามการ 
เบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมจ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน «1๒ ครั้ง 
เพื่อติดตามความคืบหน้าและหาแนวทางการแก้ป้ญหาเพื่อให้ 
หน่วยงานสามารถใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างต่อเนองจนบรรลุ 
วัตถุประสงค์

๖.๓ ลงพื้นที่เพื่อติดตามความก้าวหน้าการก่อหนี้ผูกพัน 
และผลการเบ ิกจ ่ายเง ินงบประมาณ ประจำป ีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ ื่อร ับทราบป ้ญหาและอ ุปสรรคใบข ั้นตอน 
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และร่วมกันหาแนวทางแก้ไขปีญหาใน 
การคำเน้นการเพื่อเร่งรัดให้ดำเนินทารก'อหบี้ผูกพันได้ทันเวลา 
และติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามงวดงาบงวดเงิน

- เนื่องจากขณะน้ีเช้าสู่ไตรมาสท่ี ๕ ของปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ซี่งเหลือระยะเวลาดำเนินการก่อหนี้และเบิกจ่าย 
งบประมาณๆ ประมาณ ๒ เดือน (เดือนสิงหาคม - เดือนกันยายน 
๒๕๖๖) จึงขอให้ สำนักงานคลังจ ังหวัดพ ังงากำกับดูแล 
ให ้หน่วยงานในพ ื้นท ี่ร ับผ ิดขอบบริหารจ ัดการ เพื่อเร่งรัด 
การดำเนินการในการก่อหนี้และเบิกจ่ายให้แล้ว•เสร็จภายใน 
เดือนกันยายน ๒๕๖๖ เพื่อไม่ให้งบประมาณผูกพับไป สำหรับ 
หน่วยงานท่ีดำเนินการก่อหนี้ครบทุกโครงการ/รายการ และหรีอ 
ดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายผลผลิตที่ได้รับ 
จัดสรรเงินงบประมาณๆ แล้วมีเงินงบประมาณเหลือจ่ายจากการ 
ใช้วงเงินตรกว่าวงเงินท่ีได้รับจัดสรร และยังมืความจำเป็นต้องใช้ 
จ ่ายจากเงินงบประมาณเหลือจ่ายดังกล่าว เพื่อไปดำเนิน 
โครงกๆร/รายการที่ไม'ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณๆ หริอ 
ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณๆ ไม่เพียงพอ ขอให้กำขับเจ้าหน้าท่ี 
เร่งโอนฟลี่ยนแปลงรายการเพื่อดำเนินโครงการ/รายการที่มี 
ความจำเป็นดังกล่าว โดยปฏิน้ติตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมท้ัง 
เร่งดำเนินการก่อหนี้และเบิกจ่ายเงินงบประมาณ'ๆให้แล้วเสร็จ 
โดยเร็ว ตามบันท่ีกข้อความ กรมบัญชีกลาง กองบริหารการรับ - 
จ่ายเงินภาครัฐ ท่ี กค0๔๑๒.๕/๓๕๙ ลงวันที่ ๖ กรกฎาคม 
๒๕๖๖



๑๐

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสบอแนะ
เพ่ือให้ผลการเบิกจ่ายเป็นไปตามเบิาหมายท่ีกำหนด

๖.๔ จัดทำหนังสือเวียน เรื่องซ้อมความเข้าใจการ 
เตรียมการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

๖.๕ จ ัดโครงการผ ีเกอบรมเสรีมสร้างองค ์ความรู้ 
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ การเบีก 
จ่ายเงินในระบบ New GFMIS Thai เพื่อขับเคลอนนโยบาย 
และติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้เป็นไปตาม 
เบีาหมายที่คณะรัฐมนตรีกำหนด

๖.๖ ให้ส ่วนราซการรายงานแผนการเบ ิกจ ่ายและ 
รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๖ ทุกสินเดือน
ผลการเบิกจ่ายและการใข้จ่ายงบประมาณจังหวัดพังงา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ วันท่ี ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
-ภาพรวมจ ังหว ัด งบประมาณ ท ี่ได ้ร ับจ ัดสรร 

๒,๘๒๓.๙๕ ล้านบาท
ผลการเบิกจ่าย ๑,๙๕๓.๐๘ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๖๙.๑๖ 
ผลการใช้จ่าย ๒,๒๕๖.๐๗ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๗๙.๘๘

•รายจ่ายลงทุน งบ ป ระม าณ ท ี่ได ้ร ับ จ ัด ส รร  
๑,๓๓๑,๐๐ ลานบาท
ผลการเบิกจ่าย ๗๑๒.๗๙ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๕๓.๕๕ ผลการ 
ใช้จ่าย ๑1๐๐๒.๒๒ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๗๕.๓๐

- รายจ่ายประจำ งบป ระมาณ ท ี่ได ้ร ับ จ ัดส รร 
๑,๔๙๒.๙๕ ล้านบาท
ผลการเบิกจ่าย ๑,๒๔๐.๒๙ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๐๘ 
ผลการใช้จ่าย ๑,๒๕๓.๘๔ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๙๘

แนวทางการดำเนินการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายและ 
การใช ้จ ่ายงบประมาณ คือ ต ิดตามความค ืบหน ้าในการ 
ใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายลงทุนอย่างใกล้ชิด โดยรองผู้ว่า 
ราซการจ ังหวัด ให ้ความสำค ัญ กำกับ ติดตาม ร ับทราบ 
ผลการดำเน ินงาน บ ิญหาอ ุปสรรค อย่างต่อเนื่อง ทำให้ 
ส่วนราชการเร่งดำเนินการโครงการให้มีความคืบหน้า พร้อมหง 
กำกับดูแลให้ผู้ร ับจ้างส่งมอบงานและเบิกจ่ายตามงวดงาบ 
ที่กำหนด และสำหรับโครงการที่มีวงเงินงบประมาณ ๕ ล้าน 
บาทขึ้นไป กำหนดให้มีการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างล่วงหน้า ๑๕% ......



(ร)ร)

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแบะ

เพื่อกระตุ้นการเบิกจ่าย พร้อมทั้งกำหนดเป๋าหมายการเบิกจ่าย 
และการใช้จ่ายงบประมาณ รายจ่ายภาพรวม รายจ่ายลงทุน 
และรายจ่ายประจำ เป็นรายเดือน เพื่อกระตุ้นให้ส่วนราชการ 
วางแผน/ดำเนินการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณอย่างมี 
ประสิทธิภาพสอดคล้องกับเป๋าหมายของรัฐบาล

๗. ล้านสนับสนุนภารกิจกระทรวง
๗.© คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.)

- ล้านการดำเนินการตามนโยบายกระทรวงการคลัง 
ของคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด

- จากการตรวจสอบผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ 
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รายงานผลการดำเนินงาน 
ตั้งแต่ต้นป งีบประมาณถึงเดือนมิถ ุนายน ๒๕๖๖ คบจ.พังงา 
มีผลการดำเนินงาน ดังนี้

๑) ล้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับนโยบาย 
รัฐบาล/กระทรวงการคลัง (Top down/Agenda Based) 
คะแนนเต็ม ๔0 คะแนน ด ัาเน ิบการไล ้ ๒๙ คะแนน 
โดยสามารถดำเนินการตามมาตรการต่าง ๆ ไล้ดังน้ี

๑.®) การแก้ไขป๋ญหาเศรษฐกิจฐานราก ร้อยละ 
ของจำนวน ผู้ท่ีไล ้ร ับอน ุม ัต ิส ินเช ื่อรายย ่อย ดำเนินการไล้ 
๑๑ คะแนน (คะแนนเต็ม ๑๑ คะแนน)

๑.๒) โครงการ National e-Payment ร ้อยละ 
ส ่วนราขการท ี่ม ีธ ุรกรรมทางการเง ินเพ ื่อร ับ - จ่ายเงินของ 
ภาคร ัฐผ ่านระบบ KTB Corporate และธ ุรกรรมล ้านการ 
ร ับ เง ินผ ่าน เคร ื่อง EDC รวมถ ึงช ่องท างการชำระอ ื่น   ๆ
ดำเนินการไล้ ๑๑ คะแนน (คะแนนเต็ม ๑๑ คะแนน)

๑.๓) โครงการเร่งรัตการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
ภาครัฐ ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัตการใช้จ่ายงบประมาณ 
ภาครัฐ ดำเนินการไล้ o คะแนน (คะแนนเต็ม ๑๑ คะแนน)

๑.๔) การแก้ไขป๋ญหๆหนี้นอกระบบอย่างนุรณาการ 
การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประซาสัมพันธ์ และให้'ความรูเกี่ยวกับ 
การแก้ไขปิญหาหนี้นอกระบบ และร้อยละความสำเร็จของ 
ลูกหนี้นอกระบบที่เข้าลู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ ดำเนินการ 
ไล้ ๗ คะแนน (คะแนนเต็ม ๗ คะแนน)



ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแบะ
to) ด้านนโยบายการดำเนินงาบท่ีสอดรับกันยุทธศาสตรี 

จังหวัดหรือความต้องการของพ้ืนที่ (Area Based) คะแนน 
เต็ม ๓0 คะแนน

- คบจ. พังงา ไต้อนุมัติ โครงการ “เพิ่มศักยภาพ 
วิสาหกิจชุมซนพังงาเพิ่อพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากอย่างยั่งยืน” 
กำหนดจัดโครงการในวันท ี่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๖ น ิจจ ุบ ัน 
ดำเนินการไต้ ๘ คะแนน

๓) งานตามภารก ิจหล ัก (Function Based) 
คะแนนเต็ม ๓0 คะแนน ดำเนิบการไต้ ๒๗ คะแนน

๓.®) ร ้อยละของจำนวนแบบ ภ.ง.ด. ๑ ที่ยื่น 
ในร ูปแบบอเล ็กทรอน ิกส ์เท ียบก ับจำนวนแบบ ภ.ง.ด. ร) 
ทั้งหมดดำเนินการไต้ ๕ คะแนน (คะแนนเต็ม ๔ คะแนน)

๓.๒) ร้อยละของการติดตามผู้ประกอบการ SME 
ที่ไม่ยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินไต้บุคคลธรรมดา ภ.ง.ด.๙๐ 
ในน ิภาษ ี ๒๕๖๔ ดำเน ินการไต ้ ๔ คะแนน (คะแนนเต ็ม 
๔ คะแนน)

๓.๓) ระดับความสำเร็จของการส่งเสริมเศรษฐกิจ 
ชุมซน ดำเนินการไต้ ๘ คะแนน (คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน)

๓.๔) จำนวนแปลงที่ด ินไต้รับการประเมินราคา 
ดำเนินการไต้ ๙ คะแนน (คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน)

ด้านรายงาบผลการใช้จ่ายเงิน 
ค ณ ะผ ู้บ ร ิห า รก า รค ล ัง ป ร ะจ ำ จ ัง ห ว ัด พ ัง ง า  

มีการเบิกจ่ายเงินเนินไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การเบีกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการนำเงินส่งคลัง พ.ศ. ๒๔๖๒ และตามคำลังกระทรวงการคลัง 
ท่ี ๔๒๘/๒๔๖๐ และ ท่ี ๙๓๔/๒๔๖๖ เรื่องแต่งตั้งคณะ 
ผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) เพ่ิมเติม มีรายละเอียด 
เงินท่ี1ต้รับและการเบิกจ่ายต้งนี้

- นิงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ ยอดเงินที่แจ้งการขยาย 
เวลาเบิกจ่ายเงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษีห้องถิ่นร้อยละ ๑๐ 
หรือยอดเงินคงเหลือหลังจากที่แจ้งขยายเวลาเบิกจ่ายเงินฝากๆ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ ยอดยกมา จำนวน ๓๔๓,®๖๖ บาท 
เบิกจ่ายแล้ว ๓๔๑,๙๖๖ บาท คิดเนินร้อยละ ๙๙.๖๔ คงเหลือ 
๑1b oo  บาท แจ้งยอดเงินคงเหลือกลับส่วนกลาง (กองการเงิน 
การคลังภาครัฐ) เรียบร้อยแล้ว ะ...::!.....



๑๓

ข้อตรวจพบ/ข้อลัง๓ ต ข้อเสนอแนะ

- ป ีงบประมาณ พ.ส. ๒๕๖๖ ได้รับจัดสรรเงินฝาก 
ค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่นร้อยละ ๑๐ ประจำป ีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ จำนวน ๒๙๐,00๐ บาท เบิกจ่าย ๕®,๗๘๕ บาท 
คงเหลือ ๒๓๘1๒®๕ บาท

๗.๒ การตรวจสอบเกี่ยวกับการฟงรัดเบิกจ่ายงบประมาณ 
รวมทั้งการดำเนินการลงทะเบียนบัตรสวัสดิการแห่งรัฐรอบใหม่ 

-โครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐปี ๒๕๖๕ 
สำนักงานคลังจังหวัดพังงาได้ดำเนินการเตริยมความพร้อมในการ 
ดำเนินโครงการลงทะเบียนบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ มีจัดทำแผนและ 
ลงพ้ืนท่ีประซาสัมพันธ์โครงการฯช้ีแจงหลักเกณฑ์ คุณสมบิตชอง 
ผู้ลงหะเบียนให้กับกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำท้องถิ่น ณ ที่ว่าการ 
อำเภอ รวมทั้งเป ีนหน่วยรับลงทะเบียนให้บริการประซาซน 
และลงพื้นท่ีร่วมกับเจ้าหน้าที่นักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง 
ของมน ุษย ์จ ังหว ัดพ ังงาเพ ื่อให ้บร ิการลงทะเบ ียนส ัาหรับ 
กลุ่มเปาะบาง

- มีการประชาสัมพันธ์ เร่ือง การสรุปผลการรับลงทะเบียน 
ซ่องทางในการตรวจสอบผลการพิจารณาคุณสมบัติ กระบวนการ 
อุทธรณ์สำหรับผู้ลงทะเบียนไม’ผ่านเกณฑ์การพิจารณาคุณสมบัติ 
และการยืนยันตัวตนซองผู้ได้รับสิทธิตามโครงการฯ ผ่านซ่องทาง 
อิเล็กทรอนิกส์ เซ่น Website Facebook Line และ Youtube 
เป ีนต ัน รวมถ ึงการบ ันท ึก เทป  ณ สถาน ีว ิทย ุโทรท ัศน ์ 
แห่งประเทศไทยจังหวัดพังงา และมีการเปีดให้บริการตรวจสอบ 
ผลการพิ.จารณาคุณสมบัติให้คำแนะนำการยืนยับตัวตนสำหรับ 
ผู้ที่ผ่านคุณสมบัติ ขั้นตอนและซ่องทางในการอุทธรณ์สำหรับ 
ผู้ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การพิจารณาคุณสมบัติตามโครงการฯ 
รายงานผลโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐปี ๒๕๖๕ 
จังหวัดพังงา ข้อมล ณ วันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๖

- ผู้ลงทะเบียนท้ังหมด ๔๔,๑๕๖ ราย (ลงทะเบียนท่ีหน่วย 
รับลงทะเบียน)

- จำนวนผู้ลงทะเบ ียนท ี่ผ ่านเกณฑ ์พ ิจารณาผลการ 
ตรวจสอบคุณสมบัติตามโครงการฯ ยืนยันตัวตนแล้ว จำนวน 
๔๘,๐๙๑ ราย (ลงทะเบียนท่ีหน่วยรับลงทะเบียนและเว็บไซต์)

- จำนวนผู้ลงทะเบียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์พิจารณาผลการ 
ตรวจสอบคุณสมบัติตามโครงการฯ ๗,๔๐๕ ราย และมีการยื่น 
อุทธรณ์ผ่านหน่วยรับลงทะเบียน จำนวน ๖๑๑ ราย



๑๔

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
ผลการใช้จ่ายเงินสำหรับโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการ 
แห่งรัฐปี ๒๔๖๔

-สำหร ับหน 'วนร ับลงทะเบ ียน ได ้ร ับจ ัดสรรจานวน 
ร)๓!๔๔๐0บาทไซ ้จ ่าย ๖๖ ,0๐0บาท คงเหล ือส ่งค ืนกรม 
๖๙,๔๐0 บาท

-สำหรับการดำเน ินงาบ/ประชาส ัมพ ันธ ์ ได ้ร ับจ ัดสรร 
๓๔๔,๖๐๐ บาท ใช้จ่าย «๒1๑๓๔ บาท คงเหลือ ๓๐๒,๔๖๕. บาท 
การเบิกจ่ายเปีนไปตามระเบียบและหลักเกณท์ท่ีกำหนด
๘. ด้านสนับสนุนภารกิจจังหวัด

๘.® การวางแผน การปฏิบัติ การตรวจสอบติดตามการ 
ปฏ ิบ ัต งิาน และการปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
ดามภารกิจท่ีจังหวัดมอบหมาย

สำน ักงานคลังจ ังหวัดพ ังงา ได ้ร ับมอบหมายจาก 
ผ ู้ว ่าราขการจ ังหว ัด  เป ีนคณ ะท างานประเม ินค ุณ ธรรม  
และความโปร่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment - ITA) ตามตัวซี้วัดที่ 
๙ การเป็ดเผยข้อมูล ตัวขี้-วัดย่อยที่ ๙.๓ การจัดซื้อจัดจ้าง 
(การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ) รวมทั้งจัดเตรียมข้อมูล 

สำหรับการดำเน ินการประเม ินค ุณธรรมและความโปร่งใส 
ใบการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๔๖๖

๙. ด้านการเพ่ืมประสิทธิภาพการคลังท้องถ่ิน
๙.® การให้ความเด้าบวิชาการเก่ียวกับกฎหมายการเงิน 

การคลัง การบัญชี และพัสดุ แก่ อปท,
- สำนักงานคลังจังหวัดพังงา มีการให้ความรู้ด้านวิชาการ 

เก่ียวกับกฎหมายการเงินการคลัง การบัญชี และพัสดุแก่ อปท. ตังน้ี 
๑) ประขาสัมพันธ์ กฎหมายระเบียบการเงินการคลัง 

การบัญชี การจัดซ้ือจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ การควบคุมภายใน 
และหนังสือเวียนท่ีเก่ียวช้อง บนเว็บไซต์ของสำนักงานคลังจังหวัด 
พังงา และไลน่กลุ่ม “อปท.คลังจังหวัดพังงา” และไล่นักลุ่ม 
“จัดซ้ือจัดจ้างพังงา’’

๒) จ ัดโครงการแกอบรมเซ ิงปฏิบ ัต ิการ หลักสูตร 
“การเพื่มประสิทธิภาพการใช้งานระบบคำนวณราคากล่างงาน 
ก่อสร้างของทางราขการด้วยอิเล็กทรอนิกส์ สำหรับองค์กร



ร

๑๕

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ

ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดพังงา,’ จำนวน ๕๖ แห่ง ระหว่าง 
วันที่ ๑๙ - ๖0 เมษายน ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมเทพทาโร ชั้น ๓ 
ศาลากลางจังหวัดพังงา ม ิผ ู้เข ้าร ่วมอบรมจำนวน ๕๓ คน 
(งบจังหวัด)

๓) จ ัด'โครงการฝ ึกอบรมปฏิบ ัต ิงานในระบบ New 
GFMIS Thai สำหรับเทศบาลตำบลเพื่อรองรับการเป็นหน่วย 
รับงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ระหว่างวันที่ 
๒* - ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมเทพทาโร ชั้น ๓ 
ศาลากลางจังหวัดพังงา

๔)โครงการแกอบรม หลักสูตร การเพิ่มประสิทธิภาพ 
การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธ ีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement e - GP) ส ำห ร ับ เจ ้าห น ้าท ี่ 
ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงาบของรัฐในส่วนภูมิภาค รูปแบบออนไลน์ 
ผ่านระบบ Microsoft Teams เม่ือวันท่ี ๑๕ - ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน ๓๒๖ คน (งบกรมบัญชีกลาง)

๕)โครงการแกอบรม หลักสูตร ระบบการคำนวณราคากลาง 
งานก่อสร้างของทางราขการด้วยอิเล็กทรอนิกส์ สำหรับเจ้าหน้าท่ี 
ผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานของหน่วยงานรัฐ รูปแบบออนไลน์ ผ ่านระบบ 
Microsoft Teams เมื่อวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ผู้เข้ารับ 
การอบรม จำนวน ๕๙ คน (งบกรมบัญชีกลาง

๙.๒ ติดตามผลการจัดหำงบการเงินรวมจังหวัดและองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

การจัดส่งรายงานการเงินประจำปีตามพระราชบัญญัติ 
วินัยการเงินการคลังภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑

๑) รายงาบการเงินประจำปี ตามมาตรา ๗0
- - จังหวัดพังงา มิ อปท. จำนวน ๕๒ แห่ง โดยสามารถ 

ติดตามและรวบรวมข้อมูลรายงานการเงินของ อปท. ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามมาตรา ๗0 ได้ จำนวน ๕๒ แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ ๑0๐

- สนง. คลังจังหวัดพังงา ดำเนินการบันท็กข้อมูล 
และส่งข้อมูลรายงาบการเงินพร้อมไฟล์ PDF ผ่านระบบ CFS 
เม่ือวันท่ี ๑๓ มกราตม ๒๕๖๖ จำนวน ๔๒ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐

- จัดทำรายงานการเงินรวมของ อปท. ในจังหวัดพังงา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ วิเคราะห์รายงานการเงินรวม 
{แนวดง แนวนอน เปรียบเทียบย้อนหลัง ๕ ปี) และเปรียบเทียบ

__________________ ________
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ข้อมูลรายงานการเงินเป็นราย อปท. เปรียบเท็ย'บ ๒ ปี ส่งให้ 
กรมบ ัญช ีกลาง ตามหน ังส ือส ่ำน ักงานคล ังจ ังหว ัดพ ังงา 
ท่ี พง 0๐๐6๙0๕๖ ลงวับท่ี ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖ ตามระยะเวลา 
ท่ีกำหนด

๒) รายงานการเงินประจำปี ตามมาตรา ๗๒
อปท. จัดส่งรายงานการเงินพร้อมรายงานผลการ 

ตรวจสอบของ สตง.แล้ว จำนวน๕๒ แห่ง โตย สตง.รับรอง 
รายงานแบบไม่มิเง่ือนไข ๔๖ แห่ง มิเง่ือนไข ๕ แห่ง และไม่แสดง 
ความเห็บ ๑ แห่ง โดยสำนักงาบคลังจังหวัตพังงาดำเนินการจัดทำ 
รายงานสรุปรายขอ อปท. ที่ส่งรายงานการเงินประจำปีพร้อม 
รายงานชื่อ อปท. ที่ไม่ส่งรายงาบการเงินประจำปี พร้อมกับ 
รายงานผลการตรวจลอบของสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินและ 
รายงานสรุปผลการตรวจสอบความเห็นของผู้สอบบัญชีต่อรายงาน 
การเงินประจำปีของ อปท. ส่งให้กรมบัญชีกลาง เมื่อวันที่ ๒๘ 
มิถุนายน ๒๕๖๖

{ท) การจัดส่งงบทดลองรายไตรมาส
-ไตรมาสท่ี ๑ จัดส่งข้อมูสวับท่ี ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
- ไตรมาสท่ี ๒ จัดส่งข้อมูลวันท่ี ๑๐ พฤษกาคม ๒๕๖๖ 

ซึ่งเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด โดยสามารถรวบรวม 
และนำส่งข้อมูลไต้ครบถ้วนท้ัง ๕๒ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐

'

๑๐. งานด้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง ในส่วนของ 
เงินเคีอน ค่าจ้าง ค่าตอบแทบและสวัสดิการ 

๑๐.© สวัสดิการเกี่ยวกับค่ารักษาพยาบาล
- สำนักงานคลังจังหวัดพังงา จัดทำคำส่ังมอบหมาย 

เจ ้าหน ้าท ี่นายทะเบ ียนค ่าร ักษาพยาบาล และผู้ถ ือ User 
เป็นบุคคลเดิยวกับผู้ปฏิบีตงานจรีง

- เจ ้าหน้าท ี่เร ียกด ูข ้อม ูลการใช ้ส ิทธ ิเบ ิกเง ินค ่า 
รักษาพยาบาลในระบบเบิกจ่ายตรงจากกรมบัญชีกลางผ่านระบบ 
KTB Corporate Online เพ ื่อต รวจสอบความถ ูกต ้อง โดย 
จัดพิมพ์รายงานข้อมูลการใช้สิทธิเบิกจ่ายตรง และตรวจสอบ 
สถานะของผู้มิสิทธิเสนอคลังจังหวัดทราบเป็นประจำทุกเดิอน

-ในการเบิก-จ่ายค่า'รักษา'พยาบาล'ประนา'ทผู้ปวยบอก 
ซึ่งไม่ไต้ตำเนินการผ่านระบบจ่ายตรง มการตรวจสอบสิทธิ 
การไต้รับค่ารักษาพยาบาล หลักฐานการเบิกจ่ายเงิน และสอบทาน

'
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อัตราค่ารักษาพยาบาลและรหัสรายการที่เบิกได้ตามระเบียบ 
กรมบัญชีกลางทุกคร้ังก่อนอนุมัติ ฟ้ออนุม้ตเบิกจ่ายแล้วจะมีการ 
ประทับตราจ่ายเงินแล้วใบเอกสารการจ่ายทุกฉบับ เพื่อป้องกับ 

การเบิก,เาซ้อน
๑0.๒ สวัสดิการเกี่ยวกับการสิกษาบุตร

ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ สำนักงานคลังจังหวัดพังงา 
มีการดำเนินการ ดังนี้

๑) จัดหำทะเบียนคุมการเบิกจ่ายค่าการศึกษาบุตร 
จำแนกเน ินรายบ ุคคลตามป ีการศ ึกษา มีการบันทึกข้อมูล 
ถูกต้อง ครบถ้วน เนิบปิจจุบัน และสอบทานอัตราค่าการศึกษา 
ที่เบิกไต้ของแต่ละบุคคลทุกคร้ัง

๒)มีการตรวจสอบความถูกต้องของหลักฐานประกอบ 
การเบิกจ่ายเงิน ได้แก่ ใบเบิกเงินสวัสดิการค่าการศึกษาบุตร 
(แบบ ๗๒๒๓) ซึ่งมีการลงนามครบถ้วน และใบเสร็จรับเงิน 
สถานศึกษาขี่งมีรายละเอียดครบถ้วนตามที่กำหนด โดยเมื่อ 
มีการเบิกจ่ายแล้วจะประทับตราจ่ายเงินแล้วทุกฉบับ

ข้อสังเกต
การจ ัดท ำคำส ั่งมอบหมายเจ ้าหน ้าท ี่ในระบบ  

D - pension ม ีการมลบหมายเจ ้าหน้าท ี่คนเด ียวก ับเน ิบท ั้ง 
นายทะเบียน ผู้ปฏิบัติงานในส่วนของผู้ขซ และผู้ปฏิบัติงาบ 
ในส่วนของผู้เบิก

ควรมีการกระจายหน้าที่และผู้ร ับผิดขอบ เพื่อความ 
ถูกต้องและง่ายต่อการตรวจสอบ

๑®. การปฏิบัติงานในฐานะส่วนราชการผู้เบิก 
๑๑.® ด้านการเงินและบัญชี

๑) การเบิกเงินและการจ่ายของส่วนราชการ
■ต ้านการควบค ุมท ั่วไป ม ีคำสั่งมอบหมาย 

การกำหนดสิทธิการใช้ GFMIS Token Key เนินลายลักษณ์อักษร 
ผู้อนุมัติและผู้บันทึกรายการเนินคนละคนกัน มีการปฏิบัติงาบ 
เนินไปตามคำส่ังท่ี ๐๒๒/๒๕๖๕ ลงวับท่ี ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๕ 

- การควบคุมด้านการเบิกจ่าย มีการอบุม้ติเบิก 
และหัวหน้าส่วนราขการอนุมัต ิการเบิกจ่ายให้เจ้าหนี้ภายใน 
๕ ว ันทำการน ับจากวันท ี่ตรวจรับถ ูกต ้อง และมีการบันทึก 
ในทะเบ ียนค ุมต ่าง ๆ เซ่น ทะเบ ียนค ุมหล ักฐานขอเบ ิก 
ทะเบ ียนค ุมเง ินประจำงวด ทะเบ ียนค ุมค ่ารักษาพยาบาล 
ทะเบียนคุ่มฅ่ๆฟๆเรียนบุตร ทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ 
ทะเบียนคุมการจ่ายตรงค่ารักษาพยาบาล รวมทั้งมีการเรียก



๑๘

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ

รายงานการจ่ายตรงค่ารักษาพยาบาลของผู้มิสิทธิและให้มิการ 
ลงนามรับทราบค่าใช้จ่ายเป็นประจำทุกเดือนเพื่อเป็นm รข้องกัน 
การเบิกเงินที่ซํ้าช้อนหรือรายการที่ไม่ถูกต้องซื่งเป็นการควบคุม 
ภายในทีดึ

- การเบ ิกจ ่ายเงิน ม ิการปฏ ิบ ัต ิเป ็นไปตาม 
กฎหมาย ระเบิยบที่กัาหนด มิการตรวจลอนหลักฐานการเบิก 
จ่ายเงินก่อนการเบิกเงิน หลักฐานการจ่ายเงินถูกต้องครบถ้วน 
มิการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online โดยมิคำสั่ง 
มอบหมายการปฏิบ ัต ิงานในระบบ KTB Corporate Online 
และม ิการจ ัดทำทะเบ ิยนค ุมการจ ่ายเง ินผ ่านระบบ KTB 
Corporate Online เป็นบีจจุบัน

* การเบิกจ่ายเงินยืมราชการ มิการทำสัญญา 
เงินยืมราชการถูกต้องตามรูปแบบ มิการจัดทำทะเบียนคุม 
สัญญาเงินยืมราซการ และมีการส่งคืนเงินยืมภายในระยะเวลากำหนด

- การตรวจสอบการเบ ิกจ ่ายเง ินจากคล ัง 
ศำนักงานคลังจังหวัดพ ังงา เร ียกรายงาบสรุปการขอเบ ิก 
เป็นรายเดือนเสนอผู้ที่ได้รับมอบหมายตรวจสอบและลงนาม 
พร้อมเก ็บไว ้เป ็นหล ักฐาน และได ้ส ่งรายงานการขอเบ ิก 
ให้สำนักงานคลังภายในวันที่ ๑0 ของเดือนลัดไป การจัดเก็บ 
เอกสารเป็นระบบโดยจัดเรียงเอกสารเป็นขุด ๆ

๒) การรับเง ิน การนำเงินส่งเงินและฝากคลัง 
และการเก็บรักษาเงิน

การรับเงิน
-มิการควบคุมการใช้ใบเสร็จรับเงินโดยการจัดทำ 

ทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน และมิการแยกการใช้ใบเสร็จรับเงิน 
ทั่วไปกับใบเสร็จรับเงินหดรองราชการ เพื่อเป็นการควบคุม 
ภายในในการปฏิบัติงานด้านการรับเงิน ส่งเงิน และเก็บรักษา 
เงิน มีการจัดทำทะเบียนใบเสร็จรับเงินโดยใบเสร็จของปีก่อน 
ที่ไม่ได้ใช้ได้มิการเจาะรู เรียบร้อย และมีการรายงานการใช้ 
ใบเสร็จรับเงินต่อหัวหน้าส่วนราขการภายในวันที่ ๓® ตุลาคม 
ของทุกปี

- การรับเงินสดและเงินฝากธนาคาร มิเจ้าหน้าท่ี 
การเงินออกใบเสร็จรับเง ินให ้แก ่ผ ู้ขำระเง ินท ุกครั้ง (ถ้ามิ)

- ขอให้สำนักงาบคลังจังหวัดพังงา เรียกรายงาบสรุปการ 
ขอเบ ิกท ุกส ิ้นว ันของว ันท ี่ม ีการเบ ิกจ ่ายเสบอผ ู้ท ี่ได ้ร ับ  
มอบหมายตรวจสอบและลงนามพร้อมเก็บไว้เป็นหลักฐาน

- ขอให้สำนักงานคลังจังหวัดพังงาแต่งเงเจ้าหน้าที่ของ 
สำนักงานคลังจังหวัดพังงาในรูปแบบคณะกรรุมการไนการ 
ตรวจสอบหลักฐานการเบ ิกจ ่ายเงินหล ังจากท ี่ม ีการเบ ิก 
จ่ายเงินเรียบร้อยแล้ว เพื่อสอบทานหลักฐานใบสำคัญก่อนที่ 
สำนักงาบตรวจเงินแผ่นดืนจะตรวจสอบเป็นลำดับต่อไป
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และมีการแบงิแยกหน้าที่ด้านรับเงินมิให้เป็นบุคคลคนเดียวกัน 
การนำเงินส่งคลังและฝากคลัง
- การเบีกเงินจากคลัง กรฌีจ่ายไม่หมด มีการ 

นำส่งคนคลังภายใน ร)๕ วันทำการ นับจากวันรับเงินจากคลัง 
ชงเป็นไปตามระเบียบและระเวลาที่กำหนดไว้ ส่วนของการ 
บันทึกและนำส่งในระบบ GFMIS เจ้าหน้าที่การเงินมีการบันทึก 
รับเงินในระบบวันเดียวกับวันที่รับเงินมีการตรวจสอบวันที่ผ่าน 
รายการ วันที่เอกสาร วันที่ในใบเสร็จรับเงิน และมีการบันทึก 
ในทะเบียนการรับและนำส่งเงิน

การเก็บรักษาเงิน
- ม ีการตรวจสอบเงินสดคงเหลือประจำวัน 

ถ ูกต้องกับรายงานเงินสดคงเหลือประจำวัน และทุกสิ้นวัน 
ที่มีการเคลื่อนไหวของเงินสดเจ้าหน้าที่การเงินมีการดำเนินการ 
ในระบบ GFMIS ถูกต้อง และพิมพ์รายงานเงินสดคงเหลือ 
ประจำว ับในระบบ GFMIS เสนอคณะกรรมการ เจ้าหน้าที่ 
การเงินลงลายมือซอรับเงินในสมุดๆ และมีการบันทึกในซ่อง 
หมายเห'ตุกรณีวันใดไม่มีรายการรับจ่ายเงิน

๓) การส่งรายงานและการปรับปรุงบัญชี 
การจัดส่งรายงาบ
สำนักงานคลังจังหวัดพังงามีการจัดทำรายงาน 

ถูกต้องครบถ้วนทันตามกำหนดเวลาทุกรายงาน ดังบี้
- รายงานประจำเดือน จัดส่งให้ สตง. ภายใน 

วันที่ ร)๕ ของเดือนถัดไป
- รายงานการเงินส่งให้สำนักงานคลังเขต ๘ 

เพื่อให้สำนักงาบคลังเขต ๘ รวบรวมส่งรายงานให้สำนักงาน 
เลขานุการกรม ภายในวันท่ี ๕ ของเดือนถัดไป

•รายงาบแผน-ผล จัดส่งภายในวันที่ ๕
ของเดือนถัดไป

- มีการส่งรายงานเงินนอกงบประมาณ ทุกวันท่ี
๕ ของเดือนถัดไป

การปรับปรุงบัญชี
สำนักงานคลังจังหวัดพังงา ม ีการปรับปรุง 

บัญชี ณ วันสิ้นปีงบประมาณครบถ้วนเป็นไปตามหลักการบัญชี 
และจ ัดส ่งรายงานประจำป ีให ้ สตง. และกรมบ ัญช ีกลาง 
ครบถัวนภายในระยะเวลาที่กำหนด
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©๑.๒ พนทดรองราชการ
- สำน ักงานคล ังจ ังหว ัดพ ังงา ได ้ม ีคำลังคำลัง 

สำนักงานคลังจังหวัดพังงา ท่ี 00๑/๒๕๖๖ ลงวันท่ี ๓ มกราคม 
๒๕๖๖ แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับ - จ่ายเงินทดรองราชการ และ 
มีคำลังสำนักงานคลังจังหวัดพังงา ท่ี 00๓/๒๕๖๖ แต่งตั้ง 
เจ ้าหน้าท ี่ตรวจสอบเงินทดรองราชการ มีเจ้าหน้าที่จ ัดทำ 
ทะเบ ียนคุม และม ีการตรวจสอบความถูกต ้องท ุกครั้งท ี่ม ี 
รายการเคลื่อนไหว จัดทำทะเบียนคุมใบยืมเงินทดรองราชการ 
ที่เป็นปิจจุบัน จัดทำรายงานฐานะเงินทดรองราชการทุกสิ้นเดือน 
และรายงานฐานะเงินทดรองราชการนระจำปีงบบีระมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ฃ๋ึงเป็นไบีตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงิน 
จากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนำเงิน 
ส่งคลัง พ.ศ. ๒๕๖๒ และท่ีแก้ไขเพมเติม

- สำนักงานคลังจังหวัดพังงา ได้รับวงเงินทดรอง 
ราซการ จำนวน ๔0,000 บาท โดยมีการเก็บรักษาเงินทดรอง 
ราชการเป็นเงินสด ณ ที่ทำการ จำนวน ๑๑,๓๘๒.๒๖ บาท 
เงินฝากธนาคาร จำนวน ๒๘,๖๖๙.0๔ บาท (ข้อมูล ณ วันที่ 
๓๐ มีอุ,นายน ๒๕๖๖) ชงเป็นไบีดามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยเงินทดรองราชการ พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๑ (๖)

- สำนักงานคลังจังหวัดพังงา มีการนำส่งดอกเบี้ย 
ที่เกิดจากการนำเงินทดรองราชการฝากธนาคารบีระจำวันที่ 
๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ ส่งเป็นรายได้แผ่นดืน เม่ือวันท่ี ๑0 มกราคม 
๒๕๖๖ และบีระจำวันที่ ๓0 มีชุนายน ๒๕๖๖ ส่งเป็นรายได้ 
แผ่นดืน เม ื่อว ันท ี่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ตามระเบ ียบ  
กระทรวงการคล ังว ่าด ้วยเงินทดรองราชการ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ข้อ ๑๒ วรรคสอง

- สำนักงานจังหวัดพังงา มีการบันทึกการเบิกเงิน 
ทดรองราชการ การเก็บรักษาเงินหดรองราชการการใช้จ่ายเงิน 
ทดรองราชการ การส่งใช้คืนเงินยืมทดรองราชการ การเบิกเงิน 
งบบีระมาณชดใช้คืนเงินทดรองราชการ และการนำดอกเบี้ย 
เงินฝากรนาคารส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดินในทะเบียนในทะเบียน 
คุมเงินทดรองราชการถูกต้องตามหนังสือกระทรวงการคลัง ท่ี กค 
0๕๑0 .๓/ว ๖๑ ลงวันที่ ๒๕ รคุ-นายน ๒๕๖๒ เรื่อง การบัญซ๊ 
และการควบคุมเงินทดรองราชการ

'
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ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ

©๑.(ท การจัดซ้ือจัดจ้างและการควบคุมพัสดุ
- สำนักงานคลัง'จังหวัตพังงามีคำสั่งแต่งตั้งหัวหน้า 

เจ้าหน้าท่ีและเจ้าหน้าห่ื ตามคำส่ังจังหวัดพังงา ท่ี ๒๘๒๘/๒๕๖๖ 
ลงวันท่ี ร)® เมษายน ๒๕๖๖

-ไนป ีงบประมาณ  พ.ศ. ๒ (ร:๖๖ สำนักงานคลัง 
จังหวัดพังงามีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวธีเฉพาะเจาะจงจำนวน 
๓๕ คร้ัง (ข้อมูล ณ วันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๖) ซื้งได้ดำเนินการ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐพ.ศ. ๒๕๖0 มาตรา ๕๖ (๒) (ข) และตามระเบัยบ 
กระทรวงการคล ังว ่าด ้วยการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ พ.ศ, ๒๕๖0 ตั้งแต่การกำหนดร่างขอบเขตของงาน 
หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ การจัดหาราคากลาง 
การจ ัดทำรายงานขอฃ ือฃอจ ้าง การประกาศผลผ ู้ชนะ 
การเสนอราคา การจัดทำใบส่ังซ้ือ/ส่ังจ้าง และการตรวจรับพัสดุ

- ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำนักงานคลังจังหวัด 
พังงา มีการประกาศผลผู้ซนะการเสนอราคารายไตรมาสแล้ว 
จำนวน ๓ คร้ัง ดังนี้

(๑) ประจำไตรมาสที่ ๑ (เตือนตุลาคม ๒๕๖๕
- เดือนธันวาคม ๒๕๖๕) ประกาศเมื่อวันที่ ๑๒ มกราคม ๒๕๖๖

{๒) ประจำไตรมาสที่ ๒ (เสือนมกราคม ๒๕๖๖
- เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) ประกาศเม่ือวันท่ี ๗ เมษายน ๒๕๖๖

(๓) ประจำไตรมาสที่ ๓ (เดือนเมษายน ๒๕๖๖
- เดือนมิถุนายน ๒๕๖๖) ประกาศเมื่อวันที่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
ซื้งมีการประกาศผู้ชนะการเสนอราคาภายใบ ๓0 วัน นับแต่ 
ว ันส ุดท ้ายของแต ่ละไตรมาส ซ ึ่งเป ็นไปตามตามหนังส ือ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ท่ี กค 0๔๐๕.๒/'ว ๖๒ ลงวันที่ 
๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ วรรคสาม ที่กำหนดให้หน่วยงานของรัฐ 
จ ัดทำแบบประกาศผลผู้ขบะการจัดซ ื้อจ ัดจ ้างหรือผ ู้ได ้ร ับ 
การคัดเส ือกและสาระสำคัญของสัญญาหริอข้อตกลงเป ็น 
หนังสือ ภายใน ๓๐ วัน นับแด่วันสุดท้ายของแต่ละไตรมาส

- สำนักงานคลังจังหวัดพังงามีการจัดทำแผนการจัดซื้อ 
วัสดุสำนักงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

- สำนักงาบคลังจังหวัดพังงามีการจัดทำทะเบียนคุม 
เบิก - จ่ายวัสดุสำนักงาบแต่ละรายการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
โดยวัสดุคงเหลือตามทะเบียนคุมและวัสดุสำนักงานที่มีอย่จริง

พฒm
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ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ

ถูกต้องตรงกันทุกรายการ และใบเบิกพัสดุของสำนักงานคลัง 
จังหวัดพังงาผู้เบิกจะเป็นหัวหน้างานที่ต้องใช้พัสดุนั้นเป็นผู้เบิก 
ซี่งเป็นการดำเนินการเป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 
ข้อ ๒๐๔ ท ี่กำหนดให้การเบ ิกพ ัสด ุของหน่วยงานของรัฐ 
ให้หัวหน้างานที่ต้องใช้พัสดุนั้นเป็นผู้เบิก

- ในเดือนสุดท้ายก่อนสันปีงบประมาณ สำนักงานคลัง 
จังหวัดพังงาได้มีการแต่งตงคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ตามคำส่ังจังหวัดพังงา ท่ี ๕๗๔0/๒๕๖๕ 
ลงวันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๖๕ ปรากฏว่า มีพัสดุขำรุด เส่ือมสภาพ 
จำนวน ๑๔ รายการ ได้มีการแต่งตงคณะกรรมการสอบหา 
ข้อเท้จจริงของพัสดุชำรุดและหมดความจำเป็นในการใช้งาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามคำส่ังจังหวัดพังงา ท่ี ๕๗๔ร'/ 
๒๕๖๕ลงวันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๖๕คณ ะกรรมการสอบหา 
ข้อเท ็จจริง ๆ พ ิจารณาแล ้วเฟ ้นว ่า พัสดุทั้ง ๑๔ รายการ 
ขำรุด เสื่อมสภาพจากการใช้งานตามปกติ ไม่สามารถใช้งานได้ 
จังหวัดพังงาจึงมืคำลัง ท่ี ๗๑๗๖/๒๕๖๕ ลงวันท่ี ๘ พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการเกี่ยวกับการจำหน่าย 
พัสดุขำรุดเสื่อมสภาพ ซื่งได้ดำเนินการจำหน่ายขายพัสดุขำรุด 
เส่ือมสภาพ หมดความจำเป็นต้องใช้งาน ท้ัง ๑๔ รายการ โดยวิธี 
เฉพาะเจาะจง ให ้ก ับนายขจรเก ียรต ึ๋ ขำณรงค์ เมื่อวันที่ 
๒ ธันวาคม ๒๕๖๕ เป็นเงิน ๔๘๐.๐๐ บาท และได้นำเงิน 
ด้งกล่าวส่งเป็นรายได้แผ่นคนเรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี ๖ ธันวาคม 
๒๕๖๕ พร้อมทั้งตัดจำหน่ายพัสดุทั้ง ๑๔ รายการออกจาก 
ทะเบียนคุมทรพย*สิน (คุมมี,อ) และทะเบียนคุมสินทรัพย์ 
ใบระบบ GFMIS แล้ว การดำเนินการของสำนักงานคลังจังหวัด 
พังงา จึงเป็นการดำเนินการเป็นไปตามระเบียบๆ ข้อ ๒๑๓ - 
ข้อ ๒๑๖ และ ๒๑๘ 

ข้อสังเกต
ครุภัณฑ์แบบจัดท้าในท่ี (Built-in) ท่ีสามารถเคล่ือนย้ายได้ 

(มีสภาพเหมือนครุภัณฑ์ลอยตัว) บางรายการยังไม่ได้บันทึก 
ทะเบียนคุมทรัพย์สิน

ค ร ุภ ัณ ฑ ์แบบจ ัดท ำในท ี่ (Built-in) ท ี่ส ามารถ 
เคลื่อนย้ายได้ (มีสภาพเหมือนครุภัณฑ์ลอยตัว) ควรบันทึก 
ทะเบ ียนคุมทรัพย์ส ิน โดยใช้ข้อมูลจากแบบ ปร.๕ ปร.๕ 
เพ ื่อประโยชน์ในการควบคุมและความถูกต้องของข้อมูล 
ทางบัญชี

............ .....p



ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ

- การบริหารจัดการยานพาหนะ สนง. คลังจังหวัด 
พังงาม๊การดำเนินการจัดหำใบฃออนุญาตใช้รถยนตส่วนกลาง 
จ ัดทำบันทึกการใช ้รถ และเมื่อเสร็จจากการปฏิบัติราชการ 
ประจำวัน หลังจากมีการส่งมอบกุญแจแล้ว ได้ลงบันทึกการรับ 
คืนกุญแจไว้เป็นหลักฐาน ซื่งเป็นไปตามระเบียบกรมบัญชีกลาง 
ว่าด้วยการใช้และการบำรุงรักษารถราชการของกรมบัญชีกลาง 
พ.ศ. ๒๕๖๓ แจ ้งตามหน ังส ือทำน ักงาบเลขาน ุการกรม 
กลุ่มงานช่วยอำนวยการและประสาบราชการ ท่ี กค ๐๔!ว®.๕/ร>๐ 
ลง'วันท่ี ๖ มกราคม ๒๕๖๔ 

ข้อสังเกต
ตามระเบ ียบกรมบัญชีกลางว่าด ้วยการใช ้และการ 

บำรุงรักษารถราชการของกรมบัญชีกลาง พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๑ 
การใช้และอำนาจการสั่งการ ข้อ ๑๐ กำหนดให้ การขอใช้รถ 
ส่วนกลาง เมื่อเสเจสิบการใช้รถส่วนกลางแล้ว ให้ผู้ขอใช้รถ 
ลงซื่อในใบสั่งจ่ายรถยนต์ ซึงสำนักงานคลังจังหวัดพังงาไม่ได้ 
จัดทำใบสั่งจ่ายรถยนต์

««.๙ การประเมินผลการควบคุมภายใน
สำนักงานคลังจังหวัดพังงา จัดทำรายงาบการประเมีนผล 

การควบคุมภายใน ประกอบด้วย รายงานการประเมนองค์ประกอบ 
ซองการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔) และรายงานการประเมินผล 
การควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕) และเสนอให้คลังจังหวัดพังงา 
ลงนาม แล้วเสร็จภายใบระยะเวลาท ี่กำหนด โดยจากการ 
ประเมินผลพบว่า สำนักงาบคลังจังหวัดพังงามีการควบคุมภายใน 
อยู่ในระดับที่เพียงพอ

สำหรับการดำเนินการในฐานะฝ่ายเลขานุการรวม 
คณะกรรุมการกำกับการดำเนินการตามมาตรฐานการควบคุม 
ภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐจังหวัดพังงา ตามดำสั่งจังหวัด 
พังงา ท่ี ๕๓๔๐/๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๑ สำนักงาบ 
คลังจังหวัดพังงา ได้รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของส่วนราชการสังกัดภูมิภาคของจังหวัดพังงา (แบบ ปด.๑ ปด,๔ 
และ ปค.๕) เสนอผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาลงนาม เมื่อวันท่ี 
๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ และรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ภาพรวมจังหวัดพังงา เสนอผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาลงนาม 
เสนอต่อปลัดกระทรวงการคลัง เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๖ 
เป็นไปดามระยะเวลาที่กำหนด และมีการติตตามการดำเนินงาน

ขอให้ สบง. คลังจังหวัดพังงา ดำเนินการจัดทำใบส่ังจ่าย 
รทยนต์ ให ้ครบถ ้วนตามระเบ ียบกรมบ ัญช ีกลางว ่าด ้วย 
การใช้และการบำรุงรักษารถราชการชองกรมบัญชีกลาง 
พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๑ การใช้และอำนาจการสั่งการ ข้อ ๑๐
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ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแน::
ตามกิจกรรมการควบคุมท่ีกำหนดไว้ เป็นระยะๆ 

๑©.๕ การจัดทำต้นหุนผลผลิต
สำนักงานคลังจังหวัดพังงา ไต้มีการจัดทำรายงาน 

ต้นทุบผลผสิต พร้อมท้ังวิเคราะห์ต้นทุนผลผลิตของสำนักงานคลัง 
จังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เรียบร้อยแล้ว 
เมื่อมกราคม ๒๕๖๖ จัดส่งให้สำนักงานคลังเขต ๘ ตามหนังลือ 
สำนักงานคลังจังหวัดพังงา ท่ี พง 00๐€๙0๓๗ ลงวันท่ี ๑© มกราคม 
๒๕๖๖ และต่อมากรมบัญชีกลางไต้มีหนังลือกรมบัญชีกลาง 
กองบัญชีภาครัฐ ท่ี ©๕ร)©.๒/ว ๗ร) ลงวันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๖ 
เร่ือง รายงานต้นทุนผลผลิตเพอการบรีหาร สำหรับสำนักงาบคลัง 
แจ้งวารายงานต้นทุนผลผลิตเพ่ีอการบรีหารสำหรับสำนักงานคลัง 
จังหวัดมีวัตถุประสงค์เพ่ีอให้ผ้บรีหารของสำนักงานคลังจังหวัดแต่ละ 
แห่งใช้ประโยชน์การบรีหาร จึงไม'ต้องจัดส่งรายงานต้นทุนผลผลิตให้ 
สำนักงานคลังเขตรวบรวมส่งกรมบัญชีกลาง(กองบัญชีภาครัฐ)

๑๒. เร่ืองอ่ืน ๆ
๑๒.® ติดตามผลการปฏิบัติงานตามเกณฑ์การประเมินผล 

ภายในกรมบัญชีกลาง
- สำน ักงาบคล ังจ ังหว ัดพ ังงาล ่งรายงานผล 

การปฏิบัติราชการตามเกณฑ์ประเมินผลการดำเนินงานภายใน 
กรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือน 
และรอบ ๙ เดือน ภายในระยะเวลาที่กำหนด

- ตัวชี้วัดทิ ๑.® ความสำเร็จของการเบิกจ่ายและ 
ใช้จ่ายเงินงบประมาณ รายจ่ายลงทุนของจังหวัด ประจำป ี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และตัวช้ีวัคท่ี ๑.๒ ความสำเร็จของการ 
เบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณ รายจ่ายภาพรวมของจังหวัด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

- เน ื่องจากขณะน ี้เช ้าส ู่ไตรมาสท ี่ ๔ ซองป ีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ชงเหลือระยะเวลาดำเนินการก่อหนี้และเบิกจ่าย 
งบประมาณๆ ประมาณ ๒ เดือน (เดือนสิงหาคม - เดือนกันยายน 
๒๕๖๖) สำนักงานคลังจังหวัดพังงาควรเร่งรัตการเบิกจ่าย 
และการใช้จ่ายเงินงบประมาณ รายจ่ายลงทุนของจังหวัด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และการเบิกจ่ายและใช้จ่าย 
เง ินงบประมาณรายจ ่ายภาพรวมของจ ังหว ัด ประจำป ี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด

๑๒.๒ การใข้จ่ายเงินศลากกินแบ่งรัฐบาลท่ีไต้รับจัดสรร 
และการใช้จ่ายเงินที่ไต้รับจัดสรรเงินส ่วนลดสลากกินแบ่ง 
รัฐบาล

- สำนักงานคลังจังหวัดพังงามีการใช้จ่ายเงินส่วนลด 
สลากกินแบ่งรัฐบาล เป็นไปตามหนังลือกรมบัญชีกลางด่วนท่ีสด
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๒ ๕

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ

ท่ี กค ๐๔๐๑.๓/๐๗๕๕ ลงวับที่ ๒๕ กับยายบ ๒๕๖๐ เร่ือง 
แนวปฏิบ้ตการไข้จ่ายเงินส่วนลดสลากกินแบ่งรัฐบาลของสำนักงาน 
คลังเขต/คลังจังหวัด โดยมีเจ้าหน้าที่ในการจัดหำบัญชีรับ - จ่าย 
มีการจัดหำใบซออนุมัติเบิกค่าไซ้จ่ายล่างๆ ซึ่งต้องได้ร้นอนุมัติ 
จากผู้อำนวยการกลุ่มงานและคลังจังหวัดก่อนหำการเบิกเงิน 
มีการจัดหำรายงานการใช้จ่ายทุกสิ้นเดือนเสนอคลังจังหวัด 
และแจ้งเวียนให้เจ้าหน้าท่ีทราบโดยท่ัวกัน

ข้อสัง๓ ต
-ไม่มีผู้ตรวจสอบกระทบยอดและผ่านบัญชีมาตั้งแต่เตือน 

ธันวาคม ๒๕๖๕ ซอให้มีการตรวจสอบย้อนหลังด้วย
'ไม่มีทะเปียนคุมลูกหนี้ และไม่แสดงยอดลูกหนี้คงเหสือ 

ใบรายงานเงินส่วนลดสลากๆคงเหลือ ณ วันสิ้นเดือน
- มีการจัดหำบัญชี รับ - จ่าย ท่ีแสดงท่ังเงินสดและเงินฝาก 

ในเล่มเดียวกันซ่ึงถือว่าง่ายและสะดวกไนการควบคุมการไซ้จ่าย 
«๒.๓ ธนบัตรตัวอย่าง

- มีการเก็บรักษาธนบัตรตัวอย่างไวในที่ปลอดภัย
- มีการรายงานการตรวจลอบและยืนยันความลูกต้อง 

ของจำ'บวนธนบัตรตัวอย่างที่มีอผู่ในครอบครองไห้สำนักงาน 
คลังเขต ทราบ ตามหนังลือ สนง. คลังจังหวัดพังงา ท่ี พง 
๐00๓/๐๐0๔๔'๗ ลงวันที ๖ ธันวาคม ๒๕๖๕

๑๒.๔ การดูแลบำรุงรักษาบ้านพักของหางราขการ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธ ีปฏิบัติในการจัดข้าราขการเข้าพักอาศัย 
ในท่ีพักชองทางราชการ พ.ศ. ๒๔๖0

- สำนักงานคลังจังหวัดพังงา มีบ้านพักของทางราชการ 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ จำนวน๑๓ หลัง และเรือนพัสดุ ดังนี้

บ้านเดี่ยว จำนวน ๔ หลัง 
ทา'วน่เฮ้าส์ จำบวน ๙ หลัง 
เรือนพัสดุ จำนวน ร) หลัง

- ป ีจจ ุบ ันม ีผ ู้อย ู่อาศ ัยบ ้านพ ักของทางราชการ 
เต็มจำนวน ๑๓ หลัง

ควรจัดหำทะเปียบคุมลูกหนี้และแสดงยอดลูกหนี้ 
คงเหลือยกมาแล่ต้นปี และแสดงยอดลูกหน้ีคงเหลือในรายงาน 
เงินส่วนลดสลากๆคงเหลือ ณ วันสิ้นเดือน

- การดูแลบำรุงรักษาบ้านพัก สำนักงาบคลังจังหวัด 
พังงา ไต้ตำเนิบการจ้างเหมาบรืการกำจัดปลวก เพื่อบ้องกัน 
และกำจัดปลวกบริเวณบ้านพักข้าราชการสำนักงานคลังจังหวัด 
พังงา และเรือนเก็บพัสดุใหัมีสภาพคงทนถาวร

ขอให้ช่วยกันดูแลบำรุงรักษาบ้านพักของทางราชการ 
ท่ังในตัวบ้านและบรืเวฌบ้านพัก ซ่ึงเป็นทรัพย์สินของทางราชการ 
ให้ละอาด เป็นระเบียบเรียนร้อย และสวยงามเป็นประจำ



๑๓. การติดตามผลการดำเนินงานดามข้อเสนอแนะคเงก่อน
ข้อเสนอแนะคร้ังก่อน ผลการดำเนินงาน

๑๓.® ด้านการเงินและบัญชี
การเบิกจ่ายค่าไซ้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 

โครงการปีกอบรมหลักสูตรการเพิ่มบ่ระสิทธิภาพต้านการบริหาร 
สำหรับผู้บริหารระด ับสูงของกรมบัญชีกลาง มีการคำนวณ 
เบี้ยเสิยง'ไม่ถูกต้อง ไม่เนิบไปดามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการเบิกค่าไข้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. tedtr๕๐ 
และที่แก ้ไขเพิ่มเด ิม(ฉบับที่ ๒ )พ.ศ.๒๕๕๔และระเบ ียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยค่าไซ้จ่ายในการปีกอบรมการจัดงาน 
และการประทุมระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๕๕ (ฉบับท่ี ๓)

การเบิกจ่ายค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางไปราขการใน 
โครงการปีกอบรมหลักสูตรการเพ่ิมประสิทธิภาพ ด้านการบริหาร 
สำหรับผ ู้บริหารระด ับส ูงซองกรมบ ัญชีกลาง โดยจากการ 
ตรวจสอบเอกสารและได้สอบถามเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ได้ 
เบิกจ่ายค่าเบ้ียเล้ียง จำนวน ๘๑๐ บาท (ร),๐๘๐ - ๒๗๐) ซ๋ึงจาก

-ได้ดำเนินการเรียกคืนเงินและนำส่งเงินเนินรายไต้เพ่นดินแล้ว 
ตามหนังสือ สำนักงานคลังจังหวัดพังงา ท่ี พง 000๙๐๐๔๑๖ 
ลงวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๕

การตรวจสอบเอกสารการเคล ียรเง ินรม ปรากฏว ่า ม ีการ 
คำนวณเบี้ยเลี้ยงคลาดเคลอน โดยจะเบิกจ่ายได้จริง จำนวน 
๒๗๐ บาท ดังนั้น สำนักงานคลังจังหวัดพังงาต้องเริยกเงินคืน 
จำนวน ๕๔๐ บาท เพ่ือนำส่งคืนคลังเนินรายไต้แผ่นดินต่อไป 

๑๓.๒ การใข้จ่ายเงินสลากกินแบ่งรัฐบาลที่ได้รับจัดสรร 
และการใช้จ่ายเงินท่ีไค้รันจัดสรรเงินส่วนลดสลากกินแบ่งรัฐบาล 

- ควรจ ัดทำทะเบ ียนค ุมถ ูกหน ี้ให ้ม ีความช ัดเจน 
เพ่ือความถูกต้องและง่ายต่อการตรวจสอบ

- ไม่มีการจัดทำทะเบียนคุมลูกหนี้


