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คํานํา 

คูมือการปฏิบัติงานศูนยขอมูลขาวสารสํานักงานปลัดกระทรวง 
พลังงานฉบับนี้ จัดทําข้ึนโดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชเปนแนวทางสําหรับ 
การปฏิบัติงานใหบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนผูมารับบริการ  
ณ ศูนยขอมูลขาวสารตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 
พ .ศ. 2540 ซึ่งไดกําหนดใหหนวยงานของรัฐจะตองมีการจัดต้ัง 
ศูนยขอมูลขาวสารของราชการภายในหนวยงาน เพื่อใหประชาชน
สามารถติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานของรัฐ ซึ่งจะเปนประโยชน
อยางยิ่งสําหรับผูปฏิบัติงานประจําศูนยขอมูลขาวสารหรือผูท่ีตองการ
ศึกษาหาความรูในเรื่องดังกลาว   
 

การจัดทําคูมือฉบับนี้ คณะผู จัดทําได ทําการศึกษาคนควา 
จากหนังสือ คูมือ เอกสารตางๆ ท่ีเกี่ยวของ โดยไดอางอิงไว ท่ี เอกสาร 
อางอิงแลว และในการนี้ ผูจัดทําพรอมท่ีจะรับขอติชม ขอเสนอแนะ 
เพื่ อใชพัฒนาระบบการใหบริการขอมูลขาวสารของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงพลังงาน ตอไป 
 
 

สํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน



 

สารบัญ 
 

เร่ือง หนา 

• ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายขอมูลขาวสาร 1 

• วิธีการเปดเผยขอมูลขาวสาร 2 

• แนวทางการจัดต้ังศูนยขอมูลขาวสารของราชการ ๖ 

• ศูนยขอมูลขาวสารสํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน                            1๑ 

- วัตถุประสงค 1๑ 
- ขอบเขต 1๒ 
- คําจํากัดความ 1๒ 
- ระเบียบข้ันตอนการปฏิบัติ 1๓ 
- แผนภูมิข้ันตอนการใหบริการ 1๕ 
- คําอธิบายแผนภูมิข้ันตอนการใหบริการ 1๖ 

• บรรณานุกรม  

• ภาคผนวก  

- แบบฟอรมทะเบียนผูใชบริการ  
- แบบแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการใชบริการ  
- แบบคําขอขอมูลขาวสารของราชการ  
- แบบฟอรมรองเรียน/รองทุกข/เสนอแนะ  
- หนังสืออุทธรณ  
- คําส่ังกระทรวงพลังงาน เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการ

บริหารขอมูลขาวสารของราชการในกระทรวงพลังงาน 
 

 
 



๑ 
 

คูมือการปฏิบัติงานศูนยขอมูลขาวสาร 
สํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน 

 

1. ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมายขอมูลขาวสาร 
พระราชบัญญั ติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540  

เปนกฎหมายท่ีเกิดข้ึนโดยมีเจตนารมณเพื่อใหประชาชนมีสิทธิไดรับรู
ขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการดําเนินการตางๆ ของรัฐ ประชาชนมีสิทธิไดรู 
(Right to know) ขอมูลขาวสารของราชการ โดยไมจําเปนตองเปน 
ผูมีสวนไดเสีย โดยหนวยงานของรัฐผูครอบครองขอมูลขาวสาร มีหนาท่ี
ตองเปดเผยขอมูลขาวสาร ใหแกประชาชนตามวิธีท่ีกําหนด และกําหนด
หลักเกณฑท่ีชัดเจนเกี่ยวกับขอมูลขาวสารท่ีหนวยงานของรัฐไมตอง
เปดเผย หรืออาจไมเปดเผยและใหความคุมครองขอมูลขาวสาร 
สวนบุคคลท่ีอยูในความครอบครองของหนวยงานของรัฐ เพื่อประชาชน 
จะสามารถแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิทางการเมืองไดโดยถูกตอง 
กับความเปนจริง รวมท้ังมีสวนรวมในกระบวนการบริหารและการ
ตรวจสอบการใชอํานาจรัฐ อันจะเปนการสงเสริมใหมีรัฐบาลท่ีบริหาร
บานเมืองอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส เปนไปเพื่อประโยชนของประชาชน 
มากยิ่งข้ึน 

ศูนย ข อม ูลขาวสาร  เปนสถานที่ที ่หน วยงานของรัฐ 
จัดรวบรวมขอมูลขาวสารไวใหประชาชนเพื่อสามารถคนหาขอมูลขาวสาร
ของราชการเองได ในเบ้ืองตนสํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสาร
ของราชการพิ จารณาเห็นว า เพื่ อไม ให เป นภาระกับหน วยงานของรัฐ 
ท้ังในดานบุคลากร สถานท่ี และงบประมาณ จึงใหถือวาหนวยงานของรัฐ
ท่ีตองจัดต้ังศูนยขอมูลขาวสารกําหนดใหเปนเฉพาะหนวยงานของรัฐ 
ท่ีเปนนิติบุคคลเทานั้น 

๑ 
 



๒ 
 

2. วิธีการเปดเผยขอมูลขาวสาร มี 3 วิธี คือ 
2.1. การพิมพในราชกิจจานเุบกษา (มาตรา 7)  

หนวยงานของรัฐตองสงขอมูลขาวสารของราชการ อยางนอยดังตอไปนี้
ลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา 

(1) โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน 
(2) สรุปอํานาจหนาท่ีท่ีสําคัญและวิธีการดําเนินงาน 
(3) สถานท่ีติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสาร  หรือคําแนะนํา 

ในการติดตอกับหนวยงานของรัฐ 
(4) กฎ มติคณะรัฐมนตรี ขอบังคับ คําส่ัง หนังสือเวียน ระเบียบ 

แบบแผน นโยบาย หรือการตีความ ท้ังนี้ เฉพาะท่ีจัดใหมีข้ึนโดยมีสภาพอยางกฎ 
เพื่อใหมีผลเปนการท่ัวไปตอเอกชนท่ีเกี่ยวของ 

(5) ขอมูลขาวสารอื่นตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 
ขอมูลข าวสารใดท่ี ไดมีการจัดพิมพ เพื่ อ ให แพรหลาย 

ตามจํานวนพอสมควรแลว ถามีการลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาโดยอางอิง
ถึงส่ิงพิมพนั้นก็ใหถือวาเปนการปฏิบัติตามบทบัญญัติวรรคหนึ่งแลว 

ใหหนวยงานของรัฐรวบรวมและจัดใหมีขอมูลขาวสาร 
ตามวรรคหนึ่งไวเผยแพรเพื่อขายหรือจําหนายจายแจก ณ  ท่ีทําการ 
ของหนวยงานของรัฐแหงนั้นตามท่ีเห็นสมควร 

มาตรา 8 ขอมูลขาวสารท่ีตองลงพิมพตามมาตรา  7 (4)  
ถายังไมไดลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา จะนํามาใชบังคับในทางท่ีไมเปนคุณ 
แก ผู ใดไม ได  เวนแต ผูนั้ นจะไดรู ถึงขอมูลข าวสารนั้นตามความเปนจริง  
มากอนแลวเปนเวลาพอสมควร   

๒ 
 



๓ 

 

2.2 การจัดใหประชาชนเขาตรวจดู (มาตรา 9) 
ภายใตบังคับมาตรา 14 และมาตรา 15 หนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูล
ขาวสารของราชการอยางนอยดังตอไปนี้ไวใหประชาชนเขาตรวจดูได 
ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนด 

(1)  ผลการพิจารณาหรือคําวินิจฉัยท่ีมีผลโดยตรงตอเอกชน 
รวมท้ังความเห็นแยงและคําส่ังท่ีเกี่ยวของในการพิจารณาวินิจฉัย
ดังกลาว 

(๒) นโยบายหรือการตีความท่ีไม เขาข ายตองลงพิมพ 
ในราชกิจจานุเบกษา ตามมาตรา 7 (4) 

(๓) แผนงาน  โครงการ และงบประมาณรายจายประจําป 
ของปท่ีกําลังดําเนินการ 

(๔) คูมือหรือคําส่ังเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีของรัฐ 
ซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหนาท่ีของเอกชน 

(๕) ส่ิงพิมพท่ีไดมีการอางอิงถึงตามมาตรา ๗ วรรคสอง 
(๖) สัญญาสัมปทาน สัญญาท่ีมี ลักษณะเปนการผูกขาด 

ตัดตอนหรือสัญญารวมทุนกับเอกชนในการจัดทําบริการสาธารณะ 
(๗) มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการท่ีแตง ต้ัง 

โดยกฎหมาย หรือโดยมติคณะรัฐมนตรี ท้ั งนี้ ให ระบุรายช่ือรายงาน 
ทางวิชาการรายงานขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารท่ีนํามาใชในการพิจารณา
ไวดวย 

(๘)  ขอมูลขาวสารอื่นตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 
 ขอมูลขาวสารท่ีจัดใหประชาชนเขาตรวจดูไดตามวรรคหนึ่ง 

ถามีสวนท่ีตองหามมิใหเปดเผยตามมาตรา 14 หรือมาตรา 15 อยูดวย 
ใหลบหรือตัดทอนหรือทําโดยประการอื่นใดท่ีไมเปนการเปดเผยขอมูล
ขาวสารนั้น 

 
 



๔ 

 
บุคคลไมวาจะมีสวนไดเสียเกี่ยวของหรือไมก็ตามยอมมีสิทธิ

เขาตรวจดู ขอสําเนาหรือขอสําเนาท่ีมีคํารับรองถูกตองของขอมูล
ขาวสารตามวรรคหนึ่งได ในกรณีท่ีสมควรหนวยงานของรัฐโดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการ จะวางหลักเกณฑเรียกคาธรรมเนียมในการนั้นก็ได 
ในการนี้ ใหคํานึงถึงการชวยเหลือผูมีรายไดนอยประกอบดวย ท้ังนี้  
เวนแตจะมีกฎหมายเฉพาะบัญญัติไวเปนอยางอื่น 

คนตางดาวจะมี สิทธิตามมาตรานี้ เพียงใดให เปนไปตาม 
ท่ีกําหนดโดยกฎกระทรวง  

มาตรา 10 บทบัญญัติมาตรา 7 และมาตรา 9 ไมกระทบ 
ถึงขอมูลขาวสารของราชการท่ีมีกฎหมายเฉพาะกําหนดใหมีการเผยแพร 
หรือเปดเผยดวยวิธีการอยางอื่น 

2.3 การจัดหาใหตามคําขอเฉพาะราย (มาตรา 11)   
นอกจากขอมูลขาวสารของราชการท่ีลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาแลว 
หรือท่ีจัดไวใหประชาชนเขาตรวจดูไดแลว หรือท่ีมีการจัดใหประชาชน
ไดคนควาตามมาตรา 26 แลว ถาบุคคลใดขอขอมูลขาวสารอื่นใด 
ของราชการ และคําขอของผูนั้นระบุขอมูลขาวสารท่ีตองการในลักษณะ
ท่ีอาจเขาใจไดตามควร ใหหนวยงานของรัฐผูรับผิดชอบจัดหาขอมูล
ขาวสารนั้น ใหแกผูขอภายในเวลาอันสมควร เวนแตผูนั้นขอจํานวนมาก
หรือบอยครั้งโดยไมมีเหตุผลอันสมควร  

ขอมูลขาวสารของราชการใดมีสภาพท่ีอาจบุบสลายงาย  
หนวยงานของรัฐจะขอขยายเวลาในการจัดหาใหหรือจะจัดทําสําเนา 
ใหในสภาพอยางหนึ่งอยางใดเพื่อมิใหเกิดความเสียหายแกขอมูล
ขาวสารนั้นก็ได 

ขอมูลขาวสารของราชการท่ีหนวยงานของรัฐจัดหาให 
ตามวรรคหนึ่งตองเปนขอมูลขาวสารท่ีมีอยูแลวในสภาพท่ีพรอมจะใหได  
มิใชเปนการตองไปจัดทํา วิเคราะห จําแนก รวบรวม หรือจัดใหมีข้ึนใหม
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เวนแตเปนการแปรสภาพเปนเอกสารจากขอมูลขาวสารท่ีบันทึกไว 
ในระบบการบันทึกภาพหรือเสียง ระบบคอมพิวเตอร หรือระบบอื่นใด 
ท้ังนี้ ตามท่ีคณะกรรมการกําหนด แตถาหนวยงานของรัฐเห็นวากรณี 
ท่ีขอนั้นมิใชการแสวงหาผลประโยชนทางการคา และเปนเรื่องท่ีจําเปน
เพื่อปกปองสิทธิเสรีภาพสําหรับผูนั้นหรือเปนเรื่องท่ีจะเปนประโยชน 
แกสาธารณะ หนวยงานของรัฐจะจัดหาขอมูลขาวสารนั้นใหก็ได 

บทบัญญัติวรรคสามไมเปนการหามหนวยงานของรัฐท่ีจะจัดใหมี
ขอมูลขาวสารของราชการใดข้ึนใหมใหแกผูรองขอ  หากเปนการ
สอดคลองดวยอํานาจหนาท่ีตามปกติของหนวยงานของรัฐนั้นอยูแลว 

ใหนําความในมาตรา 9 วรรคสอง วรรคสาม และวรรคส่ี 
มาใชบังคับแกการจัดหาขอมูลขาวสารใหตามมาตรานี้ โดยอนุโลม 

มาตรา 12 ในกรณีท่ีมีผูยื่นคําขอขอมูลขาวสารของราชการ 
ตามมาตรา 11 แมวาขอมูลขาวสารท่ีขอจะอยูในความควบคุมดูแล 
ของหนวยงานสวนกลางหรือสวนสาขาของหนวยงานแหงนั้น หรือจะอยู
ในความควบคุมดูแลของหนวยงานของรัฐแหงอื่นก็ตาม ใหหนวยงาน
ของรัฐท่ีรับคําขอใหคําแนะนํา  เพื่อไปยื่นคําขอตอหนวยงานของรัฐ 
ท่ีควบคุมดูแลขอมูลขาวสารนั้นโดยไมชักชา 

ถาหนวยงานของรัฐผูรับคําขอเห็นวาขอมูลขาวสารท่ีมีคําขอ 
เปนขอมูลขาวสารท่ีจัดทําโดยหนวยงานของรัฐแหงอื่น  และไดระบุ 
หามการเปดเผยไวตามระเบียบท่ีกําหนดตามมาตรา 16 ใหสงคําขอนั้น 
ใหหนวยงานของรัฐผูจัดทําขอมูลขาวสารนั้นพิจารณาเพื่อมีคําส่ังตอไป 
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3. แนวทางการจัดต้ังศูนยขอมูลขาวสารของราชการ 
จากเจตนารมณของพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  

พ.ศ. 2540 ไดกําหนดเปนมาตรการเพื่อใหหนวยงานตางๆ ของรัฐ 
หรือเจาหนาท่ีของรัฐตองมีการดําเนินการเปดเผยขอมูลขาวสาร 
ของราชการ และไดบัญญัติในมาตรา 9 ใหหนวยงานของรัฐ ตองจัดใหมีขอมูล
ขาวสารของราชการอยางนอยตามท่ีกฎหมายกําหนดไวใหประชาชน 
เขาตรวจดูได ประกอบกับไดมีประกาศคณะกรรมการขอมูลขาวสาร 
ของราชการ เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการจัดใหมีขอมูล
ขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดู ณ ท่ีทําการของหนวยงานของรัฐ 
เมื่อวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2541 โดยเรียกสถานท่ีท่ีจัดเก็บรวบรวมขอมูล

ขาวสารวา “ศูนยขอมูลขาวสาร” กําหนดใหหนวยงานของรัฐ 
ตองจัดใหมีสถานท่ีใหประชาชนสามารถเขาถึงไดสะดวก จัดทําดัชนี 
เพื่ อ ให ค นควาไดสะดวก  จัดให มี ข อมู ลข าวสารตามมาตรา 9  
ไวใหประชาชนสามารถเขาตรวจดูไดโดยสะดวก และกําหนดระเบียบ
ปฏิบัติในการเขาตรวจดูของประชาชน 

แนวทางการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารฯ สรุปไดดังนี้ 
1)  สถานท่ีต้ัง 

- ประชาชนสามารถเขาถึงไดสะดวก 
- เปนสัดสวน 
- มีปายช่ือศูนยฯ/ปายบอกทางเห็นชัดเจน 

2)  วัสดุอุปกรณ ครุภัณฑ และสิ่งอํานวยความสะดวก 
- โตะ/เกาอี้ สําหรับเจาหนาท่ีและประชาชน 
- ตู/ช้ัน ใสแฟมเอกสาร 
- เครื่องคอมพิวเตอร โทรศัพท/โทรสาร 
- แบบฟอรม  
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3)  การมอบหมายหนวยงาน/เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ     
- มีจิตบริการ (Service mind) 
- จัดทําดัชนี/จัดทําแฟมขอมูลได 
- สามารถปฏิบัติหนาท่ีประจําศูนยไดอยางตอเนื่อง 

4)  การจัดทําดัชนี 
- ดัชนีรวม 
- ดัชนี/สารบัญประจํา 

5)  การกําหนดระเบียบ/หลักเกณฑการใหบริการ  
- กําหนดชองทางการประชาสัมพันธศูนยฯ (บอรด ฯลฯ)    
- กําหนดชองทางรับฟงความคิดเห็นของประชาชน  

(ณ ศูนยขอมูลฯ และเว็บไซต) 
- การสํารวจความพึ งพอใจของประชาชนตอการ

ใหบริการของศูนยฯ 
- จัดทํารายงานเสนอผูบังคับบัญชา 

 
มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2554 กําหนดให

หนวยงานของรัฐถือปฏิบัติในการนําขอมูลขาวสาร ตามมาตรา 7  
(เปนขอมูลท่ีลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา) และมาตรา 9 [เปนขอมูล 
ท่ีคณะกรรมการกําหนดไวใน (1) – (8)] แหง พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารฯ 
เผยแพรผานทางเว็บไซตของหนวยงานทุกหนวยงาน ดังนั้น ขอมูล
ขาวสารท่ีตองนํามาแสดงในศูนยขอมูลขาวสารฯ จึงเปนขอมูลขาวสาร 
ตามมาตรา 7 และ 9 
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3.1 การเปดเผยขอมูลขาวสารฯ ตามมาตรา 7 
ขอมูลขาวสารท่ีหนวยงานตองลงพิมพ ในราชกิจจานุ เบกษา 
(www.ratchakitcha.soc.go.th)   

1. โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน 
2. สรุปอํานาจหนาท่ีท่ีสําคัญและวิธีการดําเนินงาน เพื่อให

ประชาชน ไดรูถึงบทบาทท่ีแทจริงของแตละหนวยงาน รูถึงวิธีการ 
หรือกระบวนการทํางาน  

3. สถานท่ีติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนํา 
ในการติดตอกับหนวยงานของรัฐ เปนการเพิ่มความสะดวกแกประชาชน 
เพื่อทราบวาจะไปติดตอไดท่ีใด จุดใด             

4. หลักเกณฑท่ีมีสภาพอยางกฎมีผลเปนการท่ัวไปตอเอกชน 
(ยกเวนกฎท่ีมีผลเฉพาะตอเจาหนาท่ีในองคกร เชน กฎระเบียบ ข้ันตอน 
วิธีปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีท่ีไมมีผลตอเอกชนเปนการท่ัวไป) 

5. ขอมูลขาวสารอื่นตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 
ขอมูลข าวสารใดท่ี ไดมีการจัดพิมพ เพื่ อ ให แพรหลาย 

ตามจํานวนพอสมควรแลว ถามีการลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา 
โดยอางอิงถึงส่ิงพิมพนั้น ก็ใหถือวาเปนการปฏิบัติตามบทบัญญัติวรรคหนึ่ง
แลวใหหนวยงานของรัฐรวบรวม และจัดใหมีขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่ง
ไวเผยแพรเพื่อขายหรือจําหนายจายแจก ณ ท่ีทําการของหนวยงาน 
ของรัฐแหงนั้นตามท่ีเห็นสมควร 
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3.2 การเปดเผยขอมูลขาวสารฯ ตามมาตรา 9 
ขอมูลขาวสารท่ีหนวยงานตองรวบรวมไวใหประชาชนเขาตรวจดู 
ในศูนยขอมูลขาวสาร 

ขอมูลขาวสารท่ีตองจัดไวใหประชาชนตรวจดูในสถานท่ีจัดให 
บริการขอมูลขาวสารแกประชาชน ตามมาตรา 9 ไดแก 

1. ผลการพิจารณาหรือคําวินิจฉัยท่ีมีผลโดยตรงตอเอกชน 
รวมท้ังความเห็นแยงและคําส่ังท่ีเกี่ยวของในการพิจารณาวินิจฉัยดังกลาว 

2. นโยบายหรือการตีความท่ี ไม เข าข ายตองลงพิ มพ ใน 
ราชกิจจานุเบกษา ตามมารา 7 (4) 

3. แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจายประจําป 
ของปท่ีกําลังดําเนินการ 

4. คูมือหรือคําส่ังเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีของรัฐ
ซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหนาท่ีของเอกชน 

5. ส่ิงพิมพท่ีไดมีการอางอิงถึงมาตรา 7 วรรคสอง 
6. สัญญาสัมปทาน สัญญาท่ีมีลักษณะในการผูกขาดตัดตอน 

สัญญารวมทุนกับเอกชนในการจัดทําบริการสาธารณะ  
7. มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการท่ีแตงต้ังโดยกฎหมาย 

หรือมติคณะรัฐมนตรี ท้ังนี้ ใหระบุรายช่ือรายงานทางวิชาการ รายงาน
ขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารท่ีนํามาใชในการพิจารณาไวดวย 

8. ขอมูลขาวสารตามท่ีคณะกรรมการกําหนด  
มาตรา 9 แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 

พ.ศ .2540 บัญญัติใหหนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูลขาวสาร 
ของราชการอยางนอยตามท่ีกฎหมายกําหนดไวใหประชาชนเขาตรวจดูได
ประกอบกับคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการไดออกประกาศ 
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คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ กําหนดหลักเกณฑและวิธีการ
เกี่ยวกับการจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดูได 
ดังตอไปนี้ 

1. ใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีสถานท่ีสําหรับประชาชน
สามารถใชในการคนควาและศึกษาขอมูลขาวสารของราชการ ตามมาตรา 9 
แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ไดสะดวก
ตามสมควร ตามกําลังบุคลากรและงบประมาณท่ีม ี

2. ใหหนวยงานของรัฐจัดทําดัชนีท่ีมีรายละเอียดเพียงพอ
สําหรับประชาชนสามารถคนควาขอมูลขาวสารตามขอ 1 ไดเอง 

3. ใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีขอมูลขาวสารตามขอ 1  
ไวใหประชาชนสามารถตรวจดูไดโดยสะดวก  

กรณี มีความจําเปนเรื่องสถานท่ี จะแยกขอมูลขาวสาร
บางสวนไป เก็บไวต างหากหรือบริ เวณ  ณ สถาน ท่ีแห งอื่ นก็ ได  
ท้ังนี้ โดยคํานึงถึงความสะดวกของประชาชนผูขอตรวจดูขอมูลขาวสาร
ประกอบดวย 

4. การใหประชาชนเขาตรวจดูขอมูลขาวสาร หนวยงาน
ของรัฐจะกําหนดระเบียบปฏิบัติเพื่อรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย
หรือความปลอดภัยก็ได โดยคํานึงถึงความสะดวกของประชาชน 
ผูขอตรวจดูขอมูลขาวสารดวย 

 
 
 
 
 
 

 
 



๑๑ 
 

ศนูยขอมูลขาวสารสํานกังานปลดักระทรวงพลังงาน 
สํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน ไดจัดต้ังศูนยขอมูลขาวสาร 

ตามพ ระราช บัญ ญั ติ ข อมู ลข าวสาร พ .ศ .2540 โดยใช ช่ื อ ว า  
“ศูนยขอมูลขาวสารสํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน” โดยมี
หนาท่ีใหบริการขอมูลขาวสารตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร 
ของราชการ พ.ศ. 2540 ต้ังอยูท่ี 555/2 ศูนยเอนเนอรยี่ คอมเพล็กซ 
อาคาร บี ช้ัน 3 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
10900 โทร. 0 2140 7000 

วัตถุประสงค 
การจัดทําคูมือการปฏิบัติงานการใหบริการขอมูลขาวสาร  

ณ ศูนยขอมูลขาวสารสํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน มีวัตถุประสงค 
ดังนี้   

1. เพื่อใหผูปฏิบัติงานประจําศูนยขอมูลขาวสาร หรือเจาหนาท่ี
ผูเกี่ยวของมีการปฏิบัติถูกตองเปนไปในทิศทางเดียวกันภายใตขอกําหนด
ของกฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวของ 

2. เพื่อใหเกิดความมั่นใจวาการใหบริการขอมูลขาวสาร 
แกประชาชนผูใชบริการ มีประสิทธิภาพและเปนมาตรฐานเดียวกัน 

3. เพื่อใชเปนเครื่องมือในการทํางานของผูเกี่ยวของทุกระดับ 
4. เพื่อใชเปนส่ือกลางในการประสานงานและเปนเอกสารอางอิง

ในการปฏิบัติงาน 
5. เพื่อใหผูบริหารของหนวยงานและของจังหวัดสามารถ 

ใชในการติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานไดทุกข้ันตอน 
6. เพื่อใชเปนแนวทางการปฏิบัติงานใหกับเจาหนาท่ีประจํา

ศูนยขอมูลขาวสารของหนวยงานของรัฐอื่น ๆ  

 
 



๑๒ 
 

ขอบเขต 
คูมือการปฏิบัติงานการใหบริการขอมูลขาวสาร ณ ศูนยขอมูล

ขาวสารนี้ ครอบคลุมถึงสาระสําคัญตามขอกฎหมายขอมูลขาวสาร 
ระเบียบปฏิบัติ หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการจัดใหมีศูนยขอมูล
ขาวสารของราชการ ข้ันตอนการปฏิบัติงานในการใหบริการขอมูลขาวสาร
แกประชาชนผูมารับบริการ รวมถึงแบบฟอรมในการปฏิบัติท่ีเกี่ยวของ 
ซึ่งจะเปนประโยชนอยางยิ่งสําหรับผูปฏิบัติงานประจําศูนยขอมูล
ขาวสาร หรือผูท่ีตองการศึกษาหาความรูเกี่ยวกับกฎหมายขอมูลขาวสาร 

คําจํากดัความ 
 ขอมูลขาวสาร หมายความวา ส่ิงท่ีส่ือความหมายใหรูเรื่องราว 
ขอเท็จจริง ขอมูลหรือส่ิงใด ๆ ไมวาการส่ือความหมายนั้นจะทําได 
โดยสภาพของส่ิงนั้นเองหรือโดยผานวิธีการใด ๆ และไมวาจะไดจัดทํา
ไวในรูปของเอกสาร แฟม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนท่ี ภาพวาด 
ภาพถาย ฟลม การบันทึกภาพหรือเสียง การบันทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร  
หรือวิธีอื่นใดท่ีทําใหส่ิงท่ีบันทึกไวปรากฏได 
 ขอมูลขาวสารของราชการ หมายความวา ขอมูลขาวสาร 
ท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุมของหนวยงานของรัฐ ไมวาจะเปนขอมูล
ขาวสารเกี่ยวกับการดําเนินงานของรัฐหรือขอมูลขาวสารเกี่ยวกับเอกชน 

 ขอมูลขาวสารสวนบุคคล  หมายความวา  ขอมูลขาวสาร 
ท่ีเกี่ยวกับขอเท็จจริงท่ีเปน “ส่ิงเฉพาะตัว” ของบุคคล ไมวาในแงมุมใด 
เชน การศึกษา ฐานะการเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติการทํางาน 
ประวัติอาชญากรรม  เปนตน  

 
 



๑๓ 
 

หนวยงานของรัฐ หมายความวา ราชการสวนกลาง ราชการ
สวนภูมิภาค ราชการสวนทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจ สวนราชการสังกัดรัฐสภา
ศาลเฉพาะในสวนท่ีไมเกี่ยวกับการพิจารณาพิพากษาคดี องคกรควบคุม
การประกอบวิชาชีพ หนวยงานอิสระของรัฐและหนวยงานอื่นตามท่ีกําหนด
ในกฎกระทรวง 

เจาหนาท่ีของรัฐ หมายความวา ผูปฏิบัติงานใหแกหนวยงานของรัฐ 

ระเบียบข้ันตอนการปฏิบัติ   
การใหบรกิารขอมูลขาวสาร มีรายละเอียดของการปฏิบัติงาน

ท่ีไมยุงยากสลับซับซอน เจาหนาท่ีหรือผูใหบริการสามารถปฏิบัติ 
ตามข้ันตอนต าง ๆ ท่ี ระบุตามข างล างนี้  จะทํ าให การให บริการแก 
ผูมารับบริการ เปนไปดวยความรวดเร็ว ถูกตอง ครบถวน และท่ีสําคัญ
ทําใหผูมารับบริการ เกิดความพึงพอใจ ซึ่งจะกอใหเกิดประโยชนตอตัว
เจาหนาท่ี/สํานักงานหรือองคกร  

การบริการขอมูลขาวสาร  ณ  ศูนยขอมูลขาวสาร  สามารถ
ดําเนินการได ดังนี้ 

1. รับเรื่องคําขอขอมูลขาวสารจากผูรับบริการ ณ จุดรับบริการ 
ซึ่งผูเขียนตองระบุรายละเอียดใหชัดเจน ดังนี้ 

1.1 รายละเอียดเกี่ยวกับตัวผูขอขอมูล เชน ช่ือ ท่ีอยู สถานท่ี
ติดตอ หมายเลขโทรศัพท (ถาม)ี และวันท่ีขอขอมูล 

1.2 รายละเอียดเกี่ยวกับขอมูล เชน ช่ือเอกสารท่ีพอเขาใจ 
วิธีตองการไดขอมูล (ตองการดู/ตองการสําเนา  หรือ ตองการสําเนา 
ท่ีมีการรับรองความถูกตอง)                                                                             

1.3 เหตุผลท่ีขอขอมูล 

 

 
 



๑๔ 
 

2. หากเปนขอมูลทั่วไป  สามารถใหบริการขอมูลไดทันที  
หากเปนเรื่องท่ีส งผลตอการดําเนินงานของหน วยงานใหนํ าเสนอ
ผูบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาอนุมัติเปนรายกรณี 

3. จัดสงขอมูลใหผูรับบริการ 

ขอพึงปฏิบัติ 
การบริการขอมูลขาวสาร ควรมุงเนนการใหบริการอยางรวดเร็ว 

ลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน เพื่อใหผูรับบริการเกิดความพึงพอใจมากท่ีสุด 

 
 



๑๕ 
 

 
แผนภูมิข้ันตอนการใหบรกิารขอมูลขาวสาร   

ณ ศนูยขอมูลขาวสาร

รับรองสําเนาถูกตอง 

การแสดงดวยการลงชือ่ในสมุด

 

ตรวจดูวามีขอมูลขาวสารอยูใน 

ศูนยขอมูลขาวสารหรือไม 

ถามีขอมูลขาวสารในศูนยขอมูล

ขาวสาร 

ชวยเหลือ/แนะนํา/คนหาจากดัชนี

ขอมูลขาวสาร 

รับรองสําเนา 

ถายสําเนา 

ถาไมมีขอมูลขาวสาร 

ในศูนยขอมูลขาวสาร 

ใหกรอกแบบฟอรมคําขอ 

ใหความชวยเหลือในการกรอก

แบบฟอรมหรือเจาหนาท่ีกรอกเอง 

สงผูรับผดิชอบพิจารณาวาจะเปดเผย

ขอมูลขาวสารตามคําขอไดหรือไม 

ติดตอนดัหมายมาฟงผลคําขอ 

ถายสําเนา 

ถาไมมีขอมูลขาวสารในหนวยงานนั้น 

ใหแนะนําไปขอท่ีหนวยงานอื่น 

 
 



๑๖ 

คําอธิบายแผนภูมิข้ันตอนการใหบรกิารขอมูลขาวสาร 
สํานกังานปลัดกระทรวงพลังงาน 

1. แนะนําใหประชาชนตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตนจากดัชนี
ท่ีศูนยขอมูลขาวสารไดจัดทําเตรียมไวเพื่อสืบคนหาขอมูลขาวสาร
ตามท่ีตองการ 

2. ชวยเหลือ ในการใหคําแนะนําและคนหาขอมูลขาวสาร
ใหประชาชน 

3. หากมี การ จัดแยกขอมู ลข าวสาร ท่ีมี ไวบ ริก าร
ประชาชนตรวจคน จะตองเก็บไวตางหากและตองใหคําแนะนํากับ
ประชาชนวาจะตองไปติดตอตรวจดูขอมูลขาวสารใด ณ ท่ีใด 
อยางไร ท้ังนี้ตองคํานึงถึงความสะดวกของประชาชนเปนหลัก 

4.  ในกรณีท่ีสงสัยวาเปนคนตางดาวมาขอรับบริการขอมูล
ขาวสาร เจาหนาท่ีประจําศูนยขอมูลขาวสาร มีสิทธิขอดูบัตร
ประจําตัวของผูท่ีเจาหนาท่ีสงสัยวาจะเปนคนตางดาว ถาเปนคนตางดาว 
จะไมใหบริการก็ได แตเจาหนาท่ีจะขอใหประชาชนแสดงบัตร
ประจําตัวประชาชนโดยพร่ําเพรื่อ หรือโดยไมมีเหตุสงสัยไมได 
เพราะเปนการสรางภาระใหกับประชาชนเกินควร 
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แบบฟอรมที่ใช 

ศูนยขอมูลขาวสารสํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน ไดออกแบบหรือจัดทําแบบฟอรมเพื่อใชในการปฏิบัติงาน 
ของศูนยขอมูลขาวสารฯ  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหการจัดเก็บขอมูลเปนระบบ และใหปฏิบัติงานเปนมาตรฐานเดียวกัน  

แบบบันทึกรายช่ือประชาชนขอเอกสารเผยแพรของกระทรวงพลังงาน 

ว/ด/ป ช่ือ – สกุล หนวยงาน 
เอกสาร 
ที่ขอรับ 

จํานวน ลายเซ็น เบอรโทรศัพท หมายเหตุ 

        
        
        

        
        
        

        
        

 



 
 

แบบแสดงความคดิเหน็เกี่ยวกบัการใชบริการขอมูลขาวสาร 
ของศูนยขอมูลขาวสารสํานกังานปลัดกระทรวงพลังงาน 

 
วัตถุประสงค   แบบแสดงความคิดเห็นน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือทราบระดับการใหบริการ 
ของทางราชการ การแสดงความคิดเห็นของทานจะเปนประโยชนในการนําไปปรับปรุง 
การใหบริการใหดีข้ึน 
 
วันที่............................ 
 
1.  เพศ   

�  1)  ชาย  �  2)  หญิง 
 
2.  อายุ   

�  1)  ตํ่ากวา 20 ป �  2)  21 - 40 ป      

�  ๓)  41 – 60 ป �  ๔)  60 ปข้ึนไป 
 
3.  ระดับการศึกษา 

�  1)  ประถม-มัธยม  �  2) ปวช.-ปวส. 

�  3)  ปริญญาตร ี  �  4)  อ่ืน ๆ............. 
 
4.  อาชีพ 

�  1)  นักศึกษา  �  2)  ขาราชการ/เจาหนาท่ีของรัฐ  

 �  3)  ธุรกิจเอกชน �  4)  คาขาย 

 �  5)  อ่ืน ๆ............................................... 
 
5. หนวยงาน 

�  1)  ราชการ        �  2)  เอกชน  

 �  3)  รัฐวิสาหกิจ  �  4)  อ่ืน ๆ.............................. 

 



 
6. ความคาดหวังในการติดตองานราชการ 

�  1)  รวดเร็ว        �  2)  สะดวก  

 �  3)  ขอมูลครบถวน �  4)  อ่ืน ๆ.............................. 
7. ความพึงพอใจตอการใหบริการของศูนยราชการสะดวกกระทรวงพลังงาน  
(กรุณาทําเครื่องหมาย √ ในชองระดับความพึงพอใจท่ีทานเลือก)  

ประเด็นความคิดเห็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก ปานกลาง นอย 
7.1 การใหบริการดานขอมูลเบื้องตนและ
การรับ - สงตอเรื่องรองเรียน 

   

7.2 วัน - เวลาท่ีเปดใหบริการ (08.30น. – 
17.30น. ไมพักกลางวัน) 

   

7.3 สถานท่ีใหบริการมีความเหมาะสม เชน 
มีความสะอาด ปลอดโปรง และมีจุดบริการ
เครื่องด่ืมสําหรับประชาชน 

   

7.4 สถานท่ี ต้ัง/จุดใหบริการ พบเห็นได
ชัดเจน 

   

 
๘.  สิ่งอํานวยความสะดวกและอุปกรณสืบคนขอมูล เชน Computer, หนังสืออางอิง, 
แฟ มข อมู ล ข าวส าร ท าน ใชบ ริก ารผ านช องทางการสื่ อ สารทางใดมาก ท่ี สุ ด  
(โปรดใสหมายเลข 1,2,3,4 ตามลําดับการใชงาน) 

�   1)  Website          �   2)  Facebook 

 �   3)  โทรศัพท 0 2140 7000  �   4)  E-mail  
 
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม / ความคาดหวัง 
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
............................................................................................................................................. 

----ขอบคุณสําหรับความรวมมือในการตอบแบบสอบถามคะ---- 

 



 

แบบคําขอขอมูลขาวสารของราชการ 

ศนูยขอมูลขาวสารสํานกังานปลดักระทรวงพลังงาน 
ตามพระราชบญัญตัิขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

เขียนท่ี...................... 
วันท่ี........ เดือน............. พ.ศ............. 

เรื่อง  ขอขอมูลขาวสารของราชการ 
เรียน .................................................................................. 

ขาพเจา............................................ ตําแหนง/อาชีพ............................. 
หนวยงานท่ีสังกัด/ท่ีอยู..............................................................................................  
โทรศัพท............................... โทรสาร...........................Email ................................. 
มีความประสงคขอขอมูลขาวสาร ดังตอไปน้ี 

(   ) 1. ขอมลูขาวสาร มาตรา 7 
(   ) 2. ขอมลูตาม มาตรา 9 
(   ) 3. ขอมลูอ่ืน ๆ ของสวนราชการเปนการเฉพาะตาม มาตรา 11 
(   ) 4. ขอมูลกลุมงานปกครอง 
(   ) 5. ขอมลูกลุมงานการเงินและบัญชี 
(   ) 6. ขอมูลกลุมงานความมั่นคง 
(   ) 7. ขอมลูอ่ืน ๆ ท่ัวไป  

ประเภทขอมูลท่ีจะขอ ระบุ....................................................................................... 
.................................................................................................................................. 
โดยจะขอ  (   ) รับทราบขอมูลขาวสาร 
 (   ) คัดสําเนาขอมูลขาวสารและถายเอกสาร จํานวน.....................หนา 
 (   ) อ่ืน ๆ โปรดระบุ.............................................................................. 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดดําเนินการใหตามความประสงคของขาพเจาตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
ลงชื่อ.................................... ผูขอ

(.....................................)
ผูรับคํารอง......................................... 
วันท่ี............./..................../............... 
เวลา......................................น. 

 
 



 
 
ความเห็นของเจาหนาทีป่ระจําศูนยขอมูลขาวสารของราชการ 
เรียน ....................................... 

ขอมูลขาวสารตามคํารองเปนขอมูลขาวสารประเภท 
(   ) เปดเผยไดทั้งหมด และสามารถคัดสาํเนาไดทั้งหมด 
(   ) เปดเผยไดทั้งหมด และสามารถคัดสาํเนาไดบางสวน 
(   ) เปดเผยไดบางสวน และสามารถคัดสาํเนาไดทั้งหมด 
(   ) เปดเผยไมได โดยอางเหตุผลตามมาตรา 14 และมาตรา 15  

แหงพระราชบญัญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
................................................................................................................................... 

................................................................................................................................... 

................................................................................................................................... 

ลงชื่อ...................................เจาหนาที่ 
(....................................) 

วันที่.........../............../......... 
 
เรียน ................................................... 

ขอมูลขาวสารทีผู่รองขอ เห็นควร (   ) อนุญาต 
 (   ) ไมอนุญาต.................................................. 

……………………………………...……………………………………………………………………………. 
 

ลงชื่อ......................................หัวหนาศูนยขอมูลฯ 
(.....................................) 

วันที่............/.........../............ 
 

คําสั่ง ผูอนุญาต 
 (   ) อนุญาต (   ) ไมอนุญาต............................................... 
.................................................................................................................................... 

ลงชื่อ....................................... 
(.......................................) 

          รองปลัดกระทรวงพลังงาน 
วันที่............../............/...........

 
 



 
 

แบบฟอรมรองเรียน/รองทุกข/เสนอแนะ 

   วัน..........เดือน............พ.ศ.….......... 

จุดประสงค  �  รองเรียน �  รองทุกข �  เสนอแนะ 

ชองทางการติดตอ  �  โดยตรง �  โทรศัพท �  จดหมาย 
ขอมูลผูรองเรียน 
ชื่อ-สกุล............................................................. เพศ................. อายุ................ ป  

เลขที่บัตรประชาชน......................................................บานเลขที.่.......................................  

หมูบาน.................................. หมู........ ซอย.......................... ถนน..................................... 

ตําบล/แขวง........................อําเภอ/เขต......................... จังหวัด.......................................... 

รหัสไปรษณีย................ อาชีพ................................ โทรศัพท/โทรสาร................................
เบอรโทรศัพทเคลื่อนที่........................................e-mail………….....................………………… 

 
มีความประสงคขอรองเรียน/รองทุกข/เสนอแนะ กรณี 

………………………………………………………………………………………………………....................…… 

โดยมีรายละเอียดขอเท็จจริงและขอรองเรียน/รองทุกข ดังน้ี 
……………………………………………………………………………………………………...................…….… 

……………………………………………………………………………………………………...................….…… 

………………………………………………………………………………………………….................…...……… 

……………………………………………………………………………………………………...................…….… 

……………………………………………………………………………………………………................…...……. 

ขาพเจาขอรับรองวาขอความที่ใหไวขางตนเปนความจริงทุกประการ หากตอมาปรากฏวา
ขอความที่ใหไวไมเปนความจริง เก่ียวกับขอเท็จจริงที่ไดใหไวก็ดี หรือขอเท็จจริงอ่ืนๆ 
ขาพเจายินยอมใหเจาหนาที่..................ยกคํารองเรียน/รองทุกข ฉบับน้ี 

ลงชื่อ…………...........……………..ผูรองเรียน/รองทุกข/เสนอแนะ 
(…........…………………...…..) 

 ลงชื่อ………............….....………..ผูรับเร่ือง 
(…………………………………..)

 



 

หนังสืออุทธรณ                                                                                   
เขียนที่.................................................. 

 
วันที่ ................................................................... 

 
เร่ือง   อุทธรณคําสั่งไมเปดเผยขอมูลขาวสารของสํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน 
 
เรียน   ประธานกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 
 

ขาพเจา.............................................. ตําแหนง / อาชีพ ...................................... 
อยูบานเลขที่ .................. ตําบล ............................... อําเภอ ....................................................  
จังหวัด ............................โทรศัพท .......................................................  มีความประสงค 
ขออุทธรณคําสั่งไมเปดเผยขอมูลขาวสารของสํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน  

ดวยเมื่อวันที่ ........................................ ขาพเจาไดใชสิทธิตามพระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ขอดูเอกสารจํานวน...........รายการ จาก .............................. 
........................................... ดังมีรายละเอียดตามสําเนาคําขอที่แนบมาพรอมน้ี ตอมาเมื่อวันที่ 
.......................................................ไดมีคําสั่งปฏิเสธไมอนุญาตใหตรวจดู / ใหสําเนาเอกสาร
ดังกลาว  โดยใหเหตุผลวา .......................................................................................................... 
ดังมีรายละเอียดปรากฏตามสําเนาหนังสอืปฏิเสธของ .....................................................................  
ที่แนบมาพรอมน้ี 

ขาพเจาจึงขอใชสิทธิอุทธรณคําสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงพลังงานตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตอคณะกรรมการ 
ขอมูลขาวสารของราชการ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
ขอแสดงความนับถือ 

 
   ลงชื่อ ................................................. ผูอุทธรณ 

  (................................................) 

สถานที่ตดิตอ ศูนยขอมูลขาวสาร 
555/2 ศูนยเอนเนอรย่ี คอมเพลก็ซ อาคารบี ชั้น 3 
ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 โทร. 0 2140 7000

 



 

 
 
 

คําส่ังกระทรวงพลังงาน 
 

เร่ือง แตงตัง้คณะกรรมการบริหารขอมูลขาวสารของราชการในกระทรวงพลังงาน 
 
 

อนุสนธิคําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงพลังงานที่ ๑๔๒/๒๕๕๔ ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๔  
เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการบริหารขอมูลขาวสารของราชการในสํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน นั้น 

เพ่ือใหการปฏิบัติงานดานขอมูลขาวสารของกระทรวงพลังงาน เปนไปดวยความเหมาะสมและ 
ตอเนื่อง 

กระทรวงพลังงานจึงขอแตงตั้งคณะกรรมการบริหารขอมูลขาวสารของกระทรวงพลังงาน  
ประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี้ 

๑. รองปลัดกระทรวงพลังงานที่ไดรับมอบหมายใหกํากับ  ประธานคณะกรรมการ 
๒. หัวหนาผูตรวจราชการกระทรวงพลังงาน   รองประธานคณะกรรมการ 
๓. ผูตรวจราชการกระทรวงพลังงานที่ปลัดกระทรวงพลังงานมอบหมาย กรรมการ 
๔. ผูชวยปลัดกระทรวงพลังงาน    กรรมการ 
5. หัวหนาสํานักงานรัฐมนตรี กระทรวงพลังงาน หรือผูแทน  กรรมการ 
6. ผูอํานวยการสํานักบริหารกลาง หรือผูแทน   กรรมการ 
7. ผูอํานวยการกองตรวจและประเมินผล   กรรมการ 
8. ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร หรือผูแทน กรรมการ 
9. ผูอํานวยการสํานักความรวมมือระหวางประเทศ หรือผูแทน กรรมการ 
1๐. ผูอํานวยการสํานักนโยบายและยุทธศาสตร หรือผูแทน  กรรมการ 
๑1. หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร หรือผูแทน  กรรมการ 
๑2. หัวหนากลุมตรวจสอบภายใน หรือผูแทน   กรรมการ 
13. ผูอํานวยการสวนนิติการ    กรรมการ 
14. ผูแทนกรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ   กรรมการ 
15. ผูแทนกรมธุรกิจพลังงาน    กรรมการ 

  

 



 

 
16. ผูแทนกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน  กรรมการ 
17. ผูแทนสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน   กรรมการ 
๑8. ผูแทนสํานักงานคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน  กรรมการ  
๑9. ผูแทนบริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)   กรรมการ       
20. ผูแทนการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย   กรรมการ 
๒๑. หัวหนาศูนยบริการรวมกระทรวงพลังงาน   กรรมการและเลขานุการ 
๒๒. นายเอกศักดิ์ ญาโณทัย    ผูชวยเลขานุการ 
๒๓. นายวิธวินท อาจสาริกรณ    ผูชวยเลขานุการ 
24. ผูแทนศูนยบริการรวมกระทรวงพลังงาน   ผูชวยเลขานุการ 

ใหคณะกรรมการฯ มีอํานาจและหนาที่ดังตอไปนี้   

(๑) กําหนดนโยบายแนวทางและวิธีปฏิบัติตางๆ อันเก่ียวกับการดําเนินการตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

(๒) สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินการของหนวยงานในสังกัดกระทรวงพลังงาน 
(๓) กํากับ ติดตาม และตรวจสอบการดําเนินการของหนวยงานในสังกัดกระทรวงพลังงาน ให

ปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
(๔) ผลักดันใหหนวยงานในสังกัดมีศูนยขอมูลขาวสาร 
(๕) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือปฏิบัติงานใดๆ ตามอํานาจหนาที่คณะกรรมการ
(๖) รายงานผลการดําเนินงานใหปลัดกระทรวงพลังงานทราบ 
(๗) ดําเนินงานอ่ืนใดตามที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย    

 
 
 
 

(นายอารีพงศ ภูชอุม)   
       ปลัดกระทรวงพลังงาน 

 
 
 
 
 

 



 

 

คณะผูจัดทํา 

1. นายสมภพ พัฒนอริยางกูล  
ผูอํานวยการกองยุทธศาสตรและแผนงาน 

2. นางเสาวนีย ศักด์ิสมกุลอุทัย  
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

3. นางสาวชมพูนุช บุณะสุวรรณ 

นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

4. นางสาวธัญญารัตน คชารักษ 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

5. นางสาวชนาภา ทองคํา 

นักประชาสัมพันธ 
 

จัดพิมพโดย กลุมสารนิเทศ กองยุทธศาสตรและแผนงาน 
 สํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน 

555/2 ศูนยเอนเนอรยี่คอมเพล็กซ อาคารบี ช้ัน 3 
ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 โทร. 0 2140 700๐ 

 
 
 
  

 



 


