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ค าน า 
 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม  
 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็น 
ที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญทราบ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญหวังเป็นว่ารายงาน
ผลติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น  
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 
 
 
 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                                                  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 
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สารบัญ 
หน้า 

บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น           
ส่วนที่ 1  บทน า               
   1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล       
   2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
   3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล    
   4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล        
   5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล       
ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล    
   1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562     
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น        
    1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น        
    1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ   
    1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน        
    1.5 ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข    
   2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563     
    2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์      
    2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ       
    2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล       
    2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล      
    2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล       
ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล       
   1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ฯ      
    1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์       
    1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน   
    1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ       
    1.4 ยุทธศาสตร์      
   2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการฯ   
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ       
    2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา    
    2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ    
    2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ    
    2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา       
   3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ/การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ       
    3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์       
    3.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน       
    3.3 แผนการด าเนินงาน    
 

4. สรุปผลการวิเคราะห์... 



 
4 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 

สารบัญ (ต่อ) 
                   หน้า 
   4. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล       
ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ        
   1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม       
    1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์       
    1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ       
    1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย      
    1.4 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น      
    1.5 ผลส าเร็จที่วัดได้         
   2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต      
    2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต        
    2.2 ข้อสังเกต           
    2.3 ข้อเสนอแนะ          
    2.4 ผลจากการพัฒนา        
    2.5 ผลสรุปภาพรวม         
ภาคผนวก                 

1) ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ เรื่อง รายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบางมัญ  
2) รายงานรายรับจริงตามงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
3) รายงานรายจ่ายจริงตามงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
4) รายงานบอดงบประมาณคงเหลือ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
5) รายงานสรุปผลการติดตามการเบิกจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
6) ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ  
7) แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิน่ 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 
-------------------------------- 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพ่ือจะได้น าข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 องค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖2 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 7 ด้าน ดังนี้     
 ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 
 ๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพ่ิมในภายหลัง  
เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณท่ีผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะห์การ
ใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
 ๒. โครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณแล้ว ควรเร่งรัดด าเนินโครงการ/
กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้น ๆ หรือให้เป็นไปตามแผนด าเนินงาน 
 ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่ องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นส าคัญ  
 ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน  
การคลังของท้องถิ่นเป็นส าคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน
ภายนอก 
 ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 
ให้มากขึ้น ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ ระหว่างด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 
วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนินโครงการขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางมัญ รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้มากข้ึน  
 ๖. ควรมีการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ และมีฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
เพ่ือสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือน าไปสู่แนวทางการก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว  

๗. ควรมีการ… 
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 ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึงด้วย
วิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
          ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง 
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ส่วนที่ 1 บทน า 
 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน 
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
   1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเ พ่ือการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
   2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลา 
ที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น  
ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล/
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์  
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความรอบคอบ 
ในการด าเนินการขยายโครงการงานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็ง และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับและ
พร้อมแก้ไขปัญหา เมื่อพบจุดอ่อนต้องด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น เพ่ือให้สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
และความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ  
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

1. เพ่ือเป็น… 
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 1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
 3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 
 4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ
 5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับที่จะต้อง
ผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้
เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญหรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 
 6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
 (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
 1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
 2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
 3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
 4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
 5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
 1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 
 2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา 
ที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3. รายงานผล… 



 
9 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 

 3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการตามกฎหมายที่เก่ียวข้องต่อไป 
 3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
บางมัญได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ดังนี้ 
  1) การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
น าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 1) มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ  
ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3) ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4) การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ  
การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร 
  5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลบางมัญ โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  7) การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

3.3 การรายงานผล… 
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 3.3 การรายงานผล 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบางมัญโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และ
ความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตาม
และประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่า
เป็นไป ตามเป้าหมายการพัฒนาทีสอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
 การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
สามปี ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart ที่จะท าให้
หน่วยงานสามารถ ติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปีมีการด าเนินการช่วงใด ตรงก าหนด
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ หรือไม่ แผนด าเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินงาน  
 

 การประเมินผล… 

 
ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 
ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมิน 
ผลแผน พัฒนา ใ ห้ ป ร ะช าช น ใ น
องค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแ ต่ วั น ร า ยงานผลแ ล ะ เสนอ
ความ เห็ น ดั ง ก ล่ า วแล ะ ต้ อ งปิ ด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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 การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ าเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน 
(Standard criteria) และตัวชี้วัด (indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน 
เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมิน
หน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/โครงการ
อย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุงแก้ไขงาน/โครงการนั้น เพื่อการด าเนินการต่อไปหรือยุติการด าเนินงาน
โครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยก าหนด
รูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม /โครงการอยู่ภายใต้
ระยะเวลาและงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลการด าเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้หรือไม่ 
โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการด าเนินการกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการในขณะที่ท าการ
ประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้  
 4.1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีข้ันตอนในการด าเนินการดังนี้     
 ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้     
 1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
อาจก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
 1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด  
 2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหนหน่วยงาน  
 3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring) 
 4. ประสิทธิภาพ  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดย
มีการประเมินประสิทธิภาพ  
 5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
 6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า กิจกรรมที่มี
ต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม  
 7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด   คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบาง
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมินความ
สอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับ คณะ
กรรมการฯ จะพิจารณา 
 1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจก าหนดแนวทาง ดังนี้   
 1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
 2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
 3. การประเมินผลกระทบ    
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล  
ได้ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 
 

ขั้นตอนที่ 3… 
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 ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   
 ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   
 ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหาร ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 4.2 ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้ 
 ๑) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ โดยมีภาค
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม 
 2) การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้ 
 แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 3) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตามและประเมินผล 
ด้วยระบบ e-laas (www.dla.go.th) 
 4.3 วิธีการในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี ้
 2.1) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
 2.2) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลมีรายไตรมาส และระยะหกเดือนดังนี้ 
  รายไตรมาส 
  (๑) ไตรมาสที่ ๑ ( เดือนตุลาคม  - ธันวาคม ๒๕62 ) 
  (๒) ไตรมาสที่ ๒ ( เดือนมกราคม  - มีนาคม ๒๕63 ) 
  (๓) ไตรมาสที่ ๓ ( เดือนเมษายน  - มิถุนายน ๒๕63 ) 
  (๔) ไตรมาสที่ ๔ ( เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕63 ) 
  ระยะ ๖ เดือน 
  (๑) เดือนตุลาคม ๒๕62 - มีนาคม ๒๕63 
   (๒) เดือนเมษายน 2563 - กันยายน ๒๕63 
  2.3) ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้
หรือไม ่
  2.4) สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา  
  2.5) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
  2.6) เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
  2.7) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

3) เครื่องมือ… 
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 3) เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  3.1) แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 
  3.2) แบบที่ ๓/3 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 
  3.3) ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ 
e-laas (www.dla.go.th) 
 4) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ  
  โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ที่ 000/2562 ลงวันที่ 
28 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นปัจจุบัน 
เนื่องจากคณะกรรมการชุดเดิมจะครบวาระสองปีในวันที่ 28 พฤศจิกายน 2562 ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 28 วรรคสามอาศัยอ านาจ
ตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
ข้อ 28 และข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 11 และข้อ 12 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
 1. นายราชันต์   สุฤทธิ์   หัวหน้าส านักปลัด  ประธานกรรมการ 
 2. นายทองสุข  ทับทอง   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
 3. นางสมจิตร  พูลหวัง   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
 4. นายสมพร  สังคโต   สมาชิก อบต. หมู่ที่ 2  กรรมการ 
 5. นายมนัส  หรั่งแร่   สมาชิก อบต. หมู่ที่ 2  กรรมการ 
 6. นางทิพย์วัลย์  อ่ิมใจ   สมาชิก อบต. หมู่ที่ 6  กรรมการ 
 7. นางยุพิน    เชื้อมอญ   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
 8. นางสาวนฤมล   สิงห์สูง  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
 9. นายประนันท์   สุทธิศันสนีย์  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
 10. นางสมคิด   ทองคมข า  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
 11. นางกนกกุล   พูนเกษมส าราญ ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
 12. นางสุปรียา  โพทูล   ผู้อ านวยการกองคลัง  เลขานุการ 
 13. นางสาวอ าพรรณ  หลู่โยธา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 
 โดยให้ผู้ได้รับแต่งตั้งมีหน้าที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาดังนี้ 
 1. ก าหนดแนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 3. รายงานผลแผนและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องผิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีสองครั้งภายใน
เดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคม ของทุกปี 
 4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 ทั้งนี้ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 
ก่อนหน้านี้ให้ยกเลิก และถือปฏิบัติตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

5. ประโยชน์... 

http://www.dla.go.th/
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ดังนี้ 
 5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
 5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที  
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
 5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยั ดเวลา
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท า
ให้ไดร้ับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
 5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
 5.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบางมัญ สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่น
ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้  
 5.7 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบางมัญเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมงานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล
บางมัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2... 
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ส่วนที่ 2 การตดิตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
 แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ เป็นแผนพัฒนาที่ก าหนดระยะเวลา 5 
ปี พ.ศ. 2561 - 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญที่ก าหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดสิงห์บุรี แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
สิงห์บุรี (พ.ศ. 2561 – 2565) และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสิงห์บุรี 
 วิสัยทัศน์ (Vission) 
 “วางรากฐานการศึกษา พัฒนาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมคุณภาพชีวิต อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม” 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนาและประเพณีวัฒนธรรม 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการ 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
 เป้าประสงค์ 
 1. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
 2. มีการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
 3. มีการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
 4. ประชาชนมีอาชีพมั่นคง รายได้เพียงพอต่อการครองชีพ 
 5. การคมนาคมสะดวก สาธารณูปโภคท่ัวถึง 
 6. การบริหารท้องถิ่นได้มาตรฐานตามหลักธรรมาภิบาล 
 7. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดี ได้รับสวัสดิการทั่วถึง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ตัวช้ีวัด 
 จ านวนประชาชนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนในทุกๆ ด้าน จากตัวชี้วัดเกณฑ์ จปฐ. 
 ค่าเป้าหมาย 
 1. จ านวนผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาลดน้อยลง 
 2. จ านวนครัวเรือนที่มีการคัดแยกขยะต้นทางเพ่ิมข้ึน 
 3. จ านวนการจัดกิจกรรมเก่ียวกับการสืบสานประเพณีวัฒนธรรม 
 4. จ านวนครัวเรือนที่มีรายได้ผ่านเกณฑ์ จปฐ. 
 5. จ านวนสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
 6. การบริหารงานท้องถิ่นผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
 กลยุทธ์ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
  กลยุทธ์ ส่งเสริมการออกก าลังกายและการดูแลสุขภาพ 

กลยุทธ์… 
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  กลยุทธ์ พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสาธารณสุข 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  กลยุทธ์ ส่งเสริมการลดปริมาณขยะต้นทาง 
  กลยุทธ์ ปรับภูมิทัศน์ทางสาธารณะ 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนาประเพณีวัฒนธรรม 
  กลยุทธ์ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ระดับชุมชน 
  กลยุทธ์ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นและสืบสานประเพณี 
  กลยุทธ์ ส่งเสริมการเล่นกีฬา 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  กลยุทธ์ พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
  กลยุทธ์ เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและการแปรรูปสินค้า 
  กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพในครัวเรือน 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน 
  กลยุทธ์ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภคและการเกษตร 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการ 
  กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  กลยุทธ์ พัฒนาระบบการให้บริการของท้องถิ่น 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชน 
  กลยุทธ์ พัฒนาอาชีพและความมั่นคงด้านรายได้ 
  กลยุทธ์ พัฒนาระบบดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์ของประชาชน 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
 1. ส่งเสริมการดูแลสุขภาพ   2. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
 3. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  4. พัฒนาระบบให้บริการ 

 1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
       แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เฉพาะปี พ.ศ. 2562 ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
โครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วย 
ด าเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
- แผนงานสาธารณสุข  6 307,200 ส านักปลัด 
- แผนงานงบกลาง  1 80,000 กองคลัง 

รวม 7 387,200  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- แผนงานเคหะและชุมชน 3 1,000,000 ส านักปลัด/

กองช่าง - แผนงานการเกษตร 1 30,000 
รวม 4 1,030,000 

3. ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วย 
ด าเนินการ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- แผนงานการศึกษา 5 423,000 กองการศึกษา 
- แผนงานการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 7 670,000 กองการศึกษา 

รวม 12 1,093,000  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
- แผนงานการเกษตร  1 50,000 ส านักปลัด 

รวม 1 50,000  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8 1,371,300 กองช่าง 

รวม 8 1,371,300 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 
- แผนงานบริหารทั่วไป 4 11,984,472 สป./กองคลัง 
- แผนงานการศึกษา 1 1,152,630 กองการศึกษา 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 1,642,560 กองช่าง 
- แผนงานงบกลาง 2 221,338 ส านักปลัด 

รวม 8 15,001,000  
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
- แผนงานรักษาความสงบภายใน 10 1,254,000 ส านักปลัด 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 130,000 ส านักปลัด 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 9 790,000 ส านักปลัด 
- แผนงานงบกลาง 5 7,492,100 ส านักปลัด 

รวม 27 9,666,100  
รวมทั้งสิ้น 67 28,598,600  

 1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและการจัดท างบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ได้รับการอนุมัติงบประมาณ
โครงการพัฒนา ต่างๆ สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 7 ด้าน โดยมี
การบรรจุโครงการ พัฒนาที่มีเป้าหมายไว้ทั้งสิ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จ านวน 67 โครงการ โดยนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญได้พิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
เพ่ือด าเนินโครงการตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้รวมทั้งสิ้น 67 โครงการ เป็นเงิน 28,598,600.00 บาท 
รายละเอียด ดังนี้ 
  1. สถานะทางการคลัง 
 1. รายรับ 
 ประมาณการรายรับ (ข้อบัญญัติ)  28,598,600.00 บาท 
 รับจริง     29,490,633.14.00 บาท 
 รับจริงมากกว่าประมาณการ  892,033.14บาท  

2. รายจ่าย… 
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 2. รายจ่าย 
 (1) ประมาณการรายจ่าย (ตามรับจริง) 28,598,600.00  บาท ร้อยละ 100 
 (2) จ่ายจริง    25,099,840.58 บาท ร้อยละ 87.76 
 (3) คงเหลือ     3,498,759.42 บาท ร้อยละ 12.24 

 2. ผลการด าเนินโครงการ แยกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร ์
 

แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพัฒนา โครงการที่ด าเนินงานจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1. การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

1. แผนงานสาธารณสุข 6 307,200.00 6 334,067.83 
2. แผนงานงบกลาง 1 80,000.00 1 80,000.00 

รวม 7 387,000.00 7 414,067.83 
2. การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. แผนงานเคหะและชุมชน 3 1,000,000.0
0 

3 1,001,597.00 

2. แผนงานการเกษตร 1 30,000.00 - 21,620.00 
รวม 4 1,030,000.0

0 
3 1,023,217.00 

3. การพัฒนาด้าน
การศึกษา การกีฬา 
ศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรม 

1. แผนงานการศึกษา 5 423,000 5 215,089.10 
2. แผนงานการศึกษา
ศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

7 670,000 7 467,881.00 

รวม 12 1,093,000 12 682,970.10 
4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1. แผนงานการเกษตร 1 50,000 - - 

2. งบกลาง 1 118,500 - - 
รวม 2 168,500 - - 

5. การพัฒนาด้านโครง 
สร้างพื้นฐานและผังเมือง 

1. แผนงานเคหะและชุมชน 8 1,371,300 - - 

รวม 8 1,371,300 - - 
6. การพัฒนาด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ 

1. แผนงานบรหิารทั่วไป 4 11,984,472 4 10,070,000.00 
2. แผนงานการศึกษา 1 1,152,630 1 954,659.27 
3. แผนงานเคหะและชุมชน 1 1,642,560 1 1,225,529.88 
4. แผนงานงบกลาง 2 221,338 2 218,106.00 

รวม 8 15,001,000 8 12,468,295.15 
7. การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

1. แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

10 1,254,000 7 931,862.00 

2. แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 3 130,000 - - 
3. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

9 790,000 4 438,273.00 

4. แผนงานงบกลาง 4 7,373,600 4 6,518,500.00 
รวม 26 9,547,600 15 7,888,635.00 

รวมท้ังสิ้น (1) 68 28,598,600 45 22,476,705.08 
โอนต้ังเบิกจ่ายรายการใหม่ จ านวน 3 รายการ เป็นเงินทั้งสิ้น 253,635.50 บาท (2) 253,635.50 

รวมเบิกจ่ายทั้งสิ้น (1) + (2) จ านวน 22,730,340.58 
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 1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
   1) ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการป้องกันและดูแลรักษาสุขภาพตนเองจากโรคภัยต่างๆ 
และสามารถดูแลคนในครอบครัวได้อีกทางหนึ่ง 
 2) ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องเรื่องต่าง ๆ อาทิ การมีส่วนร่วมทางการเมือง การระงับ
อัคคีภัยในครัวเรือน การบริหารจัดการขยะ และการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี เกิดการรวมกลุ่มท ากิจกรรม เช่น  กลุ่มเศรษฐกิจชุมชน การท า
การเกษตร เป็นต้น 
 4) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 5) ประชาชนมีสาธารณูปโภคและอุปโภคท่ีเพียงพอต่อการด ารงชีวิต 

 1.5 ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
 1) จ านวนงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรล่าช้า ด าเนินการไม่ทันตามความต้องการของ
ประชาชน 
 2) การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ โดยให้ทุกส่วนราชการด าเนินการเร่งรัดการเบิกจ่ายให้
ทันตามก าหนดระยะเวลา 
 3) การด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนการด าเนินงานประจ าปี และวางแผนการด าเนินงาน
ล่วงหน้าก่อนการด าเนินการทุกครั้ง 
 4) ประชาชนยังขาดความร่วมมือในการด าเนินโครงการต่าง ๆ 
 5) ส าหรับด้านเศรษฐกิจอยากให้มีสถานที่ส าหรับจ าหน่ายสินค้าของประชาชนในรูปแบบของ
ตลาด โดยท าให้เป็นรูปธรรมอย่างยั่งยืน เพ่ือสร้างรายได้ สร้างอาชีพให้ประชาชนเพิ่มขึ้น 
 6) การด าเนินโครงการควรให้มีความต่อเนื่อง 
 7) ให้เพ่ิมการประชาสัมพันธ์การด าเนินโครงการให้ประชาชนได้รับทราบมากขึ้น 

2.2 แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ได้ก าหนดรูปแบบตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ก าหนด เป็นแนวทางไว้ ซึ่งเป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๕ 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ 
    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (๑๐) 
    ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
    ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
    ๓.๔ วิสัยทัศน์ (๕) 
    ๓.๕ กลยุทธ์ (๕) 
    ๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
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ประเด็นพิจารณา คะแนน 
    ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
    ๓.๘ แผนงาน (๕) 
    ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 
    ๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ (๕) 

รวม ๑๐๐ 
หมายเหตุ : คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
  

 2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประกอบด้วย 
ประเด็นพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 

(5) 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 
รวม ๑๐๐ 
หมายเหตุ : คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 

1) ก าหนด… 
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 1) ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางมัญอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
  1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครัง้ 
  1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้อ งถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
บางมัญ 
 3) ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญมาปฏิบัติงาน 
 4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
รวมถึงอ าเภอเมืองสิงห์บุรี และจังหวัดสิงห์บุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
 2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนด 
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
  1. การใช้แบบสอบถาม  
  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 
 2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล      
  แบบที่ 1   
  เรื่องท่ี  1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบประเมิน
ตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

แบบประเมิน… 
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  แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะท าการประเมินหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
  แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ  
3 เดือน ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2563) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 รายไตรมาสและระยะหกเดือน ดังนี้ 
  รายไตรมาส 
   (๑) ไตรมาสที่ ๑ (เดือนตุลาคม - ธันวาคม ๒๕62) โดยก าหนดวันประชุมในวันที่ 31 มกราคม 
2563 
   (๒) ไตรมาสที่ ๒ (เดือนมกราคม - มีนาคม ๒๕63) โดยก าหนดวันประชุมในวันที่ 30 เมษายน 
2563 
   (๓) ไตรมาสที่ ๓ ( เดือนเมษายน - มิถุนายน ๒๕63) โดยก าหนดวันประชุมในวันที่ 31 
กรกฎาคม 2563 
   (๔) ไตรมาสที่ ๔ ( เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕63) โดยก าหนดวันประชุมในวันที่ 30
ตุลาคม 2563 
  ระยะ ๖ เดือน 
   (๑) เดือนตุลาคม ๒๕62 - มีนาคม ๒๕63 โดยก าหนดวันประชุมในวันที่ 30 เมษายน 2563 
  (๒) เดือนเมษายน 2563 - กันยายน ๒๕63 โดยก าหนดวันประชุมในวันที่ 30ตุลาคม 2563 
  แบบท่ี 3   
  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
  เป็นแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3… 
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ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

 การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและการจัดท างบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ได้รับการอนุมัติงบประมาณโครงการ
พัฒนาต่าง ๆ สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 7 ด้าน โดยมีการบรรจุ
โครงการพัฒนาที่มีเป้าหมายไว้ทั้งสิ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 76 โครงการ โดยนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลบางมัญได้พิจารณาจัดสรรงบประมาณ เพ่ือด าเนินโครงการตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้รวม
ทั้งสิ้น 76 โครงการ เป็นเงิน 29,829,600.00 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
สถานะทางการคลัง 
 1.1 รายรับ 
 ประมาณการรายรับ   29,829,600.00 บาท 
 รับจริง    22,536,746.08 บาท คิดเป็นร้อยละ 75.55 
 รับจริงน้อยกว่าประมาณการ 7,292,853.92 บาท คิดเป็นร้อยละ 24.45  
 1.2 รายจ่าย 
 งบประมาณตามข้อบัญญัติฯ 29,829,600.00 บาท 
 เบิกจ่าย    17,590,227.94 บาท คิดเป็นร้อยละ 58.97 
 ก่อหนี้ผูกพัน   909,512.07 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.05 
 งบประมาณคงเหลือ   11,329,859.99 บาท คิดเป็นร้อยละ 37.98  

 1.3 โครงการจ่ายขาดเงินสะสม จ านวน 7 โครงการ งบประมาณ 1,063,000 บาท 

 1.4 จ่ายขาดเงินสะสมเพื่อช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 จ านวน 1,400,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ผลการ… 
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1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ เป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของช่ือองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 20 100.00 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14 93.33 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      65 63 96.92 

 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ       10 10 100.00 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 10 100.00 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 10 100.00 
3.4 วิสัยทัศน์       5 5 100.00 
3.5 กลยุทธ์        5 5 100.00 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 5 100.00 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4 80.00 
3.8 แผนงาน       5 5 100.00 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 5 100.00 
3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4 80.00 

รวมคะแนน 100 100 97 

 1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบางมัญ 

20 20 100.00 

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ฯลฯด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100.00 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

2 2 100.00 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพตด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

2 2 100.00 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 100.00 

 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับ… 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

 1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) 

2 2 100.00 

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

2 2 100.00 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100.00 

 1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

2 2 100.00 

 1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนิน 
การประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษา หารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 

3 3 100.00 

รวม 20 20 100.00 

 1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14 93.33 
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0  

2 2 100.00 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1 1 100.00 

2.3 การวิ เคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 1 50.00 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

2 2 100.00 

2.5 การวิเคราะห์... 



 
26 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

 2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 2 100.00 

2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength 
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ 
T-Threat (อุปสรรค) 

2 2 100.00 

 2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพ้ืนที่ 
มีการน าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของ
ปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การ
ก าหนดวัตถุประสงค์เพ่ือแก้ไขปัญหา 

2 2 100.00 

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2561 เช่น 
สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่าย
งบประมาณ  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
เชิงคุณภาพ 

2 2 100.00 

2.9 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-
2561 เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหา
อุปสรรคการด า เนินงานที่ ผ่ านมาและแนวทางการแก้ ไข 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2561 

1 1 100.00 

รวม 15 14 93.33 

 1.4 ยุทธศาสตร์ 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละ 

3 ยุทธศาสตร์ 65 63 96.92 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ พัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 
4.0 

10 10 100.00 

 

3.2 ยุทธศาสตร์... 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละ 

 3.2 ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคมเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

10 10 100.00 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช.
และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และ Thailand 4.0 

10 10 100.00 

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

5 5 100.00 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 5 100.00 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ
กลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 5 100.00 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้
บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 4 80.00 

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่ เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผน พัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว 

5 5 100.00 

3.9 ความเชื่อมโยง... 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละ 

 
  

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผล
ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 5 100.00 

 3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่
เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็น
ต้น เพ่ือน าไปสู่การจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

5 4 80.00 

รวม 65 63 96.92 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 80.00 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 90.00 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 90.00 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 100.00 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 58 96.67 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100.00 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100.00 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 5 100.00 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 5 100.00 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

5 5 100.00 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 5 100.00 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 5 100.00 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  

5 5 100.00 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 5 100.00 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 3 60.00 
5.11 มีการก าหนด... 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

รอ้ยละ 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 5 100.00 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5 100.00 
รวมคะแนน 100 94  

2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 8 80.00 

รวม 10 10 8 

2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่
ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่  สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่
ที่ได้ก าหนดไว้ 
2.2 วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 9 90.00 

รวม 10 10 9 

 

 

 

 

2.4 การประเมินผล... 
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 2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การน าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้น ๆ  ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ด าเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาด าเนินการรวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 9 90.00 

รวม 10 9 90.00 

2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอด 
คล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ 
จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้  SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
/Trend หรือหลักการบูรณาการ ( Integration) กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
4.2 วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับ
การแก้ไขปัญหาความยากจนหลักประชารัฐ และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น       
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local  Sufficiency  Economy  
Plan : LSEP) 

10 10 100.00 

รวม 10 10 10 
 
 
 

5. โครงการพัฒนา... 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

5 โครงการพัฒนา 60 58 96.67 
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 5 100.00 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็น มาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  มีความเป็นไปได้ชัด เจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5 100.00 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เ ป้ า หม ายต้ อ ง ชั ด เ จน   ส าม า รถ ร ะบุ จ า น ว น เท่ า ไ ร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พ้ืนที่
ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5 5 100.00 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความ 
สามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

5 5 100.00 

 
 
 
 
 
 
 

5.5 เป้าหมาย… 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ทีไ่ด้ 

ร้อยละ 

 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคต
ประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การ
ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย
และการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) 
การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5 5 100.00 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจาก
การผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน
จากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม 
(3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
การวิ จั ยและพัฒนา  แล้ วต่ อยอดความได้ เปรี ยบ เชิ ง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 5 100.00 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่
สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้  นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทาง
ไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

5 5 100.00 

 
5.8 โครงการแก้ไข... 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

  5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้าง
ให้ประเทศชาติมั่นคง ม่ังคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อ
ยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

5 5 100.00 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 
ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5 5 100.00 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 
การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง 
ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและ
ตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่า
หรือไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้งงบประมาณรายจ่าย
ในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่
ปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ 

5 3 60.00 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้ วัด (KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนด
ร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่ง
ที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 5 100.00 

 
 
 
 

5.12 ผลที่คาดว่า... 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่ เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผล
หรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มี
ความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงาน
ตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ 
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่ สุ ด  และสามารถปฏิบัติ ได้  (4 )  เป็น เหตุ เป็นผล  
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 5 100.00 

รวม 60 58 96.00 

2.6 แบบท่ี 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
ค าชี้แจง :  แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน

ท้องถิ่น  โดยจัด ท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้งหลังจากที่องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 
  องค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ อ าเภอเมืองสิงห์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการส่วนท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์ การพัฒนา  

 

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาส่วนท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  (SWOT) เพ่ือประเมินสภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 
 

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

 
 

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น 

 
 

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนด... 
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ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ/คุณภาพ 
 3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ได้ท าการประเมิน 
ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ โดยแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทั้ง 7 ด้าน และความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญในภาพรวม ดังนี้ 
 1) ข้อมูลทั่วไป  
 1.1) ผู้ตอบแบบประเมินฯ ประกอบด้วยประชาชนในหมู่บ้านทั้ง 7 หมู่บ้านจ านวน 200 คน 
 เพศชาย   จ านวน  75 คน คิดเป็นร้อยละ 37.50  
 เพศหญิง  จ านวน  125 คน คิดเป็นร้อยละ 62.50 
 2) อายุ 
 ต่ ากว่า 20 ปี  จ านวน  - คน  คิดเป็นร้อยละ - 
 20 - 30 ปี  จ านวน  17 คน  คิดเป็นร้อยละ 8.50 
 30 – 40 ป ี  จ านวน  25 คน  คิดเป็นร้อยละ 12.50 
 41 – 50 ป ี  จ านวน  37 คน  คิดเป็นร้อยละ 18.50 
 51 – 60 ป ี  จ านวน  64 คน  คิดเป็นร้อยละ 32.00 
 มากกว่า 60 ปี  จ านวน  57 คน  คิดเป็นร้อยละ 28.50 
 3) การศึกษา  
 ประถมศึกษา  จ านวน  98 คน  คิดเป็นร้อยละ 49.00 
 มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน  61 คน  คิดเป็นร้อยละ 30.50 
 อนุปริญญาหรือเทียบเท่า จ านวน  23 คน  คิดเป็นร้อยละ 11.50 
 ปริญญาตรี  จ านวน  17 คน  คิดเป็นร้อยละ 8.50 
 สูงกว่าปริญญาตรี จ านวน  - คน  คิดเป็นร้อยละ - 
 อ่ืนๆ   จ านวน  1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.50 
 4) อาชีพหลัก  
 รับราชการ  จ านวน  4 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.00 
 เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จ านวน  16 คน  คิดเป็นร้อยละ 8.00 
 ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน  35 คน  คิดเป็นร้อยละ 17.50 
 รับจ้างทั่วไป  จ านวน  95 คน  คิดเป็นร้อยละ 47.50 
 นักเรียน/นักศึกษา จ านวน  - คน  คิดเป็นร้อยละ - 
 เกษตรกร  จ านวน  40 คน  คิดเป็นร้อยละ 20.00 
 อ่ืนๆ   จ านวน  10 คน  คิดเป็นร้อยละ 5.00 
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3.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 
1) ด้านเศรษฐกิจ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.03 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.86 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นของโครงการ / กิจกรม 7.82 
4. มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.66 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.69 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.76 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.70 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.85 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย (X) 7.79 

2) ด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.17 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.07 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นของโครงการ / กิจกรม 7.79 
4. มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.82 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.55 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.90 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.97 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.93 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย (X) 7.90 

3) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.92 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.97 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นของโครงการ / กิจกรม 7.69 
4. มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.76 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.64 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.78 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.75 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.70 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย (X) 7.78 

4) ด้านโครงสร้าง... 
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4) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.79 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.79 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นของโครงการ / กิจกรม 7.60 
4. มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.47 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.44 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.61 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.65 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.49 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย (X) 7.60 

5) ด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.77 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.65 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นของโครงการ / กิจกรม 7.63 
4. มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.61 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.61 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.82 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.65 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.67 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย (X) 7.67 

6) ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.93 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.80 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นของโครงการ / กิจกรม 7.65 
4. มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.71 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.52 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.60 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.79 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.76 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย (X) 7.72 
 

7) ด้านสาธารณสุข... 
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7) ด้านสาธารณสุข 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.39 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.33 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นของโครงการ / กิจกรม 8.17 
4. มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 8.02 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.76 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.03 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.98 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.06 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย (X) 8.00 
 

8) ภาพรวมความพึงพอใจ ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ ความพึงพอใจ 
1 ด้านสาธารณสุข 7.79 
2 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7.90 
3 ด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 7.78 
4 ด้านเศรษฐกิจ 7.60 
5 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง 7.67 
6 ด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 7.72 
7 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 8.00 

กราฟแสดงภาพรวมความพึงพอใจ ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

9) ความพึงพอใจ... 
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9) ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานในภาพรวม 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ กิจกรรม 45.50 54.50 - 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/ 
กิจกรรม 

28.00 71.00 1.00 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ 
กิจกรรม 

33.00 61.50 5.50 

4. มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/ กิจกรรม 37.50 59.50 3.30 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม 

33.00 57.00 10.00 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 29.00 68.00 3.00 
7. ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

33.50 62.50 4.00 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการประชาชน 30.50 63.50 6.00 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 26.00 69.00 5.00 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย (X) 32.89 62.91 4.20 

กราฟแสดงความพึงพอใจต่อการด าเนินงานในภาพรวม 
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3.3 แผนการด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร ์
 

แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพฒันา โครงการทีด่ าเนินงานจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1. การพฒันาด้าน
สาธารณสขุ 

1. แผนงานสาธารณสุข 6 454,200.00 5 380,077.90 
2. แผนงานงบกลาง 1 80,0000.00 1 80,000.00 

รวม 7 534,200.00 6 460,077.90 
2. การพฒันาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม 

1. แผนงานเคหะและชุมชน 3 1,017,800.00 3 798,655.00 

รวม 3 1,017,800.00 3 798,655.00 
3. การพฒันาด้าน
การศึกษา การกีฬา 
ศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรม 

1. แผนงานการศึกษา 4 299,000.00 4 106,821.40 
2. แผนงานการศึกษา
ศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

7 560,000.00 2 244,495.00 

รวม 11 859,000.00 6 351,716.40 
4. การพฒันาด้าน 
เศรษฐกิจ 

1. แผนงานการเกษตร 3 140,000.00 1 25,500.00 

รวม 3 140,000.00 1 25,500.00 
5. การพฒันาด้านโครง 
สร้างพื้นฐานและผังเมอืง 

1. แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

11 1,342,000.00 0 0 

รวม 11 1,342,000.00 0 0 
6. การพฒันาด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ 

1. แผนงานบริหารทั่วไป 4 12,747,500.00 3 8,249,648.14 
2. แผนงานการศึกษา 1 1,543,460.00 1 817,645.36 
3. แผนงานเคหะและชุมชน 1 1,659,200.00 1 1,160,785.95 
4. แผนงานงบกลาง 2 312,240.00 2 193,643.00 

รวม 8 16,262,400.00 7 10,421,722.45 
7. การพฒันาด้านคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

1. แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

14 1,331,400.00 8 957,005.00 

2. แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

3 80,000.00 0 0 

3. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

10 760,000.00 5 31,851.00 

4. แผนงานงบกลาง 6 7,502,800.00 6 7,109,485.00 
รวม 33 9,674,200.00 18 8,098,341.00 

รวมทั้งสิน้  76 29,819,600.00 42 21,884,971.38 

 ดังนั้น สรุปผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมต้องด าเนินการ จ านวน 76 โครงการ งบประมาณ 29,819,600.00 บาท ดังนี้ 
ข้อมูล ณ วันที่ 19 ตุลาคม 2563 
 1. โครงการด าเนินแล้วเสร็จ จ านวน 42 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 55.26 ของโครงการทั้งหมด 
เบิกจ่ายงบประมาณท้ังสิ้น 21,932,471.38 บาท คิดเป็นร้อยละ 73.52 ของงบประมาณท้ังหมด  
 2. โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 34 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 44.74 ของโครงการทั้งหมด 
งบประมาณทั้งสิ้น 7,897,128.62 บาท คิดเป็นร้อยละ 26.48 ของงบประมาณท้ังหมด  
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4. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 4.1 เชิงปริมาณ (Quantity)  
 จากผลการด าเนินงานในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ปี พ.ศ. 2563 พบว่า  
จากแผนงานโครงการทั้งสิ้น 76 โครงการ สามารถด าเนินโครงการตามแผนฯ ได้แล้วเสร็จ 42 โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ 55.26 และมีโครงการที่ไม่ได้ด าเนินโครงการ จ านวน 34 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 44.74  
ซึ่งมีสาเหตุมาจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในห้วงเดือนกุมภาพันธ์ เป็นต้นมา 
ประกอบกับมาตรการในการช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส  
โคโรนา 2019 ของรัฐบาล อาทิ มาตรการลดหย่อนภาษี ร้อยละ 90 ส่งผลต่อการจัดเก็บรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีลดลง 

 4.2 คุณภาพ (Quality)  
 จากผลการด าเนินงานในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ปี พ.ศ. 2563 พบว่า โครงการ
พัฒนาทุกโครงการสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนได้ สามารถสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนในเรื่องต่าง ๆ เช่น เรื่องการป้องกันและควบคุมโรค 
ต่าง ๆ การปฏิบัติตนเพ่ือป้องกันอัคคีภัยในเบื้องต้น เป็นต้น ประชาสัมพันธ์สร้างการมีส่วนร่วมกับการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญในโครงการต่าง ๆ ที่ได้ด าเนินการ  

 4.3 ค่าใช้จ่าย (Cost)  
 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการต่าง ๆ เป็นไปตามแผนการด าเนินงาน มีความคุ้มค่า ประหยัด และ
ผลงานที่ได้มีคุณภาพตามที่ก าหนดไว้ในตัวชี้วัดทุกโครงการ 

 4.4 เวลา (Time)  
 ภาพรวมการด าเนินโครงการฯ ที่สามารถด าเนินการได้ ประมาณเกือบร้อยละ 80 เป็นไปตามแผนการ
ด าเนินงาน มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ด าเนินการไม่เป็นไปตามแผนงานเนื่องจากรอการจัดสรรงบประมาณจาก
ส่วนกลาง เนื่องจากเป็นโครงการที่ใช้งบประมาณสูงมาก ประกอบกับการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 ในห้วงเดือนกุมภาพันธ์ เป็นต้นมา รวมทั้งมาตรการในการช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับ
ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของรัฐบาล อาทิ มาตรการลดหย่อนภาษี 
ร้อยละ 90 ส่งผลต่อการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีลดลงไม่สามารถด าเนินโครงการได้ 

 4.5 การได้รับประโยชน์ 
 1) ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการป้องกันและดูแลรักษาสุขภาพตนเองจากโรคภัยต่าง ๆ และ
สามารถดูแลคนในครอบครัวได้อีกทางหนึ่ง 
 2) ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องเรื่องต่าง ๆ อาทิ การมีส่วนร่วมทางการเมือง การระงับ
อัคคีภัยในครัวเรือน การบริหารจัดการขยะ และการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี เกิดการรวมกลุ่มท ากิจกรรม เช่น  กลุ่มเศรษฐกิจชุมชน การท า
การเกษตร เป็นต้น 
 4) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 5) ประชาชนมีสาธารณูปโภคและอุปโภคท่ีเพียงพอต่อการด ารงชีวิต 
  
 

 
 

ส่วนที่ 4… 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะ 
 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  1.1.1  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านสาธารณสุข  
   ส าหรับการด าเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านสาธารณสุข สามารถด าเนิน
โครงการได้ครบทั้งสิ้น 6 โครงการ จากทั้งหมด 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 85.71 เบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 
460,077.90 บาท จากงบประมาณที่ตั้งไว้ 534,200.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 86.12 ของงบประมาณตาม
แผนพัฒนา (มีการโอนงบประมาณเพ่ิมเติม จ านวน 90,000 บาท) 
  1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ส าหรับการด าเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม สามารถด าเนินโครงการได้ทั้งสิ้น 3 โครงการ จากทั้งหมด 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 เบิกจ่าย
งบประมาณทั้งสิ้น 798,655.00 บาท จากงบประมาณที่ตั้งไว้ 1,017,800.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 78.47 
ของงบประมาณตามแผนพัฒนา  
  1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม 
   ส าหรับการด าเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนา 
ประเพณีวัฒนธรรม สามารถด าเนินโครงการได้ครบทั้งสิ้น 6 โครงการ จากทั้งหมด 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
54.55 เบิกจ่ายงบประมาณท้ังสิ้น 351,716.40 บาท จากงบประมาณที่ตั้งไว้ 859,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 
40.94 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 
  1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
    ส าหรับการด าเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สามารถด าเนิน
โครงการได้ครบทั้งสิ้น 1 โครงการ จากทั้งหมด 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.34 เบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 
25,500 บาท จากงบประมาณที่ตั้งไว้ 140,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 18.21 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 

  1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 
    ส าหรับการด าเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านโครง สร้างพ้ืนฐานและผังเมือง  
ไม่มีโครงการต้องด าเนินการ เนื่องจากรอการจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลาง ประกอบกับการแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในห้วงเดือนกุมภาพันธ์ เป็นต้นมา รวมทั้งมาตรการในการช่วยเหลือประชาชนที่
ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของรัฐบาล อาทิ มาตรการลดหย่อนภาษี 
ร้อยละ 90 ส่งผลต่อการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีลดลงไม่สามารถด าเนินโครงการได้  

  1.1.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 
   ส าหรับการด าเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ
สามารถด าเนินโครงการได้ครบทั้งสิ้น 7 โครงการ จากทั้งหมด 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 87.5 เบิกจ่าย
งบประมาณทั้งสิ้น 10,421,722.45 บาท จากงบประมาณที่ตั้งไว้ 16,262,400.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 
64.08 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 

  1.1.7 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
   ส าหรับการด าเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมสามารถ
ด าเนินโครงการได้ครบทั้งสิ้น 18 โครงการ จากทั้งหมด 33 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 54.55 เบิกจ่าย
งบประมาณทั้งสิ้น 8,098,341.00 บาท จากงบประมาณที่ตั้งไว้ 9,674,200.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 
83.71 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา 
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1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 จากที่ได้กล่าวมาข้างต้นว่าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปี พ.ศ. 2563 จ านวนทั้งสิ้น 76 โครงการ สามารถ
ด าเนินการได้ 42 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 55.26  และไม่สามารถด าเนินการได้ 34 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
44.74 ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าสามารถด าเนินโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และความต้องการของ
ประชาชนได้ แม้จะมีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในห้วงเดือนกุมภาพันธ์ เป็นต้นมา 
รวมทั้งมาตรการในการช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ของรัฐบาล อาทิ มาตรการลดหย่อนภาษี ร้อยละ 90 ส่งผลต่อการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีลดลงไม่สามารถด าเนินโครงการได ้

1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 
 เป้าหมายการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ จ านวนทั้งสิ้น 6 เป้าหมายสามารถ
ด าเนินงานได้บรรลุเป้าหมายทั้งหมด ได้แก่ 
 1) จ านวนผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาลดน้อยลง โดยองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญได้ด าเนินการ 
เพ่ือบรรลุเป้าหมาย อาทิ การบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบางมัญ 
ภาคประชาชน และผู้น าชุมชนในการดูแลสุขภาพ ให้ความรู้เรื่องการป้องกันโรคต่าง ๆ อาทิ โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 โรคไข้เลือดออก โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง การดูแลสุขภาพร่างกายและจิตใจ รวมทั้ง การ
ระงับเหตุเมื่อเกิดโรคต่าง เช่น โรคไข้เลือดออก โดยด าเนินการฉีดพ่นหมอกควัน แจกจ่ายทรายอะเบท และ
ดูแลกลุ่มเสี่ยงที่เสี่ยงต่อการป่วยเป็นโรค เป็นต้น ทั้งนี้ ได้อุดหนุนงบประมาณให้กับคณะกรรมการหมู่บ้านใน
การด าเนินโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุขในหมู่บ้านในการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพใจของ
ประชาชนในหมู่บ้านด้วย ซึ่งส่งผลให้จ านวนผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาลดน้อยลง ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
และผู้ป่วยพ่ึงพิงได้รับสิทธิสวัสดิการของรัฐอย่างครบถ้วนตามเกณฑ์ และได้รับการดูแลทั้งทางร่างกายและ
จิตใจ 
 2) จ านวนครัวเรือนที่มีการคัดแยกขยะต้นทางเพิ่มขึ้น โดยองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญ 
ได้ด าเนินการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย อาทิ การบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างส่วนราชการ ภาคประชาชน 
ผู้น าชุมชน และผู้ประกอบการในพ้ืนที่ในการด าเนินโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะในชุมชน
อย่างยั่งยืนด าเนินโครงการ การรณรงค์และสนับสนุนให้ส่วนราชการ ประชาชน และผู้ประกอบการในพ้ืนที่
จัดท าถังขยะเปียกครัวเรือน และแยกขยะก่อนทิ้งตามหลักการ 3Rs แยกขยะเป็น 4 ประเภท และการประชุม
ประชาคมสร้างการรับรู้เรื่องการคัดแยกขยะครัวเรือน เป็นต้น 
 3) จ านวนการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการสืบสานประเพณีวัฒนธรรม โดยบูรณาการการท างานร่วมกัน
ระหว่างบ้าน วัด ส่วนราชการอย่างต่อเนื่อง อาทิ การจัดโครงการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมต่าง ๆ เช่น 
โครงการวันลอยกระทง แต่เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ท าให้ไม่สามารถ
ด าเนินโครงการที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมเป็นจ านวนมากได้ 
 4) จ านวนครัวเรือนที่มีรายได้ผ่านเกณฑ์ จปฐ.  
  จากข้อมูล จปฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ในพ้ืนที่ต าบลบางมัญ จ านวนทั้งสิ้น 955 
ครัวเรือน มีรายได้ผ่านเกณฑ์ จปฐ. ทุกครัวเรือน ดังนี้ 
  4.1 หมู่ที่ 1 บ้านหัวดอน จ านวน 267 ครัวเรือน รายได้เฉลี่ยครัวเรือนต่อปี จ านวน 187,163.48 
บาท และรายได้เฉลี่ยต่อคน จ านวน 80,471.26 บาทต่อคนต่อปี 
  4.2 หมู่ที่  2 บ้านบางส าราญ จ านวน 137 ครัวเรือน รายได้เฉลี่ยครัวเรือนต่อปี  จ านวน 
128,459.85 บาท และรายได้เฉลี่ยต่อคน จ านวน 46,070.68 บาทต่อคนต่อปี 



 
44 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 

  4.3 หมู่ที่ 3 บ้านหลังถนน จ านวน 73 ครัวเรือน รายได้เฉลี่ยครัวเรือนต่อปี จ านวน 320,082.19 
บาท และรายได้เฉลี่ยต่อคน จ านวน 136,643.27 บาทต่อคนต่อปี 
  4.4 หมู่ที่  4 บ้านบางตาเพชร จ านวน 90 ครัวเรือน รายได้ เฉลี่ยครัวเรือนต่อปี  จ าน วน 
175,561.11 บาท และรายได้เฉลี่ยต่อคน จ านวน 81,867.88 บาทต่อคนต่อปี 
  4.5 หมู่ที่ 5 บ้านบางเลา จ านวน 95 ครัวเรือน รายได้เฉลี่ยครัวเรือนต่อปี จ านวน 255,138.74 
บาท และรายได้เฉลี่ยต่อคน จ านวน 70,459.83 บาทต่อคนต่อปี 
  4.6 หมู่ที่ 6 บ้านบางพาน จ านวน 127 ครัวเรือน รายได้เฉลี่ยครัวเรือนต่อปี จ านวน 224,054.65 
บาท และรายได้เฉลี่ยต่อคน จ านวน 77,533.90 บาทต่อคนต่อปี 
  4.7 หมู่ที่ 7 บ้านบางตาเพชร (บางเลา) จ านวน 166 ครัวเรือน รายได้เฉลี่ยครัวเรือนต่อปี จ านวน 
291,617.83 บาท และรายได้เฉลี่ยต่อคน จ านวน 144,441.04 บาทต่อคนต่อป ี
  ทั้งนี้ ปัจจัยที่ส่งผลให้จ านวนรายได้เฉลี่ยครัวเรือน และรานได้เฉลี่ยต่อคนต่อปีผ่านเกณฑ์ จปฐ. นั้น 
อาจจะเนื่องมาจากการเป็นชุมชนกึ่งสังคมเมืองที่ประชาชนมีอาชีพมากกว่า 1 อาชีพ และมีรายได้มาจากหลาย
ช่องทางนอกจากการท างานประจ า 
 5) จ านวนสาธารณูปโภคที่ได้มาตรฐานเพิ่มข้ึน 
  โดยองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญได้ด าเนินการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย อาทิ การสร้างและปรับปรุง
สาธารณูปโภคต่าง ๆ ที่ได้มาตรฐานมากขึ้น อาทิ การก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (ค.ส.ล.) การวางท่อ
ระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก (ค.ส.ล.) ที่จะต้องมีผลการทดสอบต่าง ๆ การก่อสร้างระบบน้ าประปาที่ต้อง
ได้รับการตรวจสอบคุณภาพน้ าจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การขุดลอกคูคลอง เป็นต้น ส่งผลให้สาธารณูปโภค 
ที่ได้มาตรฐานมีจ านวนเพ่ิมข้ึน มีการตรวจสอบที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามท่ีก าหนดจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 6) การบริหารงานท้องถิ่นผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 องค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญได้รับการตรวจประเมินประสิทธิภาพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local Performance Assessment : LPA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 โดยได้คะแนนรวมเฉลี่ยที่ 77.98 จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน และมีผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ได้คะแนนที่ 84.59 
จากคะแนนเต็ม 100  

1.4 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญได้ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 – 2565) ซ่ึงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) มาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านทั้ง 7 หมู่บ้าน  
ซึ่งมาจากปัญหาและความต้องการของประชาชน และยังมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดสิงห์บุรี แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดแผนพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ทั้งนี้ ยังด าเนินการตาม
นโยบายส าคัญของรัฐบาล นโยบายของกระทรวงมหาดไทย และกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น โดยใช้
เป็นกรอบแนวทางในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวนงบประมาณ 
29,819,600 บาท มาใช้ในการด าเนินโครงการพัฒนาต่าง ๆ จ านวน 76 โครงการ ซึ่งสามารถด าเนินการ
เพ่ือตอบสนองความต้องการ และสามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการที่ได้ก าหนดไว้ โดยผลส าเร็จของโครงการต่าง ๆ ที่ได้ด าเนินการจาก
การบูรณาการร่วมกันของส่วนราชการ หน่วยงาน ภาคประชาชน และภาคเอกชนในพื้นที่ 

1.5 ผลส าเร็จที่วัดได้ 
 จากการด าเนินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ปี พ.ศ. 2563 ที่ส าเร็จนั้น 
ผลที่สามารถวัดได้มาจากเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ได้แก่ 
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 1) จ านวนผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาลดน้อยลง ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ป่วยพ่ึงพิงได้รับสิทธิ
สวัสดิการของรัฐครบถ้วน ได้รับการดูแลทั้งทางร่างกายและจิตใจ แม้จะมีสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในประเทศไทย แต่ส าหรับสิงห์บุรีก็ไม่พบผู้ติดเชื้อโรคดังกล่าว 
 2) จ านวนครัวเรือนที่มีการคัดแยกขยะต้นทางเพ่ิมขึ้น โดยครัวเรือนเข้าร่วมกิจกรรมคัดแยกขยะต้นทางตาม
หลักการ 3Rs ครบ 970 ครัวเรือน 
 3) จ านวนการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการสืบสานประเพณีวัฒนธรรม โดยบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่าง
บ้าน วัด ส่วนราชการอย่างต่อเนื่อง 
 4) จ านวนครัวเรือนที่มีรายได้ผ่านเกณฑ์ จปฐ. ทั้งสิ้น 955 ครัวเรือน ไม่มีครัวเรือนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ จปฐ. 
 5) จ านวนสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน อาทิ ถนน ประปา และผู้ประกอบการในพ้ืนที่ที่ผ่านเกณฑ์การ
จดทะเบียนต่าง ๆ  
 6) การบริหารงานท้องถิ่นผ่านเกณฑ์มาตรฐาน โดยองค์การบริการส่วนต าบลบางมัญ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local Performance Assessment : LPA) ที่ก าหนดเกณฑ์ไว้ที่
ร้อยละ 70 ซึ่งผ่านเกณฑ์ท่ี 84.59  

2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญตั้งอยู่ในพ้ืนที่ของอ าเภอเมืองสิงห์บุรี ซึ่งเป็นศูนย์กลางของ
จังหวัดสิงห์บุรีทั้งในด้านการคมนาคม การค้า การลงทุนต่าง ๆ และเป็นเส้นทางสู่ภาคเหนือที่มีผู้สัญจรไปมา
เป็นจ านวนมาก ส่งผลให้มีเกิดเจริญขึ้นในพ้ืนที่ทั้งในด้านชุมชน เศรษฐกิจ การคมนา และการลงทุน ซึ่งจะเห็น
ได้จากการเกิดขึ้นของผู้ประกอบการในพ้ืนที่ การเข้ามาอยู่อาศัยของประชากรแฝงเพ่ือมาเป็นแรงงาน หรือ
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่ จากเหตุนี้จะส่งผลให้องค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญมีผลกระทบที่จะเกิดขึ้นในอนาคต
ไม่ว่าจะเป็นเรื่อง การบริหารจัดการขยะ การผังเมือง และเศรษฐกิจ ซึ่งจะเป็นผลกระทบทั้งดี และส่งผลเสียที่
เป็นความท้าทายขององค์การบริหารส่วนส่วนต าบลบางมัญท่ีจะต้องรับมือในอนาคต 
 2.2 ข้อสังเกต 
  - 
 2.3 ข้อเสนอแนะ 
 1) โครงการพัฒนาบางโครงการได้รับการจัดสรรงบประมาณในการด าเนินงานล่าช้า 
 2) การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ โดยให้ทุกส่วนราชการด าเนินการเร่งรัดการเบิกจ่ายให้ทันตาม
ก าหนดระยะเวลา 
 3) การด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนการด าเนินงานประจ าปี และให้มีการวางแผนการด าเนินงาน
ล่วงหน้าก่อนการด าเนินการทุกครั้ง 
 4) ประชาชนยังขาดความร่วมมือในการด าเนินโครงการต่าง ๆ  
 5) ส าหรับด้านเศรษฐกิจอยากให้มีสถานที่ส าหรับจ าหน่ายสินค้าของประชาชนในรูปแบบของตลาด 
โดยท าให้เป็นรูปธรรมอย่างยั่งยืน เพ่ือสร้างรายได้ สร้างอาชีพให้ประชาชนเพิ่มขึ้น 
 6) การด าเนินโครงการให้มีความต่อเนื่อง  
 7) เพ่ิมการประชาสัมพันธ์การด าเนินโครงการให้ประชาชนได้รับทราบมากขึ้น 

2.4 ผลจากการพัฒนา 
  จากการด าเนินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ปี พ.ศ. 2563 ที่ส าเร็จนั้น 
ผลที่สามารถวัดได้มาจากเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ได้แก่ จ านวนผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาลดน้อยลง ครัวเรือนที่มีการ
คัดแยกขยะต้นทางครบ 970 ครัวเรือนและผู้ประกอบการเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการ การจัดกิจกรรม
เกี่ยวกับการสืบสานประเพณีวัฒนธรรม โดยบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างบ้าน วัด ส่วนราชการอย่าง
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ต่อเนื่อง ครัวเรือนที่มีรายได้ผ่านเกณฑ์ จปฐ. ทั้งสิ้น 955 ครัวเรือน ไม่มีครัวเรือนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ จปฐ.
สาธารณูปโภคได้มาตรฐานเพ่ิมขึ้น เช่น ถนน ประปา และผู้ประกอบการในพ้ืนที่ที่ผ่านเกณฑ์การจดทะเบียน
ต่างๆ และการบริหารงานท้องถิ่นผ่านเกณฑ์มาตรฐานการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(Local Performance Assessment : LPA)  

2.5 ผลสรุปภาพรวม 
 จากที่ได้กล่าวมาข้างต้นองค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญได้ด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 – 2565) ปี พ.ศ. 2563 ซึ่งน ามาเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 29,819,600 บาท 
ซึ่งมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ต้องด าเนินการทั้งสิ้น 76 โครงการ สามารถด าเนินการได้ 42 โครงการ  
ไม่สามารถด าเนินการได้ 34 โครงการ มีการเบิกจ่ายงบประมาณรวม 21,884,971.38 บาท และจากผล
การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมัญประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 โดยพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 32.89 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 62.91 และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 
4.20 
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