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เรียน ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระทุ่ม 

                    ตามที่สภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองกระทุ่ม  และนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองกระทุ่ม                 
ไดมี้การเลือกตั้ง  ในวนัที่  ๑๓  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕  แลว้นั้น  ต่อมาเม่ือวนัที่  ๒๕  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕  
คณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจงัหวดันครราชสีมา   ไดป้ระกาศผลการเลือกตั้งในการประชุมคณะกรรมการการ
เลือกตั้ง  คร้ังที่  ๖๑ / ๒๕๕๕  ลงวนัที่  ๒๕  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕  โดยขา้พเจา้นางสุทิน  ชาติพุดซา   ไดรั้บการ
เลือกตั้งเป็นนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองกระทุ่มอีกสมยั 

                     ด้วยบทบาทและอ านาจหน้าที่ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลตามมาตรา  ๖๖ , ๖๗  และ ๖๘ แห่ง
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่   ๕)                         
พ.ศ.  ๒๕๔๖  ตลอดจนพระราชบญัญติัการกระจายอ านาจและกฎหมายที่เก่ียวขอ้งที่ให้อ  านาจทอ้งถ่ินในการบริหาร
จดัการไดภ้ายใตง้บประมาณที่ทอ้งถ่ินไดรั้บและจดัเก็บไดเ้อง 

                     บดัน้ีขา้พเจา้พร้อมแลว้   จึงขอแถลงนโยบายการบริหารงานของขา้พเจา้ต่อสภาองคก์ารบริหารส่วน
ต าบลหนองกระทุ่ม  ๑๐   ดา้น  ในการบริหารจดัการดงัต่อไปน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



นโยบายของการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระทุ่ม 
อ าเภอเมอืงนครราชสีมา  จงัหวดันครราชสีมา 

 
 แบ่งออกเป็นด้านต่างๆตามแถลงการณ์ดงันี้ 
 

๑.  นโยบายด้านโครงสร้างพืน้ฐาน พฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  ถนน  ไฟฟ้า  น ้ าประปา  ท่อ – รางระบายน ้ า  ปรับปรุง
ถนนสายหลกัพร้อมทอ่ระบายน ้ าแบ่งออกเป็น 
        ๑.๑  ถนน ปรับปรุงถนนสายหลกัพร้อมท่อระบายน ้ า  ในต าบลจะไดรั้บการก่อสร้าง การพฒันา การปรับปรุงให้
ระชาชนสามารถใชส้ญัจรไปมาไดอ้ยา่งสะดวกปลอดภยั โดยจดัล าดบัความส าคญัของการแกปั้ญหาไวใ้นแผนปฏิบติั
การตามความตอ้งการของการประชาคม และภายใตง้บประมาณขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองกระทุ่ม  พร้อม
กนันั้นจะประสานความร่วมมือกบัหน่วยราชการจากหน่วยอ่ืน เพือ่ขอรับการสนบัสนุนในโครงการที่เกินขีด
ความสามารถขององคก์ารบริหารส่วนต าบล   
        ๑.๒ ไฟฟ้า  บริการเร่ืองกระแสไฟฟ้าต่อผูไ้ม่มีไฟฟ้าใชแ้ละขอขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะเพิม่เติมไหไ้ดอ้ยา่งทัว่ถึง
ตามถนนสาธารณะ โดยค านึงถึงความปลอดภยัของประชาชนในการสญัจรในเวลากลางคืน                   
        ๑.๓  แหล่งน ้ าน ้ าประปา จดัหาแหล่งน ้ าให้เพยีงพอต่อการเกษตร และเพือ่การบริโภค โดยเฉพาะการบริหาร
กิจการประปาจะบริหารจดัการใหอ้ยา่งทัว่ถึงและมีคุณภาพทั้งที่ด  าเนินการเองและประสานขอสนบัสนุนจาก
หน่วยงานอ่ืน 
 

๒.  นโยบายด้านสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ส่งเสริมคุณภาพชีวติของประชาชน  เบี้ยยงัชีพคนชรา  คนพกิาร และ อส
ม. 
     ๒.๑   ส ารวจจ านวนผูสู้งอายจุดัท าบญัชี เพือ่จดัหางบประมาณในการช่วยเหลือ 
     ๒.๒  ส ารวจคนพกิาร ผูด้อ้ยโอกาสเพือ่หางบประมาณเพือ่ช่วยเหลือ 
     ๒.๓  จดังบประมาณช่วยเหลือในกรณีเกิดอุทกภยั วาตภยั อคัคีภยั 
     ๒.๔  ส่งเสริมการพฒันาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอาย ุและ คนพกิาร 
 

๓.  นโยบายด้านสาธารณสุข  ให้มีคุณภาพ  ได้มาตรฐานทั้งต าบล  ดังนี้ 

     ๓.๑ ร่วมมือกบัสาธารณสุขประจ าต  าบล อสม. แต่ละหมู่บา้น  จดัท าโครงการส่งเสริมสุขภาพแก่ประชาชนทุก
ระดบัและส่งเสริมใหมี้การตรวจสุขภาพประจ าปีทุกคน ตามแนวนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข 
     ๓.๒ เฝ้าระวงัและแกไ้ขปัญหาพร้อมป้องกนัโรคต่าง ๆตามประกาศของทางราชการอยา่งสม ่าเสมอและ
รวดเร็ว                               
     ๓.๓ สนบัสนุนงบประมาณตามโครงการดา้นสาธารณสุข 
     ๓.๔ สนบัสนุนการแกไ้ขปัญหาดา้นยาเสพติดทุกรูปแบบ 
     ๓.๕ ส่งเสริมสนบัสนุนการปฏิบติัหนา้ที่ของอสม.หมู่บา้นอยา่งทัว่ถึง 

 

 



๔.  นโยบายด้านการศึกษา   ส่งเสริมการศึกษาแก่นักเรียน  บุคลากรครูและประชาชนทั้งต าบล 
        ๔.๑ ใหก้ารสนบัสนุนการศึกษาระดบัก่อนปฐมวยั  และระดบัปฐมวยั  ทั้งในดา้นอาหารกลางวนัอาหารเสริม 
(นม) รวมทั้งวสัดุอุปกรณ์ที่ส่งเสริมการเรียนการสอน พร้อมบุคลากรผูส้อนแก่เด็กก่อนปฐมวยัเพื่อเป็นพื้นฐาน
น าไปสู่การพฒันาดา้นการศึกษาในระดบัสูงต่อไป 
        ๔.๒ สนบัสนุนการเรียนการสอนนอกสถานที่ นอกหลกัสูตรทุกรูปแบบ เพือ่เสริมสร้างศกัยภาพของนกัเรียน 

        ๔.๓ ส่งเสริมดา้นความรู้กลุ่มต่าง ๆ ที่จดัจดัตั้งไม่วา่จะเป็นการเรียนรู้ดา้นวชิาการ ดา้นทกัษะของกลุ่มต่าง ๆ     

        ๔.๔ ส่งเสริมดา้นการอ่านหนงัสือประจ าหมู่บา้นตามความเหมาะสมของหมู่บา้น 

      ๔.๕ จดัทุนการศึกษาใหก้บัผูท้ี่อยูใ่นวยัเรียนในต าบล  โดยใหก้ระจายตามหมู่บา้นตามความเหมาะสม 
 

๕.  นโยบายด้านเศรษฐกิจ  ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ  พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชุน 
 

         ๕.๑ จดัการศึกษาดูงาน จดักิจกรรมความรู้แก่กลุ่มอาชีพแก่กลุ่มอาชีพ เสริมทกัษะในการท างานใหเ้ขม้แขง็         

         ๕.๓ ประสานงานกบัหน่วยงานอ่ืนในการเสริมสร้างความรู้   ใหค้วามช่วยเหลือกลุ่มอาชีพต่าง ๆ    
         ๕.๒ จดัโครงการ กิจกรรมเพือ่ เสริมสร้างรายไดใ้หก้บัครอบครัวที่ตกเกณฑ ์จปฐ.  เพือ่เป็นการเพิม่รายได ้และ
แกปั้ญหาความยากจนในระดบัหน่ึง 
         ๕.๓ ส ารวจผูว้า่งงาน ผูมี้รายไดน้อ้ย เพือ่ขึ้นทะเบียนไวแ้ละส่งใหก้บัหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวขอ้งเพือ่จดัหางานให้
ตรงตามความตอ้งการของผูว้า่งงานต่อไป 
 

๖.  นโยบายด้านการ ส่งเสริมและอนุรักษ์  ประเพณ ี วัฒนธรรม  ให้คงอยู่ตลอดไป  บ ารุงรักษาแหล่งน ้าอย่างต่อเน่ือง 
 
         ๖.๑ รณรงคก์ าจดัขยะและการบริหารจดัการจดัเก็บ การทิ้ง การโดยร่วมกบัประชาคมหมู่บา้นและสาธารณสุข
ประจ าต  าบล 
        ๖.๒ สนบัสนุนการรักษาความสะอาดถนน ทางเดินภายในหมู่บา้น 
        ๖.๓ สนบัสนุนการปลูกตน้ไมทุ้กหมู่บา้นเพือ่เพิม่อากาศบริสุทธ์ิใหก้บัประชาชนโดยทัว่ไป 
        ๖.๔ คุม้ครอง ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
        ๖.๕ ส่งเสริมสนบัสนุนการจดัท าแผนพลงังานระดบัขมุชนและระดบัครัวเรือน การรู้จกัใชพ้ลงังานอยา่งคุม้ค่า 
และการใชพ้ลงังานทางเลือก 
        ๖.๖ ส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษาที่เก่ียวขอ้งกบัการลดภาวะโลกร้อน รวมทั้งกิจกรรมทางดา้นบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้มระดบัชุมชน 
 

๗.  นโยบายด้านการส่งเสริมการกีฬาทุกประเภท  สนับสนุนให้มลีานกีฬาทุกหมู่บ้าน 

       ๗.๑ จดัการแข่งขนักีฬาระหวา่งหมู่บา้นทุกปี พร้อมทั้งสนบัสนุนการกีฬาของต าบลใหพ้ฒันาขึ้นในระดบัหมู่บา้น 
ระดบัต าบลและระดบัอ าเภอ รวมถึงระดบัประเทศ ทั้งอุปกรณ์การกีฬาและกิจกรรมอ่ืน ๆ ในดา้นของกีฬา 
       ๗.๒ ส่งเสริมการออกก าลงักายของแก่เด็ก  เยาวชน ผูสู้งอาย ุโดยจดัอุปกรณ์การกีฬาตามความตอ้งการของสภาพ
ผูเ้ล่นและสภาพพื้นที่ของหมู่บา้น 
       ๗.๓ ร่วมกบัประชาชนผูน้ าหมู่บา้น   จดังานประเพณีต่าง ๆหรือสนบัสนุนงบประมาณอยา่งต่อเน่ือง 



       ๗.๔ ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาในพื้นที่ต  าบล โดยเนน้ให้เยาวชนมีส่วนร่วมมากขึ้น                           
       ๗.๕ ส่งเสริมกิจกรรมส าคญัวนัส าคญัทางศาสนาและกิจกรรมวนัส าคญัทางราชการอยา่งสม ่าเสมอ 

๘.  นโยบายด้านส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ   ส่งเสริม สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  รักษา
ส่ิงแวดล้อมและพัฒนาแหล่งน า้ 
      ๘.๑ บ ารุงรักษาแหล่งน ้ าอยา่งต่อเน่ือง 
      ๘.๒ รณรงคก์ าจดัขยะและการบริหารจดัการจดัเก็บ การทิ้ง การโดยร่วมกบัประชาคมหมู่บา้นและสาธารณสุข
ประจ าต  าบล 
      ๘.๓ สนบัสนุนการรักษาความสะอาดถนน ทางเดินภายในหมู่บา้น 
      ๘.๔ สนบัสนุนการปลูกตน้ไมท้กุหมู่บา้นเพือ่เพิม่อากาศบริสุทธ์ิใหก้บัประชาชนโดยทัว่ไป 
      ๘.๕ คุม้ครอง ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
      ๘.๖ ส่งเสริมสนบัสนุนการจดัท าแผนพลงังานระดบัขมุชนและระดบัครัวเรือน การรู้จกัใชพ้ลงังานอยา่งคุม้ค่า 
และการใชพ้ลงังานทางเลือก 
      ๘.๗ ส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษาที่เก่ียวขอ้งกบัการลดภาวะโลกร้อน รวมทั้งกิจกรรมทางดา้นบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้มระดบัชุมชน 
 
๙.  นโยบายการแก้ไขปัญหายาเสพติด  และส่งเสริมการบ าบัดผู้ติดยาเสพติด 
 
           โดยยดึหลกันิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผูผ้ลิต ผูค้า้ ผูมี้อิทธิพล และผูป้ระพฤติมิชอบ โดยบงัคบัใช้
กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ยดึหลกัผูเ้สพคือผูป่้วยที่ตอ้งไดรั้บการบ าบดัรักษาใหก้ลบัมาเป็นคนดีของสงัคม พร้อมทั้งมี
กลไกติดตามช่วยเหลืออยา่งเป็นระบบด าเนินการอยา่งจริงจงัในการป้องกนัปัญหาดว้ยการแสวงหาความร่วมมือเชิง
รุกยดึหลกัการ “วาระแห่งชาติ” 
 
๑๐.  นโยบายด้านการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ในต าบล 

       ๑๐.๑ เนน้การท างานแบบมีส่วนร่วม ทั้งในระดบัทอ้งที่ ระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัประชาชนโดยทัว่ไป โดยผา่นความ
เห็นชอบจากประชาคมหมู่บา้นหรือระดบัต าบลแลว้แต่กรณี 
        ๑๐.๒ ส่งเสริมประชาชนเขม้แขง็ โดยการสนบัสนุนในการท ากิจกรรมของประชาคมส่งเสริมการประชุมในการ
แกปั้ญหาพื้นฐานของประชาชน 
        ๑๐.๓ ส่งเสริมความสามคัคีในหมู่คณะ    ท  างานอยา่งบูรณาการ  ทั้งทางฝ่ายปกครอง ผูน้ าชุมชน ผูน้ าหมู่บา้น 
และผูน้ ากลุ่มต่าง ๆ  
        ๑๐.๔ ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ทางการเมือง   การปกครอง   การบริหารงาน แก่สมาชิกองคก์ารบริหารส่วน
ต าบล ผูน้ าชุมชน และประชาชนทัว่ไปตามโอกาสอนัสมควร 

 
 
 



 
-๔- 

 
 

ท่านประธานสภาและท่านสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองกระทุ่ม
ท่ีเคารพทุกท่านตามนโยบายท่ีดิฉันไดแ้ถลงนั้นถือว่าเป็นความตั้งใจจริงท่ีดิฉันได้
รวบรวมขอ้มูลและปัญหาต่างๆ  ของต าบลหนองกระทุ่มจึงนามาเป็นนโยบายโดย
ค านึงถึงศกัยภาพ  และงบประมาณท่ีดิฉันคิดว่าท่ีจะด าเนินการแก้ไขปรับปรุงให้
ต าบลหนองกระทุ่มมีการพฒันาและแก้ไขปัญหาของพ่ีน้องประชาชน  เพ่ือน าไปสู่
การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
 แต่ทั้งน้ีในการท่ีดิฉันจ าด าเนินการท าให้นโยบายน้ีประสบความส าเร็จได ้ ก็
จะตอ้งอาศยัท่านสมาชิกท่ีเคารพทุกท่าน  ท่ีจะร่วมกนัในการน าต าบลหนองกระทุ่ม
ของเราไปสู่การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



นโยบายในการพัฒนา  เพื่อเป็นต าบลสีขาว  และหนองกระทุ่มน่า
อยู่ 
1.พฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน  ถนน  ไฟฟ้า  น า้ประปา  ท่อ – รางระบายน า้  ปรับปรุงถนนสาย

หลกัพร้อมท่อระบายน ้า 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

2.  ส่งเสริมคุณภาพชีวติของประชาชน  เบีย้ยงัชีพคนชรา  คนพกิาร  และ  อสม. 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 
3.  สนับสนุนงานบริการด้านสาธารณสุข  ให้มีคุณภาพ  ได้มาตรฐานทั้งต าบล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4.  ส่งเสริมการศึกษาแก่นักเรียน  บุคลากรครูและประชาชนทั้งต าบล 

 
 
 

  
 

 
 

 
 
 

 
 



 
5.  ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ  พฒันาผลติภัณฑ์ชุมชุน 

 

       
 
 

 
 
 
 
 

6.  ส่งเสริมและอนุรักษ์  ประเพณ ี วฒันธรรม  ให้คงอยู่ตลอดไป 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
7.  ส่งเสริมการกฬีาทุกประเภท  สนับสนุนให้มีลานกฬีาทุกหมู่บ้าน 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 

8.  สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  รักษาส่ิงแวดล้อมและพฒันาแหล่งน า้ 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
9.  รณรงค์การแก้ไขปัญหายาเสพติด  และส่งเสริมการบ าบัดผู้ติดยาเสพติด 

 
 
 
 
 
 

10.  สร้างความปรองดองและสมานฉันท์ในต าบล 
 
  
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   


