
รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรงุประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ สศช.



การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base)

จ านวน 4 ตัวชี้วัด 2

1. ระดับความส าเร็จในการปรับปรุงดัชนีอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย (ร้อยละ 20)

2. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาการรายงานข้อมูลผลิตภัณฑ์มวลรวมของพื้นที่จังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมด (ร้อยละ 15)

3. ร้อยละความส าเร็จในการปรับปรุงกระบวนการวิเคราะห์แผนระดับที่ 3 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ (ร้อยละ 15)

4. ระดับความส าเร็จในการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย (ร้อยละ 20)

การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 ของ สศช.



ตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงฯ ของส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70)

การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30)

1.2 ตัวชี้วัดขับเคลื่อนการบูรณาการร่วมกัน (Joint KPIs)

1. ระดับความส าเร็จในการปรับปรุงดัชนีอยูเ่ย็นเป็นสุขร่วมกนัในสังคมไทย ร้อยละ 20

2. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาการรายงานขอ้มลูผลิตภัณฑ์มวลรวมของพื้นทีจ่ังหวดัเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมด ร้อยละ 15

3. ร้อยละความส าเร็จในการปรับปรุงกระบวนการวเิคราะหแ์ผนระดับที่ 3 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ ร้อยละ 15

4. ระดับความส าเร็จในการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย ร้อยละ 20

2.1 การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล ร้อยละ 20
2.2 การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ร้อยละ 10

Joint KPIs

.....-....
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1.1 ตัวชี้วัดตามภารกิจ (Functional KPIs)

ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสงัคม 

Strategic KPIs : กระทรวงยุติธรรม

2. อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของ GPP 
ต่อประชากรเฉลีย่ของ
จังหวัดร้อยละ 20
แรกที่ต่ าที่สุด

3. อัตราการ
ขยายตัวของ
ผลิตภัณฑ์มวล
รวมของพื้นที่เขต
เศรษฐกิจพิเศษ
ทั้งหมด

Strategic KPIs :ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

4. มูลค่าการ
ส่งเสริมการ
ลงทุนในพื้นที่
เขตเศรษฐกิจ
พิเศษทั้งหมด

6.มูลค่าการ
ลงทุนในพื้นที่
ระเบียง
เศรษฐกิจ
พิเศษ

8. สัดส่วน
เป้าหมายแผน
แม่บทย่อยภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติที่
บรรลุเป้าหมายต่อ
เป้าหมายแผน
แม่บทย่อยทั้งหมด

9. สัดส่วนของปัจจัย
ภายใต้ห่วงโซ่คุณค่า
ของประเทศไทยที่มี
โครงการมารองรับต่อ
ปัจจัยภายใต้ห่วงโซ่
คุณค่าทั้งหมด

1. อัตราการ
เปลี่ยนแปลง GPP 
เฉลี่ยของเมือง
ศูนย์กลางทาง
เศรษฐกิจ 

5.อัตราการ
ขยายตัวของ
ผลิตภัณฑ์มวล
รวมของพืน้ที่
ระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษ

10. อันดับ
ความสามารถในการ
แข่งขันด้านเศรษฐกิจ 
โดยสถาบนัการจัดการ
นานาชาติ

7. อัตราการ
ขยายตัวของ
ผลิตภัณฑ์มวล
รวมของจงัหวดัที่
มีเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

11. อัตราการเติบโต
ของรายได้ต่อ
ประชากรในภาค

12. สัมประสทิธิ์
ความไม่เสมอภาคใน
การกระจายรายได้
ของภาค

แผนพัฒนาฯ
ฉบับที่ 13



รายละเอียดตัวชี้วัด
ตัวชี้วัด 1 : ระดับความส าเร็จในการปรับปรุงดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย
ค าอธิบาย :

หมายเหตุ : ............................................................

ผู้รับผิดชอบการรายงานผล : .ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

ช่วงเวลารายงานผล : ปี 2567

............................................................. รหัส : ……….....

เป้าหมาย : การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่

ยุทธศาสตร์ชาติ : ยทุธศาสตรช์าติดา้นการปรบัสมดลุ
และพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั

แผนแม่บท : การบรกิารประชาชนและประสิทธิภาพภาครฐั

ค่าเป้าหมาย

2561-2565 2566-2570 2571-2575 2576-2580

- ปรับปรุงดัชนีฯ 
แล้วเสร็จ 

สามารถน าดัชนี
ชุดใหม่มา
ประเมินผล
กระทบของ
แผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 13 ได้

- -
.
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เป้าหมาย ปี 2567 : 

เกณฑ์การประเมิน รอบท่ี 2 (12 เดือน)

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

ผลจากการระดมความคิดเห็นเพื่อก าหนดตัวชี้วดั นิยาม 
แหล่งข้อมูล เกณฑ์มาตรฐานของตัวชี้วดัแต่ละตัว และวิธีการ

ค านวณค่าคะแนนตัวชี้วดั

คู่มือการจัดท าและการใช้ดัชนีส าหรับ
การประเมินผลกระทบการพัฒนาฯ

รายงานผลการปรับปรุงดัชนีอยู่เยน็ฯ ฉบับสมบูรณ์ และการจัดท า
รายงานสถานการณ์ความอยูเ่ยน็เป็นสุขร่วมกนัในสังคมไทยโดยใช้
ตัวชี้วัดชุดใหม่ และน าเสนอผู้บริหารเพื่อบรรจุวาระการประชมุ

กรรรมการ สศช.

1. ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้ด าเนินการประเมินผลกระทบท่ีเกิดจากการพัฒนาในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นประจ า
ทุกปี และผลการประเมินได้น าไปใช้เพื่อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาในระยะต่อไปมาโดยตลอด โดย สศช . ได้พัฒนา “ดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย (Green and 
Happiness Index: GHI)” ขึ้น เพื่อวัดผลกระทบสุดท้ายท่ีเกิดขึ้นกับคน ตามแนวคิด “คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา” ซ่ึงให้ความส าคัญกับการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพของคน
เพื่อให้เป็นแกนหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยมีองค์ประกอบท่ีครอบคลุมท้ังการมีสุขภาวะ เศรษฐกิจเข้มแข็งและเป็นธรรม สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศสมดุล สังคม
ประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาล และการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม

2. ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ซ่ึงเป็นแผน 5 ปีระยะท่ี 2 ในช่วงของแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ท่ีจัดท าขึ้นโดยค านึงถึงบริบทของสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง
ไปอย่างผันผวนรุนแรง รวมท้ังเป้าหมายของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ท่ีต้องการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ดังน้ัน ดัชนีความอยู่เย็น
เป็นสุขร่วมกันในสังคมไทยชุดเดิม จึงอาจไม่เพียงพอหรือไม่เหมาะสมส าหรับใช้ประเมินผลกระทบท่ีเกิดจากการพัฒนาประเทศในช่วงของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 สศช. จึงมีความ
จ าเป็นต้องปรับปรุงดัชนีชี้วัดฯ เพื่อให้สามารถวัดผลกระทบในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน และสอดคล้องกับบริบทของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 มากท่ีสุด

เกณฑ์การประเมิน รอบท่ี 1 (6 เดือน) 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

กรอบแนวคิดของความอยู่เยน็เป็นสุข นิยามขององค์ประกอบ
หลักและองค์ประกอบย่อย

เค้าโครงและวิธีการค านวณค่าคะแนนตัวชี้วดั และวิธีการ
ค านวณดัชนีรวม (Composite Index)

- จัดประชุมระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับกรอบแนวคิดของความอยู่
เย็นเป็นสุข นิยามของแต่ละองค์ประกอบหลัก องค์ประกอบย่อย 
และประเด็นชี้วัด

- ร่างตัวชี้วัดและแหล่งข้อมูลในแต่ละองค์ประกอบ เกณฑ์
มาตรฐานของตัวชี้วัด วิธีการค านวณค่าคะแนนตัวชีว้ัด และดัชนี
รวม (Composite Index)และการก าหนดค่าถ่วงน้ าหนกั

ข้อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค่าเป้าหมาย 2566 – 2570

2561 2562 2563 2564 2565 2566 2566 2567* 2568 2569 2570

- - - - - - - ได้ดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขฯ ชุดปรับปรุง - - -

น ำ้หนกั

20



รายละเอียดตัวชี้วัด

5

ที่ กิจกรรม
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ศึกษาและรวบรวมองคค์วามรู้ที่เกีย่วขอ้งทัง้แนวคดิ วิธีการพัฒนาดัชนแีละ
ตัวชี้วัดที่เกี่ยวขอ้งกบัการพัฒนาประเทศ ทั้งในประเทศและตา่งประเทศ รวมทั้ง
สาระในรายละเอียดของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 และยุทธศาสตร์ชาต ิและ
จัดท ากรอบแนวคดิการศกึษา 

2 ก าหนดกรอบแนวคดิของความอยู่เย็นเปน็สุข นิยามขององค์ประกอบหลักและ
องค์ประกอบย่อย รวมทั้งประเด็นการวัดของแตล่ะองค์ประกอบใหส้อดคล้อง
กับประเด็นการพัฒนาส าคญัในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓

3 จัดประชุมระดมความคิดเหน็เกีย่วกบักรอบแนวคดิของความอยู่เย็นเป็นสุข 
นิยามของแตล่ะองคป์ระกอบหลัก องค์ประกอบย่อย และประเด็นชี้วัด

4 การด าเนินการเบื้องตน้เพ่ือก าหนดตัวชี้วัดและแหล่งขอ้มลูในแตล่ะ
องค์ประกอบ เกณฑ์มาตรฐานของตวัชี้วัดแตล่ะตัว วิธีการค านวณคา่คะแนน
ตัวชี้วัด และวิธีการค านวณดชันีรวม (Composite Index) และการก าหนดคา่
ถ่วงน้ าหนัก

5 จัดประชุมระดมความคิดเหน็เกีย่วกบัการก าหนดตวัชี้วัด รวมทั้งก าหนดนิยาม 
แหล่งข้อมูล เกณฑ์มาตรฐานของตวัชี้วัดแตล่ะตัว และวิธีการค านวณคา่คะแนน
ตัวชี้วัด

แผนการด าเนินการตามตัวช้ีวัด  (ต.ค. 66 – ก.ย. 67)

ตัวชี้วัด ..1.. : ระดับความส าเร็จในการปรับปรุงดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย.........................(ต่อ)



รายละเอียดตัวชี้วัด
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ที่ กิจกรรม
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

6 สรุปประเด็นท่ียังไม่มีหน่วยงานจัดเก็บข้อมูลเพื่อจัดท าตัวชี้วัดที่ก าหนดขึ้น
ใหม่ และจัดการประชุมหารือกับหน่วยงานท่ีเห็นควรจะเป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบการจัดเก็บข้อมูลดังกล่าว  เพ่ือสร้างความร่วมมือในการจัดเก็บ
ข้อมูลดังกล่าวในระยะต่อไป

7 จัดท าระบบข้อมูล ทดสอบตัวชี้วัดที่พัฒนาขึ้น

8 จัดประชุมระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการค านวณดัชนีรวม (Composite 
Index) และการก าหนดค่าถ่วงน้ าหนัก

9 จัดท าคู่มือการจัดท าและการใช้ดัชนีส าหรับการประเมินผลกระทบการ
พัฒนาฯ รวมท้ังจัดท ารายงานสถานการณ์ความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันใน
สังคมไทยโดยใช้ตัวชี้วัดชุดใหม่

10 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเผยแพร่ดัชนีท่ีพัฒนาขึ้น และแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น ปัญหา อุปสรรคต่าง ๆ ในการประเมินผลกระทบการพัฒนา

แผนการด าเนินการตามตัวช้ีวัด  (ต.ค. 66 – ก.ย. 67)

ตัวชี้วัด .... : ความส าเร็จในการปรับปรุงดัชนีความอยูเย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย.........................(ต่อ)



รายละเอียดตัวชี้วัด
ตัวชี้วัด 2 : ระดับความส าเร็จในการพัฒนาการรายงานข้อมูลผลิตภัณฑ์มวลรวมของพื้นที่จังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมด
ค าอธิบาย : สศช. มีภารกิจในการจัดท าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (Gross Provincial Product: GPP) แบบ Top down เพื่อวัดมูลค่าการผลิตระดับจังหวัด ท่ีครอบคลุมธุรกรรม
ต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นภายใต้พื้นท่ีแต่ละจังหวัด โดยมีการรวบรวมสถิติข้อมูลพื้นฐานและข้อมูลเชิงลึกในระดับจังหวัด เพื่อน าไปประมวลผลข้อมูลมูลค่าเพ่ิมรายสาขาการผลิตของแต่ละจังหวัด 
และรายงานผลสถิติผลิตภัณฑ์ของแต่ละจังหวัดทุกปี ปัจจุบัน มีความต้องการใช้ข้อมูลภายใต้พื้นท่ีจังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษเพ่ิมมากขึ้น
ซ่ึงพื้นท่ีดังกล่าว ประกอบด้วย

1) เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ครอบคลุมพื้นท่ีจังหวัดชลบุรี ระยอง และฉะเชิงเทรา
2) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษท้ัง 4 ภาค ได้แก่ (1) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ (NEC) ครอบคลุมพื้นท่ีจังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย ล าพูน และล าปาง (2) ระเบียงเศรษฐกิจ

พิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC) ครอบคลุมพื้นท่ีจังหวัดนครราชสีมา ขอนแก่น อุดรธานี และหนองคาย (3) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคใต้ (SEC) ครอบคลุมพื้นท่ี
จังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี และนครศรีธรรมราช และ (4) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคกลาง-ตะวันตก (CWEC) ครอบคลุมพื้นท่ีจังหวัดนครปฐม สุพรรณบุรี 
พระนครศรีอยุธยา และกาญจนบุรี 

3) เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนใน 10 จังหวัด ได้แก่ ตาก เชียงราย หนองคาย นครพนม มุกดาหาร สระแก้ว ตราด สงขลา นราธิวาส และกาญจนบุรี

จึงจ าเป็นต้องมีการเก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล และรายงานข้อมูลท่ีจ าแนกตามกลุ่มพื้นท่ีจังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษเพิ่มเติม เพื่อสามาร ถน าไปใช้ประโยชน์ตรงตามเป้าหมายได้
อย่างกว้างขวางขึ้น

ผู้รับผิดชอบการรายงานผล : กองบัญชีประชาชาติ ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ช่วงเวลารายงานผล : ทุกปี

............................................................. รหัส : 090001

เป้าหมาย : การเจริญเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ของพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมดเพิ่มขึ้น

ยุทธศาสตร์ชาติ : การสร้างความสามารถในการแข่งขัน

แผนแม่บท : ประเด็นท่ี 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ

ค่าเป้าหมาย

2561-2565 2566-2570 2571-2575 2576-2580

.................. .................. .................. ..................
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ข้อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค่าเป้าหมาย 2566 – 2570

2561 2562 2563 2564 2565 2566 2566 2567* 2568 2569 2570

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A มีการรายงานข้อมูลผลิตภัณฑ์มวลรวม
ของพื้นที่จังหวัดเขตเศรษฐกจิพเิศษ จ าแนกตามกลุ่มเขตเศรษฐกจิพเิศษ

N/A N/A N/A

เป้าหมาย ปี 2567 : การรายงานข้อมูลผลิตภัณฑ์มวลรวมของพื้นที่จังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษท้ังหมด

เกณฑ์การประเมิน รอบท่ี 1 (6 เดือน) 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

รวบรวมข้อมูลส าหรับจัดท าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ได้
ครบถ้วน จ านวน 90 รายการ จาก 50 หน่วยงาน

เสนอผลการจัดท าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP)
แก่หัวหน้าส่วนราชการ (ลศช.) เพื่อพิจารณาอนุมัติ

เผยแพร่ตารางสถิติผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 
(GPP) ทางเว็บไซต์ สศช. แก่สาธารณชน

เกณฑ์การประเมิน รอบท่ี 2 (12 เดือน) 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

• จัดท าเอกสารรายงานผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP)
• ประมวลผล พิจารณาผลผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ในพ้ืนท่ี

จังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษ และวิเคราะห์ผลการจัดท าตามกลุ่มพื้นท่ีเขต
เศรษฐกิจพิเศษท้ังหมด

• ผู้บริหารอนุมัติผลการจัดท าเอกสารรายงาน
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP)

 ได้เล่มรายงานผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP)

เสนอรายงานเรื่องผลิตภัณฑ์มวลรวม
จังหวัด (GPP) ต่อสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพื่อทราบ

หมายเหต ุ: ค่าเป้าหมาย มีการรายงานข้อมูลผลิตภัณฑ์มวลรวมของพ้ืนที่จังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษ จ าแนกตามกลุ่มเขตเศรษฐกิจพิเศษ จะเป็นการรายงานข้อมูลพ้ืนที่ดังกล่าวอย่างเป็นทางการเปน็คร้ังแรก

น ำ้หนกั
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ที่ กิจกรรม
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 รวบรวมข้อมูลส าหรับจัดท า GPP รายจังหวัด
จ านวนข้อมูล.....รายการ จาก....หน่วยงาน

2 บันทึกและประมวลผลข้อมลูการจัดท า GPP รายจังหวัด

3 กระทบยอดและวิเคราะหผ์ลการจัดท า GPP รายจังหวัด

4 ประชุมเพื่อหารือและพิจารณาผลการจัดท า GPP รายจังหวัด

5 รายงานผลการจัดท า GPP รายจังหวัด แก่ ลศช.

6 เผยแพร่ตารางสถิติ GPP ของประเทศไทย ทางเว็บไซต ์สศช. แก่สาธารณชน

7 จัดท าเอกสารรายงาน GPP

8 กระบวนการจัดท า GPP ในพ้ืนที่จังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษและเผยแพร่ข้อมลู
- ประมวลผล และพิจารณา GPP ในพ้ืนที่จังหวัดเขตเศรษฐกจิพิเศษ 
- วิเคราะห์ผลการจัดท าตามกลุ่มพื้นทีเ่ขตเศรษฐกิจพิเศษทัง้หมด
- ผู้บริหารเห็นชอบผลการจัดท าเอกสารรายงาน GPP
- รายงาน GPP ในการประชุมสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

แผนการด าเนินการตามตัวชี้วัด  (ต.ค. 66 – ก.ย. 67)

ตัวชี้วัด 2 : ระดับความส าเร็จในการพัฒนาการรายงานข้อมูลผลิตภัณฑ์มวลรวมของพื้นที่จังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมด

รายละเอียดตัวชี้วัด
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รายละเอียดตัวชี้วัด
ตัวชี้วัด 3  : ร้อยละความส าเร็จในการปรับปรุงกระบวนการวิเคราะห์แผนระดับที่ 3 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสติกส์

ค าอธิบาย: 1. แผนระดับที่ 3 เป็นกลไกที่ส าคัญของหน่วยงานในการใช้เป็นเครื่องมือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ไปสู่การปฏิบัติ ผ่านการด าเนินการของทุก
หน่วยงานของรัฐเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม โดยการด าเนินการที่ผ่านมา มีแนวทางการน าเสนอแผนและหลักเกณฑ์การวิเคราะห์แผนระดับที่ 3  ซึ่งมีความ
เก่ียวข้องกับท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานระยะที่ใช้ในขั้นตอนดังกล่าว การปรับปรุงกระบวนการเพื่อให้อยู่ในกรอบเวลา 45 วันท าการ ที่ก าหนดไว้ในการพิจารณา
แผนระดับที่ 3 โดยน าร่องในส่วนที่ต้องเร่งรัดด าเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ในปี 2567 ซึ่งสามารถน าไปปรับใช้ในกระบวนการพิจารณาแผนระดับที่ 3
ด้านอ่ืนๆ ในระยะต่อไป

2. การก าหนดค่าเป้าหมาย ค านวณจากสัดส่วนของการวิเคราะห์จ านวนต้นเร่ืองแผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวข้องกับโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ที่สามารถ
ด าเนินการได้ภายในระยะเวลา 45 วันท าการ (ภายหลังจากที่ได้รับข้อมูลครบถ้วน) เทียบกับจ านวนต้นเรื่องทั้งหมดด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ที่เข้ามาในปีนั้น 
ๆ โดยระยะเวลาค านวณจากวันที่ตามหนังสือต้นเร่ือง หรือวันที่ส่งข้อมูลเพิ่มเติมให้ครบถ้วน ถึงวันที่ตามหนังสือแจ้งความเห็นจาก สศช. (นับวันท าการ 5 วันต่อสัปดาห์)

หมายเหตุ : .แผนระดับที่ 3 (ที่มีข้อมูลครบถ้วน) จะต้องเสนอมายัง สศช. ภายในวันที่ 25 กรกฎาคม 2567  หรือ ก่อน 45 วันท าการก่อนสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผู้รับผิดชอบการรายงานผล : กคพ. และ กลจ. ช่วงเวลารายงานผล : ........................................................

............................................................. รหัส : 200203

เป้าหมาย : หน่วยงานของรัฐด าเนินการโครงการตาม
ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย

ยุทธศาสตร์ชาติ : การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการภาครัฐ.

แผนแม่บท : (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 

ค่าเป้าหมาย

2561-2565 2566-2570 2571-2575 2576-2580

n/a ไม่น้อยกว่า 
100

ไม่น้อยกว่า 
100

ไม่น้อยกว่า 
100
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ข้อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค่าเฉลี่ยเท่ากับร้อยละ 50 ค่าเป้าหมาย 2566 – 2570

2561 2562 2563 2564 2565 2566 2566 2567* 2568 2569 2570

ร้อยละ 67
(ท าได้ 2 เร่ืองจาก
ท้ังหมด 3 เร่ือง)

ร้อยละ 67
(ท าได้ 2 เร่ืองจาก
ท้ังหมด 3 เร่ือง)

ร้อยละ 0
(ท าได้ 0 เร่ืองจาก
ท้ังหมด 2 เร่ือง)

ร้อยละ 50 ร้อยละ 52 ร้อยละ 55 ร้อยละ 57

เป้าหมาย ปี 2567 : 

เกณฑ์การประเมิน รอบที่ 1 (6 เดือน)

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

ร้อยละ 45 ของการวิเคราะห์แผนระดบัที ่3 ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสตกิส์ ที่สามารถด าเนินการได้ภายใน
ระยะเวลา 45 วันท าการ (ภายหลังจากที่ได้รับขอมูลครบถ้วน)

ร้อยละ 55 ของการวิเคราะห์แผนระดบัที ่3 ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสตกิส์ ที่สามารถด าเนินการได้ภายใน
ระยะเวลา 45 วันท าการ (ภายหลังจากที่ได้รับขอมูลครบถ้วน

ร้อยละ 60 ของการวิเคราะห์แผนระดบัที ่3 ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสตกิส์ ที่สามารถด าเนินการได้ภายใน
ระยะเวลา 45 วันท าการ (ภายหลังจากที่ได้รับขอมูลครบถ้วน

เกณฑ์การประเมิน รอบท่ี 2 (12 เดือน) 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

ร้อยละ 45 ของการวิเคราะห์แผนระดบัที ่3 ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสตกิส์ ที่สามารถด าเนินการได้ภายใน
ระยะเวลา 45 วันท าการ (ภายหลังจากที่ได้รับขอมูลครบถ้วน

ร้อยละ 55 ของการวิเคราะห์แผนระดบัที ่3 ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสตกิส์ ที่สามารถด าเนินการได้ภายใน
ระยะเวลา 45 วันท าการ (ภายหลังจากที่ได้รับขอมูลครบถ้วน

ร้อยละ 67 ของการวิเคราะห์แผนระดบัที ่3 ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสตกิส์ ที่สามารถด าเนินการได้ภายใน
ระยะเวลา 45 วันท าการ (ภายหลังจากที่ได้รับขอมูลครบถ้วน

น ำ้หนกั

15



รายละเอียดตัวชี้วัด

10

ที่ กิจกรรม
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การประสานรวบรวมรายชื่อ (ร่าง) แผนระดับที่ 3 ท่ีอยู่ระหว่างการจัดท า

2 หน่วยงานเสนอ (ร่าง) แผนระดับที่ 3 ให้ สศช. (ก าหนดการเสนอขึ้นกับ
หน่วยงานเจ้าของแผน)

3 สศช. วิเคราะห์แผนระดับท่ี 3 ตามขั้นตอนเพื่อเสนอ สภาฯ พิจารณา (กรณี
แผนระดับที่ 3 ท่ีต้องเสนอ ครม. พิจารณา) หรือตอบความเห็นโดย
ส านักงานฯ (กรณีแผนระดับที่ 3 ท่ีไม่ต้องเสนอ ครม. พิจารณา)

4 สศช. จัดส่งความเห็นให้กับหน่วยงานเจ้าของแผนระดับท่ี 3

5 สศช. รวบรวมรายชื่อแผนระดับท่ี 3 ท่ีผ่านขั้นตอนการพิจารณาของ สศช. 
เพ่ือเสนอ ครม. ทราบ (รายงานทุกสามเดือน)

แผนการด าเนินการตามตัวช้ีวัด  (ต.ค. 66 – ก.ย. 67)

ตัวชี้วัด 3 : : ร้อยละความส าเร็จในการปรับปรุงกระบวนการวิเคราะห์แผนระดับที่ 3 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ (ต่อ)

หมายเหตุ แผนการด าเนินการเป็นการประมาณการณเ์บือ้งตน้ เน่ืองจากขึน้กบัช่วงเวลาตามท่ีหน่วยงานเจา้ของแผนระดบัท่ี 3 ในการเสนอแผนระดบัท่ี 3 และ/หรอื
จดัท าขอ้มลูประกอบเพิ่มเติม (ถา้ม)ี ไดค้รบถว้น



รายละเอียดตัวชี้วัด
ตัวชี้วัดที่ 4 : ระดับความส าเร็จในการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย
ค าอธิบาย :
1. สศช. มีบทบาทส าคัญในการติดตามและประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ นโยบาย แผนงาน และโครงการพัฒนาท่ีมีผลกระทบในวงกว้างต่อการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะประเด็นเกี่ยวกับสถานการณค์วามเหลื่อมล้ า

ทางด้านรายได้ ส านักงานฯ ได้จัดท าและเผยแพรร่ายงานสถานการณค์วามยากจนและเหลื่อมล้ าเป็นประจ าทุกปี 
2. ฐานข้อมูลหลักท่ีใช้ส าหรับการประมวลผลข้อมูลสถานการณ์ความเหลื่อมล้ าดังกล่าว มาจากข้อมูลการส ารวจภาวะเศรษฐกิจและสงัคม (SES) ที่จัดท าโดยส านักงานสถิติแห่งชาติ ซึ่งมีข้อจ ากัดบางประการเกี่ยวกับการเข้าถึงตัวอย่างที่มีรายได้สงู และอาจ

น าไปสู่ผลการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ที่อาจไม่สอดคล้องกับความเป็นจริงมากนัก โดยการศึกษาในปี 2567 จะเป็นการผนวกข้อมูลการส ารวจ SES กับข้อมูลภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาจากกรมสรรพากร เพื่อน าไปใช้วิเคราะห์ความเหลื่อมล้ า
ทางด้านรายได้ให้มีความคลอบคลุมกับกลุ่มเป้าหมาย ส่งผลให้ Gini Coefficient มีความถูกต้องและครอบคลุมได้มากยิ่งขึ้น

3. การจัดท ารายงานการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ของไทย จึงเป็นกระบวนการส าคัญในการช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและเครื่องมือส าหรบัการวิเคราะห์สถานการณค์วามเหลื่อมล้ าของประเทศ
ไทยให้มีความชัดเจนและสอดคล้องกับความเป็นจริงมากยิ่ง ซึ่งจะน าไปสู่การออกแบบข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการแกไ้ขปัญหาได้อย่างเหมาะสมต่อไป

ผู้รับผิดชอบการรายงานผล : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.)

เป้าหมาย ปี 2567 : รายงานการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

ข้อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค่าเป้าหมาย 2567 

2562 2563 2564 2565 2566 2567

- - - - - รายงานการประยุกต์ใช้ฐานขอ้มูลภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาใน
การวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

ยุทธศาสตร์ชาติ : การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ

ค่าเป้าหมาย

2561-2565 2566-2570 2571-2575 2576-2580

...... …………. ............. ................

11

เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 เดือน
เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

สรุปการศึกษาและทบทวนแนวคิด ทฤษฎี และงาน
ศึกษาที่เกี่ยวกับการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินได้

บุคคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

สามารถก าหนดกระบวนการระดมความเห็นเพื่อ
ประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาในการ

วิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

ผู้บริหาร สศช. เห็นชอบการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
และประเด็นส าคัญเพื่อระดมความเห็นในการ

ประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาในการ
วิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

น ำ้หนกั

20

เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน
เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

ร่างรายงานการประยกุต์ใช้ฐานข้อมลูภาษีเงินได้บุคคล
ธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

ได้รับความเห็นและข้อเสนอจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
ต่อรายงานการประยุกตใ์ช้ฐานข้อมูลภาษีเงินได้บุคคล

ธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย
ครบถ้วน

เสนอรายงานการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินได้
บุคคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย
ต่อผู้บริหาร สศช. และบรรจุในวาระเข้าสภาพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ



รายละเอียดตัวชี้วัด

12

ที่ กิจกรรม
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การจัดท าร่างรายงานการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงนิได้บคุคลธรรมดา
ในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

1.1 ศึกษาและทบทวนแนวคิด ทฤษฎี และงานศึกษาที่เก่ียวกบัการประยุกต์ใช้ฐานขอ้มูล
ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

1.2 จัดท าร่างรายงานการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงนิได้บคุคลธรรมดา
ในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

2 การจัดประชุมเชิงปฏิบตัิการเพื่อระดมความเห็น

2.1 เตรียมเอกสารและประเด็นส าคัญส าหรับการประชุมเชิงปฏิบตัิการ

2.2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อระดมความเห็นและข้อเสนอจากหนว่ยงานที่เก่ียวข้อง

3 การปรับปรุงรายงานการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษเีงินได้บุคคลธรรมดา
ในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

3.1 ปรับปรุงและจัดท าร่างรายงานฉบบัสมบรูณ์การประยุกต์ใช้ฐานขอ้มูลภาษีเงินได้บคุคล
ธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย

3.2 เสนอรายงานการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความ
เหลื่อมล้ าของไทยต่อผู้บริหารส านกังานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

3.3 เสนอรายงานการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความ
เหลื่อมล้ าของไทยต่อสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

แผนการด าเนินการตามตัวช้ีวัด  (ต.ค. 66 – ก.ย. 67)
ตัวชี้วัดที่ 4 :ระดับความส าเร็จในการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาในการวิเคราะห์ความเหลื่อมล้ าของไทย (ต่อ)



ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

รายละเอียดตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์ประกอบที่ 2 การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base)  

13



ค าอธิบาย :
• ชุดข้อมูล (Dataset) หมายถึง การน าข้อมูลจากหลายแหล่งมารวบรวม เพื่อจัดเป็นชุดให้ตรงตามลักษณะโครงสร้างของข้อมูล หรือจากการใช้ประโยชน์ของข้อมูล
• บัญชีข้อมูล หมายถึง เอกสารแสดงบรรดารายการของชุดข้อมูล ที่จ าแนกแยกแยะโดยการจัดกลุ่มหรือจัดประเภทข้อมูลที่อยู่ในความครอบครองหรือควบคุมของหน่วยงาน
• ระบบบัญชีข้อมูล หมายถึง ระบบโปรแกรมประยุกต์ท่ีท าหน้าที่บริหารจัดการบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน 
• บัญชีข้อมูลภาครัฐ หมายถึง เอกสารแสดงบรรดารายการของชุดข้อมูลส าคัญท่ีรวบรวมจากบัญชีข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐ 
• ระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ หมายถึง ระบบงานที่ท าหน้าที่บริหารจัดการบัญชีข้อมูลภาครัฐมารวบรวมและจัดหมวดหมู่ รวมถึงระบบนามานุกรม (Directory Services) ที่ให้บริการสืบค้นบัญชีรายการข้อมูลภาครัฐ
• ค าอธิบายข้อมูลที่สอดคล้องตามมาตรฐานที่ สพร. ก าหนด หมายถึง ค าอธิบายข้อมูลส่วนหลัก (Mandatory Metadata) ส าหรับชุดข้อมูลภาครัฐ เป็นส่วนที่บังคับต้องท าการอธิบายข้อมูล ประกอบด้วยค าอธิบายข้อมูล จ านวน 

14 รายการส าหรับ 1 ชุดข้อมูล ที่หน่วยงานของรัฐต้องจัดท าและระบุรายละเอียด 
• ข้อมูลสาธารณะ หมายถึง ข้อมูลที่สามารถเปิดเผยได้สามารถน าไปใช้ได้อย่างอิสระไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสาร/ข้อมูลส่วนบุคคล/ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น
• คุณลักษณะแบบเปิด หมายถึง คุณลักษณะของไฟล์ที่ไม่ถูกจ ากัดด้วยเงื่อนไขต่าง ๆ จากเจ้าของผลิตภัณฑ์ สามารถเข้าถึงได้อย่างเสรีโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ใช้งานหรือประมวลผลได้หลากหลายซอฟต์แวร์
• ชุดข้อมูลที่มีคุณค่าสูง (High Value Datasets) หมายถึง ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ทั้งในมุมผู้ให้ข้อมูลและมุมของผู้น าข้อมูลไปใช้

แนวทางการประเมินการน าชุดข้อมูลมาลงทะเบียนที่ระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ  
1) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการพัฒนา/ปรับปรุงชุดข้อมูล และด าเนินการตามแผนการด าเนินงานที่ส านักงานสถิติแห่งชาติ (สสช.) ก าหนด
2) พัฒนาชุดข้อมูลเปิดทุกชุดที่เผยแพร่บนระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน
3) มีค าอธิบายข้อมูลส่วนหลัก (Mandatory Metadata) 14 รายการตามมาตรฐานที่ สพร. ก าหนด
4) น าชุดข้อมูลเปิดบนระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงานที่ยังไม่ลงทะเบียนระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD Catalog) น ามาลงทะเบียนที่ระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ

น้ าหนัก
2.5 KPI Template

ตัวชี้วัด 5 ร้อยละของชุดข้อมูลเปิดที่เป็นไปตามมาตรฐานในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD Catalog)

รายละเอียดตัวชี้วัด

เกณฑ์การประเมิน
กลุ่ม เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

กลุ่มที่ 1
1 ถึง 25 ชุด
ข้อมูล
(N=17)

• คุณภาพทุกชุดข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐาน
คุณลักษณะแบบเปิดที่ สพร. ก าหนด ร้อยละ 90

• คุณภาพทุกชุดข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐานคุณลักษณะ
แบบเปิดที่ สพร. ก าหนด ร้อยละ 100

• น าชุดข้อมูลเปิดที่น ามาลงทะเบียนที่ระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ ร้อยละ 90

• คุณภาพทุกชุดข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐานคุณลักษณะ
แบบเปิดที่ สพร. ก าหนด ร้อยละ 100

• น าชุดข้อมูลเปิดที่น ามาลงทะเบียนที่ระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ
ร้อยละ 100

เงื่อนไข : ในแต่ละชุดข้อมูล ต้องมีการจัดท าค าอธิบายข้อมูล (Metadata) ครบถ้วนจ านวน 14 รายการ หากส่วนราชการมีการจัดท ารายละเอียดไม่ครบ 14 รายการในแต่ละชุดข้อมูล จะไม่นับผลการด าเนินงาน 14



ค าอธิบาย :
รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ของ International Institute for Management Development (IMD) เป็นการวิเคราะห์อันดับขีดความสามารถของประเทศ

โดยใช้ข้อมูลที่จัดเก็บเป็นรายปีตามตัวชี้วัดที่ก าหนด ประกอบด้วยข้อมูล 3 ประเภท ได้แก่ 1) ข้อมูลจากการส ารวจความคิดเห็นของผู้บริหารในภาคเอกชน/ธุรกิจ (Survey Data) 2) ข้อมูลเชิงสถิติที่ใช้ในการค านวณคะแนนใน
การจัดอันดับของประเทศ (Hard Data) และ 3) ข้อมูลพ้ืนฐานที่ไม่ได้ใช้ในการจัดอันดับโดยตรง (Background Information)

ทั้งนี้ ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีมีผลต่อการจัดอันดับของประเทศ เป็นข้อมูลสถิติท่ีได้จากการส ารวจ/ส ามะโน/ทะเบียน หรือเกิดจากการค านวณ/ประมาณค่าข้อมูล อ้างอิงจากแหล่งข้อมูลของหน่วยงานเจ้าของข้อมูล
ที่เก่ียวข้อง และจะต้องมีการก าหนดรอบระยะเวลาการเผยแพร่ข้อมูล การปรับฐานข้อมูล และการให้ค านิยามตัวชี้วัดให้สอดคล้องกับค านิยามตามตวัชี้วัดของ IMD

ส าหรับการจัดส่งข้อมูลของประเทศไทย จะด าเนินการ 2 รูปแบบ ได้แก่ 1) หน่วยงานในประเทศส่งข้อมูลให้กับ IMD โดยตรง และ 2) ส่งผ่านทางสมาคมการจัดการธุรกิจแห่งประเทศไทย (Thailand
Management Association : TMA) 

ดังนั้น การจัดท าชุดข้อมูลที่มีค านิยามสอดคล้องกับค านิยามตัวชี้วัดของ IMD และเป็นปัจจุบันจะช่วยสะท้อนผลการจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยได้ใกล้เคียงกับความเป็นจริง
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติท าหน้าที่ในการรวบรวมชุดข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องตามท่ี TMA ร้องขอ เพ่ือด าเนินการจัดส่งให้กับ IMD ในล าดับต่อไป

ขั้นตอนการด าเนินงาน
1) ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มีหนังสือแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายในเดือน

มีนาคม 2567
2) ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ รวบรวมชุดข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
3) ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ตรวจสอบความถูกต้องของชุดข้อมูลและจัดส่ง

ให้กับ TMA ภายในเดือนเมษายน 2567

น้ าหนัก
7.5

KPI Template สศช. รายละเอียดตัวชี้วัด

ตัวชี้วัด 6 ระดับความส าเร็จในการจัดท าชุดข้อมูลตัวชี้วัดสากล : IMD

เงื่อนไข : - 15

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

• จัดส่งชุดข้อมูล (8 ชุดข้อมูล) ให้กับ TMA ภายในเดือนเมษายน 2567 • จัดส่งชุดข้อมูล (9 ชุดข้อมูล) ให้กับ TMA ภายในเดือนเมษายน 
2567

• จัดส่งทุกชุดข้อมูล (10 ชุดข้อมูล) ให้กับ TMA ภายในเดือนเมษายน 
2567

รายชื่อส่วนราชการกลุ่มเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 4 หน่วยงาน
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KPI Template น้ าหนัก
2.5

ตัวชี้วัด 7 ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย

เป้าหมาย ปี 2567 : -

ช่วงเวลารายงานผล : เดือน ต.ค. ของทุกปี

หมายเหตุ : หน่วยงานท่ีไม่มีผลประเมินตามแบบส ารวจระดบัความพร้อมการพัฒนารัฐบาลดจิิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย จะได้คะแนนตัวช้ีวัดนี้เท่ากับ 0
ผู้รับผิดชอบการรายงานผล : ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจทิัล (องค์การมหาชน) (สพร.)

เกณฑ์การประเมิน 
กลุ่ม เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

กลุ่มที่ 1 (หน่วยงานท่ี
ได้ Pillar ระดับ 3 ขึ้น
ไป เป็นจ านวน 
0-2 Pillar จาก 7 
Pillar)

มีจ านวน Pillar ระดับ 3 ขึ้นไป 1 Pillar มีจ านวน Pillar ระดับ 3 ขึ้นไป 2 Pillar มีจ านวน Pillar ระดับ 3 ขึ้นไป อย่างน้อย 3 Pillar 

เงื่อนไข : การด าเนินงานที่เกี่ยวข้องต้องเสร็จสิ้นภายในปี พ.ศ. 2567 (ทั้งนี้อาจเกิดความล่าช้าด้านงบประมาณจึงท าให้การด าเนินงานเสร็จไม่ทันภายในปีงบประมาณ)

ค าอธิบาย :
• ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) หรือ สพร. ส ารวจ เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และวิจัย เพื่อจัดท าตัวชี้วัด ดัชนีสนับสนุนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ซ่ึงสอดคล้องกับโครงการส ารวจระดับความพร้อมการพัฒนารัฐบาล

ดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ ท่ีท าการส ารวจมาอย่างต่อเน่ืองตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558 จนถึงปัจจุบัน โดยในปี พ.ศ. 2566 สพร. ได้ก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการส ารวจ จ านวนรวมท้ังสิ้น 376 หน่วยงาน ประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐระดับกรมหรือเทียบเท่า จ านวน 300 หน่วยงาน 
(ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน และหน่วยงานรูปแบบอื่น) และคณะกรรมการผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด (Provincial Chief Information Officer Committee: PCIO) จ านวน 76 จังหวัด

• ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล แบ่งเป็น 5 ระดับ (ระดับท่ี 1 ระดับขั้นริเริ่ม (Initial) , ระดับท่ี 2 ระดับขั้นต้น (Developing) , ระดับท่ี 3 ระดับขั้นกลาง (Defined) , ระดับท่ี 4 ระดับขั้นสูง (Managed) , ระดับท่ี 5 ระดับขั้นสูงสุด (Optimizing)) จากการส ารวจ 7 ตัวชี้วัด 
(Pillar) ได้แก่ 1) Policies and Practices 2) Data-driven Practices 3) Digital Capability 4) Public Service 5) Smart Back Office 6) Secure and Efficient Infrastructure และ 7) Digital Technology Practices

• ผลการส ารวจดังกล่าวจะสามารถใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดท านโยบายและแผนการขับเคลื่อนภาครัฐไปสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล (Digital Government) โดย สพร. เป็นผู้ประมวลผลจากการส ารวจจากหน่วยงานท้ังหมดท่ีประเมินตนเองตามแบบส ารวจของ สพร . 
(DG Readiness Survey) แล้วประกาศผลระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลในทุกปี ผ่านเว็บไซต์ https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/

• กรณีใช้ประเมินส่วนราชการท่ีอยู่ในระบบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของส่วนราชการตามท่ีส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนด ประกอบด้วย 154 หน่วยงาน คือ กรมต่าง ๆ หน่วยงานสังกัดส านักนายกรัฐมนตรี หน่วยงานไม่สังกัด

ข้อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค่าเป้าหมาย 2566 – 2570 (ถ้ามี)

2562 2563 2564 2565 2566 2566 2567 2568 2569 2570
- - - ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 2 ระดับ 3 - - -

เป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2566 – 2580 (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม):
สัดส่วนหน่วยงานระดับกรมที่มีระดับความพรอ้มรัฐบาล ดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ที่อยู่ในระดับ 4 ขึ้นไป ต่อ หน่วยงานภาครัฐระดับกรมทั้งหมด 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ภายในปี 2570) 

https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
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KPI Template น้ าหนัก
7.5

ตัวชี้วัด 8 คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย

เป้าหมาย ปี 2567 : -

ช่วงเวลารายงานผล : เดือน ต.ค. ของทุกปี

หมายเหตุ : หน่วยงานท่ีไม่มีผลประเมินตามแบบส ารวจระดบัความพร้อมการพัฒนารัฐบาลดจิิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย จะได้คะแนนตัวช้ีวัดนี้เท่ากับ 0
ผู้รับผิดชอบการรายงานผล : ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจทิัล (องค์การมหาชน) (สพร.)

เกณฑ์การประเมิน 
กลุ่ม เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

กลุ่มที่ 1 (หน่วยงานที่
ได้ Pillar ระดับ 3 ขึ้นไป 
เป็นจ านวน 
0-2 Pillar จาก 7 Pillar)

คะแนนปี 66 – 10 คะแนน
(22.79%)

คะแนนปี 66
(32.79%)

คะแนนปี 66 + 5 คะแนน
(37.79%)

เงื่อนไข : การด าเนินงานที่เกี่ยวข้องต้องเสร็จสิ้นภายในปี พ.ศ. 2567 (ทั้งนี้อาจเกิดความล่าช้าด้านงบประมาณจึงท าให้การด าเนินงานเสร็จไม่ทันภายในปีงบประมาณ)

ค าอธิบาย :
• ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) หรือ สพร. ส ารวจ เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และวิจัย เพื่อจัดท าตัวชี้วัด ดัชนีสนับสนุนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ซ่ึงสอดคล้องกับโครงการส ารวจระดับความพร้อมการพัฒนารัฐบาล

ดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ ท่ีท าการส ารวจมาอย่างต่อเน่ืองตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558 จนถึงปัจจุบัน โดยในปี พ.ศ. 2566 สพร. ได้ก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการส ารวจ จ านวนรวมท้ังสิ้น 376 หน่วยงาน ประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐระดับกรมหรือเทียบเท่า จ านวน 300 หน่วยงาน 
(ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน และหน่วยงานรูปแบบอื่น) และคณะกรรมการผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด (Provincial Chief Information Officer Committee: PCIO) จ านวน 76 จังหวัด

• คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลเป็นคะแนนโดยรวมจากการส ารวจ 7 ตัวชี้วัด (Pillar) ได้แก่ 1) Policies and Practices 2) Data-driven Practices 3) Digital Capability 4) Public Service 5) Smart Back Office 6) Secure and Efficient Infrastructure และ 
7) Digital Technology Practices

• ผลการส ารวจดังกล่าวจะสามารถใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดท านโยบายและแผนการขับเคลื่อนภาครัฐไปสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล (Digital Government) โดย สพร. เป็นผู้ประมวลผลจากการส ารวจจากหน่วยงานท้ังหมดท่ีประเมินตนเองตามแบบส ารวจของ สพร . 
(DG Readiness Survey) แล้วประกาศผลระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลในทุกปี ผ่านเว็บไซต์ https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/

• กรณีใช้ประเมินส่วนราชการท่ีอยู่ในระบบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของส่วนราชการตามท่ีส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนด ประกอบด้วย 154 หน่วยงาน คือ กรมต่าง ๆ หน่วยงานสังกัดส านักนายกรัฐมนตรี หน่วยงานไม่สังกัด

ข้อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค่าเป้าหมาย 2566 – 2570 (ถ้ามี)

2562 2563 2564 2565 2566 2566 2567 2568 2569 2570

- - - 58.35% 32.79% 32.79% 37.79% - - -

เป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2566 – 2580 (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม):
สัดส่วนหน่วยงานระดับกรมที่มีระดับความพรอ้มรัฐบาล ดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ที่อยู่ในระดับ 4 ขึ้นไป ต่อ หน่วยงานภาครัฐระดับกรมทั้งหมด 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ภายในปี 2570) 

https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
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ตัวชี้วัด 9 คะแนนการประเมินสถานะของหนว่ยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

ค าอธิบาย :
• PMQA 4.0 คือ เครื่องมือการประเมินระบบการบริหารของส่วนราชการในเชิงบูรณาการ เพื่อเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ของส่วนราชการกับเป้าหมาย และทิศทางการพัฒนาของประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ

เป็นแนวทางให้ส่วนราชการพัฒนาไปสู่ระบบราชการ 4.0 เพื่อประเมินความสามารถในการบริหารจัดการภายในหน่วยงานและความพยายามของส่วนราชการในการขับเคลื่อนงานให้บรรลุ
เป้าหมายอย่างยั่งยืน

• พิจารณาจากความสามารถในการพัฒนาการด าเนินงานเพื่อยกระดับผลการประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
• พิจารณาจากผลการประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ซึ่งเป็นคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทั้ง 7 หมวด ประกอบด้วย หมวด 1 การน าองค์การ หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ 

หมวด 3 การให้ความส าคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หมวด 4 การวัด การวิเคราะห์และการจัดการความรู้ หมวด 5 การมุ่งเน้นบุคลากร หมวด 6 การมุ่งเน้นระบบปฏิบัติการ และ 
หมวด 7 ผลลัพธ์การด าเนินการ

เกณฑ์การประเมิน 

กลุ่ม เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

กลุ่มท่ี 3 400
(400)

คะแนนปี 2566
(422.98)

คะแนนปี 2566 + 2 %
(431.44)

เงื่อนไข : -

น้ าหนัก
10

ข้อมูลพ้ืนฐาน (Baseline) ค่าเป้าหมาย 2566 – 2570 (ถ้ามี)

2562 2563 2564 2565 2566 2566 2567 2568 2569 2570

331.22 375.17 422.98 422.98 431.43 - - -

เป้าหมาย ปี 2567 : -


