
ประกาศส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
เรื่อง  โครงสร้าง  การจดัองค์กรในการด าเนินงาน  สรปุอ านาจหน้าทีท่ี่ส าคญั 

วิธีการด าเนินงาน  และสถานที่ตดิตอ่เพื่อขอรับขอ้มูลขา่วสารของ 
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๗  แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  
ที่ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องส่งข้อมูลข่าวสารของราชการ  ลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา  ส านักงาน  
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติจึงขอประกาศโครงสร้าง  การจัดองค์กรในการด าเนินงาน  
สรุปอ านาจหน้าที่ส าคัญ  วิธีการด าเนินงาน  และสถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสารหรือค าแนะน า  
ในการติดต่อกับส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ดังนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกประกาศส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
เรื่อง  โครงสร้าง  การจัดองค์กรในการด าเนินงาน  สรุปอ านาจหน้าที่ส าคัญ  วิธีการด าเนินงาน  และ
สถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสารของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
พ.ศ  ๒๕๕๓  ลงวันที่  ๒๒  กรกฎาคม  ๒๕๕๓  และให้ใช้ประกาศนี้แทน  ทั้งนี้  เพ่ือให้สอดคล้องกับ
กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ  ส านักนายกรัฐมนตรี  
พ.ศ.  ๒๕๖๒  และกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ส านักนายกรัฐมนตรี  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

ข้อ ๒ ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมีภารกิจเกี่ยวกับการด าเนินการ 
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ  การเสนอแนะนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศทั้งในระยะสั้น  ระยะปานกลาง  และระยะยาว  การ พิจารณาแผนงานและโครงการ 
ของหน่วยงานของรัฐแต่ไม่รวมถึงราชการส่วนท้องถิ่น  การปฏิบัติหน้าที่เป็นหน่วยงานกลางในการ
ก าหนดทิศทางเชิงยุทธศาสตร์  นโยบายการพัฒนาประเทศ  และการพัฒนาระบบเตือนภัยทางด้าน
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  การจัดท าแผนพัฒนาบนพ้ืนฐานความเข้มแข็งด้ านวิชาการ   
เพ่ือผลักดันไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุผลสัมฤทธิ์  เป็นองค์กรวิชาการด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
ของประเทศ  เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ  ความมีประสิทธิภาพ  ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจแห่งรัฐ  
และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและตอบสนองความต้องการของประชาชน  โดยให้มีหน้าที่และอ านาจ  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 
(๒) ด าเนินงานในฐานะเจ้าหน้าที่ฝ่ายเลขานุการของสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(๓) ศึกษา  วิเคราะห์  วิจัย  และติดตามภาวะเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก

รวมทั้งปัญหาและโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม  และคาดการณ์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ   
ทั้งในบริบทประเทศและโลก  เพ่ือจัดท าข้อเสนอในเชิงนโยบาย  และมาตรการการพัฒนาประเทศ 

้หนา   ๓๐

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๑๕๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   กรกฎาคม   ๒๕๖๔



หรือรองรับผลกระทบต่อภาวะเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  เสนอคณะรัฐมนตรี  น ายกรัฐมนตรี  
หรือสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  พิจารณา 

(๔) ประสานงานกับหน่วยงานของรัฐและประชาชนภาคส่วนต่าง ๆ  เกี่ยวกับการจัดท า   
ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(๕) จัดท าฐานข้อมูลเศรษฐกิจและสังคม  บัญชีประชาชาติของประเทศตามระบบสากล 
เพ่ือประกอบการจัดท านโยบายการพัฒนาประเทศ  และรายงานภาวะเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
เสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ  และเผยแพร่ให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป 

(๖) จัดท ากรอบการลงทุนประจ าปีของรัฐวิสาหกิจในภาพรวม 
(๗) จัดท าข้อเสนองบประมาณประจ าปีของรัฐวิสาหกิจซึ่งมิใช่บริษัทมหาชนจ ากัด  ส าหรับ

สินทรัพย์ถาวรที่เพ่ิมขึ้นเพ่ือใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  รวมทั้งจ านวนเงินที่ใช้จ่ายและเสนอ 
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเพื่อพิจารณา 

(๘) พิจารณาแผนงานและโครงการพัฒนาของกระทรวง  ทบวง  กรม  หรือส่วนราชการ   
ที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเป็นกรม  และของรัฐวิสาหกิจที่มีมูลค่าตามที่คณะรัฐมนตรีก าหนด  รวมทั้ง
ประสานแผนงานและโครงการพัฒนาดงักล่าว  เพ่ือวางแผนส่วนรวมให้สอดคล้องกบัแผนพัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ 

(๙) สนับสนุนและประสานงานกับส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  และภาคีที่เกี่ยวข้องในการจัดท าแผน  
แผนงาน  และโครงการพัฒนา  และการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานตามแผน 

(๑๐) ติดตามและประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
นโยบาย  แผน  แผนงาน  และโครงการพัฒนาที่มีผลกระทบในวงกว้างต่อการพัฒนาประเทศในภาพรวม  
รวมทั้งให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการเร่งรดั  ปรับปรุง  หรือเลิกล้มโครงการพัฒนาอันหนึ่งอันใดเมื่อเห็นสมควร 

(๑๑) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่และอ านาจของส านักงาน  หรือตามที่
นายกรัฐมนตรี  หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

ข้อ ๓ ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แบ่งส่วนราชการ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ส านักงานเลขาธิการ 
(๒) กองขับเคลื่อนและประเมินผลการพัฒนา 
(๓) กองงบลงทุนรัฐวิสาหกิจ 
(๔) กองบัญชีประชาชาติ 
(๕) กองพัฒนาข้อมูลและตัวชี้วัดสังคม 
(๖) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม 
(๗) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
(๘) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๙) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 

้หนา   ๓๑

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๑๕๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   กรกฎาคม   ๒๕๖๔



(๑๐) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่ 
(๑๑) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
(๑๒) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
(๑๓) กองยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ 
(๑๔) กองยุทธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาค 
(๑๕) กองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน 
(๑๖) กองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาภาค   
(๑๗) กองยุทธศาสตร์และประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 
(๑๘) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(๑๙) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคกลาง 
(๒๐) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(๒๑) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคใต้ 
(๒๒) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ 
(๒๓) กลุ่มตรวจสอบภายใน 
(๒๔) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
(๒๕) ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

ข้อ ๔ ส่วนราชการในส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  มีอ านาจหน้าที่
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ส านักงานเลขาธิการ  มีหน้าที่และอ านาจเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการทั่วไปของส านักงาน
และราชการอื่นที่มิได้แยกให้เป็นหน้าที่ของกอง  หรือส่วนราชการใดโดยเฉพาะ  หน้าที่และอ านาจ
ดังกล่าวให้รวมถึง 

 ๑) ด าเนินการเกี่ยวกับงานสารบรรณ 
 ๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี  การงบประมาณ  การพัสดุ  อาคาร  สถานที่

และยานพาหนะ 
 ๓) จัดระบบงานและบริหารทรัพยากรบุคคลของส านักงาน 
 ๔) ด าเนินการเกี่ยวกับงานวิเทศสัมพันธ์  งานเลขานุการนักบริหาร  และงานประชาสัมพันธ์ 
 ๕) ด าเนินการเกี่ยวกับการอ านวยการ  และงานเลขานุการของสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ  คณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  และคณะท างานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือ 

ที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๓๒

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๑๕๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   กรกฎาคม   ๒๕๖๔



(๒) กองขับเคลื่อนและประเมินผลการพัฒนา  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคมแห่งชาติ 

และนโยบายรัฐบาล  โดยเฉพาะนโยบายส าคัญและส่งผลกระทบในวงกว้างต่อสาธารณชน 
 ๒) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างยุทธศาสตร์ต่าง  ๆ  ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

และสังคมแห่งชาติ  เพ่ือเสนอแนะแนวทางการด าเนินการตามยุทธศาสตร์  นโยบาย  และงบประมาณ
อย่างบูรณาการตลอดจนการติดตามประเมินผลให้สอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน 

 ๓) วิเคราะห์และพัฒนาดัชนีชี้วัดผลการพัฒนาที่สามารถวัดผลการพัฒนาโดยรวม 
รวมทั้งพัฒนาดัชนีชี้วัดที่ส าคัญในมิติต่าง ๆ   พร้อมทั้งมีการรายงานผลอย่างสม่ าเสมอ  เพ่ือใช้ประเมินสถานภาพ
และวัดระดับการพัฒนาของประเทศที่สอดคล้องกับสถานการณ์ 

 ๔) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผล   
ให้เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกหน่วยงานอย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน  เพ่ือสนับสนุน
การด าเนินงานติดตามและประเมินผลการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

 ๕) จัดท ารายงานผลการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเสนอต่อสาธารณชน
รวมทั้งจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของรัฐเพื่อเผยแพร่ต่อสาธารณะเป็นประจ าทุกปี 

 ๖) ขับเคลื่อนการพัฒนาในระดับนโยบายทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคมและสิ่งแวดล้อม 
และความมั่นคงตามยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในลักษณะบูรณาการร่วมกับ
หน่วยงานของรัฐ  ตลอดจนภาคีการพัฒนา 

 ๗) ขับเคลื่อนการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ลงสู่พ้ืนที่ตั้งแต่ระดับภาค  กลุ่มจังหวัด  และจังหวัด  เพ่ือเชื่อมโยงประเด็นการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ 
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ลงสู่ระดับพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๓) กองงบลงทุนรัฐวิสาหกิจ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) จัดท ากรอบการลงทุนประจ าปีของรัฐวิสาหกิจในภาพรวม 
 ๒) วิเคราะห์งบลงทุนประจ าปีของรัฐวิสาหกิจ 
 ๓) พิจารณางบลงทุนเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงระหว่างปีของรัฐวิสาหกิจ 
 ๔) วิเคราะห์แผนการเงินของรัฐวิสาหกิจเพ่ือประกอบการวิเคราะห์งบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ 
 ๕) ติดตามและประเมินผลการลงทุนของรัฐวิสาหกิจ 
 ๖) วิเคราะห์และจัดท าข้อเสนอแนะในประเด็นส าคัญและนโยบายเฉพาะเรื่องด้านรัฐวิสาหกิจ 

ที่จะส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ 
 ๗) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านรัฐวิสาหกิจ  เพ่ือสนับสนุนบทบาทของส านักงาน 
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 ๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่เลขาธิการมอบหมาย 

(๔) กองบัญชีประชาชาติ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้  
 ๑) วิเคราะห์และจัดท าสถิติบัญชีรายได้ประชาชาตริายปีในด้านการผลิต  ด้านการใช้จ่าย

และด้านรายได้   สถิติบัญชีรายได้ประชาชาติรายไตรมาส  และสถิติบัญชีรายได้ประชาชาติ 
ระดับภาคและจังหวัด 

 ๒) วิเคราะห์และจัดท าสถิติบัญชีงบดุลแห่งชาติ  สถิติบัญชีเศรษฐกิจเงินทุนและ 
สถิติตารางปัจจัยการผลิตและผลผลิต  รวมทั้งสถิติตารางอุปสงค์และอุปทาน 

 ๓) ศึกษาและพัฒนาระบบบัญชีประชาชาติของประเทศให้เป็นไปตามระบบและ
มาตรฐานสากล 

 ๔) ศึกษา  พัฒนา  และประสานการจัดท าบัญชีบริวารที่ส าคัญ  เพ่ือการวางแผนและ
ก าหนดนโยบายภาครัฐ 

 ๕) วิเคราะห์และจัดท ารายงานการศึกษาที่เกี่ยวกับบัญชีประชาชาติ 
 ๖) พัฒนาและประสานการจัดท าระบบฐานข้อมูลเศรษฐกิจและสังคม  เพ่ือใช้ประโยชน์

ในการจัดท าสถิติบัญชีรายได้ประชาชาติ  การวิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจและสังคม  การศึกษา  วิจัยและ  
การก าหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

 ๗) เผยแพร่ความรู้  พัฒนา  และฝึกอบรมบุคลากรของส านักงานและหน่วยงานอื่น   
ที่เกี่ยวข้องทางด้านบัญชีประชาชาติ 

 ๘) ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภายในประเทศและต่างประเทศ  ในการพัฒนา
ระบบบัญชีประชาชาติของประเทศและภูมิภาคอาเซียน 

 ๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๕) กองพัฒนาข้อมูลและตัวชี้วัดสังคม  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) พัฒนาระบบและการจัดการฐานข้อมูลด้านสังคมและชุมชนในทุกมิติ  รวมทั้ง 

การจัดการฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศธนาคารสมอง 
 ๒) พัฒนาตัวชี้วัดและวิเคราะห์ข้อมูลตัวชี้วัดทางสังคม  เพ่ือน ามาใช้เป็นเครื่องมือ   

ในการติดตามประเมินผลสถานการณ์ทางสังคม  และการวัดระดับการพัฒนาของสังคมให้สอดคล้องกับ
บริบทประเทศ  รวมถึงการศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท ารายงานการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล 
และตัวชี้วัดด้านสังคม 

 ๓) จัดท ารายงานภาวะสังคมรายไตรมาสและรายปี  เพ่ือบ่งชี้สถานการณ์ด้านสังคม   
การเฝ้าระวังความเปลี่ยนแปลงทางสังคม  และเตือนภัยทางสังคม 
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 ๔) ติดตามประเมินผลการด าเนินงานการพัฒนาและนโยบายด้านสังคมที่ส าคัญ   
พร้อมจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลเพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณะ 

 ๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๖) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม  มีหน้าที่และอ านาจ  
ดังต่อไปนี้ 

 ๑) วิเคราะห์สถานการณ์และสภาพแวดล้อม  เพ่ือก าหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์   
การลดความเหลื่อมล้ า  และการพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม 

 ๒) จัดท าแนวทางการติดตามและประเมินผล  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  และแนวทาง
การพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  และชุมชน  บนพ้ืนฐานความสมดุล  มั่นคง  และยั่งยืน  ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๓) พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการติดตามและประเมินผล  และการสื่อสารสาธารณะ  
การลดความเหลื่อมล้ า  การพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม  ซึ่งครอบคลุม 
การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  การพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง  และการพัฒนาเศรษฐกิจ  
และนวัตกรรมฐานราก 

 ๔) ส่งเสริมและสนับสนุนการท างานแบบบูรณาการของทุกส่วนราชการให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๕) ศึกษา  ส่งเสริมงานวิจัย  และสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับการลดความเหลื่อมล้ า   
การพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม  และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก   
ชุมชนเข้มแข็งและนวัตกรรมฐานราก  โดยเฉพาะการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๗) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) จัดท านโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  รวมทั้งประสาน 

และจัดล าดับความส าคัญของการลงทุนในโครงการขนาดใหญ่ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ๒) วิเคราะห์แผนงานหรือโครงการพัฒนาของหน่วยงานของรัฐซึ่งไม่ใช่ราชการ 

ส่วนท้องถิ่นและโครงการที่รัฐร่วมลงทุนกับเอกชนด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ๓) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาและการด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและ 

ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการปรับปรุงหรือแก้ไขปัญหาจากการด าเนินงาน  เพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์
อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งการทบทวนและล้มเลิกโครงการ 

 ๔) จัดท ากรอบการลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศ 
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 ๕) วิ เคราะห์และจัดท าข้อเสนอแนะในประเด็นส าคัญและนโยบายเฉพาะเรื่อง 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จะส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ 

 ๖) จัดท าและพัฒนาฐานข้อมูลด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  เพ่ือสนับสนุนบทบาทของ
ส านักงาน 

 ๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่เลขาธิการมอบหมาย 

(๘) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่และอ านาจ
ดังต่อไปนี้ 

 ๑) ศึกษา  รวบรวม  และวิเคราะห์ขอ้มูลและผลกระทบของสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  รวมทั้งปัจจัยภายนอกและภายในประเทศ  เพ่ือก าหนดทิศทางนโยบายและยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ๒) วางแผนและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์และการจัดการเพ่ือการใช้
ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งยุทธศาสตร์การผลิตและการบริ โภคที่ยั่งยืน 
ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

 ๓) วิเคราะห์และให้ความเห็นต่อคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับนโยบายหรือแผนงานโครงการ
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งเสนอแนะเชิงนโยบายหรือแผนงานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ๔) ประสานการจัดท ายุทธศาสตร์  นโยบาย  และแผนที่เกี่ยวข้องด้านการจัดการ   
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  และติดตามประเด็นการเจรจา  รวมทั้งผลกระทบของอนุสัญญา 
และข้อตกลงระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 ๕) สนับสนุนการพัฒนาการจัดท าและขับเคลื่อนระบบการประเมินสิ่งแวดล้อม   
ระดับยุทธศาสตร์  เพ่ือใช้ในการวางแผนให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 ๖) ติดตามและประเมินผลการพัฒนา  แผนยุทธศาสตร์  แผนงาน  หรือโครงการ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และการด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล 

 ๗) พัฒนาองค์ความรู้และจัดท าระบบฐานข้อมูลเพ่ือใช้ในการวางแผนและติดตาม
นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๙) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ศึกษาและวิเคราะห์เพ่ือก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 

ที่สอดคล้องกับแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงทั้งในระดับโลกและภายในประเทศ 

้หนา   ๓๖
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 ๒) ศึกษาและวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรและการคาดประมาณ
ประชากรที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม  รวมถึงจัดท ายุทธศาสตร์ที่เกีย่วข้องกบั
ด้านประชากรและการพัฒนา 

 ๓) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  ยุทธศาสตร์  แผนงาน   
หรือโครงการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม  การจัดการการศึกษาและการเรียนรู้ของ 
คนทุกช่วงวัยการสร้างเสริมสุขภาวะและระบบสุขภาพ  การสร้างความมั่นคงของมนุษย์  และการพัฒนา
สถาบันและทุนทางสังคม 

 ๔) ศึกษา  วิจัย  และพัฒนาองค์ความรู้และระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวกับการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์และสังคม 

 ๕) ประสานและสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ตาม  ๑)  ร่วมกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ 

 ๖) ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ตาม  ๑)  รวมทั้งการด าเนินงาน 
ตามนโยบายส าคัญที่ส่งผลต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 

 ๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๑๐) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  รวบรวม  ประสาน  และพัฒนาองค์ความรู้  ตลอดจนศึกษาวิจัย  

เชิงนโยบายที่เกี่ยวข้องหรือสนับสนุนการวางแผนพัฒนาพื้นที่ 
 ๒) วิเคราะห์และวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่  ตลอดจนเสนอแนะบทบาท   

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของพื้นที่  และแนวทางการบริหารจัดการพ้ืนที่อย่างบูรณาการ 
 ๓) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์แผนพัฒนาพื้นที่ 
 ๔) ประสานแผนและภารกิจกับกระทรวง  ทบวง  และกรม  ในงานที่เกี่ยวข้องกับ 

การพัฒนาพื้นที่และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาพ้ืนที่จากภารกิจปกติของกระทรวงและภารกิจ
ตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่  เพ่ือการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่ไปสู่การปฏิบัติ 

 ๕) ติดตามและประเมินผลการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาพื้นที่  รวมทั้งการด าเนินงาน
ตามนโยบายส าคัญที่ส่งผลต่อการพัฒนาพ้ืนที่ 

 ๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

(๑๑) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ศึกษาและวิเคราะห์บริบทการเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่างประเทศและ 

การพัฒนาองค์ความรู้ที่มีผลต่อการพัฒนาเมือง  เพ่ือเสนอแนะเชิงนโยบาย  ยุทธศาสตร์  แผนงาน  
โครงการแนวทาง  และมาตรการต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
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 ๒) วางแผนและจัดท านโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล 

 ๓) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเมือง 
 ๔) วิ เคราะห์และจัดล าดับความส าคัญของนโยบาย  แผนงาน  และโครงการ 

ด้านการพัฒนาเมืองของประเทศ  เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรี 
 ๕) ประสานและสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองไปสู่การปฏิบัติ  

อย่างเป็นรูปธรรมและบูรณาการร่วมกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้การพัฒนาเมืองมีประสิทธิภาพ 
และคุ้มค่า 

 ๖) ศึกษาและวิเคราะห์การใช้ประโยชน์ที่ดิน  เพ่ือรองรับการพัฒนาเมืองอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน 

 ๗) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือร่วมกันด าเนินงาน 
ด้านผังเมืองการจัดรูปที่ดินเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่  และการพัฒนาพ้ืนที่ลุ่มน้ าและพ้ืนที่อื่น  ๆ  ที่เกี่ยวข้อง  
รวมทั้งให้ความเห็นและเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับผังเมืองที่จัดท าขึ้น 

 ๘) ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายการพัฒนาเมือง  วิเคราะห์  วิจัย  
จัดท า  และพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือสนับสนุนการก าหนดนโยบาย  การจัดท ายุทธศาสตร์  แผนงาน
และโครงการพัฒนาเมืองของประเทศ 

 ๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

(๑๒) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโลจิสติกส์  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) วางแผนและจัดท านโยบาย  ยุทธศาสตร์  แนวทาง  และมาตรการการพัฒนา 

ระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ 
 ๒) พิจารณาให้ความเห็นแผนแม่บทที่จัดท าขึ้นโดยหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์แต่ละด้าน  รวมทั้งให้ความเห็นหรือเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ  
การพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ 

 ๓) วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มีผลกระทบต่อระบบ 
โลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ  เพ่ือเสนอแนะนโยบาย  แนวทาง  และมาตรการด้านการพัฒนา
ระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ 

 ๔) วิเคราะห์และจัดล าดับความส าคัญของนโยบาย  แผนงาน  และโครงการพัฒนา
ระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ  โดยค านึงถึงความคุ้มค่าเชิงเศรษฐกิจและการใช้ทรัพยากร
เพื่อเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรี 

 ๕) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหา
อุปสรรคต่อการด าเนินธุรกิจ  และสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบโลจิสติกส์  

้หนา   ๓๘
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และโซ่อุปทานของประเทศไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมและบูรณาการ  เพ่ือสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ 

 ๖) ประสานและร่วมมือกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ในการพัฒนาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับความสามารถในด้านการพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ 

 ๗) วิเคราะห์  จัดท า  และพัฒนาระบบฐานข้อมูลดัชนีชี้วัด  รวมทั้งศึกษาและวิจัย
ประเด็นบูรณาการการขับเคลื่อนในประเด็นการพัฒนาที่ส าคัญและคาบเกี่ยวกับภารกิจของหลายหน่วยงาน   
เพื่อการก าหนดนโยบาย  แผนงาน  และโครงการพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ 

 ๘) ติดตาม  และประเมินความก้าวหน้าการด าเนินงานและความส าเร็จของแผนงาน 
หรือโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศอันมีผลต่อการเพ่ิม 
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 ๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๑๓) กองยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) วางแผนและจัดท านโยบาย  ยุทธศาสตร์  แนวทาง  และมาตรการการพัฒนา   

ตามยุทธศาสตร์ชาติ  แผนแม่บท  แผนการปฏิรูปประเทศ  และแผนระดับอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
 ๒) วิเคราะห์และจัดล าดับความส าคัญของนโยบาย  แผนงาน  และโครงการที่เกี่ยวข้อง

กับการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ  แผนแม่บท  แผนการปฏิรูปประเทศ  และแผนระดับอื่น  ๆ   
เพ่ือเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง  พร้อมทั้งวิเคราะห์กรอบ 
การปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ  ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ  แผนแม่บทและ
แผนการปฏิรูปประเทศ  เพ่ือเป็นแนวทางไปสู่การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ
อย่างเป็นรูปธรรม 

 ๓) ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางในการรวบรวม  และจัดท าองค์ความรู้  และการศึกษาวิจัย 
เชิงนโยบายที่เกี่ยวข้องกับประเด็นการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  แผนการปฏิรูปประเทศ  และ 
แผนระดับอื่น ๆ  พร้อมทั้งท าการศึกษา  รวบรวม  และวิเคราะห์ข้อมูลและความเห็นที่เกี่ยวกับ 
การเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ของโลก  และสถานการณ์ของประเทศที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต   
เพ่ือประโยชน์ในการจัดท าและทบทวนยุทธศาสตร์ชาติ  การปฏิรูปประเทศ  และแนวทางการพัฒนาต่าง ๆ 

 ๔) จัดหา  จัดท า  และพัฒนาเครื่องมือและข้อมูลจากการวิเคราะห์เชิงลึกเพื่อสนับสนุน
การศึกษา  วิเคราะห์  หรือติดตามผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงด้านต่าง  ๆ  ทั้งในมิติเศรษฐกิจ   
สังคม  ความมั่นคง  และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และงานด้านวิชาการอื่น  ๆ  ที่เกี่ยวข้อง
ส าหรับการจัดท า  การพัฒนา  การปรับปรุงเป้าหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของยุทธศาสตร์ชาติ  
แผนการปฏิรูปประเทศ  และแผนระดับอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 

้หนา   ๓๙

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๑๕๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   กรกฎาคม   ๒๕๖๔



 ๕) ขับเคลื่อน  เผยแพร่  สร้างความรู้ความเข้าใจ  และสร้างแนวร่วมในการด าเนินการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศของทุกภาคส่วน 

 ๖) ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ 
และแผนการปฏิรปูประเทศ  รวมทั้งจัดท าตวัชีว้ัดต่าง ๆ   และการรายงานผลการด าเนนิการที่เกี่ยวขอ้งเพ่ือเผยแพร่
ต่อสาธารณะเป็นประจ า  ตามที่กฎหมายก าหนด 

 ๗) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์นโยบาย  หรือยุทธศาสตร์
การพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 

 ๘) ประสานนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
เพ่ือเชื่อมโยงทิศทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  แผนการปฏิรูปประเทศ  และแผนระดับอื่น  ๆ   
ที่เกี่ยวข้อง 

 ๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๑๔) กองยุทธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาค  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ศึกษาเงื่อนไขสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

และก าหนดสมมติฐานทางเศรษฐกิจ  เพ่ือประกอบการจัดท าประมาณการเศรษฐกิจมหภาค 
 ๒) จัดท าประมาณการเศรษฐกิจมหภาค  รวมทั้งข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจมหภาค  ทั้งในระยะสั้น  ระยะปานกลาง  และระยะยาว 
 ๓) วิเคราะห์ทางเลือกและความสอดคล้องของมาตรการหรือนโยบายเศรษฐกิจมหภาค

ในด้านต่าง ๆ 
 ๔) จัดท าความเห็น  ข้อเสนอแนะ  และรายงานเชิงนโยบายด้านเศรษฐกิ จมหภาค 

ต่อคณะรัฐมนตรี 
 ๕) วิเคราะห์เศรษฐกิจเชิงลึก  เพ่ือท าหน้าที่เป็นหน่วยงานข้อมูลเศรษฐกิจเชิงลึก 

และพัฒนาองค์ความรู้และระบบฐานข้อมูลและการติดตามเตือนภัยทางเศรษฐกิจให้มีความทันสมัย   
ทั้งระบบข้อมูลภายในประเทศและต่างประเทศ 

 ๖) ศึกษาและวิจัยด้านทฤษฎีและเทคนิคเพ่ือพัฒนาแบบจ าลองเศรษฐกิจมหภาค   
เพื่อใช้ในการวิเคราะห์และประมาณการเศรษฐกิจมหภาค 

 ๗) วิเคราะห์และจัดท ากรอบนโยบายการคลังประจ าปีและระยะปานกลาง  รวมทั้ง
ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดท ายุทธศาสตร์งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณ 
ระยะปานกลางและแผนความต้องการเงินกู้ระยะปานกลาง 

 ๘) เสริมสร้างความสัมพันธ์กับองค์การระหว่างประเทศและหน่วยงานต่างประเทศ 
เพื่อสร้างองค์ความรูเ้กี่ยวกับเศรษฐกิจมหภาค  และสร้างเครือข่ายความร่วมมอืทางวชิาการดา้นเศรษฐกจิ
มหภาค 
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 ๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง 
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๑๕) กองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน  มีหน้าที่  
และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

 ๑) วางแผนและจัดท านโยบาย  ยุทธศาสตร์   แนวทาง  และมาตรการพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศที่ครอบคลุมทั้งภาคการผลิต  การเกษตร  
อุตสาหกรรม  การค้าการลงทุน  และการบริการ  รวมทั้งการพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัย   
และนวัตกรรม 

 ๒) วิเคราะห์สภาพความเปลี่ยนแปลงและความเป็นไปของโลกและของประเทศ   
เพ่ือจัดท าข้อเสนอแนะแนวทางพัฒนาขีดความสามารถในการแข่ งขันทางเศรษฐกิจให้เหมาะสม 
กับประเทศ 

 ๓) วิเคราะห์และจัดล าดับความส าคัญของนโยบาย  แผนงาน  และโครงการด้านการแข่งขัน 
ทางเศรษฐกิจ  โดยค านึงถึงความคุ้มค่าเชิงเศรษฐกิจและการใช้ทรัพยากร  เพ่ือเสนอแนะต่อ 
คณะรัฐมนตรีและวิเคราะห์กรอบการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา 
ขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจเ พ่ือเป็นแนวทางไปสู่การจัดสรรงบประมาณ 
อย่างเป็นรูปธรรม 

 ๔) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหา
อุปสรรคต่อการด าเนินธุรกิจ  และร่วมกันวางแผนและผลักดันยุทธศาสตร์การพัฒนาความสามารถ 
ในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศไปสู่การปฏิบัติ  ทั้งในระดับประเทศและระดับภาค  กลุ่มจังหวัด  
และจังหวัด 

 ๕) ประสานและร่วมมือกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ในการพัฒนาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ  และจัดท า
กรณีศึกษาร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 ๖) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูล  ตัวชี้วัด  และเกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับ 
ระดับความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ 

 ๗) ติดตามและประเมินความก้าวหนา้และความส าเรจ็ของแผนงานหรือโครงการเกีย่วกบั
การผลิตการเกษตร  อุตสาหกรรม  การค้า  การลงทุน  และการบริการ  รวมทั้งการพัฒนาวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี  วิจัย  และนวัตกรรม  อันมีผลต่อการเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 ๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง 
หรือที่ได้รับมอบหมาย 
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(๑๖) กองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาภาค  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) เสนอแนะนโยบาย  มาตรการ  และแนวทางในการวางแผนและบูรณาการนโยบาย

และยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค  และสนับสนุนการกระจายอ านาจไปสู่ภูมิภาคและท้องถิ่น 
 ๒) ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์  เพ่ือเสนอแนะในประเด็นที่เกี่ยวกับการพัฒนาภาค

และการกระจายอ านาจไปสู่ภูมิภาคและท้องถิ่น 
 ๓) ส่งเสริม  สนับสนุน  ประสานงาน  เสนอแนะ  และให้ค าปรึกษาแก่หน่วยงาน   

ที่ เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาต่าง ๆ  ของราชการส่วนกลาง  ราชการส่วนภูมิภาค   
และราชการส่วนท้องถิ่น  มีความเชื่อมโยงกัน  ตลอดจนเพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาระดับพ้ืนที่เหมาะสมกับ
ศักยภาพและสอดคล้องกับสภาพปัญหาของแต่ละพื้นที่ 

 ๔) ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางในการรวบรวมและประสานการพัฒนาองค์ความรู้และ 
การศึกษาวิจัยเชิงนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการวางแผนการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และการกระจายอ านาจ  
ไปสู่ภูมิภาคและท้องถิ่น  รวมทั้งเป็นหน่วยประสานงานในส่วนกลางให้แก่ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมภาคต่าง ๆ 

 ๕) ก ากับ  เร่งรัด  และติดตามการประเมินผลการพัฒนาตามนโยบายและยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาค  พร้อมทั้งจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผล 

 ๖) ด าเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนาภาค
และคณะอนุกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนาภาค 

 ๗) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับนโยบายหรือยุทธศาสตร์  การพัฒนาภาค
และกระจายอ านาจไปสู่ภูมิภาคและท้องถิ่น  เพื่อสนับสนุนบทบาทของส านักงาน 

 ๘) ประสานและสนับสนุนการขับเคลื่อนภารกิจด้านการกระจายอ านาจไปสู่ภูมิภาค 
และท้องถิ่นให้เกิดผลในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

 ๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง 
หรือที่เลขาธิการมอบหมาย 

(๑๗) กองยุทธศาสตร์และประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  วิจัย  และพัฒนาระบบฐานข้อมูลเชิงลึก  เพ่ือจัดท าข้อเสนอแนะ

เชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ความร่วมมือทางเศรษฐกิจและสังคมระหว่างประเทศในภาพรวม  ภายใต้
กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศระดับทวิภาคีและพหุภาคี  รวมถึงกรอบแผนงานตามที่คณะรัฐมนตรี
มอบหมาย 

 ๒) สนับสนุนและประสานการด าเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือบูรณาการ   
การจัดท ายุทธศาสตร์และการขับเคลื่อนความร่วมมือทางเศรษฐกิจและสังคมระหว่างประเทศ   
เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
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 ๓) เสนอแนะนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ  ประสาน   
การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์  และติดตามประเมินผลการด าเนนิงานของหน่วยงานตามนโยบาย
และยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ยั่งยืน  เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ตลอดจนสนับสนุนด้านวชิาการและภารกิจของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการระดับชาติที่เกี่ยวข้อง 

 ๔) ประสานความร่วมมือและด าเนินงานร่วมกับองค์การระหว่างประเทศ  และภาคี 
การพัฒนาประเทศต่าง ๆ  เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

 ๕) ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความร่วมมือทางเศรษฐกิจและสังคม 
ระหว่างประเทศ  เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 ๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรอืสนับสนนุการปฏิบัตงิานของหน่วยงานที่เกีย่วข้อง  หรือที่ได้รบั
มอบหมาย 

(๑๘) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) จัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลของส านักงาน  ให้สอดคล้องกับมาตรฐานกลาง 

และนโยบายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศ 
 ๒) พัฒนา  ประสาน  และอ านวยการจัดท าระบบสารสนเทศ  ระบบฐานข้อมูล 

และนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการวางแผนและจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
 ๓) พัฒนาและบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของส านักงาน 

ให้มีประสิทธิภาพ  ทันสมัยและสอดคล้องกับหลักเกณฑ์สากล  รวมทั้งสามารถรองรับการเชื่อมโยง
ระบบงานและข้อมูลระหว่างหน่วยงาน 

 ๔) พัฒนาและบริหารจัดการระบบความมั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีดิจิทัล   
ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่เป็นมาตรฐานสากล   

 ๕) ส่งเสริม  สนับสนุน  และขับเคลื่อนกระบวนการการพัฒนาความรู้และทักษะ   
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลแก่บุคลากรของส านักงาน 

 ๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง 
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๑๙) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคกลาง  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  รวบรวม  ประสาน  และพัฒนาองค์ความรู้และการวิจัยเชิงนโยบาย   

ที่สนับสนุนการวางแผนการพัฒนาภาคและพื้นที่ 
 ๒) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์  การพัฒนาภาค

และพื้นที่  และจัดท ารายงานการวิเคราะห์ภาวะการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค 
 ๓) จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ๔) แปลงและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคไปสู่การปฏิบัติ 

้หนา   ๔๓
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 ๕) ประสานและบูรณาการแผนงานและโครงการของส่วนราชการและภาคีการพัฒนา 
ในงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาภาคที่เกิดจาก
ภารกิจปกติของส่วนราชการและภารกิจตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่ 

 ๖) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญ 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

 ๗) ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและสนับสนุนข้อมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาภาคและพ้ืนที่
และการบริหารงานพัฒนาภาคแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 ๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่เลขาธิการมอบหมาย 

(๒๐) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  มีหน้าที่และอ านาจ
ดังต่อไปนี้ 

 ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  รวบรวม  ประสาน  และพัฒนาองค์ความรู้และการวิจัยเชิงนโยบาย   
ที่สนับสนุนการวางแผนการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

 ๒) จัดท าและพัฒนาระบบฐานขอ้มูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์  การพัฒนาภาค
และพื้นที่  และจัดท ารายงานการวิเคราะห์ภาวะการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค 

 ๓) จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ๔) แปลงและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคไปสู่การปฏิบัติ 
 ๕) ประสานและบูรณาการแผนงานและโครงการของส่วนราชการและภาคีการพัฒนา 

ในงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาภาคที่เกิดจาก
ภารกิจปกติของส่วนราชการและภารกิจตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่ 

 ๖) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญ 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

 ๗) ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและสนับสนุนข้อมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาภาคและพ้ืนที่  
และการบริหารงานพัฒนาภาคแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 ๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๒๑) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคใต้  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  รวบรวม  ประสาน  และพัฒนาองค์ความรู้และการวิจัยเชิงนโยบาย   

ที่สนับสนุนการวางแผนการพัฒนาภาคและพื้นที่ 
 ๒) จัดท าและพัฒนาระบบฐานขอ้มูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์  การพัฒนาภาค

และพื้นที่  และจัดท ารายงานการวิเคราะห์ภาวะการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค 
 ๓) จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 

้หนา   ๔๔
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 ๔) แปลงและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคไปสู่การปฏิบัติ 
 ๕) ประสานและบูรณาการแผนงานและโครงการของส่วนราชการและภาคีการพัฒนา 

ในงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาภาคที่เกิดจาก
ภารกิจปกติของส่วนราชการและภารกิจตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่ 

 ๖) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญ 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

 ๗) ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและสนับสนุนข้อมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาภาคและพ้ืนที่  
และการบริหารงานพัฒนาภาคแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 ๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง 
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๒๒) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  รวบรวม  ประสาน  และพัฒนาองค์ความรู้และการวิจัยเชิงนโยบาย   

ที่สนับสนุนการวางแผนการพัฒนาภาคและพื้นที่   
 ๒) จัดท าและพัฒนาระบบฐานขอ้มูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์  การพัฒนาภาค

และพื้นที่  และจัดท ารายงานการวิเคราะห์ภาวะการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค 
 ๓) จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ๔) แปลงและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคไปสู่การปฏิบัติ 
 ๕) ประสานและบูรณาการแผนงานและโครงการของส่วนราชการและภาคีการพัฒนา 

ในงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาภาคที่เกิดจาก
ภารกิจปกติของส่วนราชการและภารกิจตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่ 

 ๖) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญ 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

 ๗) ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและสนับสนุนข้อมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาภาคและพ้ืนที่  
และการบริหารงานพัฒนาภาคแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 ๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๒๓) กลุ่มตรวจสอบภายใน  ท าหน้าที่หลักในการตรวจสอบการด าเนินงานภายในส านักงาน  
และสนับสนุนการปฏิบัติงานของส านักงาน  รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการ  โดยมีหน้าที่และอ านาจ  
ดังต่อไปนี้ 

 ๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร  การเงิน  และการบัญชีของส านักงาน 
 ๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   

หรือที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๔๕
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(๒๔) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  ท าหน้าที่หลักในการพัฒนาการบริหารของส านักงานให้เกิด  
ผลสัมฤทธิ์  มีประสิทธิภาพ  และคุ้มค่ารับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการ  โดยมีหน้าที่แ ละอ านาจ  
ดังต่อไปนี้ 

 ๑) เสนอแนะ  และให้ค าปรึกษาแก่เลขาธิการเกี่ยวกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ 
ภายในส านักงาน 

 ๒) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดท ารายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการในส านักงาน 
 ๓) ประสานและด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการร่วมกับหน่วยงานกลางต่าง ๆ   

และหน่วยงานภายในส านักงาน 
 ๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   

หรือที่ได้รับมอบหมาย 
(๒๕) ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  ท าหน้าที่หลักในการบูรณาการและขับเคลื่อน 

แผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมในส านักงาน  รับผิดชอบ 
งานขึ้นตรงต่อเลขาธิการ  โดยมีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

 ๑) เสนอแนะแก่เลขาธิการเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของส านักงาน  รวมทั้งจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มาตรการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  และนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง  เสนอต่อเลขาธิการ 

 ๒) ประสานงาน  เร่งรัด  และก ากับให้ส่วนราชการในส านักงานด าเนินการตามแผนปฏิบัติ 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ 

 ๓) รับข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริต  การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ 
ของเจ้าหน้าที่ในส านักงาน  และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 ๔) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
 ๕) ประสานงาน  เร่งรัด  และติดตามเกี่ยวกับการด าเนินการตาม  ๓)  และ  ๔)  และ

ร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการและหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 

 ๖) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดท ารายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของส านักงานและการคุ้มครองจริยธรรม  เสนอต่อเลขาธิการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 ๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้อง   
หรือที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๕ สถานที่ให้บริการข้อมูลข่าวสารของส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  มีดังนี้ 
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(๑) ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร  สศช.  ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ตั้งอยู่เลขที่  ๙๖๒  แขวงวัดโสมนัส  เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย  กรุงเทพมหานคร  ๑๐๑๐๐  โทรศัพท์   
๐  ๒๒๘๐  ๔๐๘๕  ต่อ  ๔๒๐๑ - ๔๒๐๓ 

(๒) ห้องสมุดสุริยานุวัตร  ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ตั้งอยู่เลขที่  
๙๖๒  แขวงวัดโสมนัส  เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย  กรุงเทพมหานคร  ๑๐๑๐๐  โทรศัพท์  ๐  ๒๒๘๐  ๔๐๘๕   
ต่อ  ๔๒๐๑ - ๔๒๐๓   

(๓) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคกลาง  ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  ตั้งอยู่ที่  ๘๘/๓๘  หมู่ที่  ๔  ต าบลตลาดขวัญ  อ าเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี  ๑๑๐๐๐  
โทรศัพท์  ๐  ๒๕๒๖  ๗๐๗๔ - ๕ 

(๔) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ  ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  ตั้งอยู่ที่  ศูนย์ราชการจังหวัดเชียงใหม่  ถนนโชตนา  ต าบลช้างเผือก  อ าเภอเมือง  
จังหวัดเชียงใหม่  ๕๐๓๐๐  โทรศัพท์  ๐  ๕๓๑๑  ๒๖๘๙ - ๙๒ 

(๕) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ส านักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   ตั้งอยู่เลขที่  ๑๑๙/๑๕๗  หมู่ที่  ๑๔  ต าบลในเมือง  อ าเภอเมือง   
จังหวัดขอนแก่น  ๔๐๐๐๐  โทรศัพท์  ๐  ๔๓๒๓  ๖๗๘๔,  ๐  ๔๓๒๓  ๕๕๙๕ - ๖ 

(๖) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคใต้  ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ  ตั้งอยู่เลขที่  ๑๗๐/๘  ถนนกาญจนวนิช  ต าบลเขารูปช้าง  อ าเภอเมือง  จังหวัดสงขลา  
๙๐๐๐๐  โทรศัพท์  ๐  ๗๔๓๑  ๒๗๐๒  

(๗) เว็บไซต์  (Website)  ของส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
บน  URL  :  https://www.nesdc.go.th 

กลุ่มงานประชาสัมพันธ์และห้องสมุดสุริยานุวัตร  ส านักงานเลขาธิการ  เป็นสถานที่ติดต่อและ
ให้ค าแนะน าในการติดต่อกับหน่วยงานต่าง ๆ  ในส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
รวมทั้งเป็นหน่วยงานกลางในการประสานงานด้านการรวบรวมข้อมูลข่าวสารของส านักงานสภาพัฒนาการ 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

กรณีที่ผู้ขอรับบริการข้อมูลข่าวสารต้องการรายละเอียดเพ่ิมเติม  ซึ่งมิใช่ข้อมูลทั่วไป  สามารถ
ติดต่อหน่วยงานภายในของส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ที่เป็นผู้ดูแลในเรื่องนั้น
ได้โดยตรง  โดยทุกหน่วยงานมีเจ้าหน้าที่ประสานงานเป็นผู้อ านวยความสะดวก 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  5  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕64 

ดนุชา  พิชยนนัท ์
เลขาธกิารสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 

้หนา   ๔๗

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๑๕๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   กรกฎาคม   ๒๕๖๔


