
 
ประกาศองค
การบริหารส�วนตําบลควนปริง 

เร่ือง  ประกาศรายชื่อผู�มีสิทธ์ิเข�ารับการสรรหาและเลือกสรรเป&นพนักงานจ�าง 
------------------------------------------- 

 

  ตามประกาศองค�การบริหารส�วนตําบลควนปรงิ เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและ
เลือกสรรเป�นพนักงานจ!าง  ลงวันที่  29 ตุลาคม  2561   ระหว�างวันที่  4 – 14 พฤศจิกายน 2561   
   บัดน้ี องค�การบริหารส�วนตําบลควนปรงิ ได!ดําเนินการรบัสมัคร และตรวจสอบคุณสมบัติ
ผู!สมัครเสร็จเรียบร!อยแล!วจึงขอประกาศรายช่ือผู!มีสทิธ์ิเข!ารบัการสรรหาและเลอืกสรรเป�นพนักงานจ!างตามหลักเกณฑ�
ที่องค�การบริหารส�วนตําบลควนปรงิกําหนด ตามเอกสารที่แนบท!าย 
 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน    
  

   ประกาศ  ณ  วันที่  15  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ.2561 

                        
    (นายพรชัย  สัญวงค�) 

     รองนายกองค�การบริหารส�วนตําบล รักษาราชการแทน 
    นายกองค�การบริหารส�วนตําบลควนปริง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบท�ายประกาศองค
การบริหารส�วนตําบลควนปริง  
เร่ืองประกาศรายชื่อผู�มีสิทธ์ิเข�ารับการสรรหาและเลือกสรรเป&นพนักงานจ�าง 

 ลงวันท่ี  15  พฤศจิกายน  2561 
********************************  

ประเภทพนักงานจ�างตามภารกิจ 
   1.ตําแหน�งผู�ช�วยเจ�าพนักงานประปา 

หมายเลข 
ประจําตัว

สอบ 

ชื่อ – สกุล วัน/เวลา/สถานท่ีสอบ 

 
01 

 
นายสุเชาว�  อารีรักษ� 

 
วันท่ี 19 พฤศจิกายน 2561  
เวลา 09.00 – 10.00 น.  
-สอบข!อเขียน(ภาคความรู!ความสามารถทั่วไป(ภาค ก) 
(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
เวลา 10.00 – 11.00 น. 
-สอบข!อเขียน(ภาคความรู!ความสามารถเฉพาะตําแหน�ง)(ภาค ข) 
(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
วันท่ี 20 พฤศจิกายน  2561  
เวลา 13.30 – 14.30 น. 
-สอบสมัภาษณ� (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
เป�นการประเมินบุคคลโดยวิธีสัมภาษณ�  สังเกต  ตรวจสอบเอกสาร 
เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหน�ง จากประวัติส�วนตัว ประวัติ
การศึกษา ประวัติการทํางาน ท�วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ�  ทัศนคติ 
จริยธรรมและคุณธรรม การปรับตัวเข!ากับผู!ร�วมงานรวมทั้งสังคมและ
สิ่งแวดล!อม ความคิดริเริ่มสร!างสรรค� ปฏิภาณไหวพริบ บุคลิกภาพ 
ความสามารถพิเศษที่เกิดประโยชน�ต�อการปฏิบัติงานและพฤติกรรมที่
ปรากฏของผู!เข!าสอบ 
สถานท่ีสอบ ณ ที่ทําการองค�การบริหารส�วนตําบลควนปริง 
เกณฑ
การตัดสิน 
  ผู!ที่ถือว�าเป�นผู!ผ�านการสรรหา และเลือกสรร จะต!องเป�นผู!ที่
ได!คะแนนในแต�ละภาคไม�ตํ่ากว�าร!อยละ  ๖๐ และรวมทกุภาคไม�ตํ่า
กว�าร!อยละ ๖๐ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



-2- 
ประเภทพนักงานจ�างท่ัวไป 
   1.ตําแหน�งคนงานท่ัวไป 

หมายเลข 
ประจําตัว

สอบ 

ชื่อ – สกุล วัน/เวลา/สถานท่ีสอบ 

 
01 

 
นายพิษณุวัฒน� เหมือนทอง 

 

 
วันท่ี  16  พฤศจิกายน  2561  
เวลา 09.00 – 10.00 น.  
-สอบสมัภาษณ� ( 100 คะแนน) 
เป�นการประเมินบุคคลโดยวิธีสัมภาษณ�  สังเกต  ตรวจสอบเอกสาร 
เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหน�ง จากประวัติส�วนตัว ประวัติ
การศึกษา ประวัติการทํางาน ท�วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ�  ทัศนคติ 
จริยธรรมและคุณธรรม การปรับตัวเข!ากับผู!ร�วมงานรวมทั้งสังคมและ
สิ่งแวดล!อม ความคิดริเริ่มสร!างสรรค� ปฏิภาณไหวพริบ บุคลิกภาพ 
ความสามารถพิเศษที่เกิดประโยชน�ต�อการปฏิบัติงานและพฤติกรรมที่
ปรากฏของผู!เข!าสอบ 
สถานท่ีสอบ ณ ที่ทําการองค�การบริหารส�วนตําบลควนปริง 
เกณฑ
การตัดสิน 
  ผู!ที่ถือว�าเป�นผู!ผ�านการสรรหา และเลือกสรร จะต!องเป�นผู!ที่
ได!คะแนนในแต�ละภาคไม�ตํ่ากว�าร!อยละ  ๖๐ และรวมทกุภาคไม�ตํ่า
กว�าร!อยละ ๖๐ 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


