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ค ำน ำ 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง เป็นองค์กรหรือหน่วยงานกลางที่มีภารกิจในการ 
ให้คำปรึกษาแนะนำด้านการเงินการคลัง การบัญชี การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุภาครัฐ การตรวจสอบ  
แก่หน่วยงานภายในจังหวัดอ่างทอง รวมทั้งเป็นศูนย์ข้อมูลด้านการเงินการคลังและเศรษฐกิจ   
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการกำหนดนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดอย่างยั่งยืน โดยมีบทบาท
ภารกิจในการให้บริการแก่หน่วยงานในจังหวัดทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชน ด้วยการ
ให้บริการให้คำปรึกษากฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์แนวทางปฏิบัติด้านการเงินการคลัง  
การพัสดุ 

 รายงานผลการดำเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมข้อมูลผลการดำเนินงานของสำนักงาน
คลังจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อรายงานผล 
การปฏิบัติงานของกลุ่มงาน ได้แก่ กลุ่มงานวิชาการ กลุ่มงานระบบการคลัง กลุ่มงานนโยบายและ
เศรษฐกิจจังหวัด และฝ่ายบริหารงานทั่วไป ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน พร้อมทั้งปัญหา
อุปสรรค ตลอดจนแนวทางการแก้ไขปัญหาด้านการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ อันจะทำให้ผู้รับบริการ
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเกิดความพึงพอใจและประทับใจในการบริการของสำนักงานคลังจังหวัด
อ่างทอง และพัฒนาการให้บริการสู่ระดับสากลต่อไป 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการดำเนินงานฉบับนี้ 
จะสะท้อนให้เห็นถึงความพยายาม และเป็นเครื ่องมือยืนยันการทำงานของสำนักงานคลัง  
จังหวัดอ่างทอง ในการสนับสนุนให้การบริหารการเงินการคลังของประเทศเป็นไปตามกฎหมาย  
เกิดผลสัมฤทธิ์มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 
พฤศจิกายน 2566 

 

  

 

 



ข 
 

สารบัญ 
            หน้า 

คำนำ......................................................................................................................... ..........................................ก 

สารบัญ....................................................................................................................... .........................................ข  

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ ............................................................................................ ..................1 

โครงสร้างอัตรากำลังสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง........................................................................... .................2 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

1. การให้บริการคำปรึกษาและข้อมูล...........................................................................................................4 

2. การดำเนินการจัดฝึกอบรม......................................................................................................... ..............5 

3. การจัดการความรู้ให้กับบุคลากรภายในหน่วยงาน...................................................................................8 

4. การประเมินผลการควบคุมภายใน (ระดับหน่วยงานของรัฐ).................................................................11 

5. การติดตามโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ. (Infrastructure Transparency  
        Initiative: CoST)..................................................................................................................................15 

6. การตรวจสอบเครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณ์ก่อสร้าง........................................................................17 

7. การปฏิบัติงานในระบบ GFMIS.............................................................................................................18 

8. การดำเนินการผ่านระบบ KTB Corporate Online…………………………………….......………......……..…..19 

9. การเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566.....................20 

10. รายงานผลการออกหนังสือรับรองสิทธิ์บำเหน็จตกทอดเพ่ือเป็นหลักทรัพย์ค้ำประกัน  
      การกู้เงินกับสถาบันการเงิน................................................................................................................29 

11. รายงานผลการรับสมัครสมาชิกและการนำส่งเงินกองทุนการออมแห่งชาติ........................................29 

12. รายงานผลการตรวจสอบการใช้จ่ายเงินทดรองราชการ เพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 
          กรณีฉุกเฉิน.............................................................................................................. ..........................29 

13. รายงานผลการรับ - ส่งหนังสือในระบบ e – office ของสำนักงานคลังจังหวัด.................................30 

14. รายงานผลการอนุมัติลงทะเบียนการใช้งานระบบ e – GP................................................................30 

15. รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566..........................31 

16. รายงานการประมาณการเศรษฐกิจโดยวิธี Management Chart รายไตรมาส................................32 

17. รายงานข้อมูลพ้ืนฐานจังหวัดอ่างทอง.....................................................................................................33 

18. ดัชนีความเชื่อมั่นทางเศรษฐกิจ...............................................................................................................34 

19. การดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและกระทรวงการคลัง....................................................................35 

20. การดำเนินงานที่สอดรับยุทธศาสตร์จังหวัดอ่างทอง..........................................................................46 

21. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ความผาสุกและความผูกพันของบุคลากร...............................................52    

 



 ๑ 
 

 

 

วิสัยทัศน์ I Vision 

พันธกิจ I Mission 

  ยุทธศาสตร์ I STRATEGIC 

 

 

 

 

 

                                     

 

“กำกับดูแลและบริหารการใช้จ่ายเงินของแผ่นดินให้เกิดประโยชน์สงูสุด” 

 

 

1) กำหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติด้านกฎหมายการคลังการบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ การตรวจสอบภายใน ค่าตอบแทนและสวัสดิการ เงินนอกงบประมาณ 
ลูกจ้าง และความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้สอดคล้องกับการรักษาวินัยและความยั่งยืน
ทางการคลัง 

2) บริหารเงินสดภาครัฐ บริหารการรับ – จ่ายเงิน ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้ระบบเทคโนโลย ี
ที่ทันสมัย 

3) สนับสนุนการบริหารเศรษฐกิจการคลังในส่วนภูมิภาค 
4) พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐทางด้านการบริหารการเงินภาครัฐ 
5) เป็นศูนย์ข้อมูลสารสนเทศทางการคลัง 

 

 
 

ยุทธศาสตร์กรมบัญชีกลาง ประกอบด้วย 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดงันี้ 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1

• การเป็นกลไกก ากับการเงิน
การคลังเพื่อขับเคลื่อน
เศรษฐกิจ
(Smart Regulator : SR)

ยุทธศาสตร์ที่ 2

• การเป็นกลไกจัดระบบบริหาร
การเงินการคลังเพื่อการ
ให้บริการที่เป็นเลิศ 
(Excellence Service : ES)

ยุทธศาสตร์ที่ 3

• การเสริมสร้างความเข็มแข็ง
องค์กรด้วยระบบดิจิทัล 
(Digital CGD : DC) 

   กรมบัญชีกลาง 
    The Comptroller General’s Department 
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สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง มีข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว และพนักงานจ้างเหมา
บริการ มีอัตรากำลังรวมทั้งสิ้น 20 ราย ดังนี้ 

1. ข้าราชการ      รวม    15 ราย 

1.1 ผู้อำนวยการระดับสูง (คลังจังหวัดอ่างทอง)      ๑ ราย  
1.2 นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ        2 ราย  
1.3 เจ้าพนักงานการคลังอาวุโส         1 ราย (ว่าง) 
1.4 นักวิชาการคลังชำนาญการ          3 ราย 
1.5 นักวิชาการคลังปฏิบัติการ         2 ราย  
1.6 นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ        2 ราย  
1.7 นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ         1 ราย  
1.8 นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ            1 ราย  
1.9 เจ้าพนักงานการคลังชำนาญงาน       1 ราย  
1.10 เจ้าพนักงานการคลังปฏิบัติการ       1 ราย 

 
2. พนักงานราชการ       รวม    2 ราย  
 

2.1 เจ้าหน้าที่การคลัง         ๑ ราย  
2.2 นักจัดการงานทั่วไป        1 ราย  

 
3. ลูกจ้างช่ัวคราว/พนักงานจ้างเหมาบริการ    รวม    3 ราย  
 

 

3.1 นักวิชาการคลัง         1 ราย  
3.2 พนักงานขับรถยนต์         1 ราย  
3.3 พนักงานทำความสะอาด        ๑ ราย  
 

 
สรุป อัตรากำลังสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง   จำนวน           20 ราย  

  

โครงสร้างสำนกังานคลังจังหวดัอ่างทอง 
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1. การให้บริการคำปรึกษาและข้อมูล 

สถิติการให้บริการตอบข้อหารือกฎหมาย ระเบียบการเงินการคลังประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ต.ค. 65 พ.ย. 65 ธ.ค. 65 ม.ค. 66 ก.พ. 66 มี.ค. 66 เม.ย. 66 พ.ค. 66 มิ.ย. 66 ก.ค. 66 ส.ค. 66 ก.ย. 66 รวม

การเบิกจ่ายเงินจากคลัง  -  -  - - 1 1 1 3
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ  - 1  - -  - 1 2 4
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  -  - 2 - 1  - 1 1 4 9
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานฯ  -  -  - -  -  - 1 1
ค่าเช่าบ้านราชการ 11 11 10 8 9 2 51
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  - 5 8 -  - 2 1 2 18
สวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล 8 9 11 3 8 5 1 1 1 1 3 51
บ าเหน็จ บ านาญ 21 11 12 14 11 12 5 10 15 8 15 14 148
การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 15 16 11 8 14 17 19 8 10 9 9 7 143
การใช้งานระบบ e-GP 2 3 6 3 10 4 1 7 4 1 41
การลงทะเบียนหัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ 4  - 2 -  - 2 1 1 10
การลงทะเบียนผู้ค้ากับภาครัฐ  -  - 1 -  -  - 1 2
การต่ออายุ GFMIS Token Key  -  -  - - 2 5 3 3 13
การอนุมัติข้อมูลหลักผู้ขาย  -  -  - - 2 1 1 1 5
การใช้งานระบบ GFMIS  -  -  - - 10 23 4 1 6 44
อ่ืนๆ เช่น คนละคร่ึง บัตรสวัสดิการ 13 7 3 2 5 9 2 4 4 2 7 58

รวม 74 63 66 38 73 79 29 30 42 30 32 45 601

สรุปการให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบข้อหารือ  
ระยะเวลาท่ีให้บริการ
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2. การดำเนินการจัดฝึกอบรม 
สำนักงานคลงัจงัหวัดอ่างทองดำเนนิการจัดฝกึอบรม ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 6 ครั้ง 
ดังนี ้

การพัฒนาบุคลากรภายนอกองค์กร 

 

 
 
 
 
 

ครั้งที ่ หลักสูตร วัน เดือน ปี กลุ่มเป้าหมาย 

1 โครงการ “พัฒนากระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและเทคนิคการ
บริหารสัญญาภายใต้พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560”ณ ห้องประชุมวุฒิภาค
เกษมสันต์ อาคารศาลจังหวัดอ่างทอง จัดโดยศาลจังหวัด
อ่างทอง 

21 ธ.ค. 65 40 คน 

2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้
จ่ายภาครัฐจังหวัดอ่างทองประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอ่างทอง (คบจ.) ณ ห้อง
ประชุมวิเศษชัยชาญ ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดอ่างทอง 

18 ม.ค. 66 140 คน 

3 โครงการอบรมให้ความรู ้ เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ ระดับสถานศึกษา
สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ผ่าน
ระบบออนไลน์ โปรแกรม   Microsoft Teams 

21 มี.ค. 66 284 คน 

4 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเพิ่มประสิทธิภาพการการจัดซื้อ
จัดจ้างด้วยวิธ ีการทางอิเล็กทรอนิกส์ สำหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐในส่วนภูมิภาค ผ่านระบบ
ออนไลน์ โปรแกรม   Microsoft Teams 

8-9 มิ.ย. 66 124 คน 

5 โครงการ อบรมหลักสูตรระบบการคำนวณราคากลางงาน
ก่อสร้างของทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์ สำหรับเจ้าหน้าที่
ผ ู ้ปฏิบ ัต ิงานของหน่วยงานของรัฐในส่วนภูมิภาค แบบ
ออนไลน์ 

13 มิ.ย. 66 50 คน 

6 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณและการ
ใช้จ่ายภาครัฐจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอ่างทอง (คบจ.) 
ณ ห้องประชุมขุมทรัพย์ความรู้จังหวัดอ่างทอง (AKAP) 

11 ส.ค. 66 140 คน 
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ภาพกิจกรรมประกอบการฝึกอบรมการพัฒนาบุคลากรภายนอกองค์กร 
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ภาพกิจกรรมประกอบการฝึกอบรมการพัฒนาบุคลากรภายนอกองค์กร 
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3. การจัดการความรู้ให้กับบุคลากรภายในหน่วยงาน 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง จัดกิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 48 ครั้ง ดังนี้ 
 

 

 
 
 

             
 
 
 
 



๙ 
 

 
 
 
 

 

ภาพกิจกรรมโครงการถ่ายทอดความรู้ ให้กับบุคลากรของสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง  
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256 6  

 



๑๐ 
 

   
 
 

 
   
   

  

ภาพกิจกรรมโครงการถ่ายทอดความรู้ให้กับบุคลากรของสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง  
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 



๑๑ 
 

4. การประเมินผลการควบคุมภายใน (ระดับหน่วยงานของรัฐ) 

 สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ได้ประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงาน สำหรับปีสิ้นสุด
วันที่ 30 กันยายน 2566 ดว้ยวิธีการที่หน่วยงานกำหนดซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้ความมั่นใจ อย่างสมเหตุสมผลว่า ภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้าน
การดำเนินงานที่มีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ด้านการรายงานที่เกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได้ 

ทันเวลา และโปร่งใส รวมทั้งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน 

จากผลการประเมินดังกล่าว สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง เห็นว่า การควบคุมภายในของ
หน่วยงาน มีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง และเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ภายใต้การกำกับดูแลของผู้ว่า
ราชการจังหวัดอ่างทอง  

อย่างไรก็ดี มีความเสี่ยงและได้กำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน ในปีงบประมาณหรือปีปฏิทิน
ถัดไป สรุปได้ดังนี้ 

1. ความเสี่ยงที่มีอยู่ที่ต้องกำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน 
    1.1 การให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือ รวมทั้งสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทาง

วิชาการเก่ียวกับกฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ เจ้าหน้าที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อ
สั่งการเพิ่มขึ้น แต่เนื่องจากกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อสั่งการต่าง ๆ มีการปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้มีความเหมาะสม
ยิ่งขึ้น จึงส่งผลทำให้เจ้าหน้าที่ต้องศึกษาข้อมูลเพิ่มเติม 

    1.2 การจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในภาพรวมจังหวัดอ่างทอง ยังไม่
ครอบคลุม เนื่องจากบางหน่วยงานไม่รายงานกิจกรรมที่มีความเสี่ยง 

2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน (๑๐) 
    2.1 การให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือ รวมทั้งสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทาง

วิชาการเกี่ยวกับกฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ ได้มอบหมายเจ้าหน้าที่จัดทำสรุประเบียบที่สำคัญ  ในรูปแบบ 
Infographic 
เพื่อใช้ศึกษาแนวทางในการปฏิบัติงาน มอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบศึกษากฎหมาย ระเบียบ หรือข้อสั่งการ  
เป็นการเฉพาะแต่ละวิชา 

    2.2 การจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในภาพรวมจังหวัดอ่างทอง ดำเนินการ  
แจ้งหน่วยงานเพื่อทราบและรายงานความเสี่ยงตามรายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน  
ของผู้ตรวจสอบภายใน 

 
  



๑๒ 
 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงาน สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2566 
 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
หน่วยงานของรัฐได้สร้างบรรยากาศของการควบคุม
ภายในเพื่อแสดงให้เห็นถึง 
1.1 การยึดมั่นในคุณค่าของความซื่อตรงและจริยธรรม 
๑.๒ ผู้กำกับดูแลแสดงให้เห็นถึงความเป็นอิสระจากฝ่าย
บริหารและมีหน้าที ่กำกับดูแลให้มีการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงการควบคุมภายในรวมถึงการดำเนินการ
เก่ียวกับการควบคุมภายใน 
๑.๓ จัดให้มีโครงสร้างองค์กร สายการบังคับบัญชา 
อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่เหมาะสมในการ
บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงานของรัฐภายใต้การ
กำกับดูแลของผู้กำกับดูแล 
๑.๔ แสดงเห็นถึงความมุ ่งมั ่นในการสร้างแรงจูงใจ
พัฒนาและรักษาบุคลากรที ่มีความรู ้ความสามารถที่
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหน่วยงานของรัฐ 
๑.๕ กำหนดให้บุคลากรมีหน้าที่และความรับผิดชอบต่อ
ผลการปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในเพื่อให้
บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงาน 
 
2. การประเมินความเสี่ยง 
๒.๑ หน่วยงานของรัฐระบุวัตถุประสงค์การควบคุม
ภายในของการปฏิบัติงาน สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ขององค์กรไว้อย่างชัดเจน เพียงพอที่จะสามารถระบุ
และประเมินความเสี่ยงที่เก่ียวข้องกับวัตถุประสงค์ 
๒.๒ หน่วยงานของรัฐระบุความเสี่ยงที่มีผลต่อการบรรลุ
วัตถุประสงค์การควบคุมภายในอย่างครอบคลุม    
ทั้งหน่วยงาน การวิเคราะห์ความเสี่ยงเพื่อกำหนดวิธีการ
จัดการความเสี่ยงนั้น                                   
๒.๓ หน่วยงานของรัฐพิจารณาโอกาสที่อาจเกิดการ
ทุจริต เพื่อประกอบการประเมินความเสี่ยงที่ส่งผลต่อ
การบรรลุวัตถุประสงค์ 
๒.๔ หน่วยงานของรัฐระบุและประเมินการเปลี่ยนแปลง
ที่อาจมีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อระบบการควบคุม
ภายใน 
 

 
- สภาพแวดล้อมการควบคุมของสำนักงานคลังจังหวัด
อ ่างทอง ม ีความเหมาะสมเพ ียงพอส ่งผลทำให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ปฏิบัติงานตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ โปร่งใส 
การปฏิบัติงานเป็นไปตามขั้นตอนที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม
และลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
- มีการมอบหมายงานตามลักษณะความรู้ ความสามารถ
ของแต่ละบุคคล มีขั ้นตอนการปฏิบัติงานที่ชัดเจนเป็น
รูปธรรม มีการปฏิบัติงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด  
แต่ท ั ้งน ี ้ย ังม ีความเส ี ่ยงด้านประสบการณ์ และความ
เชี่ยวชาญของบุคลากรบางคน (กรณีข้าราชการบรรจุใหม่) 
- ม ีการกำหนดตัวช ี ้ว ัดท ี ่ช ัดเจน  ม ีการต ิดตามและ
ประเมินผล เพื ่อต ิดตามการปฏิบัติงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของหน่วยงาน 
 
 

 

 
- สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง มีการประเมินความเสี่ยง 
วิเคราะห์และประเมินผลกระทบ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง 
รวมถึงการจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ มีการกำหนด 
แนวทางการป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต 
- มีการกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายการดำเนินงาน
ไว้อย่างชัดเจน สามารถปฏิบัติและวัดผลได้ เพื่อให้การ
ดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน 
อย่างครอบคลุม 
     ทั้งนี้ ยังมีปัญหาเกี่ยวกับการไม่สามารถปฏิบัติงาน
แทนกันได้ทุกเรื ่อง เนื ่องจากบุคลากรยังขาดความรู้  
ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน จึงยังมีความเสี่ยงอยู่  
แต่เป็นระดับที่ยอมรับได้ และยังมีความจำเป็นที่จะต้อง 
จัดกิจกรรมควบคุมความเสี่ยงต่อไป 



๑๓ 
 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

3. กิจกรรมการควบคุม 
๓.๑ หน่วยงานระบุและพัฒนากิจกรรมการควบคุม เพื่อ
ลดความเสี่ยงในการบรรลุวัตถุประสงค์ให้อยู่ในระดับที่
ยอมรับได้                                               
๓.๒ หน่วยงานระบุและพัฒนากิจกรรมการควบคุม
ท ั ่ ว ไปด ้านเทคโนโลย ี  เพ ื ่ อสน ับสน ุนการบรรลุ
วัตถุประสงค์                                                    
๓.๓ หน่วยงานจัดให้มีการควบคุม โดยกำหนดไว้ใน
นโยบาย ประกอบด้วยผลสำเร็จที่คาดหวังและขั้นตอน
การปฏิบัติงาน เพื่อนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
๔.๑ หน ่วยงานจ ัดทำ/จ ัดหาและใช ้สารสนเทศที่
เก่ียวข้องและมีคุณภาพ เพื่อสนับสนุนให้ปฏิบัติตามการ
ควบคุมภายในที่กำหนด 
๔.๒ หน่วยงานมีการสื่อสารภายในเกี่ยวกับสารสนเทศ 
รวมถึงวัตถุประสงค์และความรับผิดชอบที่มีต่อการ
ควบคุมภายในซึ่งจำเป็นในการสนับสนุนให้มีการปฏิบัติ
ตามการควบคุมภายในที่กำหนด 
๔.๓ หน่วยงานสื่อสารกับบุคคลภายนอกเกี่ยวกับเรื่องที่
มีผลกระทบต่อการปฏิบัติการควบคุมภายในที่กำหนด 
 
 
 

 
- สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง มีการกำหนดกิจกรรม 
การควบคุม เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ หรือข้อสั่งการที่เกี่ยวข้อง การปฏิบัติงานบรรลุ  
ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ ทั้งนี้ยังมีความเสี่ยงแต่เป็น
ระดับที่ยอมรับได้ เนื่องจากมีการบรรจุแต่งตั้งข้าราชการ
ใหม่ ซึ่งยังขาดความรู้ ความเข้าใจ รวมถึงความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน 
- มีการมอบหมายบุคลากรดำเนินการศึกษา และสรุป
คำถาม-คำตอบที่สำคัญ เพื่อใช้เป็นข้อมูลสำหรับการศึกษา
และตอบข้อหารือของส่วนราชการต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง 
(Q&A) 
- มอบหมายบุคลากรจัดทำสรุประเบียบที่สำคัญในรูปแบบ 
Infographic เพื่อใช้ศึกษาแนวทางในการปฏิบัติงาน 
- การจัดทำรายงานการควบคุมภายในภาพรวม สำนักงาน
คลังจังหวัดอ่างทอง ได้มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ให้ปรึกษา
แนะนำแก่หน่วยงานเพื่อให้การจัดทำรายงานฯ เป็นไปตาม
กำหนดเวลา รวมถึงแจ ้งเว ียนรายงานการสอบทาน 
การประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน
เพื่อทราบและใช้เป็นแนวทางในการจัดทำรายงานต่อไป 
 
 
 
- สำน ักงานคล ังจ ังหว ัดอ ่างทอง มีการใช้ระบบงาน
สารสนเทศที่เหมาะสม เพียงพอ มีรูปแบบที่ชัดเจน มีความ
เหมาะสมในการปฏิบ ัต ิงาน ม ีการจ ัดเก ็บข ้อม ูล ใน
ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์  
- มีการสื่อสารตามช่องทางสื่อสารหลายช่องทาง มีความ
รวดเร็ว ทันสมัย เช่น การสื่อสารผ่านเครือข่าย Intranet 
ของกรมบัญชีกลาง, e-office กรมบัญชีกลาง และช่องทาง 
Smartphone, line และ e-mail 
- มีช ่องทางการรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ  ข้อ
ร้องเรียน 
 

 
  



๑๔ 
 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

5. กิจกรรมการติดตามผล 
    ๕.๑ หน่วยงานของรัฐระบุ พัฒนา และดำเนินการ
ประเม ินผลระหว ่างการปฏ ิบ ัต ิงาน และหร ือการ
ประเมินผลเป็นรายครั้งตามที่กำหนด เพื่อให้เกิดความ
มั ่นใจว่าได้ม ีการปฏิบัติตามองค์ประกอบของการ
ควบคุมภายใน                            
๕.๒ หน ่วยงานของร ั ฐประเม ินผลและส ื ่ อสาร
ข้อบกพร่อง หรือจุดอ่อนของการควบคุมภายในอย่าง
ท ันเวลาต ่อฝ ่ายบร ิหารและผ ู ้กำก ับด ูแล เพ ื ่อให้
ผู้รับผิดชอบสามารถสั่งการแก้ไขได้อย่างเหมาะสม 
 
 

 
- สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง มีการประเมินผลระหว่าง 
การปฏิบัติงาน มีการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
ตามระบบการควบคุมภายในที่กำหนดไว้  เพื ่อให้มีการ
ปฏิบัติงานที่บรรลุตามวัตถุประสงค์                                             
- มีการติดตามประเมินผลผลและสื่อสารข้อบกพร่องของ
การควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง ทำให้สามารถปรับปรุง
แก้ไขได้อย่างรวดเร็วและเหมาะสม          
 

 

ผลการประเมินโดยรวม 
  สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง มีองค์ประกอบของการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
เป็นไปตามองค์ประกอบการควบคุมภายในทั้ง ๕ องค์ประกอบ ที่ค่อนข้างเหมาะสมและเพียงพอที่จะช่วยป้องกัน
และ ลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน ตลอดจนเอื้อต่อการปฏิบัติงานให้บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
องค์กร  

 

 

 
 
  



๑๕ 
 

5. การติดตามโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ 
    (Infrastructure Transparency Initiative: CoST) 

สำน ักงานคล ังจ ั งหว ัดอ ่างทองได ้ค ัดเล ือกโครงการงานก ่อสร ้างของหน ่วยงานภายในจ ังหว ัดอ ่ างทอง 
ที่เข้าหลักเกณฑ์ CoST  เพื ่อดำเนินการสร้างความโปร่งใสในโครงการก่อสร้างภาครัฐ ซึ ่งจังหวัดอ่างทองมีโครงการ 
ทีเ่ข้าหลักเกณฑ์ CoST ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 2 โครงการ ดังนี้  
1) เทศบาลเมืองอ่างทอง 
ชื่อสัญญา : โครงการปรับปรุงระบบการจราจรและปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณสี่แยกไฟแดงอ่างทอง 

สถานที่ก่อสร้าง :  บริเวณสี่แยกไฟแดงอ่างทอง ตำบลตลาดหลวง อำเภอเมืองอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 

งบประมาณโครงการ :  19,800,000.00 บาท (สิบเก้าล้านแปดแสนบาทถ้วน) 

ระยะเวลาดำเนินการตามสัญญา : ระยะเวลาดำเนินการแล้วเสร็จ 190 วัน เริ่มดำเนินการวันที่ 1 มีนาคม  2566 
สิ้นสุดวันที่ 6 กันยายน 2566  
2) เทศบาลตำบลห้วยคันแหลน  
ชื่อสัญญา : โครงการซ่อมสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 ตำบลห้วยคันแหลน  

สถานที่ก่อสร้าง :  หมู่ที่ 2 ตำบลห้วยคันแหลน อำเภอวิเศษชัยชาญ จังหวัดอ่างทอง 

งบประมาณโครงการ :  6,740,000.00 บาท (หกล้านเจ็ดแสนสี่หมื่นบาทถ้วน) 

ระยะเวลาดำเนินการตามสัญญา : ระยะเวลาดำเนินการแล้วเสร็จ 120 วัน เริ ่มดำเนินการวันที ่ 23 
พฤษภาคม  2566 สิ้นสุดวันที่ 19 กันยายน 2566  
 
 
 

 

ภาพกิจกรรมประกอบการลงพ้ืนที่ติดตามผลการดำเนินงาน 

เทศบาลเมืองอ่างทอง 
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เทศบาลต าบลห้วยคันแหลน 

ภาพกิจกรรมประกอบการลงพ้ืนที่ติดตามผลการดำเนินงาน 
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6. การตรวจสอบเครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณ์ก่อสร้าง 

     สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทองได้รับมอบหมายจากกรมบัญชีกลางให้ลงพื ้นที่ตรวจเครื ่องมือ 
เครื่องจักร และอุปกรณ์ก่อสร้างเพื่อขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการงานก่อสร้าง จำนวน 1 ครั้ง ดังนี้ 
 

ลำดับ ชื่อผู้ประกอบการ สาขางานก่อสร้าง วันที่นัดหมายลง
ตรวจ 

1 ห้างหุ้นส่วนจำกัด บางจักการโยธา ชลประทาน ชั้น 5 3 ตุลาคม 66 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

7. การปฏิบัติงานในระบบ GFMIS 

7.1 การอนุมัติ / ยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย 
การปฏิบัติงานในระบบ GFMIS (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

รายการ จำนวนรายการ 

อนุมัติข้อมูลหลักผู้ขาย 363 

ยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย 212 

เปลี่ยนแปลงข้อมูลหลักผู้ขาย 44 

ยกเลิกเอกสาร เบิกจ่าย รับและนำส่ง อ่ืน ๆ 186 

 

7.2 การอนุมัติรายการขอเบิกเงินของส่วนราชการและ อปท. มีดังนี ้

หน่วยเบิกจ่าย รายการ จำนวนรายการ จำนวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 

ส่วนราชการ จ่ายตรงผู้ขาย 16,036.00 2,406,509,476.86  

จ่ายผ่านส่วนราชการ 18,385.00 1,529,968,867.33  

อบจ. จ่ายตรงผู้ขาย 329.00 433,993,012.87  

จ่ายผ่านส่วนราชการ 52.00 54,762,841.12  

เทศบาลเมือง จ่ายตรงผู้ขาย 53.00 63,280,161.28  

จ่ายผ่านส่วนราชการ 69.00 162,396,782.44  

อบต./ทบ. จ่ายตรงผู้ขาย 470.00 140,716,152.04  

 จ่ายผ่านส่วนราชการ 6,596.00 1,788,004,543.68  

รวม 41,990.00 6,579,631,837.62  
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7.3 รายการขอเบิกเงินที่ธนาคารปฏิเสธการโอนเงิน (RETURN) ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวันที่     
30 กันยายน 2566 มีจำนวน 4 รายการ ดังนี ้

ที ่ ชื่อหน่วยงาน 
ว.ด.ป. 

ที่แจ้ง  
เลขที่ขอเบิก  จำนวนเงิน  

วดป. 

ที่เบิก 
ชื่อผู้รับจ้าง สาเหตุ 

1 สนง.จังหวัด
อ่างทอง  

(งบจังหวัด) 

27 ม.ค.66 3600000013 709,784.42 5 ธ.ค.66 บ.มิตรดี
อ่างทอง จก. 

โอนสิทธิ     
ธ.ทหารไทย 

ธนชาต 

2 กอ.รมน.
ราชอาณาจักร 

12 ม.ค.66 3100002130 490.00 5 ม.ค.66 บ.อ่างทอง 
ออโต้ เซอร์วิส 

จก. 

บัญชีปิดแล้ว 

3 สนง.จังหวัด
อ่างทอง 

(งบจังหวัด) 

30 มี.ค.66 3100000160 15,000.00 27 ก.ค.
66 

นายเกษม  
ปากเพรียว บัญชีถูก lock 

โดยธนาคาร 

4 กรมทางหลวง 8 ส.ค.66 3100066715 1,890,000.0
0 

26 ก.ค.
66 

บ.วีอาร์พี เอ็น
จิเนียริ่งแอนด์  

เทรดดิ้ง จก. 

บัญชีปิดแล้ว 

 
 
8. การดำเนินการผ่านระบบ KTB Corporate Online 
    ของส่วนราชการในจังหวัดอ่างทอง 

จำนวนส่วนราชการ      ทั้งหมด  65   หน่วยงาน 
 หัก 1.หน่วยงานอิสระ (ไม่เข้าเกณฑ์)  3 หน่วยงาน 
      2. กรมจังหวัดอ่างทอง     1 หนว่ยงาน  
   รวม     จำนวน    4    หน่วยงาน 
                    คงเหลือ     จำนวน   61   หน่วยงาน 
 จ่ายเงินผ่าน KTB Corporate Online เรียบร้อยแล้ว  จำนวน  60 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 

98.36 คงเหลือ จำนวน 1 หน่วยงาน คือ สำนักงานบังคับคดีจังหวัดอ่างทอง เนื่องจาก รอต้นสังกัดสั่งการ 

 



๒๐ 
 

 เกณฑก์ารประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีของส่วนราชการ 

ผลการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีของส่วนราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

จำนวนส่วนราชการ  ทั้งหมด  62 หน่วยงาน 

 หัก หน่วยเบิกจ่ายที่ไม่เข้าเกณฑ์ประเมินบัญชี  จำนวน  9 หน่วยงาน 

                     7.1.1 สำนกังานสรรพกรพ้ืนที่จังหวัดอ่างทอง       7.1.2 วิทยาลัยการอาชีพวิเศษชัยชาญ 

                     7.1.3 โครงการชลประทานอ่างทอง                   7.1.4 วิทยาลัยเทคนิคอ่างทอง 

                     7.1.5 สำนกังานจังหวัดอ่างทอง                     7.1.6  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง 

                     7.1.7 งปม.สำนักงานจังหวัดอ่างทอง                 7.1.8 โรงพยาบาลอ่างทอง 

                     7.1.9 สำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง              

                     คงเหลือ                                                     จำนวน  53 หน่วยเบิกจ่าย 

หน่วยเบิกจ่ายท่ีดำเนินการได้คะแนนเต็ม จำนวน 53 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 85.48 

9. การเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

                             สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ได้มีการพัฒนาระบบการติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  และการ
ใช้จ่ายภาครัฐจังหวัดอ่างทอง ผ่านเว็บไซต์ http://www.skylabplus.com/ang/  เพื่อให้ผู ้บริหารของจังหวัดอ่างทอง
สามารถติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐได้อย่างสะดวก และรวดเร็ว ซึ่งสำนักงานคลังจังหวัด
อ่างทอง มีการปรับปรุงข้อมูลเป็นประจำรายสัปดาห์ และส่งข้อมูลผ่านไลน์กลุ่มผู้บริหารของจังหวัดอ่างทอง และเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน 

                         จัดทำโครงการ “เพิ่มประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ และการใช้จ่ายภาครัฐจังหวัด
อ่างทองประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามเร่งรัดส่วนราชการที่ได้จัดสรร งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รับทราบปัญหา/อุปสรรค พร้อมทั้งให้คำปรึกษาแนะนำและร่วมกันหาแนวทางการแก้ไขปัญหา โดยมีการจัด
อบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

                             - วันพุธที่ 18 มกราคม 2566 เวลา 09.00 - 16.30 น. ห้องประชุมวิเศษชัยชาญชั้น 2      
ศาลากลางจังหวัดอ่างทอง รวม 140 คน 

                             - วันศุกร์ที่ 11 สิงหาคม 2566 เวลา 09.00 – 12.00 น. ห้องประชุมขุมทรัพย์ความรู้
จังหวัดอ่างทอง (AKAP) รวม 140 คน 

 



๒๑ 
 

จัดประชุมเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณ จำนวน  4  คร้ัง  ดังนี ้

จำนวนครั้ง วันที่จัดประชุม 

ครั้งที่ 1 วันอังคารที่ 15 พฤศจิกายน 2565 
ครั้งที่ 2 วันอังคารที่ 7 มีนาคม 2566 
ครั้งที่ 3 วันพฤหัสบดีที่ 8  มิถุนายน 2566 
ครั้งที่ 4 วันพฤหัสบดีที่ 31 สิงหาคม 2566 

 

 
        
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการจัดประชุม 



๒๒ 
 

  
ภาพกิจกรรมการลงพื้นท่ีติดตามเร่งรดัการเบกิจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ 



๒๓ 
 

ผลการเบิกจ่าย และผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
(1 ต.ค. 2565 – 30 ก.ย. 2566) 

หน่วย : ล้านบาท 
งบประมาณ เงินจัดสรร การใช้จ่าย

(PO+เบิกจ่าย 

+สำรองเงินมี
หนี้) 

%  

ใช้จ่าย 

เบิกจ่าย % 
เบิกจ่าย 

สูง(ต่ำ)
กว่า

เป้าหมาย 

ใช้จ่าย 

สูง(ต่ำ)
กว่า

เป้าหมาย 

เบิกจ่าย 

ลำดับ 

เบิกจ่าย 

ลำดับ 

ใช้
จ่าย 

ภาพรวม 3,726.93 3,707.61 99.48 3,113.64 83.54 -0.52 -9.46 72 64 

ประจำ 1,387.66 1,370.08 98.73 1,320.36 95.15 -1.27 -2.85 61 75 

ลงทุน 2,339.27 2,337.53 99.93 1,793.28 76.66 -0.07 +1.66 56 17 

 
 

ผลการเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ต.ค. 2565 – 30 ก.ย. 
2566)  

 
                                                                                                                หน่วย : ล้านบาท 

งบประมาณ เงินจัดสรร เบิกจ่าย % เบิกจ่าย 

เงินกัน ปี 2565 681.01 668.71 98.19 
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ผลการเบิกจ่าย และใช้จ่ายเงินงบพัฒนาจังหวัดอ่างทอง 

หน่วย : ล้านบาท 

งบประมาณ จัดสรร PO ทั้งสิ้น 

เบิกจ่าย 

เป้าหมาย
ไตรมาส 4 

ลำดับที ่
ของ

ประเทศ 

ใช้จ่าย 
(PO+เบิกจ่าย) เป้าหมาย

ไตรมาส 
4 

ลำดับที ่
ของ

ประเทศ จำนวน 
ร้อยละ 

จำนวน 
ร้อยละ 

ภาพรวม 156.14 21.82 133.36 85.41 93.00 27 155.18 99.39 100.00 52 

ประจำ  20.54   2.70 17.71 86.22 98.00 53 20.41 99.35 100.00 34 

ลงทุน 135.60 19.12 115.65 85.29 75.00 26 134.77 99.39 100.00 58 
 
การดำเนินการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

      1. จังหวัดอ่างทองแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และการใช้จ่ายภาครัฐ
จังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คำสั่งที่ 2306/2565 ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2565    โดยคลัง
จังหวัดเป็นกรรมการและเลขานุการ 

 
      2. จังหวัดอ่างทองแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและตรวจสอบความก้าวหน้าการดำเนินโครงการ

งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คำสั่งที่ 2625/2565 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2565 
โดยคลังจังหวัดเป็นกรรมการและเลขานุการ 

 
                3. สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทองแจ้งเวียนหนังสือ ดังต่อไปนี้ 
                    3.1 หนังสือจังหวัดอ่างทอง ที่ อท 0003/ว203 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2566                  
เรื่อง ขอให้ตรวจสอบข้อมูลเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีเพ่ือขยายเวลาการเบิกจ่ายเงินในระบบ New GFMIS Thai 
                    3.2 หนังสือจังหวัดอ่างทอง ที่ อท 0003/833 ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2565                           
เรื่อง จัดทำบันทึกข้อตกลง (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ              
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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 4. สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทองจัดทำรายงานผลการเร่งรัดติดตามการเบิกจ่าย และการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ เสนอผู้ว่าราชการจังหวัดอ่างทองทราบและพิจารณาสั่งการต่อไป ดังต่อไปนี้ 
 

ครั้งที ่ เลขที่หนังสือ ลงวันที่ 
1. ที่ อท 0003/742 19 ตลุาคม 2565 
2. ที่ อท 0003/813 28 พฤศจิกายน 2565 
3. ที่ อท 0003/904 26 ธันวาคม 2565 
4. ที่ อท 0003/080 30 มกราคม 2566 
5. ที่ อท 0003/140 27 กุมภาพันธ์ 2566 
6. ที่ อท 0003/227 27 มีนาคม 2566 
7. ที่ อท 0003/300 24 เมษายน 2566 
8. ที่ อท 0003/400 29 พฤษภาคม 2566 
9. ที่ อท 0003/470 26 มิถุนายน 2566 

10. ที่ อท 0003/497 3 กรกฎาคม 2566 
11. ที่ อท 0003/567 24 กรกฎาคม 2566 
12. ที่ อท 0003/638 28 สิงหาคม 2566 
13. ที่ อท 0003/745 3 ตุลาคม 2566 
14. ที่ อท 0003/748 3 ตุลาคม 2566 

              
 5. สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ได้มีการจัดทำระบบแจ้งเตือนผลการใช้จ่ายงบประมาณผ่านแอป
พลิเคชัน Google Calendar ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 สำหรับการแจ้งเตือนงบลงทุนที่ใกล้ครบกำหนด
ส่งมอบงาน 
                6. สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ได้มีการพัฒนาระบบการติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณและ
การใช้จ่ายภาครัฐจังหวัดอ่างทอง ผ่านเว็บไซต์ http://www.skylabplus.com/ang/ เพ่ือให้ผู้บริหารของจังหวัด
อ่างทองสามารถติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว ซึ่งสำนักงาน
คลังจังหวัดอ่างทอง มีการปรับปรุงข้อมูลเป็นประจำรายสัปดาห์ และส่งข้อมูลผ่านไลน์กลุ่มผู้บริหารของจังหวัด
อ่างทองและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
                 7. จัดทำโครงการ “เพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ และการใช้จ่ายภาครัฐจังหวัด
อ่างทองประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามเร่งรัดส่วนราชการที่ได้จัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินได้
อย่างมีประสิทธิภาพ รับทราบปัญหา/อุปสรรค พร้อมทั้งให้คำปรึกษาแนะนำและร่วมกันหาแนวทางการแก้ไข
ปัญหา โดยมีการจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จำนวน 2 ครั้ง ดังนี้ 
                       7.1 วันพุธที่ 18 มกราคม 2566 เวลา 09.00 - 16.30 น. ห้องประชุมวิเศษชัยชาญ ชั้น 2 
ศาลากลางจังหวัดอ่างทอง รวม 140 คน 
                       7.2 วันศุกร์ที่ 11 สิงหาคม 2566 เวลา 09.00 – 12.00 น. ห้องประชุมขุมทรัพย์ความรู้
จังหวัดอ่างทอง (AKAP) รวม 140 คน 
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8. คณะทำงานขับเคลื่อนและตรวจสอบความก้าวหน้าๆ ลงพื้นที่หน่วยงานที่ยังไม่ได้ดำเนินการ ก่อหนี้ผูกพัน 
รวมทั้งผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด พร้อมรับทราบปัญหาอุปสรรคในการ
ดำเนินงาน และร่วมกันหาแนวทางในการแก้ไขเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายต่อไป 
                       ระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่วันที่ 7 ธ.ค. 65 - 23 ธ.ค. 65 จำนวน 10 หน่วยงาน  

วันที่ ส่วนราชการ 

7 ธ.ค. 65 โครงการชลประทานอ่างทอง 

8 ธ.ค. 65 แขวงทางหลวงอ่างทอง 

14 ธ.ค. 65 1. มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตอ่างทอง 

2. โรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง 

15 ธ.ค. 65 วิทยาลัยการอาชีพโพธิ์ทอง 

19 ธ.ค. 65 ตำรวจภูธรจังหวัดอ่างทอง 

20 ธ.ค. 65 เทศบาลเมืองอ่างทอง 

21 ธ.ค. 65 องค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

22 ธ.ค. 65 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

23 ธ.ค. 65 สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดอ่างทอง 

               ระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่วันที่ 9 พ.ค. 66 - 25 พ.ค. 66 จำนวน 10 หน่วยงาน  

วันที่ ส่วนราชการ 

9 พ.ค. 66 1. มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตอ่างทอง 
2. โรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง 

10 พ.ค. 66 วิทยาลัยการอาชีพโพธิ์ทอง 

11 พ.ค. 66 แขวงทางหลวงอ่างทอง 

15 พ.ค. 66 วิทยาลัยนาฏศิลปอ่างทอง 

16 พ.ค. 66 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง 

18 พ.ค. 66 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

23 พ.ค. 66 ตำรวจภูธรจังหวัดอ่างทอง 

24 พ.ค. 66 องค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

25 พ.ค. 66 สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดอ่างทอง 
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 ปัญหา/อุปสรรคด้านการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ข้อเสนอแนะ 

1. การก่อหนี้จากเงินงบประมาณปีเดียว 
และมีหลายงวดงาน ผู้รับจ้าง ไม่ประสงค์
เบิกเงินตามงวดงาน ต้องการเบิกเงิน
ทีเดียวเมื่องานเสร็จ 

2. หน่วยงานไม่ให้ความสำคัญกับการ
เตรียม    ความพร้อมของโครงการก่อน
ดำเนินการ เช่น การขออนุญาตใช้พื้นที่
จากชลประทาน การกำหนดคุณลักษณะ
เฉพาะ spec ร่างขอบเขตของงาน (TOR) 
คุณสมบัติผู้เสนอราคา เงื่อนไขการจัดซื้อ
จัดจ้าง รูปแบบเนื้อหาของสัญญาที่จะลง
นาม และการจัดทำ PO ในระบบ GFMIS 

3. ผู้รับจ้างเข้าทำงานล่าช้าเนื่องจากรับงาน
หลายแห่งหรือดำเนินงานไม่เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน 

4. การได้รับจัดสรรงบประมาณในช่วง
ไตรมาสที่ 3 และสิ้นปีงบประมาณ ส่งผล
ต่อระยะเวลาในการจัดหาผู้รับจ้าง และ
การก่อสร้างที่ไม่สามารถดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณได้ 

 

 

 

1. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
ติดตามการดำเนินการของผู้รับจ้าง
อย่างใกล้ชิดและให้ปฏิบัติตาม
สัญญาอย่างเคร่งครัด 

2. เน้นย้ำหน่วยงานให้ความสำคัญ
กับการเตรียมความพร้อมของ
โครงการก่อนดำเนินการ ได้แก่ การ
เสริมสร้างความเข้าใจบุคลากรของ
หน่วยงานในการกำหนดคุณลักษณะ
เฉพาะร่างขอบเขตของงาน (TOR) 
คุณสมบัติ ผู้เสนอราคา เงื่อนไขการ
จัดซื้อจัดจ้าง รูปแบบ และเนื้อหา
ของสัญญาที่จะลงนาม ผ่านการแจ้ง
หนังสือ และการเน้นย้ำในที่ประชุม
คณะทำงานติดตามเร่งรัดการใช้จ่าย 

3. กำหนดระยะเวลาส่งมอบงานของ
ผู้รับจ้างให้มีความเหมาะสมตามหลัก
วิชาช่าง และกำหนดงวดงานงวดเงิน
ให้มีความถูกต้องสอดคล้องกัน และ
หากผู้รับจ้างไม่เข้าทำงานจะต้อง
เร่งรัดให้ผู้รับจ้างเข้าทำงานอย่าง
ต่อเนื่อง 

4. ต้นสังกัดควรเร่งโอนเงิน
งบประมาณก่อนสิ้นไตรมาสที่ 2 
เพ่ือให้มีการก่อหนี้ผูกพันได้รวดเร็ว
อันจะส่งผลให้มีการใช้จ่าย
งบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายที่
กำหนด 

- 

 

 

2. ในขั้นตอนการขอรับ
จัดสรรงบประมาณ หาก
หน่วยงาน ส่งเอกสาร
ประกอบเพื่อขอรับจัดสรร
งบประมาณไม่ครบถ้วน 
สำนักงบประมาณไม่ควรที่
จะพิจารณาจัดสรร
งบประมาณให้ 

3. คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุบริหารสัญญาให้
เป็นไปตามสัญญาและช่างผู้
ควบคุมงาน ควรตรวจ
ติดตามการดำเนินการ
ก่อสร้างอย่างต่อเนื่อง 

4. การโอนจัดสรรเงินให้
หน่วยงานควรให้หน่วยงาน
ที่มีการเตรียมความพร้อมไว้
เรียบร้อยแล้ว และควรแจ้ง 

ให้ทราบก่อนการโอน
จัดสรร  

1 เดือน 

5. ต้นสังกัดควรพิจารณาการ
จัดสรรงบประมาณให้
สอดคล้อง 
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ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ข้อเสนอแนะ 

5. หน่วยงานได้รับงบผูกพันข้าม
ปีงบประมาณ แต่จัดสรรงบประมาณให้
ในคราวเดียว ส่งผลให้ ไม่สามารถเบิก
จ่ายเงินได้ทั้งหมดภายในปีงบประมาณ 

6. หน่วยงานขาดบุคลากรในการ
ปฏิบัติงานโดยเฉพาะด้านนายช่าง 

7. หน่วยงานไม่ปฏิบัติตามระเบียบฯ 
พัสดุ ข้อ 55 (3) วรรคสอง ในกรณีท่ีผู้
ยื่นข้อเสนอรายที่คัดเลือกไว้ไม่ยอมเข้าทำ
สัญญาหรือข้อตกลงกับหน่วยงานของรัฐ
ในเวลาที่กำหนด ส่งผลต่อระยะเวลาใน
การดำเนินการยิ่งล่าช้าขึ้น 

8. หน่วยงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ
แบบผูกพันข้ามปีงบประมาณ โดยแนว
ปฏิบัติต้องเสนอผลการจัดซื้อจัดจ้างให้
สำนักงบประมาณเพ่ือพิจารณาความ
เหมาะสมของราคาก่อน จึงจะทำสัญญา
ก่อหนี้ผูกพันต่อไปได้ ทำให้ก่อหนี้ผูกพัน
ล่าช้า ส่งผลให้ไม่สามารถดำเนินการ
เบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรรภายใน
ปีนั้นได้ 

5. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุและผู้
ควบคุมงานควรเร่งรัดการดำเนินงาน
ของผู้รับจ้างให้การดำเนินงานเร็ว
กว่าแผนที่กำหนด 

6. หน่วยงานขอความอนุเคราะห์
บุคลากรจากหน่วยงานข้างเคียง  

7. หน่วยงานควรพิจารณาผู้ที่เสนอ
ราคาต่ำรายถัดไปหรือผู้ที่ได้คะแนน
รวมสูงรายถัดไปตามลำดับ 

8. หน่วยงานควรเร่งดำเนินการในการ
จัดหา  ผู้รับจ้างตั้งแต่ทราบรายการที่จะ
ได้รับจัดสรรงบประมาณ เนื่องจากต้อง
มีระยะเวลาในการให้สำนัก
งบประมาณให้ความเห็นชอบด้าน
ราคา เป็นขั้นตอนที่เพ่ิมเติมจาก
รายการงบประมาณแบบปีเดียว 

 

และเหมาะสมกับการบริหาร
งบประมาณ 

6. การบริหารงานบุคคลควร
ให้มีความต่อเนื่อง เพ่ือให้
การปฏิบัติงานไม่หยุดชะงัก 

7. หน่วยงานควรปฏิบัติให้
ถูกต้องตามที่ระเบียบ
กำหนด  

 

 

 

- 

 

  



๒๙ 
 

10. รายงานผลการออกหนังสือรับรองสิทธิ์บำเหน็จตกทอด  
      เพื่อเป็นหลักทรัพย์ค้ำประกันการกู้เงินกับสถาบันการเงิน 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ดำเนินการอนุมัติหนังสือรับรองสิทธิในบำเหน็จตกทอด เพื่อใช้เป็น
หลักทรัพย์ประกันกู้เงินของผู้รับบำนาญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 216 ฉบับ (ระบบ D-
pension) ซึ่งเป็นระบบ ที่เริ่มใช้ 1 กุมภาพันธ์ 2565 

รายการ  ต.ค. 
65 

พ.ย. 
65 

ธ.ค. 
65 

ม.ค. 
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

จำนวน (ราย)  18 25 17 25 12 26 13 13 21 11 20 15 

 

11. รายงานผลการรับสมัครสมาชิกและการนำส่งเงินกองทุน 
      การออมแห่งชาติ 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ดำเนินการรับสมัครสมาชิกและนำส่งเงินกองทุนการออมแห่งชาติ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 389 ราย เป็นจำนวนเงิน 58,000 บาท  

รายการ ต.ค.  
65 

พ.ย. 
65 

ธ.ค.  
65 

ม.ค.  
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค.  
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

ม.ิย.  
66 

ก.ค.  
66 

ส.ค.  
66 

ก.ย.  
66 

จำนวน 
 (รายเดิม) 

27 38 27 41 25 44 26 41 24 40 24 32 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

2,750 5,150 3,150 10,900 2,900 7,800 2,600 7,400 2,550 6,100 2,300 4,400 

 
12. รายงานผลการตรวจสอบการใชจ้่ายเงินทดรองราชการ เพื่อ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 

ตามคำสั่งสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ที่ 19/2562 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2562 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะทำงานตรวจสอบการใช้จ่ายเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินสำหรับสำนักงาน
คลังจังหวัด โดยแบ่งคณะทำงานตรวจสอบการใช้จ่ายเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณี
ฉุกเฉิน สำหรับสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทองออกเป็น 3 คณะ ซึ่งขณะนี้ สำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ได้ส่งเอกสารประกอบการขออนุมัติชดใช้เงินทดรองราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มาให้เพ่ือสำนักงานคลัง
จังหวัดอ่างทองตรวจสอบ เป็นเงินจำนวน 52,648,332.20 บาท (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566) 



๓๐ 
 

การติดตามเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินของจังหวดัอ่างทอง 
 

 
 

13. รายงานผลการรับ – ส่งหนังสือในระบบ e – office ของ
สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ดำเนินการรับ - ส่งหนังสือในระบบ e – office  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

รายการ หนังสือภายใน หนังสือภายนอก 

หนังสือรับ (ฉบับ) 1,198 2,523 

หนังสือส่ง (ฉบับ) 1,098 919 

 

14. รายงานผลการอนุมัติลงทะเบียนการใช้งานระบบ e-GP 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ดำเนินการอนุมัติลงทะเบียนการใช้งานในระบบ e-GP ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  

รายการ ต.ค. 
65 

พ.ย. 
65 

ธ.ค. 
65 

ม.ค. 
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

ผู้ค้ากับภาครัฐ 18 25 17 25 12 26 13 13 21 11 20 15 

แจ้งเปลี่ยนแปลง - 1 8 2 1 4 2 7 4 4 6 7 

หัวหน้าเจ้าหน้าที่
พัสดุ 

- 3 3 - - - 2 1 - - - - 

หัวหน้าหน่วยงาน - 1 1 - 1 1 1 - - - - - 

ปีงบประมาณ เบิก ชดใช้ คงค้าง
2566 53,991,509.22        4,096,214.40           49,895,294.82              
2565 26,195,233.29        14,033,862.94         12,161,370.35              
2564 11,422,612.84        16,920.00               11,405,692.84              
2563 30,153,900.00        24,642,200.00         5,511,700.00               

ก่อนปีงบประมาณ 2563 535,132,233.91      458,415,849.41        76,716,384.50              



๓๑ 
 

15. รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดอ่างทอง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

      สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ได้จัดทำรายงาน ภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดอ่างทอง ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 จำนวน 12 ฉบับ ได้แก่  ฉบับเดือนสิงหาคม 2565 –กรกฎาคม 2566 ดังนี้ 
 

ลำดับที่ รายงานประจำเดือน กำหนดส่ง หนังสือนำส่ง 
1 สิงหาคม 2565  15 ตุลาคม 2565  อท 0003/1121 ลว. 11 ต.ค. 65 
2 กันยายน 2565  15 พฤศจิกายน 2565  อท 0003/1202 ลว. 11 พ.ย. 65 
3 ตุลาคม 2565  15 ธันวาคม 2565  อท 0003/1353 ลว. 9 ธ.ค. 65 
4 พฤศจิกายน 2565  15 มกราคม 2566  อท 0003/0045 ลว. 11 ม.ค. 66 
5 ธันวาคม 2565  15 กุมภาพันธ์ 2566 อท 0003/0163 ลว. 10 ก.พ. 66 
6 มกราคม 2566  15 มีนาคม 2566 อท 0003/0248 ลว. 13 มี.ค. 66 
7 กุมภาพันธ์ 2566 15 เมษายน 2566 อท 0003/0358 ลว. 11 เม.ย. 66 
8 มีนาคม 2566 15 พฤษภาคม 2566 อท 0003/0447 ลว. 11 พ.ค. 66 
9 เมษายน 2566 15 มิถุนายน 2566 อท 0003/0523 ลว. 12 มิ.ย. 66 

10 พฤษภาคม 2566 15 กรกฎาคม 2566 อท 0003/0630 ลว. 12 ก.ค. 66 
11 มิถุนายน 2566 15 สิงหาคม 2566 อท 003/0711   ลว. 11 ส.ค. 66 
12 กรกฎาคม 2566 15 กันยายน 2566 อท 003/0774   ลว. 6 ก.ย. 66 

 
 

 

 

 

 
 
 
 



๓๒ 
 

16. รายงานการประมาณการเศรษฐกิจโดยวิธี Management 
Chart รายไตรมาส 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ได้จัดทำรายงานประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด
อ่างทอง รวมจำนวน 4 ฉบับ ดังนี้ 

 

ลำดับที่ รายงานประจำเดือน กำหนดส่ง หนังสือนำส่ง 

1 ฉบับไตรมาสที่ 4/2565  15 มกราคม 2566  อท 0003/036  ลว. 11 ม.ค. 66 
2 ฉบับไตรมาสที่ 1/2566  15 เมษายน 2566  อท 0003/261  ลว. 10 เม.ย. 66 
3 ฉบับไตรมาสที่ 2/2566  15 กรกฎาคม 2566  อท 0003/519  ลว. 12 ก.ค. 66 
4 ฉบับไตรมาสที่ 3/2566  15 ตุลาคม 2566  อท 0003/775  ลว. 11 ก.ย. 66 

  

 



๓๓ 
 

17. รายงานข้อมูลพื้นฐานจังหวัดอ่างทอง 

 



๓๔ 
 

18. ดัชนีความเชื่อมั่นทางเศรษฐกิจจังหวัดอ่างทอง 

สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ได้จัดทำรายงานดัชนีชี้ภาวะเศรษฐกิจจังหวดัอ่างทอง ฉบับเดือนตุลาคม 2565 –กันยายน  
2566 รวม 12 ฉบับ ดังนี ้
 

ลำดับที่ รายงานประจำเดือน กำหนดส่ง หนังสือนำส่ง 
1 ตุลาคม ๒๕๖5  25 ตุลาคม ๒๕๖5  อท 0003/1136    ลว.  20  ต.ค. 65 
2 พฤศจิกายน ๒๕๖5  ๒5 พฤศจิกายน ๒๕๖5  อท 0003/1219    ลว.  14  พ.ย. 65 
3 ธันวาคม ๒๕๖5  25 ธันวาคม ๒๕๖5  อท 0003/1389    ลว.  22  ธ.ค. 65 
4 มกราคม ๒๕๖6  25 มกราคม ๒๕๖6  อท 0003/0061    ลว.  18  ม.ค. 66 
5 กุมภาพันธ์ ๒๕๖6  25 กุมภาพันธ์ ๒๕๖6  อท 0003/0181    ลว.  20  ก.พ. 66 
6 มีนาคม 2566  25 มีนาคม ๒๕๖6  อท 0003/0272    ลว.  22  มี.ค. 66 
7 เมษายน 2566  25 เมษายน ๒๕๖6  อท 0003/0375    ลว.  21  เม.ย. 66 
8 พฤษภาคม ๒๕๖6  25 พฤษภาคม 2566  อท 0003/0454 ลว. 15 พ.ค. 66 
9 มิถุนายน 2566  ๒5 มิถุนายน 2566  อท 0003/0549 ลว. 20 มิ.ย. 66 

10 กรกฎาคม 2566 25 กรกฎาคม 2566 อท 0003/648   ลว. 17 ก.ค. 66 
11 สิงหาคม 2566 25 สิงหาคม 2566 อท 0003/721   ลว. 18 ส.ค. 66 
12 กันยายน 2566 25 กันยายน 2566 อท 0003/801   ลว. 19 ก.ย. 66 

 

 

  



๓๕ 
 

19. การดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและกระทรวงการคลัง 
 

16.1 การดำเนนิงานตามนโยบายรัฐบาลโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 
1. การลงทะเบียน กระทรวงการคลังได้เปิดให้ประชาชนลงทะเบียนตามโครงการบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 

2565 ตั้งแต่วันที่ 5 กันยายน - 31 ตุลาคม 2565 โดยการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ กำหนด 2 ช่องทาง ได้แก่ 
การลงทะเบียนผ่านเว็บไซต์ https://บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ.mof.go.thหรือ https://welfare.mof.go.th  และผ่านหน่วยรับ
ลงทะเบียน 7 แห่ง ได้แก่ สำนักงานคลังจังหวัด ที่ว่าการอำเภอทุกอำเภอ สำนักงาน เขตกรุงเทพมหานคร สำนักงานเมือง
พัทยา สาขาธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) สาขาธนาคารออมสิน และสาขาธนาคาร 
กรุงไทย จำกัด (มหาชน) โดยจังหวัดอ่างทองได้เพิ่มจุดรับลงทะเบียนในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือ
อำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนในพื้นที ่  โดยมี เจ้าหน้าที่ของธนาคารออมสิน และธนาคาร เพ่ือ
การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) ประจำในพ้ืนทีต่ามจุดนัดพบต่างๆ   

2. ผู้ลงทะเบียนผ่านจุดรับลงทะเบียน ในจังหวัดอ่างทอง ระหว่างวันที่ 5 กันยายน – 31 ตุลาคม 
2565 มีจำนวน 55,287 ราย 
  3. ผู้ลงทะเบียนผ่านคุณสมบัติโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 จังหวัด
อ่างทอง  จำนวน  55,770 ราย 
  4. การยืนยันตัวตน ณ สาขาธนาคาร กรุงไทย จำกัด (มหาชน) ) ตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2566 
เป็นต้นไป สาขาธนาคารออมสิน และ สาขาธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.)  โดยสามารถ
ยืนยันตัวตนได้ตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2566 – 27 สิงหาคม 2566 
 

จัดทำแผ่นประชาสัมพันธ์การยืนยันตัวตนโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 
 

 

        
 

https://บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ.mof.go.th/
https://welfare.mof.go.th/


๓๖ 
 

16.2 การดำเนนิงานตามนโยบายกระทรวงการคลัง 
 

  การดำเนินตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่นประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

 1. จัดประชุมคณะผู้บริการการคลังประจำจังหวัดประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 11 ครั้ง 
ดังนี้ 

ลำดับที่ ประชุมประจำเดือน วัน/เดือน/ปี ท่ีจัดประชุม สรุปการประชุม 

1 พฤศจิกายน ๒๕๖5  24 พฤศจิกายน 2565 - เพ่ือแจ้งเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหาร
การคลังประจำจังหวัด (คบจ.)  ดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2566 
- หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ.   

2 ธันวาคม ๒๕๖5  21 ธันวาคม 2565 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ.  
- รับมอบนโยบายและข้อเสนอแนะในการ
ปฏิบัติงานจากรองผู้ว่าราชการจังหวัด
อ่างทอง นายศักดิ์ดา บรรดาศักดิ์    
-หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

3 มกราคม ๒๕๖6 24 มกราคม 2566 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- การเตรียมความพร้อมรับการลงพ้ืนที่ตรวจ
ราชการของหัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวง 
การคลัง (นายวิจักษณ์  อภิรักษ์นันท์ชัย)   
- หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

4 กุมภาพันธ์ ๒๕๖6 17  กุมภาพันธ์  2566 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
- เตรียมความพร้อมรับการลงพ้ืนที่ตรวจ
ราชการของหัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวง 
การคลัง ในวันที่ 21 กุมภาพันธ์2566  
- หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

 
 
 
 
 



๓๗ 
 

ลำดับที่ ประชุมประจำเดือน วัน/เดือน/ปี ท่ีจัดประชุม สรุปการประชุม 

5 มีนาคม 2566  17  มีนาคม  2566 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- การพิจารณาโครงการ คบจ.อ่างทอง ร่วมใจ 
แก้ไขปัญหาหนี้สู่วิถีการออม  
- หารือการดำเนินงานรวมถึงปัญหาอุปสรรค
จากการยืนยันตัวตนและการอุทธรณ์ผลการ
ตรวจสอบคุณสมบัติในโครงการลงทะเบียน
เพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 
-หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

6 เมษายน 2566  21 เมษายน 2566 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- พิจารณาโครงการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน
เชื่อมโยงการท่องเที่ยววิถีจังหวัดอ่างทอง ซึ่ง
เป็นโครงการที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
หรือความต้องการของพ้ืนที่ (Area Based)  
- หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

7 พฤษภาคม ๒๕๖6  15 พฤษภาคม 2566 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- พิจารณาการเตรียมความพร้อมจัดโครงการ 
คบจ.อ่างทอง ร่วมใจแก้ไขปัญหาหนี้สู่วิถี 
การออม 
- ร่วมพิจารณาวางแผนการดำเนินการตาม
หนังสือกรมบัญชีกลางด่วนที่สุด ที่ กค 
0412.6/714 ลงวันที่ 9 พฤษภาคม 
2566 เรื่อง โครงการลงทะเบียนเพื่อ
สวัสดิการแห่งรัฐ 
-หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

8 มิถุนายน 2566  16 มิถุนายน 2566 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- การดำเนินการตามโครงการบัตรสวัสดิการ
แห่งรัฐ ปี 2565 กลุ่มผู้พิการที่ยังไม่สามารถ
ผูกบัญชีพร้อมเพย์กับเลขประจำตัวประชาชน  
-หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

 



๓๘ 
 

ลำดับที่ ประชุมประจำเดือน วัน/เดือน/ปี ท่ีจัดประชุม สรุปการประชุม 

9 กรกฎาคม  2566 12 กรกฎาคม 2566 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
-  แนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิน่ 
 (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) 
- รายงานผลการดำเนินงานโครงการบัตร
สวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565  
- รายงานผลการจัดโครงการส่งเสริมวิสาหกิจ
ชุมชนเชื่อมโยงการท่องเที่ยววิถีจังหวัด
อ่างทอง  
-หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

10 สิงหาคม  2566 23 สิงหาคม 2566 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- รายงานผลการดำเนินงานเสริมสร้าง
ศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมิน
สุขภาพการคลังท้องถิ่น) 
- รายงานข้อเสนอแนะจากการตรวจราชการ
ของคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาสที่ 2 
- รายงานผลการดำเนินการตามแนวทางโอน
เงินให้แก่ผู้ได้รับสิทธิตามโครงการบัตร
สวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 กลุ่มผู้พิการที่ยัง
ไมส่ามารถผูกบัญชีพร้อมเพย์กับเลขประจำตัว
ประชาชน  
-หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

11 กันยายน  2566 7 กันยายน 2566 - รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- รายงานผลการดำเนินการประเมินสุขภาพ
การคลังท้องถิ่น 
- พิจารณาโครงการสานสัมพันธ์สู่ความสำเร็จ 
คบจ.อ่างทอง  
-หารือการดำเนินงานในภารกิจของ คบจ. 

 
 



๓๙ 
 

2. การประชาสัมพันธ์จัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    
 

    
 

     
 

 



๔๐ 
 

3. สรุปผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

1.  ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง   (Top down/Agenda Based) (คะแนนเต็ม  40  คะแนน) 

ตัวชี้วัด
ที ่

รายละเอียด มาตรการของรัฐ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนน ระดับคะแนน 

1.1 ก า ร แ ก ้ ไ ข ป ั ญ ห า
เศรษฐกิจฐานราก 
 

(11 คะแนน)  

ร้อยละของจำนวนผู้ที่ไดร้ับอนุมัตสิินเช่ือ
รายย่อย 
1. จำนวนผูย้ื่นความประสงค์ขอสนิเช่ือ 
(ราย)  
1.1 ธ.ก.ส.  
1.2 ธ.ออมสิน   
 
2. จำนวนผูร้ับอนุมัตสิินเช่ือ (ราย) 
2.1 ธ.ก.ส.  
2.2  ธ.ออมสิน  
หน่วยงานรับผดิชอบ : ธ.ก.ส. /ธนาคาร
ออมสิน 
 

100 
 

1,111 ราย 
 

522 ราย 
589 ราย 

 
1,111 ราย 

522 ราย 
589 ราย 

 
 

11 ร้อยละ     คะแนน 

95 - 100    11 

90 - < 95    9 

85 - < 90    7 

80 - < 85    5 

75 - < 80    3 
 

 

1.2 โครงการ National 
e – Payment 
 

(11 คะแนน) 

ร้อยละส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงิน
เพื่อรับ - จ่ายเงินของภาครัฐผ่านระบบ KTB 
Corporate และธุรกรรมด้านการรับเงิน ผ่าน
เครื่อง EDC รวมถึงช่องทางการชำระ  อื่น ๆ  
1 จำนวนของส่วนราชการที ่มีธุรกรรมทาง
การเงินเพื่อ       รับ-จ่ายเงินของภาครัฐผ่าน
ระบบดังกล่าว (หน่วยงาน) (เฉพาะหน่วยงานที่
มีจำนวนธุรกรรม > 80 รายการ)  
2.  จำนวนส ่ วนราชการ ในจ ั งหวัด 
(หน่วยงาน)  
หน่วยงานรับผดิชอบ : คลังจังหวัด/บมจ.
ธนาคารกรุงไทย 
 

96.72 
 
 
 

59 
 

 
 

61 

11 

 

 

 

 

ร้อยละของส่วน
ราชการ 

คะแนน 

≥85 11 

80 - < 85 8 

75 - < 80 5 

 70 - < 75 2 
 

1.3 โครงการเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ภาครัฐ  

(11 คะแนน) 

 

ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการใช้
จ่ายงบประมาณภาครัฐ 
1.  ผลการใช้จ่าย (ล้านบาท) 
2. วงเงินงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลง 
(ล้านบาท) (ข้อมูลจาก Intranet กงค.) 

 หน่วยงานรับผิดชอบ : คบจ. 
 

99.48 
 

3,707.61 
3,726.93 

 

 

 

11 ร้อยละ คะแนน 

95 - 100   11 

90 - < 95   8 

85 - < 90   5 

80 - < 85   2 
 

 



๔๑ 
 
 

ตัวชี้วัด
ที ่

รายละเอียด มาตรการของรัฐ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนน ระดับคะแนน 

1.4 การแก้ไขปัญหาหนี้
นอกระบบอย่าง 
บูรณาการ 

(7 คะแนน) 

1.4.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริม 
ประชาสมัพันธ์ และให้ความรู้เกี่ยวกับ
การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบให้
ครบถ้วน 2 เรื่อง 
- การส่งเสริมการประกอบธุรกิจสนิเช่ือ 
พิโกไฟแนนซ ์
- การให้คำปรึกษาทางการเงินหรอื
ส่งเสริมวินัยการเงินแก่ประชาชนเพื่อ
ป้องกันและแก้ปัญหาหนี้นอกระบบ 
หน่วยงานรับผดิชอบ : คบจ. 

12 

 
 

12 

17 

 

3 จำนวนคร้ัง คะแนน 
9 ครั้ง 3 
6 ครั้ง 2 
3 ครั้ง 1  

 

 

 

 1.4.2 ร้อยละความสำเร็จของหนีน้อก
ระบบท่ีเข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ 
1.จำนวนผูย้ื่นขอกู้ (ราย)  
1.1 ธ.ก.ส.  
1.2 ธ.ออมสิน   
2. จำนวนผูร้ับอนุมัติ (ราย) 
2.1 ธ.ก.ส. 
2.2  ธ.ออมสิน 
หน่วยงานรับผดิชอบ : ธ.ก.ส. /ธนาคาร
ออมสิน 

100 
 

8 
4 
4 
8 
4 
4 
 

4 ร้อยละ คะแนน 
≥ 95 4 

85 - < 95 3 
75 - < 85 2 
65 - < 75 1  

2.  ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนที่ (Area Based) (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 

 ร้อยละความสำเร็จของ
การจ ัดทำโครงการที่
ต อ บ ส น อ ง ต่ อ
ยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ
ความต้องการของพื ้นที่ 
โดยมุ่งเน้นการช่วยเหลือ
ส น ั บ ส น ุ น  ส ่ ง เ ส ริ ม 
ว ิสาหกิจขนาด (SMEs) 
หรือวิสาหกิจชุมชนใน
จ ั ง ห ว ั ด  จ ำ น ว น  1 
โครงการ 

(30 คะแนน) 

1. โครงการดังกล ่าวต ้องสนับสนุน 
SMEs หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด 
2. จัดทำแผนโดยระบุวัตถุประสงค์/
ผลผลิต/ผลลัพธ์อย่างเป็นรูปธรรม 
3.ดำเนินการตามแผนที่กำหนด ตาม
ข้อ 2 
4.ประเม ินผล และรายงานผลต่อ
ผู้บริหาร คบจ. 
 
หน่วยงานรับผิดชอบ : คบจ. 
 

ดำเนินการแล้ว 

ดำเนินการแล้ว 

ดำเนินการแล้ว
ดำเนินการแล้ว 

 

30 

 

 

 
 

กิจกรรม คะแนน 
1.โครงการดังกล่าวต้อง
สนับสนุน SMEs หรือ
วิสาหกจิชุมชนใน
จังหวัด 

3 

2.จัดทำแผนโดยระบุ
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/
ผลลัพธ์อยา่งเป็น
รูปธรรม 

5 

3.ดำเนินการตาม 
แผนที่กำหนด ตาม 
ข้อ 2 

14 

4.ประเมินผล และราย 
งานผลต่อผู้บริหาร คบจ. 

8 

 

 
 



๔๒ 
 

 
ตัวชี้วัด

ที ่ รายละเอียด มาตรการของรัฐ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนน ระดับคะแนน 

3.  งานตามหลักภารกิจหลัก ( Function Based) ( คะแนนเต็ม  30  คะแนน) 
มาตรการของรัฐ : มาตรการภาษีและค่าธรรมเนียมอื่น ๆ  

3.1 ร้อยละของจำนวนแบบ 
ภ.ง.ด.1 ท ี ่ ย ื ่ น ใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
เท ี ยบจำนวนแบบ 
ภ.ง.ด.1 ทั้งหมด 

(5 คะแนน) 

ร้อยละของจำนวนแบบ ภ.ง.ด.1 ที่ยื่นใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เทียบจำนวนแบบ 
ภ.ง.ด.1 ท้ังหมด 
1.จำนวนแบบ ภ.ง.ด.1 ที่ยื่นในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
2.จำนวนแบบ ภ.ง.ด.1 ท้ังหมด 
หน่วยงานรับผดิชอบ: สำนักงาน
สรรพากร  

98.13 

 

2,473 

2,520 

 
 

5 

 

 

 

 

 

กิจกรรม คะแนน 

1. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 1 
2. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 2 
  
3. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85 3 
4. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 4 

5. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95 5 
 

3.2 ร้อยละของการ
ติดตาม
ผู้ประกอบการ SME 
ที่ไม่ยื่นแบบแสดง
รายการภาษีเงินได้
บุคคลธรรมดา 
ภ.ง.ด.90 ในปีภาษี 
2564  

(5 คะแนน) 

ร้อยละของการติดตามผู้ประกอบการ 
SME ที่ไม่ยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงิน
ได้บุคคลธรรมดา ภ.ง.ด.90 ในปีภาษี 
2564 
1. จำนวนแบบแสดงรายการภาษเีงินได้
บุคคลธรรมดา ภ.ง.ด.90 ปภีาษี 2563 
แต่ไมม่ายื่นแบบแสดงรายการ                             
ภาษีเงินได้บคุคลธรรมดา ภงด.90 ปี
ภาษี 2564   
2. จำนวนแบบแสดงรายการภาษเีงินได้
บุคคลธรรมดา ภ.ง.ด.90 ปภีาษี 2563 
ทั้งหมด 
หน่วยงานรับผดิชอบ: สำนักงาน
สรรพากร 
 

56.57 
 
 
 

689 
 
 
 
 

1,218 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม คะแนน 
  1. ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 30 5 

2. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 25 4 
3. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 3 
4. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 15 2 
5. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 1 
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ตัวชี้วัด

ที ่ รายละเอียด มาตรการของรัฐ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนน ระดับคะแนน 

3.3 ระด ับความสำเ ร็จ
ข อ ง ก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม
เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ ช ุ ม ช น 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

(10 คะแนน) 

1. แต่งต ั ้งคณะทำงาน จ ัดทำคำสั่ง
แต่งตั้งคณะทำงาน 
2. คัดเลือกพื้นที่หรือชุมชนเป้าหมาย 
(เป็นชุมชนหรือพื้นที่ที่ผู้ประกอบการที่
ขายหรือผลิต ที่กรมสรรพสามิตเป็นผู้
ออกใบอนุญาต) 
- ร้อยละความสำเร็จของการ
ดำเนินงานร้อยละ 100 
3. จ ัดก ิจกรรมส ่งเสร ิมความร ู ้แก่
ผู้ประกอบการ/ประชาชนในชุมชน 
  - จำนวนคร ั ้ งของการดำเน ินการ
ส่งเสริมความรู้ อย่างน้อย 2 ครั้ง 
4. จำนวนรายผู้ประกอบการรายใหม่
ที่มาจดทะเบียนสรรพสามิตหรือร้อยละ
จำนวนรายที ่มาต ่อใบอนุญาตตาม
กำหนดเวลา 
- จำนวนรายของผู ้ประกอบการราย
ใหม่ที่มา จดทะเบียนสรรพสามิต อย่าง
น้อย 1 ราย 
- ร้อยละจำนวนรายที่มาต่อใบอนุญาต
ตามกำหนดเวลาร้อยละ 90 
5 สรุปผลการดำเนินงานและเสนอ 
แนวทางปรับปรุงการดำเนินงาน 
- รายงานสรุปผลการดำเนินงานเสนอ 
คบจ./สนง.สส.ภาค 1 ฉบับ 
- รายงานสรุปผลการดำเนินงานเสนอ  
กรมสรรพสามิตทราบ 1 ฉบับ 
 - รายงานเสนอแนวทางปรับปรุง (กรณี
พบปัญหาหรืออุปสรรค) 
หน่วยงานรับผดิชอบ: สำนักงาน
สรรพสามติ 

ดำเนินการแล้ว 
 

ดำเนินการแล้ว 
 
 
 
 
 

ดำเนินการแล้ว 
 
 
 

ดำเนินการแล้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการแล้ว 
 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม คะแนน 
1. แต่งตั้งคณะทำงาน 
 จัดทำคำสั่งแต่งต้ัง
คณะทำงาน 

1 

2. คัดเลือกพื้นที่หรือ
ชุมชนเป้าหมาย (เป็น
ชุมชนหรือพื้นที่ที่
ผู้ประกอบการที่ขาย
หรือผลิต ที่กรม
สรรพสามิตเป็นผู้ออก
ใบอนุญาต) 
- ร้อยละความสำเร็จของ
การดำเนินงานร้อยละ 
100 

1 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริม
ความรู้แก่ผู้ประกอบการ/
ประชาชนในชุมชน 
  - จำนวนครั้งของการ
ดำเนินการส่งเสริม
ความรู้ อย่างน้อย 2 
ครั้ง 

4 

4. จำนวนราย
ผู้ประกอบการรายใหม ่
ที่ มาจดทะเบยีน
สรรพสามิต หรือ ร้อยละ
จำนวนรายที่มาต่อ
ใบอนุญาตตามกำหนด 
เวลา 
- จำนวนรายของ
ผู้ประกอบการรายใหม ่
ที่มาจดทะเบียน
สรรพสามิต อยา่งน้อย 
 1 ราย 
- ร้อยละจำนวนรายที่มา
ต่อใบอนุญาตตาม
กำหนดเวลารอ้ยละ 90 

2 

5 สรุปผลการดำเนินงาน
และเสนอแนวทาง 
ปรับปรุงการดำเนินงาน 
- รายงานสรุปผลการ
ดำเนินงานเสนอ คบจ./
สนง.สส.ภาค 1 ฉบับ 
- รายงานสรุปผลการ
ดำเนินงานเสนอ กรม
สรรพสามิต 1 ฉบบั 

2 
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 - รายงานเสนอแนวทาง
ปรับปรุง (กรณีพบ
ปัญหาหรืออุปสรรค)  

ตัวชี้วัด
ที ่

รายละเอียด มาตรการของรัฐ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนน 

ระดับคะแนน 

3.4 จำนวนแปลงที่ดิน 
ได้รับการประเมินราคา 
 
     (10 คะแนน) 

1. จัดเตรียมข้อมูลทีเ่กี่ยวข้อง 
2. ประกาศพื้นที่ดำเนินการ 
3. สำรวจข้อมูลภาคสนาม 
4. วิเคราะห์ข้อมลูราคาซื้อขายและ
กำหนดมลูค่าถนน ปรับปรุงช้ันข้อมูล
หน่วยดินและคำนวณราคาประเมนิท่ีดิน 
5. สรปุรายงานการปรับปรุงราคา
ประเมินท่ีดิน 
 
หน่วยงานรับผดิชอบ: สำนักงานธนา
รักษ ์
 

ดำเนินการแล้ว 
ดำเนินการแล้ว 

 
ดำเนินการแล้ว 
ดำเนินการแล้ว 

 
 

ดำเนินการแล้ว 
 

10 กิจกรรม คะแนน 

1.จัดเตรียมข้อมูลที่
เกี่ยวขอ้ง 

  3 

2.ประกาศพื้นที่
ดำเนินการ 

  1 

3.สำรวจข้อมูล
ภาคสนาม 

  2 

4.วิเคราะห์ข้อมูล
ราคาซ้ือขายและ
กำหนดมูลค่าถนน 
ปรับปรุงชั้นข้อมูล
หน่วยดินและคำนวณ
ราคาประเมินที่ดิน 

  3 

5.สรุปรายงานการ
ปรับปรุงราคา
ประเมินที่ดิน 

  1 
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16.3 การรับเปลี่ยนเครื่องรับชำระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ (EDC) ที่มีอายุการใช้งาน ครบ 
5 ปี เป็นแอปพลิเคชันถุงเงิน ของจังหวัดอ่างทอง 
 
 ➢ จำนวนร้านค้าท่ีเปลี่ยนเครื่อง EDC เป็นแอปพลิเคชันถุงเงิน  จำนวน  81  ร้าน  
 ➢ จำนวนร้านค้าท่ียืมเครื่อง EDC ต่อ     จำนวน   30  ร้าน 
 ➢ จำนวนร้านค้าที่ยังไม่ได้มาติดต่อ     จำนวน   16  ร้าน  
 ➢ จำนวนร้านค้าท่ีติดต่อไม่ได้      จำนวน   5  ร้าน 
 
ปัญหาในการเปลี่ยนเครื่องรับชำระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ (EDC) เป็นแอปพลิเคชันถุงเงิน มีดังนี้ 

1. ร้านค้าไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากกรมบัญชีกลางเรื่องการเปลี่ยนเครื่อง EDC เป็นแอปพลิเคชันถุงเงิน   จึงไม่
มาติดต่อ 

2. ร้านค้ามีการเปลี่ยนเบอร์โทรศัพท์ที่เคยแจ้งไว้กับสำนักงานคลังจังหวัด ทำให้ไม่สามารถติดต่อเพ่ือ
ดำเนินการดังกล่าวได้ 
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20. การดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัดอ่างทอง 

 จัดทำโครงการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนเชื่อมโยงการท่องเที่ยววิถีจังหวัดอ่างทอง เป็นการดำเนินงานที่
สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ (Area Based) มุ่งเน้นการช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริม
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประชาสัมพันธ์
วิสาหกิจชุมชนในจังหวัดอ่างทองให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย กระตุ้นการท่องเที่ยว สร้างสรรค์แหล่งเรียนรู้ด้านภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน และสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ รวมถึงส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
 
 กิจกรรมที่ 1 การดำเนินกิจกรรมการเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
 ผลการดำเนินงาน รวบรวมข้อมูลสินเชื่อสำหรับผู้ประกอบการกลุ่มวิสาหกิจขนาดกลางและ ขนาดย่อม 
(SMEs) หรือวิสาหกิจชุมชน โดยจัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์ จำนวน 50 ฉบับ  
 

 
 
 กิจกรรมที่ 2 การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์แนะนำกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว  
 ผลการดำเนินงาน คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอ่างทอง (คบจ.อ่างทอง) ดำเนินการจัดทำคลิป
วีดีโอประชาสัมพันธ์กลุ่มวิสาหกิจชุมชนฯ จำนวน 10 คลิป เผยแพร่คลิปวีดีโอในช่องทางต่างๆ เช่น youtube, 
facebook  ผลการดำเนินงานจัดทำคลิปประชาสัมพันธ์ ดังนี้ 
 - คลิปที่ 1 วิสาหกิจชุมชนบำรุงกลองยาว โดยสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง เผยแพร่วันที่   
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1 พฤษภาคม 2566 จำนวนการรับชม 307 ครั้ง 
 - คลิปที่ 2 วิสาหกิจชุมชนตำบลรำมะสัก โดยสำนักงาน คปภ. อ่างทอง เผยแพร่วันที่                    
3 พฤษภาคม 2566 จำนวนการรับชม 281 ครั้ง 
 - คลิปที่ 3 วิสาหกิจชุมชนท่องเทียวเชิงเกษตรรุ่งเรืองเมล่อนฟาร์ม โดยสำนักงานสรรพสามิตพื้นท่ีอ่างทอง 
เผยแพร่วันที่ 9 พฤษภาคม 2566 จำนวนการรับชม 437 ครั้ง 
 - คลิปที ่ 4 วิสาหกิจชุมชนนวดแผนไทย โดยสำนักงานธนารักษ์พื ้นที ่อ่างทอง เผยแพร่ว ันที ่ 11 
พฤษภาคม 2566 จำนวนการรับชม 1,400 ครั้ง   
 - คลิปที่ 5 วิสาหกิจชุมชนกลุ่มปั้นตุ๊กตาชาววังวัดท่าสุทธาวาส โดยสำนักงานสรรพากรพื้นที่อ่างทอง 
เผยแพร่วันที่ 16 พฤษภาคม 2566 จำนวนการรับชม 254 ครั้ง 
 - คลิปที ่ 6 วิสาหกิจชุมชนบ้านบางตาแผ่น โดยธนาคารออมสิน สาขาอ่างทอง เผยแพร่วันที ่ 18 
พฤษภาคม 2566 จำนวนการรับชม 379 ครั้ง  
 - คลิปที่ 7 กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรแปรรูปสมุนไพร โดยธนาคาร SME สาขาอ่างทอง เผยแพร่วันที่ 23 
พฤษภาคม 2566 จำนวนการรับชม 129 ครั้ง 
 - คลิปที่ 8 วิสาหกิจชุมชนทำศาลพระภูมิไม้สักทรงไทย โดยธนาคารกรุงไทย สาขาอ่างทอง เผยแพร่วันที่ 
24 พฤษภาคม 2566 จำนวนการรับชม 108 ครั้ง 
 - คลิปที่ 9 วิสาหกิจชุมชนจักสานบางเจ้าฉ่า โดย ธ.ก.ส. สาขาอ่างทอง เผยแพร่วันที่ 30 พฤษภาคม 
2566 จำนวนการรับชม 116 ครั้ง    
 - คลิปที่ 10 วิสาหกิจชุมชนกล้วยแผ่นอบม้วน โดย ธ.อ.ส. สาขาอ่างทอง เผยแพร่วันที่ 1 มิถุนายน 
2566  จำนวนการรับชม 103 ครั้ง    
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กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม ชิม ชม ช้อป แชร์ แลเมืองอ่างทอง 
 ดำเนินการจัดกิจกรรม ชิม ชม ช้อป แชร์ แลเมืองอ่างทอง ในวันอังคารที่  4 กรกฎาคม 2566 ณ 
วิสาหกิจชุมชนกลุ่มปั้นตุ๊กตาชาววังวัดท่าสุทธาวาส ตำบลบางเสด็จ อำเภอป่าโมก จังหวัดอ่างทอง โดยมีผู้เขา้ร่วม
โครงการ จำนวน 79 คน และจัดกิจกรรมส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมแข่งขันชิงรางวัล 
การประกวดภาพถ่าย “กิจกรรมแชร์ภาพเล่าเรื ่องวิสาหกิจชุมชนจังหวัดอ่างทอง”โดยประกาศผลผู้ชนะการ
ประกวดภาพถ่าย แล้วเมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2566   
 

    
 

      
 

    
    



๔๙ 
 

การลงพื้นที่โครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) เพื่อเพิ่ม
ประส ิทธ ิภาพการปฏ ิบ ัต ิ งานด ้ านการคล ั งและงบประมาณขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่ น  
ในจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 



๕๐ 
 

 

 

      ร    

 า  

    

 

 

 

ภาพกิจกรรมประกอบการลงพ้ืนทีโ่ครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น 



๕๑ 
 

 

 

      

   

   

       

        

ภาพกิจกรรมประกอบการลงพื้นทีโ่ครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น 



๕๒ 
 

21. โครงการ “เสริมสร้างคุณภาพชีวิตกับการทำงานอย่างมีความสุข” 
      ผลการดำเนินการโครงการ “คนคลัง องค์กรแห่งความผาสุก” 

 สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ดำเนินการจัดทำโครงการ “คนคลัง องค์กรแห่งความผาสุก” ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรของสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 
มีความผาสุก มีการสร้างบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่ดีในการปฏิบัติงาน มีการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของ
สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง และกรมบัญชีกลาง ด้วยความพร้อมเพรียงและมีความสุข โดยมีการ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ จำนวน 8 กิจกรรมประกอบด้วย 
 กิจกรรมที่ 1 สุขภาพดี (Happy Body) ดำเนินการ ดังนี้ 

1) กิจกรรมการออกกำลังกายตามความเหมาะสม เช่น สถานที่ออกกำลังกาย  
2) กิจกรรมการตรวจสุขภาพประจำปี 
3) กิจกรรมมุมยาสามัญประจำสำนักงาน 

     กิจกรรมที่ 2 มีน้ำใจเอ้ืออาทรต่อกันและกัน (Happy Heart) ดำเนินการ ดังนี้ 
1) กิจกรรมช่วยเหลือผู้ประสบภัย เช่น การร่วมบริจาคสิ่งของในโอกาสต่างๆ การร่วม

จัดทำอาหารผู้ประสบภัย 
2) กิจกรรมส่งมอบความห่วงใย เช่น การเยี่ยมไข้กรณีบุคลากรของสำนักงานคลัง

จังหวัดอ่างทอง เจ็บป่วยนอนรักษาพยาบาลในโรงพยาบาล 
     กิจกรรมที่ 3 การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดี (Happy Society) ดำเนินการดังนี้ 

1)  การจัดกิจกรรม 5 ส จัดเก็บเอกสารภายในสำนักงาน/โต๊ะทำงาน รวมถึงการทำ
ความสะอาดบ้านพักราชการ 

2)  กิจกรรมส่งเสริมการแต่งกายด้วยผ้าไทย 
 กิจกรรมที่ 4 การผ่อนคลาย (Happy Relax) ดำเนินการดังนี้ 

1)   กิจกรรมการศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ให้มีความ
หลากหลายโดยจัดให้มีการศึกษาดูงาน ปีละ 1 ครั้ง ตามความเหมาะสม 

2)   กิจกรรมตกแต่งสำนักงานตามเทศกาลต่างๆ  
3)   กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์ 

 กิจกรรมที่ 5 การเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงาน (Happy Brain) ดำเนินการดังนี้ 
1) กิจกรรม “Morning Talk” ภายในสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 
2) กิจกรรมการเผยแพร่ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร ผ่าน Infographic 

กิจกรรมที่ 6 การดำเนินชีวิตตามหลักธรรมคำสอนของศาสนา (Happy Soul) ดำเนินการดังนี้ 
1) กิจกรรมทางศาสนา เช่น การทำบุญใส่บาตร ตามวาระ/กิจกรรม ที่เหมาะสม 
2) กิจกรรมการทอดกฐิน/ผ้าป่า ตามความเหมาะสม 

กิจกรรมที่ 7 การดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง (Happy Money) ดำเนินการ กิจกรรม  
                 “การปลูกผักสวนครัว ลดค่าใช้จ่าย” 
 

  



๕๓ 
 

กิจกรรมที่ 8 ครอบครัวอบอุ่นและม่ันคง (Happy Family) ดำเนินการดังนี้ 
1) กิจกรรมการรับประทานอาหารร่วมกัน ตามกิจกรรม/วาระที่เหมาะสม เช่น หลัง

เสร็จสิ้นการประชุมสำนักงานฯ การเลี้ยงต้อนรับ/เลี้ยงส่งบุคลากร เป็นต้น 
2) กิจกรรมการมอบของขวัญวันเกิดแก่บุคลากรสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 

   

  

กิจกรรมที่ 1 สุขภาพดี (Happy Body)  
กิจกรรมการออกกำลังกายตามความเหมาะสม เช่น สถานที่ออกกำลังกาย บ้านพัก       

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๕๔ 
 

 
 
 
กิจกรรมที่ 1 สุขภาพดี (Happy Body)     
กิจกรรมมุมยาสามัญประจำสำนักงาน  

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๕๕ 
 

 
 
 
กิจกรรมที่ 2 มีน้ำใจเอ้ืออาทรต่อกันและกัน (Happy Heart) 
กิจกรรมช่วยเหลือผู้ประสบภัย เช่น การร่วมบริจาคสิ่งของในโอกาสต่างๆ การร่วมจัดทำอาหาผู้ประสบภัย 
 

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๕๖ 
 

 

กิจกรรมที่ 3 การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดี (Happy Society) 
การจัดกิจกรรม 5 ส จัดเก็บเอกสารภายในสำนักงาน/โต๊ะทำงาน รวมถึงการทำความสะอาดบ้านพักราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๕๗ 
 

 
 
กิจกรรมที่ 3 การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดี (Happy Society) 
กิจกรรมส่งเสริมการแต่งกายด้วยผ้าไทย 
 

  

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๕๘ 
 

 

 

กิจกรรมที่ 4 :  การผ่อนคลาย (Happy Relax) 

กิจกรรมการศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ให้มีความหลากหลาย 

 ตามที่จ ังหวัดอ่างทอง แจ้งให้หน่วยงานดำเนินโครงการศึกษาเรียนรู ้และเผยแพร่โครงการ 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 90 พรรษา 12 สิงหาคม 2565 สำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง จึง
ได้จัดทำแผนการดำเนินโครงการศึกษาเรียนรู้ในสถานที่จริง จำนวน 2 โครงการ ประกอบด้วย 

1. โครงการฟาร์มตัวอย่างฯ ตำบลสีบัวทอง อำเภอแสวงหา จังหวัดอ่างทอง 
2. โครงการฟาร์มตัวอย่างฯ หนองระหารจีน อำเภอเมืองอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 

โครงการฟาร์มตัวอย่างฯ ตำบลสีบัวทอง อำเภอแสวงหา จังหวัดอ่างทอง 

วันศุกร์ที่ 11 พฤศจิกายน 2565 

              

         
     

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๕๙ 
 

 

 

กิจกรรมที่ 4 :  การผ่อนคลาย (Happy Relax) 

โครงการฟาร์มตัวอย่างฯ หนองระหารจีน อำเภอเมืองอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 

    
 

        
 

     

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๖๐ 
 

 

 

กิจกรรมที่ 4 :  การผ่อนคลาย (Happy Relax) 

กิจกรรมตกแต่งสำนักงานตามเทศกาลต่างๆ 

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๖๑ 
 

 
กิจกรรมที่ 5 :  การเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงาน (Happy Brain) 
กิจกรรม “Morning Talk”ภายในสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 

                         

             

             

               

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๖๒ 
 

 
 
กิจกรรมที่ 5 :  การเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงาน (Happy Brain) 
กิจกรรมการเผยแพร่ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร ผ่าน Infographic 

                

       

      

       

 

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๖๓ 
 

 

 
กิจกรรมที่ 5 :  การเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงาน (Happy Brain) 
กิจกรรมการเผยแพร่ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร ผ่าน Infographic 

    

       

     

       

      

    

     

     

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๖๔ 
 

  

 

กิจกรรมที่ 6 การดำเนินชีวิตตามหลักธรรมคำสอนของศาสนา (Happy Soul) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   

  

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๖๕ 
 

 

กิจกรรมที่ 7 การดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง (Happy Money)  
ดำเนินการ กิจกรรม  “การปลูกผักสวนครัว ลดค่าใช้จ่าย” 
 

                      

   

   

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๖๖ 
 

  
 
กิจกรรมที่ 8 ครอบครัวอบอุ่นและม่ันคง (Happy Family)  
กิจกรรมการมอบของขวัญวันเกิดแก่บุคลากรสำนักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



๖๗ 
 

 

กิจกรรมที่ 8 ครอบครัวอบอุ่นและม่ันคง (Happy Family) กิจกรรมการรับประทานอาหารร่วมกัน  
ตามกิจกรรม/วาระที่เหมาะสม เช่น หลังเสร็จสิ้นการประชุมสำนักงานฯ การเลี้ยงต้อนรับ/เลี้ยงส่งบุคลากร  

   

   

   

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินการต่าง ๆ 



  
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



๖๙ 
 

              


