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ค ำน ำ 

ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง เป็นองค์กรหรือหน่วยงำนกลำงท่ีมีภำรกิจในกำร 
ให้ค ำปรึกษำแนะน ำด้ำนกำรเงินกำรคลัง กำรบัญชี กำรจัดซื้อจัดจ้ำงพัสดุภำครัฐ กำรตรวจสอบ  
แก่หน่วยงำนภำยในจังหวัดอ่ำงทอง รวมท้ังเป็นศูนย์ข้อมูลด้ำนกำรเงินกำรคลังและเศรษฐกิจ  
เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำเศรษฐกิจของจังหวัดอย่ำงยั่งยืน โดยมีบทบำท
ภำรกิจในกำรให้บริกำรแก่หน่วยงำนในจังหวัดท้ังภำครัฐ ภำคเอกชนและภำคประชำชน ด้วยกำร
ให้บริกำรให้ค ำปรึกษำกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์แนวทำงปฏิบัติด้ำนกำรเงินกำรคลัง  
กำรพัสดุ 

 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนฉบับนี้ ได้รวบรวมข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำน
คลังจังหวัดอ่ำงทอง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อรำยงำนผล 
กำรปฏิบัติงำนของกลุ่มงำน ได้แก่ กลุ่มงำนวิชำกำร กลุ่มงำนระบบกำรคลัง กลุ่มงำนนโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด และฝ่ำยบริหำรงำนท่ัวไป ท่ีได้รับมอบหมำยให้ปฏิบัติงำน พร้อมท้ังปัญหำ
อุปสรรค ตลอดจนแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำด้ำนกำรปฏิบัติงำนด้ำนต่ำง ๆ อันจะท ำให้ผู้รับบริกำร
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเกิดควำมพึงพอใจและประทับใจในกำรบริกำรของส ำนักงำนคลังจังหวัด
อ่ำงทอง และพัฒนำกำรให้บริกำรสู่ระดับสำกลต่อไป 

ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนฉบับนี้ 
จะสะท้อนให้เห็นถึงควำมพยำยำม และเป็นเครื่องมือยืนยันกำรท ำงำนของส ำนักงำนคลัง 
จังหวัดอ่ำงทอง ในกำรสนับสนุนให้กำรบริหำรกำรเงินกำรคลังของประเทศเป็นไปตำมกฎหมำย  
เกิดผลสัมฤทธิ์มีประสิทธิภำพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

 

ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง 
กุมภำพันธ ์2566 

 

  

 



~ ข ~ 
 

 

  



~ ค ~ 
 

 

สารบัญ 
            หน้ำ 

ค ำน ำ............................................................................................................ .......................................................ก 

สำรบัญ.......................................................................................................... ......................................................ค  

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศำสตร์ ..............................................................................................................1 

โครงสร้ำงอัตรำก ำลังส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง................................................................... .........................2 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

1. กำรให้บริกำรค ำปรึกษำและข้อมูล...........................................................................................................4 

2. กำรด ำเนินกำรจัดฝึกอบรม.................................................................................... ...................................5 

3. กำรจัดกำรควำมรู้ให้กับบุคลำกรภำยในหน่วยงำน...................................................................................9 

4. กำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (ระดับหน่วยงำนของรัฐ).................................................................11 

5. กำรติดตำมโครงกำรควำมโปร่งใสในกำรก่อสร้ำงภำครัฐ. (Infrastructure Transparency  
        Initiative: CoST)..................................................................................................................................16 

6. กำรตรวจสอบเครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณ์ก่อสร้ำง........................................................................17 

7. กำรปฏิบัติงำนในระบบ GFMIS.............................................................................................................18 

8. กำรด ำเนินกำรผ่ำนระบบ KTB Corporate Online…………………………………….......………......……..……19 

9. กำรเร่งรัดติดตำมกำรใช้จ่ำยเงินงปบระมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565......................20 

10. กำรวำงอุปกรณ์ช ำระเงินทำงอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Data Capture : EDC)  
      ของจังหวัดอ่ำงทอง.............................................................................................................................22 

11. รำยงำนผลกำรออกหนังสือรับรองสิทธิ์บ ำเหน็จตกทอดเพ่ือเป็นหลักทรัพย์ค้ ำประกัน 
          กำรกู้เงินกับสถำบันกำรเงิน............................................................................ ....................................23 

12. รำยงำนผลกำรตรวจสอบกำรใช้จ่ำยเงินทดรองรำชกำร เพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 
กรณีฉุกเฉิน.............................................................................................. ....................................……23 

13. รำยงำนภำวะเศรษฐกิจกำรคลังจังหวัดอ่ำงทอง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565...........................24 

14. รำยงำนกำรประมำณกำรเศรษฐกิจโดยวิธี Management Chart รำยไตรมำส.................................25 

15. รำยงำนข้อมูลพ้ืนฐำนจังหวัดอ่ำงทอง......................................................................................................26 

16. ดัชนีควำมเชื่อมั่นทำงเศรษฐกิจ................................................................................................................27 

17. กำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยรัฐบำลและกระทรวงกำรคลัง..................................................................28 

18. โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต ควำมผำสุกและควำมผูกพันของบุคลำกร..................................... .........39 

19. กำรด ำเนินงำนที่สอดรับยุทธศำสตร์จังหวัดอ่ำงทอง................................................................................47 

 



~ ง ~ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๑ ~ 
 

 

วิสัยทัศน ์I Vision 

พันธกิจ I Mission 

ยุทธศาสตร์ I STRATEGIC 

 

 

 

 

 

“ก ากับดูแลและบริหารการใช้จ่ายเงินของแผ่นดินให้เกิดประโยชน์สงูสุด” 

 

 

1) ก าหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติด้านกฎหมายการคลังการบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ การตรวจสอบภายใน ค่าตอบแทนและสวัสดิการ เงินนอกงบประมาณ 
ลูกจ้าง และความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้สอดคล้องกับการรักษาวินัยและความยั่งยืน
ทางการคลัง 

2) บริหารเงินสดภาครัฐ บริหารการรับ – จ่ายเงิน ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้ระบบเทคโนโลย ี
ที่ทันสมัย 

3) สนับสนุนการบริหารเศรษฐกิจการคลังในส่วนภูมิภาค 
4) พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐทางด้านการบริหารการเงินภาครัฐ 
5) เป็นศูนย์ข้อมูลสารสนเทศทางการคลัง 

 

 
 

ยุทธศาสตร์กรมบัญชีกลาง ประกอบด้วย 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดงันี้ 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1

• กำรเป็นกลไกก ำกับกำรเงิน
กำรคลังเพื่อขับเคลื่อน
เศรษฐกิจ
(Smart Regulator)

ยุทธศาสตร์ที่ 2

• กำรเป็นกลไกจัดระบบบริหำร
กำรเงินกำรคลังเพื่อกำร
ให้บริกำรที่เป็นเลิศ 
(Excellence Service)

ยุทธศาสตร์ที่ 3

• กำรเสริมสร้ำงควำมเข็มแข็ง
องค์กรด้วยระบบดิจิทัล 
(Digital CGD) 

กรมบัญชีกลาง 
The Comptroller General’s Department 
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โครงสร้างอัตราก าลัง 
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โครงสร้างส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 

ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง มีข้ำรำชกำร ลูกจ้ำงประจ ำ พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำงชั่วครำว และพนักงำน
จ้ำงเหมำบริกำร มีอัตรำก ำลังรวมทั้งสิ้น 17 รำย ดังนี้ 

 

1. ข้าราชการ      รวม    13 ราย 
 

1.1 ผู้อ ำนวยกำรระดับสูง (คลังจังหวัดอ่ำงทอง)        ๑ รำย  
1.2 นักวิชำกำรคลังช ำนำญกำรพิเศษ           2 รำย  
1.3 เจ้ำพนักงำนกำรคลังอำวุโส           1 รำย (ว่ำง) 
1.4 นักวิชำกำรคลังช ำนำญกำร           3 รำย 
1.5  นักวิชำกำรคลังปฏิบัติกำร          1 รำย  
1.6 นักวิชำกำรเงินและบัญชีช ำนำญกำร          1 รำย  
1.7 นักวิชำกำรเงินและบัญชีปฏิบัติกำร          1 รำย  
1.8 นักวิชำกำรเงินและบัญชีปฏิบัติกำร/ช ำนำญกำร        1 รำย (ว่ำง) 
1.9 นักวิชำกำรคลังปฏิบัติกำร           1 รำย  
1.10 นักจัดกำรงำนทั่วไปปฏิบัติกำร           ๑ รำย  
1.11 เจ้ำพนักงำนกำรคลังช ำนำญงำน          1 รำย  
1.12 เจ้ำพนักงำนกำรคลังปฏิบัติงำน           1 รำย 
 
2. พนักงานราชการ      รวม       2 ราย  
2.1 เจ้ำหน้ำที่กำรคลัง            ๑ รำย  
2.2 นักจัดกำรงำนทั่วไป           1 รำย  
 
3. ลูกจ้างช่ัวคราว/พนักงานจ้างเหมาบริการ   รวม        3 ราย  
 

3.1 นักวิชำกำรคลัง             1 รำย  
3.2 พนักงำนขับรถยนต์            1 รำย  
3.3 พนักงำนท ำควำมสะอำด           ๑ รำย  
 
สรุป อัตราก าลังส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง  จ านวน      18 ราย  
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โครงสร้างส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 

ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง มีข้ำรำชกำร ลูกจ้ำงประจ ำ พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำงชั่วครำว และพนักงำน
จ้ำงเหมำบริกำร มีอัตรำก ำลังรวมทั้งสิ้น 16 รำย ดังนี้ 

 

1. ข้าราชการ      รวม    11 ราย 
 

1.1 ผู้อ ำนวยกำรระดับสูง (คลังจังหวัดอ่ำงทอง)        ๑ รำย  
1.2 นักวิชำกำรคลังช ำนำญกำรพิเศษ           2 รำย  
1.3 เจ้ำพนักงำนกำรคลังอำวุโส           1 รำย (ว่ำง) 
1.4 นักวิชำกำรคลังช ำนำญกำร           3 รำย 
1.5 นักวิชำกำรเงินและบัญชีช ำนำญกำร          1 รำย  
1.6 นักวิชำกำรเงินและบัญชีปฏิบัติกำร          1 รำย  
1.7 นักวิชำกำรเงินและบัญชีปฏิบัติกำร/ช ำนำญกำร        1 รำย (ว่ำง) 
1.8 นักวิชำกำรคลังปฏิบัติกำร           1 รำย  
1.9 นักจัดกำรงำนทั่วไปปฏิบัติกำร           ๑ รำย  
1.10 เจ้ำพนักงำนกำรคลังช ำนำญงำน          1 รำย  
1.11 เจ้ำพนักงำนกำรคลังปฏิบัติงำน           1 รำย 
 
2. พนักงานราชการ      รวม       2 ราย  
2.1 เจ้ำหน้ำที่กำรคลัง            ๑ รำย  
2.2 นักจัดกำรงำนทั่วไป           1 รำย  
 
3. ลูกจ้างช่ัวคราว/พนักงานจ้างเหมาบริการ   รวม        3 ราย  
 

3.1 นักวิชำกำรคลัง             1 รำย  
3.2 พนักงำนขับรถยนต์            1 รำย  
3.3 พนักงำนท ำควำมสะอำด           ๑ รำย  
 
สรุป อัตราก าลังส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง  จ านวน      16 ราย  
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ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 ม.ค. 65 ก.พ. 65 ม.ีค. 65 เม.ย. 65 พ.ค. 65 ม.ิย. 65 ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

การเบิกจา่ยเงินจากคลงั  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1  - 1
ค่าใช้จา่ยเดินทางไปราชการ  -  -  -  -  -  - 1  -  - 1  -  - 2
ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม  -  -  -  - 2 1  - 2 3 2  -  - 10
ค่าใช้จา่ยในการบริหารงานฯ  - 1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1
ค่าเช่าบ้านราชการ  -  -  - 12 11 12 11 11 12 10 11 11 101
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  - 1  - 7 9 3 5 8 9 5 9 11 67
สวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล 1 7 1 5 7 5 9 8 11 8 10 7 79
บ าเหน็จ บ านาญ 19 11 7 39 44 33 24 30 25 32 23 26 313
การจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพัสดุภาครัฐ 9 4 5 19 22 24 16 19 13 15 14 14 174
การใช้งานระบบ e-GP 5 3 3 7 5 10 15 4 4 5 7 6 74
การลงทะเบียนหวัหน้าเจา้หน้าทีพั่สดุ 2  -  - 10 4 9  - 7 4 3 3  - 42
การลงทะเบียนผู้ค้ากับภาครัฐ  - 1  - 1 6 3 1  - 3 2 4 2 23
การใช้งานระบบ GFMIS 2 3  -  -  -  -  - 1  -  -  -  - 6
อ่ืนๆ เช่น คนละครึ่ง บัตรสวัสดิการ 3 8 4 12 2 11 6 5 5 9 9 20 94

รวม 41 39 20 112 112 111 88 95 89 92 91 97 987 

สรุปการใหค้ าปรึกษา แนะน า ตอบข้อหารือ  
ระยะเวลาทีใ่หบ้ริการ

1. การให้บริการค าปรึกษาและข้อมูล 

สถิติการให้บริการตอบข้อหารือกฎหมาย ระเบียบการเงินการคลังประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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2. การด าเนินการจัดฝึกอบรม 

ส านักงานคลังจังหวัดอ่างทองด าเนินการจัดฝึกอบรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 8 ครั้ง ดังนี ้
 
การพัฒนาบุคลากรภายนอกองค์กร 

 
 
 
 
 
 

ครั้งที่ หลักสูตร วัน เดือน ปี กลุ่มเป้าหมาย 

1 โครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนด้ำนพัสดุในโรงเรียน 
ผ่ำนระบบออนไลน์ โปรแกรม   Microsoft Teams 

12 พ.ค. 65 160 คน 

2 โครงกำร คบจ. เสริมแกร่งผู้ประกอบกำร SMEs ค้ำส่งค้ำปลีก
จังหวัดอ่ำงทอง 

15 มิ.ย. 65 54 คน 

3 โครงกำรสำนพลังเครือข่ำยวำยุภักษ์อ่ำงทอง 24 มิ.ย. 65 46 คน 

4 โครงกำรวิเครำะห์เศรษฐกิจอ่ำงทองแบบเชิงรุก 7 ก.ค. 65 32 คน 

5 โครงกำรพัฒนำบุคลำกรในกำรปฏิบัติหน้ำที่คณะกรรมกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงและผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรพัสดุ ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2565 

19 ก.ค. 65 40 คน 

6 โครงกำรฝึกอบรมควำมรู้ เกี่ยวกับกำรตรวจสอบภำยใน  
กำรควบคุมภำยใน และกำรบริหำรควำมเสี่ ยง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2565 

18 ส.ค. 65 30 คน 

7 โครงกำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนพัสดุ กำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ พ.ศ. 2560 เพ่ือพัฒนำบุคลำกรด้ำนพัสดุของหน่วยงำน
ในสังกัดเทศบำลเมืองอ่ำงทอง 

3 ก.ย. 65 60 คน 

8 โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
และบริหำรพัสดุภำครัฐจังหวัดอ่ำงทอง ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2565  

14 ก.ย. 65 150 คน 
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ภาพกิจกรรมประกอบการฝึกอบรมการพัฒนาบุคลากรภายนอกองค์กร 
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3. การจัดการความรู้ให้กับบุคลากรภายในหน่วยงาน  

ส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง จัดกิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผ่านทางแอปพลิเคชั่น Line จ านวน 12 ครั้ง ดังนี้ 

 

ล าดับ ประจ าเดือน หัวข้อเรื่องการถ่ายทอดความรู้ วันที่ 

1 ตุลำคม พระรำชบัญญัติควำมรับผิดทำงละเมิดของเจ้ำหน้ำที่ พ.ศ. 2539 27 ต.ค. 64 

2 พฤศจิกำยน ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยเงินทดรองรำชกำรพ.ศ. 2562 30 พ.ย. 64 

3 ธันวำคม พระรำชกฤษฎีกำค่ำเช่ำบ้ำนข้ำรำชกำร พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 28 ธ.ค. 64 

4 มกรำคม 
พระรำชกฤษฎีกำเงินสวัสดิกำรเกี่ยวกับกำรรักษำพยำบำล พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม 

21 ม.ค. 65 

5 กุมภำพันธ์ พระรำชบัญญัติวินัยกำรเงินกำรคลังของรัฐ พ.ศ. 2561  25 ก.พ. 65 

6 มีนำคม กฎหมำยเกี่ยวกับกำรเงินกำรคลัง 30 มี.ค. 65 

7 เมษำยน กำรเบิกจ่ำยเงินจำกคลัง กำรเก็บรักษำเงิน และกำรน ำเงินส่งคลังของส่วนรำชกำร 29 เม.ย. 65 

8 มิถุนำยน เงินเดือนและค่ำจ้ำง เบี้ยหวัด บ ำเหน็จ บ ำนำญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน 30 มิ.ย. 65 

9 กรกฎำคม ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำน 20 ก.ค. 65 

10 กรกฎำคม ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 21 ก.ค. 65 

11 สิงหำคม ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม 29 ส.ค. 65 

12 กันยำยน สวัสดิกำรเกี่ยวกับกำรศึกษำบุตร 28 ก.ย. 65 
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ภาพกิจกรรมโครงการถ่ายทอดความรู้ให้กับบุคลากรของส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง  
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
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4. การประเมินผลการควบคุมภายใน (ระดับหน่วยงานของรัฐ) 

 ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง ได้ประเมินผลกำรควบคุมภำยในของหน่วยงำน ส ำหรับปี  สิ้นสุด 
วันที่ 30 กันยำยน 2565 ด้วยวิธีกำรที่หน่วยงำนก ำหนดซึ่งเป็นไปตำมหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วย
มำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้ควำมมั่นใจอย่ำงสมเหตุสมผลว่ำภำรกิจของหน่วยงำนจะบรรลุวัตถุประสงค์ของกำรควบคุ มภำยใน 
ด้ำนกำรด ำเนินงำนที่มีประสิทธิผล ประสิทธิภำพ ด้ำนกำรรำยงำนที่เกี่ยวกับกำรเงิน และไม่ใช่กำรเงินที่เชื่อถือได้ 
ทันเวลำ และโปร่งใส รวมทั้งด้ำนกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินงำน 
 จำกผลกำรประเมินดังกล่ำว ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง เห็นว่ำ กำรควบคุมภำยในของหน่วยงำน
มีควำมเหมำะสม ปฏิบัติตำมอย่ำงต่อเนื่อง และเป็นไปตำมหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2561 ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของ 
ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดอ่ำงทอง 
 อย่ำงไรก็ดี ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง ยังมีควำมเสี่ยงและได้ก ำหนดปรับปรุงกำรควบคุมภำยใน  
ของปีงบประมำณหรือปีปฏิทินถัดไป สรุปได้ดังนี้ 

1. ควำมเสี่ยงที่มีอยู่ที่ต้องก ำหนดปรับปรุงกำรควบคุมภำยใน 
     1.1 กำรให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ตอบข้อหำรือ รวมทั้งสนับสนุนและให้ควำมช่วยเหลือทำงวิชำกำร

เกี่ยวกับกฎหมำยกำรเงินกำรคลังภำครัฐ เจ้ำหน้ำที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกฎหมำย ระเบียบ หรือ  
ข้อสั่งกำร ยังไม่ครอบคลุมทุกเรื่อง 

     1.2 กำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในภำพรวมจังหวัดอ่ำงทอง เจ้ำหน้ำที่ของ
หน่วยงำนบำงแห่งยังขำดควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
 1.3 กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนด้ำนบัญชีประจ ำปีงบประมำณ ผ่ำนระบบกำรประเมินผล
คุณภำพกำรบัญชีภำครัฐ (GAQA) เจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนบันทึกส่งข้อมูลไม่ถูกต้อง ครบถ้วน ตำมเกณฑ์ 
ที่ก ำหนดและขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรตรวจสอบบัญชีด้วยฟังก์ชั่น vlockup , Pivot table 
 1.4 กำรเร่งรัดติดตำมกำรใช้จ่ำยเงินของส่วนรำชกำรในจังหวัดอ่ำงทอง ผลกำรใช้จ่ำยเงินเป็นไป
ตำมท่ีรัฐบำลก ำหนด แต่กำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณต่ ำ 

2. กำรปรับปรุงกำรควบคุมภำยใน (๑๐) 
 2.1 กำรให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ตอบข้อหำรือ รวมทั้งสนับสนุนและให้ควำมช่วยเหลือทำงวิชำกำร
เกี่ยวกับกฎหมำยกำรเงินกำรคลังภำครัฐ ได้มอบหมำยบุคลำกรด ำเนินกำรสรุปกรณีศึกษำที่ส ำคัญให้บุคลำกร
ภำยในหน่วยงำนทรำบทุกสัปดำห์ (Morning talk) และจัดท ำสรุประเบียบที่ส ำคัญในรูปแบบ Infographic 
เพ่ือใช้ศึกษำแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน 
 2.2 กำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในภำพรวมจังหวัดอ่ำงทอง มอบหมำยให้
บุคลำกรของส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง เป็นพ่ีเลี้ยงให้ค ำแนะน ำกับเจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนที่ขำด 
ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดท ำรำยงำน รวมถึงกำรจัดท ำเอกสำรประชำสัมพันธ์ขั้นตอนกำรจัดท ำรำยงำน 
กำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน ในรูปแบบ Infographic ให้กับหน่วยงำนต่ำง ๆ ทรำบ  
 2.3 กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนด้ำนบัญชีประจ ำปีงบประมำณ ผ่ำนระบบกำรประเมินผล
คุณภำพกำรบัญชีภำครัฐ (GAQA) ด ำเนินกำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรเป็นกลุ่มย่อย 
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 2.4 กำรเร่งรัดติดตำมกำรใช้จ่ำยเงินของส่วนรำชกำรในจังหวัดอ่ำงทอง จัดท ำกำรวิเครำะห์
ข้อมูลผลกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ เพ่ือให้ทรำบถึงปัญหำ และลงพ้ืนที่ไปยังหน่วยงำนที่ไม่สำมำรถเบิกจ่ำยให้
เป็นไปตำมเป้ำหมำยได้ รวมถึงกำรจัดอบรมให้ควำมรู้ด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ 

 
ส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาด าเนินงาน สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2565 

 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
หน่วยงำนของรัฐได้สร้ำงบรรยำกำศของกำรควบคุม
ภำยในเพื่อแสดงให้เห็นถึง 
1.1 กำรยึดมั่นในคุณค่ำของควำมซื่อตรงและจริยธรรม 
๑.๒ ผู้ก ำกับดูแลแสดงให้เห็นถึงควำมเป็นอิสระจำกฝ่ำย
บริหำรและมีหน้ำที่ก ำกับดูแลให้มีกำรพัฒนำหรือ
ปรับปรุงกำรควบคุมภำยในรวมถึงกำรด ำเนินกำร
เก่ียวกับกำรควบคุมภำยใน 
๑.๓ จัดให้มีโครงสร้ำงองค์กร สำยกำรบังคับบัญชำ 
อ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบที่เหมำะสมในกำร
บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงำนของรัฐภำยใต้กำร
ก ำกับดูแลของผู้ก ำกับดูแล 
๑.๔ แสดงเห็นถึงควำมมุ่งมั่นในกำรสร้ำงแรงจูงใจ
พัฒนำและรักษำบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถ 
ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหน่วยงำนของรัฐ 
๑.๕ ก ำหนดให้บุคลำกรมีหน้ำที่และควำมรับผิดชอบต่อ
ผลกำรปฏิบัติงำนตำมระบบกำรควบคุมภำยในเพื่อให้
บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงำน 
 
 
 
 

 
- สภำพแวดล้อมกำรควบคุมของส ำนักงำนคลังจังหวัด
อ่ำงทอง มีควำมเหมำะสมเพียงพอส่งผลต่อกำรควบคุม
ภำยในที่ มีประสิทธิภำพ  มีกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย 
ระเบียบ มีกำรก ำหนดนโยบำยตำมหลักธรรมำภิบำล  
โดยผู้บริหำรและผู้ปฏิบัติทุกระดับให้ควำมส ำคัญ  
- มีกำรมอบหมำยงำนตำมลักษณะควำมรู้ ควำมสำมำรถ
ของแต่ละบุคคล มีขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนที่ชัดเจนเป็น
รูปธรรม แต่ทั้งนี้ยังมีควำมเสี่ยงด้ำนประสบกำรณ์และ
ควำมเชี่ยวชำญของบุคลำกรบำงคนที่ต้องปฏิบัติงำนใหม่ 
- บุคลำกรมีกำรปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์ โปร่งใส  
มีจริยธรรม ปฏิบัติงำนตำมที่ได้รับมอบหมำยเป็นไปตำม
วัตถุประสงค์  
- มีกำรก ำหนดตั วชี้ วัดที่ ชั ด เจน  มี กำรติดตำมและ
ประเมินผล รวมถึงกำรก ำกับดูแลและพัฒนำปรับปรุง 
กำรควบคุมภำยในเป็นประจ ำทุกปี 
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2. การประเมินความเสี่ยง 
๒.๑ หน่วยงำนของรัฐระบุวัตถุประสงค์กำรควบคุม
ภำยในของกำรปฏิบัติงำน สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ขององค์กรไว้อย่ำงชัดเจน เพียงพอที่จะสำมำรถระบุ
และประเมินควำมเสี่ยงที่เก่ียวข้องกับวัตถุประสงค์ 
๒.๒ หน่วยงำนของรัฐระบุควำมเสี่ยงที่มีผลต่อกำรบรรลุ
วัตถุประสงค์กำรควบคุมภำยในอย่ำงครอบคลุม    
ทั้งหน่วยงำน กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงเพื่อก ำหนดวิธีกำร
จัดกำรควำมเสี่ยงนั้น                                   
๒.๓ หน่วยงำนของรัฐพิจำรณำโอกำสที่อำจเกิดกำร
ทุจริต เพื่อประกอบกำรประเมินควำมเสี่ยงที่ส่งผลต่อ
กำรบรรลุวัตถุประสงค์ 
๒.๔ หน่วยงำนของรัฐระบุและประเมินกำรเปลี่ยนแปลง
ที่อำจมีผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคัญต่อระบบกำรควบคุม
ภำยใน 
 
 
 
 

 
- ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง มีกำรประเมินควำมเสี่ยง 
อย่ำงเป็นระบบ มีกำรจัดกำรควำมเสี่ยงต่ำง ๆ รวมถึงกำรหำ
แนวทำงกำรป้องกันควำมเสี่ยงที่อำจเกิดขึ้นในอนำคต และ 
มีกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงและบริหำรควำมเสี่ยงได้อย่ำง
เหมำะสม ดังนี้ 
1. มีกำรก ำหนดวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน 
ในทุกระดับไว้อย่ำงชัดเจน ปฏิบัติและวัดผลได้          
2. มีกำรวิเครำะห์และประเมินผลกระทบของควำมเสี่ยง
และโอกำสที่ จะเกิดควำมเสี่ยง ที่ส่งผลต่อกำรบรรลุ
วัตถุประสงค์  
3. มีกำรติดตำมผลกำรปฏิบัติตำมวิธีกำรควบคุมที่ก ำหนด
เพื่อป้องกันหรือลดควำมเสี่ยงเป็นประจ ำทุกปี    
แต่เนื่องจำกบุคลำกรยังขำดควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญในกำร
ปฏิบัติงำน ไม่สำมำรถทดแทนบุคลำกรเดิมได้ทุกเรื่อง 
รวมถึงอัตรำบุคลำกรของส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง  
ยังไม่ครบตำมกรอบอัตรำก ำลัง จึงยังมีควำมเสี่ยงอยู่ แต่
เป็นระดับที่ยอมรับได้ และยังมีควำมจ ำเป็นที่จะต้องจัด
กิจกรรมควบคุมควำมเสี่ยงต่อไป 
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3. กิจกรรมการควบคุม 
๓.๑ หน่วยงำนระบุและพัฒนำกิจกรรมกำรควบคุม  
เพื่อลดควำมเสี่ยงในกำรบรรลุวัตถุประสงค์ให้อยู่ใน
ระดับที่ยอมรับได้                                               
๓.๒ หน่วยงำนระบุและพัฒนำกิจกรรมกำรควบคุม
ทั่ ว ไป ด้ ำน เท ค โน โลยี  เพื่ อ สนั บ สนุ น กำรบ รรลุ
วัตถุประสงค์                                               
๓.๓ หน่วยงำนจัดให้มีกำรควบคุม โดยก ำหนดไว้ใน
นโยบำย ประกอบด้วยผลส ำเร็จที่คำดหวังและขั้นตอน
กำรปฏิบัติงำน เพื่อน ำนโยบำยไปสู่กำรปฏิบัติจริง 
 
 
 
 
 
 

 
- ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง มีกำรก ำหนดกิจกรรม 
กำรควบคุมแยกตำมภำรกิจแต่ละบุคคลที่ เหมำะสม 
เพียงพอ ผู้บริหำรมีกำรก ำกับดูแลให้มีกำรปฏิบัติงำน
เป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบ และข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้อง 
แต่ทั้งนี้ยังมีควำมเสี่ยง แต่เป็นระดับที่ยอมรับได้ ดังนี้ 
   1. อัตรำบุคลำกรที่ไม่เป็นไปตำมกรอบอัตรำ ซึ่งอำจ
ส่งผลกระทบต่อกำรตอบค ำถำมแทนกันได้ทุกประเด็น 
โดยเฉพำะประเด็นที่ต้องอำศัยควำมรู้ ควำมช ำนำญเฉพำะด้ำน 
มีกำรจัดกิจกรรมกำรควบคุม ดังนี้ 
     - มอบหมำยบุคลำกรด ำเนินกำรสรุปกรณีศึกษำที่
ส ำคัญให้บุคลำกรภำยในหน่วยงำนรับทรำบทุกสัปดำห์ 
(Morning talk) 
     - มอบหมำยบุคลำกรจัดท ำสรุประเบียบที่ส ำคัญใน
รูป แบ บ  Infographic เพื่ อ ใช้ ศึ กษ ำแนวทำงในกำร
ปฏิบัติงำน 
   2. กำรจัดท ำรำยงำนกำรควบคุมภำยในภำพรวม 
ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง ได้มอบหมำยบุคลำกรให้
เป็นพี่เลี้ยง ให้ค ำแนะน ำกับเจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนที่ขำด
ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดท ำรำยงำน รวมถึงมีกำรจัดท ำ
เอกสำรประชำสัมพันธ์ขั้นตอนกำรจัดท ำรำยงำนกำร
ประเมินผลกำรควบคุมภำยใน ในรูปแบบ Infographic 
ให้กับหน่วยงำนต่ำง ๆ ทรำบ 
   3. กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนด้ำนบัญชีประจ ำปี
งบประมำณ ผ่ำนระบบกำรประเมินผลคุณภำพกำรบัญชี
ภำครัฐ (GAQA) ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง จัดอบรม 
เชิงปฏิบัติกำรเป็นกลุ่มย่อยเพื่อให้เจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำน
สำมำรถบันทึกส่งข้อมูลได้อย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน 
   4. กำรเร่งรัดติดตำมกำรใช้จ่ำยเงินของส่วนรำชกำรใน
จังหวัดอ่ำงทอง มีกำรวิเครำะห์ข้อมูลผลกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณเพื่อให้ทรำบปัญหำ รวมถึงกำรลงพื้นที่
หน่วยงำนที่มีผลกำรเบิกจ่ำยไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำย 
   5. ข้อมูลด้ำนเศรษฐกิจ ขำดควำมครบถ้วนและไม่
เป็น ไปตำมหลักเกณฑ์ที่ ก ำหนด ไม่สะท้อนสภำวะ
เศรษฐกิจในปัจจุบัน มีกำรจัดกิจกรรมกำรควบคุม ดังนี้ 
     - จัดตั้งกลุ่มไลน์ ส ำหรับกำรสอบถำม ติดตำมข้อมูล 
     - จัดประชุมชี้แจงเพื่อสร้ำงควำมเข้ำใจกำรจัดเก็บ
ข้อมูล 
     - ลงพื้นที่สอบถำมข้อมูลกับผู้เชี่ยวชำญ 
     - ตรวจสอบข้อมูลก่อนเผยแพร่สู่สำธำรณะ 
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4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
๔.๑ หน่วยงำนจัดท ำ/จัดหำและใช้สำรสนเทศที่
เก่ียวข้องและมีคุณภำพ เพื่อสนับสนุนให้ปฏิบัติตำมกำร
ควบคุมภำยในที่ก ำหนด 
๔.๒ หน่วยงำนมีกำรสื่อสำรภำยในเกี่ยวกับสำรสนเทศ 
รวมถึงวัตถุประสงค์และควำมรับผิดชอบที่มีต่อกำร
ควบคุมภำยในซึ่งจ ำเป็นในกำรสนับสนุนให้มีกำรปฏิบัติ
ตำมกำรควบคุมภำยในที่ก ำหนด 
๔.๓ หน่วยงำนสื่อสำรกับบุคคลภำยนอกเกี่ยวกับเร่ืองที่
มีผลกระทบต่อกำรปฏิบัติกำรควบคุมภำยในที่ก ำหนด 
 
 
 
 
 
5. กิจกรรมการติดตามผล 
    ๕.๑ หน่วยงำนของรัฐระบุ พัฒนำ และด ำเนินกำร
ประเมิ นผลระหว่ ำงกำรปฏิ บั ติ งำน และหรือกำร
ประเมินผลเป็นรำยครั้งตำมที่ก ำหนด เพื่อให้เกิดควำม
มั่น ใจว่ำได้มีกำรปฏิบัติตำมองค์ประกอบของกำร
ควบคุมภำยใน                            
๕ .๒  หน่ วย งำน ของรั ฐป ระ เมิ น ผลและสื่ อ ส ำร
ข้อบกพร่อง หรือจุดอ่อนของกำรควบคุมภำยในอย่ำง
ทัน เวลำต่อฝ่ ำยบริหำรและผู้ ก ำกับดูแล  เพื่ อ ให้
ผู้รับผิดชอบสำมำรถสั่งกำรแก้ไขได้อย่ำงเหมำะสม 
 

 
- ส ำนั กงำนคลั งจั งหวัดอ่ ำงทอง มี กำรใช้ ระบบงำน
สำรสนเทศที่เหมำะสม เพียงพอ มีรูปแบบที่ชัดเจน มีควำม
เหมำะสมในกำรปฏิบัติงำน มีกำรจัดเก็บข้อมูลในฐำนข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์  
- กำรสื่อสำรมีช่องทำงสื่อสำรที่รวดเร็ว ทันสมัย มีหลำย
ช่องทำง ท ำให้กำรด ำเนินงำนมีประสิทธิภำพ มีระบบกำร
รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ และ
ขั้ นตอนกำรปฏิ บั ติ งำน  โดยบั นทึ กข้ อมู ล ใน ระบ บ
อิเล็กทรอนิกส์ แยกตำมไฟล์ข้อมูล และมีกำรสื่อสำรผ่ำน
เค รื อ ข่ ำย  Intranet ข อ งก รม บั ญ ชี ก ล ำง , e-office 
กรมบัญชีกลำง และช่องทำง Smartphone, line และ 
 e-mail 
- มี ช่ อ งทำงกำรรับฟั งควำมคิ ด เห็ น  ข้ อ เสนอแนะ  
ข้อร้องเรียน 
 
- ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง มีกำรติดตำมและประเมินผล
กำรปฏิบัติงำน มีกำรตรวจสอบและติดตำมกำรปฏิบัติงำน
ตำมระบบกำรควบคุมภำยในที่ก ำหนดไว้อย่ำงต่อเนื่องและ
สม่ ำเสมอ  
                                            
- มีกำรติดตำมผลกำรสื่อสำรข้อบกพร่องที่พบจำกกำร
ประเมินหรือจุดอ่อนของกำรควบคุมภำยใน เพื่ อให้
สำมำรถแก้ไขได้อย่ำงเหมำะสม                                                

ผลการประเมินโดยรวม 
 ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง มีองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
เป็นไปตำมองค์ประกอบกำรควบคุมภำยในทั้ง ๕ องค์ประกอบ ที่ค่อนข้ำงเหมำะสมและเพียงพอที่จะช่วยป้องกัน
และลดควำมผิดพลำดในกำรปฏิบัติงำน ตลอดจนเอ้ือต่อกำรปฏิบัติงำนให้บรรลุผลส ำเร็จตำมวัตถุประสงค์ 
ขององค์กร  
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5. การติดตามโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ 
    (Infrastructure Transparency Initiative: CoST) 

ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทองได้คัดเลือกโครงกำรงำนก่อสร้ำงของหน่วยงำนภำยในจังหวัดอ่ำงทอง 
ที่ เข้ ำหลักเกณฑ์  CoST  เพ่ือด ำเนินกำรสร้ำงควำมโปร่งใสในโครงกำรก่อสร้ำงภำครัฐ ซึ่ งจั งหวัดอ่ำงทองมี โครงกำร 
ที่เข้ำหลักเกณฑ์ CoST ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จ ำนวน 1 โครงกำร คือ โครงกำรซ่อมสร้ำงผิวทำงแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
สำยทำง อท.ถ.๐๑-๐๔๑ บ้ำนงิ้วรำย - วัดคู อ ำเภอโพธิ์ทอง, อ ำเภอวิเศษชัยชำญ จังหวัดอ่ำงทอง ตำมรำยละเอียดดังนี้  

สถานที่ก่อสร้าง :  สำยทำง อท.ถ.๐๑-๐๔๑ บ้ำนงิ้วรำย - วัดคู อ ำเภอโพธิ์ทอง, อ ำเภอวิเศษชัยชำญ จังหวัดอ่ำงทอง 

หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา :  12,000,000.00 บำท (สิบสองล้ำนบำทถ้วน) 

ค่าจ้างและการจ่ายเงิน : ระยะเวลำด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 150 วัน เริ่มด ำเนินกำรวันที่ 16 ธันวำคม 2564 สิ้นสุด
วันที่ 14 พฤษภำคม 2565 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ภาพกิจกรรมประกอบการลงพื้นที่ตดิตามผลการด าเนินงาน 
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6. การตรวจสอบเครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณ์ก่อสร้าง 

ส านักงานคลังจังหวัดอ่างทองได้รับมอบหมายจากกรมบัญชีกลางให้ลงพื้นที่ตรวจเครื่องมือ 
เครื่องจักร และอุปกรณ์ก่อสร้างเพ่ือขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการงานก่อสร้าง จ านวน 6 ครั้ง ดังนี้ 
 

ล าดับ ชื่อผู้ประกอบการ สาขางานก่อสร้าง วันที่นัดหมายลงตรวจ 

1 บริษัท  มิตรดีอ่ำงทอง  จ ำกัด ทำง 23 พฤศจิกำยน 64 

2 บริษัท  สองฝั่งกำรเกษตร จ ำกัด ทำง 6 มกรำคม 65 

ชลประทำน 7 มกรำคม 65 

3 ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด ส.จักรพรรดิ์ ชลประทำน 7 มกรำคม 65 

4 ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด ส.จักรพรรดิ์ ก่อสร้ำงเขื่อนป้องกันตลิ่งและชำยฝั่ง 1 มีนำคม 65 

5 ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด ส.จักรพรรดิ์ ก่อสร้ำงเขื่อนป้องกันตลิ่งและชำยฝั่ง 5 เมษำยน 65 

6 ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด ส.จักรพรรดิ์ ทำง 16 กันยำยน 65 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ภาพกิจกรรมประกอบการลงพื้นที่ตรวจเครื่องมือเครื่องจักร และอุปกรณ์ 
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7. การปฏิบัติงานในระบบ GFMIS 

7.1 การอนุมัติ / ยืนยันขอ้มูลหลักผู้ขาย 

รายการ จ านวนรายการ 

อนุมัติข้อมูลหลักผู้ขำย 392 

ยืนยันข้อมูลหลักผู้ขำย 206 

เปลี่ยนแปลงข้อมูลหลักผู้ขำย 43 

ยกเลิกเอกสำร เบิกจ่ำย รับและน ำส่ง อ่ืน ๆ 280 

7.2 การอนุมัติรายการขอเบิกเงินของส่วนราชการและ อปท. มีดังนี ้

หน่วยเบิกจ่าย รายการ จ านวนรายการ จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

ส่วนรำชกำร จ่ำยตรงผู้ขำย 14,777 1,974,858,945.95  

จ่ำยผ่ำนส่วนรำชกำร 18,088 1,567,534,716.77  

อบจ. จ่ำยตรงผู้ขำย 38 246,872,582.49  

จ่ำยผ่ำนส่วนรำชกำร 56 54,017,300  

อบต./ทบ. จ่ำยตรงผู้ขำย 67 59,191,810.64  

จ่ำยผ่ำนส่วนรำชกำร 3,619 1,128,037,614.33  

รวม 36,645 5,030,512,970.18  

7.3 รายการขอเบิกเงินที่ธนาคารปฏิเสธการโอนเงิน (RETURN) ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 30 
กันยายน 2565 มีจ านวน 2 รายการ ดังนี้ 

ที ่ ชื่อหน่วยงาน ว.ด.ป. 
ที่แจ้ง  เลขที่ขอเบิก  จ านวนเงิน  ว.ด.ป. 

ที่เบิก 
ชื่อผู้รับจ้าง สาเหตุ 

1 กรมกำรปกครอง 29 มิ.ย. 65 3100090389 27,100 29 มิ.ย. 65 นิยมคอนกรีต บัญชีปิดแล้ว 

2 กรมทำงหลวง 29 มิ.ย. 65 3100098626 914,845.47 25 ส.ค. 65 บจ. มิตรดีอ่ำงทอง บัญชีปิดแล้ว 
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8. การด าเนินการผ่านระบบ KTB Corporate Online 
    ของส่วนราชการในจังหวัดอ่างทอง 

จ านวนส่วนราชการ      ทั้งหมด  65   หน่วยงาน 
 หัก 1.หน่วยงำนอิสระ (ไม่เข้ำเกณฑ์)  3 หน่วยงำน 
      2. กรมจังหวัดอ่ำงทอง     1 หนว่ยงำน  
   รวม     จ ำนวน    4    หน่วยงำน 
                    คงเหลือ     จ ำนวน   61   หน่วยงำน 
 จ่ำยเงินผ่ำน KTB Corporate Online เรียบร้อยแล้ว  จ ำนวน  60 หน่วยงำน คิดเป็นร้อยละ 98.36

  คงเหลือ จ ำนวน 1 หน่วยงำน คือ ส ำนักงำนบังคับคดีจังหวัดอ่ำงทอง เนื่องจำก รอต้นสังกัดสั่งกำร 

 

จ านวนรายงาน CJ กระทบยอดรายได้ 

เดือน/ปี 
จ านวน (รายการ/เรื่อง) 

กระทบยอดได้ รายการคงค้าง รวมรายการ CJ ร้อยละ 
(1) (2) (3) = (1) + (2) (4) = ((1)/(3)) * 100 

1 ต.ค. 63 867              -    867  100 
2 พ.ย. 63 1,075              -    1,075  100 
3 ธ.ค. 63 1,288              -    1,288  100 
4 ม.ค. 64 1,267              -    1,267  100 
5 ก.พ. 64 1,175             -    1,175 100 
6 มี.ค. 64 1,443              -    1,443  100 
7 เม.ย. 64 1,249              -    1,249  100 
8 พ.ค. 64 1,120              -    1,120  100 
9 มิ.ย. 64 1,107              -    1,107  100 

10 ก.ค. 64 1,020              -    1,020  100 
11 ส.ค. 64 1,318              -    1,318  100 
12 ก.ย. 64 1,549              -    1,549  100 

 รวม  14,478 
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9. การเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

     จัดประชุมเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณ จ านวน  4  ครั้ง  ดังนี้ 

จ านวนครั้ง วันที่จัดประชุม 

ครั้งที่ 1 วันพุธที่ 8 ธันวำคม 2564 
ครั้งที่ 2 วันพฤหัสบดีที่ 23 มีนำคม 2565 
ครั้งที่ 3 วันพุธที่ 25  พฤษภำคม 2565 
ครั้งที่ 4 วันพฤหัสบดีที่ 18 สิงหำคม 2565 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการจดัประชุม 
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ผลการเบิกจ่าย และผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
(1 ต.ค. 2564 – 30 ก.ย. 2565) 

หน่วย : ล้ำนบำท 

งบประมาณ เงินจัดสรร 
การใช้จ่าย
(PO+เบิก) 

% 
ใช้จ่าย 

เบิกจ่าย 
% 

เบิกจ่าย 

สูง(ต่ า)
กว่า 

เป้าหมาย
ใช้จ่าย 

สูง(ต่ า)กว่า
เป้าหมาย 
เบิกจ่าย 

ล าดับ 
เบิกจ่าย 

ล าดับ     
ใช้จ่าย 

ภำพรวม 3,045.93 3,054.36 100.28 2,406.09 78.99 +0.28 -14.01 74 17 

ประจ ำ 1,209.51 1,225.85 101.35 1,124.02 92.93 +1.35 -0.07 61 6 

ลงทุน 1,836.42 1,828.51 99.57 1,282.06 69.81 -0.43 -23.19 64 48 

 
 
ผลการเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (1 ต.ค. 2564 – 30 ก.ย. 2565)  
 
                                                                                                                          หน่วย : ล้านบาท 

งบประมาณ เงินจัดสรร เบิกจ่าย % เบิกจ่าย 

เงินกัน ปี 2564 819 753.23 91.96 
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10. การวางอุปกรณ์รับช าระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์  
      (Electronic Data Capture : EDC) ของจังหวัดอ่างทอง 

จ านวนส่วนราชการ      ทั้งหมด  66 หน่วยงาน 
หัก หน่วยงานอิสระ              4 หน่วย 
     กรมพัฒนาจังหวัดอ่างทอง  1 หน่วย             จ านวน    5 หน่วยงาน 
    คงเหลือ      จ านวน  61 หน่วยงาน 

 ใช้งานแล้ว        จ านวน  43 หน่วยงาน  
  คิดเป็นร้อยละ 70.49 
          คงเหลือหน่วยงานที่ยังไม่ใช้เครื่อง EDC จ านวน  18  หน่วยงาน 
 
ปัญหาการใช้งานอปุกรณ์รับช าระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Data Capture : EDC) มีดังนี ้

ปัญหา แนวทางแก้ไข 

1) หนว่ยงำนไม่มีภำรกิจในกำรรับเงินต่ำง ๆ                            
2) หน่วยงำนที่มีกำรรับเงิน แต่ใช้ pay-in slip แบบเดิม  
เป็นช่องทำงในกำรรับเงิน แทนที่จะใช้กำรรับเงินผ่ำนเครื่อง 
EDC หรือ Bill Payment  
3) หน่วยงำนสถำนศึกษำมีกำรรับเงินนอกงบประมำณที่เป็น
เงินรำยได้ของหน่วยงำนเอง ซึ่งไม่มีข้อก ำหนดในกำรรับเงิน
ผ่ำนเครื่อง EDC 

- ติดตามและแนะน าการใช้งานเครื่อง EDC ให้กับส่วน
ราชการอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ส่วนราชการสามารถใช้เครื่อง 
EDC ได ้
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11. รายงานผลการออกหนังสือรับรองสิทธิ์บ าเหน็จตกทอด  
      เพื่อเป็นหลักทรัพย์ค้ าประกันการกู้เงินกับสถาบันการเงิน 

ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง ด ำเนินกำรอนุมัติหนังสือรับรองสิทธิในบ ำเหน็จตกทอด เพื่อใช้เป็นหลักทรัพย์
ประกันกู้เงินของผู้รับบ ำนำญ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จ ำนวน 145 ฉบับ (ระบบ D-pension) ซึ่งเป็นระบบ 
ที่เริ่มใช้ 1 กุมภำพันธ์ 2565 

รำยกำร ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

มี.ค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

จ ำนวน (รำย) - - - - - 20 4 21 33 28 22 17 

 

 
12. รายงานผลการตรวจสอบการใชจ้่ายเงินทดรองราชการ เพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 

ตำมค ำสั่งส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง ที่  19/2562 ลงวันที่  16 ตุลำคม 2562 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะท ำงำนตรวจสอบกำรใช้จ่ำยเงินทดรองรำชกำรเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินส ำหรับส ำนักงำนคลัง
จังหวัด โดยแบ่งคณะท ำงำนตรวจสอบกำรใช้จ่ำยเงินทดรองรำชกำรเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน ส ำหรับ
ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทองออกเป็น 3 คณะ ซึ่งขณะนี้ ส ำนักงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยได้ส่งเอกสำร
ประกอบกำรขออนุมัติชดใช้เงินทดรองรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 มำให้เพ่ือส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง
ตรวจสอบ จ ำนวน 211 ฉบับ เป็นเงินจ ำนวน 29,570,059.49 บำท 
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13. รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดอ่างทอง  
      ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง ได้จัดท ำรำยงำน ภำวะเศรษฐกิจกำรคลังจังหวัดอ่ำงทอง ในปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2565  จ ำนวน 12 ฉบับ ได้แก่ ฉบับเดือนสิงหำคม 2564 – กรกฎำคม 2565 ดังนี้ 

 
ล าดับที ่ รายงานประจ าเดือน ก าหนดส่ง หนังสือน าส่ง 

1 สิงหำคม 2564  15 ตุลำคม 2564  อท 0003/882 ลว. 8 ต.ค. 64 
2 กันยำยน 2564  15 พฤศจิกำยน 2564  อท 0003/995 ลว. 10 พ.ย. 64 
3 ตุลำคม 2564  15 ธันวำคม 2564  อท 0003/1124 ลว. 9 ธ.ค. 64 
4 พฤศจิกำยน 2564  15 มกรำคม 2565  อท 0003/48  ลว. 12 ม.ค. 65 
5 ธันวำคม 2564  15 กุมภำพันธ์ 2565  อท 0003/166  ลว. 10 ก.พ. 65 
6 มกรำคม 2565 15 มีนำคม 2565 อท 0003/324 ลว. 11 มี.ค. 65 
7 กุมภำพันธ์ 2565 15 เมษำยน 2565 อท 0003/460 ลว. 8 เม.ย. 65 
8 มีนำคม 2565 15 พฤษภำคม 2565 อท 0003/550 ลว. 11 พ.ค. 65 
9 เมษำยน 2565 15 มิถุนำยน 2565 อท 0003/638 ลว. 10 มิ.ย. 65 

10 พฤษภำคม 2565 15 กรกฎำคม 2565 อท 0003/776 ลว. 11 ก.ค. 65 
11 มิถุนำยน 2565 15 สิงหำคม 2565 อท 003/891 ลว. 10 ส.ค. 65 
12 กรกฎำคม 2565 15 กันยำยน 2565 อท 003/1035 ลว. 12 ก.ย. 65 
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14. รายงานการประมาณการเศรษฐกิจโดยวิธี Management Chart 
รายไตรมาส 

 
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕65 ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง ได้จัดท ำรำยงำนประมำณกำรเศรษฐกิจจังหวัดอ่ำงทอง  

รวมจ ำนวน 4 ฉบับ ดังนี้ 
 

ล าดับที ่ รายงานประจ าเดือน ก าหนดส่ง หนังสือน าส่ง 

1 ฉบับไตรมำสที ่4/2564  15 มกรำคม 2565  อท 0003/007  ลว. 4 ม.ค. 65 
2 ฉบับไตรมำสที ่1/2565  15 เมษำยน 2565  อท 0003/252  ลว. 11 เม.ย. 65 
3 ฉบับไตรมำสที ่2/2565  15 กรกฎำคม 2565  อท 0003/485  ลว. 11 ก.ค. 65 
4 ฉบับไตรมำสที ่3/2565  15 ตุลำคม 2565  อท 0003/723  ลว. 12 ต.ค. 65 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



~ 27 ~ 
 

 

15. รายงานข้อมูลพื้นฐานจังหวัดอ่างทอง 
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16. ดัชนีความเชื่อมั่นทางเศรษฐกิจจังหวัดอ่างทอง 

ส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง ได้จัดท ำรำยงำนดัชนีชี้ภำวะเศรษฐกิจจังหวัดอ่ำงทอง ฉบับเดือนตุลำคม 2564 – 
กันยำยน  2565 รวม 12 ฉบับ ดังนี้ 

 
ล าดับที ่ รายงานประจ าเดือน ก าหนดส่ง หนังสือน าส่ง 

1 ตุลำคม ๒๕๖4  25 ตุลำคม ๒๕๖4  อท 0003/925  ลว.  20  ต.ค. 64 
2 พฤศจิกำยน ๒๕๖4  ๒5 พฤศจิกำยน ๒๕๖4  อท 0003/1044  ลว.  22  พ.ย. 64 
3 ธันวำคม ๒๕๖4  25 ธันวำคม ๒๕๖4  อท 0003/1167  ลว.  22  ธ.ค. 64 
4 มกรำคม ๒๕๖5  25 มกรำคม ๒๕๖5  อท 0003/83    ลว.  21  ม.ค. 65 
5 กุมภำพันธ์ ๒๕๖5  25กุมภำพันธ์ ๒๕๖5  อท 0003/218  ลว.  21  ก.พ. 65 
6 มีนำคม 2565  25 มีนำคม ๒๕๖5  อท 0003/367  ลว.  21  มี.ค. 65 
7 เมษำยน 2565  25 เมษำยน ๒๕๖5  อท 0003/275  ลว.  22  เม.ย. 65 
8 พฤษภำคม ๒๕๖5  25 พฤษภำคม 2565  อท 0003/354 ลว. 23 พ.ค. 65 
9 มิถุนำยน 2565  25 มิถุนำยน 2565  อท 0003/444 ลว. 23 มิ.ย. 65 

10 กรกฎำคม 2565 25 กรกฎำคม 2565  อท 0003/814 ลว. 21 ก.ค. 65 
11 สิงหำคม 2565 25 สิงหำคม 2565  อท 0003/578 ลว. 23 ส.ค. 65 
12 กันยำยน 2565 25 กันยำยน 2565  อท 0003/665 ลว. 20 ก.ย. 65 
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17. การด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและกระทรวงการคลัง 

17.1 การด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล 

1. โครงการคนละครึง่ 

1.1 คนละครึ่ง เฟส 4 (ตั้งแต่ 1 กุมภาพันธ์  – 30 เมษายน 2565)    
- จ ำนวนผู้ประกอบกำรร้ำนค้ำที่เข้ำร่วมโครงกำร          4,628    แห่ง 
                     - จ ำนวนผู้ใช้สิทธ ิ                                           257,779   คน  
      - ยอดกำรใช้จ่ำยสะสม                                       192.87  ล้ำนบำท 
     1. ร้ำนอำหำรและเครื่องดื่ม จ ำนวน               59.6    ล้ำนบำท 
                               2. ร้ำนธงฟ้ำ                   จ ำนวน               49.0    ล้ำนบำท 
                               3. ร้ำนค้ำทั่วไป                จ ำนวน               67.5    ล้ำนบำท 
     4. ร้ำน OTOP                 จ ำนวน               11.2   ลำ้นบำท 
     5. ร้ำนค้ำบริกำร               จ ำนวน                3.2    ลำ้นบำท 
                               6. Food Delivery            จ ำนวน                2.3    ล้ำนบำท 

1.2 คนละครึ่ง เฟส 5 (ตั้งแต่ 1 กันยายน – 31 ตุลาคม 2565) 
    - จ ำนวนผู้ประกอบกำรร้ำนค้ำที่เข้ำร่วมโครงกำร          4,704    แห่ง 
                     - ยอดกำรใช้จ่ำยสะสม                                       116.19  ล้ำนบำท    
     1. ร้ำนอำหำรและเครื่องดื่ม จ ำนวน               34.07  ล้ำนบำท 
     2. ร้ำนธงฟ้ำ                   จ ำนวน               33.29  ล้ำนบำท 
                               3. ร้ำนค้ำทั่วไป                จ ำนวน               38.55  ล้ำนบำท 
     4. ร้ำน OTOP                 จ ำนวน                7.42   ล้ำนบำท 
     5. ร้ำนค้ำบริกำร               จ ำนวน               1.42   ลำ้นบำท 
                               6. Food Delivery            จ ำนวน                1.45   ล้ำนบำท 
 
2. โครงการเพิ่มก าลังซื้อผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรฐั  
2.1 ระยะที่ 4 (ตั้งแต่ 1 กุมภาพันธ์  – 30 เมษายน 2565) 
-  มูลค่ำกำรใช้จ่ำยเงินบัตรสวัสดิกำรแห่งรัฐ 
   จ ำนวนเงินประมำณ    11,783,268.25   บำท         
-  มูลค่ำกำรใช้จ่ำยเงินผู้ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
   จ ำนวนเงินประมำณ     1,213,272.00   บำท 
 2.2 ระยะที่ 5 (ตั้งแต่ 1 กันยายน – 31 ตุลาคม 2565) 
-  มูลค่ำกำรใช้จ่ำยเงินบัตรสวัสดิกำรแห่งรัฐ 
   จ ำนวนเงินประมำณ    22,912,681.80   บำท         
-  มูลค่ำกำรใช้จ่ำยเงินผู้ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
   จ ำนวนเงินประมำณ     2,181,495.00   บำท 
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3. โครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565  
3.1  กำรลงพ้ืนที่ประชำสัมพันธ์ จ ำนวน 12  ครั้ง 
   - วนัที่ 2 ส.ค. 65 กำรประชุมของหัวหน้ำส่วนรำชกำรประจ ำอ ำเภอ ผู้บริหำร ก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน อ ำเภอเมือง 
     อ ำเภอวิเศษชัยชำญ และอ ำเภอโพธิ์ทอง 
   - วนัที่ 2 ส.ค. 65 กำรประชุมของหัวหน้ำส่วนรำชกำรประจ ำอ ำเภอ ผู้บริหำร ก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน อ ำเภอไชโย 
     ส ำนักงำนจัดหำงำน และส ำนักงำนพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอ่ำงทอง 
   - วนัที่ 8 ส.ค. 65 ลงพ้ืนที่มอบแผ่นประชำสัมพันธ์ให้นำยอ ำเภอป่ำโมก 
   - วนัที่ 9 ส.ค. 65 ลงพ้ืนที่ประชำสัมพันธ์ ณ อ ำเภอสำมโก้ 
   - วนัที่ 18 ส.ค. 65 กำรประชุมของของผู้บริหำร/ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดอ่ำงทอง 
   - วนัที่ 19 ส.ค. 65 ประชำสัมพันธ์ให้กับกลุ่มเปรำะบำง ณ อบต. อินทรประมูล 
   - วันที่ 23 ส.ค. 65 ลงพ้ืนที่ประชำสัมพันธ์ ณ อ ำเภอแสวงหำ 
   - วนัที่ 25 ส.ค. 65 ประชุมเตรียมควำมพร้อมให้กับเจ้ำหน้ำที่กรมกำรปกครอง จังหวัดอ่ำงทอง 
   - วนัที่ 29 ส.ค. 65 ประชำสัมพันธ์ให้กับก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน อ ำเภอโพธิ์ทอง 
   - วนัที่ 30 ส.ค. 65 ประชำสัมพันธ์ให้กับกลุ่มเปรำะบำง อ ำเภอเมือง 
   - วนัที่ 31 ส.ค. 65 ประชำสัมพันธ์ให้กับก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน อ ำเภอไชโย 
   - วันที่ 1 ก.ย. 65 ประชำสัมพันธ์ให้กับก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน อ ำเภอป่ำโมก และอ ำเภอวิเศษชัยชำญ 
 
3.2 รับลงทะเบียนเพื่อสวัสดิกำรแห่งรัฐ ปี 2565 ตั้งแต่ 5 กันยำยน  31 ตุลำคม 2565 
ณ วันที่ 31 ตุลำคม 2565 มีจ ำนวนผู้ลงทะเบียนทั้งสิ้น 55,287 รำย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



~ 31 ~ 
 

 

การลงพื้นที่ประชาสัมพันธ์โครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 
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การรับลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565  
ณ ส านักงานคลังจงัหวัดอ่างทอง   

 
 

17.2. การด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงการคลัง 
การด าเนินตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.) ดเีดน่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

1. จัดประชุมคณะผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัดประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  จ ำนวน 11 ครั้ง ดังนี้ 
 

ล าดับที ่ ประชุมประจ าเดือน วัน/เดือน/ปี ที่จัดประชุม 
 

สรุปการประชุม 
 

1 พฤศจิกำยน ๒๕๖4  18 พฤศจิกำยน 2564 - รำยงำนผลกำรตดิตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะผู้บรหิำร
กำรคลังประจ ำจงัหวัด (คบจ.) ดีเด่นประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2564 
- แจ้งโครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตของบุคลำกรในสังกัด
กระทรวงกำรคลังประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
- พิจำรณำปฏิทินกำรประชำสัมพันธ์ภำรกิจ คบจ. และ
นโยบำยรัฐบำล ทำงสถำนีวิทยุ 101.75 MHz เพ่ือ
กำรศึกษำโรงเรียนสตรีอ่ำงทอง รำยกำรหมอคลังอุ่นใจ 
ประจ ำปี พ.ศ. 2565 
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ล าดับที ่ ประชุมประจ าเดือน วัน/เดือน/ปี ที่จัดประชุม 
 

สรุปการประชุม 
 

2 ธันวำคม 2564 15 ธันวำคม 2564 - แจ้งข้อเสนอแนะจำกกำรตรวจรำชกำรของคณะ
ผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงกำรคลัง  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 3 (กรกฎำคม 
– กันยำยน 2564) 
- แผนกำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำร
กระทรวงกำรคลัง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
- กำรจัดกิจกรรม “สภำกำแฟ ผู้ว่ำ/หัวหน้ำส่วน พบ
สื่อมวลชน” ประจ ำปี พ.ศ. 2565 จังหวัดอ่ำงทอง 
ของหน่วยงำนในสังกัดกระทรวงกำรคลัง ในวันที่ 26 
เมษำยน  2565   
- พิจำรณำองค์ประกอบคณะผู้บริหำร 
กำรคลังประจ ำจังหวัดอ่ำงทอง ตำมค ำสั่งกระทรวง กำร
คลังที่ 428/2560  
เรื่องแต่งตั้งคณะผู้บริหำรกำรคลัง 
ประจ ำจังหวัด (คบจ.) 
- พิจำรณำกำรร่วมพิธีของหน่วยงำนสังกัด
กระทรวงกำรคลังประจ ำปี พ.ศ. 2565 
 

3 มกรำคม 2565  18 มกรำคม 2565 - กำรปรับเปลี่ยนเลขำนุกำร คบจ. 
- พิจำรณำโครงกำรประชำสัมพันธ์ผลงำนของ
หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงกำรคลัง ประจ ำปี
งบประมำณ  พ.ศ. 2565 
 

4 กุมภำพันธ์ ๒๕๖5  10 กุมภำพันธ์ 2565 - ควำมคืบหน้ำของภำระภำษี  cryptocurrency  
- กำรยื่นแบบแสดงรำยกำรเพ่ือเสียภำษีเงินได้
บุคคลธรรมดำส ำหรับหัวหน้ำส่วน 
รำชกำรของจังหวัดอ่ำงทอง  
- สรุปประเด็นจำกกำรลงพ้ืนที่ตรวจรำชกำรเพ่ือ
ติดตำมกำรด ำเนินงำนของ     ส่วนรำชกำรและ
รัฐวิสำหกิจในพ้ืนที่ เขต 4 ของรัฐมนตรีว่ำกำร
กระทรวง 
กำรคลัง(นำยอำคม เติมพิทยำไพสิฐ)  
- พิจำรณำกำรจัดกิจกรรม“วันรวมน้ ำใจให้กำชำด”
และกำรจัดงำน“ มหกรรมของดีเมืองอ่ำงทองฯ”  
ในวันพฤหัสบดีที่17 กุมภำพันธ์ 2565 เวลำ
08.30น.  
ณ บริเวณศำลำกลำงจังหวัดอ่ำงทอง 
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ล าดับที ่ ประชุมประจ าเดือน วัน/เดือน/ปี ที่จัดประชุม สรุปการประชุม 

5 มีนำคม 2565  16 มีนำคม 2565 - แจ้งร่ำงโครงกำรลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิกำรแห่งรัฐ ปี 2565  
- แจ้งเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะผู้บริหำรกำรคลังประจ ำ
จังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  
- เอกสำรหลักฐำนประกอบกำรตรวจประเมินผลตำม
เกณฑ์กำรพิจำรณำคณะผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565   - 
พิจำรณำโครงกำรกรอบกำรด ำเนินงำนด้ำนนโยบำยกำร
ด ำเนินงำนที่สอดรับกับยุทธศำสตร์จังหวัดหรือควำม
ต้องกำรของพ้ืนที่ (Area Based) จ ำนวน  1  โครงกำร 

6 เมษำยน 2565  22 เมษำยน 2565 - รำยงำนผลกำรติดตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะ
ผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่นประจ ำปี
งบประมำณ  
พ.ศ.2565 ประจ ำเดือนมีนำคม2565 
- จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนคณะผู้บริหำรกำรคลัง
ประจ ำจังหวัด (คบจ.) อ่ำงทอง ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2565 
 -กำรแต่งตั้งคณะท ำงำนตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะ
ผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัด  (คบจ.) ดีเด่น ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2565    
- พิจำรณำโครงกำรที่ตอบสนองต่อยุทธศำสตร์จังหวัด 
หรือควำมต้องกำรของพ้ืนที่ โดยมุ่งเน้นกำรช่วยเหลือ
สนับสนุนส่งเสริม วิสำหกิจขนำดกลำง และขนำดย่อม 
(SMEs) ร่ำงโครงกำร คบจ. เสริมแกร่งผู้ประกอบกำร 
SMEs ค้ำส่งค้ำปลีกจังหวัดอ่ำงทอง 

7 พฤษภำคม 2565  20 พฤษภำคม 2565 - รำยงำนผลกำรติดตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะ
ผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่นประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2565 ประจ ำเดือน เมษำยน 
2565  
- แจ้งเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรตรวจประเมินผล
ตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะผู้บริหำรกำรคลังประจ ำ
จังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2565 
- แจ้งร่ำงคู่มือกำรลงทะเบียนโครงกำรลงทะเบียนเพื่อ
สวัสดิกำรแห่งรัฐ  ปี 2565 
- พิจำรณำโครงกำรสำนพลังเครือข่ำย วำยุภักษ์อ่ำงทอง 
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ล าดับที ่ ประชุมประจ าเดือน วัน/เดือน/ปี ที่จัดประชุม สรุปการประชุม 

8 มิถุนำยน 2565  9 มิถุนำยน 2565 - รำยงำนผลกำรติดตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะ
ผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัด  
(คบจ.) ดีเด่นประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2565 ประจ ำเดือนพฤษภำค2565  
- กำรเตรียมควำมพร้อมจัดโครงกำร คบจ. เสริมแกร่ง
ผู้ประกอบกำร SMEs ค้ำส่งค้ำปลีกจังหวัดอ่ำงทอง 

9 กรกฎำคม 2565  18 กรกฎำคม 2565 - รำยงำนผลกำรติดตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะ
ผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่นประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2565 ประจ ำเดือน มิถุนำยน 2565  
- รำยงำนผลกำรจัดโครงกำร คบจ. เสริมแกร่ง
ผู้ประกอบกำรSMEs ค้ำส่งค้ำปลีกจังหวัดอ่ำงทองและ
โครงกำรสำนพลังเครือข่ำย วำยุภักษ์อ่ำงทอง 

10 สิงหำคม 2565  16 สิงหำคม 2565 - รำยงำนผลกำรติดตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะ
ผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่นประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2565 ประจ ำเดือนกรกฎำคม 2565  
- รำยงำนผลกำรจัดโครงกำร คบจ. เสริมแกร่งผู้ประกอบกำร 
SMEs ค้ำส่งค้ำปลีกจังหวัดอ่ำงทอง 
- ควำมคืบหน้ำโครงกำรลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิกำรแห่งรัฐ  
ปี 2565 

11 กันยำยน 2565  12 กันยำยน 2565 - รำยงำนผลกำรติดตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำคณะ
ผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่นประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2565 ประจ ำเดือน สิงหำคม 2565  
- แจ้งข้อเสนอแนะกำรตรวจรำชกำรแบบบูรณำกำร 
พ.ศ. 2565 
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การประชาสัมพันธ์จัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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สรุปผลการด าเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลัง 
ประจ าจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ดังนี้  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ด้านนโยบายการด าเนินงานทีส่อดรบักบันโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง   (Top down/Agenda Based) (คะแนนเต็ม  40  คะแนน) 

ตัวชี้วดัที ่ รายละเอียด มาตรการของรัฐ 
ผลการ

ด าเนนิงาน 
คะแนน ระดบัคะแนน 

1.1 การแก้ไขปญัหาเศรษฐกิจ
ฐานราก 

(14 คะแนน) 

ร้อยละของจ ำนวนผู้มีรำยได้นอ้ยที่ได้รับอนมุัติสินเชื่อ
รำยย่อย 
1. จ ำนวนผู้ย่ืนควำมประสงคข์อสนิเชือ่ (รำย)  
1.1 ธกส.  
1.2 ธ.ออมสิน   
 
2. จ ำนวนผู้รับอนมุัติสินเชื่อ (รำย) 
2.1 ธกส.  
2.2  ธ.ออมสนิ  
(ข้อมลู ณ วนัที ่30 ก.ย.65) 

99.89 
 

905 รำย 
340 รำย 
565  รำย 

 
904 รำย 
340 รำย 
564 รำย 

14 ร้อยละ คะแนน 

91 - 100 14 

81 - < 91 11 

71 - < 81 8 

61 - < 71 5 

51 - < 61 2 
 

1.2 โครงการ National 
e – Payment 
 
(13 คะแนน) 

ร้อยละส่วนรำชกำรที่มีธุรกรรมทำงกำรเงินเพื่อรับ-จ่ำยเงิน
ของภำครัฐผ่ำนระบบ KTB Corporate และธุรกรรมด้ำน
กำรรับเงิน ผ่ำนเครื่อง EDC รวมถึงช่องทำงกำรช ำระอื่น ๆ  
1 จ ำนวนของส่วนรำชกำรที่มีธุรกรรมทำงกำรเงินเพื่อรับ-
จ่ำยเงินของภำครัฐผ่ำนระบบดังกล่ำว (หน่วยงำน) (เฉพำะ
หน่วยงำนที่มีจ ำนวนธุรกรรม > 80 รำยกำร)  
2. จ ำนวนส่วนรำชกำรในจังหวัด (หน่วยงำน)  
หน่วยงำนรับผิดชอบ : คลังจังหวัด/บมจ.
ธนำคำรกรุงไทย 
(ข้อมลู ณ วนัที ่30 ก.ย.65) 

95.08 
 
 

58 
 

 
61 

13 

 

 

 

ร้อยละ คะแนน 

≥80 13 

75 - < 80 9 

65 - < 75 5 

60 - < 65 1 
 

1.3. โครงการเร่งรัดการเบกิจ่าย
งบประมาณภาครัฐ  

(13 คะแนน) 

 

ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรเร่งรัดกำรใช้จ่ำย
งบประมำณภำครัฐ 
1.  ผลกำรใช้จ่ำย (ล้ำนบำท) 
2. วงเงินงบประมำณหลังโอนเปลี่ยนแปลง (ล้ำนบำท) 
(ข้อมูลจำก Intranet กงค.) 
(ข้อมลู ณ วนัที ่30 ก.ย.65) 
  

100.30 

2,786.85 

2,778.41 

 

13 ร้อยละ คะแนน 

95 - 100 13 

90 - < 95 10 

85 - < 90 7 

80 - < 85 4 
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ตัวชี้วดัที ่ รายละเอียด มาตรการของรัฐ ผลการด าเนินงาน คะแนน ระดบัคะแนน 

2.  ด้านนโยบายการด าเนินงานทีส่อดรบักบัยทุธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ (Area Based) (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 

 

 

ร้อยละควำมส ำเร็จของ
ก ำ ร จั ด ท ำ โค ร งก ำ ร ที่
ตอบสนองต่อยุทธศำสตร์
จังหวัด หรือควำมต้องกำร
ของพื้นที่ โดยมุ่งเน้นกำร
ช่ ว ย เห ลื อ ส นั บ ส นุ น 
ส่งเสริม วิสำหกิจขนำด
(SMEs) ในจังหวัด จ ำนวน  
1 โครงกำร 
(30 คะแนน) 

1. โครงกำรดังกล่ำวต้องสนับสนุน SMEs 
2. จัดท ำแผนโดยระบุวัตถุประสงค์/ผลผลิต/
ผลลัพธ์อย่ำงเป็นรูปธรรม 
3. ด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนด ตำมข้อ 2   
- กจิกรรมที่ 1 ได้ด ำเนินกำรจัดอบรมแล้ว เมื่อวันพุธ
ที่ 15 มิถุนำยน 2565    ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 4 
ส ำนักงำนสรรพำกรพื้นที่  
- ลงพื้นที่ติดตำมสอบถำมกำรด ำเนินกำรของผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรมตำมโครงกำรฯ จ ำนวน 1 แห่ง  กลุ่ม
ผลิตภัณฑ์เซรำมิคชุมชนวัดชัยมงคล เมื่อวันที่  2 
สิงหำคม 2565 
4. ประเมินผล และรำยงำนผลต่อผู้บริหำร คบจ. 
 

ด ำเนนิกำรแลว้
ด ำเนนิกำรแลว้ 

ด ำเนนิกำรแลว้ 

 

 

 

 

ด ำเนนิกำรแลว้ 

30 

 

 

 

 

 

กิจกรรม คะแนน 

1.โครงกำรดังกล่ำวตอ้ง
สนับสนุน SMEs 

3 

2.จัดท ำแผนโดยระบุ
วัตถุประสงค/์ผลผลิต/ผลลัพธ์
อย่ำงเป็นรูปธรรม 

5 

3.ด ำเนนิกำรตำมแผนที่
ก ำหนด ตำมขอ้ 2 

14 

4.ประเมนิผล และรำยงำนผลตอ่
ผู้บริหำร คบจ. 

8 

 

3.  งานตามหลกัภารกิจหลกั ( Function Based) ( คะแนนเต็ม  30  คะแนน)  
3.1 ร้อยละของจ ำนวนแบบ ภ.ง.ด.

1  ที่ ย่ื น ใน รู ป แ บ บ
อิเล็กทรอนิกส์ เทียบจ ำนวน
แบบ ภ.ง.ด.1 ทั้งหมด 
(5 คะแนน) 

 
 
1.จ ำน วน แ บบ  ภ .ง .ด .1  ที่ ย่ื น ใน รูป แบ บ
อิเล็กทรอนิกส์ 
2.จ ำนวนแบบ ภ.ง.ด.1 ทั้งหมด 
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 65) 
 

85.61 

2,267 

2,648 

 

 

3 

 

 

 

 

กิจกรรม คะแนน 

1.ไม่นอ้ยกว่ำ ร้อยละ  75 1 

2.ไม่นอ้ยกว่ำ ร้อยละ  80 2 
3.ไม่นอ้ยกว่ำ ร้อยละ  85 3 

4.ไม่นอ้ยกว่ำ ร้อยละ  90 4 

5.ไม่นอ้ยกว่ำ ร้อยละ  95 5 
 

3.2 ระดับควำมส ำเรจ็ของกำร
ด ำเนนิกำรประชำสมัพันธ ์
 e-Withholding Tax ให้
ผู้เสียภำษี 
(5 คะแนน) 

1. ก ำหนดผูเ้สียภำษีกลุ่มเป้ำหมำย 
ที่มีควำมสนใจในกำรใช้ระบบ  
e-Withholding Tax  
2. จัดท ำโครงกำรและก ำหนดแนวทำงกำร
ประชำสัมพนัธ์ e-Withholding Tax 
3. ประชำสัมพนัธ์ผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ ให้ผู ้
เสียภำษีในท้องถิ่นอย่ำงนอ้ย 2 ช่องทำง 
4. ผู้เสียภำษีตอบแบบสอบถำมบน Website 
กรมสรรพำกรเกี่ยวกับควำมสนใจในกำรใชร้ะบบ 
e-Withholding Tax ไม่ต่ ำกว่ำรอ้ยละ 50  
ของกลุ่มเป้ำหมำย 
5. สรุปผลกำรด ำเนินโครงกำรน ำเสนอตอ่
สรรพำกรภำค  
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 65) 
  

ด ำเนินกำรแล้ว
(12รำย) 

ด ำเนินกำรแล้ว 

 

ด ำเนินกำรแล้ว 

 

ด ำเนินกำรแล้ว 

( 12  รำย ) 
 

ด ำเนินกำรแล้ว 

 

5 

 

กิจกรรม คะแนน 

1.ก ำหนดผูเ้สียภำษี
กลุ่มเป้ำหมำยที่จะท ำกำร
ประชำสัมพนัธก์ำรใชร้ะบบ e-
Withholding Tax 

1 

2. จัดท ำโครงกำรและก ำหนด
แนวทำงกำรประชำสัมพันธ์ 
 e-Withholding Tax 

2 

3. ประชำสมัพันธ์ผ่ำนชอ่งทำง
ต่ำง ๆ  ให้ผู้เสียภำษีในท้องถิน่
อย่ำงนอ้ย 2 ช่องทำง 

3 

4. ผู้เสียภำษีตอบแบบสอบถำม
บน Website  กรมสรรพำกร
เกี่ยวกับควำมสนใจในกำรใช้
ระบบ  e-Withholding Tax   ไม่
ต่ ำกวำ่รอ้ยละ 50 ของ
กลุ่มเป้ำหมำย 

4 

5. สรุปผลกำรด ำเนินโครงกำร
น ำเสนอตอ่สรรพำกรภำค 

5 
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ตัวชี้วดัที ่ รายละเอียด มาตรการของรัฐ 
ผลกำรด ำเนนิงำน คะแนน ระดบัคะแนน 

3.3 ระดับควำมส ำเรจ็ของกำร
ส่งเสริมเศรษฐกจิชุมชน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2565 

(10 คะแนน) 

1. คัดเลือกสินค้ำประจ ำจังหวัด เพื่อท ำเป็น
สินค้ำที่มีควำมโดดเด่นประจ ำจังหวัด (OTOP)  
2. จัดหำช่องทำงกำรเข้ำถึงแหล่งเงินทุน และ/
หรือ ช่องทำงกำรตลำด/กิจกรรมประชำสัมพันธ์
สินค้ำ 
3. สรุปผลกำรด ำเนินงำน และเสนอแนวทำงกำร
ปรับปรุงกำรด ำเนินงำน 
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 65) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด ำเนินกำรแล้ว 

ด ำเนินกำรแล้ว 

 

ด ำเนินกำรแล้ว 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม คะแนน 

1. คัดเลือกสินคำ้ประจ ำจังหวัดเพื่อท ำ
เป็นสินค้ำที่มีควำมโดดเด่นประจ ำจังหวัด
(OTOP)  
  -  รอ้ยละควำมส ำเร็จของยอด ขำย
เพิ่มขึน้อย่ำงนอ้ย  รอ้ยละ 3 

4 

2. จัดหำช่องทำงกำรเข้ำถึงแหล่งเงนิทนุ
และ/หรอื ชอ่งทำงกำรตลำด/กิจกรรม
ประชำสัมพนัธ์สนิค้ำ 
  -  รอ้ยละควำมส ำเร็จของกำร
ด ำเนนิกำรจัดหำชอ่งทำงกำรตลำด 
เพิ่มขึน้อย่ำงนอ้ย 1 ช่องทำง 

3 

3. สรุปผลกำรด ำเนินงำน และเสนอแนว
ทำงกำรปรับปรุงกำรด ำเนนิงำน 
- รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนเสนอ 
คบจ./สนง.สส.ภำค  1  ฉบับ 
- รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน เสนอกรม
ทรำบ 1 ฉบับ 
- รำยงำนเสนอแนวทำงกำรปรับปรุง
(กรณีพบปัญหำหรืออุปสรรค) 

3 

 
3.4 จ ำนวนแปลงที่ดิน 

ได้รับกำรประเมนิรำคำ 

(10 คะแนน) 

1. จัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
2. ประกำศพ้ืนที่ด ำเนินกำร 
3. ส ำรวจข้อมูลภำคสนำม 
4. วิเครำะห์ข้อมูลรำคำซ้ือขำยและก ำหนดมูลค่ำ
ถนน ปรับปรุงชั้นข้อมูลหน่วยดินและค ำนวณ
รำคำประเมินที่ดิน 
5. สรุปรำยงำนกำรปรับปรุงรำคำประเมินที่ดิน 
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 65) 
 

ด ำเนนิกำรแลว้
ด ำเนนิกำรแลว้
ด ำเนนิกำรแลว้
ด ำเนนิกำรแลว้ 

 

ด ำเนินกำรแล้ว 

 

 

10 กิจกรรม คะแนน 

1.จัดเตรียมข้อมูลทีเ่กี่ยวข้อง 3 

2.ประกำศพ้ืนที่ด ำเนนิกำร 1 

3.ส ำรวจข้อมูลภำคสนำม 2 

4.วิเครำะห์ข้อมลูรำคำซ้ือขำย
และก ำหนดมูลค่ำถนน ปรับปรุง
ชั้นขอ้มูลหนว่ยดินและค ำนวณ
รำคำประเมินที่ดิน 

3 

5.สรุปรำยงำนกำรปรับปรุงรำคำ
ประเมนิที่ดนิ 

1 
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18. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ความผาสุกและความผูกพัน 
      ของบุคลากร 

ผลการด าเนินการโครงการ “คนคลัง องค์กรแห่งความผาสุก” 
 ส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง ด าเนินการจัดท าโครงการ “คนคลัง องค์กรแห่งความผาสุก” ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรของส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง  
มีความผาสุก มีการสร้างบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่ดีในการปฏิบัติงาน มีการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของส านักงาน
คลังจังหวัดอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง และกรมบัญชีกลาง ด้วยความพร้อมเพรียงและมีความสุข โดยมีการจัดกิจกรรม  
ต่าง ๆ จ านวน 3 กิจกรรม ประกอบด้วย 
 กิจกรรมที่ 1 การผ่อนคลาย (Happy Relax) ด ำเนินกำร ดังนี้ 

1) กิจกรรมกำรรับประทำนอำหำรร่วมกัน ตำมกิจกรรม/วำระ ที่เหมำะสม เช่น หลังจำก
เสร็จสิ้นกำรประชุมส ำนักงำนฯ กำรเลี้ยงต้อนรับ/เลี้ยงส่งบุคลำกร เป็นต้น 

2) กิจกรรมกำรมอบของขวัญวันเกิดแก่บุคลำกรส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทอง เพ่ือเป็นขวัญ
และก ำลังใจ ท ำให้มีควำมสุขและเป็นกำรผ่อนคลำยระหว่ำงกำรปฏิบัติงำน 

     กิจกรรมที่ 2 การเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงาน (Happy Brain) ด ำเนินกำร ดังนี้ 
1) กิจกรรมกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะในกำรปฏิบัติงำน (KM) ภำยในส ำนักงำนคลังจังหวัด

อ่ำงทอง 
2) กิจกรรมกำรศึกษำดูงำน เพ่ือเพ่ิมพูนประสบกำรณ์ให้มีควำมหลำกหลำย โดยจัดให้มี

กำรศึกษำดูงำน ปีละ 1 ครั้ง ตำมควำมเหมำะสม   
     กิจกรรมที่ 3 การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดี (Happy Society) ด ำเนินกำรโดยกำรจัดกิจกรรม 5 ส  
กำรร่วมกันท ำควำมสะอำดภำยในส ำนักงำนคลังจังหวัดอ่ำงทองหรือบริเวณบ้ำนพักรำชกำร 
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กิจกรรมที่ 1 การผ่อนคลาย (Happy Relax 

กิจกรรมการรับประทานอาหารร่วมกัน ตามกิจกรรม/วาระ ท่ีเหมาะสม 

 

 

              
 
 

ภาพกิจกรรมผลการด าเนินการต่าง ๆ 
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กิจกรรมการมอบของขวัญวันเกิดแก่บุคลากรส านักงานคลังจังหวัดอ่างทอง 
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กิจกรรมที่ 2 การเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงาน (Happy Brain) 

กิจกรรมการเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงาน (KM) 
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กิจกรรมการศึกษาดูงาน 
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กิจกรรมที่ 3 การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดี (Happy Society) 

กิจกรรม 5 ส  
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19. การด าเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัดอ่างทอง 

คณะผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัดอ่ำงทอง จัดท ำโครงกำร คบจ. เสริมแกร่งผู้ประกอบกำร SMEs  
ค้ำส่งค้ำปลีกจังหวัดอ่ำงทอง เป็นโครงกำรที่ตอบสนองต่อยุทธศำสตร์จังหวัด หรือ ควำมต้องกำรของพ้ืนที่โดยมุ่งเน้นกำร
ช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริมวิสำหกิจขนำดกลำง และขนำดย่อม (SMEs) ในจังหวัด ให้สำมำรถแสดงผลผลิตและผลลัพธ์ 
ไดอ้ย่ำงชัดเจนและเป็นรูปธรรม 

 
กิจกรรมที่ 1  ฝึกอบรมเสริมสร้ำงควำมรู้ให้ผู้ประกอบกำรวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม (SMEs) ค้ำส่งค้ำปลีก 
ในจังหวัดอ่ำงทอง  วันที่ 15 มิ.ย. 65 54 ณ ห้องประชุมส ำนักงำนสรรพำกรพื้นที่อ่ำงทอง มีผู้เข้ำร่วมจ ำนวน 54 คน 
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กิจกรรมที่ 2 คณะผู้บริหำรกำรคลังประจ ำจังหวัดอ่ำงทอง ลงพ้ืนที่ติดตำมกำรด ำเนินงำนของผู้ประกอบกำร ภำยหลังเข้ำ
ร่วมโครงกำร คบจ.เสริมแกร่ง ผู้ประกอบกำรวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม (SMEs) ค้ำส่งค้ำปลีกในจังหวัดอ่ำงทอง  
วันที่ 2 สิงหำคม 2565 ณ กลุ่มผลิตภัณฑ์เซรำมิคชุมชนวัดชัยมงคล 
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โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการเงินการคลังส าหรับส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในจังหวัดอ่างทอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
กิจกรรมที่ 1 จัด Mobile Clinic 3 ประสาน การคลังสุจริต คณะท างานลงพื้นที่ให้ค าปรึกษาและติดตาม

เร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ร่วมกับส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดอ่างทอง  7 อ าเภอ จ านวน 10 ครั้ง 

 

วันที่ สถานที่ 
ค่าประเมินผลโครงการฯ 

(เฉลี่ย 5 ด้าน) 
ร้อยละ 

ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 14 ธันวำคม 2564 ห้องประชุม 111 ปี  เมืองอ่ำงทอง  
ศำลำกลำงจังหวัดอ่ำงทอง 

96.50 

ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 15 กุมภำพันธ์ 2565 ห้องประชุมที่ว่ำกำรอ ำเภอวิเศษชัยชำญ 96.29 
ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 26 เมษำยน 2565 ห้องประชุมที่ว่ำกำรอ ำเภอสำมโก้ 98.44 
ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 30 พฤษภำคม 2565 ห้องประชุมที่ว่ำกำรอ ำเภอป่ำโมก 99.80 
ครั้งที่ 5 เมื่อวันที่ 29 มิถุนำยน 2565 ห้องประชุมที่ว่ำกำรอ ำเภอไชโย 97.48 
ครั้งที่ 6 เมื่อวันที่ 25 กรกฎำคม 2565 ห้องประชุมที่ว่ำกำรอ ำเภอโพธิ์ทอง 95.92 
ครั้งที่ 7 เมื่อวันที่ 23 สิงหำคม 2565 ห้องประชุมที่ว่ำกำรอ ำเภอแสวงหำ 97.80 
ครั้งที่ 8 เมื่อวันที่ 24 สิงหำคม 2565 ห้องประชุมโพธิ์ทอง  

ศำลำกลำงจังหวัดอ่ำงทอง 
96.20 

ครั้งที่ 9 เมื่อวันที่ 5 กันยำยน 2565 ห้องประชุมป่ำโมก  
ศำลำกลำงจังหวัดอ่ำงทอง 

100.00 

ครั้งที่ 10 เมื่อวันที่ 9 กันยำยน 2565 ห้องประชุมป่ำโมก  
ศำลำกลำงจังหวัดอ่ำงทอง 

100.00 

รวม (ค่าเฉลี่ยประเมินผลโครงการ จ านวน 10 ครั้ง) 97.84 
 

สรุปผลการประเมินด้านความคุ้มค่าในการฝึกอบรม ผู้เข้าร่วมโครงการแสดงความคิดเห็น ดังนี้ 
1. ได้รับควำมรู้ควำมเข้ำใจเพ่ิมเติม โดยเฉพำะหนังสือสั่งกำรฉบับใหม่ๆ 
2. สำมำรถน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ในกำรปฏิบัติงำนได้ 

 
ข้อเสนอแนะเพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาบุคลากรและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ผู้เข้าร่วมโครงการแสดง 
ความคิดเห็น ดังนี้ 

- ไม่มี    - 
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ภาพประกอบกิจกรรมที่  1     จัด Mobile Clinic 3 ประสาน การคลังสุจริต 7 อ าเภอ จ านวน 10 ครั้ง 

 
         ครั้งที่ 1                                                                                                    ครั้งที่ 2 

                                                                    
                 ครั้งที ่3                                                                                            ครั้งที่ 4 

                                                                     
                                                                     ครัง้ที ่5 
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                  ครั้งที่ 6                                                                                        ครั้งที่ 7 

                                                        
                  ครั้งที่ 8                                                                                        ครั้งที่ 9 

                                                            
                                                                    ครั้งที่ 10                                                     
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กิจกรรมที่ 2 จัดฝึกอบรมสร้างองค์ความรู้ ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับ กฎหมาย ระเบียบการเงินการคลัง 
หนังสือเวียนที่เป็นประเด็นส าคัญในปัจจุบัน  ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์  (Line และ Microsoft Teams) ไตรมาสละ 1 ครั้ง 
จ านวน 4 ครั้ง  ดังนี้ 

 

1. ไตรมาสที่ 1 เมื่อวันที่ 23 ธันวำคม 2564  ค่ำประเมินผลโครงกำรฯ (เฉลี่ย 5 ด้ำน) คิดเป็นร้อยละ 90.22 

2. ไตรมาสที่ 2 เมื่อวันที่ 22 มีนำคม 2565 ค่ำประเมินผลโครงกำรฯ (เฉลี่ย 5 ด้ำน) คิดเป็นร้อยละ 91.72 

3. ไตรมาสที่ 3 เมื่อวันที่ 30 มิถุนำยน 2565 ค่ำประเมินผลโครงกำรฯ (เฉลี่ย 5 ด้ำน) คิดเป็นร้อยละ94.52 

4. ไตรมาสที่ 4 เมื่อวันที่ 12 กันยำยน 2565 ค่ำประเมินผลโครงกำรฯ (เฉลี่ย 5 ด้ำน) คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ค่ำเฉลี่ยประเมินผลโครงกำรฯ (เฉลี่ย 5 ด้ำน) จ านวน 4 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 94.12 โดยผู้เข้ำร่วมโครงกำรมี

ควำมพึงพอใจ อยู่ในเกณฑ์ดีมำก และได้แสดงควำมคิดเห็นในกำรประเมินควำมคุ้มค่ำ ดังนี้ 
 

สรุปผลการประเมินด้านความคุ้มค่าในการฝึกอบรม ผู้เข้าร่วมโครงการแสดงความคิดเห็น ดังนี้ 
1. ได้รับควำมรู้ควำมเข้ำใจเพ่ิมเติมและสำมำรถซักถำมปัญหำได้ 
2. สำมำรถน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ในกำรปฏิบัติงำนได้ 
3. ประหยัดงบประมำณในกำรเดินทำงมำฝึกอบรม 

 
ข้อเสนอแนะเพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาบุคลากรและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ผู้เข้าร่วมโครงการแสดง 
ความคิดเห็น ดังนี้ 

1. เสนอให้มีจัดอบรมอย่ำงต่อเนื่อง โดยเฉพำะกำรชี้แจงหนังสือสั่งกำรใหม่ๆและเสนอให้ยกประเด็นปัญหำข้อ
ทักท้วงและแนวทำงแก้ไขปัญหำเป็นกรณีศึกษำเพ่ิมเติม 

2. เสนอให้แจ้งปัญหำข้อซักถำมก่อนกำรฝึกอบรม เพื่อเป็นกรณีศึกษำให้กับผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
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ภาพประกอบกิจกรรมที่  2     จัดฝึกอบรมสร้างองค์ความรู้ ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับ กฎหมาย ระเบียบ
การเงินการคลัง หนั งสือเวียนที่ เป็นประเด็นส าคัญ ในปัจจุบัน  ผ่ านช่ องทางอิเล็กทรอนิ กส์   (Line และ 
Microsoft Teams) 
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