
 
 
 

 

 

นโยบายของส านักงานปลัดกระทรวงพาณิชย์ (นายบุณยฤทธิ์ กลัยาณมิตร)  
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            ส ำนักงำนปลัดกระทรวงพำณิชย์ ปฏิบัติติภำรกิจเกี่ยวกับกำรพัฒนำยุทธศำสตร์ และแปลงนโยบำย
ของกระทรวงไปสู่แผนกำรปฏิบัติรำชกำร จัดสรรทรัพยำกร และบริหำรรำชกำรทั่วไปของกระทรวง ทั้งในส่วนกลำง 
ภูมิภำค และต่ำงประเทศ รวมทั้งกำรขับเคลื่อนงำนตำมแนวทำง นโยบำย และทิศทำงกำรพัฒนำที่ก ำหนด   
ตำมกรอบกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินให้เป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำลของกำรบริหำรงำน เพ่ือบรรลุเป้ำหมำย
และเกิดผลสัมฤทธิ์ตำมภำรกิจของกระทรวง ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี โดยปลัดกระทรวงพำณิชย์          
มีนโยบำยกำรก ำกับองค์กรที่ดี และเน้นประสิทธิภำพกำรบริหำรงำน 3 ด้ำน ดังนี้ 

1. การบริหารงาน : กำรด ำเนินงำนอย่ำงมุ่งผลสัมฤทธิ์ โดยบูรณำกำรกำรท ำงำนให้เป็นไป           
ในทิศทำงเดียวกันทั้งกระทรวง และส่งเสริมกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน 

2. การบริหารบุคลากร : กำรสร้ำงควำมพร้อมของบุคลำกรรองรับภำรกิจต่ำง ๆ  โดยบริหำรและ
พัฒนำทรัพยำกรบุคคลของส ำนักงำนปลัดกระทรวงพำณิชย์ ให้ตอบสนองต่อกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์และ
นโยบำยของกระทรวงพำณิชย์ ซึ่งในช่วง 3 - 5 ปีข้ำงหน้ำ จะมีผู้บริหำรระดับสูงเกษียณอำยุรำชกำร         
เป็นจ ำนวนมำกอำจท ำให้มีช่องว่ำงของบุคลำกร ให้เตรียมควำมพร้อมรองรับ เช่น  

2.1 จัดท ำเส้นทำงควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ (Career Path) แผนพัฒนำเส้นทำงควำมก้ำวหน้ำของ
ผู้สืบทอดต ำแหน่ง ฝึกอบรมและพัฒนำบุคลำกรเพ่ือพัฒนำควำมสำมำรถเข้ำสู่ต ำแหน่งงำนหรือโอนย้ำย รวมถึง
ควรเปิดโอกำสให้มีกำรหมุนเวียน/โอนย้ำย โดยเฉพำะข้ำรำชกำรบรรจุใหม่ (1 – 3 ปี) ระดับปฏิบัติกำร เพ่ือ
เรียนรู้งำนในกระทรวงพำณชฺย์ ทั้งในส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค และต่ำงประเทศ   

2.2 กำรพัฒนำบุคลำกร ให้ส ำนักงำนปลัดกระทรวงพำณิชย์เพ่ิมบทบำทด้ำนกำรพัฒนำบุคลำกร
ให้เต็มที่ เช่น กำรวำงเป้ำหมำยและแผนงำนพัฒนำบุคลำกรกลุ่มต่ำง ๆ ให้ชัดเจน และสนับสนุนกำรเรียนรู้และ
กำรพัฒนำบุคลำกรอย่ำงต่อเนื่อง 

2.3 กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  ให้ข้ำรำชกำรรักษำวินัย ปฏิบัติตำมคู่มือปฏิบัติตำม
ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือนและข้อบังคับว่ำด้วยจรรยำข้ำรำชกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวงพำณิชย์  

3. การบริหารงบประมาณ :  กำรจัดท ำค ำของบประมำณฯ ต้องมีควำมสอดคล้องเชื่อมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บท ยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณประจ ำปี และให้ควำมส ำคัญกับกำรเร่งรัดผล
กำรปฏิบัติงำนและเบิกจ่ำยงบประมำณให้เป็นไปตำมแผนและเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้อย่ำงเคร่งครัด 
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