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แผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
และแผนปฏิบัติงานกองทุนส่ิงแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

คณะท่ีปรึกษา 

ดร.พิรุณ สัยยะสิทธิ์พานิช  เลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
นายมนตสังข ภูศิริวัฒน  รองเลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
นายจิรวัฒน ระติสุนทร  รองเลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

บรรณาธิการ 
นางณัฏฐนิช  อัศวภูษิตกุล  ผูอำนวยการกองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม 

ผูเรยีบเรียง 

นางรพีพร  ขันโอฬาร   ผูอำนวยการกลุมงานนโยบายและแผน 
นางสาวณัฐนันท ทะแดง   นักวิชาการสิ่งแวดลอมชำนาญการ 
นางสาววริศพรรณ หวานสนิท  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
นางสาวอัญชุลี ยศกำธร   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
ออกแบบ 
กลุมงานนโยบายและแผน 

จำนวนหนา ๑๕๙ หนา 

พิมพเม่ือ  สิงหาคม ๒๕๖๕ 

จัดพิมพโดย 

กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ชั้น ๑๖ 
เลขท่ี ๑๑๘/๑ อาคารทิปโก ๒ ถนนพระรามท่ี ๖ แขวงพญาไท เขตพญาไท  
กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ 
โทรศัพท ๐ ๒๒๖๕ ๖๕๙๘   โทรสาร  ๐ ๒๒๖๕ ๖๕๘๘ 
เว็บไซต www.envfund.onep.go.th  เฟซบุก www.facebook.com/envfund.onep/ 
 
 

สารบัญ 
 

                                          สารบัญ 
 
 

สงวนลิขสิทธิ์ตาม พ.ร.บ.ลิขสิทธิ์ พ.ศ. ๒๕๓๗ 

โดย สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม                

http://www.envfund.onep.go.th/


 



 

 
 สารบัญ 

 
      หนา 

บทท่ี ๑ บทนำ ๑ 
 ๑.๑ หลักการและเหตุผล           ๑
 ๑.๒ วัตถุประสงค           ๑ 
 ๑.๓ แนวคิดและหลักการ          ๒ 

บทท่ี ๒ การวิเคราะหสถานการณและทิศทางนโยบายและแผนท่ีเกี่ยวของ     ๓ 

 ๒.๑ สถานการณดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ และการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญ  ๓ 
๒.๒ สถานการณและแนวโนมการเปลี่ยนแปลงดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมท่ีสำคัญในระดับโลก ๑๒ 

 ๒.๓ ทิศทางนโยบายและแผนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวของ   ๑๕ 
 ๒.๔ สรุปการวิเคราะหสถานการณและทิศทางนโยบายและแผนท่ีเก่ียวของ   ๓๐ 
 ๒.๕ สรุปผลการวิเคราะหการสนับสนุนเงินกองทุนท่ีผานมา     ๓๒ 
 
บทท่ี ๓ การวิเคราะหปจจัยแวดลอม และประเด็นกลยุทธของกองทุนส่ิงแวดลอม   ๓๔ 
 ๓.๑ การวิเคราะหปจจัยแวดลอมภายในและภายนอก (SWOT ANALYSIS)   ๓๔ 
 ๓.๒ การวิเคราะห TOWS Matrix ของกองทุนสิ่งแวดลอม     ๓๘ 
 ๓.๓ การประเมินผลแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอมปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๕   ๔๐ 
  
บทท่ี ๔ สถานะการเงินและแนวโนมทิศทางการใหการสนับสนุนเงินกองทุนส่ิงแวดลอม ๔๒ 
 ๔.๑ สถานะเงินกองทุนสิ่งแวดลอม        ๔๒ 
 ๔.๒ การใชจายเงินกองทุนสิ่งแวดลอม ตั้งแต พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕    ๔๒ 
 ๔.๓ แนวโนมทิศทางการใหการสนับสนุนเงิน ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  ๔๙ 
 ๔.๔ แนวโนมทิศทางการจัดหารายได ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐   ๕๑ 
 
บทท่ี ๕ วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ผลผลิต ผลลัพธ กลยุทธกองทุนส่ิงแวดลอม   ๕๓ 
 ๕.๑ วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ผลผลิต ผลลัพธ      ๕๓ 
        ๕.๒ แผนภาพแสดงความเชื่อมโยงวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ผลผลิต ผลลพัธ และกลยุทธ ๕๔ 
        ๕.๓ กลยุทธแผนปฏิบตัิการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐   ๕๕ 
บทท่ี ๖ ความเช่ือมโยงของแผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนส่ิงแวดลอม กับนโยบาย ยุทธศาสตร ๖๑ 
          และแผนในระดับตางๆ ท่ีสำคัญ 

บทท่ี ๗ แนวทางและการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐        ๖๗ 

บทท่ี ๘ การติดตามและประเมินผล                 ๗๐ 

 
 
 



 

 

สารบัญ (ตอ) 
 

ภาคผนวก ๑  แผนปฏิบัติงานกองทุนสิ่งแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ภายใตแผนปฏิบัติการ   

                 ระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  

 

ภาคผนวก ๒ รายงานประเมินความกาวหนาแผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สารบัญตาราง 
 

        หนา 

ตารางที่ ๑ สรุปสถานะโครงการตามประเภทการสนับสนุน ๔๖ 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สารบัญรูปภาพ 
 

       หนา 

ภาพท่ี ๑  การปลอยกาซคารบอนไดออกไซด (CO2) ของทั้งโลกจำแนกตามแหลงกำเนิด                    ๑๓ 

             ป ค.ศ. ๑๙๘๐ - ๒๐๕๐  
ภาพท่ี ๒ เศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางยั่งยืน (Hi-Value and Sustainable Thailand)                    ๑๗ 
              ตามกรอบทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  

ภาพท่ี ๓ สถานะและอันดับใน SDG Index ของประเทศไทย ป ค.ศ. ๒๐๒๑    ๒๐ 

ภาพท่ี ๔ การจดัสรรเงินและจำนวนโครงการท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมสนับสนุนตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕* ๔๓ 

ภาพท่ี ๕ การจัดสรรงบประมาณกองทุนสิ่งแวดลอมจำแนกตามกลุมเปาหมาย ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕*        ๔๕ 
ภาพท่ี ๖ การจัดสรรงบประมาณกองทุนสิ่งแวดลอมตามมาตราที่ใหการสนับสนนุป พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕*         ๔๖  
ภาพท่ี ๗ การจัดสรรงบประมาณกองทุนสิ่งแวดลอมจำแนกตามเงินกูและเงินอุดหนนุป พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕* ๔๗ 

ภาพท่ี ๘ แผนผังแสดงความเชื่อมโยงวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ผลผลิต ผลลัพธ และกลยุทธแผนปฏิบัติการ   ๕๔ 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



๑ 

        บทท่ี ๑ 

บทนำ 

๑.๑ หลักการและเหตุผล 

กองทุนสิง่แวดลอม จัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 
๒๕๓๕ เพ่ือเปนมาตรการทางการเงินในการสนับสนุนหนวยงานตาง ๆท้ังสวนราชการ องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ภาคเอกชน และองคกรเอกชนดานสิ่งแวดลอม (NGOs) ในการดำเนินงานดานการสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ ภายใตการบริหารงานของคณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอมและกำกับดูแลโดยคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ  

ในระยะเวลาท่ีผานมา กองทุนสิ่งแวดลอมไดเริ่มจัดทำแผนแมบทกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙ 
เปนฉบับแรก ตอมาจัดทำแผนแมบทกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ เปนฉบับท่ี ๒ และไดมีการ
ทบทวนแผนแมบทกองทุนสิ่งแวดลอมเปนประจำทุกป เพ่ือใหเปนไปตามหลักเกณฑของบันทึกขอตกลงการ
ประเมินผลการดำเนินงานทุนหมุนเวียน ตอมาไดมีการเปลี่ยนชื่อจากแผนแมบทกองทุนสิ่งแวดลอม เปนแผนปฏิบัติ
การระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๕ เพ่ือใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๔ ธันวาคม       
พ.ศ. ๒๕๖๐ เพ่ือใชเปนกรอบนโยบายการบริหารจัดการกองทุนฯ ขององคกรระดับบริหารและระดับปฏิบัติของ
กองทุน ใหสามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตรการบริหารจัดการกองทุน และสามารถสนองตอบตอเจตนารมณของ
การจัดตั้งกองทุนสิ่งแวดลอม ตามพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕  
และนำไปสูการจัดทำกลยุทธ เปาหมาย และตัวชี้วัดในการปฏิบัติงานท้ังภายในและภายนอกองคกร  

เนื่องจากแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๕ ท่ีใชอยูในปจจุบัน  
จะสิ้นสุดลง และไดมีการติดตามประเมินผล ในระยะครึ่งแผน และระยะสิ้นสุดแผน เพ่ือนำผลการประเมิน
ดังกลาวมาใช เปนขอมูลประกอบการจัดทำแผนในระยะตอไป ดังนั้น  สำนักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยกองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติการระยะยาว
กองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ เพ่ือใหการขับเคลื่อนการดำเนินงานของกองทุนสิ่งแวดลอม
ดำเนินการไปอยางตอเนื่อง มีการดำเนินงานท่ีสอดคลองกับกรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – 
๒๕๗๙) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  รวมท้ัง นโยบาย แผนและยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้เพ่ือใหกองทุนสิ่งแวดลอมสามารถใชแผนปฏิบัติการระยะยาว
กองทุนสิ่งแวดลอมเปนเครื่องมือสำคัญในการพัฒนากองทุนสิ่งแวดลอม ใหเปนกลไกทางการเงินเพ่ือสนับสนุน   
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ ตอไป 

๑.๒ วัตถุประสงค 

           ๑) เพ่ือจัดทำกลยุทธ เปาหมาย มาตรการและแนวทางการดำเนินงานในแผนปฏิบัติการระยาว
กองทุนสิ่ งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ให มีความเหมาะสม สอดคลองกับสถานการณปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ สามารถตอบสนองตอเจตนารมณและวัตถุประสงค
ของการจัดตั้งกองทุน 

           ๒) เพ่ือใหองคกรระดับบริหารและระดับหนวยปฏิบัติ ไดมีทิศทางในการขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
กองทุนสิ่งแวดลอมใหบรรลุเปาหมาย เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เพ่ือเปนกลไกทางการเงินในการสนับสนุน
การจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ 

 



๒ 

 

๑.๓ แนวคิดและหลักการ 

แนวคิดและหลักการในการจัดทำแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
มีจุดมุงหมายเพ่ือใหกองทุนสิ่งแวดลอมมีแนวทางการบริหารงานกองทุนสิ่งแวดลอม ใหบรรลุถึงวิสัยทัศน  
พันธกิจ เปาประสงค และผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายและยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่ งแวดลอมของประเทศ รวมท้ั ง สร างการมีส วนรวมของทุกภาคส วนในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ ท้ังนี้ ในการกำหนดแนวทางการดำเนินการของกองทุนสิ่งแวดลอมในระยะ        
๕ ปขางหนา ใหความสำคัญใน ๓ ดาน ดังนี้ 

๑. การพัฒนาศักยภาพดานรายไดของกองทุนสิ่งแวดลอม โดยการใชเครื่องมือและกลไกทางเศรษฐศาสตร 
มาตรการทางการเงินการคลัง ในการสรางรายได และการระดมเงินเขากองทุนสิ่งแวดลอมจากหนวยงานหรือ
องคกรตางประเทศ เพ่ือเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพทุนหมุนเวียน โดยจะตองมีแนวทางในการจัดหารายไดเขาสู
กองทุนอยางตอเนื่อง เพ่ือใหมีแหลงเงินท่ีเหมาะสมและเพียงพอตอการดำเนินงานดานการสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม 

๒. การเพ่ิมประสิทธิผลการจัดสรรเงินกองทุนสิ่งแวดลอม โดยการกำหนดกรอบแนวทางการจัดสรรเงิน
เพ่ือแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ท่ีเปนประเด็นปญหาทรัพยากรสิ่งแวดลอมท่ีสำคัญ และเปน
ปญหาเรงดวนของประเทศ การพัฒนากลไกหรือกระบวนการในการจัดสรรเงินกองทุนสิ่งแวดลอม ท้ังการ
สนับสนุนประเภทโครงการเงินกู และโครงการเงินอุดหนุน ใหเปนไปตามเปาหมายของแผนจัดสรรในแตละป 
การใหเงินสนับสนุนในรูปแบบท่ีหลากหลายเพ่ือใหสอดคลองกับความตองการขอรับการสนับสนุน เพ่ือใหเกิด
ผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงาน 

๓. การพัฒนาศักยภาพดานการบริหารจดัการกองทุนสิ่งแวดลอม โดยการปรับปรุงกฎ ระเบียบ/กลไก          
แนวทางการดำเนินงานใหมีความคลองตัว เกิดประสิทธิภาพ เปนไปตามมาตรฐานสากล รวมท้ังเพ่ิมศักยภาพ
ของบุคลากร การบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล และเปนท่ียอมรับของทุกภาคสวน 

นอกจากนี้ การจัดทำแผนปฏิบัติการระยะยาว พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ยังคงนำหลักการผูกอมลพิษ
เปนผูจาย (Polluter Pays Principle : PPP) หลักการผูไดรับประโยชนเปนผูจาย (Beneficiary Pays Principle : 
BPP) หรือ หลักการผูไดประโยชนจากระบบนิเวศเปนผูจาย (Payment for Ecosystem Services : PES) มาใช
ตอเนื่องจาก แผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๕ ดังนั้น การกำหนด กลยุทธ 
มาตรการ และแนวทางการดำเนินงานของแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐             
จึงมีความสำคัญอยางยิ่งท่ีจะทำใหกองทุนสิ่งแวดลอม ทำหนาท่ีเปนกลไกทางการเงินเพ่ือสนับสนุนการ
ดำเนินงานตามนโยบายและยทุธศาสตรการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ ตอไป 
 

 

 

 

 

 

 



๓ 

 

บทท่ี ๒ 

การวิเคราะหสถานการณและทิศทางนโยบายและแผนท่ีเกี่ยวของ 

แผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ไดมีการวิเคราะหสถานการณ        
และทิศทางนโยบายและแผนท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย ขอมูลสถานการณดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม สถานการณและแนวโนมการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญในระดับโลก ขอมูลดานทิศทางนโยบายและ
แผนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวของ ทิศทางนโยบายและแผนอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการบริหาร
กองทุน เพ่ือเปนขอมูลในการวิเคราะหทิศทางการจัดสรรเงินกองทุนสิ่งแวดลอมในระยะ ๕ ป ขางหนา โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

๒.๑ สถานการณดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของประเทศ และการเปล่ียนแปลงท่ีสำคัญ 

๒.๑.๑ สถานการณคุณภาพส่ิงแวดลอมท่ีเปนปญหาสำคัญ 

๑) ทรัพยากรปาไม ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ คอนขางคงท่ีจาก ป พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยภาครัฐได
สงเสริมการจัดตั้งปาชุมชน ทำใหภาคเหนือมีพ้ืนท่ีปาชุมชนมากท่ีสุด สำหรับสถิติการบุกรุกพ้ืนท่ีปาสงวน
แหงชาติ และพ้ืนท่ีปาอนุรักษมีจำนวนคดีบุกรุกลดลง และพ้ืนท่ีท่ีถูกบุกรุกลดลง และในป พ.ศ. ๒๕๖๓ มีพ้ืนท่ี
ถูกไฟไหม ในพ้ืนท่ีปาอนุรักษและปาสงวนแหงชาติเพ่ิมข้ึนจากป พ.ศ. ๒๕๖๒ พ้ืนท่ีถูกไฟไหมท่ีมีการดับไฟปา ในแต
ละภูมิภาค พบวา พ้ืนท่ีภาคเหนือถูกไฟไหมมากท่ีสุด รองลงมา คือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง         
ภาคตะวันออก และภาคใต ตามลำดับ และในป พ.ศ. ๒๕๖๓ มีจำนวนจุดความรอนสะสม (Hotspot) ท้ัง
ประเทศคงท่ี สวนใหญเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีภาคเหนือ การบุกรุกทำลายปา การลักลอบลาสัตวปา และพ้ืนท่ีปาไม
ลดลง หนวยงานท่ีเก่ียวของไดมีการปองกันและปราบปรามการบุกรุก ทำลายทรัพยากรปาไมเพ่ือหยุดยั้งการ
บุกรุกทำลายทรัพยากรปาไมระบบลาดตระเวนเชิงคุณภาพ (SMART Patrol System) ในพ้ืนท่ีปาอนุรักษ
อยางเปนระบบ การอนุรักษและฟนฟูพ้ืนท่ีปาไมเพ่ือเพ่ิมความสมบูรณ และพ้ืนท่ีสีเขียวใหพ้ืนท่ีอนุรักษและ
การจัดการและแกไขปญหาความขัดแยงระหวางคนกับสตัวปา 

๒) ทรัพยากรน้ำ ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ ปริมาณฝนเฉลี่ยท่ัวประเทศต่ำกวาคาปกติ แตเพ่ิมข้ึน 
จากป พ.ศ. ๒๕๖๒ สวนปริมาณน้ำทาโดยธรรมชาติเฉลี่ยท้ังปเพ่ิมข้ึน สำหรับอางเก็บน้ำขนาดใหญมีปริมาตรน้ำ 
ใชการไดลดลงเล็กนอย ขณะท่ีอางเก็บน้ำขนาดกลางมีปริมาตรน้ำใชการไดเพ่ิมข้ึน และปริมาณน้ำบาดาล  
มีระดับน้ำบาดาลคงท่ี อีกท้ัง มีคุณภาพดีอยูในเกณฑมาตรฐานน้ำบาดาลท่ีใชบริโภคไดแตบางพ้ืนท่ีมีปริมาณ 
ธาตุเหล็กและแมงกานีสในปริมาณสูง ดานความตองการใชน้ำทุกกิจกรรมของประเทศ พบวา มีความตองการใชน้ำ
เพ่ือเกษตรกรรมมากท่ีสุด รองลงมา เพ่ือการรักษาระบบนิเวศ การอุปโภคบริโภค และการอุตสาหกรรม 
ตามลำดับ เม่ือพิจารณาพ้ืนท่ีเกษตรน้ำฝน (นอกเขตชลประทาน) พบวา ภาคเหนือและภาคกลางมีปริมาณน้ำ
ตนทุนนอยกวาความตองการใชน้ำ หนวยงานท่ีเก่ียวของไดจัดทำกฎหมาย เพ่ือใหมีกลไกคณะกรรมการลุมน้ำ
ในคณะกรรมการทรัพยากรน้ำแหงชาติ เพ่ือใหเกิดการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำไดอยางมีประสิทธิภาพ และ
การกำหนดลุมน้ำของประเทศไทยเปน ๒๒ ลุมน้ำ รวมถึงการรางกฎหมาย เพ่ือกำหนด หลักเกณฑและวิธีการ 
เพ่ือการอนุรักษและการพัฒนาทรัพยากรน้ำสาธารณะ และโครงการสำคัญเพ่ือแกไขปญหาอยางเปนระบบ
ภายใตแผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ ๒๐ ป ไดแก การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร
ติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการน้ำในระดับลุมน้ำ การจัดทำผังน้ำ และมีโครงการบรรเทาและแกไข
ปญหาภัยแลงและอุทกภัย การผลักดันน้ำเค็มเพ่ือรักษาระบบนิเวศในลุมน้ำ และการเติมน้ำใตดิน 

 



๔ 

 

๓) ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ มีความอุดมสมบูรณของทรัพยากร
ประมงเพ่ิมข้ึน จากการจับสัตวน้ำตอหนวยการลงแรงประมงในทะเลเพ่ิมข้ึน แหลงหญาทะเลมีสถานภาพ 
สมบูรณปานกลาง แนวปะการังมีแนวโนมสภาพดีข้ึนและสวนใหญมีสถานภาพสมบูรณปานกลาง รองลงมา  
มีสถานภาพสมบูรณดี - ดีมาก สำหรับสถานการณปะการังฟอกขาวไมรุนแรง โดยพ้ืนท่ีฝงอันดามันมีการเกิด 
ปะการังฟอกขาวนอยกวาอาวไทย และสถิติขอมูลการเกยต้ืนของสัตวทะเลหายากในป พ.ศ. ๒๕๖๓ มีจำนวน 
เพ่ิมข้ึน จากป พ.ศ. ๒๕๖๒ สวนใหญเปนเตาทะเล โลมา วาฬ และพะยูน ตามลำดับ สำหรับพ้ืนท่ีปาชายเลน 
มีจำนวนพ้ืนท่ีเพ่ิมข้ึน และในป พ.ศ. ๒๕๖๒ พ้ืนท่ีชายฝงถูกกัดเซาะมีความยาว ๗๙๔.๓๗ กิโลเมตร ไดรับการ
แกไขปญหาแลว ๗๐๒.๖๘ กิโลเมตร ดานปญหาขยะทะเล พบวา ขยะสวนใหญเปนพลาสติกสงผลกระทบตอ
สัตวทะเลและระบบนิเวศ หนวยงานท่ีเก่ียวของไดแกไขปญหาการทำประมงผิดกฎหมาย ขาดการรายงาน และ
การควบคุมใหมีความกาวหนาตั้งแตการปรับปรุงกฎหมาย การบริหารจัดการประมงของไทย การติดตาม ควบคุม 
และเฝาระวังการทำประมง การสำรวจประเมินสถานภาพทรัพยากรปะการัง แหลงหญาทะเล สัตวทะเลหายาก 
และติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ำทะเล การแบงระบบกลุมหาดของประเทศไทย เพ่ือใชเปนขอมูลพ้ืนฐานใน
การบริหารจัดการทรัพยากรชายฝงอยางเปนระบบ การจัดทำหลักเกณฑประกอบการจัดทำ แผน/โครงการ
ปองกันการกัดเซาะชายฝง การดำเนินโครงการฟนฟูปาชายเลนและชายหาด เชน การปลูกปาชายเลน การทวงคืน
ผืนปาชายเลน การรื้อถอนสิ่งกอสรางตาง ๆ ในพ้ืนท่ีทวงคืน และการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการ
อนุรักษและดูแลระบบนิเวศ รวมถึงการบริหารจัดการขยะทะเลอยางมีสวนรวม และศึกษาปริมาณขยะทะเล
บริเวณปากแมน้ำ ผลกระทบของขยะทะเลตอระบบนิเวศ 

๔) ความหลากหลายทางชีวภาพ พบวา ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ ไดสำรวจพบพืชชนิดพันธุใหมของ
โลกในประเทศไทย จำนวน ๗ ชนิด และการสำรวจพบสัตวชนิดใหม ไดแก ผึ้งหยาดอำพันภูจอง และผึ้งกาเหวา 
สำหรับชนิดพันธุสัตวปาในป พ.ศ. ๒๕๖๓ พบวา มีจำนวน ๕,๐๐๕ ชนิด เพ่ิมข้ึน ๒๗๔ ชนิด จากป พ.ศ. ๒๕๕๘ 
สำหรับชนิดพันธุตางถ่ินท่ีควรปองกัน ควบคุม และกำจัด จำนวน ๓๒๓ ชนิด โดยหลายชนิดเปนชนิดพันธุตางถ่ิน
ท่ีรุกรานท่ีมีการสงเสริมใหใชประโยชนทางเศรษฐกิจ ซ่ึงตองมีมาตรการปองกันเฉพาะท่ีรัดกุมเพ่ือไมใหเกิดการ
แพรกระจายเขาไปในพ้ืนท่ีอนุรักษและแหลงน้ำธรรมชาติพ้ืนท่ีชุมน้ำไดกระจายอยูท่ัวประเทศ เปนพ้ืนท่ีชุมน้ำ
ท่ีข้ึนทะเบียนเปนแรมซารไซต ๑๕ แหง และแมน้ำสงครามตอนลาง จังหวัดนครพนม ไดรับการรับรองการข้ึน
ทะเบียนเปนแรมซารไซต แหงท่ี ๑๕ ของประเทศไทย ลำดับท่ี ๒,๔๒๐ ของโลก พ้ืนท่ีชุมน้ำท่ีมีความสำคัญ
ระดับนานาชาติ ๖๙ แหง พ้ืนท่ีชุมน้ำท่ีมีความสำคัญระดับชาติ ๔๗ แหง พ้ืนท่ีชุมน้ำท่ีมีความสำคัญระดับทองถ่ิน 
๑๙,๒๙๕ แหง และพ้ืนท่ีชุมน้ำท่ีสมควรไดรับการคุมครองและฟนฟู ๒๘ แหง ท้ังนี้ การบุกรุกพ้ืนท่ีปาสงวนแหงชาติ
และปาอนุรักษ การลักลอบเก็บของปา การตัดไมทำลายปา การลาสัตวปา การกัดเซาะชายฝง การถมพ้ืนท่ี        
ชุมน้ำและบุกรุกแหลงน้ำธรรมชาติ การทำประมงผิดกฎหมาย การรุกรานของชนิดพันธุตางถ่ิน รวมถึง         
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เปนสาเหตุท่ีทำใหความหลากหลายทางชีวภาพลดลง หนวยงานท่ีเก่ียวของ
ไดจัดทำ (ราง) พระราชบัญญัติความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. .... เพ่ือเปนกฎหมายกลางสำหรับบริหาร
จัดการความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศ การจัดทำแนวทางการบริหารจัดการพ้ืนท่ีชุมน้ำท่ีมี
ความสำคัญระหวางประเทศ (แรมซารไซต) การจัดทำคูมือการบริหารจัดการพ้ืนท่ีชุมน้ำแบบมีสวนรวม และ
การศึกษาจัดทำแนวทางปฏิบัติท่ีดีและตัวชี้วัดความหลากหลายทางชีวภาพในภาคการเกษตร 

๕) สถานการณมลพิษท่ีสำคัญ 

คุณภาพอากาศ ในป พ.ศ. ๒๕๖๔ ในภาพรวมดีข้ึนกวาป พ.ศ. ๒๕๖๓ พบวา ปริมาณฝุน
ละออง PM2.5 มีคาเฉลี่ยรายปท่ัวประเทศ ๒๒ มคก./ลบ.ม. (ลดลงจากป ๒๕๖๓ รอยละ ๔) ฝุนละออง 



๕ 

 

PM10 มีคาเฉลี่ยรายป ท่ัวประเทศ ๔๐ มคก./ลบ.ม. (ลดลงจากป ๒๕๖๓ รอยละ ๗ ) เปนผลมาจาก          
การบูรณาการการขับเคลื่อนการดําเนินงานของหนวยงานท่ีเก่ียวของตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนวาระ
แหงชาติ “การแกไขปญหามลพิษดานฝุนละออง” ประกอบกับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา ๒๐๑๙  (COVID-๑๙ ) ทําใหประชาชนลดกิจกรรมการเดินทางมีการปฏิบั ติงาน ณ สถานท่ีพัก           
(Work From Home) เพ่ิมข้ึน สําหรับกาซโอโซน มีคาเฉลี่ย ๘ ชั่วโมงสูงสุด เฉลี่ยท้ังประเทศ ๘๖ มคก./ลบ.ม. 
(เพ่ิม ข้ึนจากป  ๒๕๖๓  รอยละ ๕ ) มลพิษหลัก ท่ียั งเปนปญหาใน พ้ืน ท่ี เดิม  คือ ฝุ นละออง PM2.5 
(กรุงเทพมหานครและปริมณฑลและพ้ืนท่ีภาคเหนือ) ฝุนละออง PM10 (ตําบลหนาพระลาน จังหวัดสระบุรี) 
และกาซโอโซน (กรุงเทพมหานครและปริมณฑล และภาคกลาง) ท้ังนี้ การดําเนินงานในอนาคตจะมีการจัดทํา
แผนเฉพาะกิจเพ่ือการแกไขปญหามลพิษดานฝุนละอองในแตละปใหเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณ
ปรับปรุงมาตรฐานการะบายไอเสียรถยนตใหมและคุณภาพน้ำมันเชื้อเพลิง และการจํากัดอายุการใชงานของ
เครื่องยนตควบคุมไมใหมีการเผาในท่ีโลงชวงท่ีมีฝุนละอองสูง นโยบายสงเสริมการตัดออยสด ลดออยไฟไหม 
สงเสริมการปฏิบัติงาน ณ สถานท่ีพัก (Work From Home) ในชวงท่ีปริมาณฝุนละออง PM2.5 สูง และเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว 

คุณภาพน้ำแหลงน้ำผิวดิน ในป พ.ศ. ๒๕๖๔ พบวา สวนใหญอยูในเกณฑดีเพ่ิมข้ึนจากป  
พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยท่ีภาคกลาง และภาคตะวันออกมีคุณภาพน้ำผิวดินดีข้ึนกวาปท่ีผานมา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
และภาคใตมีคุณภาพน้ำผิวดินเสื่อมโทรมกวาปท่ีผานมา สําหรับภาคเหนือมีคุณภาพน้ำผิวดินไมเปลี่ยนแปลง
เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา เม่ือพิจารณารายแมน้ำ พบวา แหลงน้ำท่ีมีคุณภาพน้ำเสื่อมโทรมท่ีสุดคือ แมน้ำ
เจาพระยาตอนลาง (ตั้งแตปากน้ำ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ถึง สะพานพระรามหก อําเภอบางกรวย 
จังหวัดนนทบุรี) สาเหตุหลักท่ีทําใหเกิดปญหามาจากการปลอยท้ิงน้ำเสียจากชุมชน กิจกรรมทางการเกษตร 
และอุตสาหกรรมท่ีตั้งอยูในพ้ืนท่ี ท้ังนี้ การดําเนินงานในอนาคตจะตองเพ่ิมศักยภาพและเรงสรางระบบบําบัด
น้ำเสียรวมชุมชน ผลักดันการนําน้ำเสียเขาสูระบบบําบัดน้ำเสียรวมเพ่ิมข้ึน สงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบบําบัดน้ำเสีย สงเสริมการใชถังบาํบัดน้ำเสียสําเร็จรูปประสิทธิภาพสูง 
(ผลักดันใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีระบบบําบัดน้ำเสียรวมชุมชนเก็บคาบริการบําบัดน้ำเสีย รวมท้ังให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินควบคุมการจัดการน้ำเสียตั้งแตข้ันตอนการขออนุญาตประกอบกิจการ 

คุณภาพน้ำทะเลชายฝง ในป พ.ศ. ๒๕๖๔ สวนใหญอยูในเกณฑพอใชถึงดี อยูในเกณฑดี
มากลดลงเปนรอยละ ๓ เกณฑดีลดลงเปนรอยละ ๔๗ เกณฑพอใชเพ่ิมข้ึนเปน รอยละ ๒๗ เกณฑเสื่อมโทรม       
รอยละ ๗ และเกณฑเสื่อมโทรมมากเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ ๓ เกิดปรากฏการณน้ำทะเลเปลี่ยนสีในพ้ืนท่ีชายฝง
อาวไทย จํานวน ๒๘ ครั้ง เกิดเหตุการณน้ำมันรั่วไหลในทะเลและชายฝงท้ังสิ้น ๑๗ ครั้ง และการเกิดปะการัง
ฟอกขาวฝงอาวไทย ปะการังเริ่มมีสีจางลง พบการฟอกขาวในบางพ้ืนท่ีชวงปลายเดือนพฤษภาคม โดยเฉพาะ
พ้ืนท่ีท่ีแนวปะการังโผลพนน้ำในชวงน้ำลง ในสวนของปะการังท่ีอยูใตน้ำตลอดเวลามีการฟอกขาวเพียง
เล็กนอย โดยในป พ.ศ. ๒๕๖๔ ใชสถานะของปรากฏการณ El Nino Southern Oscillation (เอลนีโญ) เปน
คาดัชนี ONI (Oceanic Nino Index) ในการประเมินสถานการณความรุนแรงของการเกิดปะการังฟอกขาว 
พบวาคาดัชนี ONI มีคา -๑.๑ บงชี้การเขาสูสถานะปรากฏการณ La Nina (ลานีญา) ลักษณะดังกลาวอาจ
สงผลใหอุณหภูมิน้ำทะเลโดยเฉพาะในทะเลอันดามัน มีคาต่ำกวาปกติในชวงฤดูรอน ทําใหไมปรากฏแนวโนม
การเกิดปะการังฟอกขาวในนานน้ำไทยหรือหากเกิดข้ึนจะอยูในระดับท่ีไมรุนแรง สาเหตุหลักมาจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ท้ังนี้ การดําเนินงานในอนาคตตองมีหนวยงานดูแลและควบคุมแหลงกําเนิด
มลพิษในพ้ืนท่ีท่ีมีปญหาและพ้ืนท่ีเสี่ยงอยางเครงครัด มีการบังคับใชกฎหมายและมาตรการดานมลพิษและ
สิ่งแวดลอมอยางเขมงวด เฝาระวังติดตามพ้ืนท่ีเสี่ยงและพ้ืนท่ีท่ีมีปญหาอยางตอเนื่อง พัฒนาระบบสืบหา



๖ 

 

แหลงท่ีมาของน้ำมันเม่ือเกิดเหตุการณการรั่วไหลของน้ำมันในทะเลรวมท้ังเสริมสรางจิตสํานึก สนับสนุนและ
เสริมสรางแรงจูงใจตางๆ ใหกับชุมชน เพ่ือลดปริมาณการปลอยนำ้ท้ิงลงสูแหลงนำ้ธรรมชาติ 

ขยะมูลฝอยชุมชน ในป พ.ศ. ๒๕๖๔ พบวา มีปริมาณขยะเกิดข้ึน ๒๔.๙๘ ลานตัน (ลดลง
จากป พ.ศ. ๒๕๖๓ รอยละ ๑) ขยะมูลฝอยมีการคัดแยก ณ ตนทาง และนํากลับไปใชประโยชน จํานวน ๗.๘๙ 
ลานตัน (คิดเปนรอยละ ๓๒ ของปริมาณขยะมูลฝอยท่ีเกิดข้ึน) (ลดลงจากป ๒๕๖๓ รอยละ ๖) สงผลให       
ขยะมูลฝอยชุมชนไดรับกําจัดอยางถูกตองมี ๙.๒๘ ลานตัน (รอยละ ๓๗ ของปริมาณขยะมูลฝอยท่ีเกิดข้ึน) 
(เพ่ิมข้ึนจากป ๒๕๖๓ รอยละ ๗) โดยการฝงกลบอยางถูกหลักสุขาภิบาล การฝงกลบแบบก่ึงใชอากาศ เตาเผา
ผลิตพลังงาน เตาเผาท่ีมีระบบบําบัดมลพิษอากาศ การหมักทําปุยและการผลิตเชื้อเพลิงจากขยะมูลฝอย 
(Refuse Derived Fuel; RDF) และกําจัดไมถูกตองมี ๗.๘๑ลานตัน (รอยละ ๓๑ ของปริมาณขยะมูลฝอยท่ี
เกิดข้ึน) (ลดลงจากป ๒๕๖๓ รอยละ ๖ ) เชน การเทกอง การเผากลางแจง และเตาเผาท่ีไมมีระบบบําบัด
มลพิษอากาศ การจัดการแกไขปญหาขยะมูลฝอยและขยะพลาสติก มีการขับเคลื่อนการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการดานการจัดการขยะพลาสติก ระยะท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕) เชน โครงการเปลี่ยนพลาสติก
เปนบุญ (เม่ือคุณหมุนเวียน) ท่ีกําหนดใหนําพลาสติกเปาหมายกลับมาใชประโยชนอยางนอย รอยละ ๕๐ 
กําหนดอัตราคาบริการกําจัดขยะมูลฝอย ตามมาตรา ๘๘ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 

ปริมาณมูลฝอยติดเชื้อ เกิดข้ึน ๙๐,๐๐๙.๒๓ ตัน (เพ่ิมข้ึนจากป พ.ศ. ๒๕๖๓ รอยละ ๘๗) 
สวนใหญเกิดจากสถานพยาบาลภาครัฐ สถานพยาบาลภาคเอกชน สถานพยาบาลสัตวและหองปฏิบัติการเชื้อ
อันตราย ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ จนป พ.ศ. ๒๕๖๔ จากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ทําใหมูลฝอยติดเชื้อมีแหลงกําเนิดเพ่ิมข้ึนเปนจํานวนมาก ไดแก โรงพยาบาลสนาม  
ศูนยพักคอย ศูนยแยกกักในชุมชน (Community Isolation) ผูปวยท่ีแยกกักตัวท่ีบาน (Home Isolation) 
Hospitel สถานท่ีกักกันซ่ึงทางราชการกําหนด (Quarantine Facilities) และสถานบริการฉีดวัคซีน มูลฝอย
ติดเชื้อไดรับการจัดการอยางถูกตอง ๘๑,๗๗๔.๖๗ ตัน (เปนรอยละ ๙๐.๘๕) สวนใหญกําจัดดวยวิธีเผาดวย
เตาเผาของภาครัฐและเอกชน และบางสวนกําจัดดวยระบบการฆาเชื้อดวยไอน้ำ ปริมาณมูลฝอยติดเชื้อท่ี
เพ่ิมข้ึนสงผลใหความสามารถในการกําจัดมูลฝอยติดเชื้อมีนอยกวาปริมาณมูลฝอยติดเชื้อท่ีเกิดข้ึน กรมอนามัย
ไดรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ออกกฎ ระเบียบ และขอบังคับเพ่ือใหสถานประกอบกิจการประเภทโรงงาน
กําจัดของเสียเฉพาะท่ีกําจัดโดยกระบวนการเผา โรงงานท่ีประกอบกิจการผลิตไฟฟาจากขยะชุมชน และ
โรงงานท่ีประกอบกิจการผลิตปูนซีเมนตสามารถรับมูลฝอยติดเชื้อมาเปนเชื้อเพลิงในเตาเผาของโรงงานไดเปน
การชั่วคราว 

ของเสียอันตราย พบวา ในป พ.ศ. ๒๕๖๔ ของเสียอันตรายชุมชนป พ.ศ.๒๕๖๔ มีปริมาณ 

๖๖๙,๕๑๘ ตัน (เพ่ิมข้ึนจากป พ.ศ. ๒๕๖๓ รอยละ ๑.๖) สวนใหญเปนซากผลิตภัณฑเครื่องใชไฟฟาและ

อิเล็กทรอนิกส ๔๓๕,๑๘๗ ตัน (รอยละ ๖๕) และของเสียอันตรายประเภทอ่ืนๆ เชน แบตเตอรี่ ถานไฟฉาย 

ภาชนะบรรจุสารเคมี กระปองสเปรย ประมาณ ๒๓๔,๓๓๑ ตัน (รอยละ ๓๕) เนื่องจากปจจุบันประชาชนมี

ความตองการและนิยมใชเครื่องใชไฟฟาและอุปกรณอิเล็กทรอนิกสมากข้ึน รวมถึงการเปลี่ยนแปลงอยาง

รวดเร็วของเทคโนโลยี สงผลใหมีการเปลี่ยนอุปกรณอิเล็กทรอนิกสบอยข้ึนเพ่ือใหทันสมัย นอกจากนี้         

การนําเขาผลิตภัณฑบางสวนท่ีมีคุณภาพต่ำ อายุการใชงานของผลิตภัณฑสั้น การคัดแยกของเสียอันตรายชุมชน 

ณ แหลงกําเนิดยังมีไมมากเทาท่ีควร ขาดความรวมมือของภาคเอกชนในการรวมรับผิดชอบจัดการซากผลิตภัณฑ 



๗ 

 

ของตน รวมท้ังสถานท่ีกําจัดของเสียอันตรายชุมชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีไมเพียงพอและไม

ครอบคลุมท่ัวทุกภูมิภาคตลอดจนการแบงอํานาจหนาท่ีของหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีรับผิดชอบในการจัดการ

ของเสียอันตรายชุมชนมีความซ้ำซอนกัน 

สารอันตราย ป พ.ศ. ๒๕๖๔ พบวา ภาคเกตรกรรมมีปริมาณการนําเขาสารอันตรายทางการเกษตร 

๑๓๖.๑๔ พันตัน (เพ่ิมข้ึนจากป ๒๕๖๓ รอยละ ๓๙) สารอันตรายทางการเกษตรท่ีมีการนําเขา ๓ อันดับแรก 

ไดแก สารกําจัดวัชพืช (Herbicide) สารกําจัดแมลง (Insecticide) และสารปองกันและกำจัดโรคพืช 

(Fungicide) ภาคอุตสาหกรรม ๑๐ อันดับแรก พบวา มีการนําเขาเพ่ิมข้ึนจากป ๒๕๖๓ จาก ๓.๐๖ ลานตัน

เปน ๓.๒๒ ลานตัน (เพ่ิมข้ึนรอยละ ๕) ประเภทสารอันตรายในภาคอุตสาหกรรมท่ีนําเขาสูงสุด ๓ อันดับแรก 

ไดแก เมทานอล (methanol) หรือเมทิลแอลกอฮอล (methyl alcohol) กรดซัลฟวริก (sulfuric acid) และ

เอทิลีนไดคลอไรด (ethylene dichloride) หรือ ๑,๒-ไดคลอโรอีเทน (๑,๒-dichloroethane) และปริมาณ

การนําเขาผลิตภัณฑวัตถุอันตรายท่ีใชในบานเรือนหรือดานสาธารณสุข พบวามีปริมาณ ๔,๘๑๘,๐๔๕.๘๖ ตัน 

ท้ังนี้ การดําเนินงานในอนาคตตองควบคุมและจัดการสารอันตรายตามอนุสญัญาระหวางประเทศดานสารเคมี 

โดยประเทศไทยไดเขารวมเปนภาคีสมาชิก (อนุสัญญาสตอกโฮลม อนุสัญญารอตเตอรดัม และอนุสัญญามินามาตะ) 

และดําเนินงานตามมติคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการตามกฎหมายท่ีมีการนําไปสูการปฏิบัติ/การบังคับใช

รวมท้ังเสนอนโยบายการหาสารทดแทนและติดตามเฝาระวังการปนเปอนสารอันตรายในแหลงน้ำและ

สิ่งแวดลอม 

๖) ส่ิงแวดลอมชุมชน ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ ประชากรท่ีอาศัยอยูในเขตกรุงเทพมหานคร และ

ในเขตเทศบาลมีจำนวนลดลงเล็กนอยจากป พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมถึงจำนวนชุมชนแออัดในกรุงเทพมหานครลดลง 

ในขณะท่ีพ้ืนท่ีสีเขียวในเขตเทศบาลตำบลและเขตกรุงเทพมหานคร มีสัดสวนพ้ืนท่ีสีเขียวตอประชากรเพ่ิมข้ึน

จากป พ.ศ. ๒๕๖๒ เปนผลมาจากการสรางสวนสาธารณะแหงใหม สรางสวนหยอมบริเวณเกาะกลางถนน 

หนวยงานท่ีเก่ียวของไดจัดทำแนวทางการจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน เพ่ือสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 

โครงการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวและสวนสาธารณะใหประชาชนเขาถึงได การออกพระราชบัญญัติเพ่ือจัดเก็บ

คาธรรมเนียมใหมในการใหบรกิารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร จัดทำแผนสิ่งแวดลอม 

ในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก การจัดทำแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือขับเคลื่อนการจัดการพ้ืนท่ีสีเขียว

อยางยั่งยืน และการปลูกปาภายใตโครงการ Green Bangkok ๒๐๓๐ 

๗) ส่ิงแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม สถานการณสิ่งแวดลอมธรรมชาติ พบวา แหลง

ธรรมชาติอันควรอนุรักษประเภทน้ำตก ภูเขา ธรณีสัณฐานและภูมิลักษณวรรณา และถ้ำ สวนใหญอยูในเกณฑ

การรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหลงธรรมชาติอันควรอนุรักษในระดับดี สิ่งแวดลอมศิลปกรรมมีแหลงสิ่งแวดลอม

ศิลปกรรม ๕,๕๑๑ แหง สำหรับยานชุมชนเกา มีการสำรวจจัดทำทะเบียนขอมูลยานชุมชนเกา ตั้งแตป พ.ศ. 

๒๕๕๕ จำนวน ๖๑๓ แหง ดานเมืองเกาไดประกาศเขตพ้ืนท่ีเมืองเกาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวย

การอนุรักษและพัฒนากรุงรัตนโกสินทรและเมืองเกา พ.ศ. ๒๕๔๖ จำนวน ๓๖ เมือง มีเมืองเกาไดรับการ

ประกาศเพ่ิมเติม คือ เมืองเกาอุทัยธานี เมืองเกาตรัง และเมืองเกาฉะเชิงเทรา สำหรับแหลงมรดกโลก ประเทศไทย

มีแหลงมรดกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติท่ีไดรับการบรรจุไวในบัญชีรายชื่อเบื้องตนของศูนยมรดกโลก จำนวน 



๘ 

 

๖ แหลง โดยพ้ืนท่ีกลุมปาแกงกระจานไดรับการข้ึนทะเบียนเปนแหลงมรดกโลกทางธรรมชาติเพ่ิมเติม 

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอมธรรมชาติสวนใหญเกิดจากปญหาภัยธรรมชาติและการบริหารจัดการแหลงธรรมชาติ

อยางไมเหมาะสม สวนสิง่แวดลอมศิลปกรรมและแหลงมรดกโลก ไดรับผลกระทบจากการพัฒนาและความเจริญของ

เมือง ทำใหเกิดการรุกราน คุกคาม บั่นทอน และทำลายความสวยงาม ความสงางาม และคุณคาทางดาน

ทัศนียภาพ หนวยงานท่ีเก่ียวของไดติดตามการประเมินคุณภาพสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศของแหลงธรรมชาติ

อันควรอนุรักษประเภทน้ำตก ภูเขา ธรณีสัณฐาน และภูมิลักษณวรรณา และถ้ำ จัดทำแหลงเรียนรูการอนรุักษ

พัฒนามรดกธรณีและอุทยานธรณีการจัดทำนโยบาย อนุรักษ ฟนฟูยานชุมชนเการะดับจังหวัด จัดทำผังพ้ืนท่ี

อนุรักษสิ่งแวดลอมแหลงศิลปกรรมรายประเภท รวมท้ังพัฒนาระบบฐานขอมูลแหลงศิลปกรรมเพ่ือเปน

คลงัขอมูลแหลงศิลปกรรม 

๘) การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ ประเทศไทยมีอุณหภูมิ 

เฉลี่ยท้ังป ๒๘.๐ องศาเซลเซียส สูงกวาคาปกติ ๐.๙ องศาเซลเซียส และต่ำกวาป พ.ศ. ๒๕๖๒ เล็กนอย  

เม่ือพิจารณาในชวง ๑๐ ปท่ีผานมา อุณหภูมิเฉลี่ยท้ังปของประเทศไทย มีแนวโนมเพ่ิมข้ึนจากคาปกติ ปริมาณฝน 

ปริมาณฝนเฉลี่ยมีปริมาณต่ำกวาคาปกติเพ่ิมข้ึนจากป พ.ศ. ๒๕๖๒ ระดับน้ำทะเล คาเฉลี่ยระดับน้ำทะเล 

ท่ีตรวจวัดท่ีสถานีเกาะหลัก จังหวัดประจวบคีรีขันธ สูงกวาระดับน้ำทะเลปานกลาง และมีคาสูงกวาท่ีตรวจวัดได 

จากป พ.ศ. ๒๕๖๒ เล็กนอย และท่ีสถานีเกาะตะเภานอย จังหวัดภูเก็ต มีคาเฉลี่ยระดับน้ำทะเลต่ำกวา 

ระดับน้ำทะเลปานกลาง แตสูงกวาระดับน้ำทะเลท่ีตรวจวัดไดจากป พ.ศ. ๒๕๖๒ การปลอยกาซเรือนกระจก 

ในป พ.ศ. ๒๕๖๒ ภาคพลังงานมีปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดลดลงจากป พ.ศ. ๒๕๖๒ ภัยพิบัติ 

จากธรรมชาติในป พ.ศ. ๒๕๖๒ เหตุการณธรณีพิบัติภัยเกิดข้ึนสูงกวาป พ.ศ. ๒๕๖๒ เล็กนอย โดยเกิด

เหตุการณแผนดินไหวบอยท่ีสุด รวมถึงการเกิดพายุโซนรอนท่ีทำใหเกิดน้ำปาไหลหลาก ดินถลม และวาตภัย 

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทำใหเกิดผลกระทบตอปาไมระบบนิเวศ และความหลากหลาย

ทางชีวภาพ รวมท้ังสุขภาพของมนุษย หนวยงานท่ีเก่ียวของไดขับเคลื่อนการดำเนินงานเพ่ือบรรลุเปาหมายการลด

กาซเรือนกระจกใน ๓ สาขาหลัก ไดแก สาขาพลังงาน สาขาคมนาคมขนสง สาขากระบวนการทางอุตสาหกรรม

และการใชผลิตภัณฑ และสาขาการจัดการของเสีย มุงการพัฒนาเศรษฐกิจแบบปลอยกาซเรือนกระจกต่ำ 

สนับสนุนการใชเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพการใชพลังงานสูง การใชสารทำความเย็นธรรมชาติท่ีเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม สงเสริมใหทุกภาคสวนลดการปลอยกาซเรือนกระจกดวยความสมัครใจท้ังในระดับโครงการและ

ระดับกิจกรรม พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลการลดกาซเรือนกระจก และพัฒนากลไกทางเศรษฐศาสตร 

เพ่ือลดกาซเรือนกระจก การเตรียมความพรอมในการดำเนินงานของกองทุนภูมิอากาศสีเขียว และดานภัยพิบัติ

จากธรรมชาติมีการพัฒนาระบบเฝาระวังภัยพิบัติท่ีติดตั้งแลวใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน ประเมินความตองการ

หลังเกิดสาธารณภยัเพ่ือการวางแผนฟนฟูในภาคการเกษตร ประเมินความเสี่ยงและการวางแผนการจัดการความเสี่ยง

จากอุทกภัยและดินโคลนถลม และการจัดการอุทกภัยโดยอาศัยชุมชนเปนฐาน 

จะเห็นไดวา สถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีเปนปญหาสำคัญ โดยสรุปในชวงป พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ถึงเดือนมิถุนายน ๒๕๖๔ มีการเปลีย่นแปลงในทิศทางท่ีดีข้ึน ไดแก ทรัพยากรปาไมและสัตวปา พบวา พ้ืนท่ีปาไม

คอนขางคงท่ี พ้ืนท่ีปาอนุรักษเพ่ิมข้ึน จำนวนจุดความรอนสะสมลดลง ทรัพยากรน้ำ พบวา ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย



๙ 

 

ท้ังประเทศเพ่ิมข้ึน ปริมาณน้ำทาเฉลี่ยท้ังปเพ่ิมข้ึน ปริมาณน้ำบาดาลไมมีการเปลี่ยนแปลง และคุณภาพ 

นำ้บาดาลท่ัวไปมีคุณภาพดี ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง พบวา ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรประมงเพ่ิมข้ึน 

พ้ืนท่ีปาชายเลนเพ่ิมข้ึน และพ้ืนท่ีการกัดเซาะชายฝงรุนแรงลดลง ความหลากหลายทางชีวภาพ พบวา 

พบสิ่งมีชีวิตชนิดใหมของโลกในประเทศไทย ไดแก พืช ๗ ชนิด และจุลินทรีย ๑๒ ชนิด สิ่งแวดลอมชุมชน

พบวา ชุมชนแออัดมีแนวโนมลดลง อัตราพ้ืนท่ีสีเขียวตอจำนวนประชากรในกรุงเทพมหานครเพ่ิมข้ึน และ

สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม พบวา กลุมปาแกงกระจานไดรับการบรรจุเปนแหลงมรดกโลกทางธรรมชาติ 

บางสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมมีการเปลี่ยนแปลงในทิศทางท่ีควรเฝาติดตาม ไดแก สถานการณมลพิษ 

พบวา ปรมิาณขยะมูลฝอยชุมชนลดลงแตมีปริมาณขยะพลาสติกเพ่ิมข้ึนจากการสั่งสินคาและอาหารผานระบบ

ทางออนไลน ในขณะท่ีปริมาณมูลฝอยติดเชื้อในระยะครึ่งปแรกของป พ.ศ. ๒๕๖๔ เพ่ิมข้ึน และคาเฉลี่ยรายป

ฝุนละออง PM2.5 และ PM10 ท้ังประเทศลดลง แตในภาคเหนือมีแนวโนมสถานการณหมอกควันรุนแรงข้ึน  

มีสาเหตุจากสภาพอากาศแหงแลงยาวนานและเกิดไฟปาไดงาย และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ 

พบวา อุณหภูมิเฉลี่ยท้ังปของประเทศสูงกวาคาปกติ ๐.๙ องศาเซลเซียส และระดับน้ำทะเลมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนเล็กนอย 

๒.๑.๒ การคาดการณแนวโนมการเปล่ียนแปลงในอนาคต  

จากการศึกษารวบรวมขอมูลสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมและประเด็นสถานการณสิ่งแวดลอม
ท่ีสำคัญจากขอมูลยอนหลังท่ีผานมา ประเด็นท่ีนาเปนหวงท่ีสำคัญ ไดแก สถานการณการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ
จากความตองการใชทรัพยากรเชิงพ้ืนท่ี ปญหาคุณภาพน้ำ การขาดแคลน และอุทกภัย ประเด็นปญหาคุณภาพ
อากาศ จากกิจกรรมภาคการบริโภค ภาคการผลิต และกิจกรรมของมนุษย พ้ืนท่ีการเกษตรและปาไม วิกฤติโรค      
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ สงผลใหเกิดการหยุดชะงัก (Disruption) และเปลี่ยนแปลงนิเวศสังคมของมนุษย 
ปรากฏการณนี้สงผลตอการจัดการระบบสาธารณสุขและการใชชีวิตสูวิถีชีวิตใหม (New Normal) ซ่ึงสงผลตอ
การคาดการณแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคต ท่ีจะสามารถแบงออกเปน ๒ ระยะ ไดแก แนวโนม       
การเปลี่ยนแปลงระยะสั้น อาจเกิดข้ึนในชวงระยะเวลา ๑ - ๒ ปขางหนา โดยพิจารณาจากสถานการณในปจจุบัน
และขอมูลท่ีผานมา และแนวโนมการเปลี่ยนแปลงระยะยาวท่ีอาจเกิดข้ึนในชวงระยะเวลา ๓ - ๑๐ ปขางหนา         
ท่ีไดคาดการณแนวโนมในอนาคต 

๑) แนวโนมในระยะสั้น ท่ีอาจเกิดข้ึน มีดังนี้ 
- ทรัพยากรปาไมและสัตวปา พ้ืนท่ีปาไมของประเทศมีโอกาสเพ่ิมข้ึน จากการสงเสริมชุมชน

เขามามีสวนรวมในการอนุรักษฟนฟูและรักษาทรัพยากรปาไม รวมท้ังการปลูกปาชุมชน 
- ทรัพยากรน้ำ พบวา ปริมาณน้ำกักเก็บท้ังประเทศมีเพียงพอตอการใชประโยชนตลอดท้ังป

และปริมาณน้ำบาดาลไมมีการเปลี่ยนแปลง 
- ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรประมงเพ่ิมข้ึน พ้ืนท่ีปาชายเลน

เพ่ิมข้ึน และขยะทะเลยังมีปริมาณมากและสงผลกระทบตอสัตวทะเล ความหลากหลายทางชีวภาพ ยังคงพบ
การบุกรุกแหลงนิเวศธรรมชาติการนำเขาชนิดพันธุตางถ่ิน และการลักลอบนำสัตวหรือพืชออกมาจากแหลงธรรมชาติ 

- สถานการณมลพิษ พ้ืนท่ีเมืองใหญมีโอกาสท่ีจำนวนวันท่ีปริมาณฝุนละออง PM2.5 เกินคา
มาตรฐานเพ่ิมข้ึน ปริมาณขยะชุมชนเพ่ิมข้ึน และมีสัดสวนของขยะพลาสติกสูง และปริมาณมูลฝอยติดเชื้อเพ่ิมข้ึน 

- สิ่งแวดลอมชุมชน มีประชากรอาศัยในเขตเมืองมากข้ึน และพ้ืนท่ีสีเขียวตอจำนวนประชากร
ในกรุงเทพมหานครเพ่ิมข้ึน 



๑๐ 

 

- สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม อาจไดรับผลกระทบจากการเจริญเติบโตของเมือง 
ทำใหมีการรุกราน บั่นทอน ทำลายความสวยงามและความสงางาม รวมถึงคุณคาทางดานทัศนียภาพ การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติอุณหภูมิเฉลี่ยท้ังปของประเทศมีโอกาสเพ่ิมข้ึน และระดับน้ำทะเลมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน
อีกเล็กนอย 

๒) แนวโนมการเปลี่ยนแปลงระยะยาว 

๒.๑ ) ปจจัยด านสั งคมและวัฒนธรรม  (Socio-culture Component: S) โครงสราง
ประชากรมีแนวโนมเขาสูสังคมผูสูงอายุ และสภาพสังคมภายหลังการระบาดของโรคโควิด ๑๙ ไดสงผลกระทบ
ระยะยาวตอมนุษยใหมีการใชชีวิตแบบวิถีใหม การเวนระยะหางทางสังคม การสวมหนากากอนามัย และการลางมือ
บอยครั้ง ภายหลังท่ีประชากรสวนใหญไดรับวัคซีนปองกันโรคโควิด ๑๙ แลว มีโอกาสเกิดกิจกรรมการรวมกลุม
ทางสังคม การเดินทาง การทองเท่ียว และการใชพลังงานเพ่ิมข้ึน รวมถึงการผลิตการบริโภคสินคาและบริการ
เพ่ิมข้ึน จึงควรพัฒนาตามแนวทางการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 

๒.๒ ) ปจจัยดานเทคโนโลยี (Technological Component: T) ประเทศไทยสงเสริมการใช
อุปกรณอิเล็กทรอนิกสเพ่ือการติดตอสื่อสารท่ีทันสมัยมาชวยในการทำงาน การศึกษา และธุรกิจผานระบบ
อินเทอรเน็ต ทำใหมีการใชอุปกรณคอมพิวเตอรโทรศัพทมือถือและแท็ปเลตเพ่ิมข้ึน เพ่ือใหเกิดความสะดวก
รวดเร็ว และสามารถเชื่อมตอกับระบบอินเทอรเน็ตไดตลอดเวลา แตอุปกรณเทคโนโลยีท่ีทันสมัยดังกลาว  
มีการพัฒนาอยางรวดเร็ว และมีอายุการใชงานระยะปานกลาง ควรคำนึงถึงการจัดการซากอิเล็กทรอนิกส
ภายหลังหมดอายุการใชงาน โดยมีระบบเรียกคืนซากอิเล็กทรอนิกสเพ่ือรวบรวมและนำกลับมาหมุนเวียนใชซ้ำ
ในระบบเศรษฐกิจหลายรอบ เกิดการใชทรัพยากรอยางคุมคา ตามแนวทางเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) 

๒.๓) ปจจัยดานเศรษฐกิจ (Economic Component: E) ภายหลังการควบคุมการระบาดของ
โรคโควิด ๑๙ ไดแลว การเดินทางของนักทองเท่ียวจะเพ่ิมข้ึน ทำใหธุรกิจการทองเท่ียวและธุรกิจตอเนื่อง
ขยายตัวไดดังเดิม จึงควรมีแผนการรองรับนักทองเท่ียวท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของแหลงทองเท่ียว และ
ภายหลังท่ีการคาระหวางประเทศขยายตัวเพ่ิมข้ึน สงผลทำใหภาวะเศรษฐกิจภายในประเทศดีข้ึนจากการสง
สินคาออกไปยังตางประเทศ ท้ังภาคการเกษตร แรธาตุ พลังงาน และอุตสาหกรรมประเภทตาง ๆ โดย
ทรัพยากรธรรมชาติจะถูกนำมาใชในการผลิตสินคาและบริการมากข้ึน ควรนำเทคโนโลยีสะอาดมาใชใน
กระบวนการผลิต เพ่ิมการใชพลังงานหมุนเวียน และสงเสริมการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 

๒.๔ ) ปจจัยดานสิ่ งแวดลอม (Environmental Component: E) การเปลี่ ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศเปนปจจัยสำคัญท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ท้ังในดานภูมิอากาศและฤดูกาลท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
สงผลตอการเพาะปลูกของเกษตรกร การเกิดฝนตกหนัก หรือขาดน้ำฝน ทำใหเกิดภาวะน้ำทวมและภัยแลง 
ตามลำดับ รวมถึงมีผลกระทบตอชุมชนท้ังในเขตเมืองและชนบท ตลอดจนระดับน้ำทะเลสูงข้ึน ทำใหชุมชนท่ี
อาศัยตามแนวชายฝงไดรับผลกระทบจากการกัดเซาะชายฝงรุนแรงมากข้ึน รวมถึงภายหลังการควบคุม 
สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด ๑๙ ไดแลว กิจกรรมทางเศรษฐกิจจะดีข้ึน และทำใหการปลอยกาซ
เรือนกระจกมีโอกาสสูงข้ึน จึงควรพัฒนาประเทศตามแนวทางการพัฒนาท่ียั่งยืน และตามขอตกลงปารีส (Paris 
Agreement)  

๒.๕) ปจจัยดานการเมืองและนโยบาย (Political Component: P) ไดนำยุทธศาสตรชาติ 
ระยะ ๒๐ ป มาเปนกรอบการพัฒนาและบริหารประเทศ ท่ีมุงสูการพัฒนาท่ียั่งยืน สงเสริมนโยบาย BCG Model 
ท่ีมุงเนนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศโดยนำแนวคิดดานเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และ
เศรษฐกิจสีเขียว มาเปนทิศทางการพัฒนาเพ่ือใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืนในระยะตอไป 



๑๑ 

 

๒.๑.๓ ขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 ขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือรองรับ 

การเปลี่ยนแปลงตามการคาดการณในขางตน จึงควรมีมาตรการรองรับในระยะสั้นและระยะยาว ดังนี ้
๑) ขอเสนอแนะระยะสั้น (๑ - ๒ ป) ประกอบดวย ๓ มาตรการ ดังนี ้ 

๑.๑) การจัดการขยะพลาสติกและพลาสติกทะเล ในป พ.ศ. ๒๕๖๔ ปริมาณขยะชุมชน
รวมท้ังประเทศมีปริมาณลดลง ขณะท่ีสัดสวนของพลาสติกท่ีเปนองคประกอบของขยะชุมชนมีสัดสวนเพ่ิมข้ึน 
ควรประชาสัมพันธสรางความรวมมือทุกภาคสวนลดการใชพลาสติก คัดแยกขยะพลาสติกตั้งแตตนทาง การนำ
กลับไปใชใหม และการจัดการขยะพลาสติกท่ีใชครั้งเดียวแลวท้ิงอยางเหมาะสม รวมท้ังปองกันไมใหขยะบนบก
ไหลลงสูทะเล การติดตั้งทุนกักขยะพลาสติกบริเวณปากแมน้ำ หรือขยะจากการประกอบการทองเท่ียวและประมง 
ปลอยท้ิงลงทะเล ทำใหเกิดอันตรายตอสิ่งมีชีวิตในทะเลได 

๑.๒) การจัดการมูลฝอยติดเชื้อโรคโควิด ๑๙ ปริมาณมูลฝอยติดเชื้อท่ีเพ่ิมข้ึนในระยะครึ่งป
แรกของป พ.ศ. ๒๕๖๔ จึงควรเรงจัดการมูลฝอยติดเชื้อใหทันตอปริมาณท่ีเกิดข้ึนและไมใหตกคาง เพ่ือปองกัน
การแพรระบาดของโรคตามมา ดังนั้น จึงควรสงเสริมใหมีการนำมูลฝอยติดเชื้อโควิด ๑๙ มาใชเปนเชื้อเพลิง
สำหรับผูไดรับอนุญาตผลิตไฟฟาท่ีใชขยะชุมชนหรือขยะอุตสาหกรรมเปนเชื้อเพลิง ทำใหการใชพลังงาน
หมุนเวียนเพ่ิมข้ึน 

๑.๓) การคุมครองพ้ืนท่ีท่ีมีความสำคัญหรือมีความออนไหวดานสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสำคัญทาง
ธรรมชาติและมีความออนไหวดานสิ่งแวดลอม อาทิ พ้ืนท่ีชุมน้ำและแหลงนิเวศทางธรรมชาติ รวมถึงแหลง
สิ่งแวดลอมศิลปกรรม ควรไดรับการคุมครอง ไมใหถูกบุกรุกทำลายเสื่อมโทรม และสูญเสียทัศนียภาพ จากการ
ขยายตัวของเมืองและชุมชนและผลกระทบจากภัยพิบัติ ไดแก น้ำทวม แผนดินไหว และดินถลม จึงควรไดรับ
การฟนฟูคุมครองและอนุรักษใหทันทวงทีและตอเนื่อง โดยประสานความรวมมือและมีสวนรวมในการอนุรักษ
และใชประโยชนอยางยั่งยืน พรอมนำหลักนิติศาสตรและรัฐศาสตรเชิงพ้ืนท่ีบนหลักการสรางสมดุลทางสิ่งแวดลอม
ควบคูการพัฒนาท่ียั่งยืนมาเปนแนวทาง 

๒) ขอเสนอแนะระยะยาว (๓ - ๑๐ ป) ประกอบดวย ๓ มาตรการ ดังนี้ 
๒.๑) การสงเสริมการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน ภายหลังการควบคุมสถานการณการแพร

ระบาดของโรคโควิด ๑๙ ประชาชนมีการเดินทางเพ่ือไปทำงาน ทองเท่ียว และกิจกรรมตาง ๆ มากข้ึน เกิดการ
บริโภคสินคาและบริการมากข้ึน ทำใหมีนำวัตถุดิบและทรัพยากรธรรมชาติมาใชในการผลิตมากข้ึน ใชพลังงานเพ่ิมข้ึน
และเกิดมลพิษตอสิ่งแวดลอมสูงข้ึน จึงควรสงเสริมใหเกิดสังคมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม มีการผลิตและการ
บริโภคท่ียั่งยืน ข้ันตอนการผลิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ไดแก การทำเกษตรอินทรียหรือเกษตรปลอดภัย 
กระบวนการผลิตตามแนวทางอุตสาหกรรมสีเขียวและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ และข้ันตอนการบรโิภคสินคาและ
บริการท่ียั่งยืน โดยเลือกใชสินคาและบริการท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม รวมถึงการปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตท่ีเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอมดวยการเดินทาง โดยใชระบบขนสงสาธารณะ การใชพลังงานหมุนเวียน และการเผยแพรความรู
ดานการการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืนใหแกประชาชน รวมถึงการจัดการเรียนการสอนในเรื่องดังกลาว
สำหรับนักเรียนและนกัศึกษา 

๒.๒) การลดการปลอยกาซเรือนกระจก การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศภายหลังการ
ควบคุมการแพรระบาดของโรคโควิด ๑๙ มีโอกาสทำใหประเทศไทยปลอยกาซเรือนกระจกจำนวนมากจาก
ภาคพลังงาน ภาคอุตสาหกรรม ภาคขนสง ภาคการเกษตร และการจัดการของเสีย ถึงแมประเทศไทยกำหนด
เปาหมายเพ่ือมุงสูความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality) ภายในป ค.ศ. ๒๐๖๕ จึงควรกำหนดมาตรการ



๑๒ 

 

ลดการปลอยกาซเรือนกระจกในภาคพลังงาน ดวยการเพ่ิมสัดสวนการผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนมากข้ึน 
อาทิ จากชีวมวล ลม และแสงอาทิตย ภาคขนสงควรสงเสริมการขนสงท่ีใชพลังงานไฟฟาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
และสงเสริมการใชยานยนตไฟฟาเพ่ิมข้ึน ในภาคอุตสาหกรรมท่ีควรเพ่ิมประสิทธิภาพเครื่องจักรในกระบวนการผลิต 
ในภาคการเกษตรควรลดการเผาเศษวัสดุทางการเกษตร ใสปุยตามความเหมาะสมของดินและความตองการของพืช 
และการลดการปลอยกาซเรือนกระจกดวยการปลูกตนไมและปาชายเลน 

๒.๓) การใชทรัพยากรใหเกิดการหมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจ จากสถานการณการแพรระบาด
ของโรคโควิด ๑๙ ประชาชนงดการเดินทางและเพ่ิมการทำงานจากท่ีบาน รวมถึงมีการเรียนผานออนไลนเพ่ือลด
การแพรระบาดของโรคโควิด ๑๙ สงผลใหมีการซ้ือสินคาและอุปกรณอิเล็กทรอนิกสมาใชในชีวติประจำวันมากข้ึน 
อุปกรณดังกลาวมีระยะเวลาใชงานปานกลาง ทำใหมีซากอิเล็กทรอนิกสท่ีหมดอายุการใชงานจำนวนมากในอนาคต
อันใกล จึงควรมีการจัดการท่ีดีเพ่ือปองกันการรั่วไหลของโลหะหนักท่ีปนอยูในซากอิเล็กทรอนิกสดังกลาวสู
สิ่งแวดลอม ดวยการกำหนดแนวทางเพ่ิมบทบาทและความรับผิดชอบใหแกผูผลิต (Extended Producer 
Responsibility) เปนผูเก็บรวบรวมและขนสงใหสามารถนำซากผลิตภัณฑอิเล็กทรอนิกสไปคัดแยก รีไซเคิล 
และนำกลับเขาสูกระบวนการผลิตซ้ำหลาย ๆ รอบ เพ่ือใหเกิดความคุมคาในการใชทรัพยากร รวมถึงมีการ
จัดการอยางถูกวิธ ีไมเกิดมลพิษตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียน 

 

๒.๒ สถานการณและแนวโนมการเปล่ียนแปลงดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมท่ีสำคัญในระดับโลก 
แนวโนมการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญของโลก การวิเคราะห คาดการณอนาคตทางธุรกิจ และการลงทุน  

จะแสดงใหเห็นถึงแนวโนมของการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง สิ่งแวดลอม และเทคโนโลยี              
ท่ีสงผลกระทบตอวิถีชีวิต โดยมีรายละเอียด โดยสรุปดังนี้ 

๒.๒.๑ ทรัพยากรขาดแคลนและผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

อุณหภูมิท่ีสูงข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอาจสงผลกระทบตอพืชและผลผลิต  

ทำใหราคาอาหารสูงข้ึน สงผลกระทบตอชุมชนท่ียากจน ในขณะเดียวกันพ้ืนท่ีชายฝงทะเลจะถูกน้ำทวมเม่ือ

ระดับน้ำทะเลสูงข้ึน 

ทรัพยากรและอาหารของโลก ประชากรโลกเพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็วและนำมาซ่ึงความเจริญ

ท่ีมากข้ึนและความตองการพลังงาน น้ำและอาหารท่ีมากข้ึน กอใหเกิดผลกระทบตอทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจำกัด

ของโลก องคการอาหารและเกษตรแหงสหประชาชาติ (Food and Agriculture Organization of the United 

Nations: FAO) ประมาณการวา ประชากรโลกจะเกิน ๙.๑ พันลานคน ภายในป ค.ศ. ๒๐๕๐ หากเปนเชนนี้

ระบบการเกษตรของโลกจะไมสามารถจัดหาอาหารใหเพียงพอสำหรับทุกคน และองคการสหประชาชาติ

คาดการณวาความตองการน้ำจืดจะมากกวาอุปทานรอยละ ๔๐ ในป ค.ศ. ๒๐๓๐ ปจจุบันบางเมือง เชน 

เคปเทาวน ประเทศแอฟริกาใต เริ่มไดรับผลกระทบจากการขาดแคลนน้ำแลว 

การปลอยกาซคารบอนไดออกไซดท่ีเพ่ิมข้ึน ทำใหโลกรอนข้ึน สภาวะโลกรอนมีแนวโนมสูงข้ึน

ตั้งแตปลายศตวรรษท่ี ๑๙ และยังคงดำเนินตอไป สาเหตุหลัก คือ การเผาเชื้อเพลิงฟอสซิล รวมไปถึงการท่ี

กาซคารบอนไดออกไซดและกาซอ่ืนๆ ถูกปลอยบนชั้นบรรยากาศ ทำใหปจจุบันเปนชวงเวลาท่ีระดับกาซ

คารบอนไดออกไซดสูงท่ีสุดนับตั้งแตมีการปฏิวัติอุตสาหกรรม (ภาพท่ี ๑) และไมมีสัญญาณวาจะลดลง มีการ



๑๓ 

 

คาดการณวา อุณหภูมิเฉลี่ยของโลกจะเพ่ิมข้ึน ๑.๕ ถึง ๕.๑ องศาเซลเซียส ภายในป ค.ศ. ๒๑๐๐ เม่ือเทียบกับ

ระดับอุณหภูมิกอนยุคอุตสาหกรรม (Preindustrial Level) แตการคาดการณเม่ือป ค.ศ. ๒๐๑๘ ระบุวา 

อุณหภูมิเฉลี่ยของโลกอาจเพ่ิมข้ึนถึง ๑.๕ องศาเซลเซียส เร็วข้ึนภายในป ค.ศ. ๒๐๓๐ - ๒๐๕๒ ซ่ึงจะสราง

ความเสียหายตอทรัพยากรของโลก (IPCC. ๒๐๑๘.) และการศึกษาโดย Pricewaterhouse Coopers (PwC) 

ไดคาดวาสถานการณดังกลาวนี้ สามารถเกิดข้ึนไดภายในป ค.ศ. ๒๐๓๖ 

ภาพท่ี ๑ การปลอยกาซคารบอนไดออกไซด (CO2) ของท้ังโลกจำแนกตามแหลงกำเนิด  
ป ค.ศ. ๑๙๘๐ - ๒๐๕๐ 

         

ท่ีมา: OECD. ๒๐๑๒. 

ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทำใหตองผลิตอาหารมากข้ึนเพ่ือตอบสนอง

ความตองการอาหารท่ีจะเพ่ิมข้ึนในอนาคต อุตสาหกรรมการเกษตรตองปรับตัวโดยใชทรัพยากรและปจจัยการผลิต

ใหนอยลง โดยนำเทคโนโลยเีขามาชวยเพ่ือใหสามารถเพ่ิมผลผลิตไดมากข้ึน 

World Economic Forum ไดแยกแยะประเด็นทาทายสำคัญระดับโลก ๑๐ ประการ (๑๐ biggest 

global challenges) ซ่ึงหากจะแกไขตองอาศัยความรวมมือจากภาครัฐและเอกชน  

๑) ความสำคัญของความม่ันคงทางอาหาร (Food security and why it matters) ภายในป 

ค.ศ. ๒๐๕๐ โลกตองเลี้ยงดูประชากรเกาพันลานคน ซ่ึงจะทำใหความตองการอาหารเพ่ิมข้ึนรอยละ ๖๐  

เม่ือเทียบกับปจจุบัน 

๒) เกษตรและความม่ันคงทางอาหาร (Agriculture and Food Security) ความไมเทาเทียมกัน

ของรายไดท่ีเพ่ิมข้ึน เปนสาเหตุของความเจ็บปวยทางเศรษฐกิจและสังคมตั้งแตการบริโภคท่ีต่ำไปจนถึงความ

ไมสงบทางสังคมและการเมือง และสรางความเสียหายตอเศรษฐกิจและความเปนอยูในอนาคต เพ่ือเพ่ิมการ

เติบโตและรับมือกับการชะลอตัวของตลาดเกิดใหมจึงจำเปนตองเพ่ิมความพยายามท่ัวโลกในการเรงกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจและเพ่ือใหแนใจวาทุกคนในสังคมจะเปนผูไดผลประโยชน 

๓) การเติบโตทางเศรษฐกิจกับสังคมโดยรวม (Economic Growth and Social Inclusion) ท่ัวโลก

ตองการตำแหนงงานใหกับคนวางงานหลายรอยลานคนท่ัวโลก และตองการแรงงานฝมือซ่ึงธุรกิจตาง ๆ กำลังดิ้นรน

หาบุคลากรซ่ึงเปนแรงงานฝมือ หลายอุตสาหกรรมประสบปญหาในการหาพนักงานท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีตองการ 

http://www.weforum.org/agenda/2016/01/food-security-and-why-it-matters
https://www.weforum.org/videos/agriculture-and-food-security
https://www.weforum.org/videos/economic-growth-and-social-inclusion


๑๔ 

 

๔) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate change) ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศจากเหตุการณสภาพอากาศ เชน ความแหงแลงและพายุท่ีทวีความรุนแรงมากข้ึนเรื่อย ๆ และ

รูปแบบปริมาณน้ำฝนท่ีเปลี่ยนไป มีคำแนะนำจากคณะกรรมการระหวางรัฐบาลวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศวามีความเสี่ยงสูงท่ีจะเกิดภัยพิบัติจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หากการเพ่ิมข้ึนของ

อุณหภูมิโลกไมถูกจำกัดอยูท่ี ๒ องศาเซลเซียส ซ่ึงขอตกลงปารีสเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ แสดงใหเห็นถึง

ความมุงม่ันของท้ังโลกท่ีจะจำกัดไมใหอุณหภูมิโลกเพ่ิมสูงข้ึนกวา ๑.๕ องศาเซลเซียส 

๕) ระบบการเงินโลก (global finance) วิกฤตการเงินโลกเผยใหเห็นจุดออนท่ีสำคัญในระบบการเงิน

และชองโหวบางอยางท่ีอาจเปนผลมาจากการมีตลาดโลกท่ีเชื่อมโยงกัน ความทาทาย คือ การสรางระบบการเงิน

ท่ียืดหยุนและเขาถึงไดและผูคนเชื่อถือไววางใจ 

๖) การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีท่ีขับเคลื่อนโดยอินเทอรเน็ต การเขาสูยุคของการปฏิวัติ

อุตสาหกรรม ครั้งท่ี ๔ ซ่ึงเปนการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีท่ีขับเคลื่อนโดยอินเทอรเน็ตท่ีแพรหลายและบน

มือถือ ความทาทายคือ การจัดการการเปลี่ยนแปลงท่ีจะพลิกโลกในลักษณะท่ีสงเสริมสุขภาพในระยะยาวและ

เสถียรภาพของอินเทอรเน็ต 

๗) ความเทาเทียมระหวางเพศในอนาคต (Will the future be gender equal) ความตระหนัก

ถึงความสำคัญของความเทาเทียมทางเพศเพ่ิมข้ึนมาก ดวยความรวมมือขององคกรระหวางประเทศ ภาคประชาสังคม 

รัฐบาลและภาคธุรกิจไดดำเนินการไปแลวมากมาย อยางไรก็ตาม ยังมีสิ่งท่ีตองดำเนินการเพ่ิมเติมเพ่ือลดชองวาง

และประสานความรวมมือระหวางภาครัฐและเอกชน 

๘) ขอตกลงเก่ียวกับการคาและการลงทุนท่ัวโลก (Global trade and investment) แมจะมี

การเปลี่ยนแปลงข้ันพ้ืนฐานในวิธีการทำธุรกิจขามพรมแดน แตกฎระเบียบและขอตกลงระหวางประเทศยัง

พัฒนาไปไมทัน นอกจากนี้ การเจรจาเพ่ือบรรลุขอตกลงการคาโลกฉบับใหมไดหยุดชะงัก 

๙) การคาและการลงทุนระหวางประเทศ: การลงทุนระยะยาว: เราจะอุดชองวางไดอยางไร? 

(International Trade And Investment : Long-term investing: how can we plug the gap?) โลกยังคง

เผชิญกับการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีซบเซาและงบประมาณของรัฐบาลท่ีจำกัด เปนผลใหขาดการลงทุนระยะยาว

และสงผลกระทบอยางรายแรงตอการเติบโตท่ัวโลก ความทาทาย คือ การคนหาวิธีการจัดหาเงินทุนสำหรับ

ระบบและบริการพ้ืนฐาน 

๑๐) การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐานระยะยาว ระบบสุขภาพท่ีเหมาะสมสำหรับอนาคต ประชากรโลก

จะเพ่ิมข้ึนเปน ๙.๗ พันลานคน ในป พ.ศ. ๒๕๙๓ โดยมี ๒ พันลานคนท่ีมีอายุมากกวา ๖๐ ป ระบบสุขภาพท่ัวโลก

จะตองปรับตัวใหเขากับการเติบโตของประชากรจำนวนมากนี้ ซ่ึงจะกระจุกตัวอยูในประเทศท่ียากจนท่ีสุดและ

จำนวนผูสูงอายุท่ีเพ่ิมข้ึน ซ่ึงจะหมายถึงการเปลี่ยนจุดเนนในปจจุบันไปท่ีการปองกันความเจ็บปวยและสงเสริม

สขุภาพของประชากร 

ในระหวางการปดเมืองเพ่ือหยุดการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-

๑๙) ผูคนตองพ่ึงพาวิธีการสื่อสารแบบใหม เชน การเรียนออนไลนและการประชุมดวยโปรแกรม Zoom และ

เครื่องมือการประชุมทางวิดีโออ่ืน ๆ ในการทำงานจากท่ีบาน (Work From Home: WFH) และยังปรับตัวให

เขากับการรักษาระยะหางทางสังคม ในแงหนึ่งในขณะท่ีมาตรการรักษาระยะหางทางสังคมสงผลเสียตอ

http://www.weforum.org/agenda/2016/01/climate-change-can-we-go-from-words-to-action
http://www.weforum.org/agenda/2016/01/what-is-the-future-of-global-finance
http://www.weforum.org/agenda/2016/01/will-the-future-be-gender-equal
https://www.weforum.org/videos/international-trade-and-investment
http://www.weforum.org/agenda/2016/01/long-term-investing-how-can-we-plug-the-gap


๑๕ 

 

เศรษฐกิจการแบงปน (sharing economy) แตก็ไดกระตุนและเรงการเปลี่ยนแปลงไปสูการใชเครื่องมือดิจิทัล

มากข้ึน เพ่ือเชื่อมตอและเรงการสรางลักษณะทางดิจิทัล การเปลี่ยนแปลงทางดิจิทัลจึงเกิดข้ึนท้ังในระดับ

บุคคลและระดับองคกรและขับเคลื่อนนวัตกรรม 

โลกาภิวัตนเปนการเคลื่อนไหวเชิงกลยุทธในชวงหลายทศวรรษท่ีผานมา อยางไรก็ตาม การ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศนำไปสูความตองการท่ีเพ่ิมข้ึนในกลุมผูบริโภคสำหรับสินคาท่ีผลิตในประเทศและ

การบริโภคท่ีชะลอตัวลงจากวิกฤตโควิด-๑๙ ทำใหความตองการสินคาจากในประเทศเพ่ิมข้ึน หวงโซอุปทาน

หยุดชะงักและประชาชนไดรับผลกระทบโดยตรงจากการขาดแคลนสินคาและวัตถุดิบบางอยาง การผลิตใน

ประเทศและการจัดหาสินคาและบริการในประเทศจึงมีความสำคัญมากข้ึน นอกจากนี้ แพลตฟอรมเทคโนโลยี

ท่ียืดหยุนจะเปนสิ่งสำคัญเพ่ือความสำเร็จของธุรกิจในอนาคต (Deloitte, ๒๐๒๐) และเม่ือสถานการณการ

แพรระบาดของ COVID-๑๙ ผานพนไปแลว จะเกิดวิถีใหมสำหรับหวงโซอุปทาน ดังนั้น การสรางความคลองตัว

และความรวดเร็วในหวงโซอุปทาน เนื่องจากการเคลื่อนท่ีไปตามวิถีใหมตองใชผูจัดหาวัตถุดิบหรือสินคา 

(suppliers) ท่ีหลากหลายทางภูมิศาสตรและใชผูจัดหาวัตถุดิบหรือสินคาในภูมิภาคทดแทนในบางสวน 

(European Parliament. ๒๐๒๐.) 

๒.๓ ทิศทางนโยบายและแผนดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมท่ีเกี่ยวของ 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป เปนยุทธศาสตรชี้นำทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะยาว โดยรัฐบาล
ไดจัดทำยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ข้ึน โดยมีวิสัยทัศน คือ มุงพัฒนาให “ประเทศไทย มีความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ภายใตการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ยุทธศาสตรชาติ ประกอบดวย ๖ ยุทธศาสตรหลัก ไดแก (๑) ดานความม่ันคง (๒) ดานการ
สรางความสามารถในการแขงขัน (๓) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย (๔) ดานการ
สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (๕) ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
และ (๖) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ อีกท้ัง ยังมีการจัดทำแผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติอีก ๒๓ ฉบับ 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นท่ี ๑๘ การสรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคม
เศรษฐกิจสีเขียว อนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถ่ินกำเนิด โดยเฉพาะสัตวปาและ
พันธุพืชท่ีใกลสูญพันธุ ดวยการดำเนินการปราบปรามและปองกันการบุกรุกทำลายเพ่ือปกปองรักษาทรัพยากรปาไม 
บริหารจัดการการใชประโยชนท่ีดินในพ้ืนท่ีปาไมบนพ้ืนฐานใหคนและชุมชนสามารถอยูรวมกับปาได ฟนฟู
ทรัพยากรปาไมใหกลับมีสภาพท่ีสมบูรณ รวมท้ังรักษาและเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยการ
บริหารจัดการปาไมเชิงพ้ืนท่ีมีการปกปองรักษาหยุดยั้งการทำลายพ้ืนท่ีปาไม ฟนฟูระบบนิเวศปาธรรมชาติท่ีสมบูรณ 
สงเสริมการใชประโยชนพ้ืนท่ีตนน้ำท่ีเหมาะสมและไมเกิดผลกระทบ สงเสริมการปลูกปาและไมเศรษฐกิจ และ
อุตสาหกรรมจากปาปลูกแบบครบวงจร รวมไปถึงการสรางและพัฒนาพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือการพักผอนหยอนใจและ
การเรียนรูทางธรรมชาติในเขตชุมชนเมืองและชนบท 

สรุปผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติ ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๔ ดานการสรางการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม พบวา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการอนุรักษ ฟนฟู        
เพ่ิมมากข้ึนจากป พ.ศ. ๒๕๖๔ สภาพแวดลอมของประเทศไทยมีคุณภาพดีข้ึนอยางยั่งยืน ความสมบูรณของ



๑๖ 

 

ระบบนิเวศทางทะเลเพ่ิมข้ึน การปลอยกาซเรือนกระจกของประเทศไทยลดลง คุณภาพน้ำในแหลงน้ำผิวดิน 
แหลงน้ำใตดิน และแหลงน้ำทะเลมีคุณภาพเหมาะสมกับประเภทการใชประโยชน คุณภาพอากาศ เสียง และ
ความสั่นสะเทือนอยูระดับมาตรฐานของประเทศไทย การจัดการขยะมูลฝอย มูลฝอยติดเชื้อ ของเสียอันตราย 
สารเคมีในภาคการเกษตร และการอุตสาหกรรมมีประสิทธิภาพมากข้ึน และคนไทยมีคุณลักษณะและ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตท่ีดีมากข้ึน 

ท้ังนี้ การดำเนินการเพ่ือการบรรลุเปาหมายยังคงมีประเด็นทาทายท่ีตองใหความสำคัญในการ
ดำเนินการอยางตอเนื่อง คือ การลดการปลอยกาซเรือนกระจก การเพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากร           
การบริหารจัดการของเสียตั้งแตการคัดแยกขยะจากตนทางไปจนถึงการหมุนเวียนของเสียกลับมาใชประโยชน 
การลดปญหาการสูญเสียอาหาร (Food Loss) และขยะอาหาร (Food Waste) การปรับปรุงกฎระเบียบท่ี
เก่ียวของกับการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐเพ่ือใหหนวยงานสามารถจัดซ้ือจัดจางสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม การบังคับใชกลไกทางกฎหมายใหเขมงวดควบคูกับการพัฒนาองคความรูการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือ
ควบคุมและลดการบุกรุกพ้ืนท่ีปา รวมถึงการทำลายทรัพยากรทางทะเลและชายฝง ตลอดจนการควบคุม
แหลงกำเนิดมลพิษ การลดและจัดการมลพิษทางอากาศ มลพิษทางน้ำและเสียง โยเฉพาะพ้ืนท่ีวิกฤติและแหลง
ทองเท่ียวท่ีสำคัญ อีกท้ังการสรางความรวมมือและหุนสวนการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืนระหวางภาครัฐ 
เอกชน และสังคม การสรางจิตสำนึกใหทุกภาคสวนมีความตระหนักรูเห็นถึงความสำคัญในการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และปรับพฤติกรรมการดำรงชีวิตใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือรองรับการ
เติบโตอยางยั่งยืนท่ีมีคุณภาพในอนาคต (คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการภาครัฐ. ๒๕๖๕.) 

๒.๓.๒ กรอบทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

การกำหนดกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ มุงเนนคัดเลือกประเด็นการพัฒนาท่ีมีลำดับ

ความสำคัญสูงในการพลิกโฉมประเทศไทยสู “เศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางยั่งยืน” (Hi-Value 

and Sustainable Thailand) ในองคประกอบสำคัญ  ๔ ประการ (ภาพท่ี 2) โดยภายใตองคประกอบ         

ในแตละดาน ไดมีการกำหนด “หมุดหมาย” (Milestones) ซ่ึงเปนการบงบอกถึงสิ่งท่ีประเทศไทยปรารถนา 

จะเปน มุงหวังจะมีหรือตองการจะขจัด ในชวงระยะเวลา ๕ ป ของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ เพ่ือนำไปสู      

การพลิกโฉมประเทศสูการเปน “เศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางยั่งยืน” ภายในป พ.ศ. ๒๕๗๐  

 

 

 

 

 

 

 



๑๗ 

 

ภาพท่ี ๒ เศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางย่ังยืน (Hi-Value and Sustainable Thailand) ตามกรอบ

ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

 

ท่ีมา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. ๒๕๖๔. 

๑) เศรษฐกิจมูลคาสูงท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม (High Value-Added Economy) โดยการ
ปรับทิศทางของภาคการผลิตเดิมท่ีมีความสำคัญ แตมีความเสี่ยงท่ีจะสูญเสียความสามารถในการแขงขันใน
อนาคตและสงเสริมภาคการผลิตท่ีไทยมีศักยภาพสอดรับกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงของโลก ประกอบดวย 
หมุดหมายท่ี ๑ ไทยเปนประเทศชั้นนำดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง หมุดหมายท่ี ๒ ไทยเปน
จุดหมายของการทองเท่ียวท่ีเนนคุณคาและความยั่งยืน หมุดหมายท่ี ๓ ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟา
ของอาเซียน หมุดหมายท่ี ๔ ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง หมุดหมายท่ี ๕ ไทยเปน
ประตูการคาการลงทุนและจุดยุทธศาสตรทางโลจิสติกสท่ีสำคัญของภูมิภาค หมุดหมายท่ี ๖ ไทยเปนฐานการ
ผลิตอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะและบริการดิจิทัลของอาเซียน 

๒) สังคมแหงโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) โดยการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและดิจิทัลแพลตฟอรมเปนเครื่องมือในการสงเสริมการแขงขันท่ีเปดกวางและเปนธรรม และ
ผลักดันใหเกิดการเพ่ิมผลิตภาพและพัฒนานวัตกรรมอยางตอเนื่อง การสงเสริมกิจกรรมทางเศรษฐกิจและ
ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณะในเมืองหลักและทองถ่ินตางจังหวัด เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำในเชิงพ้ืนท่ี 
ตลอดจนการชวยเหลือผูมีรายไดนอยดอยโอกาสอยางตรงกับปญหาความตองการ การใชนโยบายการเงินการคลัง
เพ่ือสนับสนุนการกระจายรายได และการจัดความคุมครองทางสังคมอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมพลวัตการ
เลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม (Socioeconomic Mobility) ประกอบดวย หมุดหมายท่ี ๗ ไทยมี SMEs 
ท่ีเขมแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแขงขันได หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองหลักของภูมิภาคท่ีมีความ
เจริญทางเศรษฐกิจทันสมัย และนาอยู หมุดหมายท่ี ๙ ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมี
ความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม 



๑๘ 

 

๓) วิถีชีวิตท่ีย่ังยืน (Eco-Friendly Living) โดยใหความสำคัญกับการพัฒนาประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการ ท้ังการจัดการของภาครัฐและบทบาทของภาคสวนตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ รวมถึงการประยุกต 
ใชเทคโนโลยี เพ่ือมุงจัดการกับปญหาท่ีเปนภัยคุกคามสำคัญท้ังในประเทศไทยและในระดับโลก ซ่ึงไดแก 
ปญหาขยะ มลพิษทางน้ำ มลพิษอากาศ กาซเรือนกระจก และความเสี่ยงของภัยธรรมชาติ อันเนื่องมาจากการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ดวยการยกระดับระบบการจัดการและโครงสรางพ้ืนฐานท่ีเก่ียวของ พรอมท้ัง
พัฒนากลไกท่ีจูงใจใหเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการผลิตและบริโภคใหมีความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม
ประกอบดวย หมุดหมายท่ี ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ หมุดหมายท่ี ๑๑ ไทยสามารถ
ลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมิูอากาศ 

๔) ปจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand’s Transformation) 

กลไกการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ท้ังระบบการศึกษา และการยกระดับและปรับทักษะแรงงานท่ีมีคุณภาพได

มาตรฐาน สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและโลกยุคใหมและสงเสริมการเคลื่อนยายแรงงาน

ไปสูภาคการผลิตและบริการท่ีมีผลิตภาพและมูลคาสงู และกลไกการบริหารจัดการภาครัฐท้ังระเบียบกฎหมาย 

ระบบงบประมาณ โครงสรางพ้ืนฐาน การใหบริการสาธารณะ ตลอดจนการติดตามประเมินผลท่ีทันสมัย  

เทาทันตอการเปลี่ยนแปลง ตอบสนองความตองการไดอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับทิศทางการ

พัฒนาประเทศ ประกอบดวย หมุดหมายท่ี ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย

การพัฒนาแหงอนาคต และหมุดหมายท่ี ๑๓ ไทยมีภาครัฐท่ีมีสมรรถนะสูง 

๒.๓.๓ นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ 

คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เห็นชอบกับนโยบายและแผนการสงเสริม

และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ และไดมีประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดลอม

แหงชาติ เม่ือวันท่ี ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๑ แจงการใชนโยบายและแผนดังกลาว เพ่ือเปนกรอบและทิศทางการ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในภาพรวมของประเทศอยางบูรณาการ ซ่ึงสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ โดยสาระสำคัญของนโยบายและแผนการสงเสริมและรักษา

คุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ มีเปาหมายรวม ๓ เปาหมาย ไดแก เปาหมายท่ี ๑ 

ประเทศไทยมีการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมอยางบูรณาการบนพ้ืนฐานของการพัฒนาท่ียั่งยืน 

โดยเศรษฐกิจและสิ่งแวดลอมสามารถสงเสริมและสนับสนุนซ่ึงกันและกัน เพ่ือความอยูดีมีสุขของประชาชน 

และประเทศไทยมีภูมิคุมกันตอความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ เปาหมายท่ี ๒ 

หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีขีดความสามารถและรวมมือกันในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม และเปาหมายท่ี ๓ ประเทศไทยมี

บทบาทรวมสรางสรรคเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมกับประชาคมโลก 

นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ 

ประกอบ ดวย ๔ นโยบายหลัก คือ นโยบายท่ี ๑ จัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติอยางม่ันคงเพ่ือความสมดุล 

เปนธรรม และยั่งยืน นโยบายท่ี ๒ สรางการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือความม่ังค่ังและยั่งยืน นโยบาย



๑๙ 

 

ท่ี ๓ ยกระดับมาตรการในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม นโยบายท่ี ๔ สรางความเปน

หุนสวนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๒.๓.๔ เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  

(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๗๓) 

การประชุมสมัชชาสหประชาชาติ ครั้งท่ี ๗๐ ในป ค.ศ. ๒๐๑๕ ประเทศสมาชิก ๑๙๓ ประเทศ

ท่ัวโลก รวมถึงประเทศไทยไดใหการรับรองเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนภายหลังป ค.ศ. ๒๐๑๕ โดยองคการ

สหประชาชาติไดประกาศใชเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  

ตอจากเปาหมายการพัฒนาแหงสหัสวรรษ (Millennium Development Goals: MDGs) ท่ีสิ้นสุดลง เพ่ือเปน

เปาหมายในการพัฒนาอยางยั่งยืนของโลกในระยะ ๑๕ ปขางหนา ในขณะเดียวกันก็เปนการรับวาระดานการ

พัฒนาท่ียั่งยืนมาจากการประชุม Earth Summit ท่ีกรุง ริโอ เดอ จาเนโร ประเทศ บราซิล ในป ค.ศ. ๒๐๑๒ 

เขามาประกอบดวย รวมท้ังกรอบทิศทางในการพัฒนาของประเทศสมาชิก ประกอบดวย ๑๗ เปาหมาย (Goals) 

และ ๑๖๙ เปาประสงค (Targets) ครอบคลุมประเด็นดานการพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม 

โดยเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) สามารถจำแนกออกไดเปน ๕ กลุม ประกอบดวย: กลุม People ท่ีวา

ดวยเรื่อง คุณภาพชีวิตของผูคน (เปาหมายท่ี ๑, ๒, ๓, ๔, ๕) กลุม Prosperity ท่ีวาดวยเรื่อง ความเจริญทาง

เศรษฐกิจอยางยั่งยืนและครอบคลุม (เปาหมายท่ี ๗, ๘, ๙, ๑๐, ๑๑) กลุม Planet ท่ีวาดวยเรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม (เปาหมาย ๖, ๑๒, ๑๓, ๑๔, ๑๕) กลุม Peace ท่ีวาดวยเรื่อง สันติภาพ สถาบันท่ีเขมแข็ง 

และความยุติธรรม (เปาหมาย ๑๖) และกลุม Partnership ท่ีวาดวยเรื่อง การเปนหุนสวนเพ่ือการบรรลุเปาหมาย

การพัฒนาท่ียั่งยืน (เปาหมาย ๑๗) 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน จำนวน ๑๗ เปาหมาย ไดแก เปาหมายท่ี ๑ ขจัดความยากจน 

เปาหมายท่ี ๒ ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการสำหรับทุกคนในทุกวัย 

เปาหมายท่ี ๓ สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคนในทุกวัย 

เปาหมายท่ี ๔ สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต เปาหมายท่ี ๕ บรรลุความเทาเทียมระหวางเพศ และเสริมสรางความเขมแข็ง

ใหแกสตรีและเด็กหญิง เปาหมายท่ี ๖ สรางหลักประกันวาจะมีการจัดใหมีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและ

มีการบริหารจัดการท่ียั่งยืน เปาหมายท่ี ๗ สรางหลักประกันใหทุกคนสามารถเขาถึงพลังงานสมัยใหมท่ียั่งยืน

ในราคาท่ียอมเยา เปาหมายท่ี ๘ สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีตอเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจางงาน

เต็มท่ี มีผลิตภาพ และการมีงานท่ีเหมาะสมสำหรับทุกคน เปาหมายท่ี ๙ สรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน 

สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม เปาหมายท่ี ๑๐ ลดความไมเสมอภาค

ภายในประเทศและระหวางประเทศ เปาหมายท่ี ๑๑ ทำใหเมืองและการตั้งถ่ินฐานของมนุษยมีความครอบคลุม 

ปลอดภัย มีภูมิตานทานและยั่งยืน เปาหมายท่ี ๑๒ สรางหลักประกันใหมีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 

เปาหมายท่ี ๑๓ เรงตอสูกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบท่ีเกิดข้ึน เปาหมายท่ี ๑๔ 

อนุรักษและใชประโยชนจากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

เปาหมายท่ี ๑๕ ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการใชระบบนิเวศบนบกอยางยั่งยืน จัดการปาไมอยางยั่งยืนตอสู

http://wp.me/p7XLvA-1y
http://wp.me/p7XLvA-25
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-3-good-health-and-well-being/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-4-quality-education/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-4-quality-education/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-5-gender-equality/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-5-gender-equality/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-6-clean-water-and-sanitation/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-6-clean-water-and-sanitation/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-7-affordable-and-clean-energy/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-7-affordable-and-clean-energy/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-9-industry-innovation-and-infrastructure/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/06/goal-9-industry-innovation-and-infrastructure/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/07/goal-10-reduced-inequality/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/07/goal-10-reduced-inequality/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/07/goal-12-responsible-consumption-and-production/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/07/goal-13-climate-action/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
https://sdgmove.wordpress.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/


๒๐ 

 

การกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟนสภาพกลับมาใหม และหยุดการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ เปาหมายท่ี ๑๖ สงเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ให

ทุกคนเขาถึงความยุติธรรมและสรางสถาบันท่ีมีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ เปาหมายท่ี 

๑๗ เสริมความเขมแข็งใหแกกลไกการดำเนินงานและฟนฟูสภาพหุนสวนความรวมมือระดับโลกสำหรับการ

พัฒนาท่ียั่งยืน  

ขอมูลจากรายงานการพัฒนาท่ียั่ งยืน (Sustainable Development Report: SDR) ป  ค.ศ. 

๒๐๒๑ ซ่ึงรวมถึง ดัชนี SDG และแดชบอรด (SDG Index and Dashboards) ประจำป ค.ศ. ๒๐๒๑ เพ่ือ

ติดตามความคืบหนาของเปาหมายระดับโลกในป ค.ศ. ๒๐๓๐ (Global Goals ๒๐๓๐) พบวา ในภาพรวมของ

ท้ังโลก การระบาดใหญของโควิด-๑๙ ทำใหการพัฒนาท่ียั่งยืนเดินถอยหลังในทุกพ้ืนท่ี ผลการดำเนินงานตาม 

SDGs ท่ัวโลกท่ีลดลงเปนผลมาจากอัตราความยากจนและการวางงานท่ีเพ่ิมข้ึน ท้ังนี้ การมีนโยบายท่ีดีและ

ความรวมมือระดับโลกท่ีเขมแข็งจะสามารถฟนฟูและเรงความกาวหนาของ SDGs ในทศวรรษหนาได 

 สถานะและอันดับใน SDG Index ของประเทศไทย ดัชนี SDG จัดอันดับประเทศไทยอยูท่ีอันดับ 

๔๓ ของโลกจากท้ังหมด ๑๖๕ ประเทศ ไดคะแนนรวมของดัชนี ๗๔.๒ คะแนน ซ่ึงสูงกวาคาเฉลี่ยของภูมิภาค

เอเชียตะวันออกและเอเชียใตท่ี ๖๕.๗ คะแนน อยางไรก็ดี อันดับและคะแนนของไทยลดลงเม่ือเทียบกับป 

ค.ศ. ๒๐๒๐ ท่ีไดอันดับ ๔๑ และคะแนนรวม ๗๔.๕ คะแนน โดยประเทศไทยยังมีคะแนนสูงสุดเปนอันดับ ๑ 

ในเอเชียตะวันออกเฉียงใตอีกดวย โดยประเทศอันดับรองลงมา คือ เวียดนาม (อันดับ ๕๑) มาเลเซีย (อันดับ ๖๕) 

สิงคโปร (อันดับ๗๖) บรูไนดารุสซาลาม (อันดับ ๘๔) อินโดนีเซีย (อันดับ ๙๗) เมียนมาร (อันดับ ๑๐๑) กัมพูชา 

(อันดับ ๑๐๒) ฟลิปปนส (อันดับ ๑๐๓) และลาว (อันดับ ๑๑๐) (ภาพท่ี 3) 

ภาพท่ี ๓ สถานะและอันดับใน SDG Index ของประเทศไทย ป ค.ศ. ๒๐๒๑ 

           

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/


๒๑ 

 

     

           ท่ีมา: Sachs et al., ๒๐๒๑. 

๒.๓.๕ (ราง) แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อยูระหวางดำเนินการจดัทำ

(ราง) แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ซ่ึงเปนการดำเนินการตามพระราชบัญญัติ

สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๓๕ เพ่ือวางกรอบแนวคิดและทิศทางการ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในชวงระยะ ๕ ปขางหนา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหทุกภาคี

การพัฒนาท่ีเก่ียวของมีทิศทางและเปาหมายท่ีชัดเจน สามารถนําไปใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางบูรณาการและมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับแนวทางการพัฒนา

ประเทศและบรรลุเปาหมายบนพ้ืนฐานการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยไดกำหนดแนวทางการถายทอด

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติเพ่ือสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ผานแผน

จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ สามารถสรุปประเด็นสําคัญเพ่ือการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และความทาทายดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติในอนาคต 

ประกอบดวย ๕ ดาน ดังนี ้ 

ดานท่ี ๑ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติบนบกและความหลากหลายทางชีวภาพใหเติบโต 

และมีความเปนธรรมบนความสมดุลของฐานทรัพยากรธรรมชาติ มุงใหความสําคัญตอการอนุรักษ ฟนฟูและ

การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติโดยคํานึงถึงขีดจํากัดและศักยภาพในการฟนตัวของระบบนิเวศ

ธรรมชาติเพ่ือรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความสมดุลและเปนธรรม มีการเขาถึงและ

แบงปนผลประโยชนท่ีไดจากการใชประโยชนจากจากทรัพยากรธรรมชาติอยางยุติธรรมและเทาเทียม 

ดานท่ี ๒ การอนุรักษและฟนฟูระบบนิเวศทางทะเลเพ่ือการพัฒนาศักยภาพการใชทรัพยากร 

ทางทะเลอยางยั่งยืน มุงใหความสําคัญตอการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรและระบบนิเวศทางทะเลและชายฝง

ท้ังระบบ โดยบริหารจัดการดวยกลไกท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล เพ่ิมมาตรการควบคุมใหเปนไปตาม



๒๒ 

 

เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ลดการปลดปลอยมลพิษและของเสียลงสูทะเล สงเสริมการใชทรัพยากรทางทะเล

อยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมสัดสวนกิจกรรมทางทะเลท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ท้ังการ

คมนาคม การขนสงทางทะเล การเพาะเลี้ยงสัตวนํ้า การทําการประมง รวมถึงการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

นอกจากนี้ ยังสงเสริมการสรางการมีสวนรวมในการบริหารจัดการของผูมีสวนเก่ียวของท้ังในประเทศและความ

รวมมือระหวางประเทศ โดยตั้งเปาหมายใหทรัพยากรทางทะเลและชายฝงไดรับการรักษาฟนฟูใหมีความ

สมบูรณและยั่งยืนเปนฐานการพัฒนาประเทศทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ดานท่ี ๓ การบริหารจัดการเพ่ือสรางสังคมท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศมุงเนนการสงเสริม

การบริหารจัดการ เพ่ือกําหนดแนวทางในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกของประเทศใหสอดคลองกับการ

เติบโตในมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม โดยการพัฒนาระบบฐานขอมูลและการสรางความเชื่อมโยงของ

เครือขายขอมูลในทุกภาคสวน รวมท้ังการกําหนดมาตรการรองรับผลกระทบจากภัยพิบัติทางธรรมชาติท่ี

เก่ียวของกับภูมิอากาศท้ังระบบ พัฒนาการศึกษา สรางความตระหนักรู และเพ่ิมขีดความสามารถในเรื่องการ

ลดผลกระทบและการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยต้ังเปาหมายใหทุกภาคสวนมีศักยภาพ

การปรับตัวตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และรับมือตอภัยธรรมชาติและแกไขปญหาการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศไดอยางยั่งยืน 

ดานท่ี ๔ การจัดการสภาพแวดลอมเมืองและมลพิษท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมท้ังระบบ 

มุงใหความสําคัญตอการปองกัน ลด และควบคุมมลพิษทางนํ้า อากาศ ขยะมูลฝอย มูลฝอยติดเชื้อ และของ

เสียอันตราย รวมท้ังสารเคมีในภาคการเกษตรท่ีมีประสิทธิผลตั้งแตตนทาง พัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรม 

รวมท้ังปรับปรุงมาตรฐานสิ่งแวดลอมของประเทศตามมาตรฐานสากล และบังคับใชมาตรฐานสิ่งแวดลอมกับ

ทุกภาคสวนอยางเครงครัด พรอมท้ังสรางเครื่องมือ กลไก ท่ีมีความหลากหลายครอบคลุมการบริหารจัดการ

มลพิษ และสงเสริมการบูรณาการทุกภาคสวนในระดับประเทศ ตลอดจนสงเสริมความรวมมือท้ังภายในและ

ระหวางประเทศในการบริหารจัดการมลพิษอยางเปนระบบ โดยตั้งเปาหมายใหระบบบริหารจัดการมลพิษมี

ประสิทธิภาพเพ่ือใหม่ันใจถึงคุณภาพสิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตท่ีดีสําหรับประชาชน 

ดานท่ี ๕ การยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยาง  

มีประสิทธิภาพ มุงเนนการสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม สรางความรู ความเขาใจ 

และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อยางการสอดแทรกในหลักสูตร การศึกษาและ/

หรือการจัดการเรียนรูตลอดชีวิตท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาระบบ กลไก เครื่องมือและโครงสราง

ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีสอดคลองกับการเติบโต ของประเทศท่ีมีคุณภาพใน

อนาคต โดยตั้งเปาหมายใหเกิดการสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา

กลไกท่ีชวยยกระดับกระบวนทัศนการจัดการ ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีประสิทธิภาพ 

๒.๓.๖ แผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 

แผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ จัดทำโดยคณะอนุกรรมการยุทธศาสตรการบริหาร

จัดการทรัพยากรน้ำ มีกรอบการดำเนินงาน ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) เพ่ือใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 



๒๓ 

 

๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) (แผนระดับ ๑) และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับ ๒) ภายใต

ประเด็นท่ี ๑๙ การบริหารจัดการน้ำท้ังระบบ มีวัตถุประสงคเพ่ือเปนกรอบและแนวทางในการพัฒนาและ 

เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำของประเทศ โดยยึดหลักแนวทางตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และหลักการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษ ฟนฟู และการใช

ประโยชนจากทรัพยากรน้ำอยางยั่งยืน โดยไดกำหนดวิสัยทัศนการพัฒนาตามแผนแมบทการบริหารจัดการ

ทรัพยากรน้ำ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ไว ดังนี้ “ทุกหมูบานมีน้ำสะอาดอุปโภค บริโภค น้ำเพ่ือการผลิต

ม่ันคง ความเสียหายจากอุทกภัยลดลง คุณภาพน้ำอยูในเกณฑมาตรฐาน บริหารจัดการน้ำอยางยั่งยืน ภายใต

การพัฒนาอยางสมดุลโดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวน” 

แผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ประกอบดวย ๖ ดาน 

คือ ดานท่ี ๑ การจัดการน้ำอุปโภค บริโภค ดานท่ี ๒ การสรางความม่ันคงของน้ำภาคการผลิต ดานท่ี ๓ การจดัการ

น้ำทวมและอุทกภัย ดานท่ี ๔ การจัดการคุณภาพน้ำ และอนุรักษทรัพยากรน้ำ ดานท่ี ๕ การอนุรักษฟนฟู

สภาพปาตนน้ำท่ีเสื่อมโทรม และปองกันการพังทลายของดิน ดานท่ี ๖ การบริหารจัดการ (สำนักงานทรัพยากรน้ำ

แหงชาติ. ๒๕๖๒.) 

๒.๓.๗ แผนปฏบัิตกิารดานการจัดการขยะของประเทศ (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๗๐) 

แผนปฏิบัติการดานการจัดการขยะของประเทศ (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๗๐) จัดทำข้ึนเพ่ือเปน

กรอบและแนวทางขับเคลื่อนการดำเนินงานการจัดการขยะใหเกิดความตอเนื่อง สอดคลองกับแนวทางการพัฒนา

ของประเทศและการเปลี่ยนแปลงบริบทในระดับประเทศและระดับโลก และบูรณาการการดำเนินงานรวมกัน

ของทุกภาคสวน โดยเปาหมายการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการดานการจัดการขยะของประเทศ           

(พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๗๐) ภายในป พ.ศ. ๒๕๗๐ โดยมีเปาหมาย ดังนี้ ๑) ขยะมูลฝอยไดรับการจัดการอยาง

ถูกตอง รอยละ ๘๐ ๒) ของเสียอันตรายชุมชนไดรับการจัดการอยางถูกตอง รอยละ ๖๐ ๓) มูลฝอยติดเชื้อไดรับ

การจัดการอยางถูกตอง รอยละ ๑๐๐  ๔) กากอุตสาหกรรมท่ีเปนอันตรายเขาสูระบบการจัดการอยางถูกตอง      

รอยละ ๑๐๐ โดยมีมาตรการตาง ๆ ดังนี้ คือ 

๑. มาตรการท่ี ๑ การจัดการขยะท่ีตนทาง โดยมุงเนนใหความสําคัญกับการควบคุมปองกัน ลด 
และใชประโยชนขยะตามวัฏจักรชีวิตผลิตภัณฑ โดยความรวมมือภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการ
จัดการขยะพลาสติก ขยะบรรจุภัณฑ ขยะอาหาร ของเสียอันตรายชุมชน ซากผลิตภัณฑเครื่องใชไฟฟาและ 
อุปกรณอิเล็กทรอนิกส มูลฝอยติดเชื้อ และกากอุตสาหกรรมท่ีเปนอันตราย ตั้งแตการออกแบบผลิตสินคาและ
บรรจุภัณฑท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Eco-design) ท่ีสามารถใชซ้ำหรือนํากลับมาใชประประโยชนใหม การคัดแยก
และเก็บรวบรวมเพ่ือนํากลับมาใชใหมหรือสงกําจัดอยางเหมาะสม การควบคุมการนําเขาพลาสติกและขยะ
อิเล็กทรอนิกสจากตางประเทศ รวมท้ังศึกษาองคประกอบขยะมูลฝอย ณ แหลงกําเนิดและสถานท่ีกําจัด 
ขยะมูลฝอยของ อปท. และพัฒนาระบบหรือรูปแบบเพ่ือคัดแยกขยะมูลฝอยตั้งแตตนทางตามประเภทท่ีสอดคลอง
กับองคประกอบขยะ 

๒. มาตรการท่ี ๒ การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบกำจัดขยะ มุงเนนใหความสําคัญกับการเพ่ิม
ศักยภาพการกําจัดขยะมูลฝอย ของเสียอันตรายจากชุมชน ซากผลิตภัณฑเครื่องใชไฟฟาและอุปกรณ
อิเล็กทรอนิกส มูลฝอยติดเชื้อ และกากอุตสาหกรรม ท่ีเปนอันตรายอยางถูกตอง เพ่ือใหมีสถานท่ีกําจัดขยะท่ี



๒๔ 

 

ถูกตองเพ่ิมข้ึนและครอบคลุมทุกภูมิภาคท่ัวประเทศ และสงเสริมใหเอกชนรวมทุนในการจัดการขยะ รวมท้ัง
กํากับดูแลและบังคับใชกฎหมายอยางเขมงวดกับสถานท่ีกําจัดขยะ รานรับซ้ือของเกา โรงงานรีไซเคิล        
ทุกประเภท โรงงานหรือสถานประกอบกิจการถอดแยกซากผลิตภัณฑเครื่องใชไฟฟาและอุปกรณอิเล็กทรอนิกส 
ระบบกําจัดมูลฝอยติดเชื้อสถานท่ีกําจัดกากของเสียอุตสาหกรรม และกําหนดแนวทางการจัดการขยะท่ียังไมมี
ระบบการจัดการ หรือขยะท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนจากการพัฒนาเทคโนโลยีหรือผลิตภัณฑใหมบางประเภทท่ี         
คาดวาจะเปนปญหาในอนาคต 

๓. มาตรการท่ี ๓ การพัฒนาเครื่องมือบริหารจัดการขยะ มุ งเนนการพัฒนากฎหมายให
ครอบคลุมการจัดการท่ีตนทาง ตาม Product Life Cycle โดยการพัฒนากฎหมายเดิมหรือกฎหมายใหม เพ่ือ
เปนเครื่องมือในการบริหารจัดการขยะ ผลักดันการออกกฎหมายการจัดการซากผลิตภัณฑเครื่องใชไฟฟาและ
อุปกรณอิเล็กทรอนิกสใหมีผลบังคับใชพัฒนาหรือปรับปรุงฐานขอมูลการจัดการขยะ ท้ัง ๔ ประเภท ใหเปน         
ขอมูลชุดเดียวกัน สรางกระบวนการรับรู และความตระหนักของประชาชน ผานชองทางการสื่อสารท่ี
หลากหลาย นาสนใจ เขาใจงาย และเขาถึงกลุมเปาหมาย สงเสริมการวิจัย พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม         
ท่ีเก่ียวของกับการจัดการขยะมูลฝอยและของเสยีอันตราย 

๒.๓.๘ แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนวาระแหงชาติ“การแกไขปญหามลพิษ ดานฝุนละออง” 

จากสถานการณฝุนละอองท่ีมักจะเกินมาตรฐานในชวงตนปของทุกปหนวยงานท่ีเก่ียวของได

รวมกันกำหนดแนวทางและมาตรการแกไขปญหาฝุนละอองขนาดเล็ก PM2.5 ในกรุงเทพมหานคร/ปริมณฑล และ

ในพ้ืนท่ีจังหวัดตาง ๆ ซ่ึงคณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบแนวทางและมาตรการฯ เม่ือวันท่ี ๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๒ 

และตอมาในวันท่ี ๑๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๒ คณะรัฐมนตรีมีมติให “การแกไขปญหามลภาวะดานฝุนละออง” 

เปนวาระแหงชาติ กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของจัดทำแผนปฏิบัติ

การขับเคลื่อนวาระแหงชาติ “การแกไขปญหามลพิษ ดานฝุนละออง” และคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ

ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๒ มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนวาระแหงชาติ 

“การแกไขปญหามลพิษดานฝุนละออง” เพ่ือใชเปนแนวทางปฏิบัติในการดําเนินการแกไขปญหาฝุนละอองใน

ภาพรวมของประเทศและในพ้ืนท่ีวิกฤต โดยการบูรณาการการดําเนินงานรวมกันในทุกภาคสวน และเพ่ือให

หนวยงานท่ีเก่ียวของมีข้ันตอน/การปฏิบัติงานท่ีชัดเจนในชวงสถานการณวิกฤตปญหาฝุนละออง ประกอบดวย  

๓ มาตรการ ไดแก (๑) การเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการเชิงพ้ืนท่ี มุงเนนการบริหารจัดการ/ควบคุมมลพิษ 

จากแหลงกำเนิดในเชิงพ้ืนท่ี โดยการกำหนดแนวทางปฏิบัติในการแกไขปญหาในชวงวิกฤตสถานการณ รวมถึง

การดำเนินงานในระยะเรงดวนในการแกไขปญหามลพิษทางอากาศ เพ่ือรองรับสถานการณในชวงวิกฤตในพ้ืนท่ีท่ี

มีปญหาและพ้ืนท่ีเสี่ยงปญหาฝุนละออง (๒) การปองกันและลดการเกิดมลพิษท่ีตนทาง (แหลงกำเนิด) โดยมี

แนวทางการดำเนินงานในการควบคุมและลดมลพิษจากแหลงกำเนิดแตละประเภท ซ่ึงประกอบดวยมาตรการท้ัง

ระยะสั้นและระยะยาว ไดแก ยานพาหนะ การเผาในท่ีโลง/ภาคการเกษตร การกอสรางและผังเมือง อุตสาหกรรม และ

ภาคครัวเรือน และ (๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการมลพิษ เปนการพัฒนาระบบ เครื่องมือกลไกในการ

บริหารจัดการ รวมถึงการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูดานตาง ๆ เพ่ือเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจและ

กำหนดแนวทางมาตรการปองกันและแกไขปญหาในอนาคต 



๒๕ 

 

๒.๓.๙ แผนแมบทรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๙๓ 

แผนแมบทรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๙๓ จัดทำโดย
สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยมีจุดประสงคเพ่ือเปนกรอบแนวทางระยะยาว 
ในการเตรียมพรอมรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ครอบคลุมการสงเสริมรูปแบบการเติบโตท่ีปลอย
คารบอนต่ำตามแนวทางการพัฒนาท่ียั่งยืน ใหหนวยงานภาครัฐสามารถใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน  
เพ่ือขับเคลื่อนการแกไขปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอยางบูรณาการและเปนรูปธรรม ท้ังนี้  
การดำเนินงานตามแผนแมบทนี้จะแบงแผนปฏิบัติงานเปนระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว มีการติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงาน รวมถึงปรับปรุงแผนแมบทฯ ทุก ๑๐ ป โดยมีเปาหมายในการพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และสิ่งแวดลอมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และลดการปลอยกาซเรือนกระจกภายในป พ.ศ. ๒๕๙๓ 
โดยไมกระทบตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (GDP) หรือลดการเติบโตของขีดความสามารถในการพัฒนา
และความสามารถในการแขงขัน  

แนวทางการดำเนินงานประกอบดวย ๓ ดาน คือ ๑) การปรับตัวตอผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยมุงเนนการสงวนรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศใหคง
ความสมบูรณ และการกำกับดูแลและควบคุมใหมีการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ๒) การลด
การปลอยกาซเรือนกระจก สงเสริมการเติบโตท่ีปลอยคารบอนต่ำในภาคของเสีย มุงเนนการจัดการของเสีย
อยางครบวงจรตลอดวงจรชีวิตของผลิตภัณฑ การลดปริมาณของเสียจากแหลงกำเนิดตามแนวทาง ๓Rs ควบคู
กับการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการของเสียและการสนับสนุนการเปลี่ยนของเสียใหเปนพลังงานดวย
เทคโนโลยีสะอาด และ ๓) การสรางขีดความสามารถดานการบริหารจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
พัฒนาขอมูล งานศึกษาวิจัย และเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน พัฒนากลไกทางการเงิน
สำหรับสนับสนุนการปรับตัวตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในดานตาง ๆ มุงเนนการพัฒนาคน 
สรางองคความรูท่ีเขมแข็ง และสรางจิตสำนึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม เสริมสรางความเขมแข็งดานการเจรจา 
และสรางความรวมมือดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในเวทีระหวางประเทศใหเกิดความเปนเอกภาพ 

๒.๓.๑๐ ยุทธศาสตรระยะยาวในการพัฒนาแบบปลอยกาซเรือนกระจกต่ำของประเทศไทย 

ยุทธศาสตรระยะยาวในการพัฒนาแบบปลอยกาซเรือนกระจกต่ำของประเทศไทย มุงพัฒนา
ศักยภาพการลดกาซเรือนกระจกของไทยในภาคสวนตาง ๆ เพ่ือเปนขอมูลพ้ืนฐานสำหรับการจัดทำเปาหมาย 
NDCs ของประเทศฉบับตอไป ใหกับ UNFCCC การปลอยกาซเรือนกระจกต่ำ ในสาขาเกษตร สาขาปาไมและ
การใชประโยชนท่ีดิน และสาขาเศรษฐกิจและสังคม โดยมีเปาหมาย การรวมมือกับประชาคมโลกในการ
พยายามควบคุมการเพ่ิมข้ึนของอุณหภูมิเฉลี่ยของโลกไมใหเกิน ๑.๕ - ๒ องศาเซลเซียส โดยมุงลดการปลอย
กาซเรือนกระจกอยางเขมขน ตามขอ ๔ วรรค ๑๙ ของความตกลงปารีส ซ่ึงประเทศไทยไดตั้งเปาหมายท่ีจะมี
ระดับการปลอยกาซเรือนกระจกสูงสุด ณ ป ๒๐๓๐ มุงสูการปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนย โดยเร็วท่ีสุด
ภายในครึ่งหลังของศตวรรษนี้  และมีความพยายามในการมุงสูความเปนกลางทางคารบอน (Carbon 
neutrality) ภายในป ๒๐๖๕ 

๒.๓.๑๑ แผนท่ีนำทางการลดกาซเรือนกระจกของประเทศ ป พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๓ 

 แผนท่ีนำทางการลดกาซเรือนกระจกของประเทศ ป พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๓ มุงเนนการลด
กาซเรือนกระจกในสาขาพลังงานและขนสง การจัดการของเสีย และกระบวนการทางอุตสาหกรรมและการใช



๒๖ 

 

ผลิตภัณฑ โดยมีเปาหมายการลดกาซเรือนกระจกท่ีรอยละ ๒๐ - ๒๕ ภายในป พ.ศ. ๒๕๗๓ จากกรณีปกติ 
และไดใหความสําคัญกับการดําเนินการดานการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศ  
ในประเด็นหลัก อาทิ การจัดการน้ำ ความม่ันคงทางอาหาร การเกษตรท่ียั่งยืนและการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดี
และเหมาะสม การจัดการผลกระทบตอสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไม  
รอยละ ๔๐ และสนับสนุนการมีสวนรวมรักษาปาโดยชุมชน การรักษาความหลากหลายทางชีวภาพ การมีสวนรวม
ในการรักษาความสมดุลของระบบนิเวศทางทะเลและชายฝง การรักษาทรัพยากรการทองเท่ียวและสงเสริม
การทองเท่ียวแบบยั่งยืน การลด บรรเทาผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การยกระดับ/ศึกษา
แบบจําลองดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การจัดตั้งระบบเตือนภัยลวงหนาท่ีมีประสิทธิภาพ และเสริมสราง
ขีดความสามารถดานการปรับตัว และการจัดตั้งศูนยการเรียนรูในระดับภูมิภาคเพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลและ 
แนวทางการปฏิบัติท่ีดี 

๒.๓.๑๒ แผนขับเคล่ือนการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๘๐ (ฉบับปรับปรุง ครั้งท่ี ๑) 

เปาหมายท่ี ๑๒ สรางหลักประกันใหมีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน (SDG ๑๒: 

Ensure sustainable consumption and production patterns) เปนเปาหมายหนึ่งในเปาหมายการพัฒนา

ท่ียั่งยืน ๔ เปาหมาย ท่ีเก่ียวของกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมซ่ึงกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม ไดรับมอบหมายใหขับเคลื่อนการดำเนินงาน ดังนั้น ในป พ.ศ. ๒๕๖๐ สำนักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ โดยการสนับสนุนของ Thailand – EU 

Policy Dialogues Support Facility (PDSF) ไดจัดทำแผนขับเคลื่อนการผลิตและการบริโภคท่ียั่ งยืน  

พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๘๐ (ฉบับปรับปรุง ครั้งท่ี ๑) (Sustainable Consumption and Production Roadmap 

๒๐๑๗ - ๒๐๓๗ (Revised Version ๑)) โดยปรับกรอบระยะเวลาของแผนขับเคลื่อนฯ ใหสิ้นสุดในป พ.ศ. ๒๕๘๐ 

ตามกรอบระยะเวลาของยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) บนฐานของภาพอนาคตท่ีประสงค คือ 

“สังคมเศรษฐกิจพอเพียงบนฐานนวัตกรรม” เพ่ือเปนทิศทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานของประเทศไทย     

ในระยะ ๒๐ ป โดยคาดหวังใหเกิดการปรับเปลี่ยนสังคมการผลิตและการบริโภคอยางตอเนื่อง ใหมีรูปแบบ

หรือคุณลักษณะในทิศทางตามความคาดหวังของโลกดังท่ีไดกำหนดไวตามเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 

สอดคลองกับบริบทการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ มุงสูการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมี

ประสิทธิภาพ คุมคา และสมดุลกับฐานทรัพยากรของประเทศ ตามหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เปาหมายในภาพรวม (Ultimate Goal) ของแผนขับเคลื่อนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน  
พ .ศ . ๒๕๖๐  – ๒๕๘๐  คือ การปรับ เปลี่ ยนสั งคมไทยอย างตอ เนื่ อ ง เพ่ื อ มุ งสู สั งคม ท่ี มีการใช

ทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา และสมดุลกับฐานทรัพยากรของประเทศ โดยนอมนำหลักการ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช และเสริมสรางความแข็งแกรงดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม รวมท้ังมีการนำเสนอขอมูลเชิงประจักษ เพ่ือนำไปใชประกอบในกระบวนการตัดสินใจทางสังคม ท้ังนี้ 

ภาคสวนหลักท่ีมีสวนขับเคลื่อนการบรรลุเปาหมายการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน ไดแก ภาคอุตสาหกรรม     

การผลิต ภาคเกษตรกรรมและอาหาร ภาคบริการและการทองเท่ียว ภาคเมืองและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ภาคการจัดซ้ือจัดจางยั่งยืน และภาคการสรางความตระหนักรูและการศึกษา (สำนักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม. ๒๕๖๐.) 



๒๗ 

 

๒.๓.๑๓ โมเดลเศรษฐกิจใหม (Bio-Circular-Green Economy : BCG Economy) 

โมเดลเศรษฐกิจใหม (BCG Economy) โมเดลเศรษฐกิจแบบใหม หรือ BCG โมเดล เปน

การพัฒนาเศรษฐกิจแบบองครวมท่ีจะพัฒนาเศรษฐกิจสามมิติไปพรอมกัน ประกอบดวยสามเศรษฐกิจหลัก 

ไดแก B ยอมาจาก Bio Economy คือ ระบบเศรษฐกิจชีวภาพ ซ่ึงมุงเนนการใชทรัพยากรชีวภาพอยางคุมคา 

C ยอมาจาก Circular Economy คือ ระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน ท่ีคำนึงถึงการนำวัสดุตาง ๆ กลับมาใชประโยชน

ใหมากท่ีสุด และ G ยอมาจาก Green Economy คือ ระบบเศรษฐกิจสีเขียว ซ่ึงมุงแกไขปญหามลพิษ เพ่ือลด

ผลกระทบตอโลกอยางยั่งยืน ประเทศไทยจึงมีความจำเปนในการปรับเปลี่ยนรูปแบบการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคม โดยอาศัยฐานความเขมแข็งของประเทศอันประกอบดวยความหลากหลายทางชีวภาพและความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม สงเสริมและพัฒนาใหประเทศไทยเปนเจาของสินคาและบริการมูลคาสูงท่ียกระดับ

มูลคาในหวงโซการผลิตสินคาและบริการ นำเทคโนโลยีนวัตกรรมดิจิทัลสมัยใหมท่ีชวยทลายขอจำกัด ใหเกิด

การกาวกระโดดของการพัฒนาตอยอด สรางการเติบโตทางเศรษฐกิจอยางยั่งยืน กระจายรายได โอกาส และ

ความม่ังค่ังแบบท่ัวถึง (Inclusive Growth) รวมถึงการรักษาฐานทรัพยากรและความหลากหลายทางชีวภาพ

ใหสมดุลดวยการใชโมเดลเศรษฐกิจใหมท่ีเรียกวา “โมเดลเศรษฐกิจ BCG” 

๒.๓.๑๔ แผนปฏิบัติการดานการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศดวยโมเดลเศษฐกิจ BCG  

พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๗๐ 
คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ เม่ือวันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๔ ใหการขับเคลื่อนการพัฒนา

เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy : BCG Model) 
โมเดลเศรษฐกิจสูการพัฒนาท่ียั่งยืนเปนวาระแหงชาติ ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๖๔ เปนตนไป และใหคณะกรรมการ 
บริหารการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ – เศรษฐกิจหมุนเวียน - เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy : 
BCG Model) พิจารณากำหนดและดำเนินแผนงาน/โครงการตาง ๆ ใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติการดาน  
การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยดวยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๗๐ นั้น สำนักงานพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ในฐานะ
เลขานุการของคณะกรรมการบริหารฯ จึงจัดทำแผนปฏิบัติการดานการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยดวย
โมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๗๐ เพ่ือเปนกรอบการทำงาน สำหรับหนวยงานตาง ๆ ในการรวม
ขับเคลื่อนวาระแหงชาตินี้ใหเกิดผลเปนรูปธรรมโดยเร็วและยั่งยนื  

โดยท่ีแผนปฏิบัติการดานการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศดวย โมเดลเศษฐกิจ BCG พ.ศ. 
๒๕๖๔ - ๒๕๗๐ ประกอบดวย ๑๓ มาตรการหลัก โดยสรุปดังนี ้ 

๑. พัฒนาคลังขอมูลดิจิทัลของทุนความหลากหลายทางชีวภาพ ทุนวัฒนธรรม และทุนทาง
ปญญา โดยการพัฒนาระบบจัดเก็บและเชื่อมโยงขอมูลตามมาตรฐาน ต้ังแตระดับดีเอ็นเอ ระบบนิเวศ ผลิตภัณฑ 
บริการ ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ท้ังดานประเภทคุณภาพและปริมาณ ใชประโยชนจากฐานขอมูลขนาดใหญ
ในการวางแผนอนุรักษฟนฟูใชประโยชนในการสรางเศรษฐกิจ BCG เศรษฐกิจ ชุมชน และเศรษฐกิจจากการ
ทองเท่ียว 

๒. เพ่ิมพูนทรัพยากรของชาติดวยการผสานพลังของรัฐ เอกชน ชุมชน และหนวยงานวิจัย 
โดยการสงเสริมเอกชนในการปลูกและดูแลปาทุกประเภทในพ้ืนท่ีของรัฐดวยกลไก Carbon Credit และ 
จัดสรร Carbon Credit รัฐ: เอกชน (ผู ปลูกและดูแล) ในสัดส วน ๑๐: ๙๐ และวิจัยและพัฒนาพันธุ   



๒๘ 

 

สรางนวัตกรรม ระบบการบริหารจัดการ การดูแลรักษา การติดตามใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมดวยวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม  

๓. พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจ BCG โดยการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจในแตละภูมิภาคดวยการ
เชื่อมโยงอุปสงคและอุปทานในแตละภูมิภาคเพ่ือสรางระบบเศรษฐกิจในระดับภูมิภาค และพัฒนาสินคาและ
บริการดวยหลักการ BCG เชื่อมโยงการเกษตรทางเลือก/เกษตรสมัยใหม การแปรรูป การทองเท่ียว การคา
และการลงทุน เชื่อมโยงเศรษฐกิจระดับประเทศและเศรษฐกิจโลก 

๔. ปรับระบบการเกษตรสูประสิทธิภาพสูง มาตรฐานสูง และมูลคาสูง โดยเนนเกษตรพรีเมียม 
เกษตรปลอดภัย ดวยการปรับปรุงพันธุ มาตรฐานปจจัยการผลิต ระบบการจัดการฟารม ระบบการ จัดเก็บและ
กระจายสินคา เพ่ิม GDP จากความหลากหลายของสินคาเกษตร เชน เมล็ดพันธุไมผล ไมตัดดอก ไผ ไมเศรษฐกิจ 
สมุนไพร แมลง และสัตวเศรษฐกิจ เปนตน สงเสริมใหเกษตรกรเขาถึงและสามารถ ใชองคความรูท่ีเหมาะสมได
และพัฒนาระบบเกษตรแบบองครวม เชื่อมโยง B C และ G ท้ังจงัหวัด เชน ราชบุรีโมเดล 

๕. พัฒนาคุณภาพและความปลอดภัยของอาหารริมทางและอาหารทองถ่ิน โดยการยกระดับดวย 
Food Machinery และมาตรฐานการประกอบอาหารท่ีดี 

๖. สรางฐานเศรษฐกิจใหมดวยการสงเสริมการแปรรูปสินคาจากฐานชีวภาพใหมีข้ันนวัตกรรม
ท่ีสูงข้ึน เชน สารสกัด สารประกอบฟงกชัน อาหารฟงกชัน ชีวเคมีภณัฑ เชน โอลิโอเคมิคอล วัสดุชีวภาพ เชน 
วัสดุคารบอนมูลคาสูง ยา และวัคซีน เปนตน  

๗. สรางตลาดเพ่ือรองรับนวัตกรรมของสินคาและบริการ BCG โดยการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ 
การใหสิทธิประโยชนในการจัดซ้ือของภาคเอกชนและภาคประชาชน การสงเสริมฉลากท่ีเก่ียวของกับ 
เศรษฐกิจหมุนเวียนและเศรษฐกิจสีเขียว การผลักดันกลไกราคาคารบอนเพ่ือใหเกิดความเปนธรรมในการ
แขงขันสำหรับผลิตภัณฑวัสดุและเคมีชีวภาพ การจัดเก็บภาษีผูสรางผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และ การปลดล็อค
การซ้ือขายพลังงานชุมชน เปนตน 

๘. สงเสริมการทองเท่ียวยั่งยืนและการทองเท่ียวสีเขียว โดยการสรางโมเดลการทองเท่ียว  
รูปแบบใหม เชน Happy Model การสงเสริมการทองเท่ียวยั่งยืนและการทองเท่ียวสีเขียวดวยการใชหลัก
เศรษฐกิจหมุนเวียนและการปลอยคารบอนสุทธิเปนศูนย การสรางคลัสเตอรการทองเท่ียวของจังหวัดหลัก
และกลุมจังหวัดรอง และการพัฒนาระบบการใชจายแบบ One Payment System สำหรับ การทองเท่ียว 
เพ่ือจัดทำคลังขอมูลดานการทองเท่ียว  

๙. ยกระดับสินคาและบริการ BCG สู มาตรฐานการผลิตยั่งยืน โดยการสงเสริมการใช
นวัตกรรมสีเขียว การเงินสีเขียว และระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน 

๑๐. ยกระดับมาตรฐานสินคาและบริการ BCG สูมาตรฐานสากลดวยการลงทุนโครงสราง
พ้ืนฐานท้ังระบบ ไดแก โครงสรางพ้ืนฐานดานการวิจัยและพัฒนา โครงสรางพ้ืนฐานสำหรับการขยายขนาดการผลิต 
โครงสรางพ้ืนฐานดานคุณภาพเพ่ือการวิเคราะห ทดสอบ รับรอง และข้ึนทะเบียนสินคา BCG โดยเฉพาะสินคา
เกษตรพรีเมียม เกษตรปลอดภัย สารสกัด ชีวเคมีภัณฑ ยา วัคซีน เครื่องมือ วัสดุ และอุปกรณทางการแพทย 
และการปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ 

๑๑. สงเสริมวิสาหกิจเริ่มตน (Startup) การประกอบการรูปแบบใหมบนฐานเศรษฐกิจ BCG 
โดยการบมเพาะผูประกอบการท้ังความรูดานนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจ การสงเสริมการเขาถึง เทคโนโลยี 
นวัตกรรม โครงสรางพ้ืนฐานในภาครัฐ และการสงเสริมใหเขาถึงแหลงทุนและผูเชี่ยวชาญในภาครัฐ 



๒๙ 

 

๑๒. สรางและพัฒนากำลังคนเพ่ือรองรับเศรษฐกิจ BCG ในทุกระดับ ตั้งแตกลุมชุมชนและ
ฐานราก กลุมผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม กลุมผูพัฒนาเทคโนโลยีข้ันสูง กลุมวิสาหกิจเริ่มตน
และผูประกอบการเทคโนโลยี 

๑๓. เชื่อมโยงกับสากลในทุกมิติ ท้ังการพัฒนาองคความรู การดึงดูดบุคลากร การคา และ
การลงทุน โดยการสรางและพัฒนาเครือขายวิจัย การคาและการลงทุนท้ังในระดับประเทศ ภูมิภาค และโลก 
การดึงดูดผูเชี่ยวชาญ นักลงทุนจากตางประเทศดวยการใหสิทธิประโยชนและการสรางระบบนเิวศ นวัตกรรมท่ี
เหมาะสม เชน Smart Visa 

๒.๓.๑๕ แผนปฏิบัติราชการ ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙) ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม 

แผนปฏิบัติราชการ ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙) ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม มี ๕ ประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้  

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ ขับเคลื่อนกระบวนทัศนใหมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต
ประกอบดวย ๓ กลยุทธ  

๑. เสริมสราง คานิยมหลักและวัฒนธรรมท่ีสราง กระบวนทัศนใหม ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมใหแกประชาชน 

๒. สงเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความยั่งยืน 

๓. ยกระดับองคกรสูความเปนเลิศอยางมีธรรมาภิบาล 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชนอยางสมดุล 

๑. จัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางคุมคา 

๒. สงวน อนุรักษ ฟนฟู ใหเกิดความสมบูรณเชิงพ้ืนท่ี 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สรางความสมดุลและยั่งยืนดานทรัพยากรน้ำใหกับประชาชนอยาง

ท่ัวถึงและรักษาระบบนิเวศ ประกอบดวย ๒ กลยุทธ 
๑. อนุรักษ  ฟนฟู พัฒนาแหลงน้ำ และระบบกระจายน้ำเพ่ือการจัดสรรน้ำใหสามารถ 

ตอบสนองความตองการใชน้ำอยางเปนธรรมและยั่งยืน 

  ๒. พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการน้ำและจัดการสภาวะวิกฤตน้ำ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ประกอบดวย ๒ กลยุทธ 

๑. ดำรงวิถีชีวิตแนวใหมตามแนวทางโมเดลเศรษฐกิจใหม (BCG Economy) 
๒. เสริมสรางระบบบริหารจัดการสิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพ 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ เพ่ิมศักยภาพองคกรรองรับวิถีใหมและนวัตกรรมใหม ประกอบดวย         

๒ กลยุทธ 
๑. เพ่ิมขีดความสามารถในการจัดการภาวะวิกฤต 
๒.  ขับเคลื่อนองคกรดิจิทัล 

 



๓๐ 

 

 ๒.๓.๑๖ แผนปฏิบัติราชการ ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) สำนักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ ๕ ป  (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) สำนักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีความสอดคลองตอเปาหมายและตัวชี้วัดของแผนระดับตาง ๆ โดย
ประกอบดวยแผนปฏิบั ติราชการฯ ๖ ดาน โดยมีประมาณการวงเงินงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ.           
๒๕๖๖ –๒๕๗๐ รวมท้ังสิ้น ๕,๖๗๑.๘๘ ลานบาท ดังนี้  

๑. แผนปฏิบัติราชการดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
๒. แผนปฏิบัติราชการดานการสรางการเจริญเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

(ดานทรัพยากรทางบก/ดานความหลากหลายทางชีวภาพ)  
๓. แผนปฏิบัติราชการดานการจัดการสิ่งแวดลอมภูมินิเวศ สิ่งแวดลอมธรรมชาติและ

ศิลปกรรม พ้ืนท่ีสีเขียว และพ้ืนท่ีคุมครองสิง่แวดลอมเพ่ือการเติบโตอยางยั่งยืน  
๔. แผนปฏิบัติราชการดานการยกระดับกระบวนทัศนดานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ (ดานระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 
๕. แผนปฏิบัติราชการดานการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
๖. แผนปฏิบัติราชการดานการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ และการขับเคลื่อนสูองคกรดิจิทัล 

 

๒.๔ สรุปการวิเคราะหสถานการณและทิศทางนโยบายและแผนท่ีเกี่ยวของ 

จากการทบทวนสถานการณและทิศทางนโยบายของรัฐบาล ตลอดจนนโยบายและแผนพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะในสวนท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมควรใหความสำคัญ เพ่ือกำหนด

ประเด็นปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีสำคัญในระยะ ๕ ปขางหนา (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

แนวทางการจัดสรรเงินกองทุนสิ่งแวดลอมควรเนนกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมท่ีมีความสำคัญตอประเทศ เชน 

ปญหาฝุน PM2.5 การลดกาซเรือนกระจก การเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไม การแกไขปญหาน้ำทวม น้ำแลง และปญหาขยะมูล

ฝอย ท้ังนี้ เพ่ือใหสังคมและรัฐบาลตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของกองทุนสิ่งแวดลอมและนำไปสูการ

จัดสรรงบประมาณแผนดิน เพ่ือสนับสนุนกองทุนสิ่งแวดลอมในระยะป พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ แนวโนมของ

ประเด็นดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมควรใหความสำคัญใน ๕ ดาน 

ดังนี้ 
๑) การควบคุมมลพิษท่ีสงผลกระทบรุนแรงในวงกวางท่ีควรเรงแกไขปญหาโดยเรงดวน โดยเฉพาะ

อยางยิ่ง ปญหาฝุนละอองขนาดเล็กเสนผานศูนยกลางไมเกิน ๒.๕ ไมครอน (PM2.5) และปญหาขยะพลาสติก 

ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร ปริมณฑลและชุมชนเมืองท่ัวประเทศ อยางไรก็ตาม แนวโนมภายหลังจากการคนพบ
วัคซีน COVID-๑๙ หรือการรักษาท่ีมีประสิทธิผล มลพิษทางอากาศอาจมีอัตราเรงเพ่ิมข้ึนโดยแรงขับเคลื่อน
จากภาคเศรษฐกิจ และอุตสาหกรรมท่ีฟนตัวจะเรงเพ่ิมกิจกรรมของมนุษยอยางรวดเร็ว จึงควรตองมี        

การบังคับใชกฎหมายอยางเขมงวด และปองกัน ควบคุมเฝาระวังสถานการณ และปองกันสุขภาพผูไดรับ
ผลกระทบ รวมท้ังควรมีการจัดทำระบบเตือนภัย การสื่อสารใหความรู การเฝาระวังควบคุมและลดการ
ปลดปลอยท่ีแหลงกอกำเนิด ตองดำเนินการอยางเครงครัด  



๓๑ 

 

๒) การสรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ ลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
ปรากฏการณกาซเรือนกระจกและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศทวีความรุนแรงข้ึน ประเทศไทยตองเผชิญ
และรับมือกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซ่ึงรวมถึงการเปลี่ยนแปลงรูปแบบของฤดูกาล 

การเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงและบอยครั้งข้ึน ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ การเปลี่ยนแปลงของ
รูปแบบและการแพรกระจายของเชื้อโรคและพาหะนำโรค นำมาซ่ึงการเกิดโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ำ ดังนั้น  
จึงตองใหความสำคัญกับการกำหนดเปาหมายและแนวทางการลดกาซเรือนกระจกของประเทศในระยะยาวท่ี

สอดคลองกับการพัฒนาในมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน พัฒนาระบบฐานขอมูลกลาง 
เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานดานการลดกาซเรือนกระจกของประเทศอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังพัฒนาระบบ
การรายงานขอมูลและระบบติดตามประเมินผล การลดกาซเรือนกระจกท่ีครอบคลุมทุกสาขา โดยมีความ

เชื่อมโยงของเครือขายขอมูลในทุกภาคสวน และดำเนินงานตามแนวทางการลดกาซเรือนกระจก 
๓) การปองกันและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติท่ีตองการความเรงดวนในแกไขปญหา การปกปองและฟนฟู

พ้ืนท่ีอนุรักษทรัพยากรปาไม สงเสริมและสนับสนุนการเพ่ิมพ้ืนท่ีปา บนพ้ืนฐานการมีสวนรวมของประชาชน 

โดยท่ีแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ กำหนดใหมีพ้ืนท่ีสีเขียวภายในป พ.ศ. ๒๕๘๐ จำนวนรอยละ ๕๕ ของ
พ้ืนท่ีประเทศ โดยเปนพ้ืนท่ีสีเขียวพ้ืนท่ีเปนปาธรรมชาติ รอยละ ๓๕ พ้ืนท่ีปาเศรษฐกิจเพ่ือการใชประโยชน 
รอยละ ๑๕ และพ้ืนท่ีสีเขียวในเขตเมืองและชนบท รอยละ ๕ และนโยบายปาไมแหงชาติไดกำหนดใหมีพ้ืนท่ี

ปาไมท่ัวประเทศอยางนอยในอัตรารอยละ ๔๐ ของพ้ืนท่ีประเทศ ประกอบดวย ปาอนุรักษไมนอยกวา รอยละ ๒๕ 
ของพ้ืนท่ีประเทศ และปาเศรษฐกิจและปาชุมชนไมนอยกวารอยละ ๑๕ ของพ้ืนท่ีประเทศ ดังนั้น จึงเปนความ
ทาทายในการเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมของชาติใหมีอยางนอยในอัตรารอยละ ๔๐ ของพ้ืนท่ีประเทศตามกรอบยุทธศาสตรชาติ 

ระยะ ๒๐ ป และนโยบายปาไมแหงชาติ 
๔) การแกไขปญหาน้ำทวม น้ำแลง ประเทศไทยมีความตองการใชน้ำเพ่ิมข้ึนในอนาคตจากการขยายตัว

ของเมืองและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ โดยขาดการคำนึงถึงศักยภาพของลุมน้ำ และการใชน้ำเพ่ือการผลิตและ

อุปโภคอยางไมมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะภาคการเกษตร ประกอบกับการบริหารจัดการน้ำท้ังในมิติเชิงปริมาณ
และคุณภาพ โดยเฉพาะอยางยิ่งในภาวะน้ำแลงหรือน้ำทวมยังขาดกลไกในการบูรณาการระหวางหนวยงาน
และภาคีท่ีเก่ียวของ ในการแกไขปญหาไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ สงผลใหเกิดความเสียหายจำนวนมาก

ตอภาคการผลิตและประชาชน รวมถึงระบบนิเวศอยางกวางขวางจากสถานการณและเง่ือนไขการใชน้ำดังกลาว 
ประเทศไทยจึงตองใหความสำคัญกับการบริหารจัดการน้ำท้ังระบบ รวมท้ังการพัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุมน้ำ
ท้ังระบบ เพ่ือเพ่ิมความม่ันคงดานน้ำของประเทศ ดังนั้น แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็นการบริหาร

จัดการน้ำท้ังระบบ จึงมุงเนนการกำหนดเปาหมายและแนวทางพัฒนาระบบจัดการน้ำท้ังระบบ เพ่ือใหเกิดความม่ันคง
เพ่ิมผลิตผลในเรื่องการจัดการและการใชน้ำทุกภาคสวน 

๕) การแกไขปญหาปญหาขยะมูลฝอย โดยขับเคลื่อนการลด ละ เลิก ใชพลาสติก รวมถึงถุงท่ีใชครั้ง

เดียวท้ิง (Single use) ภายใตโครงการ “ทำความดีดวยหัวใจ ลดภัยสิ่งแวดลอม” ตามนโยบายของรัฐบาล มาตรการลด 

และคัดแยกขยะมูลฝอยในหนวยงานภาครัฐ โดยเรงรัดลดขยะพลาสติกโดยลดปริมาณการเกิดขยะจากตนทาง 

เริ่มต้ังแตกระบวนการผลิตจนถึงการบริโภค การคัดแยกและการใชประโยชน สนับสนุนการใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

และคำนึงถึงการนำของเสียจากกระบวนการผลิตไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด ภายใตแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน 

ลดการใชทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึงลดการปลอยของเสียออกสูสิ่งแวดลอม ซ่ึงสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม



๓๒ 

 

และระบบนิเวศโดยเฉพาะขยะในทะเล สนับสนุนการผลิตสินคาและบรรจุภัณฑท่ีมีความความคงทน ใชซ้ำได

หลายครั้งและใชวัตถุดิบนอยลง รวมท้ังพัฒนาระบบการคัดแยกขยะในทองถ่ิน 

๒.๕ สรุปผลการวิเคราะหการสนับสนุนเงินกองทุนท่ีผานมา 

เม่ือพิจารณาความเชื่อมโยงของความสอดคลองกับสถานการณและประเด็นปญหาดานสิ่งแวดลอม 

ท่ีสำคัญกับนโยบายและแผนท่ีเก่ียวของกับการใหการสนับสนนุเงินกองทุนสิ่งแวดลอมท่ีผานมา พบวา กองทุน

สิ่งแวดลอมมุงเนนการสนับสนุนการจัดการมลพิษท่ีแหลงกำเนิด โดยคำนึงถึงขีดความสามารถในการรองรับ

ของพ้ืนท่ี และการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานดานการจัดการมลพิษ อาทิ ระบบรวบรวมและบำบัดน้ำเสียและ

กำจัดขยะมูลฝอยท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนท่ี เรงรัดการแกไขปญหามลพิษทางอากาศท่ีสงผลตอสุขภาพ

อนามัยของประชาชน การควบคุมมลพิษท่ีสงผลกระทบรุนแรงในวงกวางท่ีควรเรงแกไขปญหาโดยเรงดวน 

โดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาฝุนละอองขนาดเล็กเสนผานศูนยกลางไมเกิน ๒.๕ ไมครอน (PM2.5) ซ่ึงสอดคลอง

กับยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม รวมท้ังแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนวาระแหงชาติ “การแกไขปญหามลพิษดานฝุนละออง” โดยมุงเนน

ใหการสนับสนนุ ในดานตาง ๆ ดังนี้ 

๑. มุงเนนการแกไขปญหามลพิษทางอากาศ โดยการใหการสนับสนุนในสวนของเงินกูให กับ
ภาคอุตสาหกรรม สวนภาคเกษตรกรรมเนนการควบคุมและลดมลพิษจากการเผาเศษวัสดุเหลือท้ิงทาง
การเกษตร เชน ฟางขาว ออย เปนตน สงเสริมใหมีการจัดการเศษวัสดุเหลือใชทางการเกษตร เพ่ือนำมาใชให
เกิดประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ เชน การทำปุยอินทรีย เปนตน การใชมาตรการทางเศรษฐศาสตรเปน
เครื่องมือในการจูงใจไมใหมีการเผาออย รวมท้ังการรณรงคและสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการ
ไฟปาอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจากเห็นไดจากท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมใหการสนับสนุนในลักษณะชุดโครงการ
บริหารจัดการเชื้อเพลิง “ชิงเก็บ ลดเผา” ใหแกสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด รวมถึง
การสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอมใหแกเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
หมูบาน (ทสม.) ในการจัดการปญหาไฟปาและหมอกควัน 

๒. การจัดการขยะ โดยยังคงเนนแนวทางการบริหารจัดการขยะมูลฝอยแบบบูรณาการ โดยใหความสำคัญ
กับการลดการใชทรัพยากรและลดปริมาณของเสียตั้งแตตนทางหรือท่ีแหลงกำเนิด โดยใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและประชาชนเขามามีสวนรวมรับผิดชอบในการจัดการสิ่งแวดลอม และสงเสริมการสรางความพรอม
ในการบริหารจัดการ เพ่ือใหสามารถพ่ึงพาตนเองได เพ่ือใหการลงทุนจัดสรางระบบรวมลดนอยลง โดยเนนการ
ปองกันและยึดหลักผูกอมลพิษเปนผูจาย โดยนำเครื่องมือเศรษฐศาสตรมาใชในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม โดยสรางแรงจูงใจและภาระรับผิดชอบในการลดการกอมลพิษ การเสริมสรางใหชุมชน
สามารถจัดการขยะโดยรวมกลุมพ้ืนท่ี (Clustering) เพ่ือลดปญหาในระดับพ้ืนท่ี และลดขอจำกัดดานศักยภาพ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินขนาดเล็กท่ีไมสามารถดำเนินการโดยลำพังได โดยมีมาตรการจูงใจท่ีจะให
ทองถ่ินดำเนินการอยางเปนรูปธรรม พรอมท้ังเสริมสรางความรูและความเขาใจใหกับชุมชนเก่ียวกับการจัดการ
ขยะมูลฝอยชุมชนท่ีถูกตอง สงเสริมการกำจัดขยะและของเสียอันตรายท่ีมีประสิทธิภาพ โดยท่ีผานมากองทุน
สิ่งแวดลอมใหการสนับสนุนเงินอุดหนุนตามมาตรา ๒๓ (๔) ในลักษณะเปนชุดโครงการ อาทิเชน โครงการ
สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีตนทาง ชุดท่ี ๒ และชุดท่ี ๓ จำนวน ๖๗๕ โครงการ อีกท้ังมี



๓๓ 

 

โครงการท่ีขอรับการสนับสนุนเงินอุดหนุนตามมาตรา ๒๓ (๑) เพ่ือการลงทุนกอสรางระบบบำบัดน้ำเสียและ
ระบบกำจดัขยะมูลฝอยรวม  

๓. มุงเนนการสงเสริมการปกปองและฟนฟูพ้ืนท่ีอนุรักษทรัพยากรปาไม โดยเฉพาะพ้ืนท่ีปาตนน้ำและ
พ้ืนท่ีอนุรักษท่ีมีความสำคัญเชิงนิเวศ รวมถึงการเพ่ิมพ้ืนท่ีปา ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง รวมถึงการ
อนุรักษและใชประโยชนจากทรัพยากรชีวภาพและความหลากหลายทางชีวภาพ โดยเฉพาะสัตวปาและพันธุพืช
ท่ีใกลสูญพันธุ บริหารจัดการการใชประโยชนท่ีดินในพ้ืนท่ีปาไมบนพ้ืนฐานใหชุมชนสามารถอยูรวมกับปาได 
ฟนฟูทรัพยากรปาไมใหกลับมีสภาพท่ีสมบูรณ รวมไปถึงการสรางและพัฒนาพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือการพักผอนหยอนใจ
และการเรียนรูทางธรรมชาติในเขตชุมชนเมืองและชนบท ท้ังนี้ การอนุรักษและใชประโยชนจากทรัพยากรชีวภาพ
และความหลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืน ไดถูกกำหนดไวในแผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาตรชาติ 
ประเด็นการเติบโตอยางยั่งยืน และแผนแมบทบูรณาการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ โดยเนนการ
อนุรักษและฟนฟูระบบนิเวศและแหลงท่ีอยูอาศัยตามธรรมชาติท่ีมีความหลากหลายทางชีวภาพสูง ควบคูกับ
การลดภัยคุกคามตอพ้ืนท่ี ชนิดสัตวปา และพืชเฉพาะถ่ิน ปองกันและกำจัดชนิดพันธุตางถ่ินท่ีรุกราน ในแหลง
ท่ีอยูอาศัยตามธรรมชาติ รวมถึงการบริหารจัดการไมใหเกิดความขัดแยงระหวางสัตวปากับคนและชุมชน  
สรางระบบฐานขอมูล ใหความสำคัญกับพันธุกรรมทองถ่ินท่ีมีคุณคาตอระบบนิเวศ หรือมีความสำคัญทางเศรษฐกิจ 
และภูมิปญญาทองถ่ินท่ีเก่ียวของ ซ่ึงท่ีผานมากองทุนสิ่งแวดลอมไดใหการสนับสนุนโครงการดานการปกปอง 
คุมครอง และฟนฟูพ้ืนท่ีอนุรักษ พ้ืนท่ีปาตนน้ำ ทรัพยากรปาไม สัตวปา และทรัพยากรทางทะเลและชายฝง รวมถึง
การอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สิ่งแวดลอมธรรมชาติ สิ่งแวดลอมศิลปกรรม และ
ความหลากหลายทางชวีภาพ ใหเกิดความยั่งยืน จำนวน ๘๙ โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๔ 

 

บทท่ี ๓ 

การวิเคราะหปจจัยแวดลอม และประเด็นกลยุทธของกองทุนส่ิงแวดลอม 

๓.๑ การวิเคราะหปจจัยแวดลอมภายในและภายนอก (SWOT ANALIYSIS) 

ผลจากการวิเคราะหดวยเครื่องมือ SWOT Analysis จุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค 
ท่ีสำคัญ ซ่ึงจะนำไปสูการจัดทำและพัฒนากลยุทธ เปาหมาย และตัวชี้วัดในการปฏิบัติงานใหสามารถขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรการบริหารจัดการกองทุนสิ่งแวดลอม ในระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ดานสภาพแวดลอม
ภายใน และภายนอก สรุปไดดังนี้ 

ดานสภาพแวดลอมภายใน 
 

จุดแข็ง จุดออน 
๑) กองทุนส่ิงแวดลอมจัดต้ังขึ้นภายใตพระราชบัญญัติสงเสริม
และรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๓๕ เพื่อเปนกลไก
ทางการเงินเพื่อการสนับสนุนและสงเสริมภาคีเครือขาย
ของกองทุนส่ิงแวดลอม ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคี
ประชาชน ในการขับเคล่ือนกิจกรรมดานทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
 

๒) รายไดท่ีเกิดจากการดำเนินงานของกองทุน ตามมาตรา ๒๒ 
แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ไดรับการยกเวนไมตองสงคืนคลัง
เปนรายไดแผนดิน และสามารถนำมาใชเพื่อการสนับสนุน
โครงการและบริหารจัดการกองทุนไดโดยผานความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการกองทุนส่ิงแวดลอม 
 

๓) มีแผนการบริหารกองทุนส่ิงแวดลอม เพื่อใชในการ
บริหารและกำกับการดำเนินงานของกองทุนเปนกรอบใน
การดำเนินการในดานตางๆ ท้ังระยะส้ันและระยะยาว เชน 
แผนปฏิบัติการระยะยาว แผนจัดสรรเงินกองทุนส่ิงแวดลอม 
แผนจัดหารายได  แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล และ
แผนปฏิบัติการดิจิทัล 
 

๔) กองทุนส่ิงแวดลอมมีแนวปฏิบัติในการทำงานท่ีชัดเจน
เปนมาตรฐาน ไดแก ระเบียบ หลักเกณฑ เงื่อนไข และ
วิธีการขอจัดสรรเงินกองทุนท่ีชัดเจน และมีการจัดทำ
เอกสารและคูมือ ใหแกผูสนใจขอเงินอุดหนุน และเงินกูจาก
กองทุนส่ิงแวดลอม 
 
 
 

๑) ชองทางในการจัดหาแหลงรายไดตามมาตรา ๒๒ 
แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ยังมีไมมากพอและไมตอเน่ือง
สงผลใหกองทุนส่ิงแวดลอมมีความเส่ียงจากความมั่นคง
ของแหลงรายไดซึ่งไมสมดุลกับเงินทุนท่ีกองทุนส่ิงแวดลอม
ตองใหการสนับสนุนในอนาคต 
 

๒) กองทุนยังขาดทักษะดานการส่ือสารและประชาสัมพันธ       
ใหเขาถึงกลุมเปาหมายในการจัดสรรเงินกองทุนส่ิงแวดลอม 
ตลอดจนการกำหนดทิศทางในการประชาสัมพันธอยาง
เปนระบบและตอเน่ือง จึงยังไมสามารถทำใหประชาชนรับรู 
เขาใจถึงภารกิจหลักของกองทุนส่ิงแวดลอม 
 

๓) กองทุนส่ิงแวดลอม มกีารบริหารงาน ๒ สวนท่ีเกี่ยวของ 
คือ สผ. และ กรมบัญชีกลาง ทำใหไมสามารถบริหารงาน
ไดแบบเบ็ดเสร็จ เน่ืองจากเปนการทำงานรวมกันของ
หนวยงานท่ีมีความชำนาญเฉพาะดาน แตไมรวมอยูใน
องคกรเดียวกนั 
 

๔) การบริหารงานยังเปนระบบราชการ ซึ่งยังไมมีความ
คลองตัว และอิสระในการบริหารงาน เพื่อตอบสนองตอ
นโยบาย ยุทธศาสตรของประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

๕) สถาบันการเงินท่ีเปนชองทางปลอยเงินกูของกองทุนมี
เพียงธนาคารเดียว ทำใหโอกาสในการปลอยเงินกูให
ลูกคา ซึ่งเปนลูกคาเงินกูของธนาคารอื่น อาจไมไดรับ
ความสะดวกในการรับบริการ 
 
 
 
 



๓๕ 

 

จุดแข็ง จุดออน 
๕) มีการพัฒนาฐานขอมูลและระบบสารสนเทศ เชน 
Smart E-Fund ท่ีเปนชองทางชวยอำนวยความสะดวก
แกผูขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนส่ิงแวดลอม 
ในการย่ืนขอเสนอโครงการเบ้ืองตน การตรวจสอบสถานะ
โครงการของตนเอง และรายงานผลการดำเนินงานผานระบบ
ไดอยางครบวงจร 
 

๖) มีคณะกรรมการส่ิงแวดลอมแหงชาติ เปนผูกำหนดนโยบาย 
และคณะกรรมการกองทุนส่ิงแวดลอม คณะอนุกรรมการ
กล่ันกรองโครงการ ครอบคลุมประเด็นท้ังดานมลพิษและ
ทรัพยากรธรรมชาติ และมีคณะอนุกรรมการติดตามและ
ประเมินผลโครงการท่ีไดรับการสนับสนุนเงินกองทุนส่ิงแวดลอม 
โดยมีคณะผูตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม รวมเปนคณะอนุกรรมการ 
 

๗) กรมบัญชีกลาง ทำหนาท่ีเปนผูจัดการกองทุน ซึ่งเปน
หนวยงานท่ีมีความเช่ียวชาญในดานการเงิน การคลังและ
การบัญชี และมี  บมจ.ธนาคารกรุงไทย ทำหนาท่ีเปน
ผูจัดการกองทุนในสวนของเงินกูและรับภาระหน้ีสูญใหกับ
กองทุนส่ิงแวดลอม 
 

๘) มีการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรอยางตอเน่ืองภายใต
แผนพัฒนาบุคลากร และการสงเสริมประสบการณของ
บุคลากรทุกระดับเพื่อรองรับภารกจิในอนาคตของกองทุน
ส่ิงแวดลอม 
 

๙) กองทุนส่ิงแวดลอมมีระบบการปฏิบัติงานท่ีสามารถ
รองรับการทำงานนอกสถานท่ีทำงาน (WFH) ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

๑๐) การสนับสนุนเงินกูแกภาคเอกชน เปนยุทธศาสตร
ดานรายรับ ทำใหมีรายไดกลับเขามาสูกองทุนส่ิงแวดลอม 
 

๑๑) ประเภทโครงการ ตามมาตรา ๒๓ แหงพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 
มีความหลากหลายจึงเปดกวางใหกองทุนสามารถใหเงิน
อุดหนุนและเงินกู เกี่ยวกับการสงเสริมและรักษาคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมไดอยางหลากหลาย แสดงใหเห็นถึงศักยภาพ 
ท่ีจะเปนแหลงเงินเพื่อการจัดการปญหาส่ิงแวดลอมท่ี
สำคัญของประเทศ 
 

๖) บุคลากรท่ีมีความรู ความสามารถเฉพาะทาง เชน ดานการเงิน 
การบัญชี ดานเศรษฐศาสตร ดานวิศวกรรมศาสตร และ
ดานการตางประเทศ มีไมเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 
 

๗) ขั้นตอนการเสนอขอโครงการและเขียนขอเสนอ
โครงการคอนขางมาก ขอมูลท่ีตองใหรายละเอียดใน
ขอเสนอโครงการมีจำนวนมาก ซึ่งเปนภาระกับหนวยงาน
ท่ีย่ืนขอ ทำใหหนวยงาน/ชุมชนในพื้นท่ี ยังไมสามารถ
เขาถึงกองทุนได 
 

๘) หลักเกณฑ แนวทาง และวิธีปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของกับ
การใชอำนาจหนาท่ีของคณะกรรมการกองทุนส่ิงแวดลอม 
ตามมาตรา ๒๕ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษา
คุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ยังขาดความ
ครบถวนและชัดเจน สงผลใหตองใชดุลยพินิจในการ
บริหารงานกองทุนในบางประเด็น ซึ่งจะสงผลกระทบตอ
การกำหนดมาตรฐาน และผลการดำเนินงานของกองทุน
ในระยะยาว 
 

๙) การกำหนดเปาหมายการสนับสนุนเงินใหแกกลุมเปาหมาย 
โครงการ และ/หรือ กิจกรรม ยังขาดความเช่ือมโยงการ
พิจารณารวมกับการคาดการณสถานะทางการเงิน  
การคลัง และความสามารถในการจัดหารายไดของกองทุน
ในระยะยาว ซึ่งสงผลตอการประเมินผลการดำเนินงาน 
ภายใตกฎหมายวาดวยการบริหารทุนหมุนเวียน 



๓๖ 

 

จุดแข็ง จุดออน 
๑๒) กองทุนไดรับการตรวจสอบการบริหารงานกองทุน 
โดยหนวยตรวจสอบจากสวนราชการ ซึ่งเปน Third Party 
ทุกปงบประมาณ ไดแก กลุมตรวจสอบภายใน สผ. 
สำนักงานการตรวจเงินแผนดิน ซึ่งแสดงถึงความโปรงใส
ในการดำเนินงาน 
 

 

ดานสภาพแวดลอมภายนอก 
 

โอกาส อุปสรรค 

๑) มีการวางแนวนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนา
ประเทศทางดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในระยะยาว กรอบนโยบายการจัดการปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิ งแวดล อมของประเทศ               
ในระยะกลาง และมีการจัดลำดับความสำคัญของปญหาท่ี
ควรมีการดำเนินการในระยะเรงดวน เชน การประกาศให
ขยะมูลฝอยเปนวาระแหงชาติ เปนตน ทำใหกองทุน
ส่ิงแวดลอมสามารถกำหนดกรอบทิศทางขอรับการ
สนับสนุนใหสามารถขับเคล่ือนนโยบายของรัฐไดตาม
เปาหมายท่ีกำหนด 

๒) แผนแมบทภายใต ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๘๐) แผนตาง ๆ ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ไดกำหนดประเด็นยุทธศาสตรและเปาหมาย เพื่อเปนกรอบ
ทิศทางการดำเนินงานของหนวยงานของรัฐไวอยางชัดเจน 
ทำใหกองทุนส่ิงแวดลอมมีโอกาสท่ีสามารถกำหนดกรอบ
ทิศทางขอรับการสนับสนุนใหสามารถขับเคล่ือนนโยบาย
ของรัฐไดตามเปาหมายท่ีกำหนด 
 

๓) ราง พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. .... ไดกำหนดใหกองทุนส่ิงแวดลอมจัดต้ังท่ี
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ทำใหการ
บริหารงานมีเอกภาพมากย่ิงขึ้น ประกอบกับไดเปดชอง
ปรับปรุงการบริหารงานกองทุนส่ิงแวดลอม รวมถึงไดมี
การปรับและเพิ่มแหลงท่ีมาและเพิ่มการใชจายเงินกองทุน
ใหมีความทันสมัย สอดคลองกับสถานการณปจจุบันและ
ทันตอการแกไขปญหาส่ิงแวดลอมใหมีประสิทธิภาพและ
คลองตัวย่ิงขึ้น 
 

๑ ) การกำหนดอั ตราค าบ ริก ารตามมาตรา ๘ ๘  
ยังไมสามารถดำเนินการไดครอบคลุมทุกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น (อปท.) และทันกับการเปดใชงานระบบบำบัด 
เปนผลทำให  อปท. ไมสามารถจัดเก็บคาบริการได  
เน่ืองจากตองรอประกาศจากคณะกรรมการส่ิงแวดลอม
แหงชาติ และยังสงผลใหไมสามารถสงเงินเขากองทุน
ตามมาตรา ๙๓ ได รวมถึง อปท. ยังไมมีความพรอมใน
การจัดเก็บคาบริการ นอกจากน้ี อปท.ท่ีตองดำเนินการ
ตามมาตรา ๘๘ และ มาตรา ๙๓ เกิดความสับสนในการ
ปฏิบัติตามกฏหมายท่ีเกี่ยวของของ อปท. เน่ืองจากมี
กฎหมายใหมหลายฉบับท่ีเกี่ยวของกับการจัดเก็บ
คาบริการกำจัดขยะมูลฝอยหรือน้ำเสียของอปท. 
 

๒) กลุมเปาหมายท่ีมีสิทธิขอรับการสนับสนุนเงินกองทุน
ส่ิงแวดลอมบางกลุม ยังไมเข าใจการเขียนขอเสนอ
โครงการ ขาดความครบถวนสมบูรณ ทำใหตองใชเวลา
ปรับแกคอนขางนาน สงผลใหไมสามารถเขาถึงกองทุน
ส่ิงแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพเพียงพอ 
 

๓ ) สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-๑๙  
ทำใหภาคธุรกิจเอกชนชะลอการลงทุนระยะยาวออกไป
ตามสภาวะเศรษฐกิจท่ีหดตัวอยางมาก 
 

๔) สภาวะเศรษฐกิจปจจุบัน ทำใหการจัดสรรงบประมาณ
ใหหนวยงานภาครัฐมีแนวโนมลดลง ทำใหกองทุนส่ิงแวดลอม
ไมไดรับการจัดสรรงบประมาณแผนดินเขากองทุน 
 
 
 



๓๗ 

 

โอกาส อุปสรรค 

๔) การกำหนดเปาหมาย การมีสวนรวมท่ีประเทศกำหนด 
(NDCs) ของประเทศไทย ทำใหทิศทางนโยบายดานการ
ปองกนัและแกไขปญหาดานการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ของประเทศเปนวาระแหงชาติท่ีมีความสำคัญ  และ
กองทุนส่ิงแวดลอมเปนกลไกทางการเงินเพื่อส่ิงแวดลอมท่ี
สามารถเขาถึงแหลงเงินทุนเพื่อการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (Climate Finance) จึงเปนโอกาสท่ีสำคัญใน
การดำเนินการดานความรวมมือระหวางประเทศเพื่อขอรับ
การสนับสนุนแหลงเงินทุนในระดับนานาชาติ เพื่อสนับสนุน
บทบาทของประเทศในการดำเนินภารกิจดานการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมกับประชาคมโลก 
 

๕) องคกรระหวางประเทศ เชน กองทุนภูมิอากาศสีเขียว 
(Green Climate Fund: GCF) จะส นับส นุน เงินด าน     
การลดการปลอยกาซเรือนกระจก (mitigation) และ     
การปรับตัวตอผลกระทบ (adaptation) ใหกับประเทศ
กำลังพัฒนา ทำใหกองทุนส่ิงแวดลอมสามารถยกระดับ
การบริหารจัดการกองทุนใหสอดคลองตามมาตรฐานสากล 
สามารถสนับสนุนโครงการดานการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศไดอยางมีมาตรฐาน และเปนท่ียอมรับในระดับ
นานาชาติ 

๖) การจำแนกหมวดหมูสำหรับกิจกรรมท่ีเปนมิตรตอ
ส่ิงแวดลอม (Green Taxonomy) ท่ีชัดเจน เปนการสงเสริม
ธุรกิจสีเขียว (environmentally sustainable) และการ
สนับสนุนบทบาทของตลาดทุนและตลาดเงิน เชน การออก
พันธบัตรสีเขียว (Green Bonds) ท่ี ใหความสำคัญตอ         
การใชและการอนุรักษทรัพยากรรมชาติและส่ิงแวดลอม
อยางสมดุล ซึ่งกองทุนส่ิงแวดลอมมีโอกาสในการสงเสริม        
การทำงานระหวางภาครัฐและเอกชน เพื่อสนับสนุน       
การดำเนินธุรกิจอยางย่ังยืนและเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

 

๗) มาตรการกีดกันทางการคา ในสวนของการคาระหวาง
ประเทศ มีการนำมาตรฐานดานส่ิงแวดลอมมาควบคุม
การนำเขาและสงออกสินคา ทำใหภาคเอกชนตองมีการ
ปรับตัวและใหความสำคัญในการยกระดับการประกอบการ
ใหเปนมิตรตอส่ิงแวดลอมมากย่ิงขึ้น 
 

๕) การขอรับเงินชวยเหลือจากจากองคกรหรือหนวยงาน
ระหวางประเทศ ตองมีการปรับปรุงการดำเนินงาน 
ระเบียบ หลักเกณฑ ให เปนไปตามมาตรฐานสากล 
สอดคลองตามหลักเกณฑของแหลงเงินทุน 
 



๓๘ 

 

โอกาส อุปสรรค 

๘) เทคโนโลยี และ Application สำเร็จรูปในการปฏิบัติงาน
ตาง ๆ มีการพัฒนาท่ีหลากหลาย ทำใหมีทางเลือกในการ
ประยุกตใชงาน รวมท้ังนโยบายในการพัฒนาเศรษฐกิจ
ดิจิทัล (Digital Economy) การบูรณาการฐานขอมูลกับ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ จะทำใหการทำงานสะดวก รวดเร็วขึ้น 
ประกอบกับ ประชาชนเริ่มคุนเคยกับระบบการใหบริการ
ผานเทคโนโลยีสมัยใหม ชวยใหการเขาถึงผูรับบริการมี
ประสิทธิภาพมากขึ้นและมีตนทุนท่ีต่ำลง 

 

๙) มีการบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงานท่ีรับผิดชอบท่ี
เกี่ยวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมของประเทศ ท่ีจะทำใหเกิดการขับเคล่ือนการ
แกไขปญหาส่ิงแวดลอมท่ีเห็นเปนรูปธรรมและเกิดจาก
การทำงานของทุกภาคสวนเขาดวยกัน  
 

 
๓.๒ การวิเคราะห TOWS Matrix ของกองทุนส่ิงแวดลอม เพ่ือนำไปสูการกำหนดกลยุทธ และมาตรการ 

ภายใตแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนส่ิงแวดลอม (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
จากขอมูลการวิเคราะห SWOT Analysis ของกองทุนสิ่งแวดลอมตามขางตน สามารถนำมากำหนด

กลยุทธท่ีเปนไปไดดวยการใช TOWS Matrix ((T) Threats, (O) Opportunities, (W) Weaknesses, (S) Strengths) 
โดยนำขอมูลท้ังหมดมาวิเคราะหในรูปแบบความสัมพันธระหวางจุดแข็งกับโอกาส จุดแข็งกับอุปสรรค จุดออน
กับโอกาส และจุดออนกับอุปสรรค ซ่ึงผลของการวิเคราะหความสัมพันธในขอมูลแตละคูดังกลาว ทำใหเกิด    
กลยุทธ โดยสามารถแบงออกไดเปน ๔ ประเภท คือ 

๓.๒.๑ กลยุทธเชิงรุก (SO Strategy) มีท่ีมาจากการนำขอมูลการประเมินสภาพแวดลอมท่ีเปนจุดแข็ง
และโอกาสมาพิจารณารวมกัน เพ่ือท่ีจะนำมากำหนดเปนกลยุทธในเชิงรุก เปนยุทธศาสตรท่ีใชจุดแข็งภายใน
เพ่ือนำโอกาสท่ีดีจากภายนอกมาใช เม่ือพิจารณาจากจุดแข็งและโอกาสของกองทุนสิ่งแวดลอม พบวา มี
แนวทางท่ีเปนโอกาสในการดำเนินกลยุทธเชิงรุกในประเด็นตอไปนี ้

๑) จุดแข็งในเรื่องกองทุนสิ่งแวดลอม จัดตั้งข้ึนภายใตพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ และบทบาทของกองทุนสิ่งแวดลอม สามารถเปนกลไกทางการเงินเพ่ือการ
สนับสนุนและสงเสริมภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการขับเคลื่อนกิจกรรมดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม อยางเปนรูปธรรม จับคูกับโอกาส ยุทธศาสตรชาติและแผนปฏิรูปประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในการเปนเครื่องมือสนับสนุนการจัดการนโยบายเรงดวน ทำใหกองทุนสิ่งแวดลอม สามารถ
ขยายการสนับสนุนในลักษณะโครงการเชิงยุทธศาสตร เพ่ือสะทอนการจัดการหรือการแกไขปญหาสิ่งแวดลอม
ในภาพรวมท่ีชัดเจน เปนรูปธรรม 

๒) การขอรับการสนับสนุนจากแหลงเงินทุนจากองคกรระหวางประเทศ ภายใตแผนงาน
ปกปองการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศระดับสากล (IKI) จากกระทรวงสิ่งแวดลอม คุมครองธรรมชาติ และ



๓๙ 

 

ความปลอดภัยทางปรมาณู (BMU) สหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี โดยให กองทุนสิ่งแวดลอม เปนกลไกทาง
การเงินดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในประเทศไทย (Thailand Climate Initiative :ThaiCI) ทำให
กองทุนสิ่งแวดลอมมีโอกาสในการปรับเปลี่ยนการบริหารงานกองทุนสิ่งแวดลอมใหเปนไปตามมาตรฐานสากล 
และมีแหลงเงินเพ่ิมเติมในการใหการสนับสนุนโครงการดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ท้ังในดานการ
ลดการปลอยกาซเรือนกระจก และการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

แตอยางไรก็ตาม ควรมีการเพ่ิมโอกาสใหกองทุนมีแหลงรายไดท่ียั่งยืนจากแหลงเงินทุนอ่ืนๆ
ดวย เชน ภาคเอกชนและภาคธุรกิจไดตระหนักถึงบทบาทและประกาศนโยบายความรวมมือตอความ 
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม (CSR) ในภาคธุรกิจท่ีเพ่ิมมากข้ึน จึงเปนโอกาสท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมจะ 
รวมมือกับภาคเอกชน ท้ังในดานการใหการสนับสนุนโครงการของภาคเอกชน ตลอดจนรวมมือกันเปนภาคี 
เครือขายในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๓.๒.๒ กลยุทธเชิงปองกัน (ST Strategy) เปนการนำจุดแข็งและอุปสรรคมาพิจารณารวมกัน เปนยุทธศาสตร
ท่ีใชจุดแข็งภายในเพ่ือลดทอนหรือหลีกเลี่ยงอุปสรรคจากภายนอก เนื่องจากสามารถใชจุดแข็งท่ีมีอยูภายใน
นำมากำหนดเปนยุทธศาสตรหรือกลยุทธในเชิงปองกันอุปสรรคจากภายนอก จุดแข็ง เรื่อง มีระบบสารสนเทศ 
Smart e-Fund ท่ีชวยอำนวยความสะดวกใหผูขอรับการสนับสนุนเงินจากกองทุนสิ่งแวดลอม ในการยื่น
ขอเสนอโครงการเบื้องตน พรอมท่ีจะตรวจสอบสถานะโครงการของตนเอง และรายงานผลการดำเนินงานผาน
ระบบไดอยางครบวงจร และมีเครือขายพ่ีเลี้ยงในการชวยสนับสนุนการดำเนินงานของกองทุนสิ่งแวดลอม จับคู
กับ อุปสรรค กลุมเปาหมายภาคประชาชนท่ีเปนเครือขายในระดับชุมชน ขาดความพรอมในการจัดทำขอเสนอ
โครงการ และการบริหารโครงการ โดยนำเทคโนโลยีมาชวยในเรื่องการกรอกแบบฟอรมในระบบการติดตาม
ตรวจสอบ และพัฒนาระบบขอมูลใหสามารถเขาถึงไดทางอิเล็กทรอนิกส เพ่ือเสริมสรางศักยภาพของ
กลุมเปาหมาย 

๓.๒.๓ กลยุทธเชิงแกไข (WO Strategy) เปนยุทธศาสตรท่ีใชจุดออนภายในโดยใชโอกาสท่ีดีจากภายนอก
เปนกลยุทธการพลิกตัว (Turnaround-oriented Strategy) เพ่ือกำจัดหรือแกไขจุดออนภายในใหพรอมท่ี 
จะควาโอกาสตาง ๆ ท่ีเปดใหนำมากำหนดเปนยุทธศาสตรในเชิงแกไข โดยท่ีองคกรมีโอกาสท่ีจะนำแนวคิด
หรือวิธีใหม ๆ มาใชในการแกไขจุดออนท่ีองคกรมีอยูได เม่ือพิจารณาการนำโอกาสท่ีมีอยู มาแกไขจุดออนของ
กองทุนสิ่งแวดลอมท่ีมีอยูในปจจุบัน สามารถกำหนดได ดังนี้ 

 ๑) กระบวนการจัดทำขอเสนอโครงการ ซ่ึงมีขั้นตอนการเสนอขอโครงการและเขียนขอเสนอ
โครงการคอนขางมาก ขอมูลท่ีตองใหรายละเอียดในขอเสนอโครงการมีจำนวนมาก ซึ่งเปนภาระกับหนวยงาน        
ท่ีย่ืนขอ ทำใหหนวยงาน/ชุมชนในพื้นท่ี ยังไมสามารถเขาถึงกองทุนได จึงควรมีการพัฒนากระบวนการการจัดสรร
เงินกองทุนส่ิงแวดลอม ในลักษณะชุดโครงการตามประเด็นยุทธศาสตร โดยกองทุนส่ิงแวดลอมเปนผูกำหนดกรอบ
แนวทางการสนับสนุนโครงการตามประเด็นยุทธศาสตร มีการระบุวัตถุประสงค แผนงาน และเปาหมายไวอยาง
ชัดเจน เพื่อใหกลุมเปาหมายท่ีสนใจจะดำเนินโครงการย่ืนเสนอโครงการภายใตกรอบดังกลาว และปรับ
กระบวนการพิจารณาใหกระชับ มุงนำเสนอในภาพรวม ซึ่งการปรับกระบวนการจัดสรรดังกลาว จะทำใหการ
จัดสรรเงินเปนไปตามแผนจัดสรรแลว ยังสามารถใหกลุมเปาหมายในระดับชุมชนเขาถึงเงินกองทุนส่ิงแวดลอมได
รวดเร็วมากย่ิงขึ้น 

๒) การประชาสัมพันธในการนำเสนอบทบาท ภารกิจ และการเผยแพรผลงานท่ีเกิดจากการ
สนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอมยังไมท่ัวถึงเทาท่ีควร ควรพัฒนารูปแบบและชองทางการสื่อสารใหทันสมัย 
เขาถึงกลุมเปาหมาย โดยอาจขอความอนุเคราะหสื่อของรัฐชวยประชาสัมพันธโดยอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม 



๔๐ 

 

และพัฒนาศักยภาพของบุคลากรผูปฏิบัติงานดานการประชาสัมพันธท้ังในสวนกลางและภูมิภาคใหมีความรู 
ทักษะดานการสื่อสารและประชาสัมพันธ และควรมีการวางแผนดานการประชาสัมพันธอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

๓.๒.๔ กลยุทธเชิงรับ (WT Strategy) การเพ่ิมประสิทธิภาพของการติดตามประเมินผลโครงการ และ
ประเมินผลลัพธของกองทุนสิ่งแวดลอมท่ีสะทอนถึงการจัดตั้งกองทุนสิ่งแวดลอม ซ่ึงเปนขอกำหนดของการ
ประเมินทุนหมุนเวียนนั้น ถึงแมวากองทุนสิ่งแวดลอมจะมีระบบติดตามการดำเนินงานท้ังในระหวางดำเนิน
โครงการ และ การติดตามประเมินผลเม่ือสิ้นสุดโครงการแลวก็ตาม แตควรมีการนำผลการติดตามและ
ประเมินผล มาใชในการกำหนด นโยบายและมาตรการ เปาหมาย ผลลัพธ ตั้งแตเริ่มตนการดำเนินงาน เพ่ือ
นำไปสูการประเมินผลลัพธ ผลกระทบ ความคุมคาจากการดำเนินงานของกองทุนสิ่งแวดลอมไดอยางชัดเจน 
รวมท้ังควรมีระบบฐานขอมูลสารสนเทศการจัดเก็บขอมูลผลสำเร็จของการดำเนินโครงการ เพ่ือเปนขอมูล
สนับสนนุการประเมินท่ีมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตอไป 

จากการวิเคราะหกลยุทธเชิงรุก (SO Strategy) เชิงปองกัน (ST Strategy) เชิงแกไข (WO Strategy) 
สามารถนำมากำหนดกลยุทธแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ได ๓ กลยุทธดังนี ้

๑. กลยุทธท่ี ๑  การพัฒนาแหลงเงินทุนเขาสูกองทุนสิ่งแวดลอม 
๒. กลยุทธท่ี ๒ การพัฒนาศักยภาพดานการบริหารจัดการกองทุนสิง่แวดลอม 
๓. กลยุทธท่ี ๓ การจัดสรรเงินเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามนโยบายและ

ยุทธศาสตรประเทศ 
 

๓.๓ การประเมินผลแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนส่ิงแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  - ๒๕๖๕ 

แผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม ถูกจัดทำข้ึนเพ่ือใชเปนกรอบนโยบายการบริหารจัดการ
กองทุนสิ่งแวดลอมในระดับบริหารและระดับปฏิบัติ ใหสามารถขับเคลื่อนกลยุทธการบริหารจัดการไปสู
เปาหมายเดียวกัน และนำไปสูการจัดทำและพัฒนากลยุทธ เปาหมาย และตัวชี้วัด ในการปฏิบัติงานท้ังภายใน
และภายนอกองคกร ใหสอดคลองและตอบสนองตอกรอบนโยบายการบริหารจัดการของคณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม สามารถสนองตอบตอเจตนารมณของการจัดต้ังกองทุนสิ่งแวดลอม ตามพระราชบัญญัติสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ตลอดจนนำมาประกอบการจัดทำงบประมาณ หรือประมาณการ
รายรับ-รายจายประจำป และการบริหารเงินกองทุน ใหสามารถขับเคลื่อนการบริหารจัดการกองทุนไปสูเปาหมาย
เดียวกัน  ซ่ึงจากการประเมินประเมินความกาวหนาแผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอมในภาพรวม 
(ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔) พบวา สามารถบรรลุเปาหมายได ๑๒ ตัวชี้วัด จาก ๑๓ ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ ๙๒.๓๑ 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
๑) กองทุนสิ่งแวดลอมจำเปนตองวางแผนการบริหารจัดการตัวชี้วัดเก่ียวกับรอยละของเงินท่ีสมทบ

เขาสูกองทุนตามแผนจัดหารายได ซ่ึงยังไมสามารถดำเนินการไดบรรลุตามเปาหมาย และดำเนินการไดใน
ระดับต่ำ โดยควรพิจารณาถึงปจจัยท่ีเก่ียวของ ดังนี้ 

๑.๑) กองทุนสิ่งแวดลอมขาดแหลงรายไดจากงบประมาณแผนดิน ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
จึงสงผลกระทบตอเปาหมายการดำเนินงานตามตัวชี้วัดนี้อยางมีนัยสำคัญ ท้ังนี้ การไมไดรับสนับสนุนเงินดังกลาว
เกิดจากการจัดสรรเงินใหแกผูรับบริการของกองทุนสิ่งแวดลอมเม่ือเปรียบเทียบกับเงินคงเหลือของกองทุนใน
ภาพรวม ยังคงมีปริมาณนอยในแตละป จึงเปนอุปสรรคในการแสดงถึงเหตุผลและความจำเปนในการขอสนับสนุน
งบประมาณแผนดินมาสะสมเพ่ิมเติมตามท่ีแผนฯ กำหนด  



๔๑ 

 

๑.๒) การจัดหารายไดตามมาตรา ๒๒ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ.๒๕๓๕ ไมไดมีการดำหนดใหกองทุนสิ่งแวดลอมมีโอกาสแสวงหาผลประโยชนจากการลงทุนตางๆ 
โดยมุงเนนใหรับดอกผลจากดอกเบี้ยธนาคาร เงินบริจาค และคาบริการ/คาปรับดานสิ่งแวดลอม ซ่ึงคิดเปนจำนวน
เงินท่ีไมมากเพียงพอตอการตอบสนองตอเปาหมายตัวชี้วัดนี้ 

๑.๓) กองทุนสิ่งแวดลอมจำเปนตองกำหนดแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ท่ีมีความสมดุลท้ังในเรื่อง
สถานการณทางเศรษฐกิจและสังคม การกำหนดเงินสะสมของทุนหมุนเวียน ศักยภาพการจัดสรรเงินใหแก
ผูรับบริการ ตลอดจนการเพ่ิมศักยภาพการจัดหาเงินสมทบเขาสูกองทุนตามหลักวิชาการ และเปนไปตาม
มาตรฐานทางการเงินการคลัง โดยอาจพิจารณาขอรับการสนับสนุนเงินทุนจากแหลงเงินตางประเทศ และ
ทำการศึกษาแนวทางการจัดหาแหลงรายไดท่ีมีความตอเนื่องและคาดการณไดในแผนระยะตอไป 

๒) การกำหนดเปาหมายและตัวชี้วัดภายใตมาตรการควรมีความชัดเจน สามารถวัดผลไดอยางเปน
รูปธรรม นอกจากนั้น การกำหนดตัวชี้ภายใตมาตรการและภายใตกลยุทธควรมีความสอดคลองกัน เพ่ือการ
วิเคราะหขอมูลจะไดเปนไปในแนวทางเดียวกัน รวมท้ังตองสัมพันธกับบันทึกขอตกลงการประเมินทุนหมุนเวียน
อยางเปนระบบ เพ่ือใหเปนไปตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. ๒๕๕๘   

๓) ในระยะตอไป ควรพิจารณาปรับตัวชี้วัดท่ี ๑๒ รอยละความสำเร็จของการดำเนินการปรับปรุงราง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... เนื่องจากข้ันตอนการปรับปรุง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... เปนนโยบายการดำเนินงานตามแผนการ
ปฏิรูปประเทศ ซ่ึงไมมีความสัมพันธโดยตรงกับการปฏิบัติงานตามภารกิจท่ีเก่ียวกับการบริหารจัดการกองทุน
สิ่งแวดลอมตามกฎหมาย รวมถึงยังตองอาศัยกรอบระยะเวลาดำเนินการท่ีจะแลวเสร็จตามภารกิจของสำนักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา ทำใหอยูนอกเหนืออำนาจการบริหารจัดการของกองทุนสิง่แวดลอม  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๒ 

 

บทท่ี ๔ 

สถานะการเงินและแนวโนมทิศทางการใหการสนับสนุนเงินกองทุนส่ิงแวดลอม 

๔.๑ สถานะเงินกองทุนส่ิงแวดลอม 

นับตั้งแตจัดตั้งกองทุนสิ่งแวดลอม ในป พ.ศ. ๒๕๓๕ เปนตนมา จนถึงปจจุบัน ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม 
๒๕๖๕ กองทุนสิ่งแวดลอมมีแหลงรายไดตาม พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 
พ.ศ. ๒๕๓๕ ประกอบดวย 

   ๑. เงินกองทุนน้ำมันเชื้อเพลิงตามจำนวนท่ีนายกรัฐมนตรีกำหนด ๔,๕๐๐ ลานบาท 
  ๒. เงินท่ีโอนมาจากเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการพัฒนาสภาพแวดลอมและคุณภาพชีวิตตาม

พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ ๒๕๓๕ จำนวน ๕๐๐ ลานบาท  
  ๓. เงินคาบริการและคาปรับท่ีจัดเก็บตามพระราชบัญญัติ เปนรายรับของกองทุนจากการ

จัดเก็บคาบริการ ท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีไดรับการสนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอมจัดเก็บไดจาก 
การดำเนินการระบบบำบัดน้ำเสียหรือระบบกำจัดของเสีย และคาปรับ ตามมาตรา ๑๐๑/๑ แหงพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๓๕๖๑ ท่ีเกิดจาก ผูดําเนินการหรือผูขออนุญาตผูใด
กอสรางหรือดําเนินโครงการหรือ กิจการกอนท่ีรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอมตามมาตรา ๔๘  
จะไดรับความเห็นชอบ และมาตรา ๑๐๑/๒ คาปรับจากผูดําเนินการหรือผูขออนุญาตผูใดไมนําสงรายงานผล
การปฏิบัติตามมาตรการ ท่ีกําหนดไวในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอมตามมาตรา ๕๑/๕ วรรคหนึ่ง 

  ๔. เงินอุดหนุนจากรัฐบาลเปนคราว ๆ จากท่ีเคยไดรับการอุดหนุน แบงออกเปน 
๔.๑ เงินท่ีไดรับจากการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำป ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๖ – 

๒๕๓๘ จำนวน ๑,๒๕๐ ลานบาท และ ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑ จำนวน ๓๕๐ ลานบาท เปนจำนวน
เงินรวม ๑,๖๐๐ ลานบาท 

๔.๒ เงินกูจากธนาคารเพ่ือความรวมมือระหวางประเทศแหงญ่ีปุน (Japan Bank for 
International Cooperation: JBIC) ในป พ.ศ. ๒๕๓๗ รวมผลตางจากอัตราแลกเปลี่ยนเปนเงิน ๒,๗๑๗.๘๔ ลานบาท 

  ๕. เงินหรือทรัพยสินอ่ืนท่ีไดรับจากภาคเอกชนท้ังภายในและภายนอกประเทศ รัฐบาลตางประเทศ 
หรือองคการระหวางประเทศ (ยังไมไดรับการสนับสนุน)  

  ๖. เงินจากดอกผลและผลประโยชนใดๆ ท่ีเกิดจากกองทุนนี้ 
  ๗. เงินอ่ืน ๆ ท่ีไดรับมาเพ่ือดำเนินการกองทุนนี้ เชน ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ กองทุน

สิ่งแวดลอมไดรับเงินชดใชคาเสียหายจากการทำลายทรัพยากรธรรมชาติในเขตปาสงวนแหงชาติและอุทยาน
แหงชาติ ตามคำสั่งศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤติมิชอบกลาง จากผูกระทำความผิดตามพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ในมาตรา ๙๗ และ ๙๙ และกฎหมายอ่ืนๆ เปน
จำนวนเงิน ๐.๔๕ ลานบาท 

 
๔.๒ การใชจายเงินกองทุนส่ิงแวดลอม ตั้งแต พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕* 

กองทุนสิ่งแวดลอมไดใหการสนับสนุนหนวยงานท้ังภาครัฐท่ีเปนสวนราชการ องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจ เอกชน และองคกรเอกชนดานสิ่งแวดลอม ในการจัดใหมีระบบบำบัดน้ำเสีย ระบบบำบัด
อากาศเสีย และระบบกำจัดของเสีย รวมท้ังการสนับสนุนดานการคุมครองสิ่งแวดลอมและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและการดำเนินกิจกรรมใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมท้ังสิ้น 



๔๓ 

 

๑,๗๒๐ โครงการ รวมวงเงินท่ีใหการสนับสนุนท้ังสิ้น ๑๖,๓๘๔.๙๘๗  ลานบาท (ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม
๒๕๖๕) รายละเอียดดังแสดงในภาพท่ี 4 

ภาพท่ี ๔ การจดัสรรเงินและจำนวนโครงการท่ีกองทุนส่ิงแวดลอมสนบัสนุนตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕*  
 

 
(หมายเหตุ * ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 
๔.๒.๑ การสนับสนุนจากกองทุนส่ิงแวดลอม ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๔* 

  ๔.๒.๑.๑ การจำแนกตามกลุมเปาหมายท่ีมีสิทธิขอรับการสนับสนุน 

กองทุนสิ่งแวดลอมใหการสนับสนุนกลุมเปาหมายตามพระราชบัญญัติสงเสริม
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ท่ีกำหนดใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เอกชน องคกรเอกชนดานการคุมครองสิ่งแวดลอมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ โดยสามารถจำแนก
ตามกลุมเปาหมาย ดังนี้  

(๑) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนกลุมเปาหมายท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมใหการ
สนับสนุนมากท่ีสุด โดยไดสนับสนุนเปนเงินอุดหนุน รวมเปนเงินท้ังสิ้น ๑๐,๕๐๖.๘๒๗ ลานบาท คิดเปนรอย
ละ ๖๔.๑๒ ของจำนวนเงินท้ังหมด ประกอบดวย ดานการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมเปนเงิน
ท้ังสิ้น ๕๑๒.๒๙๒ ลานบาท และดานการจัดใหมีระบบบำบัดน้ำเสีย ระบบกำจัดของเสียรวม เปนเงินท้ังสิ้น 



๔๔ 

 

๗,๔๗๒.๗๖๕ ลานบาท ท้ังนี้  เปนเงินท่ีกรมควบคุมมลพิษเปนผูขอใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผาน
แผนปฏิบัติการระดับจังหวัด เพ่ือการออกแบบ รวมกอสรางระบบรวบรวมและบำบัดน้ำเสียเขตควบคุมมลพิษ 
จังหวัดสมุทรปราการ ๒,๓๙๙.๑๗ ลานบาท และโครงการภายใตแผนปฏิบัติการฟนฟูสภาพแวดลอมและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ีคุมครองสิ่งแวดลอม และเขตควบคุมมลพิษ และโครงการภายใตแผนปฏิบัติ
การเพ่ือลดและขจัดมลพิษในเขตควบคุมมลพิษ จังหวัดภูเก็ต นนทบุรี เมืองพัทยา ๑๒๒.๖๐ ลานบาท รวมเปน
เงินท้ังสิ้น ๒,๕๒๑.๗๗ ลานบาท  

(๒) สวนราชการ เปนกลุมเปาหมายท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมใหการสนับสนุนในรูปของเงิน
ชวยเหลือและเงินอุดหนุนในการดำเนินกิจการใดๆ ท่ีเก่ียวกับการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม       
ตามมาตรา ๒๓ (๔) แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ รวมเปนเงิน
ท้ังสิ้น ๒,๖๙๘.๕๙๙ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๑๖.๔๗ ของจำนวนเงินท้ังหมด 

(๓) สถาบันการศึกษา เปนกลุมเปาหมายท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมใหการสนับสนุนในรูปของเงิน
ชวยเหลือและเงินอุดหนุนในการดำเนินกิจการใดๆ ท่ีเก่ียวกับการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมตาม
มาตรา ๒๓ (๔) แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ รวมเปนเงิน
ท้ังสิ้น ๙๖.๖๐ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๐.๕๙ ของจำนวนเงินท้ังหมด 

(๔) ภาคเอกชน เปนกลุมเปาหมายท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมใหการสนับสนุนในรูปเงินกูยืม 
เพ่ือจัดใหมีระบบบำบัดอากาศเสีย หรือน้ำเสีย ระบบกำจัดของเสีย หรืออุปกรณอ่ืนใดเพ่ือการควบคุมบำบัด 
หรือขจัดมลพิษท่ีเกิดจากกิจกรรมหรือการดำเนินกิจการของตนเอง ตามมาตรา ๒๓ (๓) แหงพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยอนุมัติวงเงินกูไปแลวท้ังสิ้น ๒,๕๓๗.๘๓๘ ลานบาท 
หรือคิดเปนรอยละ ๑๕.๔๙ ของจำนวนเงินท้ังหมด  

(๕) องคกรเอกชนดานการคุมครองสิ่งแวดลอมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ (NGOs) 
และกลุมองคกรอ่ืนๆ ตามท่ีกำหนดไวในกรอบทิศทางการสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอมตามมาตรา ๒๓ (๔) 
แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ไดรับการสนับสนุนจาก
กองทุนสิ่งแวดลอมในรูปแบบของเงินชวยเหลือและเงินอุดหนุนในการดำเนินกิจการใดๆ ท่ีเก่ียวกับการสงเสริม
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ตามมาตรา ๒๓ (๔) รวมเปนเงินท้ังสิ้น ๕๔๕.๑๒๓  ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 
๓.๓๓ ของจำนวนเงินท้ังหมด รายละเอียดดังภาพท่ี 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 

 

ภาพท่ี 5  การจัดสรรงบประมาณกองทุนส่ิงแวดลอมจำแนกตามกลุมเปาหมาย ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕*  
  

 
(หมายเหตุ * ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 
 

 4.๒.๑.๒ การจำแนกโครงการตามมาตราท่ีใหการสนับสนุน 
การจำแนกโครงการตามท่ีกำหนดในมาตรา ๒๓ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษา

คุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ กองทุนสิ่งแวดลอมไดใหการสนับสนุนโครงการ จำนวนท้ังสิ้น ๑,๗๒๐ 
โครงการ รวมวงเงินท่ีใหการสนับสนุนท้ังสิ้น ๑๖,๓๘๔.๙๘๗  ลานบาท (ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
โดยจำแนกตามมาตราท่ีใหการสนับสนุนเงินอุดหนุน และเงินกูยืมจากกองทุนสิ่งแวดลอม (ภาพท่ี 6) ดังนี้  

  (๑) เงินอุดหนุนตามมาตรา ๒๓ (๑) แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือการลงทุนกอสรางระบบบำบัดน้ำเสียรวม 
และระบบกำจัดของเสียรวม ภายใตแผนปฏิบัติการเพ่ือการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด โดยกองทุน
สิ่งแวดลอมไดใหการสนับสนุนเงินไปแลวท้ังสิ้นจำนวน ๒๐๒ โครงการ รวมเปนเงินท้ังสิ้น ๙,๙๙๔.๕๓๕ ลานบาท        
คิดเปนรอยละ ๖๑.๐๐ ของจำนวนเงินท้ังหมด 

  (๒) เงินกูยืมดอกเบี้ยต่ำตามมาตรา ๒๓ (๓) แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ใหกับภาคเอกชน เพ่ือการลงทุนกอสรางระบบปองกันหรือขจัดมลพิษ
จากการประกอบกิจการของตนเอง และสำหรับผูรับจางใหบริการกำจัดของเสียและบำบัดน้ำเสีย โดยกองทุน
สิ่งแวดลอม ไดใหการสนับสนุนเงินกูดอกเบี้ยต่ำไปแลวท้ังสิ้นจำนวน ๕๓ โครงการ รวมเปนเงินท้ังสิ้น ๒,๕๓๗.๘๓๘  
ลานบาท คิดเปนรอยละ ๑๕.๔๙  ของจำนวนเงินท้ังหมด 

  (๓) เงินอุดหนุนตามมาตรา ๒๓ (๔) แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ดานการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ภายใตกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่งแวดลอมท่ีไดรับความเห็นชอบของคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติใหกับกลุมเปาหมายตาม       



๔๖ 

 

กรอบทิศทางฯ เชน สวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรเอกชนดานการคุมครองสิ่งแวดลอมและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ เปนตน โดยกองทุนสิ่งแวดลอมไดใหการสนับสนุนเงินไปแลวท้ังสิ้นจำนวน ๑,๔๖๕ 
โครงการ รวมเปนเงินท้ังสิ้น ๓,๘๕๒.๖๑๔ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๒๓.๕๑ ของจำนวนเงินท้ังหมด 

ภาพท่ี ๖ การจดัสรรงบประมาณกองทุนส่ิงแวดลอมตามมาตราท่ีใหการสนับสนนุป พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕* 

 

(หมายเหตุ * ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

  
 4.๒.๑.๓ การจำแนกตามประเภทกิจกรรมของโครงการ 

หากพิจารณาโครงการสามารถจำแนกตามประเภทกิจกรรมโครงการดานมลพิษและ
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดังนี้ รายละเอียดดังตารางท่ี 1 

ตารางท่ี ๑ สรุปสถานะโครงการตามประเภทการสนับสนุน 
 

    ประเภทการสนับสนุน  จำนวนโครงการ   วงเงิน (ลานบาท) 

ดานมลพิษ   

๒๓ (๑) เงินอุดหนุน น้ำเสีย ๗๔ ๗,๘๖๕.๓๙ 

๒๓ (๑) เงินอุดหนุน ขยะมูลฝอย ๑๒๔ ๒,๐๗๙.๓๔ 

๒๓ (๑) เงินอุดหนุน อ่ืนๆ (อากาศ, เสียง) ๔ ๔๙.๘๐ 

๒๓ (๓) เงินกู ขยะ ๓ ๑๑๐.๗๘ 

๒๓ (๓) เงินกู น้ำเสีย ๓๙ ๑,๕๕๐.๐๖ 

๒๓ (๓) เงินกู อ่ืนๆ (อากาศเสีย ของเสีย) ๑๑ ๘๗๗.๐๐ 



๔๗ 

 

    ประเภทการสนับสนุน  จำนวนโครงการ   วงเงิน (ลานบาท) 

ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม   

๒๓ (๔) องคกรเอกชนดานสิ่งแวดลอม ๑๖๕ ๕๔๕.๑๒๓ 

๒๓ (๔) สวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๑,๓๐๐ ๓,๓๐๗.๔๙ 

                               รวม ๑,๗๒๐ ๑๖,๓๘๔.๙๘๗ 
 

(หมายเหตุ * ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

๔.๒.๒ สรุปผลการวิเคราะหการใชจายเงินกองทุนส่ิงแวดลอมในระยะท่ีผานมา 

ภาพท่ี 7 การจัดสรรงบประมาณกองทุนส่ิงแวดลอมจำแนกตามเงินกูและเงินอุดหนุน ป พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๖๕* 
 

 

(หมายเหตุ * ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
 

 จากภาพท่ี 7 ในชวงเริ่มตนของการดำเนินงานของกองทุนสิ่งแวดลอม ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๓๕  
เปนชวงเวลาท่ีประเทศไทยประสบปญหาการขาดแคลนระบบบำบัดน้ำเสียชุมชนและระบบกำจัดขยะมูลฝอย
จากชุมชน ตลอดจนการกอสรางระบบบำบัดน้ำเสียในขณะนั้นยังไมเหมาะสมกับการใชงานในทองถ่ินและ 
มีความซับซอนในการซอมบำรงุ รัฐบาลในขณะนั้นจึงมีนโยบายผลักดันใหมีการกอสรางระบบบำบัดน้ำเสียรวม
ในเขตพ้ืนท่ีท่ีถูกประกาศเปนเขตควบคุมมลพิษ และเขตพ้ืนท่ีคุมครองสิ่งแวดลอม กองทุนสิ่งแวดลอมจึงเปน
ชองทางสำคัญในการสนองนโยบายรัฐบาลผานพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ
พ.ศ. ๒๕๓๕ ซ่ึงเนนการลงทุนกำจัดของเสียท่ีปลายทอ (End of Pipe Treatment) เปนหลัก ดังนั้น ในชวง
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๓๙ จึงเปนชวงเวลาท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
โดยในป พ.ศ. ๒๕๓๕ ไดรับการจัดสรรเงินจากรัฐบาล จำนวน ๕,๐๐๐ ลานบาท และเงินจากงบประมาณแผนดิน 
ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๖ - ๒๕๓๗ ปละ ๕๐๐ ลานบาท รวมเปนเงิน ๖,๐๐๐ ลานบาท แตก็ยังไมเพียงพอ



๔๘ 

 

ตอการดำเนินงาน จึงเปนสาเหตุใหกระทรวงการคลัง ในฐานะผูดูแลเงินกองทุนสิ่งแวดลอมตองดำเนินการ
จัดหาเงินกูดอกเบี้ยต่ำจากธนาคาร เพ่ือความรวมมือระหวางประเทศแหงญ่ีปุน (Japan Bank for International 
Cooperation : JBIC) ในป พ.ศ. ๒๕๓๗ จำนวน ๒,๗๑๗.๘๔ ลานบาท เพ่ือใหกองทุนสิ่งแวดลอม มีเงินเพียงพอ
ตอการสนับสนุนเพ่ือเปนคาใชจายในการลงทุนกอสรางระบบดังกลาว โดยเปนการดำเนินการตามนโยบายรัฐบาล
ท่ีกองทุนสิ่งแวดลอมตองจัดสรรเงินอุดหนุนในสัดสวนท่ีมากกวาเงินกู 

 หลังจากป ๒๕๓๙ เปนตนมา การจัดสรรเงินอุดหนุนเพ่ือกอสรางระบบบำบัดน้ำเสีย และระบบ
กำจัดขยะชุมชนภายใตโครงการ JBIC อยางตอเนื่อง ในขณะท่ีการจัดสรรเงินในรูปแบบของเงินกู ตั้งแตป  
พ.ศ. ๒๕๓๕ - ๒๕๕๓ มีจำนวนเงินคอนขางนอย แตภายหลังจากป พ.ศ. ๒๕๕๔ เปนตนมา กองทุน
สิ่งแวดลอมไดใหการสนับสนุนเงินกูเพ่ิมมากข้ึน เนื่องจากมีการปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกูตามประกาศ
คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม เรื่อง อัตราดอกเบี้ย และระยะเวลาการปลอดการชำระคืนเงินตน ทำให
อัตราดอกเบี้ยเงินกูมีอัตราท่ีต่ำกวาธนาคารพาณิชยท่ัวไป และมีระยะเวลาการชำระหนี้เงินกูระยะยาว จึงเปน
แรงจูงใจใหภาคเอกชนสนใจท่ีจะเสนอขอรับการสนับสนุนเงินกูจากกองทุนสิง่แวดลอมเพ่ิมมากข้ึนในเวลาตอมา 

 เม่ือวิเคราะหสถานะทางการเงินของกองทุนสิ่งแวดลอม พบวา ตลอดระยะเวลาการจัดสรรเงิน 
กองทุนสิ่งแวดลอมในชวงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๕ - ๒๕๕๔ เปนการดำเนินการตามนโยบายรัฐบาลท่ี
กองทุนสิ่งแวดลอมตองจัดสรรเงินอุดหนุน ในสัดสวนท่ีมากกวาเงินกู ทำใหสถานะการเงินของกองทุน
สิ่งแวดลอมลดลงอยางตอเนื่อง ในขณะท่ีมีเงินหมุนเวียนกลับเขาสูกองทุนมีปริมาณนอย ทำใหเกิดปญหาและ
อุปสรรคในการบริหารงานตามหลักการของกองทุนสิ่งแวดลอมท่ีมุงดำเนินงานสนับสนุนในรูปแบบของทุนหมุนเวียน
ในลักษณะของเงินกูเปนลำดับแรก ถึงแมวาในชวงป พ.ศ. ๒๕๕๕ จะเริ่มมีการจัดทำแผนปฏิบัติการระยะยาว 
กองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙ ท่ีมุงบริหารงานตามหลักการของกองทุนสิ่งแวดลอม ซ่ึงมีผลทำให
การจัดสรรเงินกูมีแนวโนมท่ีดีข้ึนอยางตอเนื่อง 

 ในป พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ พบวา การใชจายเงินกองทุนสิ่งแวดลอมท่ีผานมาจะเนนใหการสนับสนุน
โครงการประเภทเงินอุดหนุนตามมาตรา ๒๓(๔) ในลักษณะเปนชุดโครงการท่ีเนนการแกไขปญหาสำคัญ
เรงดวน อาทิเชน โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีตนทาง ชุดท่ี ๒ และ ๓ และใน
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ โครงการบริหารจัดการเชื้อเพลิง “ชิงเก็บ ลดเผา” ใหแก สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัด (ทสจ.) รวมถึงการสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอมใหแกเครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน (ทสม.) ในการจัดการปญหาไฟปาและหมอกควัน โครงการ โคก      
หนอง นา โมเดล และการทำเกษตรกรรมยั่งยืน อีกท้ังมีโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนเงินอุดหนุนตามมาตรา 
๒๓ (๑) เพ่ือการลงทุนกอสรางระบบบำบัดน้ำเสียและระบบกำจัดขยะมูลฝอยรวม ในขณะท่ีการสนับสนุนเงินกู
ไมไดเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนดไว เนื่องจากภาคเอกชนไมใหความสนใจกูเงินกองทุนสิ่งแวดลอม อีกท้ัง
ขอจำกัดการใหวงเงินกูเฉพาะในสวนของเงินลงทุนระบบบำบัดมลพิษหรืออุปกรณท่ีเก่ียวของเทานั้น ทำใหเกิด
ความยุงยากในการกูเงินจากหลายแหลงประกอบกับปจจุบัน การประกอบธุรกิจของธนาคารพาณิชย มีอัตรา
การแขงขันท่ีสูงมีสถาบันการเงินท่ีมีโครงการปลอยเงินกูดอกเบี้ยต่ำหลายแหง ทำใหภาคเอกชนสนใจท่ีจะกูเงิน
จาก บมจ. ธนาคารกรุงไทย มีจำนวนนอยลง การประชาสัมพันธ/สรางแรงจูงใจใหภาคเอกชนมาขอรับการ
สนับสนุนเงินกูไมมีความตอเนื่อง อีกท้ังในป พ.ศ ๒๕๖๓ เปนตนมา จนถึงป พ.ศ. ๒๕๖๕ ประเทศไทยประสบ
ปญหาวิกฤติสถานการณโรคระบาดของโรคโควิด-๑๙ ทำใหเกิดผลกระทบตอภาวะทางเศรษฐกิจชะลอตัว 
สงผลใหภาคเอกชน และกลุมเปาหมาย หนวยงานตาง ๆ ไดรับผลกระทบ  



๔๙ 

 

 ดวยเหตุนี้ จึงทำใหกองทุนสิ่งแวดลอมตองมีการกำหนดแนวทางในการพัฒนาศักยภาพทางการเงินของ
กองทุน เพ่ือใหกองทุนสิ่งแวดลอมเปนทุนหมุนเวียนท่ีมีความสมดุลท้ังรายรับและรายจาย ซ่ึงในปจจุบันกองทุน
สิ่งแวดลอมไดมีการดำเนินการเพ่ือใหมีเงินสมทบเขาสูกองทุนสิ่งแวดลอมในหลายรูปแบบ เชน การประสานความ
รวมมือกับองคกรระหวางประเทศ และแหลงเงินทุนตางๆ เพ่ือขอรับเงินเพ่ือดำเนินโครงการดานการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ คาปรับตามพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ ฉบับท่ี ๒ ป พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ท้ังนี้ เพ่ือใหกองทุนสิ่งแวดลอมมีมาตรการท่ีหลากหลายในการหารายไดสมทบเขาสูกองทุนสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม 

๔.๓ แนวโนมทิศทางการใหการสนบัสนุนเงินของกองทุนส่ิงแวดลอม ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

๔.๓.๑ การสนับสนุนเงินอุดหนุน 

แนวโนมการจัดสรรเงินอุดหนุน จะมุงเนนการจัดสรรเงินตามยุทธศาสตร ท่ีตอบโจทย
ยุทธศาสตรชาติ หรือเปนวาระแหงชาติ หรือประเด็นสถานการณสิ่งแวดลอมท่ีสำคัญ เชน การเรงรัดการควบคุม
มลพิษท้ังทางอากาศ ขยะ และน้ำเสีย ท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค ปญหามลพิษทางอากาศอยางฝุนละออง
ขนาดเล็กอยาง PM2.5  เพ่ือสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีดีใหแกประชาชน การเสริมสรางระบบบริหารจัดการ
มลพิษท่ีแหลงกำเนิดใหมีประสิทธิภาพ ลดขยะมูลฝอยท่ีแหลงกำเนิดโดยสรางแรงจูงใจในการคัดแยกและนำ
กลับมาใชประโยชนใหมากท่ีสุด สนับสนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการสงเสริมการมีสวนรวมชุมชนใน
การจัดการมลพิษท่ีแหลงกำเนิด และแนวโนมการไดรับเงินสนับสนุนจากองคกรระหวางประเทศ ในโครงการ
ดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการดำเนินการตามบทบาทภารกิจใน (ราง) พระราชบัญญัติสงเสริม
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. …. ท่ีจะทำใหการจัดสรรเงินมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ดังนี้ 

 ๑) สนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอมใหแกโครงการกอสรางหรือดำเนินการระบบบำบัด 
น้ำเสียรวมหรือระบบกำจัดของเสียรวมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเสนอขอรับการสนับสนุนภายใต
แผนปฏิบัติการเพ่ือการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด 

ทิศทางการสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอม ยังคงตองพิจารณาการดำเนินการตาม
กฎหมายในการใหการสนับสนุนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเสนอขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือกอสรางหรือ
ดำเนินการระบบบำบัดน้ำเสียรวมหรือระบบกำจัดของเสียรวม เนื่องจากเปนการดำเนินงานท่ีตองดำเนินการ
ภายใตพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๒๓ (๑) รวมถึงการ
จัดสรรงบประมาณสมทบจากกองทุนสิ่งแวดลอมใหแกโครงการกอสรางหรือดำเนินการระบบบำบัดน้ำเสียรวม
หรือระบบกำจัดของเสียรวมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีไดรับเงินอุดหนุนจากงบประมาณแผนดิน ภายใต
แผนปฏิบัติการเพ่ือการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระดับจังหวัด  

 ๒) สนับสนุนเงินกองทุนใหแกโครงการดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและดานการ
จัดการมลพิษ 

การสนับสนุนเงินกองทุนใหแกโครงการดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและดาน
การจัดการมลพิษ จะเนนใหการสนับสนุนตามกรอบทิศทางการสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอม ตามมาตรา 
๒๓ (๔) แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ในชวงปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ท่ีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี 
๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ซ่ึงประกอบดวย กรอบทิศทางการสนับสนุน จำนวน ๕ กรอบ คือ 

 
 



๕๐ 

 

๒.๑) การอนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
การเสริมสรางความรู สรางจิตสำนึกและความตระหนัก การรณรงคประชาสัมพันธ  

การสงเสริมการสรางเครือขาย การพัฒนาศักยภาพเครือขายและการมีสวนรวมของชุมชน ในการอนุรักษ ปกปอง 
คุมครอง ฟนฟู และใชประโยชนพ้ืนท่ีปา ทรัพยากรปาไม สัตวปา และทรัพยากรทางทะเลและชายฝง     
ความหลากหลายทางชีวภาพ สิ่งแวดลอมธรรมชาติและสิ่งแวดลอมศิลปกรรมในทองถ่ินอยางยั่งยืน และการ
สงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ และใชประโยชนอยางสมดุลและยั่งยืน 

๒.๒) การบริหารจัดการดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
การเสริมสรางความรู จิตสำนึกและความตระหนัก การรณรงคประชาสัมพันธ  

การสงเสริมและสนับสนุน การสรางเครือขายและการมีสวนรวมของชุมชน สงเสริมและพัฒนาการบริหาร
จัดการ เก่ียวกับการลดการปลอยกาซเรือนกระจกจากการผลติและการบริโภค การเพ่ิมแหลงดูดซับและกักเก็บ
กาซเรือนกระจก รวมถึงผลกระทบและความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการปรับตัวตอ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และภัยพิบัติการสงเสริม
และสนับสนุนการดำเนนิการเพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูล/การจัดทำฐานขอมูลกิจกรรมการปลอยและกักเก็บกาซเรือนกระจก 

๒.๓) การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและมลพิษ 
การเสริมสรางความรู สรางจิตสำนึกและความตระหนัก การรณรงคประชาสัมพันธ 

และสรางวินัย ใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมในทองถ่ินอยางยั่งยืนการสงเสริม
และสรางศักยภาพเครือขายของชุมชน การสงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและพ้ืนท่ีสีเขียว 
การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการขยะ และน้ำเสีย โดยใชภูมิปญญาทองถ่ิน หรือเทคโนโลยี
ท่ีเหมาะสม การปองกันและลดการเกิดมลพิษทางอากาศ รวมท้ังปญหาหมอกควันไฟปา การสงเสริมการสราง
เครือขาย การเสรมิสรางศักยภาพ และการมีสวนรวมของชุมชน ในการปองกันและแกไขปญหาหมอกควันและฝุนละออง 

๒.๔) การสงเสริมและสนับสนุนการผลิตและการบริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
การสรางจิตสำนึกและความตระหนัก ใหกับประชาชน ชุมชนทองถ่ิน ในการปรับ

พฤติกรรมเพ่ือนำไปสูการผลิตและบริโภคสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มุงเนนการสงเสริมการทำ
เกษตรกรรมยั่งยืน การนำของเสียเหลือใชจากภาคการเกษตรมาผลิตเปนปุยอินทรียเพ่ือฟนฟูทรัพยากรดินและ
ลดการใชสารเคมี การสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนและสรางเครือขาย ในการผลิตและจำหนายสินคาท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม สนับสนุนการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ มุงเนนการลดการใชทรัพยากร ลดของเสียสู
สิ่งแวดลอม และใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพการสงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ และการผลิตและ
การบริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

๒.๕) การสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

งานวิจัยเชิงปฏิบัติหรืองานวิจัยไทบานท่ีสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ความหลากหลายทางชีวภาพ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโดยชุมชนมีสวนรวม งานวิจัย
ท่ีสนับสนุนนโยบาย มาตรการ การลดกาซเรือนกระจก หรือการจัดการปญหาเรงดวนเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม งานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมหรือเทคโนโลยีภายในประเทศ เพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอม  
การจัดทำพ้ืนท่ีตนแบบเพ่ือสาธิตการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การสงเสริมการ



๕๑ 

 

สรางเครือขายวิชาการเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู การศึกษาวิจัย และตอยอดงานวิจัยและพัฒนา ในเชิงบูรณาการ
รวมกับทองถ่ิน โดยการมีสวนรวมของชุมชน 

4.๓.๒ การสนับสนุนเงินกูยืม 

 การจัดสรรเงินกูกองทุนสิ่งแวดลอมใหกับภาคเอกชนท่ีสนใจและมีหนาท่ีตามกฎหมาย 
ในการจัดใหมีระบบบำบัดอากาศเสียหรือน้ำเสีย ระบบกำจัดของเสีย หรืออุปกรณอ่ืนใด เพ่ือการควบคุมบำบัด 
หรือขจัดมลพิษท่ีเกิดจากกิจกรรมหรือการดำเนินกิจการของตนเอง หรือบุคคลนั้นเปนผูไดรับอนุญาตให
ประกอบกิจการเปนผูรับจางใหบริการบำบัดน้ำเสียหรือกำจัดของเสีย  

ทิศทางการจัดสรรเงินกูกองทุนสิ่งแวดลอมใหเปนไปตามแผนจัดสรรเงินกองทุนสิ่งแวดลอม 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ โดยกองทุนสิ่งแวดลอม รวมกับผูจัดการกองทุน พัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในสวนของเงินกู ซ่ึงคาดวาจะทำใหการสนับสนุนเงินกู เกิดความคลองตัว และไดรับความสนใจจาก
ผูประกอบการธุรกิจภาคเอกชนเพ่ิมมากข้ึน รวมถึงการสรางความรวมมือกับภาคเอกชนรายใหญ เพ่ือสนับสนุน
เงินกูในการลงทุนจำนวนมาก เพ่ือใหสามารถจัดสรรไดตามเปาหมายท่ีตั้งไวอยางรวดเร็ว ท้ังนี้  บมจ.
ธนาคารกรุงไทยอยูระหวางขับเคลื่อนแผนสงเสริมการปลอยสินเชื่อนโยบายภาครัฐ รวมท้ังสื่อสาร
ประชาสัมพันธโครงการเชิงรกุ ท้ังแกเจาหนาท่ีธนาคารและกลุมลูกคาเปาหมาย เพ่ือกำหนดกระบวนการท่ีให
การสนับสนุนในปลอยสินเชื่อใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เพ่ือใหเขาใจโครงการและเห็นโอกาสในการนำเสนอแก
ลูกคาเปาหมาย รวมท้ังการประชาสัมพันธเชิงรุกเงินกูดอกเบี้ยต่ำแกกลุมธุรกิจภาคเอกชน หลากหลายชองทาง
และทุกภาคสวนอยางตอเนื่อง เพ่ือใหลูกคากลุมเปาหมายเกิดความเชื่อม่ันในประสิทธิภาพการจัดสรร
เงินกองทุนสิ่งแวดลอมยิ่งข้ึน  

๔.๔ แนวโนมทิศทางการจัดหารายไดของกองทุนส่ิงแวดลอม ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กองทุนสิ่งแวดลอมมีเงินคงเหลือสุทธิ ๑,๗๖๖.๙๐๓ ลานบาท (ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
ดังนั้น ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ กองทุนสิ่งแวดลอมจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการวางแผนการ
จัดสรรเงินท้ังเงินอุดหนุนและเงินกูใหบรรลุตามเปาหมายท่ีไดวางไวในแผนจัดสรร รวมถึงการวางแผนงานใหม ๆ 
เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการหารายไดเขาสูกองทุนสิ่งแวดลอมมากข้ึน 

ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ทิศทางแนวโนมการจัดหารายไดของกองทุนสิ่งแวดลอม 
ในแตละแหลง มีดังนี้  

๑. งบประมาณแผนดิน การขอรับเงินงบประมาณแผนดินอยางตอเนื่อง 
๒. คาบริการ มีแนวโนมเพ่ิมข้ึนเนื่องจากมีการเรงรัดการจัดเก็บคาบริการและคาปรับตามมาตรา ๙๓ 

และคาปรับตามมาตรา ๑๐๑/๑ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. 
๒๓๕๖๑ ท่ีเกิดจาก ผูดําเนินการหรือผูขออนุญาตผูใดกอสรางหรือดําเนินโครงการหรือ กิจการกอนท่ีรายงาน
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอมตามมาตรา ๔๘ จะไดรับความเห็นชอบ และมาตรา ๑๐๑/๒ คาปรับจาก
ผูดําเนินการหรือผูขออนุญาตผูใดไมนําสงรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการ ท่ีกําหนดไวในรายงานการ
ประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอมตามมาตรา ๕๑/๕ วรรคหนึ่ง เปนจำนวนเงิน รวมท้ังสิ้น ๙,๐๔๔,๔๐๐ บาท 
(ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

๓. ดอกเบี้ยเงินกู มีแนวโนมลดลง เนื่องจากในป พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ มีการปลอยกูนอยลง 
๔. เงินจากองคกรระหวางประเทศ ประกอบดวย 
 



๕๒ 

 

๔.๑ กองทุนภูมิอากาศสีเขียว (Green Climate Fund: GCF)  
กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม ไดสมัครเปนสมัครเปนหนวยงานท่ีไดรับการรับรองจาก

กองทุนภูมิอากาศสีเขียว (Direct Access Entity: DAE) เพ่ือสามารถรับเงินสนับสนุนจากกองทุนภูมิอากาศสีเขียว
มาดำเนินโครงการดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในประเทศ ขณะนี้สำนักงานเลขาธิการกองทุนภูมิอากาศสีเขียว 
อยูระหวางการพิจารณาใบสมัครอยางเปนทางการ โดยหากกองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอมไดรับการรับรองเปน 
DAE จะสามารถจัดทำขอเสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนจากกองทุนภูมิอากาศสีเขียวไดตอไป 

๔.๒ การดำเนินงานของกองทุนสิ่งแวดลอมในฐานะ Thailand Climate Initiative (ThaiCi) 
ภายใตแผนงานปกปองการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศระดับสากล (International Climate Initiative :IKI) 

กองทุนสิ่งแวดลอมดำเนินการในฐานะ Thailand Climate Initiative (ThaiCi) ภายใต
แหลงเงินทุนจาก แผนงานปกปองการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศระดับสากล (International Climate Initiative 
:IKI) ของรัฐบาลสหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี ซ่ึงในขณะนี้ กรอบขอเสนอโครงการดังกลาว ไดรับความเห็นชอบจาก
รัฐบาลสหพันธสาธารณรัฐเยอรมนีแลว และอยูระหวางสงขอเสนอโครงการฉบับสมบูรณ ซ่ึงกองทุนสิ่งแวดลอม    
ในฐานะ Thailand Climate Initiative (ThaiCi) จะไดรับการจัดสรรเงินชวยเหลือในกรอบวงเงินจำนวน ๖ ลานยูโร 
(ประมาณ ๒๐๐ ลานบาท)  

๕. การศึกษาแนวทางการจัดหาแหลงรายไดตาม (ราง) พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... โดยมีแหลงรายไดใหม ดังนี้ 

๑) เงินกองทุนน้ำมันเชื้อเพลิงตามจำนวนท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนน้ำมันเชื้อเพลิงกำหนด 
และเงินกองทุนเพ่ือสงเสริมการอนุรักษพลังงานตามจำนวนท่ีคณะกรรมการกองทุนเพ่ือสงเสริมและการ
อนุรักษพลังงานกำหนด เนื่องจากการใชน้ำมันเชื้อเพลิง มีสวนทำใหเกิดมลพิษ ซ่ึงสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
จึงควรเปดชองทางการรับเงินไว ใหสามารถไดรับเงินดังกลาวได 

๒) เงินกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล เพ่ือนำมาใชจายในการอนุรักษสิ่งแวดลอมตามกฎหมายวาดวย
น้ำบาดาล ตามท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลกำหนด เนื่องจากตามกฎหมายวาดวยน้ำบาดาล 
กำหนดใหเงินของกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ตองนำมาใชจายในการอนุรักษสิ่งแวดลอมตามกฎหมายวาดวย 
น้ำบาดาล ตามท่ีคณะกรรมการบริหารพัฒนาน้ำบาดาลกำหนด จึงอาจมีลักษณะเปนการขอรับเงินสนับสนุน
จากกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลเปนรายโครงการ หรือในลักษณะความรวมมือรวมกันท่ีเก่ียวกับการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๓) คาปรับท่ีไดจากการเปรียบเทียบปรับตาม พ.ร.บ. นี้ เชน เงินคาปรับจากการกอสรางกอน
รายงาน EIA เงินคาปรับการไมปฏิบัติตามมาตรการท่ีกำหนดในรายงานEIA  ท้ังนี้ ใหรวมถึงคาปรับตามกฎหมายอ่ืน
ท่ีกำหนดหรือใหนำสงเขากองทุน เชน ตามกฎหมายวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

๔) คาธรรมเนียมท่ีมีกฎหมายกำหนดหรือจัดสรรใหเปนของกองทุน หรือสงเขากองทุน เชน 
คาธรรมเนียมการพิจารณารายงาน EIA คาธรรมเนียมการปลอยมลพิษ คาธรรมเนียมอันเกิดจากเงินเพ่ิมท่ี
จัดเก็บกรณีท่ีไมชำระคาธรรมเนียมการปลอยมลพิษ 

 
 
 
 
 



๕๓ 

 

บทท่ี ๕ 
วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ผลผลิต ผลลัพธ กลยุทธกองทุนส่ิงแวดลอม 

 

แผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ไดนำผลจากการทบทวนและ
วิเคราะหสถานการณปญหาทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ สถานการณและแนวโนม
การเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญในระดับโลก ทิศทางนโยบายและแผนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ี
เก่ียวของ โดยเฉพาะแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (๑๘) ประเด็นการเติบโตอยางยั่งยืน (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) และ
แผนดานสิ่งแวดลอมอ่ืนๆ ตลอดจนสถานการณทางการเงินของกองทุนและโครงสรางของกองทุนสิ่งแวดลอม
ตามพระราชบัญญัติฉบับใหม รวมท้ังผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก (SWOT Analysis) 
ของกองทุนสิ่งแวดลอม ผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการระยะยาว พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ ท่ีผานมา        
มาประมวลผล และยกรางวิสัยทัศน กลยุทธ มาตรการ และแนวทางการดำเนินงาน ของแผนปฏิบัติการ       
ระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ไดดังนี้ 

 

๕.๑ วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค 

๕.๑.๑ วิสัยทัศน 

กองทุนสิ่งแวดลอมเปนกลไกทางการเงินท่ีม่ันคง สนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมของประเทศอยางยั่งยืน มีการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 

๕.๑.๒ พันธกิจ 

สงเสริมและสนับสนุนทางการเงิน เพ่ือใหมีการดำเนินงานภารกิจดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน ตามนโยบายและยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ 

๕.๑.๓ เปาประสงค 

    ๑. กองทุนสิ่งแวดลอม เปนกองทุนหมุนเวียนท่ีมีความม่ันคงทางการเงิน 

    ๒. กองทุนสิ่งแวดลอม มีการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล และมีกระบวนการบริหาร 

จัดการอยางมีประสทิธิภาพ 

๓. กองทุนสิ่งแวดลอม เปนกลไกทางการเงินท่ีตอบสนองนโยบายและยุทธศาสตรการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ และสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธะกรณีระหวางประเทศ 

รวมท้ังสงเสริมการดำเนินงานของภาคีเครือขายกองทุนสิ่งแวดลอม 
๕.๑.๔ ผลผลิต (Output) 

ความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป   
( ป พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ตัวชี้วัด : รอยละของความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุน
สิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป ( ป พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

๕.๑.๕ ผลลัพธ (Outcome) 
การสนับสนุนการดำเนินงาน ท่ีตอบสนองตอนโยบายและยุทธศาสตรการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ 
 



๕๔ 

 

๕.๒ แผนภาพแสดงความเช่ือมโยงวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ผลผลิต ผลลัพธ และกลยุทธ 

แผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนส่ิงแวดลอม ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ภาพท่ี ๘ แผนผังแสดงความเช่ือมโยงวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ผลผลิต ผลลัพธ และกลยุทธ แผนปฏิบัติการฯ 

 



๕๕ 

 

๕.๓ กลยุทธแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กลยุทธภายใตแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ประกอบดวย ๓ กลยุทธ 
และมาตรการ เปาหมาย ดังนี ้

กลยุทธท่ี ๑ การพัฒนาแหลงเงินทุนเขาสูกองทุนส่ิงแวดลอม 
กองทุนสิ่งแวดลอมจำเปนตองมีเงินทุนหมุนเวียนในปริมาณท่ีเหมาะสมเพ่ือดำเนินงานตามภารกิจ

ความรับผิดชอบ โดยมุงเนนการแกไขปญหาและอุปสรรค ในการจัดหาแหลงเงินทุนเขาสูกองทุนสิ่งแวดลอม โดย
การพัฒนาศักยภาพแหลงเงินทุนในการจัดหารายได โดยท่ีการจัดหารายไดเขากองทุนสิ่งแวดลอมท่ีผานมา พบวา 
แหลงรายไดท่ีระบุไวในพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ตามมาตรา ๒๒ 
ยังไมมีประสิทธิภาพเพียงพอ ขาดแหลงรายไดท่ีม่ันคงและตอเนื่อง ทำใหกองทุนไมสามารถวางแผนการจัดสรรเงิน
ในระยะยาวได ดังนั้น การมีแหลงรายไดท่ีม่ันคงและมีรายไดเขากองทุนสิ่งแวดลอมอยางสม่ำเสมอ จะทำให
กองทุนสามารถดำเนินงานท่ีเปนประโยชนตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในระยะยาวท่ี      
กลไกการจัดสรรงบประมาณปกติของระบบราชการไมสามารถดำเนินการได  

เปาหมาย : กองทุนสิ่งแวดลอมเปนทุนหมุนเวียนท่ีมีศักยภาพทางการเงินท่ีม่ันคง มีรายไดเขากองทุน
ท่ีเพียงพอกับภารกิจความรับผิดชอบ 

ตัวช้ีวัด : ผลการประเมินทุนหมุนเวียนกองทุนสิ่งแวดลอม ดานการเงินเฉลี่ยมีระดับคะแนนเฉลี่ย 
ไมต่ำกวา ๓ จากระดับสูงสุด ๕ 

 

มาตรการ เปาหมาย ตัวชีวั้ด แนวทางการดำเนินงาน 

มาตรการที่ ๑  
เพ่ิมประสิทธิภาพ
การจัดหารายไดเขา
กองทุนสิ่งแวดลอม
ตามแหลงเงินที่
บัญญัตไิวตาม
มาตรา ๒๒ แหง
พระราชบัญญตัิ
สงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 

เชิงปริมาณ 
สามารถจัดหารายไดตาม
เปาหมายในแผนจัดหารายได 
ไมต่ำกวา รอยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
มีเงินเขากองทุน
สิ่งแวดลอมเพิ่มข้ึนอยาง
ตอเนื่อง 

รอยละของรายได
ตามเปาหมายใน
แผนจัดหารายได 
 

๑.๑ การจัดทำ/ทบทวนแผนจัดหารายไดเขากองทุน
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

๑.๒ การเพิ่มประสิทธิภาพการจดัเก็บรายไดจากเงิน
คาบริการและคาปรับจากแหลงรายได ตามมาตรา ๒๒ (๓)  

๑.๓ การเพิ่มประสิทธิภาพการจดัทำคำของบประมาณ
รายจายประจำป เพื่อสนบัสนนุการดำเนินงานของ
กองทุนสิ่งแวดลอม ตามมาตรา ๒๒ (๔) 

๑.๔ การเพิ่มประสิทธิภาพการขอรับเงินสนับสนนุจาก
แหลงเงินตางประเทศ ตามมาตรา ๒๒ (๕) 

๑.๕ การเพิ่มประสิทธิภาพการจดัหาแหลงรายไดจาก
ดอกเบี้ยเงินกูและเงินฝาก ตามมาตรา ๒๒ (๖) 

๑.๖ การประสานความรวมมือกับหนวยงานที่
เก่ียวของ เพื่อพัฒนาโครงการรวมกัน (Co 
funding) เชน จัดทำโครงการรับบริจาคเงนิเขา
กองทุนสิ่งแวดลอม การดำเนินโครงการรวม     
รวมกับกองทนุพฒันานำ้บาดาล กองทุนเพื่อสงเสริม
การอนุรักษพลังงาน เปนตน 

   

   

   

   



๕๖ 

 

มาตรการ เปาหมาย ตัวชีวั้ด แนวทางการดำเนินงาน 

มาตรการที่ ๒  
เพ่ิมแหลงเงินที่มี
ศักยภาพเปนแหลง
รายไดใหมของ
กองทุนสิ่งแวดลอม 
ภายใต (ราง) 
พระราชบัญญตัิ
สงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. .... 
หรือกฎหมายอ่ืน 
ที่เกี่ยวของ 

เชิงปริมาณ 
(ราง) ผลการศึกษาแนว
ทางการจัดหาแหลงเงนิ
ที่มีศักยภาพเปนแหลง
รายไดใหม อยางนอย  
๑ แหลง 
เชิงคุณภาพ 
(ราง) ผลการศึกษาแนว
ทางการจัดหาแหลงเงนิ 
ที่มีศักยภาพเพื่อนำมา
ประกอบเปนแนวทางใน
การจัดหาแหลงเงิน
รายไดใหมเขาสูกองทุน
สิ่งแวดลอม 

ระดับความสำเร็จ
ในการจัดทำ (ราง) 
ผลการศึกษาแนว
ทางการจัดหา
แหลงเงินที่มี
ศักยภาพเปนแหลง
รายไดใหม 

๒.๑ การศึกษาและวิเคราะหแนวทางหารายไดจาก 
รางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... หรือกฎหมายอ่ืน 
ที่เก่ียวของ 

๒.๒ การศึกษาและวิเคราะหความเปนไปไดของการ
จัดหารายไดจากภาษี หรือคาธรรมเนียม
สิ่งแวดลอม เชน คาธรรมเนียมสิ่งแวดลอมหรือ
เงินสงเขากองทุนสิ่งแวดลอมจากการใชพลาสติก/ 

     คาธรรมเนียมสิ่งแวดลอม/ คาธรรมเนียมการ 
     พิจารณาตรวจสอบรายงานการประเมินผลกระทบ 
     สิ่งแวดลอม (EIA) เปนตน 

 

กลยุทธท่ี ๒ การพัฒนาศักยภาพดานการบริหารจัดการกองทุนส่ิงแวดลอม 
 

การพัฒนาองคกรและการบริหารภายใน และการดำเนินงานของกองทุนสิ่งแวดลอม จำเปนตองมี
การดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุงเนนการปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการกองทุน
สิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยการทบทวน/ปรับปรุง คูมือปฏิบัติงานของกองทุนสิ่งแวดลอมใหมี
ความเหมาะสมอยางมีประสิทธิภาพ จัดทำหลักเกณฑการใหการสนับสนุนเงินอุดหนุน ตามมาตรา ๒๓ (๔) 
แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ใหสอดคลองกับสถานการณ
ปญหาของพ้ืนท่ีเปาหมาย และศักยภาพของชุมชนในการดำเนินกิจกรรมของโครงการ นอกจากนี้ ยังให
ความสำคัญกับการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการกองทุนสิ่งแวดลอม และการสื่อสาร และ          
การประชาสัมพันธเชิงรุก ซ่ึงจะชวยในการบริหารกองทุนใหมีความคลองตัว และลดระยะเวลา ข้ันตอน และ
กฎระเบียบท่ีไมจำเปน ตลอดจนกระตุนใหทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของไดมีสวนรวมในการตัดสินใจ และมีการ
ตรวจสอบการทำงานใหเกิดความโปรงใส สรางความสัมพันธท่ีดีและเสริมสรางความเขมแข็งของผูมีสวนไดเสีย 
เพ่ือสรางความนาเชื่อถือกับองคกร กระตุนใหเกิดการพัฒนาองคกร สรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมในการ
ทำงานท่ีดี ยกระดับนวัตกรรมและการริเริ่มเชิงสรางสรรค รวมถึง การพัฒนาศักยภาพดานการบริหารจัดการ
กองทุนสิ่งแวดลอมใหเปนมาตรฐานสากล โดยการกำหนดนโยบายและจัดทำแผนงานดานความเทาเทียมระหวาง
เพศ (Gender Equality) และมาตรฐานดานสิ่งแวดลอมและสังคม (Environmental and Social Standards: ESS) 
เพ่ือใหกองทุนสิ่งแวดลอมมีการดำเนินงานตามหลักสากล และใหกองทุนสิ่งแวดลอมสามารถรับเงินสนับสนุนจาก
ตางประเทศได รวมถึงการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ใหมีศักยภาพในการปฏิบัติงานตอบสนองนโยบาย และ
ยุทธศาสตรของประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 

เปาหมาย : กองทุนสิ่งแวดลอมมีการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลและแนวทางปฏิบัติตาม
มาตรฐานสากล มีกระบวนการบริหารจัดการองคกรท่ีมีประสิทธภิาพ มีความคลองตัวในการบริหารจัดการ 



๕๗ 

 

ตัวช้ีวัด : ผลการประเมินทุนหมุนเวียนกองทุนสิ่งแวดลอม ดานการบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียน และ
ดานการสนองตอบตอผูมีสวนไดสวนเสีย ระดับคะแนนเฉลี่ยไมต่ำวา ๔ จากระดับสูงสุด ๕ 

 

มาตรการ เปาหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการดำเนินงาน 

มาตรการท่ี ๑ 
พัฒนา/ปรับปรุง
เครื่องมือ/กลไก
หรือนวัตกรรมใน
การบริหารงาน
กองทุน  
เพ่ือขับเคล่ือนการ
ทำงานใหมี
ประสิทธิภาพ 

 

เชิงปริมาณ 
เครื่องมือ/กลไกหรือ
นวัตกรรม           
การบริหารงานกองทุน
สิ่งแวดลอม อยางนอย  
๑ เรื่อง/ป 
เชิงคุณภาพ 
เครื่องมือ/กลไกหรือ
นวัตกรรมการ
บริหารงานท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
สอดคลองกับ
สถานการณ
สิ่งแวดลอมในปจจุบัน
และอนาคต  

ระดับความสำเร็จ
ในการพัฒนา/
ปรับปรุง
เครื่องมือ/กลไก
หรือนวัตกรรม 
การบริหารงาน
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
อยางนอย ๑ 
เรื่อง/ป 

๑.๑ พัฒนา/ปรับปรุง กฎหมาย/ระเบียบ เพ่ือ
กำกับการบริหารงานกองทุนสิ่งแวดลอม 

๑.๒ พัฒนา/ปรับปรุง หลักเกณฑ/แนวทาง/คูมือ
การสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอม ใหมี
ประสิทธิภาพ 

๑.๓ พัฒนา/ปรับปรุงกระบวนหรือกลไก             
การพิจารณาโครงการ/การประสาน            
การดำเนินงาน/การติดตามประเมินผล 

๑.๔ พัฒนา/ปรับปรุงระบบสารสนเทศ/นวัตกรรม
เพ่ือสนับสนุนการบริหารงานกองทุน
สิ่งแวดลอม 

 

มาตรการท่ี ๒ 
พัฒนาระบบการ
บรหิารงานภายใน
องคกรตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

 

เชิงปริมาณ 
ความสำเร็จในการ
พัฒนาระบบการ
บริหารงาน ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล รอยละ 
๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 
กองทุนสิ่งแวดลอมมี
ระบบการบริหารงานท่ี
มีประสิทธิภาพ ตาม
หลักธรรมาภิบาลและ
สามารถขับเคลื่อน
ภารกิจทุนหมุนเวียน 
 

ระดับความสำเร็จ
ในการพัฒนา
ระบบการ
บริหารงาน ตาม
หลักธรรมาภิบาล 

๒.๑ การจัดใหมีการบริหารความเสีย่ง  
(Risk Management)  การควบคุมภายใน 
(Internal Control) การตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit) เพ่ือสรางความเชื่อม่ันโปรงใส 

๒.๒ การเพ่ิมประสิทธิภาพการกำกับดูแลการ
ปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบริหาร 
ผูบริหาร ขาราชการและพนักงานกองทุน 

๒.๓ การจัดใหมีการเปดเผยขอมูลแกผูมีสวนได 
สวนเสีย และการจัดการขอรองเรียน 

๒.๔ การประเมินความคุมคาในการปฏิบัติภารกิจ
ท้ังในสวนภาพรวมกองทุนสิ่งแวดลอมและราย
โครงการ 

๒.๕ สงเสริมการบริหารจัดการองคกรตาม 
หลักธรรมาภิบาล เชน การมีนโยบายการ
กำกับองคกรท่ีดีของกองทุนสิ่งแวดลอม        
การสงเสริมคุณธรรมจรยิธรรม เปนตน 

๒.๖ พัฒนา/ปรับปรุงการบริหารงานกองทุน
สิ่งแวดลอมใหเปนไปตามมาตรฐานสากล เชน 
มาตรฐานดานสิ่งแวดลอมและสังคม (ESS) 
ความเทาเทียมระหวางเพศ (Gender) เปนตน 



๕๘ 

 

มาตรการ เปาหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการดำเนินงาน 

มาตรการท่ี ๓ 
พัฒนาการส่ือสาร
และประชาสัมพันธ
เชิงรุก เพ่ือเพ่ิม
ระดับการรับรู
ขอมูลขาวสารของ
กองทุนส่ิงแวดลอม
อยางมีประสิทธิภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
ความพึงพอใจของ
กลุมเปาหมายตอการ
ดำเนินงานของกองทุน
สิ่งแวดลอม              
ในระดับมาก – มากท่ีสุด 
เฉลี่ยมากกวา 
รอยละ ๙๐ 
เชิงคุณภาพ 
กองทุนสิ่งแวดลอมเปน
ท่ีรูจักของทุกภาคสวน 

รอยละเฉลี่ย  
ความพึงพอใจของ
กลุมเปาหมายตอ
การดำเนินงาน
ของกองทุน
สิ่งแวดลอมใน
ระดับมาก - มากท่ีสุด 
 

๓.๑ จัดทำแนวทางการสื่อสารและประชาสัมพันธ 
      กองทุนสิ่งแวดลอมเชิงรุกในทุกกลุมเปาหมาย 
๓.๒ ดำเนินการสำรวจและประเมินผลความ 
      พึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 
๓.๓ ดำเนินการสำรวจและประเมินระดับการรับรู 
      ขาวสารของกองทุนสิ่งแวดลอมของผูมีสวนได 
      สวนเสีย 

 

 

มาตรการท่ี ๔ 
พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรกองทุน
ส่ิงแวดลอม 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
รอยละ ๘๐ ของ
บุคลากรกองทุน
สิ่งแวดลอมท่ีไดรับการ
พัฒนาสมรรถนะตามท่ี
องคกรกำหนด 
เชิงคุณภาพ 
๑. บุคลากรกองทุน
สิ่งแวดลอมมีศักยภาพ
และขีดความสามารถ
ในการดำเนินการตาม
ภารกิจท่ีหลากหลายได
อยางเหมาะสมและ
ทันทวงที 
๒. มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู เพ่ือพัฒนาตอ
ยอดการเปนองคกร
แหงการเรยีนรู 

รอยละของ
บุคลากรกองทุน
สิ่งแวดลอมท่ี
ไดรับการพัฒนา
สมรรถนะตามท่ี
องคกรกำหนด  

๔.๑ การจัดทำ/ทบทวนแผนการบริหารและพัฒนา 
      ทรัพยากรบุคคลกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
      ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
๔.๒ สนับสนุนใหบุคลากรของกองทุน มีการพัฒนา 
      ความรูอยางตอเนื่อง และพัฒนาตอยอดเปน 
      องคกรแหงการเรียนรู 
๔.๓ ทบทวนโครงสรางการบริหารงานกองทุน 
      สิ่งแวดลอม ใหเกิดการดำเนินงานอยาง 
      เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
๔.๔ เสริมสรางและยกระดับทักษะบุคลากรกองทุน 
      สิ่งแวดลอม อยางตอเนื่อง 
 
 

 

 

 



59 

 

กลยุทธท่ี ๓ การจัดสรรเงินเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรประเทศ 

กองทุนสิ่ งแวดลอม  มีการปรับแนวทางการสนับสนุนทางการเงินใหสอดคลองกับปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีเกิดข้ึนในปจจุบัน เพ่ือสนองตอบตอนโยบายและยุทธศาสตรการบริหาร
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติของประเทศไดทันตอสถานการณ การพัฒนาและสนับสนุน
โครงการเชิงรุก โดยมุงเนนประเด็นดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีมีลำดับความสำคัญสูงและเรงดวน  
มีเปาหมายการดำเนินงานและผลลัพธในภาพรวมท่ีชัดเจน ตลอดจนสนองตอบตอนโยบายของรัฐ และเห็นผล
เปนรูปธรรม เพ่ือขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตามนโยบายและยุทธศาสตร       
ของประเทศ 

เปาหมาย : กองทุนสิ่งแวดลอม เปนกลไกทางการเงินท่ีชวยสงเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมตามนโยบายและยุทธศาสตรของประเทศ 

ตัวช้ีวัด : 

๑. จำนวนโครงการท่ีสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรของประเทศ 

๒. ผลการประเมินทุนหมุนเวียน กองทุนสิ่งแวดลอมดานปฏิบัติการ ระดับคะแนนเฉลี่ยท่ีไมต่ำกวา 
๓ จากระดับสูงสุด ๕ 

 

มาตรการ เปาหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการดำเนินงาน 

มาตรการท่ี ๑  
เพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดสรรเงิน ตาม
มาตรา ๒๓ (๑) – (๔) 
ของพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษา
คุณภาพส่ิงแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕  
 

เชิงปริมาณ 
รอยละ ๙๐         
ของวงเงินจัดสรร
เทียบกับแผนจัดสรร 
เชิงคุณภาพ 
ผลสำเร็จของ 
การสนับสนุน 
การดำเนินงานเพ่ือ
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

รอยละของ
วงเงินจัดสรร
เทียบกับแผน
จัดสรร 

๑.๑ การสนับสนุนโครงการตามนโยบายและ 
      ยุทธศาสตรของประเทศ 
๑.๒ การจัดทำโครงการเชงิยุทธศาสตร เพ่ือขับเคลื่อนการ 
      ดำเนินงานตามกรอบทิศทางการสงเสริมและ 
      รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
      โดยมุงเนนประเด็นดานทรัพยากรธรรมชาติและ 
        สิ่งแวดลอมท่ีสำคัญ เชน การจัดการขยะพลาสติก 
       ขยะทะเล การอนุรักษ/ฟนฟูพ้ืนท่ีปา เปนตน 
๑.๓ การสนับสนุนโครงการดานการปกปอง สภาพ 
      ภูมิอากาศในประเทศไทย (ThaiCI) ภายใตแผนงาน 
       การปกปองสภาพภูมิอากาศในระดับสากล (IKI) 
๑.๔ การจัดสรรเงินกูใหแกผูประกอบการภาคเอกชน 

มาตรการท่ี ๒  
พัฒนา/ปรับปรุง
กลไก/กระบวนการ
จัดสรรเงินท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
จำนวนกลไก/
กระบวนการจัดสรร
เงินท่ีมีประสิทธิภาพ 
ไมนอยกวา ๓ เรื่อง 
 

ระดับ
ความสำเร็จใน
การพัฒนา/
ปรับปรุงกลไก/
กระบวนการ  
การจัดสรร
เงินกองทุน 

๒.๑ การจัดทำแผนจัดสรรเงินในแตละปใหสอดคลอง 
กับสถานการณทางการเงินและสถานการณ
ปญหาสิ่งแวดลอม 

๒.๒ พัฒนา/ปรับปรุงกลไก กระบวนการจัดสรร 
      เงินกองทุน 
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มาตรการ เปาหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
มีกลไก/กระบวนการ 
การจัดสรร
เงินกองทุนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
ตอบสนองตอ
สถานการณปญหา
สิ่งแวดลอม 

๒.๓ สงเสริมและพัฒนาเครือขายกองทุน เพ่ือเสริม
ประสิทธิภาพการจัดสรรเงินกองทุน 
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บทที ่๖ 

ความเช่ือมโยงของแผนปฏิบัตกิารระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม กับนโยบาย 
ยุทธศาสตร และแผนในระดับตาง ๆ ที่สำคัญ 

แผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ไดมีการวิเคราะหกรอบทิศทางของ
แผนงานและแผนยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของท้ังในระดับประเทศ ระดับกระทรวง และระดับหนวยงาน เพ่ือจะให            
การจัดทำกลยุทธและมาตรการ แนวทางการดำเนินงานของกองทุนสิ่งแวดลอม สามารถขับเคลื่อนกิจกรรมตาม
แผนการดำเนินงานใหสามารถตอบสนองตอเปาหมายการดำเนินงานในทุกระดับไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล และมีการดำเนินการเชื่อมโยงความสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงค โดยนโยบาย
และแผนท่ีมีความเก่ียวของกับแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม มีดังนี ้
๖.๑ ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ภายใตยุทธศาสตรท่ี ๕ การสรางการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใน ๒ ประเด็นหลัก คือ ประเด็นท่ี ๑ สรางการเติบโตอยางยั่งยนืบน
สังคมเศรษฐกิจสีเขียว และประเด็นท่ี ๒ สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล และ
ยุทธศาสตรท่ี ๖ การปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีความเชื่อมโยงและสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ ดังนี ้

 

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ความเช่ือมโยงกบัแผนปฏิบัติการระยะยาว 
กองทุนส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ประเด็นท่ี ๑ สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคม
เศรษฐกิจสีเขียว สงเสริมการบริโภคและการผลิตท่ียั่งยืน 

ประเด็นท่ี ๒ สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคม
เศรษฐกิจภาคทะเล ปรับปรุง ฟนฟู และสรางใหม
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝงท้ังระบบ 

กลยุทธท่ี ๓ การจัดสรรเงินเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมตามนโยบายและยุทธศาสตรประเทศ 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานเพ่ือการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตามมาตรา ๒๓ ของ 
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม       
พ.ศ. ๒๕๓๕ ในประเด็นตาง ๆ เชน การจัดการขยะ น้ำเสีย 
และของเสียอันตราย การดูแล อนุรักษ และฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ เปนตน  

ยุทธศาสตรท่ี ๖ การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ 

กลยุทธท่ี ๒ การพัฒนาศักยภาพดานการบริหารจัดการ

กองทุนส่ิงแวดลอม 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- การพัฒนาศักยภาพการบริหารงานกองทุน การพัฒนา

บุคลากร การพัฒนาระบบสารสนเทศ การปรับปรุงเครื่องมือ
และกลไก ในการบริหารงานกองทุน การเสริมสรางพัฒนา
องคกรใหมีธรรมาภิบาล โปรงใส และตรวจสอบได 
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๖.๒ (ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

ภายใตกรอบแนวคิด (ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) มุง
เนนคัดเลือกประเด็นการพัฒนาท่ีมีลำดับความสำคัญสูงในการพลิกโฉมประเทศไทยสู Hi-Value and Sustainable 
Thailand ท่ีเก่ียวของ ดังนี้ 

 

(ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติการระยะยาว 
กองทุนส่ิงแวดลอม 

๓) วิถีชีวิตท่ีย่ังยืน (Eco-Friendly Living) 
หมุดหมายท่ี ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคม
คารบอนต่ำ 

ขยะ น้ำเสีย มลพิษ อากาศ และกาซเรือนกระจก 
ถือเปนผลพลอยไดจากกระบวนการผลิตและบริโภค 
ซ่ึงในปจจุบันไดสงผลกระทบทางสิ่งแวดลอมในระดับ
ท่ีกอใหเกิดอันตรายตอสุขภาพอนามัยและทำลาย
ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ เชน มลพิษทาง
อากาศ PM2.5 ปริมาณกาซเรือนกระจกของท้ังโลก
ท่ียังคงมีแนวโนมเพ่ิมสูงข้ึน จะทำใหการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศมีความรุนแรงเพ่ิมข้ึนในอนาคต 
หมุดหมายท่ี ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากภยัธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

กล ยุ ท ธ ท่ี  ๓  ก ารจั ด ส รร เงิ น เพ่ื อก ารจั ด ก าร
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรประเทศ 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานเพ่ือการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตามมาตรา ๒๓ ของ 
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม       
พ.ศ. ๒๕๓๕ ในประเด็นตาง ๆ เชน การจัดการขยะ น้ำ
เสีย และของเสียอันตราย การดูแล อนุรักษ และฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ เปนตน 
 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- ให การสนั บสนุ นตามกรอบทิศทางการสนั บสนุ น
เงินกองทุ นสิ่ งแวดล อม ตามมาตรา ๒๓  (๔ ) แห ง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕  กรอบท่ี ๒ การบริหารจัดการดาน
ก าร เป ลี่ ย น แ ป ล งส ภ าพ ภู มิ อ าก าศ  โด ย มี กิ จ
กรรมการบริหารจัดการดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ โดยมุงเนนการเสริมสรางความรู จิตสำนึก
และความตระหนัก การรณรงคประชาสัมพันธ การ
สงเสริมและสนับสนุน การสรางเครือขายและการมีสวน
รวมของชุมชน สงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ
เก่ียวกับการลดการปลอยกาซเรือนกระจกจากการผลิต
และการบริโภค การเพ่ิมแหลงดูดซับและกักเก็บกาซ
เรือนกระจก รวมถึงผลกระทบและความเสี่ยงจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการปรับตัวตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และภัยพิบัติจากสภาพ
ภูมิอากาศ 
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๖.๓ เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน ( Sustainable Development Goals : SDGs)  

สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เปาหมาย
ท่ี ๑๒ สรางหลักประกันใหมีรูปแบบการบริโภคและผลิตท่ียั่งยืน เปาหมายท่ี ๑๓ ปฏิบัติการอยางเรงดวนเพ่ือ
ตอสูกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบท่ีเกิดข้ึน และเปาหมายท่ี ๑๔ การอนุรักษและใช
ประโยชนจากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน เปาหมายท่ี ๑๕ 
ปกปอง ฟนฟู และสนับสนนุการใชระบบนิเวศบนบก อยางยั่งยืน จัดการปาไมอยางยั่งยืน ตอสูการกลายสภาพ
เปนทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟนสภาพกลับมาใหม และหยุดการสูญเสียความหลากหลาย
ทางชีวภาพ โดยมีความเชื่อมโยงและสอดคลอง ดังนี้ 
 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน ความเช่ือมโยงกบัแผนปฏิบัติการระยะยาว 
กองทุนส่ิงแวดลอม 

เปาหมายท่ี ๑๒ สรางหลักประกันใหมีรูปแบบการ
บริโภคและผลิตท่ียั่งยืน 
- บรรลุการจัดการท่ียั่งยืนและการใชทรัพยากรทาง
ธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพ ภายในป ๒๕๗๓  
ลดการผลิตของเสียโดยการปองกัน การลด การแปรรูป
เพ่ือนำกลับมาใชใหมและการนำมาใชซ้ำภายในป ๒๕๗๓ 
 
เปาหมายท่ี ๑๓ ปฏิบัติการอยางเรงดวนเพ่ือตอสูกับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบท่ี
เกิดข้ึน 
- เสริมภู มิตานทานและขีดความสามารถในการ
ปรับตัวตออันตราย และภัยพิบัติทางธรรมชาติท่ี
เก่ียวของกับภูมิอากาศในทุกประเทศ 
 
เปาหมายท่ี ๑๔ การอนุรักษและใชประโยชนจาก
มหาสมุทรและทรัพยากรทางทะเล 
- ปองกันและลดมลพิษทางทะเลทุกประเภท บริหาร
จัดการและปกปองระบบนเิวศทางทะเลและชายฝง
เพ่ือหลีกเลี่ยงผลกระทบทางลบท่ีมีนัยสำคัญ 
 
เปาหมายท่ี ๑๕ ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการใช
ระบบนิเวศบนบก อยางยั่งยืน จัดการปาไมอยาง
ยั่งยืน ตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุดการ
เสื่อมโทรมของท่ีดินและฟนสภาพกลับมาใหม และ
หยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

กล ยุ ท ธ ท่ี  ๓  ก ารจั ด ส รร เงิ น เพ่ื อก ารจั ด ก าร
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรประเทศ 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานเพ่ือการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตามมาตรา ๒๓ ของ
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม       
พ.ศ. ๒๕๓๕ ในประเด็นตาง ๆ เชน การจัดการขยะ      
น้ำเสีย และของเสียอันตราย การดูแล อนรุักษ และฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ เปนตน   
- การสนับสนุนโครงการตามกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุ นสิ่ งแวดล อม ตามมาตรา ๒๓ (๔ ) แห ง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 

กรอบท่ี ๑ การอนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

กรอบท่ี ๒ การบริหารจัดการดานการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

กรอบท่ี ๓ การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและมลพิษ  
กรอบท่ี ๔ การสงเสริมและสนับสนุนการผลิตและการ

บริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

กรอบท่ี ๕ การสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
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๖.๔ (ราง) แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

แนวทางการถายทอดแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติเพ่ือสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ผานแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ สามารถสรุปประเด็น
สําคัญเพ่ือการนำไปใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวของกับ
แผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม ดังนี้ 

 

(ราง) แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติการระยะยาว 
กองทุนส่ิงแวดลอม 

ดานท่ี ๑ การจดัการทรัพยากรธรรมชาติบนบกและ
ความหลากหลายทางชีวภาพใหเติบโต และมีความ
เปนธรรมบนความสมดุลของฐานทรัพยากรธรรมชาติ 
ดานท่ี ๒ การอนุรักษและฟนฟูระบบนิเวศทางทะเล
เพ่ือการพัฒนาศักยภาพการใชทรัพยากรทางทะเล
อยางยั่งยืน 
ดานท่ี ๓ การบริหารจัดการเพ่ือสรางสังคมท่ีเปนมิตร
ตอสภาพภูมิอากาศ 
ดานท่ี ๔ การจัดการสภาพแวดลอมเมืองและมลพิษ
ท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมท้ังระบบ 
ดานท่ี ๕ การยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี ๓ การจัดสรรเงินเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมตามนโยบายและยุทธศาสตรประเทศ 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานเพ่ือการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตามมาตรา ๒๓ ของ
พระราชบัญญั ติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่ งแวดลอม       
พ.ศ. ๒๕๓๕ ในประเด็นตาง ๆ เชน การจัดการขยะ น้ำเสีย 
และของเสี ย อันตราย การดู แล  อนุ รั กษ  และฟ น ฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ เปนตน 
- การสนับสนุนโครงการตามกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงิ น กอ งทุ น สิ่ งแ วดล อมต ามมาต รา  ๒ ๓  (๔ ) แห ง
พระราชบัญญั ติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่ งแวดลอม          
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 

กรอบท่ี ๑ การอนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

กรอบท่ี ๒ การบริหารจัดการดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

กรอบท่ี ๓ การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและมลพิษ  
กรอบท่ี ๔ การสงเสริมและสนับสนุนการผลิตและการ

บริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

กรอบท่ี  ๕  การสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยดาน
ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม และความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
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๖.๕ แผนปฏิบัติราชการ ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙) ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

แผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙) 

ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติการระยะยาว 

กองทุนส่ิงแวดลอม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ : บริหารจัดการ 

ทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชนอยางสมดุล 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ : สรางความสมดุลและ
ยั่งยืนดานทรัพยากรน้ำใหกับประชาชน อยางท่ัวถึง
และรักษาระบบนิเวศ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ :สงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตท่ีดี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ : ขับเคลื่อนกระบวนทัศน
ใหมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ :  
เพ่ิมศักยภาพองคกรรองรับวิถีใหมและนวัตกรรมใหม 

กลยุทธท่ี ๓ การจดัสรรเงินเพ่ือการจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมตามนโยบายและยุทธศาสตรประเทศ 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- การสนับสนุนโครงการตามกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่งแวดลอมตามมาตรา ๒๓ (๔) แหง พ.ร.บ.
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๓๕ ในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 

กรอบท่ี ๑ การอนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

กรอบท่ี ๒ การบริหารจัดการดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

กรอบท่ี ๓ การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและมลพิษ  
กรอบท่ี ๔ การสงเสริมและสนับสนุนการผลิตและการ

บริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

กรอบท่ี  ๕  การสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และความ
หลากหลายทางชีวภาพ 

 

กลยุทธท่ี ๒ การพัฒนาศักยภาพดานการบริหารจัดการ
กองทุนส่ิงแวดลอม 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารกองทุนสิ่งแวดลอมใหมี
ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน ท้ังการปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน 
กฎระเบียบ คูมือปฏิบตัิงานใหมีความเหมาะสม ผลักดันกองทุน
สิ่งแวดลอมใหเกิดพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ การทำงานอยางมีธรรมาภิบาล 
โดยพัฒนาคนเปนศูนยกลางและองคกรใหเปนองคกรแหง
การเรียนรู กระตุนใหทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของไดมีสวนรวมใน
การตัดสินใจ 
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๖.๖ (ราง) แผนปฏิ บัติราชการระยะ ๕ ป  (พ.ศ ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ของสำนักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอม 

 

(ราง) แผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ป 
 (พ.ศ ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ของ สผ. 

ความเช่ือมโยงกบัแผนปฏิบัตกิารระยะยาว 
กองทุนส่ิงแวดลอม 

๑. แผนปฏิบัติราชการดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
๒. แผนปฏิบัติราชการดานการสรางการเจริญเตบิโต
อยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
(ดานทรัพยากรทางบก/ดานความหลากหลายทาง
ชีวภาพ)  
๓. แผนปฏิบัติราชการดานการจัดการสิ่งแวดลอม
ภูมินิเวศ สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม พ้ืนท่ี
สีเขียว และพ้ืนท่ีคุมครองสิ่งแวดลอมเพ่ือการ
เติบโตอยางยั่งยืน  
๔. แผนปฏิบัติราชการดานการยกระดับกระบวน
ทัศนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ (ดานระบบการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม)  
๕. แผนปฏิบัติราชการดานการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 
 
๖. แผนปฏิบัติราชการดานการพัฒนาระบบ
บริหารงานภาครัฐ และการขับเคลื่อนสูองคกร
ดิจิทัล 

กลยุทธท่ี ๓ การจัดสรรเงินเพ่ือการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรประเทศ 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- การสนับสนุนโครงการตามกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่งแวดลอมตามมาตรา ๒๓ (๔) แหง พ.ร.บ.
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๓๕ ในประเด็นตาง ๆ เชน  

กรอบท่ี ๑ การอนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

กรอบท่ี ๒ การบริหารจัดการดานการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

กรอบท่ี ๓ การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและมลพิษ  
กรอบท่ี ๔ การสงเสริมและสนับสนุนการผลิตและการ

บริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

กรอบท่ี ๕ การสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

 

กลยุทธ ท่ี  ๒ การพัฒนาศักยภาพดานการบริหาร
จัดการกองทุนส่ิงแวดลอม 
ประเด็น/กิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
- พัฒนาและปรบัปรุงเครื่องมือและกลไกในการบริหารงาน
กองทุน เพ่ือขับเคลื่อนการทำงานใหมีประสิทธิภาพ 
- พัฒนาระบบงานภายในองคกรตามหลกัธรรมาภิบาล 
- พัฒนาการสื่อสารและประชาสัมพันธเชิงรุก เพ่ือเพ่ิม
ระดับการรับรูขอมูลขาวสารของกองทุนสิ่งแวดลอม
อยางมีประสิทธิภาพ 

-พัฒนาศักยภาพบุคลากรกองทุนสิ่งแวดลอมและบุคลากร
กองทุนสิ่งแวดลอมในระดับพ้ืนท่ี  
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บทท่ี ๗ 

แนวทางและการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

แผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) เปนกรอบแนวทาง 
การบริหารจัดการกองทุนท่ีมีเปาหมายสอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมของประเทศ และสามารถตอบสนองตอสถานการณปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ของประเทศในระยะ ๕ ปขางหนา ตามเจตนารมณของการจัดตั้งกองทุนสิ่งแวดลอมเพ่ือเปนมาตรการทางการเงิน 
สงเสริมและสนับสนุนใหทุกภาคสวนมีการดำเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ 
ดังนั้น ในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ไปสูการ
ปฏิบัติ จึงเปนกระบวนการสำคัญท่ีจะสะทอนใหเห็นความสำเร็จของแผนฯ ซ่ึงหนวยงานภายในกองทุนสิ่งแวดลอม
ท้ังในระดับบริหารและระดับปฏิบัติ จำเปนตองมีความเขาใจและเตรียมความพรอมกับสถานการณ และการ
บริหารจัดการกองทุนท่ีเปลี่ยนแปลงไปในปจจุบันและอนาคต เนื่องจากกลยุทธภายใตแผนปฏบิัติการระยะยาว
กองทุนสิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ใหความสำคัญกับการพัฒนาศักยภาพดานรายไดของ
กองทุนสิ่งแวดลอม ซ่ึงจะเปนการสรางความม่ันคงทางการเงินใหกับกองทุนสิ่งแวดลอม ท้ังในดานการมีรายได
ม่ันคงและเพียงพอตอการใชจายเงินของกองทุนสิ่งแวดลอม ตลอดจนปรับปรุงแนวทางการจัดสรรเงินกู เงินอุดหนุน 
และการรับเงินจากตางประเทศ ใหบรรลุเปาหมายตามแผนการจัดสรรเงินประจำป รวมท้ัง การใหความสำคัญ
กับแหลงเงินท่ีมีศักยภาพและมีความเปนไปไดท่ีจะเปนแหลงรายไดใหมของกองทุนสิ่งแวดลอม นอกจากนี้ 
ยังใหความสำคัญกับการเพ่ิมประสิทธิผลการจัดสรรเงินกองทุนสิ่งแวดลอม เพ่ือการพัฒนาการดำเนินงานดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือใหการใชทรัพยากรของกองทุนสิ่งแวดลอมเกิดประโยชนสูงสุด 
สามารถแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีสำคัญ ๆ ของประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยให
ความสำคัญกับการพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือ กลไกในการบริหารงานกองทุนสิ่งแวดลอม การพัฒนาระบบ 
Smart e -Fund เพ่ืออำนวยความสะดวกในการบริหารงานภายในกองทุนสิ่งแวดลอม และการเปนกลไกทาง
การเงินท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพ และยั่งยืน 
กอใหเกิดผลผลิตและผลลัพธท่ีชัดเจน สอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมของประเทศ และแผนการปฏิรูปประเทศ 

ดังนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมตองมีการดำเนินการ ดังนี้ 

(๑) สรางความเขาใจในเปาหมายและวัตถุประสงคของแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม 
ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) เพ่ือใหหนวยงานภายในกองทุนสิ่งแวดลอมและภาคีเครือขายกองทุน 
เกิดความเขาใจ การยอมรับ และตระหนักถึงความสำคัญของแผนปฏิบัติการฯ และพรอมเขารวมในการผลักดัน
แผนปฏิบัติการฯ ไปสูการปฏิบัติ ดังนี ้

- กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม ในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม  
จัดประชุมสัมมนาเพ่ือชี้แจง ทำความเขาใจกับภาคีเครือขายทุกภาคสวนท่ีมีสวนเก่ียวของกับกองทุนสิ่งแวดลอม 
ไดแก คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม คณะอนุกรรมการฯ กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม และบมจ.ธนาคารกรุงไทย 
เก่ียวกับวิสัยทัศน เปาหมาย และกลยุทธของแผนปฏิบัติการฯ และการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป พรอมท้ัง 
กำหนดหนวยงานรับผิดชอบหลักในการดำเนินงาน/โครงการตามกลยุทธ มาตรการ เปาหมาย และตัวชี้วัด 
เพ่ือแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ 
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- กำหนดรูปแบบและแนวทางการประชาสัมพันธเก่ียวกับแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม 
ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) เพ่ือใหสามารถเขาถึงกลุมเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพผานภาคีเครือขาย
กองทุนในระดับพ้ืนท่ี เพ่ือใหขอมูลขาวสารกระจายไปยังกลุมเปาหมายตาง ๆ อยางกวางขวางและตอเนื่อง 
โดยการจัดประชุมสัมมนากับภาคีเครือขาย เพ่ือชี้แจง สรางความรู และทำความเขาใจเก่ียวกับแผนปฏิบัติการฯ 
และแนวทางการประสานความรวมมือในการดำเนินงานและติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการระยะยาว
กองทุนสิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) รวมท้ังพัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวของท้ังภายในกองทุนสิ่งแวดลอม
และภาคีเครือขายใหสามารถทำหนาท่ีสื่อสารและถายทอดสาระสำคัญ ๆ ของแผนปฏิบัติการฯ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนจัดประชุมสัมมนาใหญประจำปของกองทุนสิ่งแวดลอม เพ่ือประชาสัมพันธเผยแพรบทบาท และความสำเร็จ
ของผลการดำเนินงานท่ีสำคัญ เพ่ือเปนตัวอยางท่ีดี (Best Practice) ของภาคีเครือขาย 

(๒) การกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล โดยกองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอมไดมีการจัดตั้ง 
- คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร และมาตรการในการบริหารงานกองทุนสิ่งแวดลอม 

เพ่ือทำหนาท่ีเสนอแนะแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการ และแผนจัดสรรเงินกองทุน ตลอดจนพิจารณา
ปรับปรุงและทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม รวมท้ังใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ
กระบวนการกลไก และมาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม ประสานและกำกับการดำเนินงาน 
รวมท้ังติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาวของกองทุนสิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

- คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลโครงการท่ีไดรับการสนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอม 
เพ่ือทำหนาท่ีใหคำปรึกษาแนะนำแกสวนราชการ ราชการสวนทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน รวมท้ัง
ติดตามความกาวหนา ปญหาอุปสรรค โครงการท่ีไดรับการสนับสนุนเงินจากกองทุนสิ่งแวดลอม 

(๓) พัฒนาทรัพยากรบุคคลท่ีเก่ียวของกับการขับเคลื่อนกลยุทธตามแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุน
สิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ท้ังหนวยงานภายในกองทุนและภาคีเครือขายในระดับพ้ืนท่ี 
โดยกองทุนสิ่งแวดลอมไดมีการจัดตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
กองทุนสิ่งแวดลอม เพ่ือทำหนาท่ีใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตองานดานการพัฒนาบุคลากร เพ่ือนำไปสูการ
เพ่ิมทักษะและศักยภาพในการรวมดำเนินงานขับเคลื่อนกลยุทธกองทุน ใหบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(๔) สงเสริมและสนับสนุนการประชาสัมพันธกองทุนสิ่งแวดลอมในเชิงรุกอยางตอเนื่อง ในทุกกลุมเปาหมาย 
โดยการจัดประชุมสัมมนาใหญประจำปของกองทุนสิ่งแวดลอม เพ่ือประชาสัมพันธเผยแพรบทบาทและ
ความสำเร็จของผลการดำเนินงานท่ีสำคัญ เพ่ือเปนตัวอยางท่ีดี (Best Practice) ตลอดจนการสื่อสารผาน
ชองทางท่ีหลากหลาย เชน สื่อโทรทัศน คลิปวีดิโอผานสื่อโซเชียล เพ่ือเผยแพรบทบาท ภารกิจ ผลการ
ดำเนินงานท่ีสำคัญ ระเบียบขอบังคับ หลกัเกณฑ และการสรางความรู ความเขาใจดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ตลอดจนเพ่ือสรางภาพลักษณท่ีดีของกองทุนสิ่งแวดลอมใหเปนท่ีรูจักอยางแพรหลาย รวมท้ัง 
ใหมีการเผยแพรประชาสัมพันธท้ังสองภาษา (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) เพ่ือประโยชนในการขอรับการสนับสนุน
ทุนจากตางประเทศ 

(๕) พัฒนาระบบสารสนเทศ Smart e-Fund ในรูปแบบท่ีใชงานงายและสะดวก เพ่ือเปนชองทางใน
การเขาถึงขอมูลขาวสาร บทบาท ภารกิจ ตลอดจนอำนวยความสะดวกใหแกผูขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
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จากกองทุนสิ่งแวดลอมในการพัฒนาขอเสนอโครงการ ยื่นขอเสนอโครงการ ตรวจสอบสถานะโครงการ 
รายงานผลการดำเนินงาน ผานระบบ Smart e-Fund ไดครบวงจรและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

(๖) พัฒนาเครื่องมือกลไกในการติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุน
สิ่งแวดลอม ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ตามเปาหมายและตัวชี้วัดท่ีกำหนดเปนระยะ และจัดทำรายงาน
เสนอผูบริหารกองทุน เพ่ือเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจและพัฒนาการบริหารจัดการกองทุน 

(๗) พัฒนาและปรับปรุงแกไขขอกฎหมาย ประกาศ กฎระเบียบ หลักเกณฑและแนวทางท่ีเก่ียวของ
กับการบริหารงานกองทุนสิ่งแวดลอม การเก็บคาธรรมเนียมหรือเงินสงเขากองทุนสิ่งแวดลอมจากสินคาหรือ
ผลิตภัณฑตาง ๆ และเงินสวนแบงคาธรรมเนียมการพิจารณาและการติดตาม EIA รวมท้ังการรับเงินจากแหลงเงิน
ตางประเทศ ท้ังจากรัฐบาลตางประเทศ หรือองคกรระหวางประเทศ 

(๘) ขับเคลื่อนการดำเนินงานนโยบายและยุทธศาตรของประเทศ ไดแก ยุทธศาตรชาติ ๒๐ ป แผนแมบท
ภายใตยุทธศาสตรชาติ (๑๘) ประเด็น การเติบโตอยางยั่งยืน (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) และแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมของประเทศ เปนตน 

ท้ังนี้ หนวยงานท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการกองทุนสิ่งแวดลอม สำหรับการจัดทำแผนปฏิบัติการ 
ท่ีเหมาะสม ในแตละชวงเวลา ภายใตสถานการณและสภาพแวดลอมภายใน – ภายนอกของกองทุนสิ่งแวดลอม 
จึงควรมีการติดตามความกาวหนาของผลการดำเนินงานอยางตอเนื่อง ประเมินผลสัมฤทธิ์ และรายงานตอผูบริหาร
เพ่ือทราบทุกป เพ่ือนำผลท่ีไดมาทบทวน ปรับปรุง และจัดทำแผนปฏิบัติงานกองทุนสิ่งแวดลอมประจำปใหมี
ความยืดหยุน เหมาะสม สอดคลองกับสถานการณท่ีแทจริง และเปนไปไดในทางปฏิบัติ รวมท้ังมีการติดตาม
และประเมินผลแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เม่ือแผนไดดำเนินไปแลว
ประมาณ ๑ หรือ ๒ ป เพ่ือนำผลท่ีไดจากการประเมินมาใชประกอบการ ทบทวน/ปรับปรุงการดำเนินงาน 
และกำหนดในแผนการดำเนินงานในภาพรวมตอไป 
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บทท่ี ๘ 

การติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ เปนการติดตามและประเมินผลความสอดคลองและความสำเร็จของยุทธศาสตร และการ
ติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ วาไดมีการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติเปนไปใน
ทิศทางเดียวกันกับแนวทางการดำเนินงานท่ีบรรจุไวในแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอมหรือไม และ
ผลการดำเนินงานดังกลาว ตอบสนองตอวิสัยทัศน เปาประสงค เปาหมาย และตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการระยะยาว
กองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ มากนอยเพียงใด เพ่ือนำมาซ่ึงแนวทางในการปรับปรุงแกไข 
ขับเคลื่อนการดำเนินงานใหบรรลุตามเปาหมายและตัวชี้วัดไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๘.๑ แนวทางดำเนินการ 

ในการติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาวของกองทุน
สิ่งแวดลอม จะดำเนินการติดตามและประเมินผล ใน ๒ แนวทาง ดังนี ้

๘.๑.๑. ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจำป เพ่ือติดตามความกาวหนา ปญหาอุปสรรค
ในการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม 
เพ่ือประกอบการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ และใชเปนขอมูลประกอบการ
ปรับปรุงกลยุทธภายใตแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม 

๘.๑.๒. ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม โดยติดตามประเมิน
ความสำเร็จของแผนท่ีไดดำเนินไปแลวในระยะครึ่งแผนและระยะสิ้นสุดแผน 

๘.๒ กลไกดำเนินการ 

๘.๒.๑ กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม โดยกลุมงานนโยบายและแผน เปนหนวยงานรับผิดชอบ
หลักในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป และรับผิดชอบในการติดตามประเมินผลผลสำเร็จของการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการประจำป โดยดำเนินการรวบรวมผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำป และจัดทำรายงานเสนอตอคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร และมาตรการในการ
บริหารงานกองทุนสิ่งแวดลอม เพ่ือพิจารณาใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ เพ่ือการปรับปรุงแผนปฏิบัติการ
ประจำปในปถัดไป ท้ังนี้ กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอมอาจดำเนินการเองหรือมอบหมายใหบุคคลภายนอก 
ดำเนินการตามความเหมาะสม  

๘.๒.๒ การติดตามประเมินผลโครงการในระยะครึ่งแผนและระยะสิ้นสุดแผน กองทุนสิ่งแวดลอม
โดยกลุมงานติดตามและประเมินผล ทำหนาท่ีติดตามและประเมินผลสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม และใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม 
รวมท้ังติดตามและประเมินผลผลสำเร็จและผลลัพธตามเปาประสงค ท้ังในระดับยุทธศาสตรและในภาพรวม
ของแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
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ภาคผนวก ๑ 
แผนปฏิบัติงานกองทุนสิ่งแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

ภายใตแผนปฏิบัติการ 
ระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
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แผนปฏิบัติงานกองทุนสิง่แวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ภายใตแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

 
กลยุทธ/มาตรการ แนวทาง แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในป ๒๕๖๖ 

กลยุทธท่ี ๑ การพัฒนาแหลงเงินทุนเขาสูกองทุนสิ่งแวดลอม 
มาตรการท่ี ๑ เพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดหารายได
เขากองทุนสิ่งแวดลอมตาม
แหลงเงินท่ีบัญญัติไวตาม
มาตรา ๒๒ แหง
พระราชบัญญัติสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 

๑.๑ การจัดทำ/ทบทวนแผนจัดหารายไดเขา
กองทนุสิง่แวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

๑.๒ การเพิ่มประสิทธิภาพการจดัเก็บ
รายไดจากเงินคาบริการและคาปรับ
จากแหลงรายได ตามมาตรา ๒๒ (๓)  

๑.๔ การเพิ่มประสิทธิภาพการจดัทำคำ
ของบประมาณรายจายประจำป เพื่อ
สนับสนนุการดำเนนิงานของกองทุน
สิ่งแวดลอม ตามมาตรา ๒๒ (๔) 

๑.๕ การเพิ่มประสิทธิภาพการขอรับเงิน
สนับสนนุจากแหลงเงนิตางประเทศ 
ตามมาตรา ๒๒ (๕) 

๑.๖ การเพิ่มประสิทธิภาพการจดัหา
แหลงรายไดจากดอกเบี้ยเงินกูและเงิน
ฝากตามมาตรา ๒๒ (๖) 

๑.๗ การประสานความรวมมือกับ 
     หนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อพัฒนา 
      โครงการรวมกัน (Co funding) 
     เชน จัดทำโครงการรับบริจาค 
     เงินเขากองทุนสิ่งแวดลอม  
     การดำเนินโครงการรวม รวมกับ 
        กองทุนพัฒนาน้ำบาดาล กองทุนเพ่ือ 
     สงเสริมการอนุรักษพลังงาน เปนตน 

แผนงานท่ี ๑ แผนการจัดหารายได 
กิจกรรมท่ี ๑  
ทบทวนแผนจัดหารายได พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐ (ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๗) 

แผนงานท่ี ๒ แผนงานเพ่ิมประสิทธิภาพ      
การจัดหารายไดเขากองทุนสิ่งแวดลอมจาก
แหลงเงินทุนตางๆ 
กิจกรรมท่ี ๑ 
การขอรับการสนับสนุนงบประมาณแผนดิน     
เขาสูกองทุนสิ่งแวดลอม 
 

กิจกรรมท่ี ๒ 
การดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บ
คาบริการบำบัดน้ำเสียและกำจัดของเสีย      
ตามมาตรา ๒๒ (๓) 
กิจกรรมท่ี ๒  
การดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
จัดสรรเงินกูแกภาคเอกชน  
กิจกรรมท่ี ๓  
การประสานขอรับเงินสนับสนุนทางการเงินจาก
กองทุนภูมิอากาศสีเขียว (Green Climate Fund 
: GCF) 
กิจกรรมท่ี ๔  
การดำเนินงาน โครงการในฐานะกลไกดาน        
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในประเทศ
ไทย ( ThaiCI ) 

มาตรการท่ี ๒ เพ่ิมแหลงเงินที่
มีศักยภาพเปนแหลงรายได
ใหมของกองทุนสิ่งแวดลอม 
ภายใต (ราง) 
พระราชบัญญตัิสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. .... หรือ
กฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

๒.๑ การศึกษาและวิเคราะหแนวทางหา
รายไดจากรางพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ.... หรือกฎหมายอ่ืนที่
เก่ียวของ 

๒.๒ การศึกษาและวิเคราะหความเปนไป
ไดของการจัดหารายไดจากภาษ ีหรือ
คาธรรมเนียมสิ่งแวดลอม เชน 
คาธรรมเนียมสิ่งแวดลอมหรือเงินสง
เขากองทุนสิ่งแวดลอมจากการใช

แผนงานท่ี ๑ การศึกษาแนวทางการการจัดหา
แหลงรายไดใหมของกองทนุสิง่แวดลอม 

กิจกรรมท่ี ๑  
ศึกษาแนวทางและชองทางในการหารายไดใหม 
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กลยุทธ/มาตรการ แนวทาง แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในป ๒๕๖๖ 

พลาสติก/คาธรรมเนียมสิ่งแวดลอม/ 
คาธรรมเนียมการพิจารณาตรวจสอบ
รายงานการประเมินผลกระทบ 

     สิ่งแวดลอม (EIA) เปนตน 
กลยุทธท่ี ๒ การพัฒนาศักยภาพดานการบริหารจัดการกองทุนสิ่งแวดลอม 

ม าต รก า รที่  ๑  พั ฒ น า /
ปรับปรุงเคร่ืองมือ/กลไกหรือ
นวัตกรรมในการบริหารงาน
กองทุน เพ่ือขับเคลื่อนการ
ทำงานใหมีประสิทธิภาพ 

 
 

๑.๑ พัฒนา/ปรับปรุง กฎหมาย/ระเบียบ 
เพื่อกำกับการบริหารงานกองทนุ
สิ่งแวดลอม 

๑.๒ พัฒนา/ปรับปรุง หลักเกณฑ/
แนวทาง/คูมือการสนบัสนนุ
เงินกองทุนสิ่งแวดลอม ใหมี
ประสิทธิภาพ 

๑.๓ พัฒนา/ปรับปรุงกระบวนการหรือ
กลไกการพิจารณาโครงการ/การ
ประสานการดำเนินงาน/การติดตาม
ประเมินผล 

๑.๔ พัฒนา/ปรับปรุงระบบสารสนเทศ/
นวัตกรรมเพื่อสนับสนุนการ
บริหารงานกองทนุสิ่งแวดลอม 

 

แผนงานท่ี ๑ พัฒนา/ปรับปรุง กฎหมาย/
ระเบียบ/หลักเกณฑ/แนวทาง/คูมือท่ีเกี่ยวกับ
การบริหารงานกองทุนสิ่งแวดลอม 
กิจกรรมท่ี ๑  
การทบทวน/จัดทำแผนปฏิบตักิารระยะยาว 
กองทุนสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ (ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๗)
กิจกรรมที ่๒ 
จัดทำหลัก เกณ ฑ /แนวทางการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่ งแวดลอมตามกรอบทิศทางฯ              
ป ๖๖ – ๗๐ 
กิจกรรมท่ี ๓ 
ปรับปรุงคู มื อบริหารโครงการท่ี ได รับการ
สนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอม 
 

แผนงานท่ี ๒  พัฒนา/ปรับปรุงกระบวนการ
พิจารณาโครงการ/ประสานการดำเนินงาน/การ
ติดตามประเมินผล 
กิจกรรมท่ี ๑ 
การจัดทำบันทึกขอตกลงการรับเงินอุดหนุนจาก
กองทุนสิ่งแวดลอมสำหรับโครงการ ตามมาตรา ๒๓ (๑) 
กิจกรรมท่ี ๒ 
การติดตามประเมินผลโครงการและจัดทำ
รายงานผลโครงการดานสิ่งแวดลอม 
กิจกรรมท่ี ๓ 
การติดตามประเมินผลโครงการและชุดโครงการ 
และการจัดทำรายงานผลโครงการและชุด
โครงการดานทรพัยากรธรรมชาต ิ
กิจกรรมท่ี ๔ 
การติดตามโครงการท่ีไดรบัการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่งแวดลอม 
แผนงานท่ี ๓ พัฒนา/ปรับปรุงระบบสารสนเทศ/
นวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนการบริหารงานกองทุน
สิ่งแวดลอม 
โครงการท่ี ๑ 
โครงการประเมนิความคุมคาการปฏิบัติภารกิจของ
กองทุนสิง่แวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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กลยุทธ/มาตรการ แนวทาง แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในป ๒๕๖๖ 

โครงการท่ี ๒  
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการดจิิตลัภาครัฐของกองทุนสิ่งแวดลอม 
กิจกรรมท่ี ๑ 
จัดทำรางแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจำป พ.ศ. 
๒๕๖๖ และดำเนินการตามแผน 

มาตรการท่ี ๒ พัฒนาระบบ
การบริหารงานภายในองคกร
ตามหลักธรรมาภิบาล 

 

๒.๑ การจัดใหมีการบริหารความเสี่ยง 
(RiskManagement)  การควบคุม
ภายใน (Internal Control) การ
ตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 
เพื่อสรางความเชื่อมั่นโปรงใส 

๒.๒ การเพิ่มประสิทธิภาพการกำกับดูแล
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
บริหาร ผูบริหาร ขาราชการและ
พนักงานกองทุน 

๒.๓ การจัดใหมีการเปดเผยขอมูลแกผูมี
สวนไดสวนเสีย และการจัดการขอ
รองเรียน 

๒.๔ การประเมินความคุมคาในการ
ปฏิบัติภารกิจทั้งในสวนภาพรวม
กองทุนสิ่งแวดลอมและรายโครงการ 

๒.๕ สงเสริมการบริหารจัดการ 
     องคกรตามหลักธรรมาภิบาล 
     เชน การมีนโยบายการกำกับองคกร

ที่ ดี ของกองทุนสิ่ งแวดลอม การ
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม เปนตน 

๒.๖ พัฒนา/ปรับปรุงการบริหารงาน 
      กองทนุสิ่งแวดลอมใหเปนไปตาม 
      มาตรฐานสากล เชน มาตรฐาน 
      ดานสิง่แวดลอมและสังคม 
      (ESS) ความเทาเทียม 
     ระหวางเพศ (Gender) เปนตน 

แผนงานท่ี ๑ การบริหารความเสี่ยงและ
ควบคุมภายใน 
กิจกรรมท่ี ๑  
การบริหารความเสี่ยงประจำป ๒๕๖๗ และการ
จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและแผนปฏิบัติการ
รองรับความเสี่ยงกองทุนสิ่งแวดลอม ประจำป
บัญชี ๒๕๖๗ 
กิจกรรมที่ ๒  
การตรวจสอบภายใน  
แผนงานที่ ๒ การประเมินความคุมคาการ
ปฏิบัติภารกิจของกองทุนสิ่งแวดลอม 
กิจกรรมที่ ๑ 
การประเมินความคุมคาการปฏิบัติภารกิจของ
กองทุน และประเมินรายโครงการ 

แผนงานที่ ๓ สงเสริมการบริหารจัดการ
องคกรตามหลักธรรมาภิบาล 
กิจกรรมที่ ๑  
การจดัทำนโยบายการกำกับองคการท่ีดีกองทุน
สิ่งแวดลอม ป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
กิจกรรมที่ ๒  
การประชุม สัมมนาเสริมสรางวัฒนธรรม
องคกร 

แผนงานท่ี ๔ การปรับปรุงการบริหารงาน
กองทุนสิง่แวดลอมใหเปนไปตามมาตรฐานสากล 
กิจกรรมที่ ๑  
จัดทำ/ปรับปรุงคูมือการบริหารโครงการตาม
มาตรฐานสากล 

มาตรการท่ี ๓ พัฒนาการ
สื่อสารและประชาสัมพันธ      
เชิงรุก เพ่ือเพ่ิมระดับการรับรู
ขอมูลขาวสารของกองทุน
สิ่งแวดลอมอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

๓.๑ จัดทำแนวทางการสื่อสารและ 
      ประชาสัมพนัธกองทุนสิง่แวดลอม 
      เชิงรุกในทุกกลุมเปาหมาย 
๓.๒ ดำเนินการสำรวจและประเมินผล 
      ความพึงพอใจของผูมีสวนได 
      สวนเสีย 

แผนงานท่ี ๑ แนวทางการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธเชิงรุก 
กิจกรรมท่ี ๑  
การจัดทำแนวทางการสื่อสารและประชาสมัพันธเชิงรุก 
กิจกรรมท่ี ๒  
ดำเนินงานตามแนวทางการสื่อสารและ
ประชาสมัพันธ 
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กลยุทธ/มาตรการ แนวทาง แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในป ๒๕๖๖ 

๓.๓ ดำเนินการสำรวจและประเมินระดับ 
      การรับรูขาวสารของกองทุน 
      สิ่งแวดลอมของผูมีสวนไดสวนเสีย 

กิจกรรมท่ี ๓ 
การจัดทำรายงานประจำปกองทุน
สิ่งแวดลอม 
แผนงานท่ี ๒ การสำรวจความพึงพอใจ และ
ระดับการรับรูขอมูลขาวสารของกองทุน
สิ่งแวดลอม 
กิจกรรมที่ ๑ 
การสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวน
เสียทุกกลุมเปาหมาย ในแตละป  
กิจกรรมที่ ๒  
การสำรวจการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียทกุ
กลุมเปาหมาย เก่ียวกับบทบาทหนาที่ของ
กองทุนสิ่งแวดลอม ในแตละป 

มาตรการที่ ๔ พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรกองทุน
สิ่งแวดลอม 

 

๔.๑ การจัดทำ/ทบทวนแผนการบริหาร
และพัฒนาทรัพยากรบุคคลกองทุน
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

๔.๒ สนับสนุนใหบุคลากรของกองทุน มี
การพัฒนาความรูอยางตอเนื่อง และ
พัฒนาตอยอดเปนองคกรแหงการ
เรียนรู 

๔.๓ ทบทวนโครงสรางการบริหารงาน
กองทุนสิ่งแวดลอม ใหเกิดการ
ดำเนินงานอยางเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ  

๔.๔ เสริมสรางและยกระดับทักษะ
บุคลากรกองทุนสิง่แวดลอม อยาง
ตอเนื่อง 

 
 

แผนงานท่ี ๑ การบริหารทรัพยากรบุคคล 

กิจกรรมท่ี ๑ 
ทบทวนแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๖๗๐ (ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๗) และ
จัดทำแผนปฏิบัติการดานการบริหารทรัพยากร
บุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
กิจกรรมท่ี ๒ การดำเนินงานตามแผนการ
บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำป 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 
แผนงานที่ ๒ การเสริมสรางองคกรแหง
การเรียนรู 
กิจกรรมที่ ๑ 
เสริมสรางและพัฒนาทักษะบุคลากรกองทุน
สิ่งแวดลอม 
กิจกรรมที่ ๒  
แลกเปลีย่นเรียนรูภายในและภายนอกองคกร (KM) 

กลยุทธท่ี ๓ การจัดสรรเงินเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมตามนโยบายและยุทธศาสตรประเทศ 

มาตรการที่ ๑ เพ่ิม
ประสทิธิภาพการจัดสรรเงิน 
ตามมาตรา ๒๓ (๑) – (๔) ของ
พระราชบญัญตัิสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕  
 

๑.๑ การสนับสนุนโครงการตามนโยบาย
และยุทธศาสตรของประเทศ 

๑.๒ การจัดทำโครงการเชิงยุทธศาสตร เพื่อ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามกรอบ
ทิศทางการสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐ โดยมุงเนนประเด็นดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่
สำคัญ 

แผนงานท่ี ๑ การสนับสนุนเงินอุดหนุนตาม
ตามมาตรา ๒๓ (๑) – ๒๓(๔) 
กิจกรรมท่ี ๑  
การวิเคราะหโครงการดานมลพิษ 
กิจกรรมท่ี ๒ 
การวิเคราะหโครงการดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
แผนงานท่ี ๒ การจัดทำโครงการเชิงยุทธศาสตร 
กิจกรรมท่ี ๑  
การสนับสนนุโครงการดานการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
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กลยุทธ/มาตรการ แนวทาง แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในป ๒๕๖๖ 

๑.๓ การสนับสนุนโครงการดานการปกปอง 
สภาพภูมิอากาศในประเทศไทย 
(ThaiCI) ภายใตแผนงานการปกปอง
สภาพภูมิอากาศในระดับสากล (IKI) 

๑.๔ การจัดสรรเงินกูใหแกผูประกอบการ
ภาคเอกชน) 

 

กิจกรรมท่ี ๒ 
การสนับสนุนชุดโครงการสงเสรมิชุมชนในการ
คัดแยกขยะและจดัการน้ำเสียท่ีตนทาง บนพ้ืนท่ี
เกาะ ดำเนินการโดย องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

แผนงานท่ี ๓ การประชาสัมพันธเชิงรุกเงินกู
ดอกเบ้ียต่ำแกผูประกอบการภาคเอกชน  
กิจกรรมที่ ๑  
การเผยแพรประชาสัมพันธเงินกูดอกเบี้ยต่ำ
แกผูประกอบการภาคเอกชน ผานรูปแบบสือ่
ประชาสัมพันธตางๆ อยางตอเนื่อง 

ม าต รก า รที่  ๒  พั ฒ น า /
ปรับปรุงกลไก/กระบวนการ
จัดสรรเงินที่มีประสิทธิภาพ 

 

 

๒.๑ การจัดทำแผนจัดสรรเงินในแตละป
ใหสอดคลองกับสถานการณทางการ
เงินและสถานการณปญหา
สิ่งแวดลอม 

๒.๒ พัฒนา/ปรับปรุงกลไก กระบวนการ 
     จัดสรรเงินกองทุน 
๒.๓ สงเสริมและพัฒนาเครือขาย 
     กองทุน เพื่อเสริมประสิทธภิาพ 
     การจัดสรรเงินกองทุน 

แผนงานท่ี ๑ การจัดทำแผนจัดสรรเงิน 
กิจกรรมท่ี ๑  
การจัดทำแผนจัดสรรเงินกองทนุฯ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และติดตาม ความกาวหนา 
แผน งาน ท่ี  ๒  พั ฒ น า /ป รับ ป รุงกล ไก /
กระบวนการจัดสรรเงินกองทุนสิ่งแวดลอมท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
กิจกรรมท่ี ๑ 
การพัฒ นาตั ว ช้ี วัดของกรอบ ทิศทางการ
สนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอม ตามมาตรา 
๒๓(๔) แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๓๕ ในชวงป พ.ศ.
๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 
แผนงานท่ี ๓ การเพ่ิมประสิทธิภาพเครือขาย
กองทุนสิ่งแวดลอม 
กิจกรรมที่ ๑ 
พัฒนาระบบฐานขอมูลเครือขายพี่เลี้ยง  
กิจกรรมที่ ๒ 
การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพเครือขายพี่เลี้ยง 
เพื่อชวยพัฒนาขอเสนอโครงการตอผูยื่น
ขอเสนอโครงการรายใหม 



 
 

แผนปฏิบัติงานกองทุนสิ่งแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ภายใต แผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

สวนท่ี ๑ งานบริหารกองทุนตามแผนปฏิบัติการ ฯ วงเงินรวม ๑๓,๒๐๓,๗๙๐.๑๐ บาท (สผ. ๑๐,๒๐๙,๐๓๐.๑๐ + กรมบัญชีกลาง ๒,๙๙๔,๗๖๐ บาท) 

 งานจัดประชุม 
 

๑) เพ่ือพิจารณา 
อนุมัติจัดสรร 
เงินกองทุน 
สิ่งแวดลอม 

๒) เพ่ือพิจารณา
นโยบายและ
แผนการ 
บริหารงาน 
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
๓) เพ่ือพิจารณา
กลั่นกรอง
โครงการดาน
ทรัพยากร
เบ้ืองตน และ
นำเสนอตอ
คณะกรรมการ
กองทุน
สิ่งแวดลอมตอไป 
๔) เพ่ือพิจารณา
กลั่นกรอง
โครงการดาน
มลพิษเบ้ืองตน 
และนำเสนอตอ
คณะกรรมการ

๑) โครงการท่ี
ขอรับการ 
สนับสนุนเงิน
จากกองทุน 
สิ่งแวดลอมไดรับ
การอนุมัต ิ

๒) แผนการ
บริหารงาน
กองทุน
สิ่งแวดลอมไดรับ 
การอนุมัต ิ
๓) โครงการ
ไดรับความ
เห็นชอบจาก
คณะอนุ 
กรรมการฯ 
โครงการดาน
ทรัพยากร      
ในรายละเอียด 
พรอมนำเสนอ
คณะกรรมการ
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
๔) โครงการ
ไดรับความ

การประชุม ๖ 
ครั้ง/ป 
 
 
 

 
 
การประชุม ๖ 
ครั้ง/ป 
 
 
 
 
 
 
การประชุม ๖ 
ครั้ง/ป 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. คณะกรรมการ
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 

๒. คณะอนุกรรมการ
กลั่นกรอง
โครงการดาน
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดลอม 
 
 

๓. คณะอนุกรรมการ 
กลั่นกรอง
โครงการดาน 
มลพิษ 
 
 
 
 
 

๑) ขอนัดหมายวันประชุม 
๒) จัดทำวาระและเอกสาร
การประชุม 
๓) ดำเนินการจัดประชุม 
๔) จัดทำรายงานการประชุม 
๕) ประสานแจงมติให
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

๑) ขอนัดหมายวันประชุม 
๒) จัดทำวาระและเอกสาร
การประชุม 
๓) ดำเนินการจัดประชุม 
๔) จัดทำรายงานการประชุม 
๕) ประสานแจงมติให
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

๑) ขอนัดหมายวันประชุม 
๒) จัดทำวาระและเอกสาร
การประชุม 
๓) ดำเนินการจัดประชุม 
๔) จัดทำรายงานการประชุม 
๕) ประสานแจงมติให
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 
๑) ขอนัดหมายวันประชุม 

    ๗๑๗,๖๐๐ กลก. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗๗ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

กองทุน
สิ่งแวดลอมตอไป 
๕. เพ่ือให
คำปรึกษา 
แนะนำ ให
ความเห็นตอ
โครงการท่ีไดรับ
การสนับสนุนเงิน
จากกองทุน
สิ่งแวดลอม 
๖. เพ่ือพิจารณา
กลั่นกรองวินิจฉัย
ปญหา ขอหารือ 
หรือใหความเห
นทางกฎหมาย 

เห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการฯ 
โครงการดาน
มลพิษ              
ในรายละเอียด 
พรอมนำเสนอ
คณะกรรมการ
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
๔. โครงการท่ี
ไดรับการ
สนับสนุนเงิน
จากกองทุน
สิ่งแวดลอมไดรับ
การติดตามและ
กำกับดูแล 
ตรวจสอบ และ
ใหคำแนะนำท่ีมี
ประสิทธิภาพ
จากผูแทนภาค
สวนตางๆ 
๕. รางกฎหมาย 
คำสั่งปกครอง  
นิติรรมสญัญา 
ตลอดจนคำ
วินิจฉัยปญหา
หรือขอหารือท่ี
เก่ียวกับการ
ดำเนินงานของ

การประชุม ๒ 
ครั้ง/ป 
 
 
 
 
 
การประชุม ๒ 
ครั้ง/ป 
 
 
 

๔. คณะอนุกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 
 
 
 
 
๕. คณะอนุกรรมการ
พิจารณาดาน
กฎหมายของ
กองทุน
สิ่งแวดลอม 

๒) จัดทำวาระและเอกสาร
การประชุม 
๓) ดำเนินการจัดประชุม 
๔) จัดทำรายงานการประชุม 
๕) ประสานแจงมติให
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 
๑) ขอนัดหมายวันประชุม 
๒) จัดทำวาระและเอกสาร
การประชุม 
๓) ดำเนินการจัดประชุม 
๔) จัดทำรายงานการประชุม 
๕) ประสานแจงมติให
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 

กตป. 
 
 
 
 
 
 
 
กนผ. 

๗๘ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

กองทุน
สิ่งแวดลอมไดรับ
ความเห็นชอบ
จาก
คณะกรรมการ
กองทน
สิ่งแวดลอม 

งานสนับสนนุ
การบริหาร
กองทุนท่ัวไป 
 

เพ่ือสนับสนุนให
แผนงาน/โครงการ 
ตางๆ ของกองทุน
สิ่งแวดลอม 
ดำเนินการได
โดยสะดวก 
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

ทุกแผนงาน/
โครงการ/
กิจกรรม ไดรบั
การสนับสนุน 
และดำเนินการ
ไดทันเวลา และ
ถูกตองครบถวน 

ความสำเร็จของ
การดำเนินงานได
ทันเวลาและ
ถูกตองครบถวน 
รอยละ ๑๐๐ 

- ง านสน ั บส นุน 
การบริหารกองทุน
ท่ัวไป 
 - การสน ั บสนุน
แผนงาน/โครงการ 
ด  านการจ ั ดซื้ อ        
จัดจาง 
-การอำนวยความ
ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร
บร ิหารงานของ 
กองบริหารกองทุน 
สิ่งแวดลอม 

ดำเนินการตามระเบียบ
ปฏิบัติของทางราชการ 
๑. การเบิกจายคาใชจาย 
- เงินเดือนพนักงานกองทุน  
   - คาประกันสังคม 
   - เงินกองทุนเงินทดแทน 
   - คาอาหารทำการนอก 
     เวลาราชการ 
   - คาอ่ืนๆ (ประชุมฯ) 
๒. การจดัซื้อจัดจาง 
     - คาซอมแซม 
     - คาวัสดุสำนักงาน 
     - คาวัสดุคอมพิวเตอร 
     - คาครุภัณฑ  
     - คาบริการเก็บรักษา
เอกสารราชการ   
๓.  อ่ืนๆ เชน การอำนวย 
ความสะดวกในการ
บริหารงานของกองบริหาร
กองทุนสิ่งแวดลอม 

    ๙,๔๙๑,๔๓๐.๑๐ กบท. 

๗๙ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

งานเก็บรักษา
เงินและ
ทรัพยสินของ
กองทุน 
สิ่งแวดลอม
และการ
เบิกจาย
เงินกองทุน
สิ่งแวดลอม 

เพ่ือควบคุมระบบ
และกำกับการใช 
จายเงินกองทุน 
สิ่งแวดลอมใหมี
ประสิทธิภาพ 

สามารถใช
จายเงินใหเปนไป
ตามแผน 

รายงานผลการ
เบิกจายตาม
แผนการใชจาย
เงินกองทุน
สิ่งแวดลอมราย
ไตรมาส จำนวน ๔ 
ฉบับ 

การเบิกจ ายเงิน
ตามแผนการใช
จาย 

ดำเนินการในฐานะผูจดัการ
กองทุน ตามมาตรา ๒๙ 
และ ตามระเบียบ
คณะกรรมการ 
กองทุนสิ่งแวดลอมวาดวย 
อำนาจหนาท่ีของผูจัดการ 
กองทุนการรับเงินและ
เบิกจายเงินกองทุน
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๒ 

    ๒,๙๙๔,๗๖๐ กรมบัญชี
กลาง 

สวนท่ี ๒ งานขับเคลื่อนยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม           วงเงินรวม       ๑๓,๖๓๙,๙๙๐  บาท 
กลยุทธท่ี ๑ การพัฒนาแหลงเงินทุนเขาสูกองทุนสิ่งแวดลอม 
มาตรการท่ี ๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดหารายไดเขากองทุนสิ่งแวดลอมตามแหลงเงินท่ีบัญญัติไวตามมาตรา ๒๒ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 
แผนงานท่ี ๑ 
แผนการ
จัดหารายได 
 

เพ่ือเปนกรอบ
แนวทางในการ
จัดหารายไดเขา
กองทุน
สิ่งแวดลอม  
อยางสม่ำเสมอ
และตอเน่ือง  
 

สามารถจัดหา
รายไดเขา
กองทุน
สิ่งแวดลอมได
ตามแผนจัดหา
รายไดไมต่ำกวา
รอยละ ๘๐  

- มีแผนจัดหา
รายได  
พ.ศ. ๒๕๖๖  - ๒๕๗๐ 
(ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗)  
จำนวน ๑ แผน  
 

กิจกรรมท่ี ๑ 
ทบทวนแผน
จัดหารายได พ.ศ. 
๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
(ประจำป พ.ศ. 
๒๕๖๗) 
 

๑) ติดตามแผนจัดหารายได 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๒) ยกรางแผนการจัดหา
รายไดกองทุนสิ่งแวดลอม 
๒๕๖๖-๒๕๗๐ (ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗)  
๓)  จัดทำวาระนำเสนอ
คณะกรรมการขับเคลื่อน
นโยบายฯ เพ่ือพิจารณา 
๔) จัดทำวาระนำเสนอ
คณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม เพ่ือพิจารณา 

     กนผ. 
 

แผนงานท่ี ๒ 
แผนงานเพ่ิม
ประสิทธภิาพ
การจัดหา
รายไดเขา

เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ขอรับเงินสมทบ
เขากองทุน
สิ่งแวดลอมจาก

มเีงินเขากองทุน
สิ่งแวดลอม
เพ่ิมข้ึนอยาง
ตอเน่ือง 

สามารถจัดหา
รายไดไมต่ำกวา
รอยละ ๘๐ ของ
แผนจัดหารายได 
 

กิจกรรมท่ี ๑ 
การขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ
แผนดินเขาสู

๑) วิเคราะหสถานการณ
ดานการเงิน 
๒) จัดทำคำขอตั้ง
งบประมาณ 

     กนผ. 
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แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

กองทุน
สิ่งแวดลอม
จากแหลง
เงินทุนตางๆ 
 

แหลงเงินทุนตางๆ 
อยางตอเน่ืองและ
สม่ำเสมอ 

 
 

กองทุน
สิ่งแวดลอม 
 

แผนดินประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เสนอผูบริหาร สผ. เห็นชอบ 
๓) เตรยีมขอมลู
ประกอบการช้ีแจงตาม
ข้ันตอนการพิจารณาคำขอ
งบประมาณแผนดิน 
๔) จัดทำแผนการใชเงิน
งบประมาณแผนดิน 

กิจกรรมท่ี ๒ 
การดำเนินงานเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บ
คาบริการบำบัด
น้ำเสียและกำจดั
ของเสียตาม
มาตรา ๒๒ (๓) 
 

๑) รวบรวมรายช่ือ อปท. ท่ี
ตองดำเนินการตามมาตรา 
๙๓ แหงพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคณุภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 
๒๕๓๕ 
๒) จัดทำหนังสือแจงเตือน
และหนังสือติดตามความคบืหนา 
๓) ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ
ขอเท็จจริง และประชุม
หารือรวมกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของ 
๔) ปรับปรุงขอมลูรายรับ
เงินคาบริการและคาปรับ 
ตามมาตรา ๒๒ (๓) แหง
พระราชบัญญัตฯิ 
 
 

    ๑๘,๓๐๐ กตป. 

๘๑ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

 กิจกรรมท่ี ๒  
การดำเนินงาน
เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การจัดสรรเงินกู
แกภาคเอกชน  

๑) คัดเลือกกลุมลูกคา
เปาหมายและสื่อสาร
โดยตรงถึงตัวลูกคา เพ่ือ
สนับสนุนการขอสินเช่ือของ
โครงการ 
๒). ติดตามลูกคาใน 
Pipeline อยางตอเน่ือง 
เพ่ืออำนวยความสะดวกใน
การขอสินเช่ือ 
๓). กำหนด สินเช่ือเพ่ือ
สิ่งแวดลอม เปนหน่ึงใน
โครงการหลัก ท่ีธนาคาร
ตองใหการสนับสนุนการให
สินเช่ือ ตามแนวนโยบาย 
ESG ของธนาคาร 
๔). จัดทำสื่อประชาสมัพันธ
สินเช่ือเพ่ือสิ่งแวดลอม
สำหรับลูกคาและกิจกรรม
ของธนาคาร 
๕). แสวงหาความรวมมือ
กับหนวยงานตางๆ ภายใน
ธนาคาร และหนวยงาน
ภาครัฐอ่ืนๆ เพ่ือสงเสริม
การใชสินเช่ือเพ่ือ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 

     บมจ. 
กรุงไทย  
 

๘๒ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

   กิจกรรมท่ี ๓  
การประสาน
ขอรับเงิน
สนับสนุนทาง
การเงินจาก
กองทุนภูมิอากาศ
สีเขียว (Green 
Climate Fund : 
GCF) 

๑) ประสานและจดัทำขอมูล
กับสำนักงานเลขาธิการ
กองทุนภูมอิากาศสีเขียว เพ่ือ
ประกอบการพิจารณาของ
คณะกรรมการกองทุน
ภูมิอากาศสเีขียว 
๒) เตรยีมความพรอมกองทุน
สิ่งแวดลอม เพ่ือดำเนินงาน
ในฐานะหนวยปฏิบัติการท่ี
ไดรับการรับรองระดับชาติ  
(Direct Access Entity: DAE) 

     กนผ.  
 

กิจกรรมท่ี ๔  
การดำเนินงาน 
โครงการ           
ในฐานะกลไก
ดานการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ
ในประเทศไทย
(ThaiCI)  

๑) การดำเนินการการรับ
และเบิกจายเงิน IKI 
๒) การกำหนดหลักเณฑ/
แนวทางการดำเนินโครงการ 
ThaiCI 
๓) การกำหนดประเด็นที่จะ
เป ดร ับขอเสนอโครงการ 
ThaiCI 
 

    ๓,๕๐๐ กนผ. 
 

มาตรการท่ี ๒ เพ่ิมแหลงเงินท่ีมีศักยภาพเปนแหลงรายไดใหมของกองทุนสิ่งแวดลอม ภายใต (ราง) พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
แผนงานท่ี ๑ 
การศึกษา
แนวทางการ
การจัดหา
แหลงรายได
ใหมของ
กองทุน
สิ่งแวดลอม  

เพ่ือศึกษาและ
วิเคราะหแนวทาง
หารายไดจากราง
พระราชบัญญตัิ
สิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ...
และรางกฎหมาย
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

(ราง) ผล
การศึกษาแนว
ทางการจัดหา
แหลงเงิน 
ที่มีศักยภาพ
เพื่อนำมา
ประกอบเปน

ขอมูลเก่ียวกับ

แหลงรายไดใหม

เขากองทุน

สิ่งแวดลอม 

กิจกรรมท่ี ๑  
ศึกษาแนวทาง
และชองทางใน
การหารายไดใหม
เขากองทุน
สิ่งแวดลอม 
  

๑) ศึกษาขอมูลเก่ียวกับ
แหลงรายไดใหมภายใต 
(ราง) พระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคณุภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ...
หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ  
 

     กนผ.  
 
 
 
 
 
 

๘3 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

 
 

แนวทางในการ
จัดหาแหลงเงิน
รายไดใหมเขาสู
กองทุน
สิ่งแวดลอม 

๒) วิเคราะหความเปนไปได
ของแหลงรายไดใหม 
๓) จัดทำขอมูลเก่ียวกับ
แหลงรายไดใหม 

กลยุทธท่ี ๒ การพัฒนาศักยภาพดานการบริหารจัดการกองทุนสิ่งแวดลอม 
มาตรการท่ี ๑ พัฒนา/ปรับปรุงเคร่ืองมือ/กลไกหรือนวัตกรรมในการบริหารงานกองทุน เพ่ือขับเคลื่อนการทำงานใหมีประสิทธิภาพ 
แผนงานท่ี ๑ 
พัฒนา/
ปรับปรุง 
กฎหมาย/
ระเบียบ/
หลักเกณฑ/
แนวทาง/
คูมือ  
ท่ีเกี่ยวกับ
การบริหาร 
งานกองทุน
สิ่งแวดลอม 
 
 

เพ่ือพัฒนา/
ปรับปรุง
กฎหมาย/
ระเบียบ/
หลักเกณฑ/
แนวทาง/คูมือ 
เพ่ือการ
บริหารงาน
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
ท่ีมีประสิทธิภาพ 

มีกฎหมาย/ 
ระเบียบ/
หลักเกณฑ/
แนวทาง/คูมือ 
เพ่ือการ
บริหารงาน
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
ท่ีมีประสิทธิภาพ  

หลักเกณฑ/
แนวทาง/คูมือการ
บริหารงานกองทุน
สิ่งแวดลอม         
อยางนอย ๒ เรื่อง  
 
 
 

กิจกรรมท่ี ๑ 
การทบทวน/
จัดทำแผนปฏิบัติ
การระยะยาว 
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐ (ประจำป 
๒๕๖๗) 

๑) ยกรางแผนปฏิบัติการ
ระยะยาว  
๒) นำเสนอคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนนโยบายฯ  
๓) นำเสนอคณะกรรมการ
กองทุนสิ่งแวดลอม  
 
 
 

       ๓,๕๐๐ 
 

กนผ. 
 

กิจกรรมท่ี ๒ 
จัดทำหลักเกณฑ/
แนวทางการ
สนับสนุน
เงินกองทุน
สิ่งแวดลอม                                                                                                                                                                                                                                                                                 
ตามกรอบทิศทางฯ 
ป ๖๖ – ๗๐ 
 

๑) ศึกษาขอมูล ประสาน
หนวยงาน ภาคเอกชนท่ี
เก่ียวของ เพ่ือจัดทำ
หลักเกณฑ/แนวทางการ
ขอรับการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่งแวดลอม ของ
ภาคเอกชน 
๒) ยกรางหลักเกณฑ/
แนวทาง การขอรับการ
สนับสนุนเงินกองทุน
สิ่งแวดลอม ของภาคเอกชน 

      

๘๔ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๓) เสนอ ผูบริหารสผ./ผอ.
กบก. พิจารณา 
๔) เสนอคณะกรรมการ
กองทุนสิ่งแวดลอม 
พิจารณา 

กิจกรรมท่ี ๓ 
ปรับปรุงคูมือ
บริหารโครงการท่ี
ไดรับการ
สนับสนุนจาก
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
 
 
 

๑) ปรับปรุงคูมือฯ ใหเปน
ปจจุบัน 

๒) ประสานหนวยงานท่ี
เก่ียวของเพ่ือใหขอคิดเห็น
ตอคูมือฯ ฉบับปรับปรุง 
๓) เสนอคูมือฯ ฉบับ
ปรับปรุงตอผูบริหารให
ความเห็นชอบ 

๔) จัดทำคูมือฯ ฉบับสมบูรณ 

    ๗๕,๐๐๐ กวท. + 
กวล. 

แผนงานท่ี ๒  
พัฒนา/
ปรับปรุง
กระบวนการ
พิจารณา
โครงการ/
ประสานการ
ดำเนินงาน/
การติดตาม
ประเมินผล 

เพ่ือพัฒนาปรับปรุง
กระบวนการ
พิจารณาโครงการ/
ประสานการ
ดำเนินงาน/การ
ตดิตามประเมินผล 
ใหมีประสิทธิภาพ
เพ่ือใหโครงการท่ี
ไดรับการสนับสนุน
สามารถดำเนินการ
ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
เปนไปตามแผน 
ท่ีกำหนด 

มีกระบวนการ
พิจารณา
โครงการ/
ประสานการ
ดำเนินงาน/การ
ติดตาม
ประเมินผล ท่ีมี
ประสิทธิภาพการ
ติดตาม
ประเมินผล
โครงการตาม
ระยะเวลาและ
ข้ันตอนท่ีกำหนด 

ระดับความสำเร็จ
ในการติดตาม
ประเมินผลการ
ดำเนินโครงการ  
ไมนอยกวารอยละ 
๘๐ ของจำนวน
โครงการตาม
แผนการตดิตาม
ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี ๑ 
การจัดทำบันทึก
ขอตกลงการรับ
เงินอุดหนุนจาก
กองทุน
สิ่งแวดลอม
สำหรับโครงการ 
ตามมาตรา ๒๓ 
(๑) 
 

๑) ยกรางบันทึกขอตกลง
เสนอกลุมงานนิติการ
พิจารณาใหความเห็น 

๒) ปรับปรุงรางบันทึก
ขอตกลงตามขอคิดเห็น
ของกลุมงานนิติการ 
และเสนอผูบริหาร ให
ความเห็นชอบ 

๓) ประสาน อปท. และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ
รวมลงนามในบันทึก
ขอตกลง 

 

     กวล. 

๘๕ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

   กิจกรรมท่ี ๒ 
การติดตาม
ประเมินผล
โครงการและ
จัดทำรายงานผล
โครงการดาน
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 

๑) จัดทำแผนการตดิตามป
โครงการ ประจำป พ.ศ. 
๒๕๖๕ 

๒) ช้ีแจงแนวทางการ
บริหารโครงการ การ
ประสานติดตาม
ประเมินผลโครงการ 
และการจัดทำแผนงาน/
แผนเงิน 

๓) รับรองและสงแผนงาน/
แผนเงินให
กรมบัญชีกลาง 

๔) ทำหนังสือทวงรายงาน
รายไตรมาส/รายงาน
รายป/สิ้นสดุโครงการ 

๕) ประสานติดตาม
ประเมินผลโครงการตาม
รอบท่ีระบุไวในแผนการ
ติดตามประเมินผล 

๖) จัดทำรายงานผลการ
ติดตามประเมินผล
โครงการ 

๗) จัดทำวาระเสนอคณะ
กรรมการฯ เพ่ือทราบผล
การประเมินโครงการ 
รอบ ๑ ป และเมื่อสิ้นสุด
โครงการ 

    ๔๐๙,๑๒๕ กวล. 
 

๘๖ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๘) ทำหนังสือแจงผลการ
ติดตามประเมินผล
โครงการใหเจาของ
โครงการทราบ 

๙) จัดทำหนังสือแจงปด 
    โครงการ และทวง 
    รายงานสิ้นสุดโครงการ 

กิจกรรมท่ี ๓ 
การติดตาม
ประเมินผล
โครงการและชุด
โครงการ และการ        
จัดทำรายงานผล
โครงการและชุด
โครงการดาน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

๑) ประสานเจาของ 
    โครงการเพื่อติดตาม 
    ผลการดำเนนิงาน 
    โครงการ 
๒) ประสานหนวยงานที ่
     เก่ียวของ และ 
     อนุกรรมการ  
๓) ขออนุมัติปฏิบัต ิ
    ราชการตางจังหวัด  
๔) รวบรวมผลสำเร็จจาก 
    การดำเนินโครงการใน 
    พื้นที่  
๕) จัดทำรายงานการ 
   ติดตามประเมนิผลการ 
   ดำเนินโครงการเพื่อ 
   เสนอคณะกรรมการ 
   กองทุนสิ่งแวดลอมเพื่อ 
   ทราบ 

๖) แจงผลการติดตาม    

 

    ๗๘๘,๒๗๐ 
(๒๕๒,๑๕๐
+
๕๓๑,๒๒๐+
๔,๙๐๐) 
(ยอดประชุม
ติดตาม ทสม. 
โคกหนองนา 
โมเดล) 

กวท. 

๘๗ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

   กิจกรรมท่ี ๔ 
การติดตาม
โครงการท่ีไดรับ
การสนับสนุน
เงินกองทุน
สิ่งแวดลอม 

๑) จัดทำแผนตรวจติดตาม
และประเมินผลโครงการท่ี
ไดรับการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่งแวดลอม 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
๒) เสนอคณะอนุกรรมการ
พิจารณาแผนฯ 
๓) ประสานกลุมงาน 
จัดเตรียมขอมลูโครงการ  
๔) ลงพ้ืนท่ีติดตามและ
ประเมินผลโครงการ 
๕) รวบรวมผลการตรวจ
ติดตาม และจดัทำรายงาน
การติดตามประเมินผลการ
ดำเนินโครงการเสนอ
คณะอนุกรรมการ 
๖) เสนอคณะกรรมการ
กองทุนสิ่งแวดลอมเพ่ือ
ทราบ 

     กตป. 

แผนงานท่ี ๓  
พัฒนา/
ปรับปรุงระบบ
สารสนเทศ/
นวัตกรรม 
เพ่ือสนับสนุน
การบริหารงาน
กองทุน
สิ่งแวดลอม 

เพ่ือพัฒนา/
ปรับปรุงระบบ
สารสนเทศ/
นวัตกรรม ท่ีมี
ประสิทธิภาพ เพ่ือ
สนับสนุนการ
บริหารงานกองทุน
สิ่งแวดลอม 

ระบบ
สารสนเทศ/
นวัตกรรม ท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
เพ่ือสนับสนุนการ
บริหารงาน
กองทุน
สิ่งแวดลอม 

๑. ระบบ
สารสนเทศเพ่ือ
ประเมินความคุมคา
การปฏิบัติภารกิจ
ของกองทุน
สิ่งแวดลอม 
๒. คูมือการใชงาน
ระบบสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการ

โครงการท่ี ๑ 
โครงการประเมิน
ความคุมคาการ
ปฏิบัติภารกิจของ
กองทุน
สิ่งแวดลอม
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑) ทบทวนรายงานการ
ประเมินความคุมคา 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
๒) ทบทวนระบบฐานขอมลู
ของกองทุนสิ่งแวดลอม 
และระบบสารสนเทศจาก
หนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
๓) ออกแบบระบบการ
นำเขา การประมวลผล  

    4,๖๙๘,๓00.00 
(เปนงบ
รายจายอื่น 
๔,๕๐๐,๐๐๐.00 
บาท และงบ
ดำเนินงาน 
๓๗,๘๐๐.๐๐ 
บาท+
๑๖๐,๕๐๐ 
บาท ) 

กลก. 
กตป. 

๘๘ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

 
 

ประเมินความคุมคา 
สำหรับผูใชงาน
ระบบและผูดูและ
ระบบ 
๓. รายงานการ
ประเมินความคุมคา
การปฏิบัติภารกิจ
ของกองทุน
สิ่งแวดลอม 
ประจำป
งบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๖ ใน
ภาพรวม และราย
โครงการ 
๔. ระบบ 
สารสนเทศ           
ท่ีตอบสนองความ
ตองการของ
ผูใชบริการของ
กองทุนสิ่งแวดลอม 
ท้ังภายในและ
ภายนอกท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

การจัดทำรายงาน และ
แบบฟอรมการเก็บขอมูล 
ท่ีจำเปน 
๔) พัฒนาระบบสารสนเทศ
และเช่ือมโยงเขากับระบบ
ฐานขอมูลของกองทุน
สิ่งแวดลอม และระบบ
สารสนเทศจากหนวยงาน
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 
๕) จัดทำคูมือการใชงาน
ระบบสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการประเมินความ
คุมคาฯ สำหรับผูดูแลระบบ 
และผูใชงานระบบ 
 

โครงการท่ี ๒ 
โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ
เพ่ือการบริหาร
จัดการดจิิทัล
ภาครัฐของ
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 

๑.รวบรวมและทบทวนผล
การใชงานระบบสารสนเทศ
ท่ีผานมา  
๒. วาจางบริษัทที ่ปรึกษา
ปรับปรุงระบบสารสนเทศ
กองทุน 
๓. ประสานบริษัทผูรับจาง
ใหดำเนินการปรับปรุงระบบ
ให  ส อดคล  อ งก ั บความ
ต องการของผ ู  ใช  งานท้ัง
ภายในและภายนอก 
 

    ๓,๗๘๗,๘00.00 
(เปนงบ

รายจายอื่น 
๓,๗๕๐,๐๐๐ 
บาท และงบ
ดำเนินงาน 

๓๗,๘๐๐.๐๐ 

บาท) 

กลก. 

๘๙ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

กิจกรรมท่ี ๑ 
ยกรางแผนปฏิบัติ
การดิจิทัล 
ประจำป พ.ศ. 
๒๕๖๖ และ
ดำเนินการตาม
แผน 

๑. ดำเนินการตาม
แผนปฏิบัตดิิจิทัลกองทุน
สิ่งแวดลอม ประจำป 
๒๕๖๖ 
๒. ทบทวนและยกราง
แผนปฏิบัติการดจิิทัล 
ประจำป ๒๕๖๖ 
 

    - กลก. 

มาตรการท่ี ๒ พัฒนาระบบการบริหารงานภายในองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 

แผนงานท่ี ๑       
การบริหาร
ความเสี่ยง
และควบคุม
ภายใน 
 

เพ่ือใหกองทุน
สิ่งแวดลอมมีการ
บริหารความเสี่ยง
และการควบคุม
ภายในอยางเปน
ระบบ 
 

เพ่ือใหสามารถ
ดำเนินงานได
ตามพันธกิจ 
และวิสยัทัศน  
ท่ีกำหนด 
ในแผนการ
ปฏิบัติงาน
ประจำป โดย
เปนไปตาม
วัตถุประสงค
และเปาหมายท่ี
กำหนดไว 

๑. แผนบริหาร
ความเสีย่ง จำนวน 
๑ แผน 
๒. ระดับ
ความสำเร็จในการ
ดำเนินกิจกรรมใน
แผนความเสียง ไม
นอยกวารอยละ 
๙๐ 
๓. รายงานการ
ควบคุมภายใน 
จำนวน ๑ ฉบับ 

กิจกรรมท่ี ๑  
การบริหารความ
เสี่ยง ประจำป
บัญชี ๒๕๖๖ และ
การจัดทำแผน
บริหารความเสี่ยง 
และแผนปฏิบัติ
การรองรับความ
เสี่ยง กองทุน
สิ่งแวดลอม 
ประจำปบัญชี 
๒๕๖๗ 
 

๑) รวบรวมความเสี่ยง 
๒) ประเมินความเสี่ยง 
๓) พิจารณาแนวทางการ
ตอบสนองตอความเสี่ยง 
๔) จัดทำแผนบริหาร 
ความเสีย่ง และคูมือบริหาร
ความเสีย่ง 
๕) เสนอพิจารณาตาม
ข้ันตอน 

              - กตป. 

กิจกรรมท่ี ๒  
การตรวจสอบ
ภายใน  
 
 

๑) เตรยีมขอมลูท่ีเก่ียวของ
ตามแผนการตรวจสอบการ
ดำเนินงานกองทุน
สิ่งแวดลอม 
๒) จัดประชุมเพ่ือรับทราบ
ผลการตรวจสอบการ
ดำเนินงาน 

             ๗๐๐ กตป. 

๙๐ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๓) จัดทำแนวทางการ
ดำเนินงานตามขอเสนอแนะ 
๔) เสนอคณะกรรมการ
กองทุนสิ่งแวดลอมเพ่ือ
พิจารณามอบนโยบาย 
 

แผนงานท่ี ๒        
การประเมิน
ความคุมคา
การปฏิบัติ
ภารกิจของ
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
 

เพ่ือศึกษา 
วิเคราะห และ
จัดทำรายงานการ
ประเมินความ
คุมคาการปฏิบัติ
ภารกิจของ
กองทุน
สิ่งแวดลอมระดบั
ภาพรวม และ
ระดับโครงการ 
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

โครงการท่ีไดรับ
การสนับสนุนมี
ความคุมคาท้ังใน
ดานประสิทธิผล 
ประสิทธิภาพ 
และผลกระทบ 
 

รายงานการ
ประเมิน 
ความคุมคาของ
โครงการท่ีไดรับ
การสนับสนุนจาก
กองทุนสิ่งแวดลอม
จำนวน ๑ เรื่อง 

กิจกรรมท่ี ๑ 
การประเมินความ
คุมคาการปฏิบัติ
ภารกิจของ
กองทุน และ
ประเมินราย
โครงการ 
 

๑) กำหนดเกณฑการ
ประเมินความคุมคาโครงการ 
๒) รวบรวมรายช่ือโครงการ
ท่ีตองประเมิน 
๓) เสนอคณะอนุกรรมการ 
พิจารณาเกณฑและรายช่ือ
โครงการ 
๔) ลงพ้ืนท่ีเพ่ือประเมิน
ความคุมคา 
๕) จัดทำ ราง รายงานการ
ประเมินความคุมคาโครงการ 
๖) เสนอคณะทำงาน 
๗) เสนอคณะกรรมการ
กองทุนสิ่งแวดลอมเพ่ือ
พิจารณา 

          ๗๐๐ กตป. 

แผนงานท่ี ๓ 
สงเสริมการ
บริหาร
จัดการ
องคกรตาม
หลักธรรมา 
ภิบาล 

เพ่ือสงเสริมและ
ขับเคลื่อน
วัฒนธรรมองคกร
กองทุนสิ่งแวดลอม
ใหบุคลากรไดรับ
การพัฒนาใหมี
สัมพันธภาพท่ีดีใน
การทำงานรวมกัน 

บุคลากรกองทุน
สิ่งแวดลอมเขา
รวมโครงการ
เสรมิสรางและ
ขับเคลื่อน
วัฒนธรรม
องคกร 

๑. นโยบายการ
กำกับองคการท่ีดี
กองทุนสิ่งแวดลอม 
ป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

กิจกรรมท่ี ๑  
การจัดทำนโยบาย
การกำกับองคการ
ท่ีดี กองทุน
สิ่งแวดลอม ป 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑) ทบทวนวิสัยทัศน พันธกิจ 
คานิยมหลักขององคการ เพ่ือ
กำหนดรางนโยบายหลัก ๔ ดาน 
๒) จัดทำรางนโยบายหลัก ๔ 
ดาน และกำหนดแนวทางปฏิบัติ
ภายใตนโยบายหลัก ๔ ดาน 
๓) นำเสนอคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนนโยบายฯ 

     กนผ.  

๙๑ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

 ๒. รอยละของ
บุคลากรเขารวม
โครงการเสริมสราง
และขับเคลื่อน
วัฒนธรรมองคกร
อยางนอยรอยละ 
๘๐ 

๔ )  นำ เสนอต  อกอง ทุ น
สิ่งแวดลอมพิจารณาใหความ
เห็นชอบ 
๕) นำเสนอร  างนโยบายให
ประธานกรรมการกองทุนลงนาม 
๖) เผยแพรนโยบายฯ ใหผู ท่ี
เก ี ่ ยวข องร ับทรายและใช
ประโยชน 

กิจกรรมท่ี ๒  
การประชุม 
สัมมนาเสริมสราง
วัฒนธรรมองคกร 
 

๑. พิจารณาคัดเลือกหัวขอ
การเรียนรูเพื่อดำเนินโครงการ
ภายใตการเสริมสรางวัฒนธรรม
องคกร 
๒. เสนอผู บร ิหารพิจารณา
อนุมัติเพ่ือดำเนินโครงการ 
๓. ดำเนินโครงการภายใตการ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 
๔. สรุปผลการดำเนินโครงการ
เสนอผูบริหาร 

     กตป. 

แผนงานท่ี ๔      
การปรับปรุง
การบริหารงาน
กองทุน
สิ่งแวดลอมให
เปนไปตาม
มาตรฐานสากล 

 

เพ่ือใชเปนกรอบ
ในการเพ่ิม
ศักยภาพของ
กองทุน
สิ่งแวดลอม 

เพ่ือใหกองทุน
สิ่งแวดลอมมี
ระบบงานท่ี
เปนไปตาม
มาตรฐาน สากล 

คูมือการบรหิาร
โครงการ
มาตรฐานสากล 
จำนวน ๑ ฉบับ 

กิจกรรมท่ี ๑ 
จัดทำ/ปรับปรุง
คูมือการบรหิาร
โครงการ
มาตรฐานสากล 

๑) ศึกษา รวบรวม 
วิเคราะหคูมือการจัดทำ
ขอเสนอโครงการ/การ
บริหารโครงการท่ีจะขอรับ
การสนับสนุนจากกองทุน
สิ่งแวดลอม 
๒) ดำเนินการปรับปรุงคูมือ
โดยเพ่ิมเติมประเด็น (ESS 
& Gender) 

    - กนผ. 

๙๒ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๓) เสนอคณะอนุกรรมการ/
คณะกรรมการกองทุน 
พิจารณาใหความเห็นชอบ 

มาตรการท่ี ๓ พัฒนาการสื่อสารและประชาสัมพันธเชิงรุก เพ่ือเพ่ิมระดับการรับรูขอมูลขาวสารของกองทุนสิ่งแวดลอมอยางมีประสทิธิภาพ 
แผนงานท่ี ๑  
แนวทางการ
สื่อสารและ
ประชาสัมพันธ 
เชิงรุก 
 

เพ่ือใหมีแนวทางการ
ประชาสัมพันธ
กองทุนสิ่งแวดลอม
ใหเปนท่ีรูจักแก
สาธารณชน 

 
 

ความความพึง
พอใจของ
กลุมเปาหมาย
ของกองทุน
สิ่งแวดลอม 
 

๑. แนวทางการ
สื่อสาร
ประชาสมัพันธ
กองทุนสิ่งแวดลอม
ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖  
จำนวน ๑ ฉบับ 
๒. ระดบัความสำเร็จ
ในการดำเนินงาน
ตามแนวทางสื่อสาร
ประชาสัมพันธ ไม
นอยกวารอยละ ๘๐ 
๓. ระดับความพึง
พอใจของ
กลุมเปาหมาย     
ไมนอยกวารอยละ 
๘๐ 
๔. รายงานประจำป 
๑ ฉบับ 

กิจกรรมท่ี ๑  
การจัดทำแนว
ทางการสื่อสาร
และประชาสัมพันธ 
เชิงรุก 
 

๑) ศึกษาขอมูลท่ีเก่ียวของ 
๒) ประสานกับหนวยงานตางๆ  
๓) ยกรางแนวทางการสื่อสาร 
    และการประชาสัมพันธ 
    ประจำป 
๔) เสนอผูบริหารใหความ

เห็นชอบ 
 

    ๑,๔๖๗,๕๒๐ กลก. 

กิจกรรมท่ี ๒  
ดำเนินงานตาม
แนวทางการ
สื่อสารและ
ประชาสมัพันธ 

ดำเนินการตามแนวทางการ
สื่อสารและประชาสัมพันธ
กองทุนสิ่งแวดลอม 

     กลก. 

กิจกรรมท่ี ๓      
การจัดทำรายงาน
ประจำปกองทุน
สิ่งแวดลอม 
 

๑) รวบรวมขอมลู 
๒) ยกราง 
๓) ประชุมหารือผูท่ี
เก่ียวของ 
๔) เสนอ ผอ.กบก. 
พิจารณา 
๕) ดำเนินการจางพิมพตาม
ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

    ๓๘,๙๐๐ กตป. 

แผนงานท่ี ๒        
การสำรวจ
ความพึง

เพ่ือสำรวจความ
พึงพอใจของกลุม
ผูมีสวนไดสวนเสีย 

กลุมเปาหมายมี
ความพึงพอใจใน
การใหบริการ

กลุมเปาหมายมี
ความพึงพอใจ
ผลงานกองทุน
สิ่งแวดลอม อยูใน

กิจกรรมท่ี ๑ 
การสำรวจความ
พึงพอใจของผูมี
สวนไดสวนเสียทุก

๑) รวบรวมรายช่ือ
กลุมเปาหมาย 
๒) สงแบบสอบถามให
กรมบัญชีกลาง และบริษัท 

    ๑๕๐,๐๐๐ กตป. 

๙๓ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

พอใจ และ
ระดับการ
รับรูขอมูล
ขาวสารของ
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
 

ของกองทุน
สิ่งแวดลอม 
 

ระดับมาก – มาก
ท่ีสุดเฉลี่ย ไมนอย
กวา รอยละ ๙๐ 

กลุมเปาหมาย ใน 
แตละป  
 

ท่ีปรึกษาพิจารณาใหความ
เห็นชอบ 
๓) ดำเนินการสำรวจความ 
พึงพอใจ 

กิจกรรมท่ี ๒  
การสำรวจการ
รับรูของผูมสีวนได
สวนเสยีทุก
กลุมเปาหมาย 
เก่ียวกับบทบาท
หนาท่ีของกองทุน
สิ่งแวดลอม ใน 
แตละป 

๑) สำรวจการรับรูของผูมี
สวนไดสวนเสียครอบคลุม
กลุมเปาหมาย 
๒) รวบรวม วิเคราะห 
ประมวลผล จัดทำรายงาน
ผลสำรวจการรับรู 
๓) เสนอขอคิดเห็นตอการ
ปรับปรุงการสนับสนุนเงิน
ของกองทุนสิ่งแวดลอม 

    ๑๐๐,๐๐๐ กตป. 

มาตรการท่ี ๔ พัฒนาศักยภาพบุคลากรกองทุนสิ่งแวดลอม 

แผนงานท่ี ๑        
การบริหาร
ทรัพยากร
บุคคล 

 

เพ่ือใชเปนกรอบ
ในการพัฒนา
บุคลากรกองทุน
สิ่งแวดลอม 
 

เพ่ือใหบุคลากร
กองทุน
สิ่งแวดลอมไดรับ
การพัฒนา
ศักยภาพอยาง
ตอเน่ือง 

๑. แผนการบริหาร
ดานทรัพยากร
บุคคล พ.ศ. 
๒๕๖๖– ๒๕๗๐ 
(ประจำป พ.ศ. 
๒๕๖๗) และ
แผนปฏิบัติการ  
จำนวน  ๑  แผน 
๒. ระดับ
ความสำเร็จใน  
การดำเนินงาน
ตามแผนไดไมนอย
กวารอยละ ๙๐ 

กิจกรรมท่ี ๑ 
ทบทวนแผนการ
บริหารทรัพยากร
บุคคล พ.ศ. 
๒๕๖๖ – ๒๖๗๐ 
(ประจำป พ.ศ. 
๒๕๖๗) และ
จัดทำแผนปฏิบัติ
การดานการ
บริหารทรัพยากร
บุคคลประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ 
 

๑) ดำเนินการและติดตามการ
ดำเนินงานตามแผน  
๒) ศึกษา วิเคราะหและ
ทบทวนขอมลู  
๓) ทบทวนแผนการบรหิาร
และพัฒนาทรพัยากรบุคคล 
พ.ศ. ๒๕๖๖– ๒๕๗๐
(ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๗) 
และจดัทำแผนปฏิบัตกิารดาน
การบรหิารทรัพยากรบุคคล 
ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๔) เสนอ คณะทำงานบุคคลฯ 
และคณะกรรมการกองทุน เพ่ือ
พิจารณาใหความเห็นชอบ 

    ๓,๕๐๐ 
 

กนผ. 
 

๙๔ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๕) แจงเวียนแผนใหหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของใชเปนแนวทาง
ปฏิบัต ิ

กิจกรรมท่ี ๒  
การดำเนินงาน
ตามแผนการ
บริหารดาน
ทรัพยากรบุคคล 
ประจำป พ.ศ. 
๒๕๖๖ 

๑) ประสานและตดิตามการ
ดำเนินงาน รายไตรมาส 
๒) รวบรวมขอมลูการ
ดำเนินงาน รายไตรมาส 
๓) จดัทำรายงาน เสนอ ผอ.
กบก. พิจารณาใหความ
เห็นชอบ 
๔) สงรายงานผลท่ีไดรบัความ
เห็นชอบ ให กตป. (TRIS) 

     กนผ. 
 

แผนงานท่ี ๒      
การ
เสริมสราง
องคกรแหง
การเรียนรู 

 

บุคลากรกองทุน
สิ่งแวดลอมไดรับ
การพัฒนาและมี
การเรยีนรู
ตลอดเวลา 

บุคลากรมี
ศักยภาพและ
สามารถองคกร
ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ
ขับเคลื่อน 

รอยละของบุคลากร 
ไดรับความรูเพ่ิมข้ึน 
ไมนอยกวา รอยละ 
๘๐ 

กิจกรรมท่ี ๑ 
เสรมิสรางและ
พัฒนาทักษะ
บุคลากรกองทุน
สิ่งแวดลอม 
 

๑) พิจารณาคัดเลือกหัวขอ
ในการพ ัฒนาสมรรถนะ
บุคลากร 
๒) เสนอผูบริหารพิจารณา 
อนุมัติเพ่ือดำเนินการ 
๓) ดำเนินพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากร 
๔) สรุปผลการดำเนิน
โครงการเสนอผูบริหาร 

    
 
 
 
 
 
 
 
 

 กนผ. 
 

กิจกรรมท่ี ๒  
แลกเปลีย่นเรยีนรู
ภายในและ
ภายนอกองคกร 
(KM) 

๑) พิจารณาคัดเลือกหัวขอ 
การเรียนรูเพ่ือดำเนิน 
โครงการ 
๒) เสนอผูบริหารพิจารณา 
อนุมัติเพ่ือดำเนินโครงการ 
๓) ดำเนินโครงการ 
 ๔) สรุปผลการดำเนิน
โครงการเสนอผูบริหาร 

    ๑๕๐,๐๐๐ กลก. 

๙๕ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

กลยุทธท่ี ๓ การจัดสรรเงินเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามนโยบายและยุทธศาสตรประเทศ 
มาตรการท่ี ๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดสรรเงิน ตามมาตรา ๒๓ (๑) – (๔) ของพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 
แผนงานท่ี ๑       
การ
สนับสนุน
เงินอุดหนุน
ตามตาม
มาตรา ๒๓ 
(๑) – ๒๓
(๔) 
 

เพ่ือสนับสนุนเงิน
อุดหนุนและเงินกู
ใหแกกลุม 
เปาหมายตาม 
พรบ. สิ่งแวดลอม 
พ.ศ. ๒๕๓๕ โดย
ผานการวิเคราะห
และประเมินความ
เหมาะสมของ
โครงการตาม
หลักเกณฑและ
ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

โครงการไดรบั
การวิเคราะห
และประเมิน
ความเหมาะสม
ตามข้ันตอน 
ภายใน
ระยะเวลาท่ี
กำหนด จน
สิ้นสุด
กระบวนการ
พิจารณา 
แตละข้ันตอน 

โครงการไดรบัการ
วิเคราะหและ
ประเมินความ
เหมาะสม ตาม
ข้ันตอนจนสิ้นสดุ
กระบวนการ
พิจารณาของฝาย
เลขานุการฯ/ 
คณะอนุกรรมการ/
คณะกรรมการ 
อยางนอย รอยละ 
๘๐ ของจำนวน
โครงการท่ีเสนอ
ขอรับการ
สนับสนุน ในป 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กิจกรรมท่ี ๑  
การวิเคราะห
โครงการดานการ
จัดการมลพิษ 
 

กรณีโครงการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตาม
มาตรา ๒๓(๑) 
๑) ตรวจสอบคณุสมบัติ
เบ้ืองตน (check list) 
๒)วิเคราะหความเหมาะสม
ของโครงการดานเทคนิค
วิชาการ 
๓) จัดทำวาระเสนอ
คณะอนุกรรมการกลั่นกรอง
โครงการดานมลพิษใหความ
เห็นชอบในหลักการ 
๔) สำรวจพ้ืนท่ีดำเนิน
โครงการและประชุมให
ขอคิดเห็นเพ่ือการปรับปรุง
ขอเสนอโครงการ  
กรณีโครงการผานความ
เห็นชอบในหลักการ 
๕) จัดทำวาระเสนอ
คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา
ในรายละเอียดโครงการ 
หลังจากไดรับขอเสนอโครงการ
ท่ีสมบูรณ 
๖) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม พิจารณาอนุมัติ
จัดสรรเงิน 

    ๔๐๙,๑๒๕ กวล.  
 

๙๖ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

กรณีโครงการเงินกูภาคเอกชน 
ตามมาตรา ๒๓(๓) 
๑) การตรวจสอบคุณสมบัติ
เบ้ืองตน 
๒) ประสานขอเอกสาร/
ขอมูล ประกอบขอเสนอ
โครงการเพ่ิมเติม 
๓) สำรวจพ้ืนท่ีดำเนิน
โครงการและประชุมให
ขอคิดเห็นเพ่ือประกอบการ
จัดทำขอเสนอโครงการ กรณี
โครงการผานความเห็นชอบ
ในหลักการ 
๔) จัดทำวาระเสนอ
คณะอนุกรรมการกลั่นกรอง
โครงการดานมลพิษให
ขอคิดเห็นดานเทคนิค
วิชาการ 
๕) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม พิจารณาอนุมัติ
จัดสรรเงิน 
กรณีโครงการเงินอุดหนุน
ตามมาตรา ๒๓(๔)  
๑) ตรวจสอบคุณสมบัติ
เบ้ืองตน 
๒) ใหคะแนนโครงการ 
(check list) 

๙๗ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๓) นำเสนอ
คณะอนุกรรมการฯ 
พิจารณาผลคะแนน 
๔) สำรวจพ้ืนท่ีดำเนิน
โครงการและประชุมให
ขอคิดเห็นเพ่ือพัฒนา
ขอเสนอโครงการ กรณี
โครงการท่ีผานเกณฑ
คะแนน 
๕) ใหขอเสนอแนะในการ
ปรับแกไขในรายละเอียด  
๒ ครั้ง 
๖) จัดทำวาระเสนอ
คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา
ในรายละเอียดโครงการ 
หลังจากไดรับขอเสนอโครงการ
ท่ีสมบูรณ 
๗) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม พิจารณาอนุมัติ
จัดสรรเงิน  
๘) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการสิ่งแวดลอม
แหงชาติ อนุมัติจัดสรรเงิน 
กรณีวงเงินโครงการเกิน  
๕ ลานบาท 
 

๙๘ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

กรณโีครงการเงินอุดหนุนตาม
มาตรา ๒๓ (๔)  แบบชุด
โครงการ 
๑) ตรวจสอบคุณสมบัติ
เบ้ืองตน 
๒) วิเคราะหความเหมาะสม
ของโครงการดานเทคนิค
วิชาการและการเงิน 
๓) จัดทำวาระเสนอ
คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา
ใหความเห็นชอบในหลักการ
ของชุดโครงการ 
๔) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม พิจารณาอนุมัติ
จัดสรรเงิน  
๕) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการสิ่งแวดลอม
แหงชาติ อนุมัติจัดสรรเงิน 
กรณีวงเงินโครงการเกิน  
๕ ลานบาท 
กรณีโครงการเงินอุดหนุน
ตามมาตรา ๒๓(๔) แบบ
โครงการขนาดเล็ก (หากได
ความเห็นชอบในอนาคต) 
๑) ตรวจสอบคุณสมบัติ
เบ้ืองตน 

๙๙ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๒) วิเคราะหความเหมาะสม
ของโครงการดานเทคนิค
วิชาการและการเงิน 
๓) จัดทำวาระเสนอ
คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา
ใหความเห็นชอบในหลักการ
ของชุดโครงการ 
๔) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม พิจารณาอนุมัติ
จัดสรรเงิน 
 

    กิจกรรมท่ี ๒        
การวิเคราะห
โครงการดานการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

กรณีโครงการเงินอุดหนุน
ตามมาตรา ๒๓(๔)  
๑) ตรวจสอบคุณสมบัติ
เบื้องตน 
๒) ใหคะแนนโครงการ 
(check list) 
๓) นำเสนอ
คณะอนุกรรมการฯ 
พิจารณาผลคะแนน 
๔) สำรวจพืน้ที่ดำเนิน
โครงการและประชุมให
ขอคิดเห็นเพื่อพัฒนา
ขอเสนอโครงการ กรณี
โครงการที่ผานเกณฑ
คะแนน 

    ๒๒๕,๓๕๐ กวท 

๑๐๐ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๕) ใหขอเสนอแนะในการ
ปรับแกไขในรายละเอียด  
๒ คร้ัง 
๖) จัดทำวาระเสนอ
คณะอนุกรรมการฯ 
พิจารณาในรายละเอียด
โครงการ หลังจากไดรับ
ขอเสนอโครงการที่
สมบูรณ 
๗) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม พิจารณา
อนุมัติจัดสรรเงิน  
๘) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการสิ่งแวดลอม
แหงชาติ อนุมัติจัดสรรเงิน 
กรณีวงเงินโครงการเกิน  
๕ ลานบาท 
กรณีโครงการเงินอุดหนุน
ตามมาตรา ๒๓ (๔)  แบบ
ชุดโครงการ 
๑) ตรวจสอบคุณสมบัติ
เบื้องตน 
๒) วิเคราะหความ
เหมาะสมของโครงการ
ดานเทคนิควชิาการและ
การเงิน 

๑๐๑ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๓) จัดทำวาระเสนอ
คณะอนุกรรมการฯ 
พิจารณาใหความเห็นชอบ
ในหลักการของชุด
โครงการ 
๔) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม พิจารณา
อนุมัติจัดสรรเงิน  
๕) จัดทำวาระเสนอ
คณะกรรมการสิ่งแวดลอม
แหงชาติ อนุมัติจัดสรรเงิน 
กรณีวงเงินโครงการเกิน  
๕ ลานบาท 
  

แผนงานท่ี ๒  
การจัดทำ
โครงการเชิง
ยุทธศาสตร 
 

เพ่ือสนับสนุน
เงินกองทุน
สิ่งแวดลอมใน
ประเด็นสำคญั 
เพ่ือใหเกิดผลลัพธ
ในภาพรวม 

รอยละ ๙๐ ของ
วงเงินจัดสรร
เทียบกับแผน
จัดสรร 

ชุดโครงการท่ีจะให
การสนับสนุน
โครงการเชิง
ยุทธศาสตร 
จำนวน ๑ ชุด 

กิจกรรมท่ี ๑  
การสนับสนุน
โครงการดานการ
ปกปอง สภาพ
ภูมิอากาศใน
ประเทศไทย 
(ThaiCI) ภายใต
แผนงานการ
ปกปองสภาพ
ภูมิอากาศใน
ระดับสากล (IKI) 
 

๑. ศึกษา/วิเคราะหขอมูล 
๒. ยกรางโปรแกรมท่ีจะให
การสนับสนุน 
๓.นำเสนอคณะกรรมการ
กองทุนพิจารณา 

    ๒๑๐,๔๐๐ 
(งบ
ดำเนินงาน) 
(จัดประชุมแนว
ทางการ
สนับสนุน
โครงการ 
ThaiCI) 

 

กนผ.+
กวท.+
กวล. 
 
 

๑๐๒ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

กิจกรรมท่ี ๒     
การสนับสนุนชุด
โครงการสงเสริม
ชุมชนในการคัด
แยกขยะและ
จัดการน้ำเสียท่ี
ตนทาง บนพ้ืนท่ี
เกาะ ดำเนินการ
โดย องคกร
ปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 

๑. ศึกษา/วิเคราะหขอมูล 
๒. ยกรางขอเสนอโครงการ
และแบบฟอรมขอเสนอ
โครงการ 
๓. นำเสนอ
คณะอนุกรรมการฯ มลพิษ
พิจารณา 
๓.นำเสนอคณะกรรมการ
กองทุนพิจารณา 

     กวล. 

แผนงานท่ี ๓  

การประชา 
สัมพันธเชิง
รุกเงินกู
ดอกเบ้ียต่ำ
แกผูประกอบ 
การภาคเอกชน  
 

เพ่ือประชาสัมพันธ
ดำเนินการปลอย
สินเช่ือใหเปนไป
ตามวัตถุประสงค
ของโครงการ 
 

สามารถสงเสริม
ภาคเอกชนใหมี
การลงทุนดาน
การอนุรักษ       
สิ่งแวดลอมผาน
การใหสินเช่ือ
ดอกเบ้ียต่ำของ
กองทุน
สิ่งแวดลอม ใหมี
มากข้ึนและเปน
แหลงเงินกู
ดอกเบ้ียต่ำท่ี
สำคัญในการ
สนับสนุนเอกชน 
 
 
 

นำเสนอเรื่องเขาสู
วาระการพิจารณา
ของกองทุน
สิ่งแวดลอม ไม
นอยกวา ๕ ราย /
หรือจัดสรรเงินได
ตามแผนจัดสรร
เงินกูท่ีตั้งไว 

กิจกรรมท่ี ๑  
การเผยแพร
ประชาสมัพันธ
เงินกูดอกเบ้ียต่ำ
แกผูประกอบการ
ภาคเอกชน ผาน
รูปแบบสื่อ
ประชาสมัพันธ
ตางๆ อยาง
ตอเน่ือง 

๑) ประชาสมัพันธโครงการ
อยางตอเน่ือง  
๒) สงเสริมความรูความ
เขาใจเก่ียวกับระบบบำบัด
และความสำคญั ในเบ้ืองตน 
๓) กำหนดกระบวนการ
ติดตามอยางมีประสิทธิภาพ 
และจัดทีมงานในการสื่อสาร
ขอมูลและสนับสนุนงานการ
ขอรับการสนับสนุน 
 

    ๑,๑๐๐,๐๐๐ กลก.+ 
บมจ. 
กรุงไทย 

๑๐๓ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

มาตรการท่ี ๒ พัฒนา/ปรับปรุงกลไก/กระบวนการจัดสรรเงินท่ีมปีระสทิธิภาพ 
แผนงานท่ี ๑ 
การจัดทำ
แผนจัดสรร
เงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนงานท่ี ๒ 
พัฒนา/
ปรับปรุง
กลไก/
กระบวนการ
จดัสรรเงิน 
กองทุน
สิ่งแวดลอมท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 

เพ่ือเปนแนว
ทางการจดัสรร
เงินกองทุน
สิ่งแวดลอม ให
เปนไปตาม
วัตถุประสงคของ
การจัดตั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
เพ่ือพัฒนา/
ปรับปรุงกลไก/
กระบวนการ
จัดสรรเงินกองทุน
สิ่งแวดลอมท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

จัดสรรเงินกู 
และเงินอุดหนุน
เปนไปตาม
แผนการจดัสรร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มีกลไก/
กระบวนการ
จัดสรร
เงินกองทุน
สิ่งแวดลอมท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

- แผนจัดสรรเงินฯ
ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ จำนวน ๑ 
ฉบับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวช้ีวัดภายใตกรอบ
ทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุน
สิ่งแวดลอม ตาม
มาตรา ๒๓ (๔) แหง
พระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ. ๒๕๓๕ ในชวง
ป พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐ ท่ีเปน
มาตรฐานและมี
ประสิทธิภาพ 

กิจกรรมท่ี ๑  
การจัดทำแผน
จัดสรรเงินกองทุน
ฯ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ และ
ติดตาม 
ความกาวหนา 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมท่ี ๑ 
การพัฒนาตัวช้ีวัด
ของกรอบทิศ
ทางการสนับสนุน
เงินกองทุน
สิ่งแวดลอม ตาม
มาตรา ๒๓ (๔)แหง
พระราชบัญญัติ
สงเสรมิและรกัษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ. ๒๕๓๕ ในชวง
ป พ.ศ. ๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐ 

๑) รวบรวมและวิเคราะห
ขอมูลประกอบการจัดทำ
แผนจัดสรร เงินกองทุนฯ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๒) ติดตามผลการจัดสรร
เงินกองทุนสิ่งแวดลอมและ
รายงานผลใหคณะกรรมการ
กองทุนสิ่งแวดลอม ทราบ
เปนรายไตรมาส 
๓) จัดทำรางแผนจัดสรร
เงินกองทุนฯ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
และนำเสนอ คณะกรรมการ
กองทุนสิ่งแวดลอม เพ่ือ
พิจารณา 

๑) ศึกษา ขอมูล ตัวช้ีวัด
แผนงาน/โครงการ /
กิจกรรมท่ีเคยไดรับการ
สนับสนุนจากกองทุน
สิ่งแวดลอม และนโยบาย/
แผนท่ีเก่ียวของ 
การบริหารงานกองทุน
สิ่งแวดลอม 
๒) วิเคราะห/สังเคราะห  
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
๓) ยกรางตัวช้ีวัดท่ีเปน
มาตรฐานภายใตกรอบ
ทิศทางฯ 
๔) จัดทำวาระเสนอ กก.
กองทุนพิจารณา 

         - กนผ. 
 

๑๐๔ 



 
 

แผนงาน วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัดและ
เปาหมาย 
แผนงาน/
โครงการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิด ชอบ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส  
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

แผนงานท่ี ๓      
การเพ่ิม
ประสทิธภิาพ
เครือขาย
กองทุน
สิ่งแวดลอม 
 

เพ่ือเสรมิสราง
ศักยภาพของ
เครือขายกองทุน
สิ่งแวดลอม 

เครือขายกองทุน
สิ่งแวดลอม 
ไดรับการ
เสริมสราง
ศักยภาพ ไมนอย
กวารอยละ ๘๐  

๑. ฐานขอมูลผล
การดำเนินงาน
โครงการท่ีไดรับ
การสนับสนุนจาก
กองทุนสิ่งแวดลอม 
๒. พัฒนา
ศักยภาพเครือขาย
พ่ีเลี้ยง 

กิจกรรมท่ี ๑ 
พัฒนาระบบ
ฐานขอมูล
เครือขายพ่ีเลี้ยง  
 

 เพ่ิมเติมขอมลูสวนตางๆ        
ท่ีมีความเก่ียวของ และ         
อัปเดตฐานขอมลูใหเปน
ปจจุบัน 

     กวท. 

กิจกรรมท่ี ๒ 
การพัฒนาและ
เพ่ิมศักยภาพ
เครือขายพ่ีเลี้ยง  
เพ่ือชวยพัฒนา
ขอเสนอโครงการ
ตอผูยื่นขอเสนอ
โครงการรายใหม 

๑) สงหนังสือเชิญหนวยงาน
เขารวมเปนพ่ีเลี้ยงเพ่ิมเตมิ 
๒) สนับสนุนคูมือ เละ
เอกสารท่ีเก่ียวของเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพเครือขายพ่ี
เลี้ยง 
๓) เชิญเขารวมประชุม/
อบรมในงานท่ีเก่ียวของเพ่ือ
รับฟงขอคิดเห็นและพัฒนา
ศักยภาพเครือขายพ่ีเลีย้ง 

     กวท. 

      รวมวงเงินท้ังหมด ๒๖,๘๔๓,๗๘๐.๑๐ 

 

๑๐๕ 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 2 

รายงานประเมินความกาวหนา 

แผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิง่แวดลอม  

พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ 



 



 

 

รายงานประเมินความกาวหนา 

แผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอม  

พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕  

 

 

 

 

 

 

 

 

กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม 

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 



 



ก 

 

คำนำ 

แผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ เปนกรอบนโยบายการ
บริหารจัดการขององคกร ซ่ึงคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม ในการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๙ 
สิงหาคม ๒๕๕๙ ไดมีมติเห็นชอบใหนำไปดำเนินการขับเคลื่อนกลยุทธ และการกำหนดตัวชี้วัดการปฏิบัติงาน
ใหสอดคลองกับสถานการณดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรของประเทศ บทบัญญัติ ท่ี เก่ียวของตาม
พระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. ๒๕๕๘ ตลอดจนเจตนารมณในการจัดตั้งกองทุนตาม
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ท้ังนี้ เพ่ือให
กองทุนสิ่งแวดลอมมีการบริหารจัดการท่ีสามารถรองรับตอสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป รวมท้ังมีศักยภาพท่ี
เหมาะสมและเพียงพอตอการบรรลุเปาหมายการดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  

รายงานประเมินความกาวหนาแผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ – 
๒๕๖๕ ฉบับนี้ ไดพิจารณาถึงผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะในการปรับปรุง
หรือพัฒนาการดำเนินงานกองทุนสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ เพ่ือนำไปใชประโยชนใน
การปรับปรุงนโยบาย แผนงาน และรูปแบบการดำเนินงานขององคกรใหสัมฤทธิ์ผลตามกรอบระยะเวลาของ
แผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ซ่ึงมีกำหนดสิ้นสุดในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รวมท้ังนำไปใชเปนขอมูลพ้ืนฐาน
ประกอบการพิจารณากำหนดแนวทางจัดทำแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ในฉบับตอไปใหมีความเหมาะสมยิ่งข้ึน 
อันจะนำไปสูการขับเคลื่อนการบริหารจัดการกองทุนสิ่งแวดลอมใหมีศักยภาพท่ีเหมาะสม ท้ังในระดับนโยบาย 
ระดับบริหาร และระดับปฏิบัติการ อยางเปนระบบ   

 

 

 

 

กลุมงานติดตามและประเมินผล 

กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 



 



ข 

 

สารบัญ 

หนา  

คํานํา ก 

สารบัญ ข 

บทท่ี ๑ บทนํา ๑ 

บทท่ี ๒ เปาหมายและเกณฑการประเมิน ๓ 

บทท่ี ๓ ผลการประเมิน  9 

บทท่ี ๔ สรุป ขอสังเกต และขอเสนอแนะ ๑9 

ภาคผนวก 20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



๑ 

 

บทท่ี ๑ บทนํา 

แผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ จัดทำข้ึนเพ่ือใชเปน 
กรอบนโยบายการบริหารจัดการกองทุนสิ่งแวดลอม ระยะเวลา ๖ ป สำหรับนำไปใชขับเคลื่อนยุทธศาสตร 
การบริหารจัดการองคกรไปสูเปาหมายท่ีกำหนด โดยมีความสอดคลองและตอบสนองตอกรอบนโยบายการ
บริหารจดัการของคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม และตอเจตนารมณของการจัดตั้งกองทุนสิ่งแวดลอม ตาม
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ท้ังนี้ สาระสําคัญของแผนปฏิบัติ
การระยะยาวฯ ไดมุงเนนการสงเสริมและสนับสนุนทางการเงินเพ่ือดำเนินกิจกรรมดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน ตามนโยบายและยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมของประเทศ โดยแบงออกเปน ๔ กลยุทธ ดังนี้  

กลยุทธท่ี ๑ : การพัฒนาศักยภาพทางการเงินของกองทุนสิ่งแวดลอม 

กลยุทธท่ี ๒ : การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 

กลยุทธท่ี ๓ : การสงเสริมเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรประเทศ 

กลยุทธท่ี ๔ :  การเตรียมความพรอมปฏิรูปกองทุนสิ่งแวดลอมใหมีความเปนอิสระ และคลองตัว 

ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอมไดพิจารณาถึงการติดตามและ
ประเมินผลสำเร็จของแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ เพ่ือรับทราบความกาวหนาในการดำเนินงาน และนำไปใชใน
การพัฒนาแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ในระยะตอไป จึงไดกำหนดรูปแบบและเกณฑการประเมินความกาวหนา 
ของแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ดังนี้ 

๑. วัตถุประสงค 

๑.๑ เพ่ือประเมินผลความกาวหนาในการดำเนินงาน ปญหาอุปสรรค และปจจัยท่ีสงผลตอ
การดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ – 
๒๕๖๕  

๑.๒ เพ่ือเสนอแนะแนวทางการขับเคลื่อนกลยุทธการดำเนินงานของกองทุนสิ่งแวดลอมใน
ระยะ ๕ ปขางหนา  

๒. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

๒.๑ รับทราบผลการดำเนินงาน ปญหาอุปสรรค และปจจัยท่ีสงผลตอการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดของแผนแมบทกองทุนสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕  

๒.๒ ขอเสนอแนะเก่ียวกับแนวทางการขับเคลื่อนกลยุทธของกองทุนสิ่งแวดลอมในระยะ ๕ ป
ขางหนา 

 

 

 

 



๒ 

 

๓. การติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลจะพิจารณาความสอดคลองและความสำเร็จของยุทธศาสตร และ
ผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ รวมกับการตอบสนองตอวิสัยทัศน เปาประสงค เปาหมาย และตัวชี้วัด
ของแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ เพ่ือกำหนดแนวทางปรับปรุงการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมาย และทิศทาง 
การดำเนินงานท่ีกำหนด ดังนี้ 

๓.๑ แนวทางติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ ประกอบดวย ๒ แนวทาง ไดแก 

๑) ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจำป เพ่ือติดตามความกาวหนา ปญหา
อุปสรรคในการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ  

๒) ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม โดยติดตาม
ประเมินความสำเร็จของแผนท่ีไดดำเนินไปแลวในระยะครึ่งแผนและระยะสิ้นสุดแผน (ระยะเวลากอนสิ้นสุด
จริง ๑ ป)  

๓.๒ กลไกการติดตามและประเมินผล ประกอบดวย ๒ กลไก ไดแก 

๑) กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอม โดยกลุมงานนโยบายและแผน เปนหนวยงาน
รับผิดชอบหลักในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป และรับผิดชอบในการติดตามประเมินผลสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป โดยดำเนินการรวบรวมผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค ตาม
แผนปฏิบัติการประจำป และจัดทำรายงานเสนอตอคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร และ
มาตรการในการบริหารงานกองทุนสิ่งแวดลอม เพ่ือพิจารณาใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ เพ่ือการปรับปรุง
แผนปฏิบัติการประจำปในปถัดไป ท้ังนี้ กองบริหารกองทุนสิ่งแวดลอมอาจดำเนินการเองหรือมอบหมายให
บุคคลภายนอก ดำเนินการตามความเหมาะสม  

๒) การติดตามประเมินผลโครงการในระยะครึ่งแผนและระยะสิ้นสุดแผน (ระยะเวลา
กอนสิ้นสุดจริง ๑ ป) กองทุนสิ่งแวดลอม โดยกลุมงานติดตามและประเมินผล ทำหนาท่ีติดตามและประเมินผล
สำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาวกองทุนสิ่งแวดลอม และใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ
ตอคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม รวมท้ังติดตามและประเมินผลผลสำเร็จและผลลัพธตามเปาประสงค  
ท้ังในระดับยุทธศาสตรและในภาพรวมของแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓ 

 

บทท่ี ๒ เปาหมายและเกณฑการประเมิน  

๑. เปาหมายการประเมินความกาวหนา ประกอบดวย ๒ เปาหมาย ไดแก 
๑.๑ เพ่ือวิเคราะหและตรวจสอบผลการดําเนินการตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ 

ในชวง ๕ ปท่ีผานมา โดยพิจารณาถึงเง่ือนไขการดำเนินงาน ปญหาอุปสรรค และปจจัยท่ีเก่ียวของ 
๑.๒ เพ่ือพิจารณาเสนอแนะแนวทางขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาว

ของกองทุนสิ่งแวดลอมในระยะ ๕ ปขางหนา 
๒. หลักเกณฑการประเมินผล รายงานฉบับนี้กำหนดวิธีการติดตามและประเมินผลตัวชี้วัดให

สอดคลองกับแนวทางการขับเคลื่อนแผน ซ่ึงแตละปจะมีการปรับเปลี่ยนเปาหมายและตัวชี้วัดในลักษณะแผน
หมุนเวยีน (rolling plan) ดังนั้น การประเมินความกาวหนาตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ (ระยะ
เต็มแผน) จึงตองพิจารณาถึงการบรรลุเปาหมายของตัวชี้วัดในแตละป ควบคูกับกับสถานการณดำเนินงาน
ตลอดระยะเวลาของแผน เพ่ือประเมินถึงประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ระยะยาวฯ โดยแบงออกเปน 

๒.๑ ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๑ 
๒.๒ ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ 
๒.๓ ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 
๒.๔ ภาพรวมการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ 
๒.๕ ผลการประเมินความกาวหนาในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวนท้ังสิ้น ๑๓ เรื่อง ดังนี้   

กลยุทธท่ี ๑ การพัฒนาศักยภาพทางการเงินของกองทุนส่ิงแวดลอม 

เปาหมาย  กองทุนสิ่งแวดลอมเปนทุนหมุนเวียนท่ีมีศักยภาพทางการเงินท่ีม่ันคง 
ตัวช้ีวัด  ผลการประเมินทุนหมุนเวียนกองทุนสิ่งแวดลอมดานการเงินเฉลี่ย มีระดับคะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๓ 

จากระดับสูงสุด ๕ 

มาตรการท่ี ๑ เพ่ิมศักยภาพในการระดมทุนจากแหลงรายไดเขาสูกองทุนส่ิงแวดลอม 
เปาหมายเชิงปริมาณ สามารถจัดหารายไดตามเปาหมายในแผนจัดหารายได ไดไมต่ำกวารอยละ ๘๕  
เปาหมายเชิงคุณภาพ มีเงินเขากองทุนสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง 

ตัวช้ีวัดท่ี ๑ รอยละของเงินท่ีสมทบเขาสูกองทุนตามแผนจัดหารายได 
หลักเกณฑการประเมินผล เงินท่ีสมทบเขาสูกองทุนเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยอยางนอยรอยละ ๑๐ ภายใน

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ปฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙)  

 

 

 

 

 



๔ 

 

มาตรการท่ี ๒ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดสรรเงินกองทุนส่ิงแวดลอม เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
เปาหมายเชิงปริมาณ การจัดสรรเงินกองทุนฯ ไดรับการอนุมัติตามแผนการจัดสรร ไมนอยกวา

รอยละ ๙๐ ตอป 

เปาหมายเชิงคุณภาพ แผนการจัดสรรเงินบรรลุเปาหมายท่ีกำหนด และโครงการท่ีไดรับการ

สนับสนุนเกิดผลท่ีดีตอการสงเสริมและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตามนโยบาย

และยุทธศาสตรของประเทศ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๒ รอยละเฉล่ียของเงินกองทุนฯ ท่ีอนุมัติจัดสรรได ตามแผนการจัดสรรเงิน 
หลักเกณฑการประเมินผล รอยละเฉลี่ยของเงินกองทุนฯ ท่ีอนุมัติจัดสรรไดตามแผนการจัดสรร

เงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐ ตอป 

 
 
กลยุทธท่ี ๒  การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 
เปาหมาย  เพ่ือใหกองทุนสิ่งแวดลอมมีกระบวนการบริหารจัดการองคกรท่ีมีความคลองตัว มีประสิทธิภาพ 

และมีธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัด  ผลการประเมินทุนหมุนเวียนกองทุนสิ่งแวดลอม ดานการบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียน และดานการ

สนองตอบตอผูมีสวนไดสวนเสีย ระดับคะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๔ จากระดับสูงสุด ๕ 

มาตรการท่ี ๑ การพัฒนา/ปรับปรุงเครื่องมือและกลไกในการบริหารงานกองทุน กฎระเบียบ คูมือตางๆ 
เพ่ือขับเคล่ือนการทำงาน ใหมีประสิทธิภาพ  
เปาหมายเชิงปริมาณ  

๑. มีการพัฒนาเครื่องมือและกลไกในการบริหารกองทุน ท่ีชวยสนับสนุนการดำเนินงานของ

กองทุนไดอยางมีประสิทธิภาพ อยางนอย ๒ เครื่องมือ/กลไก 

๒. มีคูมือการปฏิบัติงานและการใหบริการของกองทุนสิ่งแวดลอม ระเบียบหลักเกณฑท่ีสนับสนุน

การดำเนินงานของกองทุนฯ ใหมีความสะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ อยางนอย ๑ เรื่อง 

เปาหมายเชิงคุณภาพ กองทุนสิ่งแวดลอมสามารถขับเคลื่อนงานตามนโยบาย ยุทธศาสตร 

ดานทรัพยากรธรรมชาต ิตามวัตถุประสงคของการจัดตั้งกองทุนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของกองทุน 

หลักเกณฑการประเมินผล จำนวน ระบบ/ เครื่องมือ/ กลไก อยางนอย ๒ ระบบ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔ จำนวนระเบียบหลักเกณฑ/คูมือ ท่ีมีการปรับปรุง/พัฒนา 

หลักเกณฑการประเมินผล จำนวนระเบียบหลักเกณฑ/คูมือท่ีมีการปรับปรุง/พัฒนา อยางนอย ๑ อยาง 

 

 

 



๕ 

 

มาตรการท่ี ๒ พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการกองทุนส่ิงแวดลอม 

เปาหมายเชิงปริมาณ การพัฒนาเครื่องมือหรือระบบการสนับสนุนการทำงานกองทุน

สิ่งแวดลอมดวย ระบบสารสนเทศ อยางนอย ๒ เรื่อง 

เปาหมายเชิงคุณภาพ กองทุนสิ่งแวดลอมไดนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชตามนโยบาย 

Thailand ๔.๐ ทำใหเกิดการทำงานท่ีคลองตัว และผูบริหารสามารถนำขอมูลมาตัดสินใจใน

การบริหารกองทุนไดอยางทวงที 

ตัวช้ีวัดท่ี ๕ จำนวนเครื่องมือ หรือระบบการสนับสนุนการทำงานกองทุนส่ิงแวดลอม

ดวยระบบสารสนเทศ 

หลักเกณฑการประเมินผล จำนวนเครื่องมือ/ระบบ อยางนอย ๒ ระบบ 

 

มาตรการท่ี ๓ การส่ือสารและประชาสัมพันธเชิงรุก เพ่ือเพ่ิมระดับการรับรูขอมูลขาวสารของกองทุน
ส่ิงแวดลอมอยางมีสวนรวม 
เปาหมายเชิงปริมาณ กลุมเปาหมายมีความพึงพอใจผลงานกองทุนสิ่งแวดลอมไมนอยกวา 
รอยละ ๙๐ ในแตละป 
เปาหมายเชิงคุณภาพ กองทุนสิ่งแวดลอมเปนท่ีรูจักของทุกภาคสวนอยางกวางขวาง 
ตัวช้ีวัดท่ี ๖ รอยละของกลุมเปาหมายท่ีรูจักกองทุนส่ิงแวดลอม 
หลักเกณฑการประเมินผล รอยละของกลุมเปาหมายท่ีรูจักกองทุนสิ่งแวดลอม อยางนอยรอยละ ๖๐ 
ตัวช้ีวัดท่ี ๗ จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจักกองทุนส่ิงแวดลอม 
หลักเกณฑการประเมินผล จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจักกองทุนสิ่งแวดลอม 
อยางนอย ๓ ชองทาง 
 

มาตรการท่ี ๔ เสริมสรางพัฒนาระบบงานภายในองคกรใหเปนองคกรธรรมาภิบาลท่ีมีความเขมแข็ง 
โปรงใส ตอผูมีสวนไดสวนเสียและสาธารณชน 
เปาหมายเชิงปริมาณ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียไมนอยกวารอยละ ๘๕ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ กองทุนสิ่งแวดลอมมีระบบการทำงานท่ียึดหลักธรรมาภิบาล และเปนไป
ตามบันทึกขอตกลงการประเมินผลทุนหมุนเวียน 
ตัวช้ีวัดท่ี ๘ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 
หลักเกณฑการประเมินผล รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย อยางนอยรอยละ ๘๐ 
 

มาตรการท่ี ๕ การบริหารทรัพยากรบุคคล ใหสามารถปฏิบัติงานตอบสนองนโยบาย และยุทธศาสตรของ
ประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 

เปาหมายเชิงปริมาณ  
                  ๑. รอยละ ๘๐ ของบุคลากรมีการพัฒนาทักษะ ตามแผน พัฒนารายบุคคล (IDP) 
 
 
 



๖ 

 

๒. มีการเผยแพร และ ประชาสัมพันธ องคความรูใหกับบุคลากรไดเรียนรู ตลอดจนมีการเก็บ
รวบรวมองคความรูใหเปนระบบอยางนอย ๒ ครั้ง/ ป 

๓. คำบรรยายลักษณะงานและมาตราฐานกำหนดตำแหนงไดรับการทบทวน รอยละ ๑๐๐ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ   
๑. บุคลากรกองทุนทุกระดับมีศักยภาพและขีดความสามารถในการดำเนินการตามภารกิจท่ี

หลากหลายไดอยางเหมาะสมและทันทวงที  
๒. การสรางองคความรูใหอยูคูกับองคกรเพ่ือพัฒนาตอยอดการเปนองคกรแหงการเรียนรู 
๓. กองทุนสิ่งแวดลอมสามารถขับเคลื่อนงานไดอยางมีประสิทธิภาพภายใตโครงสรางองคกรท่ี

เหมาะสม 
ตัวช้ีวัดท่ี ๙ รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป 

หลักเกณฑการประเมินผล รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป 

อยางนอยรอยละ ๙๐ 

 
กลยุทธท่ี ๓ การสงเสริมเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตามนโยบายและยุทธศาสตร

ประเทศ 
เปาหมาย  เงินกองทุนสิ่งแวดลอม เปนกลไกทางการเงินท่ีชวยสงเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมตามนโยบายและยุทธศาสตรของประเทศ 
ตัวช้ีวัด  ๑. จำนวนชุดโครงการท่ีมีลำดับความสำคัญในการสนับสนุน ตามนโยบายและยุทธศาสตรการ

บริหารจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ ท่ีไดรับการสนับสนุนงบประมาณ
จากกองทุนสิ่งแวดลอม 

๒. ผลการประเมินทุนหมุนเวียน กองทุนสิ่งแวดลอมดานปฏิบัติการ ระดับคะแนนเฉลี่ยท่ีไมต่ำกวา 
๓ จากระดับสูงสุด ๕ 

มาตรการท่ี ๑ สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ตามมาตรา ๒๓ (๑) – (๔) ของพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ และพระราชบัญญัติฉบับท่ีตราข้ึนแทนพระราชบัญญัติฉบับเดิม 
เปาหมายเชิงปริมาณ  
๑. รอยละ ๘๐ ของจำนวนโครงการท่ีเสนอคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมไดรับการอนุมัติ

จัดสรรเงินกองทุน 
๒. วิธีการ/กลไกในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการสนับสนุนการดำเนินงานเพ่ือการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อยางนอย ๑ เครื่องมือ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ เปนกลไกในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 



๗ 

 

ตัวช้ีวัดท่ี ๑๐ รอยละของจำนวนโครงการท่ีเสนอคณะกรรมการกองทุนฯ ไดรับการอนุมัติ
จัดสรรเงินกองทุน 
หลักเกณฑการประเมินผล รอยละของจำนวนโครงการท่ีเสนอคณะกรรมการกองทุนฯ ไดรับ
การอนุมัติจัดสรรเงินกองทุน อยางนอยรอยละ ๘๐ 

มาตรการท่ี ๒ เพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงานเกี่ยวกับการสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม   
เปาหมายเชิงปริมาณ โครงการความรวมมือดานการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแบบ
บูรณาการ จำนวน ๑ โครงการ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ  
๑. การสนับสนุนเงินกองทุนมีสวนรวมในการสนับสนุนโครงการแบบบูรณาการและเกิดการขับ

เคลื่อนท่ีเห็นผลเปนรูปธรรม 
๒. มีขอมูลทางวิชาการท่ีมีคุณภาพในการสนับสนุนการขับเคลื่อนทางยุทธศาสตร 
ตัวช้ีวัดท่ี ๑๑ จำนวนโครงการความรวมมือดานการสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
แบบบูรณาการ 
หลักเกณฑการประเมินผล จำนวนโครงการความรวมมือดานการสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ อยางนอย ๑ โครงการ 
 

กลยุทธท่ี ๔ การเตรียมความพรอมปฏิรูปกองทุนส่ิงแวดลอมใหมีความเปนอิสระ และคลองตัว 
เปาหมาย  เงินกองทุนสิ่งแวดลอม เปนกลไกทางการเงินท่ีชวยสงเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมตามนโยบายและยุทธศาสตรของประเทศ 
ตัวช้ีวัด   ๑. ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุนสิ่งแวดลอมตอการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตรของ 

ประเทศดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
              ๒. กฎหมายวาดวยกองทุนสิ่งแวดลอม และกฎหมายรองท่ีเก่ียวของ 

มาตรการท่ี ๑  การปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ....  
ใหสอดคลองกับประเด็นตามแผนปฏิรูปประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม   
เปาหมายเชิงปริมาณ จำนวนประเด็นของการปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. …. ท่ีสอดคลองกับแผนการปฏิรูปประเทศดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
เปาหมายเชิงคุณภาพ กองทุนสิ่งแวดลอมมีการดำเนินการท่ีคลองตัว และเปนอิสระมากยิ่งข้ึน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๑๒ รอยละความสำเร็จของการดำเนินการปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริม
และรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. …. 
หลักเกณฑการประเมินผล รอยละความสำเร็จของการดำเนินการปรับปรุงรางพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. …. อยางนอยรอยละ ๕๐ 
 
 
 
 
 



๘ 

 

 
 

มาตรการท่ี ๒   การพัฒนากองทุนส่ิงแวดลอมใหมีความเปนอิสระ และมีความคลองตัว 
เปาหมายเชิงปริมาณ แนวทางการพัฒนากองทุนสิ่งแวดลอมใหมีความเปนอิสระ และมีความ
คลองตัว เพ่ือการจัดการขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย และการสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม 
เปาหมายเชิงคุณภาพ กองทุนสิ่งแวดลอมมีโครงสรางองคกร แหลงรายไดท่ีเพียงพอ และมี
กลไกการบริหารงานท่ีจะพัฒนาองคกรเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรของประเทศท่ี
สอดคลองกับสถานการณสิ่งแวดลอมในปจจุบัน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๑๓ ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุนส่ิงแวดลอมตอการขับเคล่ือน
นโยบาย ยุทธศาสตรของประเทศดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
หลักเกณฑการประเมินผล ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุนสิ่งแวดลอมตอการ
ขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตรของประเทศดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางนอยรอยละ ๖๐ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙ 

 

 

บทท่ี ๓ ผลการประเมินความกาวหนา 

กองทุนสิ่ งแวดลอมไดติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ โดยประเมินจากผลการดำเนินงานของกองทุนสิ่งแวดลอม ตั้งแตปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ โดยมีผลการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

๓.๑ ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๑ เปนชวงเริ่ม
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ซ่ึงไดกำหนดตัวชี้วัดชุดแรกไว จำนวน ๑๒ เรื่อง โดยตอมา เม่ือสิ้น
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ไดทบทวนปรับลดตัวชี้วัดท่ีดำเนินการแลวเสร็จลดลง จำนวน ๕ เรื่อง พรอมท้ัง
เพ่ิมเติมตัวชี้วัดท่ีจำเปนตองดำเนินการทดแทนในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ อีกจำนวน ๗ เรื่อง จึงสงผลให 
ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มีตัวชี้วัดคงเหลือท้ังสิ้น ๑๔ เรื่อง ดังแสดงในตารางท่ี ๑ 

ตารางท่ี ๑ การเปรียบเทียบการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒ 

ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๑ ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ตัวชี้วัดที่ ๑ รอยละของเงินที่สมทบเขาสูกองทุน ตัวชี้วัดที่ ๑ รอยละของเงินที่สมทบเขาสูกองทุน 

ตัวชี้วัดที่ ๒ รอยละเฉล่ียของเงินกองทุนฯ ท่ีอนุมัติจัดสรร
ไดตามแผนจัดสรรเงิน 

ตัวชี้วัดที่ ๒ รอยละเฉล่ียของเงินกองทุนฯ ท่ีอนุมัติจัดสรร
ไดตามแผนจัดสรรเงิน 

ตัวชี้วัดท่ี ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของ
กองทุน 

ตัวชี้วัดท่ี ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของ
กองทุน 

ตัวชี้วัดท่ี ๔ จำนวนระเบียบ หลักเกณฑ/คูมือ ท่ีมีการ
ปรับปรุง/พัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ ๔ จำนวนระเบียบ หลักเกณฑ/คูมือ ท่ีมีการ
ปรับปรุง/พัฒนา 

* ตัวชี้วัดที่ ๕ (ปรับลด/แลวเสร็จ)  

แนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการของ
ผูจัดการกองทุนในสวนของเงินกูและเงินอุดหนุน  

* ตัวชี้วัดที่ ๕ (เพ่ิมเติม/ทดแทน)  

จำนวนเครื่องมือหรือระบบการสนับสนุนการทำงาน
กองทุนส่ิงแวดลอมดวยระบบสารสนเทศ 

ตัวชี้วัดที่ ๖ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย  ตัวชี้วัดที่ ๖ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 

* ตัวชี้วัดที่ ๗ (ปรับลด/แลวเสร็จ)  

รอยละของบุคลากรในการพัฒนาทักษะตามแผนพัฒนา
รายบุคคล (IDP)  

* ตัวชี้วัดที่ ๗ (เพ่ิมเติม/ทดแทน)  

จำนวนชอ งทางการประชาสัมพันธ ให รู จั กกองทุ น
ส่ิงแวดลอม  

ตัวชี้วัดที่  ๘ รอยละของกลุมเปาหมายที่รู จักกองทุน
ส่ิงแวดลอม 

ตัวชี้วัดที่  ๘ รอยละของกลุมเปาหมายที่ รู จักกองทุน
ส่ิงแวดลอม 

* ตัวชี้วัดที่ ๙ (ปรับลด/แลวเสร็จ)  

จำนวนเครือขายความรวมมือ  

* ตัวชี้วัดที่ ๙ (เพ่ิมเติม/ทดแทน)  

รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำป  

ตัวชี้ วัดที่  ๑๐ รอยละของจำนวนโครงการที่ เสนอ
คณะกรรมการกองทุนฯ ไดรับการอนุมัติจัดสรรเงินกองทุน 

 

* ตัวชี้วัดที่ ๑๐ (เพ่ิมเติม/ทดแทน)  

คำบรรยายลักษณะงานที่ไดรับการทบทวน จำนวน ๑ ชุด  



๑๐ 

 

ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๑ ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๒ 

* ตัวชี้วัดที่ ๑๑ (ปรับลด/แลวเสร็จ)  

จำนวนชุดโครงการภายใตโครงการเชิงรุก  

ตั วชี้ วั ดที่  ๑๑  รอยละของจำนวนโครงการที่ เสนอ
คณะกรรมการกองทุนฯ ไดรับการอนุมัติจัดสรรเงินกองทุน 

* ตัวชี้วัดที่ ๑๒ (ปรับลด/แลวเสร็จ)   

มีเครือขายทางวิชาการเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือน
ยุทธศาสตร 

* ตัวชี้วัดที่ ๑๒ (เพ่ิมเติม/ทดแทน) 

จำนวนโครงการความรวมมือดานการสงเสริมและรักษา
คุณภาพส่ิงแวดลอมแบบบูรณาการ  

 * ตัวชี้วัดที่ ๑๓ (เพ่ิมเติม/ทดแทน)  

รอยละความสำเร็จของการดำเนินการปรับปรุงราง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ...  

 * ตัวชี้วัดที่ ๑๔ (เพ่ิมเติม/ทดแทน) 

ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุนส่ิงแวดลอมตอการ
ขับเคล่ือนนโยบาย ยุทธศาสตร ของประเทศดานการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

๓.๒ ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓ มีตัวชี้วัดตอเนื่อง  
(ตามขอ ๒.๑) จำนวน ๑๔ เรื่อง โดยเม่ือสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไดทบทวนปรับลดตัวชี้วัดท่ีดำเนินการแลว
เสร็จลดลง จำนวน ๑ เรื่อง ทำใหมีตัวชี้วัดคงเหลือ จำนวน ๑๓ เรื่อง และตอมาในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดมี 
การเพ่ิมเติมตัวชี้วัดท่ีจำเปนตองดำเนินการทดแทน อีกจำนวน ๒ เรื่อง จึงสงผลใหในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
มีตัวชี้วัดคงเหลือท้ังสิ้น ๑๕ เรื่อง ดังแสดงในตารางท่ี ๒ 

ตารางท่ี ๒ การเปรียบเทียบการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 

ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ตัวชี้วัดที่ ๑ รอยละของเงินที่สมทบเขาสูกองทุน ตัวชี้วัดที่ ๑ รอยละของเงินที่สมทบเขาสูกองทุน 

ตัวชี้วัดที่ ๒ รอยละเฉล่ียของเงินกองทุนฯ ที่อนุมัติจัดสรร
ไดตามแผนจัดสรรเงิน 

ตัวชี้วัดที่  ๒ รอยละเฉลี่ยของเงินกองทุนฯ ที่อนุมัติ
จัดสรรไดตามแผนจัดสรรเงิน 

ตัวชี้วัดท่ี ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของ
กองทุน 

ตัวชี้วัดที่ ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของ
กองทุน 

ตัวชี้วัดท่ี ๔ จำนวนระเบียบ หลักเกณฑ/คูมือ ท่ีมีการ
ปรับปรุง/พัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ ๔ จำนวนระเบียบ หลักเกณฑ/คูมือ ที่มีการ
ปรับปรุง/พัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ ๕ จำนวนเครื่องมือหรือระบบการสนับสนุนการ
ทำงานกองทุนส่ิงแวดลอมดวยระบบสารสนเทศ 

ตัวชี้วัดที่ ๕ จำนวนเคร่ืองมือหรือระบบการสนับสนุนการ
ทำงานกองทุนสิ่งแวดลอมดวยระบบสารสนเทศ 

ตัวชี้วัดที ่๖ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย ตัวชี้วัดที่ ๖ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 

ตัวชี้วัดที่ ๗ จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจัก
กองทุนส่ิงแวดลอม  

ตัวชี้วัดที่ ๗ จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจัก
กองทุนสิ่งแวดลอม  

ตัวชี้วัดที่  ๘ รอยละของกลุมเปาหมายที่รู จักกองทุน
ส่ิงแวดลอม 

ตัวชี้วัดที่  ๘ รอยละของกลุมเปาหมายที่ รูจักกองทุน
สิ่งแวดลอม 



๑๑ 

 

ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ตัวชี้วัดที่ ๙ รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำป  

ตัวชี้วัดที่ ๙ รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำป  

* ตัวชี้วัดที่ ๑๐ (ปรับลด/แลวเสร็จ) 

คำบรรยายลักษณะงานที่ไดรับการทบทวน จำนวน ๑ ชุด  

 

ตั วชี้ วัดที่  ๑๐ รอยละของจำนวนโครงการที่ เสนอ
คณะกรรมการกองทุนฯ ไดรับการอนุมัติจัดสรรเงินกองทุน 

ตั วชี้ วั ดที่  ๑๑ รอยละของจำนวนโครงการที่ เสนอ
คณะกรรมการกองทุนฯ ไดรับการอนุมัติจัดสรรเงินกองทุน 

* ตัวชี้วัดที่ ๑๑ (เพ่ิมเติม/ทดแทน)  

ปริมาณขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ที่ผานการกำจัด
ที่ถูกตองเพิ่มข้ึน (เพิ่มเติม-ทดแทน) 

ตัวชี้วัดที่  ๑๒ จำนวนโครงการความรวมมือดานการ
สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแบบบูรณาการ  

ตัวชี้วัดที่  ๑๒ จำนวนโครงการความรวมมือดานการ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ  

ตัวชี้วัดที่  ๑๓ รอยละความสำเร็จของการดำเนินการ
ปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ...  

ตัวชี้วัดที่ ๑๓ รอยละความสำเร็จของการดำเนินการ
ปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ...  

ตัวชี้วัดที่ ๑๔ ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุน
ส่ิงแวดลอมตอการขับเคล่ือนนโยบาย ยุทธศาสตร ของ
ประเทศด านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  

ตัวชี้วัดที่ ๑๔ ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุน
สิ่งแวดลอมตอการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร ของ
ประเทศด านการจัดการท รัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  

 * ตัวชี้วัดที่ ๑๕ (เพ่ิมเติม/ทดแทน)  

ขอเสนอแนวทางการปรับแกไขกฎหมาย/กฎหมายรอง/
ระเบียบ/ประกาศคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมที่
เก่ียวของ  

๓.๓ ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ มีตัวชี้วัดตอเนื่อง 
(ตามขอ ๒.๒) จำนวน ๑๕ เรื่อง โดยเม่ือสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดทบทวนปรับลดตัวชี้วัดท่ีดำเนินการ
แลวเสร็จลดลง จำนวน ๒เรื่อง และไมมีการเพ่ิมเติมตัวชี้วัดท่ีจำเปนตองดำเนินการทดแทน จึงสงผลใหใน
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มีตัวชี้วัดคงเหลือท้ังสิ้น ๑๓ เรื่อง ดังแสดงในตารางท่ี ๓ 

ตารางท่ี ๓ การเปรียบเทียบการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๔ ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ตัวชี้วัดที่ ๑ รอยละของเงินที่สมทบเขาสูกองทุน ตัวชี้วดัที่ ๑ รอยละของเงินที่สมทบเขาสูกองทุน 

ตัวชี้วัดที่  ๒ รอยละเฉลี่ยของเงินกองทุนฯ ที่อนุมัติ
จัดสรรไดตามแผนจัดสรรเงิน 

ตัวชี้วัดที่  ๒ รอยละเฉลี่ยของเงินกองทุนฯ ที่อนุมัติ
จัดสรรไดตามแผนจัดสรรเงิน 

ตัวชี้วัดที่ ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของ
กองทุน 

ตัวชี้วัดที่ ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของ
กองทุน 

ตัวชี้วัดที่ ๔ จำนวนระเบียบ หลักเกณฑ/คูมือ ที่มีการ
ปรับปรุง/พัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ ๔ จำนวนระเบียบ หลักเกณฑ/คูมือ ที่มีการ
ปรับปรุง/พัฒนา 



๑๒ 

 

ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๔ ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ตัวชี้วัดที่ ๕ จำนวนเคร่ืองมือหรือระบบการสนับสนุน
การทำงานกองทุนสิ่งแวดลอมดวยระบบสารสนเทศ 

 

ตัวชี้วัดที่ ๕ จำนวนเคร่ืองมือหรือระบบการสนับสนุนการ
ทำงานกองทุนสิ่งแวดลอมดวยระบบสารสนเทศ 

ตัวชี้วัดที่ ๖ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย ตัวชี้วัดที่ ๖ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 

ตัวชี้วัดที่ ๗ จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจัก
กองทุนสิ่งแวดลอม  

ตัวชี้วัดที่ ๗ จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจัก
กองทุนสิ่งแวดลอม  

ตัวชี้วัดที่ ๘ รอยละของกลุมเปาหมายที่ รูจักกองทุน
สิ่งแวดลอม 

ตัวชี้วัดที่  ๘ รอยละของกลุมเปาหมายที่ รูจักกองทุน
สิ่งแวดลอม 

ตัวชี้วัดที่ ๙ รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำป  

ตัวชี้วัดที่ ๙ รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำป  

ตัวชี้วัดที่  ๑๐ รอยละของจำนวนโครงการที่ เสนอ
คณะกรรมการกองทุนฯ ได รับการอนุมัติจัดสรร
เงินกองทุน 

ตัวชี้ วัดที่  ๑๐ รอยละของจำนวนโครงการที่ เสนอ
คณ ะกรรมการกองทุนฯ  ได รับการอนุมั ติ จัดสรร
เงินกองทุน 

* ตัวชี้วัดที่ ๑๑ (ปรับลด/แลวเสร็จ)  

ปริมาณขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ที่ผานการ
กำจัดที่ถูกตองเพิ่มข้ึน (เพิ่มเติม-ทดแทน) 

ตัวชี้วัดที่  ๑๑ จำนวนโครงการความรวมมือดานการ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ  

ตัวชี้วัดที่ ๑๒ จำนวนโครงการความรวมมือดานการ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ  

ตัวชี้วัดที่ ๑๒ รอยละความสำเร็จของการดำเนินการ
ปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ....  

ตัวชี้วัดที่ ๑๓ รอยละความสำเร็จของการดำเนินการ
ปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ....  

ตัวชี้วัดที่ ๑๓ ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุน
สิ่งแวดลอมตอการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร ของ
ประเทศด านการจัดการท รัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  

ตัวชี้วัดที่ ๑๔ ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุน
สิ่งแวดลอมตอการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร ของ
ประเทศดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  

 

* ตัวชี้วัดที่ ๑๕ (ปรับลด/แลวเสร็จ) 

ขอเสนอแนวทางการปรับแกไขกฎหมาย/กฎหมายรอง/
ระเบียบ/ประกาศคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมที่
เก่ียวของ  

 

๓.๔ ภาพรวมการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ซ่ึงใชหลักการพิจารณา
เปรียบเทียบตัวชี้วัดท่ีกำหนดข้ึนตั้งแตปงบประมาณที่ เริ่มแผน ซ่ึงมีความสำคัญและจำเปนตองคงอยูจนถึง
ปงบประมาณท่ีสิ้นสุดแผน ประกอบกับการวิเคราะหปจจัยตัวชี้วัดซ่ึงไดปรับลดหลังจากดำเนินการแลวเสร็จ
ตลอดระยะเวลาของแผน ดังนี้  



๑๓ 

 

๑) การเปรียบเทียบตัวชี้วัดท่ียังติดตามผลการดำเนินงานอยูตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ ดังแสดงในตารางท่ี ๔ พบวา มีตัวชี้วัดท่ีสำคัญและจำเปนตองติดตามผลการดำเนินงานอยาง
สม่ำเสมอทุกป ตลอดระยะเวลาของแผน จำนวน ๗ ประเด็น ไดแก  

(๑) รอยละของเงินท่ีสมทบเขาสูกองทุน 
(๒) รอยละเฉลี่ยของเงินกองทุนฯ ท่ีอนุมัติจัดสรรไดตามแผนจัดสรรเงิน 
(๓) จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของกองทุน 
(๔) จำนวนระเบียบ หลักเกณฑ/คูมือ ท่ีมีการปรับปรุง/พัฒนา 
(๕) รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 
(๖) รอยละของกลุมเปาหมายท่ีรูจักกองทุนสิ่งแวดลอม 
(๗) รอยละของจำนวนโครงการท่ีเสนอคณะกรรมการกองทุนฯ ไดรับการอนุมัติจัดสรร

เงินกองทุน 

ท้ังนี้ มีตัวชี้วัดท่ีคงเหลือตองติดตามผลการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
จำนวน ๖ ประเด็น ไดแก (๑) จำนวนเครื่องมือหรือระบบการสนับสนุนการทำงานกองทุนสิ่งแวดลอมดวยระบบ
สารสนเทศ (๒) จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจักกองทุนสิ่งแวดลอม (๓) รอยละความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป (๔) จำนวนโครงการความรวมมือดานการสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ (๕) รอยละความสำเร็จของการดำเนินการปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... และ (๖) ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุนสิ่งแวดลอมตอการขับเคลื่อน
นโยบาย ยุทธศาสตร ของประเทศดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ตารางท่ี ๔ การเปรียบเทียบการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ 

ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๐  ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๕ การคงอยู 

ตัวชี้วัดที่ ๑ รอยละของเงินที่สมทบเขาสูกองทุน ตัวชี้วัดที่ ๑ รอยละของเงินที่สมทบเขาสูกองทุน  
ตัวชี้วัดที่ ๒ รอยละเฉล่ียของเงินกองทุนฯ ที่อนุมัติ
จัดสรรไดตามแผนจัดสรรเงิน 

ตัวชี้วัดที่ ๒ รอยละเฉล่ียของเงินกองทุนฯ ท่ีอนุมัติ
จัดสรรไดตามแผนจัดสรรเงิน 

 

ตัวชี้วัดท่ี ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของ
กองทุน 

ตัวชี้วัดท่ี ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของ
กองทุน 

 

ตัวชี้วัดที่ ๔ จำนวนระเบียบ หลักเกณฑ/คูมือ ท่ีมีการ
ปรับปรุง/พัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ ๔ จำนวนระเบียบ หลักเกณฑ/คูมือ ท่ีมีการ
ปรับปรุง/พัฒนา 

 

ตัวชี้วัดที่  ๕ แนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการของผูจัดการกองทุนในสวนของเงินกูและ
เงินอุดหนุน 

ตัวชี้วัดที่ ๕ จำนวนเครื่องมือหรือระบบการสนับสนุน
การทำงานกองทุนส่ิงแวดลอมดวยระบบสารสนเทศ  

ตัวชี้วัดที่  ๖ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนได  
สวนเสีย  

ตัวชี้วัดที่  ๖ รอยละความพึงพอใจของผู มีสวนได  
สวนเสีย 

 

ตัวชี้วัดที่ ๗ รอยละของบุคลากรในการพัฒนาทักษะ
ตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP)  

ตัวชี้วัดท่ี ๗ จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจัก
กองทุนส่ิงแวดลอม   

ตัวชี้วัดที่ ๘ รอยละของกลุมเปาหมายที่รูจักกองทุน
ส่ิงแวดลอม 

ตัวชี้วัดที่ ๘ รอยละของกลุมเปาหมายที่รูจักกองทุน
ส่ิงแวดลอม 

 



๑๔ 

 

ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๐  ตัวชี้วัด พ.ศ. ๒๕๖๕ การคงอยู 

ตัวชี้วัดที่ ๙ จำนวนเครือขายความรวมมือ  ตัวชี้วัดที่ ๙ รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำป   

ตัวชี้วัดที่  ๑๐ รอยละของจำนวนโครงการที่ เสนอ
คณะกรรมการกองทุนฯ ไดรับการอนุ มั ติ จัดสรร
เงินกองทุน 

ตัวชี้วัดที่  ๑๐ รอยละของจำนวนโครงการที่ เสนอ
คณะกรรมการกองทุนฯ ไดรับการอนุ มั ติ จัดสรร
เงินกองทุน 

 

ตัวชี้วัดที่ ๑๑ จำนวนชุดโครงการภายใตโครงการเชิงรุก  ตัวชี้วัดที่ ๑๑ จำนวนโครงการความรวมมือดานการ
สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแบบบูรณาการ   

ตัวชี้วัดที่ ๑๒ มีเครือขายทางวิชาการเพ่ือสนับสนุนการ
ขับเคล่ือนยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัดที่ ๑๒ รอยละความสำเร็จของการดำเนินการ
ปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ...  

 

 ตัวชี้วัดที่ ๑๓ ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุน
ส่ิงแวดลอมตอการขับเคล่ือนนโยบาย ยุทธศาสตร ของ
ประเทศดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  

 

๒) ประเภทตัวชี้วัดท่ีดำเนินการแลวเสร็จ โดยใชระยะเวลาโดยเฉลี่ยประมาณ ๑ ป ตั้งแต
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ จำนวน ๘ ประเด็น ไดแก 

(๑) แนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการของผูจัดการกองทุนในสวน
ของเงินกูและเงินอุดหนุน 

(๒) รอยละของบุคลากรในการพัฒนาทักษะตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP)  
(๓) จำนวนเครือขายความรวมมือ 
(๔) จำนวนชุดโครงการภายใตโครงการเชิงรุก 
(๕) มีเครือขายทางวิชาการเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 
(๖) คำบรรยายลักษณะงานท่ีไดรับการทบทวน จำนวน ๑ ชุด 
(๗) ปริมาณขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ท่ีผานการกำจัดท่ีถูกตองเพ่ิมข้ึน  
(๘) ขอเสนอแนวทางการปรับแกไขกฎหมาย/กฎหมายรอง/ระเบียบ/ประกาศ

คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวของ 

จากขอมูลในขอ ๑) และ ๒) ดังกลาวขางตน ผลการวิเคราะหภาพรวมตัวชี้วัดท่ีดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ต้ังแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ สรุปไดวา กองทุนสิ่งแวดลอมมี
เปาหมายท่ีตองดำเนินงานท้ังหมดในระยะเวลา ๖ ป จำนวน ๒๑ เรื่อง โดยสามารถดำเนินการแลวเสร็จกอน
สิ้นสุดแผน จำนวน ๘ เรื่อง คิดเปนรอยละ ๓๘ และมีการดำเนินงานท่ีตองรักษามาตรฐานใหสม่ำเสมอทุกป 
จำนวน ๗ เรื่อง คิดเปนรอยละ ๓๓ รวมท้ังมีเปาหมายท่ีจะตองบรรลุผลสำเร็จในการดำเนินงานปสุดทายของ
แผน จำนวน ๖ เรื่อง คิดเปนรอยละ ๒๙  

 
 
 
 



๑๕ 

 

๓.๕ การติดตามและประเมินผลการดำเนนิงานจำแนกตามกลยุทธ และบทวิเคราะห 
กลยุทธท่ี ๑ การพัฒนาศักยภาพทางการเงินของกองทุนส่ิงแวดลอม จำนวน ๒ ตัวชี้วัด   
ตัวชี้วัดท่ี ๑ รอยละของเงินท่ีสมทบเขาสูกองทุนตามแผนจัดหารายได  
ผลดำเนินการ ระดับ ๑.๓ (ระดับต่ำ) 
ตัวชี้วัดท่ี ๒ รอยละเฉลี่ยของเงินกองทุนสิ่งแวดลอม ท่ีอนุมัติจัดสรรไดตามแผนการจัดสรร

เงินกองทุนสิ่งแวดลอม  
ผลดำเนินการ ระดับ ๓.๑ (ระดับกลาง) 
สามารถดำเนินการไดในระดับ ๓.๑ ระดับปานกลาง 
หมายเหตุ: กลยุทธท่ี ๑ ไมมีการเพ่ิมหรือปรับลดกลยทุธ 

กลยุทธท่ี ๒ การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ และมี
ธรรมาภิบาล จํานวน ๗ ตัวชี้วัด  

ตัวชี้วัดท่ี ๓ จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของกองทุน  
ผลดำเนินการ ระดับ ๕ (ระดับสูง) 
ตัวชี้วัดท่ี ๔ จำนวนระเบียบหลักเกณฑ/คูมือ ท่ีมีการปรับปรุง/พัฒนา  
ผลดำเนินการ ระดับ ๔.๒ (ระดับสูง) 
ตัวชี้วัดท่ี ๕ จำนวนเครื่องมือหรือระบบการสนับสนุนการทำงานกองทุนสิ่งแวดลอมดวย

ระบบสารสนเทศ  
ผลดำเนินการ ระดับ ๕ (ระดับสูง) 
ตัวชี้วัดท่ี ๖ รอยละของกลุมเปาหมายท่ีรูจักกองทุนสิ่งแวดลอม  
ผลดำเนินการ ระดับ ๕ (ระดับสูง) 
ตัวชี้วัดท่ี ๗ จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจักกองทุนสิ่งแวดลอม  
ผลดำเนินการ ระดับ ๕ (ระดับสูง) 

ตัวชี้วัดท่ี ๘ รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย  

ผลดำเนินการ ระดับ ๔.๗๕ (ระดับสูง) 

ตัวชี้วัดท่ี ๙ รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป  
ผลดำเนินการ ระดับ ๕ (ระดับสูง) 
หมายเหตุ:   

                      ๑.ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มีการเพ่ิมตัวชี้วัด จำนวน ๔ เรื่อง ไดแก 
๑) ตัวชี้วัดท่ี ๕ จำนวนเครื่องมือหรือระบบการสนับสนุนการทำงานกองทุนสิ่งแวดลอม

ดวยระบบสารสนเทศ เนื่องจากในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ กองทุนมีการดำเนินงานจัดทำระบบ Smart e-fund  
ซ่ึงจากผลการดำเนินงานท่ีผานมาจนถึงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ พบวา กองทุนฯ มีการใชงานและพัฒนาระบบ
ท่ีสนับสนุนการดำเนินงานกองทุนฯ จำนวน ๙ ระบบ ซ่ึงสามารถดำเนินการไดเกินเปาหมายท่ีอยางนอย ๒ 
เครื่องมือ/กลไก โดยกองทุนสิ่งแวดลอมไดนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชตามนโยบาย Thailand 4.0 ทำใหเกิด
การทำงานท่ีคลองตัว และผูบริหารสามารถนำขอมูลมาตัดสินใจในการบริหารกองทุนไดอยางทันทวงที 

๒) ตัวชี้วัดท่ี ๗ จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจักกองทุนสิ่งแวดลอม เนื่องจาก 
ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มีการพัฒนาดานประชาสัมพันธของกองทุนฯ มากข้ึน รวมถึงมีชองทางการ
ประชาสัมพันธท่ีหลากหลายรูปแบบมากข้ึน ซ่ึงจากผลการดำเนินงานท่ีผานมาจนถึงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 



๑๖ 

 

พบวา กองทุนฯ มีชองทางประชาสัมพันธ จำนวน ๘ ชองทาง ไดแก ๑. Facebook ๒. ระบบรายงานการติดตาม
โครงการท่ีไดรับการสนับสนุนเงินกองทุนฯ ผาน Application ๓. Website ๔.การจัดสัมมนาหรือจัดบูธนิทรรศ
การ ๕.จดหมายขาวกองทุนสิ่งแวดลอม ๖. รายงานประจำปกองทุนสิ่งแวดลอม ๗. Youtube ๘. Instagram โดย
ทุกชองทางมีการปรับปรุงเนื้อหาใหเปนปจจุบันอยูเสมอ สงผลใหกองทุนสิ่งแวดลอมเปนท่ีรูจักของทุกภาคสวน
อยางกวางขวาง 

๓) ตัวชี้วัดท่ี ๙ รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป 
เนื่องจากเปนตัวชี้วัดท่ีถูกกำหนดในแผนปฏิบัติราชการ สผ. ทำใหตองมีกำหนดตัวชี้วัดและประเมินการ
ดำเนินงานท่ีสอดคลองกัน โดยกองทุนฯ สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปตั้งแตปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๐ -๒๕๖๔ คิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ ๑๐๐ 

๔) ตัวชี้วัดท่ี ๑๐ คำบรรยายลักษณะงานท่ีไดรับการทบทวน จำนวน ๑ ชุด เนื่องจาก
เปนตัวชี้วัดท่ีถูกกำหนดในการรายงานผลการดำเนินงานทุนหมุนเวียน ทำใหตองมีกำหนดตัวชี้วัดและประเมิน
การดำเนินงานท่ีสอดคลองกัน 

๒. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มีการปรับลดตัวชี้วัด จำนวน ๓ เรื่อง ไดแก 
๑) ตัวชี้วัดท่ี ๕ แนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการของผูจัดการกองทุน

ในสวนของเงินกูและเงินอุดหนุน เนื่องจากขอจำกัดดานกฎหมายท่ีผูจัดการกองทุนตองเปนธนาคารของรัฐ ทำให
ไมสามารถสรรหาหรือเพ่ิมจำนวนผูจัดการกองทุนได 

๒) ตัวชี้วัดท่ี ๗ รอยละของบุคลากรในการพัฒนาทักษะตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 
เนื่องจากถูกนำไปเปนตัวชี้วัดในภาพรวมของแผนบริหารและพัฒนาบุคคล 

๓) ตัวชี้วัดท่ี ๙ จำนวนเครือขายความรวมมือ เนื่องจากจำนวนเครือขายความรวมมือ 
(เครือขายพ่ีเลี้ยง) ไมมีจำนวนเพ่ิมข้ึนแลว (อ่ิมตัว) ซ่ึงในปจจุบันกองทุนฯ มีเครือขายพ่ีเลี้ยงท่ัวประเทศท้ังสิ้น ๓๑ 
เครือขาย 

๓. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ มีการปรับลดตัวชี้วัด จำนวน ๑ เรื่อง ไดแก ตัวชี้วัดท่ี ๑๐ 
คำบรรยายลักษณะงานท่ีไดรับการทบทวน จำนวน ๑ ชุด เนื่องจากไมไดถูกกำหนดอยูในตัวชี้วัดทุนหมุนเวียน 
และกองทุนฯ ไดใชคำบรรยายลักษณะงาน (Job Description) ฉบับเดิมโดยไมมีการเปลี่ยนแปลง  

กลยุทธท่ี ๓ การสงเสริมเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตาม
นโยบายและยุทธศาสตรประเทศ จำนวน ๒ ตัวชี้วัด  

ตัวชี้วัดท่ี ๑๐ รอยละของจำนวนโครงการท่ีเสนอคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมไดรับ
การอนุมัติจัดสรรเงินกองทุน  

ผลดำเนินการ ระดับ ๕ (ระดับสูง) 
ตัวชี้วัดท่ี ๑๑ จำนวนโครงการความรวมมือดานการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม

แบบบูรณาการ  
ผลดำเนินการ ระดับ ๔.๒ (ระดับสูง) 
หมายเหตุ:   
๑. การเพ่ิมตัวชี้วัดปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ จำนวน ๑ เรื่อง ไดแก ตัวชี้วัดท่ี ๑๒ จำนวน

โครงการความรวมมือดานการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ เนื่องจากมีการจัดทำโครงการ
เชิงรุกแบบชุดโครงการ (ขยะตนทาง) ซ่ึงปจจุบันกองทุน ฯ ยังคงมีการใหการสนับสนุนโครงการเชิงรุกแบบ 
ชุดโครงการอยางตอเนื่อง เชน โครงการขยะตนทาง ชุดท่ี ๑ ชุดท่ี ๒ และ ชุดท่ี ๓ รวมถึง โครงการบริหารจัดการ



๑๗ 

 

เชื้อเพลิง “ชิงเก็บ ลดเผา” ในพ้ืนท่ี ๑๗ จังหวัดภาคเหนือ และ ๓ จังหวัดภาคตะวันออกเฉียง และโครงการ
สงเสริมการมีสวนรวมของเครือขาย ทสม. ในการจัดการปญหาไฟปาและหมอกควัน จำนวน ๔๙ แหง 

๒. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ มีการเพ่ิมตัวชี้วัด จำนวน ๑ เรื่อง ไดแก ตัวชี้วัดท่ี ๑๑ 
ปริมาณขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ท่ีผานการกำจัดท่ีถูกตองเพ่ิมข้ึน เนื่องจากเปนตัวชี้วัดท่ีถูกกำหนด
ข้ึนมาเพ่ือใหสอดคลองกับตัวชี้วัดของแผนปฏิรูปประเทศ 

๓. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มีการปรับลดตัวชี้วัด จำนวน ๒ เรื่อง ไดแก 
๑) ตัวชี้วัดท่ี ๑๑ จำนวนชุดโครงการภายใตโครงการเชิงรุก เนื่องจาก เปลี่ยนชื่อตัวชี้วัด

เปน จำนวนโครงการความรวมมือดานการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ 
๒) ตัวชี้วัดท่ี ๑๒ มีเครือขายทางวิชาการเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

เนื่องจากการสนับสนุนของกองทุนสิ่งแวดลอมยังไมเอ้ือตอการมีเครือขายวิชาการ  
๔. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มีการปรับลดตัวชี้วัด จำนวน ๑ เรื่อง ไดแก ตัวชี้วัดท่ี ๑๑ 

ปริมาณขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ท่ีผานการกำจัดท่ีถูกตองเพ่ิมข้ึน เนื่องจากไมไดถูกบรรจุในแผนปฏิรูป
ประเทศในประเด็นท่ีเก่ียวของ 

กลยุทธท่ี ๔ การเตรียมความพรอมปฏิรูปกองทุนส่ิงแวดลอมใหมีความเปนอิสระ และ
คลองตัว จํานวน ๒ ตัวชี้วัด  

ตัวชี้วัดท่ี ๑๒ รอยละความสำเร็จของการดำเนินการปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริม
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ....  

ผลดำเนินการ ระดับ ๔.๕๐ (ระดับสูง) 
ตัวชี้วัดท่ี ๑๓ ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุนสิ่งแวดลอมตอการขับเคลื่อน

นโยบายยุทธศาสตรของประเทศดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
ผลดำเนินการ ระดับ ๕ (ระดับสูง) 
หมายเหตุ:   
๑. ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ กองทุนฯ ไดเพ่ิมกลยุทธท่ี ๔ การเตรียมความพรอมปฏิรูป

กองทุนสิ่งแวดลอมใหมีความเปนอิสระ และคลองตัว ข้ึนมาเปนกลยุทธหลักท่ีกองทุนใหความสำคัญ เนื่องจาก
แผนปฏิรูปประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดระบุใหตองพัฒนากองทุนสิ่งแวดลอม ใหมีความ
เปนอิสระ และเปนเครือ่งมือ หรือกลไกสนับสนุนการจัดการขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย และมีวัตถุประสงค
ของกองทุนท่ีชัดเจน มีแหลงท่ีมาของรายไดกองทุนท่ีม่ันคงและสม่ำเสมอ มีการสรรหาผูบริหารกองทุนท่ีมี 
ความเปนมืออาชีพทำหนาท่ีบริหารจัดการองคกรเพ่ือตอบสนองตอนโยบายท่ีไดรับมอบหมาย และปฏิบัติงาน
ภายใตหลักธรรมาภิบาล 

๒. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ มีการเพ่ิมตัวชี้วัด จำนวน ๑ เรื่อง ไดแก ตัวชี้วัดท่ี ๑๕ 
ขอเสนอแนวทางการปรับแกไขกฎหมาย/กฎหมายรอง/ระเบียบ/ประกาศคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมท่ี
เก่ียวของ เนื่องจากในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ กองทุนอยูในข้ันตอนการปรับแกไขรางพระราชบัญญัติสงเสริม
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ….  

๓. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มีการปรับลดตัวชี้วัด จำนวน ๑ เรื่อง ไดแก ตัวชี้วัดท่ี ๑๕ 
ขอเสนอแนวทางการปรับแกไขกฎหมาย/กฎหมายรอง/ระเบียบ/ประกาศคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมท่ี
เก่ียวของ เนื่องจากกองทุนฯ อยูระหวางรอฟงผลการพิจารณาจากคณะกรรมการกฤษฎีกา  

 



๑๘ 

 

จากผลการดำเนินงานขางตน แสดงใหเห็นวากองทุนสิ่งแวดลอมมีผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ไดบรรลุตามเปาหมายท่ีระดับสูง (คะแนนเฉลี่ยระดับ ๔.๑ – ๕.๐) 
จำนวน ๑๐ ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ ๘๔.๖๒ และมีตัวชี้วัดท่ีสามารถดำเนินการไดในระดับปานกลาง (คะแนนเฉลี่ย
ระดับ  ๓.๐ - ๔.๐) จำนวน ๑ ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ ๗.๖๙ และตัวชี้วัดท่ียังไมสามารถดำเนินการไดบรรลุตาม
เปาหมาย และดำเนินการไดในระดับต่ำ (คะแนนเฉลี่ยระดับ ๐.๐ – ๒.๙) จำนวนท้ังสิ้น ๑ ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 
๗.๖๙ ดังแสดงรายละเอียดผลการดำเนินงานตามภาคผนวก  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙ 

 

บทท่ี ๔ สรุป ขอสังเกต และขอเสนอแนะ  

๔.๑  สรุปผลการประเมิน 
กองทุนสิ่งแวดลอมไดดำเนินการตามแผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ – 

๒๕๖๕ ท่ีไดจัดทำข้ึนเพ่ือใชเปนกรอบนโยบายการบริหารจัดการกองทุนสิ่งแวดลอม ใหสามารถขับเคลื่อน 
การบริหารจัดการกองทุนไปสูเปาหมายเดียวกัน โดยในการประเมินประเมินความกาวหนาแผนปฏิบัติการระยะ
ยาว กองทุนสิ่งแวดลอม (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔) พบวา สามารถบรรลุเปาหมายได ๑๒ ตัวชี้วัด จาก  
๑๓ ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ ๙๒.๓๑  

๔.๒  ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
๑) กองทุนสิ่งแวดลอมจำเปนตองวางแผนการบริหารจัดการตัวชี้วัดเก่ียวกับรอยละของเงินท่ีสมทบ

เขาสูกองทุนตามแผนจัดหารายได ซ่ึงยังไมสามารถดำเนินการไดบรรลุตามเปาหมาย และดำเนินการไดใน
ระดับต่ำ โดยควรพิจารณาถึงปจจัยท่ีเก่ียวของ ดังนี้ 

๑.๑) กองทุนสิ่งแวดลอมขาดแหลงรายไดจากงบประมาณแผนดิน ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
จึงสงผลกระทบตอเปาหมายการดำเนินงานตามตัวชี้วัดนี้อยางมีนัยสำคัญ ท้ังนี้ การไมไดรับสนับสนุนเงินดังกลาว
เกิดจากการจัดสรรเงินใหแกผูรับบริการของกองทุนสิ่งแวดลอมเม่ือเปรียบเทียบกับเงินคงเหลือของกองทุนใน
ภาพรวม ยังคงมีปริมาณนอยในแตละป จึงเปนอุปสรรคในการแสดงถึงเหตุผลและความจำเปนในการขอสนับสนุน
งบประมาณแผนดินมาสะสมเพ่ิมเติมตามท่ีแผนฯ กำหนด  

๑.๒) การจัดหารายไดตามมาตรา ๒๒ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ.๒๕๓๕ ไมไดมีการดำหนดใหกองทุนสิ่งแวดลอมมีโอกาสแสวงหาผลประโยชนจากการลงทุนตางๆ 
โดยมุงเนนใหรับดอกผลจากดอกเบี้ยธนาคาร เงินบริจาค และคาบริการ/คาปรับดานสิ่งแวดลอม ซ่ึงคิดเปนจำนวน
เงินท่ีไมมากเพียงพอตอการตอบสนองตอเปาหมายตัวชี้วัดนี้ 

๑.๓) กองทุนสิ่งแวดลอมจำเปนตองกำหนดแผนปฏิบัติการระยะยาวฯ ท่ีมีความสมดุลท้ังในเรื่อง
สถานการณทางเศรษฐกิจและสังคม การกำหนดเงินสะสมของทุนหมุนเวียน ศักยภาพการจัดสรรเงินใหแก
ผูรับบริการ ตลอดจนการเพ่ิมศักยภาพการจัดหาเงินสมทบเขาสูกองทุนตามหลักวิชาการ และเปนไปตาม
มาตรฐานทางการเงินการคลัง โดยอาจพิจารณาขอรับการสนับสนุนเงินทุนจากแหลงเงินตางประเทศ และ
ทำการศึกษาแนวทางการจัดหาแหลงรายไดท่ีมีความตอเนื่องและคาดการณไดในแผนระยะตอไป 

๒) การกำหนดเปาหมายและตัวชี้วัดภายใตมาตรการควรมีความชัดเจน สามารถวัดผลไดอยางเปน
รูปธรรม นอกจากนั้น การกำหนดตัวชี้ภายใตมาตรการและภายใตกลยุทธควรมีความสอดคลองกัน เพ่ือการ
วิเคราะหขอมูลจะไดเปนไปในแนวทางเดียวกัน รวมท้ังตองสัมพันธกับบันทึกขอตกลงการประเมินทุนหมุนเวียน
อยางเปนระบบ เพ่ือใหเปนไปตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. ๒๕๕๘   

๓) ในระยะตอไป ควรพิจารณาปรับตัวชี้วัดท่ี ๑๒ รอยละความสำเร็จของการดำเนินการปรับปรุงราง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... เนื่องจากข้ันตอนการปรับปรุง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... เปนนโยบายการดำเนินงานตามแผนการ
ปฏิรูปประเทศ ซ่ึงไมมีความสัมพันธโดยตรงกับการปฏิบัติงานตามภารกิจท่ีเก่ียวกับการบริหารจัดการกองทุน
สิ่งแวดลอมตามกฎหมาย รวมถึงยังตองอาศัยกรอบระยะเวลาดำเนินการท่ีจะแลวเสร็จตามภารกิจของสำนักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา ทำใหอยูนอกเหนืออำนาจการบริหารจัดการของกองทุนสิ่งแวดลอม  
 



๒๐ 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



๑ 

 

ผลการประเมินความกาวหนาแผนปฏิบัติการระยะยาว กองทุนส่ิงแวดลอม พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๕  

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

กลยุทธที่๑ : การพัฒนาศักยภาพทางการเงินของ
กองทุนสิ่งแวดลอม 

  

 

 

มาตรการท่ี ๑  
เพ่ิมศักยภาพในการระดมทุนจากแหลงรายไดเขาสู
กองทุนสิ่งแวดลอม 
เปาหมายเชิงปริมาณ 
สามารถจัดหารายไดตามเปาหมายในแผนจัดหา
รายได ไมต่ำกวารอยละ ๘๕ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
มีเงินเขากองทุนสิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง 

   



๒ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๑ : รอยละของเงินท่ีสมทบเขาสูกองทุน
ตามแผนจัดหารายได 

(เดิมในระยะครึ่งแผน ตัวช้ีวัด เงินท่ีสมทบเขากองทุน
เพ่ิมข้ึนโดยเฉลี่ยอยางนอยรอยละ ๑๐ ภายใน
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  
(ปฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙)  
  
ปงบประมาณ ๒๕๕๙ กองทุนฯ มีรายรับเขากองทุนฯ 
ท้ังหมด จำนวน ๒๒,๙๙๒,๓๔๕.๖๕ บาท แบงเปน 

- รายรับจากเงินคาบริการและคาปรับตามมาตรา 
๒๒ (๓) วงเงิน ๖,๐๘๗,๕๘๐.๔๔ บาท 

- รายรับจากดอกผลและผลประโยชนใด ตาม
มาตรา ๒๒ (๖) วงเงิน  ๑๖,๙๐๔,๗๖๕.๒๑ บาท 
* ปงบประมาณ ๒๕๕๙ ยังไมมีการจัดทำแผนจัดหา
รายได 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ กองทุนฯ มรีายรับเขากองทุนฯ ท้ังหมด จำนวน 
๒๐,๑๒๕,๑๘๔.๕๕  บาท แบงเปน 

- รายรับจากเงินคาบริการและคาปรับตามมาตรา ๒๒ (๓) วงเงิน 
๔,๗๒๐,๑๙๑.๗๑ บาท 

- รายรับจากดอกผลและผลประโยชนใด ตามมาตรา ๒๒ (๖) วงเงิน  
๑๕,๔๓๑,๙๙๒.๘๔  บาท 
เปาหมายการจัดหารายไดตามมาตรา ๒๒ วงเงินรวม ๔๐๐.๒๔ ลานบาท ดังน้ี 

- มาตรา ๒๒ (๓) กำหนดวงเงิน ๔.๔๕ ลานบาท 

- มาตรา ๒๒ (๖) กำหนดวงเงิน ๓๙๕.๗๙ ลานบาท 

ดังน้ันรอยละการจัดหารายไดตามแผนจัดหารายได ประจำปบัญชี 
๒๕๖๐ เทากับ ๕.๐๓ 
*ถาเปรียบเทียบเงินสมทบเขาสูกองทุนกับปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
พบวา รายไดลดลงรอยละ ๑๒.๔๗ (๐) 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ กองทุนฯ มีรายรับเขากองทุนฯ ท้ังหมด จำนวน 
๒๔,๕๙๑,๖๕๙.๗๕  บาท แบงเปน 
- รายรับจากเงินคาบริการและคาปรับตามมาตรา ๒๒ (๓) วงเงิน 
๗,๕๓๒,๘๗๕.๐๙ บาท 
- รายรับจากดอกผลและผลประโยชนใด๐ ตามมาตรา ๒๒ (๖) วงเงิน 
๑๗,๐๕๘,๗๘๔.๖๖ บาท 

เปาหมายการจัดหารายไดตามมาตรา ๒๒ วงเงินรวม ๓๐๗.๘๖ ลานบาทดังน้ี 
- มาตรา ๒๒ (๓) กำหนดวงเงิน ๕.๐๐ ลานบาท 
- มาตรา ๒๒ (๖) กำหนดวงเงิน ๓๐๒.๘๖ ลานบาท 
ดังน้ันรอยละการจัดหารายไดตามแผนจัดหารายได ประจำปบัญชี 

๒๕๖๑ เทากับ ๗.๙๙  

ปงบประมาณ ๒๕๖๒  กองทุนฯ มีรายรับเขากองทุน ท้ังหมด 
จำนวน ๒๓,๑๘๔,๑๘๗.๗๒ บาท แบงเปน 
- รายรับจากเงินคาบริการและคาปรับตามมาตรา ๒๒ (๓) 
วงเงิน 7,650,285.44 บาท 
- รายรับจากดอกผลและผลประโยชนใด ตามมาตรา ๒๒ (๖) 
วงเงิน ๑๕,๕๓๓,๙๐๒.๒๘ บาท 
แผนจัดหารายได ประจำปงบประมาณ 2563 กำหนด

เปาหมายการจัดหารายไดตามมาตรา ๒๒ วงเงินรวม ๑๖๒.๙๙ 

ลานบาท ดังน้ี 

- มาตรา ๒๒ (๓) กำหนดวงเงิน ๕.๒๕ ลานบาท 

- มาตรา ๒๒ (๖) กำหนดวงเงิน ๑๕๗.๗๔ ลานบาท 

ดังน้ันรอยละการจัดหารายไดตามแผนจัดหารายได ประจำป
บัญชี ๒๕๖๒ เทากับ ๑๔.๒๒  
*แผนจัดหารรายไดป ๒๕๖๑ , ๒๕๖๒ , ๒๕๖๓ ตั้งจากการ
คาดการณ ยังไมมีการวิเคราะห SWOT 
*ถาเปรียบเทียบเงินสมทบเขาสูกองทุนกับปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๙ พบวา รายไดเพ่ิมข้ึนรอยละ ๐.๘๓ (๐) 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ กองทุนฯ มีรายรับเขากองทุน ท้ังหมด 
จำนวน บาท แบงเปน ๒๐,๓๓๕,๒๐๓.๙๔ บาท แบงเปน 
- รายรับจากเงินคาบริการและคาปรับตามมาตรา ๒๒ (๓) 
วงเงิน 7,6๙๐,2๕๖.๒๗ บาท 
- รายรับจากดอกผลและผลประโยชนใด ตามมาตรา ๒๒ (๖) 
วงเงิน  ๑๒,๖๔๔,๙๔๗.๖๗ บาท 
 

๑.๓ 
(ระดับตำ่) 



๓ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

 *ถาเปรียบเทียบเงินสมทบเขาสูกองทุนกับปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
พบวา รายไดเพ่ิมข้ึนรอยละ ๖.๙๖ (๑.๕) 

แผนจัดหารายได ประจำปงบประมาณ 2563 กำหนด

เปาหมายการจัดหารายไดตามมาตรา ๒๒ วงเงินรวม ๑๙.๔๙ 

ลานบาท ดังน้ี 

- มาตรา ๒๒ (๓) กำหนดวงเงิน ๕.๕๑ ลานบาท 

- มาตรา ๒๒ (๖) กำหนดวงเงิน ๑๓.๙๘ ลานบาท 

ดังน้ันรอยละการจัดหารายไดตามแผนจัดหารายได ประจำป
บัญชี ๒๕๖๓ เทากับ ๑๐๔.๓๑  
*ถาเปรียบเทียบเงินสมทบเขาสูกองทุนกับปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๙ พบวา รายไดลดลงรอยละ ๑๑.๕๖ (๐) 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ กองทุนฯ มีรายรับเขากองทุน ท้ังหมด 
จำนวน บาท แบงเปน ๓๖,๗๙๓,๙๗๘.๖๑ บาท แบงเปน 
- รายรับจากเงินคาบริการและคาปรับตามมาตรา ๒๒ (๓) 
วงเงิน ๒๘,๓๙๘,๓๓๕.๓๒ บาท 
- รายรับจากดอกผลและผลประโยชนใด ตามมาตรา ๒๒ (๖) 
วงเงิน ๘,๓๙๕,๖๔๓.๒๙ บาท 
แผนจัดหารายไดกำหนดเปาหมายการจัดหารายไดตามมาตรา 
๒๒ วงเงินรวม ๑๙.๗๗ ลานบาท ดังน้ี 
- มาตรา ๒๒ (๓) กำหนดวงเงิน ๕.๗๙ ลานบาท 
- มาตรา ๒๒ (๖) กำหนดวงเงิน ๑๓.๙๘ ลานบาท 
ดังน้ันรอยละการจดัหารายไดตามแผนจัดหารายได ประจำป
บัญชี ๒๕๖๔ เทากับ ๑๘๖.๑๑๐ 
*ถาเปรียบเทียบเงินสมทบเขาสูกองทุนกับปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๙ พบวา รายไดเพ่ิมข้ึนรอยละ ๖๐.๐๓ (๕) 
 

 

 



๔ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

มาตรการท่ี ๒ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดสรรเงินกองทุนสิ่งแวดลอม  
เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
เปาหมายเชิงปริมาณ 
การจัดสรรเงินกองทุนฯ ไดรับการอนุมัติตามแผนการ
จัดสรรไมนอยกวารอยละ ๙๐ ตอป 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
แผนการจัดสรรเงินบรรลุเปาหมายท่ีกำหนด และ
โครงการท่ีไดรับการสนับสนุน เกิดผลท่ีดีตอการ
ส ง เส ริ ม และ รั กษ าท รัพ ย ากรธรรม ชาติ แล ะ
สิ่ งแวดลอม ตามนโยบายและยุทธศาสตรของ
ประเทศ 

   



๕ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๒ : รอยละเฉลี่ยของเงินกองทุนฯ ท่ีอนุมัติ
จัดสรรได ตามแผนการจัดสรรเงิน 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
๑. วงเงินตามแผนจัดสรร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๐ จำนวน 
๖๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ประกอบดวย เงินกู จำนวน ๔๐๐,๐๐๐,๐๐๐ 
บาท เงินอุดหนุน จำนวน ๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
๒.  วงเงินท่ีคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมอนุมตัิจัดสรรรวมท้ังสิน้ 
จำนวน ๒๒๘,๒๒๐,๐๐๐ บาท ไดแก 

- โครงการเงินกู จำนวน ๑๕๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
- โครงการเงินอุดหนุน จำนวน ๗๘,๒๒๐,๐๐๐ บาท 

คิดเปนรอยละของวงเงินท่ีอนุมัติจดัสรร เทียบตามแผนการจดัสรรเงิน 
เทากับ รอยละ ๓๘.๐๓๗ (๐) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
๑. วงเงินตามแผนจัดสรร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๑ จำนวน 
๔๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ประกอบดวย เงินกู จำนวน ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ 
บาท เงินอุดหนุน จำนวน ๓๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
๒.  วงเงินท่ีคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมอนุมตัิจัดสรรรวมท้ังสิน้ 
จำนวน ๔๓๕,๐๓๐,๐๐๐ บาท ไดแก 

- โครงการเงินกู จำนวน ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
- โครงการเงินอุดหนุน จำนวน ๓๓๕,๐๓๐,๐๐๐ บาท 

คิดเปนรอยละของวงเงินท่ีอนุมัติจดัสรร เทียบตามแผนการจดัสรรเงิน 
เทากับ รอยละ ๑๐๘.๗๕๘ (๕) 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
๑. วงเงินตามแผนจัดสรร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๒ จำนวน 
๔๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ประกอบดวย เงินกู จำนวน 
๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท เงินอุดหนุน จำนวน ๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
๒.  วงเงินท่ีคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมอนุมตัิจัดสรรรวม
ท้ังสิ้น จำนวน ๓๖๐,๐๐๘,๐๐๐ บาท ไดแก 
- โครงการเงินกู จำนวน ๘,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
- โครงการเงินอุดหนุน จำนวน ๓๕๒,๐๐๘,๐๐๐ บาท 
คิดเปนรอยละของวงเงินท่ีอนุมัติจดัสรร เทียบตามแผนการ
จัดสรรเงิน เทากับ รอยละ ๙๐.๐๐๒ (๓) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
๑. วงเงินตามแผนจัดสรร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๓ จำนวน 
๑๔๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ประกอบดวย เงินกู จำนวน 
๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท เงินอุดหนุน จำนวน ๑๓๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
๒.  วงเงินท่ีคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมอนุมตัิจัดสรรรวม
ท้ังสิ้น จำนวน ๑๒๗,๙๓๐,๐๐๐ บาท ไดแก 
- โครงการเงินกู จำนวน ๑๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
- โครงการเงินอุดหนุน จำนวน ๑๑๒,๙๓๐,๐๐๐ บาท 
คิดเปนรอยละของวงเงินท่ีอนุมัติจดัสรร เทียบตามแผนการ
จัดสรรเงิน เทากับ รอยละ ๙๑.๓๘๗ (๓) 

๓.๑ 
(ระดับกลาง) 



๖ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

  ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
๑. วงเงินตามแผนจัดสรร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔ จำนวน 
๒๕๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ประกอบดวย เงินกู จำนวน 
๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท เงินอุดหนุน จำนวน ๑๕๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
๒. วงเงินท่ีคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมอนุมตัิจัดสรรรวม
ท้ังสิ้น จำนวน ๒๔๕,๗๗๐,๐๐๐ บาท ไดแก 
- โครงการเงินกู จำนวน ๑๑๗,๙๙๐,๐๐๐ บาท 
- โครงการเงินอุดหนุน จำนวน ๑๒๗,๗๘๐,๐๐๐ บาท 
คิดเปนรอยละของวงเงินท่ีอนุมัติจดัสรร เทียบตามแผนการ
จัดสรรเงิน เทากับ รอยละ ๙๘.๓๐๘ (๔.๕) 
 
 

 



๗ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

กลยุทธท่ี ๒ : การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บรหิารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 
และมีธรรมาภิบาล 

   

มาตรการท่ี ๑  การพัฒนา/ปรับปรุงเคร่ืองมือและ
กลไกในการบริหารงานกองทุน กฎระเบียบ คูมือ
ตางๆ เพ่ือขับเคลื่อนการทำงาน ใหมปีระสิทธิภาพ  
เปาหมายเชิงปริมาณ  
๑. มีการพัฒนาเครื่องมือและกลไกในการบริหาร
กองทุน ท่ีชวยสนับสนุนการดำเนินงานของกองทุนได
อยางมีประสิทธิภาพ อยางนอย ๒ เครื่องมือ/กลไก 
๒. มีคูมือการปฏิบัติงาน และ การใหบริการของกองทุน
สิ่ งแวดลอม ระเบียบ หลักเกณฑ ท่ีสนับสนุนการ
ดำเนินงานของกองทุนฯ ใหมคีวามสะดวกรวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ อยางนอย ๑ เรื่อง 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
กองทุนสิ่งแวดลอมสามารถขับเคลื่อนงานตามนโยบาย 
ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติ ตามวัตถุประสงค
ของการจัดตั้งกองทุน  
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   



๘ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๓ 
จำนวนระบบสนับสนุนการดำเนินงานของกองทุน 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
- กองทุนฯ มีการใชงานและพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการดำเนินงาน
กองทุนฯ  จำนวน ๓ ระบบ ไดแก 

๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร (DOC) 
๒. ระบบการตรวจสอบสถานโครงการท่ียื่นขอเงินกองทุน 
๓. ระบบรายงานการติดตามโครงการท่ีไดรับเงินกองทุน (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
- กองทุนฯ มีการใชงานและพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการดำเนินงาน
กองทุนฯ  จำนวน ๕ ระบบ ไดแก 

๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร 
๒. ระบบฐานขอมูลวาระคณะกรรมการกองทุนฯ 
๓. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๔. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง

โครงการดานมลพิษ 
๕. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง

โครงการดานทรัพยากร (๕) 
 
 
 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒  
- กองทุนฯ มีการใชงานและพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการ
ดำเนินงานกองทุนฯ  จำนวน ๘ ระบบไดแก 
๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร (DOC) 
๒. ระบบฐานขอมูลวาระการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๓. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๔. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานมลพิษ 
๕. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานทรัพยากร 
๖. ฐานขอมูลแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 
๗. ฐานขอมูลทันทุกกาว 
๘. ระบบรายงานตดิตามโครงการ (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
- กองทุนฯ มีการใชงานและพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการ
ดำเนินงานกองทุนฯ จำนวน ๙ ระบบ ไดแก 
๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร (DOC) 
๒. ฐานขอมูลเงินกู 
๓. ระบบฐานขอมูลวาระการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๔. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๕. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานมลพิษ 
๖. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานทรัพยากร  
 

(๕) 
(ระดับสูง) 



๙ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

  ๗. ระบบฐานขอมูลกองทุนสิ่งแวดลอม Smart E-Fund 
๘.ฐานขอมูลแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 
๙. ฐานขอมูลมติการประชุมกองทุนสิ่งแวดลอม (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
- กองทุนฯ มีการใชงานและพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการ
ดำเนินงานกองทุนฯ จำนวน ๙ ระบบไดแก 
๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร (DOC) 
๒. ฐานขอมูลเงินกู 
๓. ระบบฐานขอมูลวาระการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๔. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๕. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานมลพิษ 
๖. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานทรัพยากร 
๗. ระบบฐานขอมูลกองทุนสิ่งแวดลอม Smart E-Fund 
๘.ฐานขอมูลแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 
๙. ฐานขอมูลมติการประชุมกองทุนสิ่งแวดลอม (๕) 

 

 



๑๐ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔ 
จำนวนระเบียบหลักเกณฑ/คูมือ ท่ีมีการปรับปรุง/
พัฒนา 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
- กองทุนฯ มีการจัดทำคูมือการบริหารกองทุนฯ จำนวน ๓ คูมือ  

๑. คูมือกระบวนการวิเคราะห และกลั่นกรองโครงการท่ีขอรับการ
สนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอม 

๒. คูมือประสานการดำเนินงาน สำหรับโครงการภายใตแผนปฏิบัติ
การเพ่ือการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ในระดับจังหวัด กรณีเงินสมทบ 
๑๐๐,๐๐๐ บาท 

๓. คูมือบริหารโครงการ ตามมาตรา ๒๓ (๔) แหงพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษา คุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ท่ีไดรับ
การสนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอม (๕) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
- กองทุนฯ มีการจัดทำคูมือการบริหารกองทุนฯ จำนวน  ๓  คูมือ ดังน้ี 

๑. คูมือการจัดทำขอเสนอโครงการท่ีจะขอรับการสนับสนุนจาก
กองทุนสิ่งแวดลอม 

๒. คูมือบริหารโครงการท่ีไดรับการสนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอม
ตามมาตรา ๒๓ (๑) แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 

๓. คูมือบริหารโครงการภายใตแผนปฏิบัติการเพ่ือการจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม ในระดับจังหวัด กรณีเงินสมทบ ๑๐๐,๐๐๐ บาท (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
- กองทุนฯ มีการจัดทำคูมือการบริหารกองทุนฯ จำนวน ๔ คูมือ 
ดังน้ี 

๑ . คู มื อบ ริห าร โค รงก ารต ามมาต รา ๒ ๓  (๔ ) แห ง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 
พ.ศ. ๒๕๓๕ ท่ีไดรับการสนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอม  
(ฉบับปรับปรุง ป ๒๕๖๒) 

๒. คูมือการใชงานระบบฐานขอมูลกองทุนสิ่งแวดลอม 
Smart E-fund (ผูใชงานท่ัวไป) 

๓. จัดทำขอบังคับคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม วาดวย
การบริหารงานบุคคลของพนักงานกองทุนสิ่ งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๔. คูมือวิเคราะหโครงการ (สำหรับเจาหนาท่ี) (๕) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
- กองทุนฯ มีการจัดทำคูมือการบริหารกองทุนฯ จำนวน ๑ คูมือ 
ดังน้ี 

๑. คูมือการใหคำแนะนำกลุมเปาหมายในการพัฒนาขอเสนอ
โครงการ (๓) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
- กองทุนฯ มีการปรับปรุงคูมือการบริหารกองทุนฯ จำนวน ๑ คูมือ 
ดังน้ี 

๑. คูมือการขอรับการสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอม สำหรับ
เครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
หมูบาน (เครือขาย ทสม.) สำหรับโครงการขนาดเล็ก (๓) 

 

๔.๒  
(ระดับสูง) 



๑๑ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

มาตรการท่ี ๒ : พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจดัการกองทุนสิ่งแวดลอม 
เปาหมายเชิงปริมาณ  
มีการพัฒนาเครื่องมือหรือระบบการสนับสนุนการ
ทำงานกองทุนสิ่งแวดลอมดวยระบบสารสนเทศ 
อยางนอย ๒ เรื่อง 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
กองทุนสิ่งแวดลอมไดนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช
ตามนโยบาย Thailand 4.0 ทำใหเกิดการทำงานท่ี
คลองตัว และผูบริหารสามารถนำขอมูลมาตัดสินใจ
ในการบริหารกองทุนไดอยางทวงที 

   



๑๒ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๕ 
จำนวนเครื่องมือหรือระบบการสนับสนุนการทำงาน
กองทุนสิ่งแวดลอมดวยระบบสารสนเทศ 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
- กองทุนฯมีการพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการทำงานกองทุนดวยระบบ
สารสนเทศ จำนวน ๓ ระบบ 

๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร (DOC) 
๒. ระบบการตรวจสอบสถานโครงการท่ียื่นขอเงินกองทุน 
๓. ระบบรายงานการติดตามโครงการท่ีไดรับเงินกองทุน (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
- กองทุนฯมีการพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการทำงานกองทุนดวยระบบ
สารสนเทศ จำนวน ๕ ระบบ  

๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร 
๒. ระบบฐานขอมูลวาระคณะกรรมการกองทุนฯ 
๓. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๔. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง

โครงการดานมลพิษ 
๕. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง

โครงการดานทรัพยากร (๕) 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒  
- กองทุนฯ มีการใชงานและพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการ
ดำเนินงานกองทุนฯ จำนวน ๘ ระบบ ไดแก 
๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร (DOC) 
๒. ระบบฐานขอมูลวาระการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๓. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๔. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานมลพิษ 
๕. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานทรัพยากร 
๖. ฐานขอมูลแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 
๗. ฐานขอมูลทันทุกกาว 
๘. ระบบรายงานตดิตามโครงการ (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
- กองทุนฯ มีการใชงานและพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการ
ดำเนินงานกองทุนฯ จำนวน ๙ ระบบ ไดแก 
๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร (DOC) 
๒. ฐานขอมูลเงินกู 
๓. ระบบฐานขอมูลวาระการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๔. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๕. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานมลพิษ 
๖. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานทรัพยากร 
 

๕ 
(ระดับสูง) 



๑๓ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

  ๗. ระบบฐานขอมูลกองทุนสิ่งแวดลอม Smart E-Fund 
๘.ฐานขอมูลแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 
๙. ฐานขอมูลมติการประชุมกองทุนสิ่งแวดลอม (๕) 

 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
- กองทุนฯ มีการใชงานและพัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการ
ดำเนินงานกองทุนฯ จำนวน ๙ ระบบ ไดแก 
๑. ระบบฐานขอมูลสำหรบัผูบริหาร (DOC) 
๒. ฐานขอมูลเงินกู 
๓. ระบบฐานขอมูลวาระการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๔. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
๕. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานมลพิษ 
๖. ระบบฐานขอมูลรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองโครงการดานทรัพยากร 
๗. ระบบฐานขอมูลกองทุนสิ่งแวดลอม Smart E-Fund 
๘.ฐานขอมูลแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 
๙. ฐานขอมูลมติการประชุมกองทุนสิ่งแวดลอม (๕) 

 



๑๔ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

มาตรการท่ี ๓ การสื่อสารและประชาสัมพันธเชิงรุก 
เพ่ือเพ่ิมระดับการรับรูขอมูลขาวสารของกองทุน
สิ่งแวดลอมอยางมีสวนรวม 
เปาหมายเชิงปริมาณ   
กลุ ม เป าหมายมีความพึ งพอใจผลงานกองทุน
สิ่งแวดลอมไมนอยกวา รอยละ ๙๐ ในแตละป 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
กองทุนสิ่งแวดลอมเปนท่ีรูจักของทุกภาคสวนอยาง
กวางขวาง 

   

ตัวช้ีวัดท่ี ๖ 
รอยละของกลุมเปาหมายท่ีรูจักกองทุนสิ่งแวดลอม 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
- กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียสำหรับ
กลุมผูยื่นขอเสนอกองทุนฯ โดยมีผลสำรวจความพึงพอใจ คิดเปน  
รอยละ ๘๖.๕๖ (๕) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
 - กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียสำหรับ
กลุมผูยื่นขอเสนอกองทุนฯ โดยมีผลสำรวจความพึงพอใจ คิดเปน  
รอยละ ๘๙.๒๙ (๕) 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
- กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย
สำหรับกลุมผูยื่นขอเสนอกองทุนฯ โดยมีผลสำรวจความพึงพอใจ 
คิดเปน รอยละ ๙๔.๓๑ (๕) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
- กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย
สำหรับกลุมผูยื่นขอเสนอกองทุนฯ โดยมีผลสำรวจความพึงพอใจ 
คิดเปน รอยละ ๙๑.๐๔ (๕) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
- กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย
สำหรับกลุมผูยื่นขอเสนอกองทุนฯ โดยมีผลสำรวจความพึงพอใจ 
คิดเปน รอยละ ๙๓.๗๓ (๕)  

๕ 

(ระดับสูง) 



๑๕ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๗ 
จำนวนชองทางการประชาสัมพันธใหรูจักกองทุน
สิ่งแวดลอม 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
- กองทุนฯ มีการปรับปรุง/พัฒนาชองทางการประชาสัมพันธ เพ่ือให
รูจักกองทุนฯ มากข้ัน โดยป ๒๕๖๐ มีชองทางประชาสัมพันธ จำนวน  
๗ ชองทาง ไดแก 

๑. Facebook  
๒. ระบบรายงานการติดตามโครงการท่ีไดรับการสนับสนุน

เงินกองทุนฯ ผาน Application 
๓. website 
๔.การจดัสมัมนาหรือจัดบูธนิทรรศการ 
๕.จดหมายขาวกองทุนสิ่งแวดลอม 
๖.รายงานประจำปกองทุนสิ่งแวดลอม 
๗. Youtube (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
- กองทุนฯ มีการปรับปรุง/พัฒนาชองทางการประชาสัมพันธ เพ่ือให
รูจักกองทุนฯ มากข้ัน โดยป ๒๕๖๑ มีชองทางประชาสัมพันธ จำนวน 
๗ ชองทาง ไดแก 

๑. Facebook 
๒. ระบบรายงานการติดตามโครงการท่ีไดรับการสนับสนุน

เงินกองทุนฯ ผาน Application 
๓. website 
๔.การจดัสมัมนาหรือจัดบูธนิทรรศการ 
๕.จดหมายขาวกองทุนสิ่งแวดลอม 
๖. รายงานประจำปกองทุนสิ่งแวดลอม 
๗. Youtube  
และมีการปรับปรุงใหเปนปจจุบัน (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓ 
- กองทุนฯ มีการปรับปรุง/พัฒนาชองทางการประชาสัมพันธ 
เพ่ือใหรูจักกองทุนฯ มากข้ัน โดยมีชองทางประชาสัมพันธ 
จำนวน ๗ ชองทาง ไดแก 
๑. Facebook  
๒. ระบบรายงานการติดตามโครงการท่ีไดรับการสนับสนุน

เงินกองทุนฯ ผาน Application 
๓. website 
๔.การจัดสัมมนาหรือจัดบูธนิทรรศการ 
๕.จดหมายขาวกองทุนสิ่งแวดลอม 
๖. รายงานประจำปกองทุนสิ่งแวดลอม 
๗. Youtube 

และมีการปรับปรุงใหเปนปจจุบัน (๕) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
- กองทุนฯ มีการปรับปรุง/พัฒนาชองทางการประชาสัมพันธ 
เพ่ือใหรูจักกองทุนฯ มากข้ัน โดยมีชองทางประชาสัมพันธ 
จำนวน ๘ ชองทาง ไดแก 
๑. Facebook  
๒. ระบบรายงานการติดตามโครงการท่ีไดรับการสนับสนุน

เงินกองทุนฯ ผาน Application 
๓. website 
๔.การจัดสัมมนาหรือจัดบูธนิทรรศการ 
๕.จดหมายขาวกองทุนสิ่งแวดลอม 
๖. รายงานประจำปกองทุนสิ่งแวดลอม 
๗. Youtube 
๘. Instagram และมีการปรับปรุงใหเปนปจจุบัน (๕) 

๕ 

(ระดับสูง) 



๑๖ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

มาตรการท่ี ๔ : เสริมสรางพัฒนาระบบงานภายใน
องคกรใหเปนองคกรธรรมาภิบาลท่ีมีความเขมแข็ง  
โปรงใส ตอผูมีสวนไดสวนเสีย และสาธารณชน   
เปาหมายเชิงปริมาณ  
รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียไมนอยกวา
รอยละ ๘๕ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
กองทุนสิ่งแวดลอมมีระบบการทำงานท่ียึดหลักธรรมา 
ภิบาล และเปนไปตามบันทึกขอตกลงการประเมินผล
ทุนหมุนเวียน 

   

ตัวช้ีวัดท่ี ๘ 
รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
- กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียสำหรับ
กลุมผูไดรับผลกระทบจากโครงการ โดยมีผลสำรวจความพึงพอใจ  
คิดเปน รอยละ ๘๘.๕๘ (๔.๕) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
- กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียสำหรับ
กลุมผูไดรับผลกระทบจากโครงการ โดยมีผลสำรวจความพึงพอใจ  
คิดเปน รอยละ ๙๑.๓๘ (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
- กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย
สำหรับกลุมผูไดรับผลกระทบจากโครงการ โดยมีผลสำรวจ
ความพึงพอใจ คิดเปน รอยละ ๙๓.๗๒ (๕) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
- กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย
สำหรับกลุมผูไดรับผลกระทบจากโครงการ โดยมีผลสำรวจ
ความพึงพอใจ คิดเปน รอยละ ๘๗.๐๖ (๔.๒๕) 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
- กองทุนฯ มีการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย
สำหรับกลุมผูไดรับผลกระทบจากโครงการ โดยมีผลสำรวจ
ความพึงพอใจ คิดเปน รอยละ ๙๓.๗๓ (๕) 
 
 

๔.๗๕ 

(ระดับสูง) 



๑๗ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

มาตรการท่ี ๕ การบริหารทรัพยากรบุคคล ให
สามารถปฏิ บั ติงานตอบสนองนโยบาย และ
ยุทธศาสตรของประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
เปาหมายเชิงปริมาณ  
๑. รอยละ ๘๐ ของบุคลากรมีการพัฒนาทักษะ ตาม
แผน พัฒนารายบุคคล (IDP) 
๒. มีการเผยแพร และ ประชาสัมพันธ องคความรู
ใหกับบุคลากรไดเรียนรู ตลอดจนมีการเก็บรวบรวม
องคความรูใหเปนระบบอยางนอย ๒ ครั้ง/ ป 
๓. คำบรรยายลักษณะงานและมาตรฐานกำหนด
ตำแหนง ไดรับการทบทวน รอยละ ๑๐๐ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ   
๑. บุคลากรกองทุนทุกระดับมีศักยภาพและขีด
ความสามารถในการดำเนินการตามภารกิจ ท่ี
หลากหลายไดอยางเหมาะสมและทันทวงที  
๒. การสรางองคความรูใหอยูคูกับองคกรเพ่ือพัฒนา
ตอยอดการเปนองคกรแหงการเรียนรู 
๓. กองทุนสิ่งแวดลอมสามารถขับเคลื่อนงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพภายใตโครงสรางองคกรท่ีเหมาะสม 

   



๑๘ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๙ 
รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การประจำป 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
- ป ๒๕๖๐ กองทุนฯ สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป 
คิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ ๑๐๐ 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
- ป ๒๕๖๑ กองทุนฯ สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป 
คิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ ๑๐๐ 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
- ป ๒๕๖๒ กองทุนฯ สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำป คดิเปนคาเฉลี่ยรอยละ ๑๐๐ 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
- ป ๒๕๖๓ กองทุนฯ สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำป คดิเปนคาเฉลี่ยรอยละ ๑๐๐ 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
- ป ๒๕๖๔ กองทุนฯ สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำป คดิเปนคาเฉลี่ยรอยละ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕ 
(ระดับสูง) 



๑๙ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

กลยุทธท่ี ๓ การสงเสริมเพ่ือการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตาม
นโยบายและยุทธศาสตรประเทศ 

   

มาตรการท่ี ๑ สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงาน
เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ตามมาตรา ๒๓ (๑) – (๔) ของพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 
พ.ศ. ๒๕๓๕ และพระราชบัญญัติฉบับท่ีตราขึ้น
แทนพระราชบัญญัติฉบับเดิม 
เปาหมายเชิงปริมาณ 
๑ . รอ ยล ะ  ๘ ๐  ของจำน วน โค รงการ ท่ี เสน อ
คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมไดรับการอนุมัติ
จัดสรรเงินกองทุน 
๒. วิธีการ/กลไกในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ส นั บ ส นุ น ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น เ พ่ื อ ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อยางนอย ๑ 
เครื่องมือ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
เป น ก ล ไก ใน ก า ร ขั บ เค ลื่ อ น ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

   



๒๐ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวชี้วัดท่ี ๑๐ 
รอยละของจำนวนโครงการท่ีเสนอคณะกรรมการ
กองทุนฯ ไดรับการอนุมัติจัดสรรเงินกองทุน 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
จำนวนโครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนท่ีมีขอพิจารณาเปนท่ี

สิ้นสุด ๑๕๕ โครงการเทียบกับจำนวนโครงการท่ีขอรับการสนับสนุน 
๑๕๖ โครงการ จึงมีผลการดำเนินงานรอยละ ๙๙.๓๖ (๕) 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

จำนวนโครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนท่ีมีขอพิจารณาเปนท่ี
สิ้นสุด ๗๘๒ โครงการเทียบกับจำนวนโครงการท่ีขอรับการสนับสนุน 
๘๓๙ โครงการ จึงมีผลการดำเนินงานรอยละ ๙๓.๒๐ (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
จำนวนโครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนท่ีมีขอพิจารณา

เปนท่ีสิ้นสุด ๑๙๓ โครงการ และ ๑ ชุดโครงการ เทียบกับ
จำนวนโครงการท่ีขอรับการสนับสนุน ๑๙๓ โครงการ และ  
๑ ชุดโครงการ จึงมีผลการดำเนินงานรอยละ ๑๐๐ (๕) 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 

จำนวนโครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนท่ีมีขอพิจารณา
เปนท่ีสิ้นสุด ๑๐๘ โครงการเทียบกับจำนวนโครงการท่ีขอรับ
การสนับสนุน ๑๑๓ โครงการ จึงมีผลการดำเนินงานรอยละ 
๙๕.๕๘ (๕) 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 

จำนวนโครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนท่ีมีขอพิจารณา
เปนท่ีสิ้นสุด ๑๔๓ โครงการเทียบกับจำนวนโครงการท่ีขอรับ
การสนับสนุน ๑๔๕ โครงการ จึงมีผลการดำเนินงานรอยละ 
๙๘.๖๒ (๕) 
 

๕ 
(ระดับสูง) 

 



๒๑ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

มาตรการท่ี ๒ เพ่ิมประสิทธภิาพการดำเนนิงาน
เกี่ยวกบัการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิง่แวดลอม   
เปาหมายเชิงปริมาณ 
โครงการความรวมมือดานการสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่ งแวดลอมแบบบูรณาการ จำนวน ๑ 
โครงการ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
๑ . การสนับสนุน เงินกองทุนมีส วนรวม ในการ
สนับสนุนโครงการแบบบูรณาการและเกิดการขับ
เคลื่อนท่ีเห็นผลเปนรูปธรรม 
๒. มีขอมูลทางวิชาการท่ีมีคุณภาพในการสนับสนุน
การขับเคลื่อนทางยุทธศาสตร 

   



๒๒ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๑๑ 
จำนวนโครงการความรวมมือดานการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
๑) การพัฒนากรอบขอเสนอแบบชุดโครงการดานการจัดการมลพิษ 
ตามนโยบายและยุทธศาสตรของประเทศ ไดแก การพัฒนาขอเสนอ 
ชุดโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดขยะท่ีตนทาง ชุดท่ี ๒ 
โดยมีการสนับสนุน ดังน้ี 
- โครงการสนับสนุน ทสจ. เพ่ือติดตามประเมินผลโครงการสงเสริม

การมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีตนทางชุดท่ี ๒ ดำเนินการ
โดย ทสจ. ๒๒ จังหวัด 
- โครงการสนับสนุน สสภ. เพ่ือติดตามประเมินผลโครงการสงเสริม

การมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีตนทางชุดท่ี ๒ ดำเนินการ
โดย สสภ. ๑๓ แหง 

- โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีตน
ทาง ชุดท่ี ๒ จำนวน ๖๑ โครงการ ดำเนินการโดย องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ๖๑ แหง ใน ๒๒ จังหวัด (๕) 

 
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
- ไมมีโครงการความรวมมือ (๑) 
 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
๑) การพัฒนากรอบขอเสนอแบบชุดโครงการดานการจัดการ
มลพิษ ตามนโยบายและยุทธศาสตรของประเทศ ไดแก   
การพัฒนาขอเสนอชุดโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนใน
การคัดขยะท่ีตนทาง ชุดท่ี ๓ โดยมีการสนับสนุน ดังน้ี 
- โครงการสนับสนุน ทสจ. เพ่ือติดตามประเมินผลโครงการ

สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีตนทาง 
ชุดท่ี ๓ ดำเนินการโดย ทสจ. ๗๕ จังหวัด 
- โครงการสนับสนุน สสภ. เพ่ือติดตามประเมินผลโครงการ

สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีตนทาง 
ชุดท่ี ๓ ดำเนินการโดย สสภ. ๑๖ แหง 
- โครงการสงเสรมิการมสีวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะ

ท่ีตนทาง ชุดท่ี ๓ จำนวน ๖๐๐ โครงการ ดำเนินการโดย 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๖๐๐ แหง ใน ๗๕ จังหวัด 
๒) รวมกับกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม จัดอบรมการ

พัฒนาขอเสนอโครงการ ช่ือ “โครงการจัดอบรมพัฒนา
ศักยภาพเครือขายอาสาสมัคร ในการเขาถึงแหลงทุนดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ระหวางวันท่ี ๕ - ๗ 
มีนาคม ๒๕๖๒ ณ โรงแรมภูเขางาม รีสอรท จ.นครนายก (๕) 
 
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
๑) การประสานความรวมมือ กับมหาวิทยาลัย และสวน
ราชการการ เพ่ือพัฒนาขอเสนอโครงการท่ีสอดคลองตาม
นโยบายเรงดวนของรัฐบาลและยุทธศาสตรของประเทศ ดังน้ี 

 

๔.๒ 
(ระดับสูง) 



๒๓ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

  - การประชุมเพ่ือใหคำแนะนำในการพัฒนาขอเสนอโครงการการ
ประเมินมูลคาผลประโยชนสุทธิจากการลดการเผาออยโรงงาน
และออกแบบมาตรการเชิงบูรณาการ เพ่ือแกไขปญหาอยางยั่งยืน 
ดำเนินการโดยศูนยวิจัยเศรษฐศาสตรประยุกต คณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เมื่อวันท่ี ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 
(ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการกองทุนฯ แลว) (๕) 

ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
๑) การประสานความรวมมือ กับมหาวิทยาลัย และสวน
ราชการการ เพ่ือพัฒนาขอเสนอโครงการท่ีสอดคลองตาม
นโยบายเรงดวนของรัฐบาลและยุทธศาสตรของประเทศ ดังน้ี 
   - การประชุมเพ่ือใหคำแนะนำในการพัฒนาขอเสนอโครงการการ
เพ่ิมมูลคาเศษวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตรเพ่ือเปนบรรจุภัณฑรักษ
โลก ดำเนินการโดย ศูนยความเปนเลิศดานนวัตกรรมทางการเกษตร
สำหรับบัณฑิตผูประกอบการ มหาวิทยาลัยแม โจและคณะ
วิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยแมโจ เมื่อวันท่ี ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๓ (อยู
ระหวางการการนำเสนอคณะกรรมการกองทุนฯ อนุมัติ) 

- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือใหคำแนะนำตอการพัฒนา
ขอเสนอโครงการ สำหรับ ทสจ. จำนวน ๒๐ จังหวัด ในการ
ประชุมแนวทางการดำเนินงานตามขอสั่งการรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เรื่อง การชิงเก็บ
และใชประโยชนเศษวัสดุ/เช้ือเพลิง ในพ้ืนท่ี ๑๗ จังหวัด
ภาคเหนือ ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๓ เมื่อวันท่ี ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๓  
ณ หองประชุม ๓๐๒ ช้ัน ๓ กรมควบคุมมลพิษ (ไดรับอนุมัติ
จากคณะกรรมการกองทุนฯ แลว) 

 



๒๔ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

  - การประชุมเพ่ือใหคำแนะนำในการพัฒนาขอเสนอโครงการ
โครงการบรหิารจัดการเช้ือเพลิง “ชิงเก็บ ลดเผา” ในพ้ืนท่ี ๑๗ 
จังหวัดภาคเหนือ และ ๓ จังหวัดภาคตะวันออกเฉียง รวม
กับคพ. อส. ปม. และ ทสจ. เมื่อวันท่ี ๒๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ณ หองประชุมช้ัน ๓ คพ. (ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ
กองทุนฯ แลว จำนวน ๒๐ โครงการ ดำเนินงานโดยสำนักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด) 
- โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของเครือขาย ทสม. ในการ

จัดการปญหาไฟปาและหมอกควัน จำนวน ๔๙ แหง ดำเนินการ
โดย เครือขาย ทสม. ๑๖ จังหวัด (ขอยกเลิกไป ๒ แหง) 
คงเหลือ ๔๗ แหง (๕) 

 

กลยุทธท่ี ๔ การเตรียมความพรอมปฏริูปกองทุน
ส่ิงแวดลอมใหมีความเปนอิสระ และคลองตัว 

   

มาตรการท่ี ๑ : การปรับปรุงรางพระราชบัญญัติสงเสริม
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. .... ใหสอดคลองกับ
ประเด็นตามแผนปฏิรูปประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม   
เปาหมายเชิงปริมาณ 
จำนวนประเด็นของการปรับปรุงรางพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่ งแวดลอมแหงชาติ   
พ.ศ. …. ท่ีสอดคลองกับแผนการปฏิรูปประเทศดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
กองทุนสิ่งแวดลอม มีการดำเนินการท่ีคลองตัว และ
เปนอิสระมากยิ่งข้ึน 

   



๒๕ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๑๒ 
รอยละความสำเร็จของการดำเนินการปรับปรุงราง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. …. 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
- มีการปรับปรุงราง พ.ร.บ.สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. .... (ฉบับ ณ วันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๐) ในหมวดท่ี
เก่ียวของกับกองทุนสิ่งแวดลอม โดยมีการกำหนดแหลงรายไดของ
กองทุนสิ่งแวดลอมเพ่ิมข้ึน เชน เงินท่ีไดจากการจัดเก็บคาใชน้ำบาดาล 
เงินจากคาธรรมเนียมการพิจารณารายงาน EIA เปนตน (รอยละ ๗๐)  
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
- กองทุนสิ่งแวดลอมไดรับการประสานความรวมมือในการปรับปรุงราง 
พ.ร.บ.สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่ งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ....  
มาอยางตอเน่ือง และดำเนินการไดแลวเสร็จตามกระบวนการท่ีเก่ียวของ 
(รอยละ ๗๕) 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
- การปรับปรุง  (ราง) พ.ร.บ. สิ่งแวดลอมฯ กองทุนสิ่งแวดลอม
ยั งค งมี สถานะไม เป น นิติ บุ คคล  จั ดตั้ ง ข้ึน ในกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (รอยละ ๘๐)  
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
- การปรับปรุง (ราง) พ .ร.บ . สิ่ งแวดลอมฯ ณ  วันท่ี  ๒๕ 
กันยายน ๒๕๖๓ โดยคณะกรรมการการกฤษฎีกา คณะท่ี ๗ ได
พิจารณาถึงมาตราท่ี ๑๒ ซึ่งเก่ียวกับการข้ึนทะเบียนของบุคคล 
นิติบุคคล และองคกรชุมชน ท่ีมี วัตถุประสงคเก่ียวกับการ
อนุรักษ การสงวน การคุมครอง การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ใหสามารถขอรับความชวยเหลือจากทาง
ราชการได (รอยละ ๘๕)  
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
- การปรับปรุง  (ราง) พ.ร.บ. สิ่ งแวดลอมฯ ในวาระท่ี ๒ 
คณะกรรมการการกฤษฎีกา คณะท่ี ๗ คงคางการพิจารณา 
หมวดกองทุนสิ่งแวดลอม มาตรา ๒๔ เก่ียวกับการใชจาย
เงินกองทุนเพ่ืออุดหนุนหนวยงานของรัฐผูรับผิดชอบในการ
แกไขขจัดมลพิษ และฟนฟูคุณภาพสิ่งแวดลอม ซึ่งหลักเกณฑ
ดังกลาวเก่ียวของกับกรมควบคุมมลพิษดวย ซึ่งในวาระท่ี ๓  
ณ วันท่ี ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ คณะกรรมการการกฤษฎีกา 
คณะท่ี ๗ อยูระหวางการพิจารณา หลักเกณฑเก่ียวกับผูมีหนาท่ี
ตองรับผิดชอบ กรณีการเกิดมลพิษ การรั่วไหลของมลพิษ หรือ
การแพรกระจายของมลพิษ (รอยละ ๙๐) 

๔.๕ 
(ระดับกลาง) 



๒๖ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

มาตรการท่ี ๒ : การพัฒนากองทุนสิ่งแวดลอมใหมี
ความเปนอิสระ และมีความคลองตัว 
เปาหมายเชิงปริมาณ  
แนวทางการพัฒนากองทุนสิ่งแวดลอมใหมีความเปน
อิสระ และมีความคลองตัว เพ่ือการจัดการขยะ น้ำ
เสีย และของเสียอันตราย และการสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
กองทุนสิ่งแวดลอมมีโครงสรางองคกร แหลงรายไดท่ี
เพียงพอ และมีกลไกการบริหารงานท่ีจะพัฒนา
องคกรเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรของ
ประเทศท่ีสอดคลองกับสถานการณสิ่งแวดลอมใน
ปจจุบัน 

   



๒๗ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

ตัวชี้วัดท่ี ๑๓ 
ผลการศึกษาความเหมาะสมของกองทุนสิ่งแวดลอม
ตอการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตรของประเทศ
ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
- ประสานความรวมมือในศึกษาโครงการศึกษาแนวทางการปฏิรูปกองทุน
สิ่งแวดลอม เพ่ือรองรับแผนการปฏิรูปประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
- ประชุมหารือรวมกับคณะผูวิจัยจากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เพ่ือ
หารือในรายละเอียดเก่ียวกับแนวทางการปฏิรูปกองทุนสิ่งแวดลอมให
สอดคลองกับแผนการปฏิรูปประเทศ จำนวน ๒ ครั้ง เมื่อวันท่ี ๑๖ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๑ ณ โรงแรมรามาการเดนท ในประเด็นภาพรวมของ
การศึกษา และวันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๒ ณ สผ. ในประเด็นท่ี
เก่ียวของกับการจัดหารายได รายจาย โครงสราง และงานบุคคล 
 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
- กบก. รวมกับ สกว. และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ดำเนิน
โครงการศึกษาแนวทางการปฏิรูปกองทุนสิ่งแวดลอม เพ่ือ
รองรับแผนการปฏิรูปประเทศดานสิ่งแวดลอม โดยการเขารวม
ประชุมและใหขอคิดเห็นเก่ียวกับประเด็นการปฏิรูปกองทุน
สิ่งแวดลอม 
ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
- รายงานผลการศึกษาแนวทางการปฏิรูปกองทุนสิ่งแวดลอม และ
นำเสนอทางเลือกการปฏิรูปกองทุนตอผูบริหารเห็นชอบ ตาม
บันทึกขอความท่ี ทส ๑๐๐๕.๒/๑๒๘ ลงวันท่ี ๒๗ กุมภาพันธ 
๒๕๖๓  
ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
- ศึกษาแนวทางการปฏิรูปกองทุนสิ่ งแวดลอมเสนอตอ
คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม รับทราบแลว ในการประชุม
ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๓ เมื่อวันท่ี ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๓ ขณะน้ีอยู
ระหวางการพิจารณาของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
โดยไดมีการเขารวมประชุมคณะกรรมการกฤษฎีกา คณะท่ี ๗ 
เพ่ือพิจารณาหารือการแกไขปรับปรุง (ราง) พ.ร.บ. สงเสริมและ
รักษาคุณ ภาพสิ่ งแวดลอม  พ .ศ . .... โดยหมวดกองทุน
สิ่งแวดลอมไดผานการพิจารณาในวาระท่ี ๒ โดยมีประเด็นอัน
เก่ียวกับโครงสรางการบริหารงานกองทุน ดังน้ี ๑. การพิจารณา
ใชช่ือผูดำเนินการแทน/ผูบริหารเงินกองทุน ๒. การเสนอให
วาจางผูบริหารเงินกู เพ่ือดำเนินการเก่ียวกับการใหเอกชนกูยืม
เงินจากกองทุน ๓. การเสนอใหนำพระราชบัญญัติการบริหาร
ทุนหมุนเวียน พ.ศ. ๒๕๕๘ มาบังคับใชโดยอนุโลม ในสวนท่ี
กำหนดวาระการดำรงตำแหนงของคณะกรรมการกองทุน  

ระดับ ๕ 



๒๘ 

 

กลยุทธ/เปาประสงค/ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

ระดับคะแนน 
ระยะคร่ึงแผน ระยะสิ้นสุดแผน 

  คณะอนุกรรมการกองทุน และผูทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการ
กองทุน ซึ่งปจจุบันอยูระหวางการพิจารณาในวาระท่ี ๓ โดย
การประชุมครั้งลาสุด เมื่อวันท่ี ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ อยู
ระหวางการพิจารณาในสวนท่ีเก่ียวของกับกรมควบคุมมลพิษ 
(รอยละ ๑๐๐) 
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