


คาํนํา 

คู่มือการขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มฉบบัน้ี ไดป้รับปรุง

ใหม่ใหมี้ความทนัสมยัตามมติคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการ

วเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  โดยมีวตัถุประสงคใ์หผู้ย้ื่นขอรับใบอนุญาตฯ ไดท้ราบขอ้กาํหนดและขั้นตอน

ในการขอรับใบอนุญาตฯ  เกณฑใ์นการสัมภาษณ์ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ  หนา้ท่ีท่ีจะตอ้งปฏิบติัของผูไ้ดรั้บ
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ประสงคจ์ะขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  ควรศึกษาและทาํความ

เขา้ใจคู่มือน้ีอยา่งละเอียดถ่องแท ้

 

สาํนกัวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

       สาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
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การขอรับใบอนุญาตเป็นผู้มีสิทธิทาํรายงาน 

การวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

.................................................................... 

1.  ความเป็นมา 

อาศยัอาํนาจตาม  พ.ร.บ.  ส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ  พ.ศ.  2535  กระทรวง-

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ไดอ้อกประกาศกระทรวง  เร่ือง  กาํหนดประเภทและขนาดของโครงการ

หรือกิจการซ่ึงตอ้งจดัทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม และหลกัเกณฑ ์วิธีการ ระเบียบปฏิบติัและ

แนวทางการจดัทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม และประกาศกระทรวง เร่ือง  กาํหนดประเภทและ

ขนาดและวธีิปฏิบติัสาํหรับโครงการหรือกิจการท่ีอาจก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อชุมชนอยา่งรุนแรง ทั้งทางดา้น

คุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ทรัพยากรธรรมชาติและสุขภาพ ท่ีส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจหรือเอกชน จะตอ้งจดัทาํ

รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม มีผลใหโ้ครงการหรือกิจการต่าง ๆ  ตอ้งเสนอรายงานการวิเคราะห์

ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มต่อสาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  (สาํนกังานนโยบาย

และแผนส่ิงแวดลอ้ม  เดิม)  เพื่อพิจารณาตามขั้นตอนท่ีกฎหมายกาํหนด 

 

ทั้งน้ี  การจดัทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มจะตอ้งทาํโดยผูท่ี้ไดรั้บอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิ

ทาํรายงานฯ  โดยสาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  เป็นหน่วยงานท่ีรับผดิชอบ

ในการพิจารณาอนุญาตผูมี้สิทธิทาํรายงานฯ  ซ่ึงเป็นการดาํเนินงานโดยอาศยักฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  2  (พ.ศ.  

2527)  ออกตามความในมาตรา  19  และมาตรา  28  แห่ง  พ.ร.บ.  ส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม

แห่งชาติ  พ.ศ.  2518 ท่ีไดก้าํหนดหลกัเกณฑ ์ วธีิการ  เง่ือนไขการขอและการออกใบอนุญาต ฯ  ใหมี้ผลบงัคบั

ใชต้ั้งแต่วนัท่ี  13  ธนัวาคม  2527  เป็นตน้มาจนปัจจุบนั  ซ่ึงเป็นไปตามนยัของบทเฉพาะกาล  มาตรา  113  แห่ง 

พ.ร.บ.  ส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ  พ.ศ.  2535 
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2.  คุณสมบัติของผู้ยืน่ขอรับใบอนุญาตเป็นผู้มีสิทธิทาํรายงานฯ 

1)  ผูย้ืน่ขอรับใบอนุญาตฯ  จะตอ้งมีคุณสมบติัในขอ้ใดขอ้หน่ึง ดงัน้ี 

(1)  สถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษา หรือสถาบนัวิจยั  ซ่ึงมีฐานะเป็นนิติบุคคลตามกฎหมาย 

      ไทย 

  (2)  นิติบุคคลซ่ึงไดจ้ดทะเบียนตามกฎหมายไทย 

   (ก)  หา้งหุน้ส่วนจาํกดั ท่ีผูเ้ป็นหุน้ส่วนทั้งหมดตอ้งมีสัญชาติไทย 

   (ข)  หา้งหุ้นส่วนจาํกดั ท่ีผูเ้ป็นหุน้ส่วนจาํพวกไม่จาํกดัความรับผดิชอบทั้งหมดตอ้ง   

       มีสัญชาติไทย และทุนของหา้งหุน้ส่วนจาํกดั  นั้นไม่นอ้ยกวา่ร้อยละหา้สิบเอด็   

       ตอ้งเป็นของผูเ้ป็นหุน้ส่วน  ซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดาและมีสัญชาติไทย 

   (ค)  บริษทัจาํกดั ท่ีกรรมการบริษทัจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงตอ้งมีสัญชาติไทย  และ 

       ทุนของบริษทัจาํกดันั้นไม่นอ้ยกวา่ร้อยละหา้สิบเอด็ตอ้งเป็นของผูถื้อหุน้  ซ่ึงเป็น   

       บุคคลธรรมดาและมีสัญชาติไทย 

  (3)  นิติบุคคล  ซ่ึงไดจ้ดทะเบียนตามกฎหมายต่างประเทศ แต่นิติบุคคลดงักล่าว  ตอ้งมี 

       นิติบุคคล  (1)  หรือ  (2)  ซ่ึงไดรั้บใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ 

       ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มเขา้ร่วมในการทาํรายงานดว้ย 

  (4)  รัฐวสิาหกิจ  ซ่ึงมีกฎหมายเฉพาะจดัตั้งข้ึนเฉพาะแต่ในกิจการของรัฐวสิาหกิจนั้น 

  (5)  สภาการเหมืองแร่  ตามกฎหมายวา่ดว้ยสภาการเหมืองแร่เฉพาะแต่ในกิจการของสมาชิก 
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ผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานฯ ตาม  (1)  และ  (2)  ตอ้งมีสาํนกังานใหญ่หรือท่ีทาํการใน

ราชอาณาจกัร สาํหรับนิติบุคคลตาม  (2)  และ  (3)  ตอ้งมีวตัถุประสงคเ์พื่อประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการศึกษาวจิยั

และใหค้าํปรึกษาทางวชิาการดว้ย 

 

 ผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานฯ ตามวรรคหน่ึงตอ้งไม่เคยถูกเพิกถอนใบอนุญาต  เวน้แต่ระยะเวลา

ไดล่้วงพน้ไปแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีนบัตั้งแต่วนัท่ีถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาต 

 

2)  ผูย้ืน่ขอรับใบอนุญาตฯ จะตอ้งจดัเตรียมบุคลากร  ดงัน้ี 

  (1)  ผูช้าํนาญการอยา่งนอ้ย  1  คน  ซ่ึงอยูป่ระจาํเพื่อทาํหนา้ท่ีรับผดิชอบในการทาํรายงานฯ 

  (2)  เจา้หนา้ท่ีอยา่งนอ้ย  3  คน  ซ่ึงอยูป่ระจาํเพื่อร่วมในการทาํรายงานฯ 

 

คุณสมบัติของผู้เสนอขอเป็นผู้ชํานาญการ 

 

1)  สาํเร็จการศึกษาอยา่งตํ่าในระดบัอุดมศึกษาหรือเทียบเท่าในวชิาหน่ึงวชิาใดและสาขาหน่ึงสาขาใด

ดงัต่อไปน้ี 

1.1  วชิาวทิยาศาสตร์ สาขาส่ิงแวดลอ้ม  นิเวศวทิยา  หรือสุขาภิบาล 

1.2  วชิาวศิวกรรมศาสตร์  สาขาส่ิงแวดลอ้ม  หรือสุขาภิบาล 

1.3  วชิาเศรษฐศาสตร์  สาขาเศรษฐศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม 

 

2)  ประสบการณ์เก่ียวกบัการปฏิบติังานการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม  ตามหลกัเกณฑท่ี์

คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติกาํหนด  คือ 

  2.1  ผูช้าํนาญการจะตอ้งเคยปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีเก่ียวกบัการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 

      ในส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องคก์ารระหวา่งประเทศ  หน่วยงานของรัฐของต่างประเทศ  

      หรือบริษทัท่ีปรึกษาท่ีมีธุรกิจเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม  ทั้งน้ีการปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าว   

      ผูช้าํนาญการจะตอ้งเคยเป็นผูด้าํเนินการทั้งหมดหรือบางส่วนในการทาํงานอยา่งหน่ึง 

      อยา่งใด คือ 

   2.1.1  การจดัทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 



-4- 

 

 

   2.1.2  การวางแผนการจดัการ หรือการศึกษาและวจิยัท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม  เช่น   

          ดา้นภาวะมลพิษ  นิเวศวทิยา การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ  ศิลปกรรมและ   

          วฒันธรรม 

  2.2  ผูช้าํนาญการจะตอ้งมีประสบการณ์ตามระยะเวลา  ดงัน้ี 

   2.2.1  ผูท่ี้สาํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาเอกหรือเทียบเท่าจะตอ้งมีประสบการณ์ในการ 

             ปฏิบติังาน ตามขอ้ 2.1 มาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ 1 ปี 

   2.2.2  ผูท่ี้สาํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือเทียบเท่าจะตอ้งมีประสบการณ์ในการ 

             ปฏิบติังานตาม ขอ้ 2.1 มาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ 3 ปี 

   2.2.3  ผูท่ี้สาํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  จะตอ้งมีประสบการณ์ 

             ในการปฏิบติังานตาม  ขอ้  2.1  มาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่  5ปี 

  

3)  ไม่เคยมีส่วนร่วมในการทาํรายงานฯ  ในส่วนท่ีเป็นเท็จ  ยกเวน้แต่ระยะเวลาไดล่้วงพน้ไปแลว้ไม่

นอ้ยกวา่สามปีนบัแต่วนัท่ีผูไ้ดรั้บอนุญาตซ่ึงตนเคยมีส่วนร่วมในการทาํรายงานฯ  ในส่วนท่ีเป็นเทจ็ถูกสั่งเพิก

ถอนใบอนุญาต 

 

หมายเหตุ  ผูช้าํนาญการท่ีมีคุณวฒิุการศึกษาไม่ตรงตามขอ้  1  สามารถเสนอขอเป็นผูช้าํนาญการได ้

ทั้งน้ี  ตอ้งมีคุณสมบติัตรงตามแนวทางการยกเวน้คุณสมบติัผูช้าํนาญการท่ีมีคุณวุฒิไม่ตรงตามกฎกระทรวง 

 

คุณสมบัติของเจ้าหน้าทีป่ระจํา 

 

1.   สาํเร็จการศึกษาอยา่งตํ่าในระดบัอุดมศึกษาหรือเทียบเท่าในวชิาวทิยาศาสตร์  วศิวกรรมศาสตร์  

หรือสังคมศาสตร์ 

2.  ไม่เคยมีส่วนร่วมในการทาํรายงานฯ  ในส่วนท่ีเป็นเท็จ  เวน้แต่ระยะเวลาไดล่้วงพน้ไปแลว้ไม่นอ้ย 

กวา่สามปีนบัแต่วนัท่ีผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงตนเคยมีส่วนร่วมในการทาํรายงานฯ  ในส่วนท่ีเป็นเท็จถูกสั่งเพิก

ถอนใบอนุญาต 
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แนวทางพจิารณาการยกเว้นคุณสมบัติของผู้ชํานาญการที่มีคุณวุฒิไม่ตรงตามกฎกระทรวง 

 

1.  สาํเร็จการศึกษาอยา่งตํ่าในระดบัอุดมศึกษาหรือเทียบเท่าในสาขาท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดลอ้ม 

2.  มีประสบการณ์ในการปฏิบติังานดา้นวชิาการเก่ียวกบัการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มไม่

นอ้ยกวา่  10  ปี  ในส่วนราชการ  รัฐวสิาหกิจ  องคก์ารระหวา่งประเทศ  หน่วยงานของรัฐของต่างประเทศ  หรือ

บริษทัท่ีปรึกษาท่ีมีธุรกิจเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม  กล่าวคือ  จะตอ้งเป็นผูด้าํเนินการทั้งหมดหรือบางส่วนในการ

ทาํงานอยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี 

(1)  การจดัทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

(2)  การวางแผน  การจดัการ  หรือการศึกษาและวจิยัท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม  เช่น  ดา้นภาวะ 

      มลพิษ นิเวศวทิยา การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ศิลปกรรม  และ   

      วฒันธรรม 

 

การเทียบคุณวุฒิด้านส่ิงแวดล้อม 

 

 คณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบ

ส่ิงแวดลอ้มในคราวประชุม  คร้ังท่ี  5/2544  เม่ือวนัท่ี  13  กรกฎาคม  2544  เห็นชอบในการพิจารณาเร่ืองคุณวฒิุ

ของผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ  ดงัน้ี 

1.  กรณีผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการขอเทียบคุณวุฒิดา้นส่ิงแวดลอ้ม  ใหพ้ิจารณาจากหน่วยกิตวชิา 

ท่ีศึกษาทางดา้นส่ิงแวดลอ้มตามเกณฑท่ี์  กพ.  กาํหนดโดยอิงหลกัฐานตามทบวงมหาวิทยาลยั  คือ  ปริญญาตรี 

จาํนวนอยา่งนอ้ย  30  หน่วยกิต  ปริญญาโท  และ  ปริญญาเอก  จาํนวนอยา่งนอ้ย  15  หน่วยกิต  จึงถือวา่มี

คุณวฒิุตรงตามกฎกระทรวง 
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2.  หากจาํนวนหน่วยกิตไม่ผา่นเกณฑท่ี์กาํหนดใหถื้อวา่มีคุณวฒิุไม่ตรงตามกฎกระทรวง  ดงันั้น  จึง

ตอ้งพิจารณาการยกเวน้คุณสมบติัของผูช้าํนาญการท่ีมีคุณวฒิุไม่ตรงตามกฎกระทรวง  คือ  มีประสบการณ์ 

ในการปฏิบติังานดา้นวชิาการเก่ียวกบัการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม  ไม่นอ้ยกวา่  10  ปี  ในส่วน

ราชการ รัฐวสิาหกิจ  องคก์ารระหวา่งประเทศ  หน่วยงานของรัฐของต่างประเทศ  หรือบริษทัท่ีปรึกษาท่ีมีธุรกิจ

เก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม  กล่าวคือ  จะตอ้งเป็นผูด้าํเนินการทั้งหมดหรือบางส่วนในการทาํงานอยา่งหน่ึงอยา่งใด 

ดงัต่อไปน้ี 

(2.1)  การจดัทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  ใหห้มายรวมถึง  รายงาน 

          ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มเบ้ืองตน้  (IEE)  ขอบเขตการศึกษา  (TOR)  ของการจดัทาํรายงาน 

          การวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  (EIA)  และหรือรายงานผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

          เบ้ืองตน้  การประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้มภายหลงัการดาํเนินโครงการ  (Post   

          Evaluation) 

(2.2)  ผลงานส่ิงแวดลอ้มอ่ืน ๆ  ไดแ้ก่  การวางแผน  การจดัการ  หรือการศึกษา  และวจิยัท่ี 

          เก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดลอ้ม  เช่น  ดา้นภาวะมลพิษ  นิเวศวทิยา  การอนุรักษ ์

          ทรัพยากรธรรมชาติ  ศิลปกรรม  วฒันธรรม  รวมทั้งผลงานการพิจารณารายงานการ    

          วเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  การพิจารณารายงานผลกระทบส่ิงแวดลอ้มเบ้ืองตน้   

          และการพิจารณารายงานติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

3.  ประสบการณ์ตามขอ้  2 (2.1)  และ  2 (2.2)  ตอ้งไม่นอ้ยกวา่  10  โครงการหรือรวมกนัตอ้งไม่นอ้ย

กวา่  10  โครงการ 
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3.  ข้ันตอนการขอรับใบอนุญาตเป็นผู้มีสิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

 

1.  ชาํระเงินค่าคาํขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  (แบบ  

สวล. 3)  ในราคาฉบบัละ  40  บาท  ท่ีฝ่ายการคลงั  สาํนกังานเลขานุการกรม  สาํนกังานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม   

2.  นาํใบเสร็จรับเงินไปขอรับแบบ  สวล. 3  จากกลุ่มงานนิติการ  สาํนกังานเลขานุการกรม 

3.  กรอกขอ้ความตามแบบ  สวล. 3  ใหค้รบถว้นและจดัเตรียมเอกสาร  หลกัฐาน  ดงัต่อไปน้ี 

3.1  หนงัสือแจง้ความจาํนงในการขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานฯ  ต่อเลขาธิการ 

      สาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูย้ื่นขอรับ 

      ใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานฯ  ตอ้งการเสนอผูช้าํนาญการโดยขอยกเวน้คุณสมบติั 

      ผูช้าํนาญการเป็นกรณีพิเศษ  เน่ืองจากผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการมีคุณวฒิุไม่ตรงตาม 

      กฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  2  (พ.ศ.  2527)  ใหร้ะบุไวใ้นหนงัสือแจง้ความจาํนงในการขอรับ 

      ใบอนุญาตใหช้ดัเจนดว้ย 

      กรณีมอบอาํนาจให้ดาํเนินการแทน  ให้แสดงหนงัสือมอบอาํนาจพร้อมติดอากรแสตมป์ใน 

      อตัราท่ีกฎหมายกาํหนด 

3.2  หลกัฐานซ่ึงระบุไวใ้นขอ้ 3 ตามแบบ  สวล. 3 

3.3  หนงัสือรับรองสถานภาพการอยูป่ระจาํของผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ีจาก   

      นิติบุคคลผูย้ืน่ขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานฯ  ตามแบบของสาํนกังานฯ  ซ่ึงมี 

      การลงลายมือช่ือของผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ีดว้ย 

3.4  หลกัฐานผูข้อเป็นผูช้าํนาญการ 

3.4.1  หลกัฐานแสดงคุณวุฒิทุกระดบัตั้งแต่ปริญญาตรีข้ึนไป  จาํนวน  1  ชุด  ไดแ้ก่  

          ปริญญาบตัร  หากปริญญาบตัรไม่ระบุสาขาท่ีสาํเร็จการศึกษาใหย้ืน่หลกัฐานอ่ืน 

          ท่ีระบุสาขาวชิาท่ีสาํเร็จการศึกษา  เช่น  ใบแสดงวชิาท่ีศึกษา  สาํเนาแสดง 

          หลกัฐานดงักล่าว  จะตอ้งรับรองสาํเนาถูกตอ้งมาดว้ย 
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3.4.2  ประวติัการทาํงาน  (Biodata)  จาํนวน  1  ชุด  โดยมีรายละเอียดของประวติั 

          การศึกษา  ประวติัการทาํงาน  ช่ือหน่วยงานและหนา้ท่ีความรับผดิชอบ  ระบุ 

          ระยะเวลาการทาํงานในหน่วยงานแต่ละแห่ง  เรียงตามระยะเวลาและแนบ 

          เอกสารรับรองการปฏิบติังานจากหน่วยงาน  ซ่ึงระบุช่วงเวลาการปฏิบติังานใน 

          หน่วยงานแต่ละแห่ง 

3.4.3  บญัชีแสดงรายช่ือ  คุณวฒิุและประสบการณ์ของผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ  

          ตามแบบท่ีกาํหนด  จาํนวน  25  ชุด 

3.4.4  สรุปผลงานท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบัการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  (EIA)   

          และผลงานการศึกษาอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม  (ไม่ใช่  EIA)  ลงใบแบบ 

         สรุปผลงาน/โครงการของผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ  ตามแบบท่ี  1  จาํนวน   

         25  ชุด 

3.4.5  สรุปรายละเอียดผลงานรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม/โครงการท่ี  

          เก่ียวขอ้งดา้นส่ิงแวดลอ้ม  ตามแบบท่ี  2  จาํนวน  25  ชุดต่อผลงาน 

          (สรุปเป็นภาษาไทย) 

 

 สาํหรับผูท่ี้เคยไดรั้บอนุญาตเป็นผูช้าํนาญการมาแลว้  ใหส้รุปผลงานของผูช้าํนาญในช่วงใบอนุญาตฯ  

ฉบบัสุดทา้ยเท่านั้น  ในกรณีผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการท่ีไม่ผา่นเกณฑก์ารสัมภาษณ์  สามารถใชผ้ลงานเดิมท่ี

ใชใ้นการสัมภาษณ์คร้ังท่ีผา่นมามาประกอบในการสัมภาษณ์ในคร้ังถดัไปได ้ โดยใหเ้สนอเอกสารแบบท่ี  1  

และแบบท่ี  2  ใหส้าํนกังานฯ พิจารณาในเบ้ืองตน้  จาํนวน  1  ชุด  ก่อน 

 

3.4.6  บญัชีรายช่ือผลงานท่ีเคยพิมพเ์ผยแพร่  (ถา้มี)  จาํนวน  25  ชุด 

3.4.7  ในกรณีท่ีผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีเป็นบุคคลต่างดา้วตอ้งเสนอ 

          สาํเนาใบอนุญาตทาํงาน  ซ่ึงออกโดยกระทรวงแรงงานและสวสัดิการสังคม      

          ท่ีระบุใหผู้เ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีนั้นปฏิบติังานประจาํ 

          หน่วยงานซ่ึงยืน่ขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานได ้ และตอ้งระบุ 

          ลกัษณะของงานใหส้ามารถปฏิบติังานดา้นการใหค้าํปรึกษาและแนะนาํงานดา้น 

          ส่ิงแวดลอ้ม  พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
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 เอกสารท่ีเสนอเป็นเอกสารสาํคญัในการพิจารณาของคณะอนุกรรมการกลัน่กรองการขออนุญาตทาํ

รายงานฯ  และคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานฯ  ดงันั้น  จะตอ้งจดัทาํ

ดว้ยความระมดัระวงัความถูกตอ้งของขอ้มูลและสามารถตรวจสอบได ้

 

 ทั้งน้ี  ผลงานท่ีเสนอทั้งหมดตอ้งมีเอกสารรับรองผลงาน  ซ่ึงออกโดยหน่วยงานผูท้าํการศึกษาหรือ

หน่วยงานเจา้ของโครงการแนบมาดว้ย  และมีเอกสารการแบ่งสัดส่วนผลงานระหวา่งผูร่้วมงาน  ดงันั้น  หากไม่

เป็นไปตามท่ีกาํหนด  สาํนกังานฯ  จะไม่พิจารณา 

3.4.8  รูปถ่ายขนาด  1  น้ิว  หรือ  2  น้ิว  จาํนวน  1  ภาพ 

3.4.9  หลกัฐานอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง  เช่น  สาํเนาบตัรประชาชน สาํเนาใบเปล่ียนช่ือ  

สาํเนาใบเปล่ียนช่ือสกุล สาํเนาทะเบียนสมรส  เป็นตน้  พร้อมรับรองสาํเนา

ถูกตอ้ง 

  3.5  หลกัฐานผูเ้สนอขอเป็นเจา้หนา้ท่ี 

   3.5.1  หลกัฐานแสดงคุณวุฒิ  จาํนวน  1  ชุด  ไดแ้ก่  ปริญญาบตัร 

             หากปริญญาบตัรไม่ระบุสาขาท่ีสาํเร็จการศึกษา  ให้ยืน่หลกัฐานอ่ืนท่ี 

          ระบุสาขาวชิาท่ีสาํเร็จการศึกษา  เช่น  ใบแสดงวชิาท่ีศึกษา  สาํเนาแสดง 

          หลกัฐานดงักล่าวจะตอ้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

3.5.2  ประวติัการทาํงาน  (Biodata)  จาํนวน  1  ชุด  โดยมีรายละเอียดของประวติั 

          การศึกษา  ประวติัการทาํงานระบุช่ือหน่วยงาน  หนา้ท่ีความรับผิดชอบและ 

          ระยะเวลาการทาํงานในหน่วยงานแต่ละแห่งเรียงตามระยะเวลา 

3.5.3  หลกัฐานอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง  เช่น  สาํเนาบตัรประชาชน สาํเนาใบเปล่ียนช่ือ  

สาํเนาใบเปล่ียนช่ือสกุล สาํเนาทะเบียนสมรส  เป็นตน้  พร้อมรับรองสาํเนา

ถูกตอ้ง 

 

 

 

 

 



 

-10- 

 

แบบรายงานสถานภาพการอยู่ประจํา  (กรณกีารยืน่ขอรับใบอนุญาตฯ) 

 

วนัท่ี     

  (ช่ือนิติบุคคล)           

ขอรับรองวา่ผูมี้รายช่ือต่อไปน้ีปัจจุบนัปฏิบติังานประจาํท่ี         (ช่ือนิติบุคคล) 

และไม่เคยมีส่วนร่วมในการจดัทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบกระเทือน

ต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ในส่วนท่ีเป็นเทจ็ 

 

  ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ           ลายมือช่ือ 

              

              

              

 

  ผูเ้สนอขอเป็นเจา้หนา้ท่ีประจาํ           ลายมือช่ือ 

              

              

              

 

         ลงนามและประทบัตรานิติบุคคล 
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แบบรายงานสถานภาพการอยู่ประจํา  (กรณกีารยืน่ขอเพิ่มผู้ชํานาญการ/เจ้าหน้าทีป่ระจํา) 
 

วนัท่ี     

  (ช่ือนิติบุคคล)           

ขอรับรองวา่ผูมี้รายช่ือต่อไปน้ีปัจจุบนัปฏิบติังานประจาํท่ี         (ช่ือนิติบุคคล) 

และไม่เคยมีส่วนร่วมในการจดัทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบกระเทือน

ต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ในส่วนท่ีเป็นเทจ็ 
 

           ผูช้าํนาญการ            ลายมือช่ือ 

              

              

              
 

         เจา้หนา้ท่ีประจาํ            ลายมือช่ือ 

              

              

              
 

  ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ           ลายมือช่ือ 

              

              

              
 

  ผูเ้สนอขอเป็นเจา้หนา้ท่ีประจาํ           ลายมือช่ือ 

              

              

              
 

         ลงนามและประทบัตรานิติบุคคล 
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คําอธิบายวธีิการกรอกแบบที ่ 1 

 

แบบสรุปผลงาน/โครงการ 

 

 1.  ลาํดบัท่ี  1  :  ใหจ้ดัลาํดบัผลงานเป็นหมวดหมู่  เช่น  ผลงาน  EIA  หรือผลงานท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม  

(มิใช่  EIA)  เรียงลาํดบัผลงานในหมวดหมู่นั้น  ตามปี  พ.ศ.  ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนั 

 2.  ช่ืองาน/โครงการ/สถานท่ีตั้งโครงการ  /ช่ือนิติบุคลหรือผูจ้ดัทาํ :  ใหร้ะบุช่ืองาน/โครงการ  สถาน

ท่ีตั้งโครงการเป็นภาษาไทยหรือภาษาองักฤษแลว้แต่กรณี  ทั้งน้ีหากเป็นโครงการดา้นเหมืองแร่ให้ระบุเลขท่ีคาํ

ขอประทานบตัรดว้ย 

 3.  พ.ศ.  :  ปีท่ีเสนอผลงานใหห้น่วยงานเจา้ของโครงการหรือ  สผ.  พิจารณา 

 4.  เจา้ของโครงการ  :  ใหร้ะบุช่ือผูว้า่จา้งในการทาํงานหรือโครงการศึกษานั้น 

 5.  จาํนวน  :  ใหร้ะบุเฉพาะจาํนวนบุคลากรหลกัท่ีรับผดิชอบในโครงการท่ีศึกษานั้น 

 6  ระยะเวลาโครงการ  :  ใหร้ะบุเฉพาะระยะเวลาของโครงการเป็นจาํนวนเดือน 

 7.  หนา้ท่ีความรับผดิชอบ  :  ใหร้ะบุหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ  ในการ

ดาํเนินงานโครงการนั้น  เช่น  ศึกษาและประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้มดา้นธรณีวทิยา  ศึกษาและประเมินผล

กระทบส่ิงแวดลอ้มดา้นป่าไม ้ สัตวป่์า  ในกรณีท่ีรับผดิชอบในฐานะผูช้าํนาญการเพื่อรับผดิชอบในการจดัทาํ

รายงาน  EIA  ใหร้ะบุวา่รับผิดชอบในฐานะผูช้าํนาญการ  หรือหากมีหนา้ท่ีอ่ืน ๆ  ก็ให้อธิบายลกัษณะงานและ

ช่ือตาํแหน่งใหช้ดัเจน 

 8.  สัดส่วนความรับผิดชอบ  :  ใหร้ะบุสัดส่วนความรับผดิชอบของผูช้าํนาญการซ่ึงไดด้าํเนินการ  โดย

หมายถึง  เปอร์เซ็นตก์ารทาํงานเปรียบเทียบกบัทั้งโครงการ  (สาํหรับผลงาน  EIA  ใหแ้นบหนงัสือรับรอง

สัดส่วนความรับผิดชอบ  โดยใชส้าํเนาแนบ  สผ. 3  และบญัชีรายช่ือผูจ้ดัทาํรายงานฯ  พร้อมรับรองสาํเนา

ถูกตอ้ง) 

 9.  ผลการพิจารณาโครงการ  :  ใหร้ะบุหน่วยงานใดเป็นผูพ้ิจารณาผลงานหรือรายงานฯ  ของโครงการ

นั้น  และระบุผลการพิจารณา  (เห็นชอบ  ไม่เห็นชอบ  กาํลงัพิจารณาฯ)  ดว้ย 

 

 



บัญชีแสดงรายช่ือ  คุณวุฒิและประสบการณ์ของผู้เสนอขอเป็นผู้ชํานาญการ 

 

ลาํดบั 

ที่ 

ช่ือ – สกลุ อายุ ที่อยู่ การศึกษา ประสบการณ์เกีย่วกบัการปฏิบัติงานการ

ส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อม 

ผลการพจิารณา 

ระดบั วชิา – 

สาขา 

สถาน 

ศึกษา 

ปีที่จบ

การศึกษา 

เห็นชอบ 

(จํานวน) 

ไม่เห็นชอบ 

(จํานวน) 
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ตัวอย่าง 

บัญชีแสดงรายช่ือ  คุณวุฒิและประสบการณ์ของผู้เสนอขอเป็นผู้ชํานาญการ 

 

ลาํดบั 

ที่ 

ช่ือ – สกลุ อายุ ที่อยู่ การศึกษา ประสบการณ์เกีย่วกบัการปฏิบัติงานการ

ส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อม 

ผลการพจิารณา 

ระดบั วชิา – 

สาขา 

สถาน 

ศึกษา 

ปีที่จบ

การศึกษา 

เห็นชอบ 

(จํานวน) 

ไม่เห็นชอบ 

(จํานวน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นาย.................................. .......  ปี .......................................... วทม. วิทยาศาสตร์

ส่ิงแวดลอ้ม 

มหาวิทยาลยั

.....................

..................... 

................. รับผิดชอบการจดัทาํรายงานการ

วิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มระหวา่ง

ปี........ถึง..........มีผลงานรายงานการ

วิเคราะห์  รวม.......โครงการ  ไดแ้ก่ 

โครงการเหมืองแร่...................โครงการ 

โครงการอุตสาหกรรม.............โครงการ 

โครงการพลงังาน.....................โครงการ 

โครงการเหมืองแร่

................โครงการ 

 

โครงการ

อุตสาหกรรม

................โครงการ 

โครงการเหมืองแร่

................โครงการ 

 

โครงการพลงังาน

................โครงการ 
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แบบที ่ 1 

แบบสรุปผลงาน/โครงการของผู้ชํานาญการเพือ่รับผดิชอบในการทาํรายงานฯ  (ระบุช่ือผู้เสนอขอเป็นผู้ชํานาญการ) 

 

ลาํดับ 

ที่ 

(1) 

ช่ืองาน 

(2) 

พ.ศ. 

(3) 

เจ้าของโครงการ 

(4) 

ขนาดโครงการ หน้าทีค่วาม

รับผดิชอบ 

(7) 

สัดส่วน

ความ

รับผดิชอบ 

เทยีบกบัทั้ง

โครงการ 

(8) 

ผลการพจิารณา

โครงการ 

(9) 

จํานวนคน 

(คน) 

(5) 

ระยะเวลา

โครงการ 

(เดือน) 

(6) 
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ตัวอย่างการกรองแบบที่  1 

 

แบบสรุปผลงาน/โครงการของผู้ชํานาญการเพือ่รับผดิชอบในการทํารายงานฯ  (นาย     ) 

 

ลาํดบั 

ที่ 

(1) 

ช่ืองาน 

(2) 

พ.ศ. 

(3) 

เจ้าของโครงการ 

(4) 

ขนาดโครงการ หน้าที่ความรับผดิชอบ 

(7) 

สัดส่วนความ

รับผดิชอบ 

เทียบกบัทั้ง

โครงการ 

(8) 

ผลการพจิารณาโครงการ 

(9) จํานวนคน 

(คน) 

(5) 

ระยะเวลา

โครงการ 

(เดอืน) 

(6) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงาน 

รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ

ส่ิงแวดลอ้มโครงการท่าอากาศยาน   

จงัหวดั................................................... 

จดัทาํรายงานโดย................................ 

 

รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ

ส่ิงแวดลอ้มโครงการโรงไฟฟ้าพลงั

ความร้อน.............................................. 

ชุดท่ี....................................................... 

จดัทาํรายงานโดย................................ 

 

ผลงานท่ีมิใช่  EIA 

การจดัทาํแผนแม่บทการพฒันานิคม

อุตสาหกรรมมาบตาพดุ  ระยะท่ี........... 

จดัทาํรายงานโดย................................ 

 

2539 

 

 

 

 

 

2542 

 

 

 

 

2540 

กรมการบินพาณิชย ์

 

 

 

 

 

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง

ประเทศไทย 

 

 

 

การนิคมอุตสาหกรรม

แห่งประเทศไทย 

14 

 

 

 

 

 

15 

 

 

 

 

10 

8 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

10 

-  ผูช้าํนาญการ 

-  ศึกษาดา้นคุณภาพนํ้ า 

-  ประเมินผลกระทบและ 

เสนอมาตรการดา้นคุณภาพ

นํ้า 

 

-  ศึกษาคุณภาพนํ้า

นิเวศวิทยาและการประมง 

 

 

 

-  ศึกษาเร่ืองการใช้

ประโยชน์ท่ีดิน 

20 คณะกรรมการ

ผูช้าํนาญการเห็นชอบแลว้ 

โดยขอขอ้มูลเพ่ิมเติม......

คร้ัง 

 

 

คณะกรรมการ

ผูช้าํนาญการเห็นชอบแลว้ 

โดยขอขอ้มูลเพ่ิมเติม......

คร้ัง 

 

การนิคมอุตสาหกรรมแห่ง

ประเทศไทย  เห็นชอบ 
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แบบที ่ 2 

 

แบบสรุปรายละเอยีดผลงานรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม/ 

โครงการทีเ่กี่ยวข้องด้านส่ิงแวดล้อม 

เพือ่ประกอบการพจิารณาขอรับใบอนุญาตฯ  (ระบุช่ือผู้เสนอขอเป็นผู้ชํานาญการ) 

 

1. ช่ือผลงาน            

ช่ือนิติบุคคลหรือผูจ้ดัทาํรายงาน          

2. ระยะเวลาดาํเนินงาน           

3. เจา้ของโครงการ            

4. หนา้ท่ีความรับผดิชอบของผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการในการศึกษาโครงการ 

.             

.             

5. วตัถุประสงค ์

1.               

2.               

3.               

6. บทคดัยอ่ 

.             

.             

.             

.             
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7. สรุปผลการดาํเนินงาน 

.             

.             

.             

.             

8. ปัจจุบนัมีการนาํผลท่ีไดไ้ปใชป้ระโยชน์  คือ 

.             

.             

.             

.             

.             

.             

.             

 

9. ปัญหาและอุปสรรคในการทาํรายงาน 

.             

.             

.             

.             

.             

.             

.             
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ตัวอย่างหนังสือรับรองผลงาน 

 

ท่ี..............................    ช่ือหน่วยงานผูว้า่จา้งหรือหน่วยงานผูท้าํการศึกษา 

       ท่ีตั้ง........................................................................ 

                                      ......................................................................... 

                                                                                                     .......................................................................... 

 

      หนงัสือรับรอง 

 

 หนงัสือฉบบัน้ีใหไ้วเ้พื่อรับรองวา่บริษทั.........................................................................................จาํกดั 

ตั้งอยูเ่ลขท่ี...........ซอย.............................ถนน....................................แขวง.........................เขต........................... 

จงัหวดั..............................................................ไดเ้ป็นผูรั้บจา้งจดัทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการ................................................................................................................................................................ 

ตามสัญญาเลขท่ี.........................ลงวนัท่ี.....................................ระยะเวลาในการจา้ง....................................เดือน   

ระหวา่งวนัท่ี.............เดือน.........................พ.ศ. ...................................ถึงวนัท่ี.................................................... 

บริษทั........................................................................................................จาํกดั  ไดส่้งมอบงานดงักล่าว 

ใหก้บั..................(ช่ือหน่วยงานผูว้า่จา้ง)...............................................ซ่ึง..........................(ช่ือหน่วยงานผูว้า่จา้ง) 

ไดต้รวจรับงานเรียบร้อยแลว้ ปรากฏวา่ถูกตอ้งตามเง่ือนไขของสัญญาทุกประการ 

 

     ใหไ้ว ้ ณ  วนัท่ี.............เดือน...........................พ.ศ. ………. 

 

(ลายมือช่ือผูมี้อาํนาจของหน่วยงานผูว้า่จา้งหรือหน่วยงานผูว้า่จา้งหรือหน่วยงานผูท้าํการศึกษา) 
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สรุปขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตฯ 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      
 

 หมายเหต ุ ระยะเวลาในการพิจารณาคาํขอรับใบอนุญาต ประมาณ 55 วนัทาํการ  

ทั้งน้ีไม่นบัระยะเวลาท่ีผูย้ืน่ขอรับใบอนุญาตแกไ้ขหรือเพ่ิมเติมเอกสาร 

ขอรับแบบคาํขอ (สวล.3) ท่ีกลุ่มงานนิติการสาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

กรอกแบบคาํขอและจดัเตรียมเอกสารตามเอกสารขอ้เสนอแนะในการยื่นขอรับใบอนุญาต 

ยื่นหนงัสือแจง้ความจาํนนต่อเลขาธิการสาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้มพร้อมแบบ สวล. 3 และแอกสารประกอบตามขอ้3 

สาํนกัวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

ตรวจสอบเอกสารแสดงคุณสมบติัผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ี ไม่ครบถว้น แจง้ผูย้ื่นคาํขอแกไ้ขเพ่ิมเติม 

ครบถว้น 

( 7 วนั) 

สาํนกัวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มสรุปคุณสมบติั ผลงานและประสบการณ์ของนิติบุคคล

ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ีประจาํ (ประมาณ 10 วนั) 

อนุกรรมการกลัน่กรองการขออนุญาตทาํรายงานฯสัมภาษณ์ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ (ประมาณ 20 วนั) 

 

คณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานฯ พิจารณา (ประมาณ 21 วนั) 

 

แจง้ผลการพิจารณา  (4วนั) 

สรุปมติการพิจารณาของคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิ  (3วนั) 

( 4 วนั) 

รับรองมติคณ กรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิฯ (7 วนั) 

ชาํระค่าแบบคาํขอ (สวล.3) ท่ีฝ่ายการคลงั 

สาํนกังานโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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4.  หลกัเกณฑ์การเชิญผู้เสนอขอเป็นผู้ชํานาญการมาสัมภาษณ์ 

 

มติทีป่ระชุมคณะกรรมการผู้ชํานาญการพจิารณาผู้มีสิทธิฯ  คร้ังที ่ 12/2549  เมื่อวนัที ่ 20  ธันวาคม  2549  

แก้ไขในคราวการประชุมคณะกรรมการผู้ชํานาญการพจิารณาผู้มีสิทธิฯ  คร้ังที ่ 1/2550  เมื่อวนัที ่ 5  มกราคม  

2550 

 

1.  ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการใหม่  เชิญมาสัมภาษณ์ทุกราย 

2.  ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการท่ีเคยเป็นผูช้าํนาญการแลว้  แต่เปล่ียนบริษทัใหม่หรืออายใุบอนุญาตของ

บริษทัเดิมหมดอายลุง  หากการสัมภาษณ์คร้ังสุดทา้ยผา่นไปเกินกวา่  1  ปี  ใหเ้ชิญมาสัมภาษณ์  ทั้งน้ี  กรณีของ

ผูช้าํนาญการท่ีผา่นเกณฑก์ารสอบสัมภาษณ์ในคร้ังสุดทา้ยซ่ึงผา่นไปไม่เกิน  1  ปี  ไม่ตอ้งเชิญมาสัมภาษณ์อีก  

แต่หากการสอบสัมภาษณ์ในคร้ังสุดทา้ยซ่ึงผา่นไปไม่เกิน  1  ปี   ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการสอบไม่ผา่น  ให้

เชิญมาสัมภาษณ์เม่ือไดมี้การเสนอช่ือบุคคลนั้นมาเป็นผูช้าํนาญการอีก 

 

5.  การให้คะแนนสัมภาษณ์ผู้เสนอขอเป็นผู้ชํานาญการ 

 

คณะอนุกรรมการกลัน่กรองการขออนุญาตทาํรายงานฯ  จะสัมภาษณ์ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการและ 

ใหค้ะแนนตามแบบฟอร์มการใหค้ะแนนผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ  ซ่ึงแบ่งเป็น  4  หวัขอ้  ประกอบดว้ย   

1)  ความเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีในฐานะผูช้าํนาญการ  2)  ความรับผดิชอบในฐานะผูช้าํนาญการ  3)  ความเขา้ใจ

ทางดา้นวชิาการ  และ  4)  ผลงาน  โดยฝ่ายเลขานุการจะรวบรวมคะแนนของอนุกรรมการทุกท่านมาหาค่าเฉล่ีย  

ผูท่ี้สอบผา่นจะตอ้งไดรั้บคะแนนรวมเฉล่ียหวัขอ้ท่ี  1  และ  2  ไม่ต ํ่ากวา่ร้อยละ  70  คะแนน  รวมหวัขอ้ท่ี  3  

และ  4  ไม่ต ํ่ากวา่ร้อยละ  60  และคะแนนเฉล่ียของทั้ง  4  ขอ้รวมกนัไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 70  และผลการสอบ

สัมภาษณ์ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการจะนาํเสนอคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิทาํรายงานการ

วเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มพิจารณาต่อไป 

 

ทั้งน้ี  ผูท่ี้เคยเป็นผูช้าํนาญการแลว้ เม่ือไม่ผา่นหลกัเกณฑ์การสัมภาษณ์  และมีการขอสัมภาษณ์ใหม่ให้

ใชห้ลกัเกณฑก์ารใหค้ะแนนในการสัมภาษณ์เป็นผูช้าํนาญการของผูท่ี้เคยเป็นผูช้าํนาญการแลว้   
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แบบฟอร์มการให้คะแนนสัมภาษณ์ผู้เสนอขอเป็นผู้ชํานาญการ  (สําหรับผู้ทีเ่คยเป็นผู้ชํานาญการแล้ว) 

 

 ช่ือผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ          

 ช่ือนิติบุคคล            

 สรุปผลการสมัภาษณ์    เห็นชอบ    ไม่เห็นชอบ 

 เหตผุลประกอบการเห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ         

              

 รายละเอยีดคะแนน 

หัวข้อ คะแนนเตม็ คะแนนทีไ่ด้ หมายเหตุ 

1.  ความเขา้ใจในบทบาทหนา้ท่ีในฐานะผูช้าํนาญการ  (12  คะแนน) 

     -  เกณฑใ์นการเลือกรับงาน 

     -  บทบาทหนา้ท่ีของผูช้าํนาญการ 

     -  ความพร้อมของหน่วยงาน/เจา้หนา้ท่ี  

     -  การจดัทาํระบบฐานขอ้มูลท่ีมีมาตรฐาน 

2.  ความรับผิดชอบในฐานะผูช้าํนาญการ  (28  คะแนน) 

     -  การพฒันาบุคลากร  การพฒันาทีมงาน การพฒันาวิชาชีพ 

     -  จรรยาบรรณวิชาชีพ 

     -  การประเมินผลความพึงพอใจ/การควบคุมคุณภาพ 

     -  การแกไ้ขปัญหา 

3.  ความเขา้ใจดา้นวิชาการ  (รวม  30  คะแนน) 

3.1  ความรู้ดา้น  EIA  (20  คะแนน) 

     -  กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ประกาศกระทรวง  พื้นท่ีอนุรักษ ์

     -  ขั้นตอนและระบบ  EIA  ขอ้เสนอแนะและแนวความคิดเทคโนโลยี ใหม่ๆ 

3.2  ความรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้มอ่ืน  ๆ  (10  คะแนน) 

(ความสามารถในการประยุกตใ์ชค้วามรู้ในดา้นนั้นๆ เพื่อประโยชนใ์นการทาํ   EIA) 

4. ผลงาน  (ปริมาณและคุณภาพ)  (30  คะแนน) 

     -  ผลงาน  EIA  (ในฐานะผูจ้ดัทาํ  ผูช้าํนาญการ ผูก้าํกบังาน) 

     -  ผลงานดา้นส่ิงแวดลอ้มอ่ืนๆ  (ถา้มี) 

 

3 

3 

3 

3 

 

7 

7 

7 

7 

 

 

10 

10 

 

10 

 

20 

10 

  

รวม 100   

หมายเหตุ -   ผูท่ี้ผา่นความเห็นชอบเป็นผูช้าํนาญการตอ้งไดรั้บคะแนนเฉล่ียหวัขอ้ท่ี 1 และ 2 ไม่ตํ่ากวา่ 

   ร้อยละ  70  และ  คะแนนรวมหวัขอ้ท่ี  3  และ  4  ไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ  60  และคะแนนเฉล่ีย 

   ของทั้ง  4  หวัขอ้รวมกนัไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ  70 

-  ในหวัขอ้ท่ี 4 กรณีไม่มีผลงานดา้นส่ิงแวดลอ้มอ่ืนๆ ใหคิ้ดคะแนนจากผลงาน EIA 30    คะแนน 
 

 

ผูใ้หค้ะแนน.................................................................................วนัท่ี................./....../......../(อนุกลัน่กรองฯคร้ังท่ี.../........) 
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แบบฟอร์มการให้คะแนนสัมภาษณ์ผู้เสนอขอเป็นผู้ชํานาญการ  (สําหรับผู้ทีย่งัไม่เคยเป็นผู้ชํานาญการ) 

 

 ช่ือผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการ          

 ช่ือนิติบุคคล            

 สรุปผลการสมัภาษณ์   เห็นชอบ    ไม่เห็นชอบ 

 เหตผุลประกอบการเห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ         

              

 รายละเอยีดคะแนน 

หัวข้อ คะแนนเตม็ คะแนนทีไ่ด้ หมายเหตุ 

1.  ความเขา้ใจในบทบาทหนา้ท่ีในฐานะผูช้าํนาญการ  (20  คะแนน) 

     -  เกณฑใ์นการเลือกรับงาน 

     -  บทบาทหนา้ท่ีของผูช้าํนาญการ 

     -  ความพร้อมของหน่วยงาน/เจา้หนา้ท่ี  

     -  การจดัทาํระบบฐานขอ้มูลท่ีมีมาตรฐาน 

2.  ความเขา้ใจในฐานะผูช้าํนาญการ  (20  คะแนน) 

     -  การพฒันาบุคลากร  การพฒันาทีมงาน การพฒันาวิชาชีพ 

     -  จรรยาบรรณวิชาชีพ 

     -  การประเมินผลความพึงพอใจ/การควบคุมคุณภาพ 

     -  การแกไ้ขปัญหา 

3.  ความเขา้ใจดา้นวิชาการ  (รวม  30  คะแนน) 

3.1  ความรู้ดา้น  EIA  (20  คะแนน) 

     -  กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  ประกาศกระทรวง พื้นท่ีอนุรักษ ์

     -  ขั้นตอนและระบบ  EIA  ขอ้เสนอแนะและแนวความคิดเทคโนโลยใีหม่ ๆ 

3.2  ความรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้มอ่ืนๆ  (10  คะแนน) 

(ความสามารถในการประยุกตใ์ชค้วามรู้ในดา้นนั้น  ๆ  เพื่อประโยชนใ์นการทาํ  EIA) 

4. ผลงาน (ปริมาณและคุณภาพ)  (30  คะแนน) 

     -  ผลงาน  EIA  (ในฐานะผูจ้ดัทาํ ผูช้าํนาญการ  ผูก้าํกบังาน) 

     -  ผลงานดา้นส่ิงแวดลอ้มอ่ืนๆ  (ถา้มี) 

 

5 

5 

5 

5 

 

5 

5 

5 

5 

 

 

10 

10 

 

 

10 

 

20 

10 

  

รวม 100   

หมายเหตุ -  ผูท่ี้ผา่นความเห็นชอบใหเ้ป็นผูช้าํนาญการตอ้งไดรั้บคะแนนเฉล่ียหวัขอ้ท่ี  1  และ  2  ไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ  70   

    และคะแนนรวมหวัขอ้ท่ี  3  และ  4  ไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ  60  และคะแนนเฉล่ียของทั้ง  4  หวัขอ้รวมกนัไม่ตํ่า 

    กวา่ร้อยละ  70   

-  ในหวัขอ้ท่ี  4  กรณีไม่มีผลงานดา้นส่ิงแวดลอ้มอ่ืน ๆ  ใหคิ้ดคะแนนจากผลงาน  EIA  30  คะแนน 

 

ผูใ้หค้ะแนน.................................................................................วนัท่ี................./....../......../(อนุกลัน่กรองฯคร้ังท่ี.../........) 
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6.  หลกัเกณฑ์การกาํหนดระยะเวลาใบอนุญาตและผู้ชํานาญการของนิติบุคคล 

 

 1.  ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการท่ีถือวา่สัมภาษณ์ผา่น  ตอ้งไดรั้บคะแนนเฉล่ียจากการสัมภาษณ์ตาม

เกณฑท่ี์กาํหนด 

2.  การกาํหนดระยะเวลาของใบอนุญาตนิติบุคคลและการเป็นผูช้าํนาญการของนิติบุคคลยดึตามเกณฑ์

ดงัต่อไปน้ี 

2.1    การขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

   2.1.1  นิติบุคคลเดิมท่ีเคยไดรั้บอนุญาต 

          กรณีท่ี  1  ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการเคยเป็นผูช้าํนาญการมาแลว้  (ประจาํนิติ 

            บุคคลใดก็ตาม)  หากไดรั้บคะแนนเฉล่ียจากการสัมภาษณ์มากกวา่หรือเท่ากบั 

          เกณฑผ์า่นท่ีกาํหนด  ใหนิ้ติบุคคลนั้นไดรั้บใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงาน 

         การวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม มีระยะเวลาไม่เกิน  3  ปี 

            กรณีท่ี  2  ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการยงัไม่เคยเป็นผูช้าํนาญการมาก่อน  หากถา้ 

         ไดรั้บคะแนนเฉล่ียจากการสัมภาษณ์มากกวา่หรือเท่ากบัเกณฑผ์า่นท่ีกาํหนด  ให้ 

         นิติบุคคลนั้นไดรั้บใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบ 

         ส่ิงแวดลอ้ม มีระยะเวลาไม่เกิน  2  ปี 

   2.1.2  นิติบุคคลใหม่ท่ียงัไม่เคยไดรั้บอนุญาต 

             กรณีท่ีนิติบุคคลใหม่ยืน่ขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ 

          ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  ถา้ผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการทั้งท่ีเคยเป็นผูช้าํนาญการ 

          มาแลว้  (ประจาํนิติบุคคลใดก็ตาม)  หรือผูเ้สนอขอเป็นผูช้าํนาญการไม่ 

          เคยใหเ้ป็นผูช้าํนาญการมาก่อน หากไดค้ะแนนเฉล่ียจากการสัมภาษณ์มากกวา่ 

         หรือเท่ากบัเกณฑผ์า่นท่ีกาํหนด  ใหนิ้ติบุคคลนั้นไดรั้บใบอนุญาตมีระยะเวลาไม่ 

         เกิน  2  ปี 
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2.2  การขอเพิ่มผูช้าํนาญการ 

   2.2.1  นิติบุคคลเดิมท่ีเคยไดรั้บอนุญาต 

             กรณีท่ี  1  ผูช้าํนาญการท่ีเคยเป็นผูช้าํนาญการมาแลว้  (ประจาํนิติบุคคลใดก็ 

         ตาม)  หากไดค้ะแนนเฉล่ียจากการสัมภาษณ์มากกวา่หรือเท่ากบัเกณฑผ์า่น 

         ท่ีกาํหนดใหผู้ช้าํนาญการท่ีขอเพิ่มนั้นเป็นผูช้าํนาญการของนิติบุคคลดงักล่าว 

         ไม่เกิน  3  ปี 

กรณีท่ี  2  ผูช้าํนาญการท่ีขอเพิ่มไม่เคยเป็นผูช้าํนาญการมาก่อนหากไดรั้บ 

คะแนนเฉล่ียจากการสัมภาษณ์มากกวา่หรือเท่ากบัเกณฑผ์า่นท่ีกาํหนด  ให้ 

ผูช้าํนาญการท่ีขอเพิ่มนั้นเป็นผูช้าํนาญการของนิติบุคคลดงักล่าวไม่เกิน  2  ปี 

   2.2.2  นิติบุคคลใหม่ 

              กรณีนิติบุคคลใหม่ยืน่ขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานและภายหลงัจาก 

           ท่ีไดรั้บใบอนุญาตแลว้ไดย้ืน่ขอเพิ่มผูช้าํนาญการโดยผูช้าํนาญการท่ีขอเพิ่มเป็น 

           ผูท่ี้เคยเป็นผูช้าํนาญการแลว้  (ประจาํนิติบุคคลใดก็ตาม)  หรือผูเ้สนอขอเป็น 

           ผูช้าํนาญการไม่เคยเป็นผูช้าํนาญการมาก่อน  หากไดรั้บคะแนนเฉล่ียจากการ 

           สัมภาษณ์มากกวา่หรือเท่ากบัเกณฑผ์า่นท่ีกาํหนด  ใหผู้ช้าํนาญการท่ีขอเพิ่มนั้น 

           เป็นผูช้าํนาญการของนิติบุคคลไม่เกิน 2 ปี 

 

  ทั้งน้ี  การขอเพิ่มผูช้าํนาญการใหถื้อวา่ระยะเวลาการเป็นผูช้าํนาญการประจาํนิติบุคคล 

เร่ิมตั้งแต่วนัท่ีคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิทาํรายงานมีมติเห็นชอบไปจนครบกาํหนดวนัท่ี

เห็นชอบใหเ้ป็นผูช้าํนาญการ  ยกเวน้กรณีท่ีวนัส้ินสุดมีระยะเวลาเกินกวา่ระยะเวลาอายุใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิ

ทาํรายงานของนิติบุคคล ให้ถือวนัส้ินสุดของใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานของนิติบุคคลเป็นหลกั 

 

  หมายเหตุ 1.  อายใุบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานฯ ของนิติบุคคลใหเ้ร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 

     นิติบุคคลชาํระค่าธรรมเนียมใบอนุญาต จนถึงวนัส้ินสุดระยะเวลาอายุ 

     ใบอนุญาต 

 

 



-26- 

 

2.  การเสนอขอเป็นเจา้หนา้ท่ีประจาํนิติบุคคลใหถื้อวา่เป็นเจา้หนา้ท่ีประจาํ  

     เร่ิมตั้งแต่วนัท่ีคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิทาํรายงานฯ  

     มีมติรับทราบใหเ้ป็นเจา้หนา้ท่ีประจาํ 

3.  ในกรณีผูช้าํนาญการจดัทาํรายงานมีคุณภาพไม่ดี  หรือไดรั้บการตกัเตือน 

     จากสาํนกังาน  จาํนวน  2  คร้ัง  คณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้ 

     สิทธิทาํรายงานฯ อาจมีดุลยพินิจในการกาํหนดระยะเวลาเป็นกรณีพิเศษ   

     โดยลดอายใุบอนุญาต ในการขอรับใบอนุญาตคร้ังต่อไปลง  1  ปี 
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7.  ข้อเสนอแนะแนวทางการจัดผู้เช่ียวชาญเฉพาะสาขาเพือ่ร่วมทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

 

 ในกรณีท่ีนิติบุคคลไดรั้บใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มแลว้  ใน

การจดัทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มของโครงการต่าง ๆ  ควรจะตอ้งจดัหาผูเ้ช่ียวชาญท่ีจะร่วม

จดัทาํรายงานฯ  ตามบญัชีผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะสาขาดงัตารางท่ี  1  โดยผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะสาขาควรมีคุณวุฒิในสาขา

ท่ีกาํหนด  รวมทั้งจะตอ้งมีประสบการณ์การทาํงานในสาขานั้น  ในส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  ในหน่วยงานของ

รัฐทั้งในหรือต่างประเทศ  หรือบริษทัเอกชน  อยา่งนอ้ย  5  ปี 

 

 ทั้งน้ี  ในรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  จะตอ้งแนบบญัชีรายช่ือรับรองหวัขอ้ศึกษาและ

คุณวฒิุของผูร่้วมจดัทาํรายงานฯ  ดงัตารางท่ี  2 
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ตารางที ่ 1 

บัญชีผู้เช่ียวชาญเฉพาะสาขาทีจ่ะร่วมทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

จําแนกตามประเภทโครงการต่าง ๆ 

 

โครงการ คุณวุฒิ 

เข่ือนเก็บกกันํ้า/อ่างเก็บนํ้า/ชลประทาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สนามบินพาณิชย/์ระบบทางพิเศษ/ระบบ

ขนส่งมวลชนท่ีใชร้าง/ทางหลวง 

 

1. วศิวกรรมส่ิงแวดลอ้ม/วทิยาศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม 

2. วศิวกรรมทรัพยากรแหล่งนํ้า/วศิวกรรมชลประทาน/

วศิวกรรมชลศาสตร์ 

3. วนศาสตร์ 

4. ชีววทิยา/ประมง/นิเวศวทิยา 

5. สาธารณสุขศาสตร์/วทิยาศาสตร์สุขาภิบาล 

6. สังคมศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม/สังคมวทิยา/สังคมวทิยาและ

มานุษยวทิยา 

7. โบราณคดี 

8. ธรณีวทิยา 

9. ผงัเมือง/วางผงัชุมชน/การวางแผนภาค/ภูมิสถาปัตยกรรม/

สถาปัตยกรรม 

10. ปฐพีวทิยา 

11. อุทกวทิยา 

12. การใชท่ี้ดิน/การเกษตร 

13. เศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม 

 

1. วทิยาศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม/วทิยาศาสตร์สุขาภิบาล  

วศิวกรรมสุขาภิบาล/โยธา/ส่ิงแวดลอ้ม/วศิวกรรมจราจร 

2. วนศาสตร์ 

3. สังคมศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม 

4. อาชีวอนามยัและความปลอดภยั/ฟิสิกส์ 
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ตารางที ่ 1  (ต่อ) 
 

โครงการ คุณวุฒิ 

โรงแรม/อาคารชุด/อาคารขนาดใหญ่/

จดัสรรท่ีดิน/โรงพยาบาล 

 

 

 

 
 

การทาํเหมือง 

 

 

 

 

 
 

ท่าเรือพาณิชย/์การถมท่ีดินในทะเล 

 

 

 

 

 
 

อุตสาหกรรม/นิคมอุตสาหกรรม/

โรงไฟฟ้าพลงัความร้อน 

 

1. ผงัเมือง/วางผงัชุมชน/เคหะการ/สถาปัตยกรรม/ 

ภูมิสถาปัตยกรรม 

2. วทิยาศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม/วศิวกรรมส่ิงแวดลอ้ม/

วทิยาศาสตร์สุขาภิบาล/วศิวกรรมสุขาภิบาล 

3. วศิวกรรมโยธา/วศิวกรรมเคร่ืองกล/วศิวกรรมไฟฟ้า/

วศิวกรรมจราจร 
 

1. วศิวกรรมเหมืองแร่/วศิวกรรมปิโตรเลียม 

2. วศิวกรรมส่ิงแวดลอ้ม/วศิวกรรมศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม/

วทิยาศาสตร์สุขาภิบาล 

3. ธรณีวทิยา 

4. วนศาสตร์/เกษตรศาสตร์/สมุทรศาสตร์ 

5. โบราณคดี/สังคมศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม 
 

1. วศิวกรรมชายฝ่ัง/วศิวกรรมชลศาสตร์/วศิวกรรมอุทก

ศาสตร์/วศิวกรรมทรัพยากรแหล่งนํ้า 

2. วทิยาศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม/สุขาภิบาล/วทิยาศาสตร์

ส่ิงแวดลอ้ม/สุขาภิบาล 

3. วทิยาศาสตร์ทะเล/นิเวศวทิยาทางทะเล/ชีววทิยาทางทะเล/

สมุทรศาสตร์/วาริชศาสตร์ 
 

1. วศิวกรรมเคมี/วศิวกรรมอุตสาหกรรม/เคมี/ปิโตรเคมี 

2. วศิวกรรมส่ิงแวดลอ้ม/วทิยาศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม/

วทิยาศาสตร์สุขาภิบาล/วศิวกรรมสุขาภิบาล 

3. อาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

4. สังคมศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม/ผงัเมือง 
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ตารางที ่ 2  บัญชีรับรองหัวข้อศึกษาและคุณวุฒิของผู้ร่วมจัดทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบ

ส่ิงแวดล้อม  โครงการ............................................................................................................................................. 

 

หัวข้อ/ช่ือ-สกุล คุณวุฒิการศึกษา ทีอ่ยู่ปัจจุบัน ทีท่าํงานปัจจุบัน ลายมือช่ือ 

การประเมินผล

กระทบดา้นอากาศ  

นาย......................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 หมายเหตุ การลงลายมือช่ือถือเป็นการยืนยนัวา่ไดมี้ส่วนร่วมในการจดัทาํรายงานการวเิคราะห์ 

ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 



-31- 

 

8.  หน้าที่ของผู้ได้รับใบอนุญาต 

 1.  ตอ้งมีจรรยาบรรณในวชิาชีพการจดัทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

 2.  ไม่จดัทาํรายงานฯ  ดว้ยความประมาทเลินเล่อจนอาจเป็นเหตุในทางราชการไดรั้บความเสียหาย 

 3.  ไม่จดัทาํรายงานฯ  อนัเป็นเทจ็ 

 4.  ไม่ยนิยอมใหผู้ช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีของผูไ้ดรั้บอนุญาตอ่ืน  ซ่ึงถูกเพิกถอนใบอนุญาตเพราะ 

     ทาํรายงานฯ  อนัเป็นเทจ็  หรือมีส่วนร่วมในการทาํรายงานในส่วนท่ีเป็นเทจ็มาทาํรายงานฯ 

 5.  จดัใหมี้ผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ีประจาํตามท่ีกาํหนด  ในกรณีท่ีผูไ้ดรั้บใบอนุญาตเปล่ียนแปลง 

     ผูช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ี  ใหผู้ไ้ดรั้บอนุญาตแจง้การเปล่ียนแปลงเป็นหนงัสือภายในเกา้สิบวนันบั 

     แต่วนัท่ีไดมี้การเปล่ียนแปลงผูช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีนั้น  (หากแจง้ชา้กวา่ระยะเวลาท่ีกาํหนด  2   

     คร้ัง  จะถูกถอนใบอนุญาต) 

 6.  จดัหาผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะสาขาเพื่อร่วมจดัทาํรายงานฯ  ตามแนวทางของสาํนกังานฯ  

 7. ไม่ฝ่าฝืนกฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  2  (พ.ศ.  2527)  และไมฝ่่าฝืนเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวใ้นใบอนุญาต 

 8.  ส่งรายงานสถานภาพการอยูป่ระจาํของผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ีประจาํทุก  6  เดือน 

 9.  กรณีท่ีใบอนุญาตเดิมจะหมดอาย ุ ใหย้ืน่เร่ืองขอรับใบอนุญาตใหม่อยา่งนอ้ย  3  เดือน  ก่อนหมดอาย ุ

     ใบอนุญาต 
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9.  บทลงโทษ 

 กฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  2  (พ.ศ.  2527)  ไดก้าํหนดบทลงโทษผูไ้ดรั้บอนุญาตไว ้ 2  ระดบั  คือ  การสั่งพกั

ใบอนุญาต  และการสั่งเพิกถอนใบอนุญาต 

1. การสั่งพกัใบอนุญาต คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมีอาํนาจสั่งพกัใบอนุญาตของผูไ้ดรั้บ 

ใบอนุญาตไดเ้ม่ือปรากฏวา่ 

(1) ผูไ้ดรั้บอนุญาตทาํรายงานฯ  ดว้ยความประมาทเลินเล่อจนอาจเป็นเหตุใหท้างราชการ

ไดรั้บความเสียหาย 

(2) ผูไ้ดรั้บอนุญาตยนิยอมใหผู้ช้าํนาญการ หรือเจา้หนา้ท่ีประจาํของผูไ้ดรั้บอนุญาตอ่ืนท่ีถูก

เพิกถอนใบอนุญาตเพราะทาํรายงานฯ อนัเป็นเทจ็ หรือซ่ึงมีส่วนร่วมในการทาํรายงานฯ  

ในส่วนท่ีเป็นเท็จมาทาํรายงานฯ 

(3) ผูไ้ดรั้บอนุญาตฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวใ้นใบอนุญาต 
 

การสั่งพกัใบอนุญาตตาม  (1)  ใหมี้กาํหนดคร้ังละไม่นอ้ยกวา่หกเดือน  แต่ไม่เกินสิบสองเดือน  และ

การสั่งพกัใบอนุญาตตาม  (2)  หรือ  (3)  ใหมี้กาํหนดคร้ังละไม่นอ้ยกวา่สามเดือนแต่ไม่เกินหกเดือน 
 

 ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงถูกสั่งพกัใบอนุญาตตอ้งหยดุทาํรายงาน  นบัแต่วนัท่ีถูกสั่งพกัใบอนุญาต 
 

2. การสั่งเพิกถอนใบอนุญาต  คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมีอาํนาจสั่งเพิกถอนใบอนุญาตของ 

ผูไ้ดรั้บอนุญาตไดเ้ม่ือปรากฏวา่  

(1) ผูไ้ดรั้บอนุญาตขาดคุณสมบติัตามขอ้  1  แห่งกฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  2  (พ.ศ.  2527)  ซ่ึงได้

กาํหนดคุณสมบติั  นิติบุคคล รัฐวสิาหกิจ  หรือสภาท่ีสามารถขอรับใบอนุญาตไว ้

(2) ผูไ้ดรั้บอนุญาตไม่จดัใหมี้ผูช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีตามขอ้  4  แห่งกฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  2  

(พ.ศ. 2527)  ซ่ึงกาํหนดใหต้อ้งมีผูช้าํนาญการอยูป่ระจาํไม่นอ้ยกวา่  1  คน  และเจา้หนา้ท่ี

ประจาํไม่นอ้ยกวา่ 3 คน 
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(3) ขอ้ความในคาํขอใบอนุญาตในส่วนท่ีเป็นสาระสาํคญัในการขอรับใบอนุญาตไม่ตรงกบัความ

จริงทั้งหมดหรือบางส่วน 

(4) ผูไ้ดรั้บอนุญาตซ่ึงถูกสั่งพกัใบอนุญาตตามขอ้  1  ดงักล่าวขา้งตน้  และไดก้ระทาํการตามขอ้  1  

(1)  (2)  หรือ  (3)  ซํ้ าอีก 

(5) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตทาํรายงานฯ  อนัเป็นเท็จ 

(6) ผูท่ี้ไดรั้บใบอนุญาตฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามกฎกระทรวงน้ี 

(7) ผูไ้ดรั้บอนุญาตฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวใ้นใบอนุญาตนั้น  ซ่ึงไดร้ะบุวา่  

การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามเป็นเหตุใหเ้พิกถอนใบอนุญาตได ้

ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาตตอ้งหยดุทาํรายงานฯ นบัแต่วนัท่ีถูกสั่งเพิกถอน

ใบอนุญาต 

 

 ในทางปฏิบติั  เม่ือสาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มพบขอ้บกพร่อง 

ในการจดัทาํรายงานฯ  หรือไดรั้บเร่ืองร้องเรียน จะนาํเร่ืองเสนอคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิ

ขอรับใบอนุญาตทาํรายงานฯ  เพื่อพิจารณาขอ้บกพร่อง  หากพิจารณาเห็นวา่  มีความผิดเขา้ข่ายสั่งพกัและ 

เพิกถอนใบถอนใบอนุญาต  สาํนกังานฯ  จะแจง้ขอ้กล่าวหาใหผู้ไ้ดรั้บใบอนุญาตทราบ  เพื่อท่ีจะไดย้ืน่คาํช้ีแจง

และพยานหลกัฐานอ่ืนมาเพื่อแกข้อ้กล่าวหา อยา่งไรก็ตาม  นอกจากบทลงโทษสั่งพกัใบอนุญาตหรือสั่งเพิกถอน

ใบอนุญาตแลว้  สาํนกังานฯ  จะทาํการตกัเตือนในกรณีท่ีพบความบกพร่องในการจดัทาํรายงานฯ  แต่ความ

เสียหายยงัไม่ถึงขั้นสั่งพกัใบอนุญาตหรือสั่งเพิกถอนใบอนุญาต และเก็บขอ้มูลไวเ้พื่อประกอบการขอรับ

ใบอนุญาตฯ  คร้ังต่อไป 
 

มติทีป่ระชุมคณะกรรมการผู้ชํานาญการพจิารณาผู้มีสิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบ

ส่ิงแวดล้อมในคราวประชุมคร้ังที ่8/2548 เมื่อวันที ่14 ตุลาคม 2548 ไดพ้ิจารณาเกณฑก์ารกาํหนดบทลงโทษ 

ดงัน้ี 

1. ตกัเตือนเป็นหนงัสือเก่ียวกบัคุณภาพรายงาน 2 คร้ัง ใหล้ดอายใุบอนุญาตในการขออนุญาตเป็นผูมี้

สิทธิทาํรายงานฯ คร้ังต่อไป ลง 1 ปี 

2. ตกัเตือนเป็นหนงัสือเก่ียวกบัการกระทาํผดิกฎกระทรวง ฉบบัท่ี 2 (พ.ศ. 2527) 2 คร้ัง ใหเ้พิกถอน

ใบอนุญาตนั้น 
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10.  อตัราค่าธรรมเนียม 

 

  1.  คาํขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  (แบบ  สวล. 3) 

       ฉบบัละ 40 บาท 

2.  ใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  ปีละ  4,000 บาท 

 

11.  ร่างจรรยาบรรณวชิาชีพการจัดทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

 

การจดัทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  เป็นการคาดการณ์ถึงผลกระทบส่ิงแวดลอ้มท่ีอาจ

เกิดข้ึนและเพื่อใหมี้การกาํหนดมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  รวมทั้งมาตรการติดตาม

ตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  ทั้งน้ี  ในการจดัทาํรายงานฯ  กาํหนดใหมี้ผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ีร่วม

รับผดิชอบ หากผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ีไม่มีความรับผิดชอบก็จะมีผลใหร้ายงานฯ  ดอ้ยคุณภาพและส่งผลให้

ประเทศไดรั้บความเสียหาย  ดงันั้น  สาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มจึงไดจ้ดัทาํ

ร่างจรรยาบรรณวิชาชีพการจดัทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  โดยสาํนกังานฯ  จะดาํเนินการ

ออกประกาศเพื่อใชบ้งัคบัในอนาคต  เน้ือหาของร่างจรรยาบรรณดงักล่าวมีรายละเอียดดงัน้ี 

1.  ไม่กระทาํใดๆ  อนัอาจนาํมาซ่ึงการเส่ือมเสียเกียรติศกัด์ิแห่งวชิาชีพการวเิคราะห์ผลกระทบ 

ส่ิงแวดลอ้ม 

2.  ตอ้งปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งถูกตอ้งตามหลกัปฏิบติัและวชิาการของวชิาชีพของตนโดย

เคร่งครัด  ตอ้งปฏิบติังานอยา่งเตม็ความสามารถ มีความตั้งใจและใชค้วามรู้  ความชาํนาญการในวชิาชีพของตน

อยา่งเตม็ท่ี  ไม่กระทาํการศึกษาหรือปฏิบติังานในสาขาท่ีตนไม่มีความชาํนาญ 

3.  ตอ้งประกอบวชิาชีพดา้นการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มดว้ยความเป็นกลาง  ซ่ือสัตย ์ สุจริต  

ตอ้งไม่บิดเบือนขอ้มูลท่ีจะนาํเสนอหรือแสดงผลการวเิคราะห์ท่ีไม่ถูกตอ้งเพียงพอ หรือเพื่อหวงัใหง้านบรรลุ

เป้าหมาย 

4.  ตอ้งปฏิบติังานท่ีไดรั้บดว้ยความตั้งใจท่ีจะใหง้านของตนเป็นผลดีต่อสังคม  ทั้งน้ี ตอ้งมีจิต 

สาํนึกในการอนุรักษส์ภาพแวดลอ้มควบคู่กบัการพฒันาประเทศอยา่งถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ 

5.  ไม่ใชอ้าํนาจหนา้ท่ีไม่ชอบธรรมหรือใชอิ้ทธิพลหรือใหผ้ลประโยชน์แก่บุคคลใด  เพื่อใหต้นเอง 

ไดรั้บหรือผูอ่ื้นไดรั้บ  ตลอดจนเพื่อใหผ้ลงานของตนไดรั้บความเห็นชอบ 
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6.  ไม่เรียกรับหรือยอมรับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์ใด  สาํหรับตนเองหรือผูอ่ื้นโดยมิชอบจาก 

เจา้ของโครงการหรือบุคคลอ่ืนซ่ึงเก่ียวขอ้งในงานท่ีทาํอยูก่บัผูว้า่จา้ง 

7.  ไม่ละทิ้งงานท่ีไดรั้บทาํโดยไม่มีเหตุผลอนัสมควร 

8.  ไม่ลงลายมือช่ือเป็นผูป้ระกอบวชิาชีพการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มในงานท่ีตนไม่ไดรั้บ 

ทาํหรือตรวจสอบดว้ยตนเอง 

9.  ไม่แอบอา้งผลงานของผูอ่ื้นมาเป็นของตน 

10.  ไม่แอบอา้งนาํช่ือและ/หรือประวติัผลงานของผูอ่ื้นมาใชใ้นการเสนองาน  โดยไม่ไดรั้บอนุญาตจาก

เจา้ของช่ือนั้น และหากไดรั้บอนุญาตตอ้งมีหนงัสือแสดงการยนิยอมและยดึหลกัไวเ้สมอวา่งานใดท่ีผูห้น่ึงผูใ้ด

ทาํไวจ้ะตอ้งไดรั้บเกียรติและถือเป็นผลงานผูน้ั้น 

11.  ไม่คดัลอกรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มทั้งหมดหรือบางส่วนจากรายงานการ 

วเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มของโครงการอ่ืน ยกเวน้เป็นการนาํตวัเลขหรือขอ้มูลบางส่วนมาใชใ้นการอา้งอิง

เท่านั้น 

12.  ไม่ปลอมแปลงหรือใหข้อ้มูลท่ีผดิพลาดเก่ียวกบัคุณสมบติั  ประสบการณ์หรือภาระความรับ 

ผดิชอบท่ีผา่นมาของตน 

13.  ไม่ใหร้้ายหรือมุ่งร้ายและบิดเบือนขอ้เท็จจริงอนัเป็นผลเสียต่อช่ือเสียงในวชิาชีพธุรกิจหรือ 

ตาํแหน่งหนา้ท่ีของผูอ่ื้น 

14.  การกระทาํต่างๆ ควรเป็นไปในทางส่งเสริมเกียรติศกัด์ิแห่งวชิาชีพการวเิคราะห์ผลกระทบ 

ส่ิงแวดลอ้ม 

15.  จะตอ้งพฒันาความรู้วทิยาการและประสบการณ์อยูเ่สมอ เพื่อพฒันาความกา้วหนา้ในอาชีพตนและ

เผยแพร่ความรู้วทิยาการและประสบการณ์อยูเ่สมอ  เพื่อพฒันาความกา้วหนา้ในอาชีพตนและเผยแพร่ความรู้

ทางวชิาชีพของตนตลอดเวลาท่ีประกอบวชิาชีพและตอ้งช่วยเหลือส่งเสริมอยา่งจริงจงัเพื่อเพิ่มพนูความรู้ทาง

วชิาชีพต่าง ๆ  ตลอดจนเผยแพร่ความรู้ทางดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  และวชิาการท่ีเก่ียวขอ้งกบั

วชิาชีพดา้นการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มใหเ้ป็นประโยชน์ต่อสาธารณชน 
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ภาคผนวก ก 

กฎกระทรวง 

ฉบบัท่ี 2 (พ.ศ. 2527) 

ออกตามความในพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ  พ.ศ. 2518 

--------------------------------  

 อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา 19 วรรคสาม และมาตรา 28 แห่งพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษา

คุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ. 2518 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพ

ส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2521 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงวทิยาศาสตร์  เทคโนโลยแีละการพลงังาน 

ออกกฎกระทรวงไวด้งัต่อไปน้ี 

 (ความในขอ้ 1 เดิมน้ีถูกยกเลิก และใชค้วามใหม่แทนโดยขอ้ 1 แห่งกฎกระทรวง ฉบบัท่ี 3 (พ.ศ. 2529) 

ออกตามความพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ. 2518 ดงัท่ีพิมพไ์วแ้ลว้) 

 ขอ้ 1 ผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบ

กระเทือนต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ 

(1)  สถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษา  หรือสถาบนัวจิยั  ซ่ึงมีฐานะเป็นนิติบุคคลตามกฎหมายไทย 

(2)  นิติบุคคลซ่ึงไดจ้ดทะเบียนตามกฎหมายไทย 

(ก) หา้งหุน้ส่วนสามญัจดทะเบียนท่ีผูเ้ป็นหุ้นส่วนทั้งหมดตอ้งมีสัญชาติไทย 

(ข) หา้งหุน้ส่วนจาํกดัท่ีผูเ้ป็นหุน้ส่วนจาํพวกไม่จาํกดัความรับผดิทั้งหมดตอ้งมี  

สัญชาติไทยและทุนของหา้งหุน้ส่วนจาํกดันั้นไม่นอ้ยกวา่ร้อยละหา้สิบเอด็ตอ้ง

เป็นของผูเ้ป็นหุ้นส่วนซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดาและมีสัญชาติไทย 

(ค) บริษทัจาํกดัท่ีกรรมการบริษทัจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงตอ้งมีสัญชาติไทยและ

ทุนของบริษทัจาํกดันั้นไม่นอ้ยกวา่ร้อยละหา้สิบเอด็ตอ้งเป็นของผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็น

บุคคลธรรมดาและมีสัญชาติไทย 

(3) นิติบุคคลซ่ึงไดจ้ดทะเบียนตามกฎหมายต่างประเทศ แต่นิติบุคคลดงักล่าวตอ้งมีนิติบุคคลตาม (1) 

หรือ(2) ซ่ึงไดรั้บใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบ

กระเทือนต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้มเขา้ร่วมในการทาํรายงานดว้ย 

 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 101 ตอนท่ี 184 ฉบบัพิเศษ หนา้ 1 วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2527 
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(4)  รัฐวสิาหกิจซ่ึงมีกฎหมายเฉพาะจดัตั้งข้ึนเฉพาะแต่ในกิจการของรัฐวสิาหกิจนั้น 

(5)  สภาการเหมืองแร่ตามกฎหมายวา่ดว้ยสภาการเหมืองแร่เฉพาะแต่ในกิจการของสมาชิก 
 

ผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานตาม (1) และ (2) ตอ้งมีสาํนกังานใหญ่หรือท่ีทาํการในราชอาณาจกัร 

สาํหรับนิติบุคคลตาม (2) และ (3) ตอ้งมีวตัถุประสงคเ์พื่อประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการศึกษาวจิยัและใหค้าํปรึกษา

ทางวชิาการดว้ย 
 

ผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานตามวรรคหน่ึงตอ้งไม่เคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตตามขอ้ 13 (3)  (4) 

(5)  (6)  หรือ (7) เวน้แต่ระยะเวลาไดล่้วงพน้ไปแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีนบัแต่วนัท่ีถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาต 
 

ขอ้ 2 การขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัและแกไ้ข

ผลกระทบกระเทือนต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ใหย้ืน่คาํขอเลขาธิการคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติหรือผูซ่ึ้ง

เลขาธิการคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมอบหมาย พร้อมดว้ยหลกัฐานและรับุช่ือ อาย ุท่ีอยู ่การศึกษาและ

ประสบการณ์เก่ียวกบัการปฏิบติังานการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มของผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ี

ซ่ึงผูไ้ดรั้บใบอนุญาตตอ้งจดัใหมี้ตามขอ้ 4 ตามแบบ สวล.3 ทา้ยกฎกระทรวงน้ี 
 

 (ความในวรรค 3 ของขอ้ 3 ไดเ้พิ่มข้ึนโดยขอ้ 2 แห่งกฎกระทรวง ฉบบัท่ี 3 (พ.ศ.2529) ออตามความใน

พระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพและส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ.2518 ดงัท่ีไดพ้ิมพไ์วแ้ลว้) 
 

ขอ้ 3 ใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัแกไ้ขผลกระทบ

กระเทือนต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ใหใ้ชแ้บบ สวล.4 ทา้ยกฎกระทรวงน้ี 
 

ใบอนุญาตตามวรรคหน่ึงให้มีอายไุม่เกินหา้ปีนบัแต่วนัท่ีออกใบอนุญาต 
 

ในการออกใบอนุญาตใหผู้ใ้ดเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัแกไ้ข

ผลกระทบกระเทือนต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติอาจกาํหนดเง่ือนไขท่ีผูไ้ดรั้บ 

ใบอนุญาตจะตอ้งปฏิบติั หรือเง่ือนไขจาํกดัขนาด ลกัษณะหรือประเภทของกิจการท่ีผูไ้ดรั้บอนุญาตจะมีสิทธิทาํ

รายงานดงักล่าวไวใ้นใบอนุญาตตามท่ีเห็นสมควรก็ได ้
 

ขอ้ 4 ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตตอ้งจดัใหมี้บุคคลดงัต่อไปน้ีตลอดระยะเวลาท่ีไดรั้บใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํ

รายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบกระเทือนต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 
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(1) ผูช้าํนาญการอยา่งนอ้ย 1 คน ซ่ึงอยูป่ระจาํเพื่อทาํหนา้ท่ีรับผดิชอบในการทาํงานโดยผูช้าํนาญการ

ดงักล่าวตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 

(ก) สาํเร็จการศึกษาอยา่งตํ่าในระดบัอุดมศึกษาหรือเทียบเท่าในวชิาหน่ึงวชิาใดและ 

สาขาหน่ึงสาขาใด ดงัต่อไปน้ี 

(1)  วชิาวทิยาศาสตร์สาขาส่ิงแวดลอ้ม  นิเวศน์วทิยา  หรือสุขาภิบาล 

(2)  วชิาวศิวกรรมศาสตร์สาขาส่ิงแวดลอ้มหรือสุขาภิบาล 

(3)  วชิาเศรษฐศาสตร์สาขาเศรษฐศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม 

   (ข)  มีประสบการณ์เก่ียวกบัการปฏิบติังานการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 

          ตามหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติกาํหนด 

(ข) ไม่เคยมีส่วนร่วมในการทาํรายงานในส่วนท่ีเป็นเทจ็ เวน้แต่ระยะเวลาไดล่้วงพน้ 

ไปแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีนบัแต่วนัท่ีผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงตนเคยมีส่วนร่วมใน

การทาํรายงานในส่วนท่ีเป็นเทจ็ถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาต 

(2) เจา้หนา้ท่ีอยา่งนอ้ย 3 คน ซ่ึงอยูป่ระจาํเพื่อเขา้ร่วมในการทาํรายงาน โดยเจา้หนา้ท่ีดงักล่าวตอ้งมี 

คุณสมบติั ดงัต่อไปน้ี 

(ก) สาํเร็จการศึกษาอยา่งตํ่าในระดบัอุดมศึกษาหรือเทียบเท่าในวชิาวทิยาศาสตร์  

วศิวกรรมศาสตร์ หรือสังคมศาสตร์ 

(ข) ไม่เคยมีส่วนร่วมในการทาํรายงานในส่วนท่ีเป็นเทจ็ เวน้แต่ระยะเวลาไดล่้วงพน้ 

ไปแลว้ไม่นอ้ยกวา่สามปีนบัแต่วนัท่ีผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงตนเคยมีส่วนร่วมใน

การทาํรายงานในส่วนท่ีเป็นเทจ็ถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาต  
 

ใหค้ณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมีอาํนาจยกเวน้คุณสมบติัผูช้าํนาญการตาม (1) (ก) แก่บุคคลหน่ึง

บุคคลใด เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายได ้
 

ขอ้ 5 ในกรณีผูท่ี้ไดรั้บใบอนุญาตรายใดขาดคุณสมบติัท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 1 ใหผู้ท่ี้ไดรั้บใบอนุญาต

ดงักล่าวหยดุทาํรายงานจนกวา่จะดาํเนินการแกไ้ขใหถู้กตอ้ง 
 

ใหผู้ไ้ดรั้บใบอนุญาตตามวรรคหน่ึงแจง้เป็นหนงัสือต่อเลขาธิการคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ

หรือผูซ่ึ้งเลขาธิการคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมอบหมายภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีปรากฏเหตุท่ีทาํให้

ขาดคุณสมบติั และตอ้งดาํเนินการแกไ้ขใหถู้กตอ้งภายในเกา้สิบวนันบัแต่วนัท่ีปรากฏเหตุดงักล่าว 
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 ในกรณีท่ีมีเหตุจาํเป็น คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมีอาํนาจผอ่นผนัใหผู้ไ้ดรั้บใบอนุญาตตาม

วรรคหน่ึงทาํรายงานในระหวา่งดาํเนินการแกไ้ขเก่ียวกบัคุณสมบติัได ้ในการน้ีจะกาํหนดเง่ือนไขอยา่งหน่ึง

อยา่งใดท่ีผูไ้ดรั้บใบอนุญาตตอ้งปฏิบติัดว้ยก็ได ้

 

 ขอ้ 6 ในกรณีท่ีผูไ้ดรั้บใบอนุญาตเปล่ียนแปลงผูช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีตามท่ีระบุไวใ้นคาํขออนุญาต 

ใหผู้ไ้ดรั้บใบอนุญาตแจง้การเปล่ียนแปลงดงักล่าวเป็นหนงัสือพร้อมทั้งระบุ ช่ือ อาย ุท่ีอยู ่การศึกษา และ

ประสบการณ์เก่ียวกบัการปฏิบติังานการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มของผูช้าํนาญการหรือของ

เจา้หนา้ท่ีต่อเลขาธิการคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ หรือผูซ่ึ้งเลขาธิการ คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้ม

แห่งชาติมอบหมายภายในเกา้สิบวนันบัตั้งแต่วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงผูช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีนั้น 
 

 (ความในขอ้ 7 เดิมน้ีถูกยกเลิก และใชค้วามใหม่แทนโดยขอ้ 3 แห่งกฎกระทรวงฉบบัท่ี 3 (พ.ศ. 2529) 

ออกตามความในพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ. 2518 ดงัท่ีไดพ้ิมพไ์วแ้ลว้) 
 

 ขอ้ 7 รายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบกระเทือนต่อคุณภาพ

ส่ิงแวดลอ้มตอ้งมีลายมือช่ือผูช้าํนาญการซ่ึงอยูป่ระจาํตามขอ้ 4 (1) และมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการทาํรายงาน

อยา่งนอ้ยหน่ึงคน กบัลายมือเจา้หนา้ท่ีของผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงอยูป่ระจาํตามขอ้ 4 (2) และมีส่วนร่วมในการทาํ

รายงานอยา่งนอ้ยสามคน รวมทั้งใหร้ะบุช่ือ ท่ีอยู ่และเลขท่ีใบอนุญาตของผูไ้ดรั้บใบอนุญาตไวใ้นรายงาน

ดงักล่าวดว้ย 
 

 ขอ้ 8 ในกรณีท่ีใบอนุญาตสูญหาย ถูกทาํลาย หรือชาํรุดในสาระสาํคญัในลกัษณะท่ีไม่สามารถแสดงให้

เห็นถึงความถูกตอ้งของใบอนุญาตได ้ใหผู้ท่ี้ไดรั้บใบอนุญาตยืน่คาํขอรับใบแทนใบอนุญาตต่อเลขาธิการ

คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติหรือผูซ่ึ้งเลขาธิการคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ มอบหมายภายใน

สามสิบวนันบัแต่วนัท่ีทราบถึงการสูญหาย ถูกทาํลาย หรือชาํรุดเสียหายพร้อมดว้ยหลกัฐานตามท่ีระบุไวใ้นแบบ 

สวล.5 ทา้ยกฎกระทรวงน้ี 
 

 ขอ้ 9 ใบแทนใบอนุญาตใหใ้ชแ้นบ สวล.4 ทา้ยกฎกระทรวงน้ี โดยมีคาํวา่ “ใบแทน” พิมพด์ว้ยหมึกสี

แดงกาํกบัไวด้า้นหนา้เหนือตราครุฑ และใหล้งวนัท่ี เดือน ปี ท่ีออกใบแทนใบอนุญาตพร้อมทั้งลายมือช่ือผู ้

อนุญาตหรือผูซ่ึ้งผูอ้นุญาตมอบหมาย 

 

 ขอ้ 10 ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตตอ้งแสดงใบอนุญาตหรือใบแทนใบอนุญาตไวใ้นท่ีเปิดเผย ณ สถานท่ีทาํการ

ของผูท่ี้ไดรั้บใบอนุญาต 
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 (ความในขอ้ 11 (8) เดิมน้ีถูกยกเลิก และใชค้วามใหม่แทนโดยขอ้ 4 แห่งกฎกระทรวงฉบบัท่ี 3 (พ.ศ.

2529) ออกตามความในพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ. 2518 ดงัท่ีไดพ้ิมพ์

ไวแ้ลว้) 
 

 ขอ้ 11 ในกรณีท่ีมีผูร้้องเรียนต่อเลขาธิการคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ หรือเม่ือเลขาธิการ

คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ เห็นวา่ 
 

(1) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตทาํรายงานดว้ยความประมาทเลินเล่อจนอาจเป็นเหตุใหท้าง

ราชการไดรั้บความเสียหาย 

(2) ผูท่ี้ไดรั้บใบอนุญาตยนิยอมใหผู้ช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีของผูไ้ดรั้บใบอนุญาต

อ่ืนซ่ึงถูกเพิกถอนใบอนุญาตเพราะทาํรายงานอนัเป็นเทจ็หรือมีส่วนร่วมในการทาํ

รายงานในส่วนท่ีเป็นเทจ็มาทาํรายงาน 

(3) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตขาดคุณสมบติัขอ้ 1  

(4) ผูท่ี้ไดรั้บใบอนุญาตไม่จดัให้มีผูช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีตามขอ้ 4 

(5) ขอ้ความในคาํขอรับใบอนุญาตในส่วนท่ีเป็นสาระสาํคญัในการขอรับใบอนุญาต

ไม่ตรงกบัความจริงทั้งหมดหรือบางส่วน 

(6) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงถูกสั่งพกัใบอนุญาตตามขอ้ 12 ไดก้ระทาํการตามขอ้ 12 (1) 

หรือ (2) ซํ้ าอีก 

(7) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตทาํรายงานอนัเป็นเทจ็ 

(8) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามกฎกระทรวงน้ี หรือฝ่าฝืนหรือไม่

ปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวใ้นใบอนุญาต 
 

 ใหเ้ลขาธิการคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมีอาํนาจเสนอเร่ืองต่อคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้ม

แห่งชาติ เพื่อพิจารณาสั่งพกั หรือสั่งเพิกถอนใบอนุญาตตามขอ้ 12 หรือขอ้ 13 
 

 (ความในขอ้ 12 เดิมน้ีถูกยกเลิก และใชค้วามใหม่แทนโดยขอ้ 5 แห่งกฎกระทรวงฉบบัท่ี 3 (พ.ศ. 2529) 

ออกตามความในพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ. 2518 ดงัท่ีไดพ้ิมพไ์วแ้ลว้) 
 

 ขอ้ 12 คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมีอาํนาจสั่งพกัใบอนุญาตของผูไ้ดรั้บใบอนุญาตไดเ้ม่ือ

ปรากฏวา่ 
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(1) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตทาํรายงานดว้ยความประมาทเลินเล่อจนอาจเป็นเหตุใหท้าง 

ราชการไดรั้บความเสียหาย 

(2) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตยนิยอมให้ผูช้าํนาญการ หรือเจา้หนา้ท่ีของผูไ้ดรั้บใบอนุญาต

อ่ืนซ่ึงถูกเพิกถอนใบอนุญาตเพราะทาํรายงานอนัเป็นเทจ็ หรือซ่ึงมีส่วนร่วมใน

การทาํรายงานในส่วนท่ีเป็นเทจ็ มาทาํรายงาน 

(3) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวใ้นใบอนุญาต 

 

 การสั่งพกัใบอนุญาตตาม (1) ใหมี้กาํหนดคร้ังละไม่นอ้ยกวา่หกเดือน แต่ไม่เกินสิบสองเดือนและการ

สั่งพกัใบอนุญาตตาม (2) หรือ (3) ใหมี้กาํหนดคร้ังละไม่นอ้ยกวา่สามเดือนแต่ไม่เกินหกเดือน 

 

 ผูท่ี้ไดรั้บใบอนุญาตซ่ึงถูกสั่งพกัใบอนุญาตตอ้งหยดุทาํรายงานนบัตั้งแต่วนัท่ีถูกสั่งพกัใบอนุญาต 
 

 (ความในขอ้ 13 (4) เดิมน้ีถูกยกเลิก และใชค้วามใหม่แทนโดยขอ้ 6 แห่งกฎกระทรวงฉบบัท่ี 3 (พ.ศง

2529) ออกตามความในพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ. 2518 สาํหรับความ

ในขอ้ 13 (7) ไดเ้พิ่มข้ึนโดยความในขอ้ 7 แห่งกฎกระทรวงฉบบัเดียวกนัดงัท่ีไดพ้ิมพไ์วแ้ลว้) 
 

 ขอ้ 13 คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมีอาํนาจสั่งเพิกถอนใบอนุญาตของผูไ้ดรั้บใบอนุญาตได ้เม่ือ

ปรากฎวา่ 
 

    (1)  ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตขาดคุณสมบติัตามขอ้ 1  

    (2)  ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตไม่จดัใหมี้ผูช้าํนาญการหรือเจา้หนา้ท่ีตามขอ้ 4  

    (3)  ขอ้ความในคาํขอรับใบอนุญาตในส่วนท่ีเป็นสาระสาํคญัในการขอรับใบอนุญาต 

          ไม่ตรงกบัความจริงทั้งหมดหรือบางส่วน 

(4) ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงถูกสั่งพกัใบอนุญาตตามขอ้ 12 ไดก้ระทาํการตามขอ้ 12 (1)  

หรือ (2) (3) ซํ้ าอีก 

    (5)  ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตทาํรายงานอนัเป็นเท็จ 

    (6)  ผูท่ี้ไดรั้บใบอนุญาตฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามกฎกระทรวงน้ี 

    (7)  ผูท่ี้ไดรั้บใบอนุญาตฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวใ้นใบอนุญาตใน

กรณีท่ีเง่ือนไขในใบอนุญาตนั้น ไดร้ะบุวา่การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามเป็นเหตุให้เพิกถอนใบอนุญาตได ้
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 ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงถูกเพิกถอนใบอนุญาตตอ้งหยดุทาํรายงานนบัแต่วนัท่ีถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาต 

 

 ขอ้ 14 ก่อนพิจารณาสั่งพกัหรือสั่งเพิกถอนใบอนุญาต ให้คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติดาํเนินการ

ไต่สวนโดยให้โอกาสแก่ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตไดท้ราบขอ้กล่าวหายืน่คาํช้ีแจงรวมทั้งการนาํพยานหลกัฐานอ่ืนมา

เพื่อแกข้อ้กล่าวหาดว้ย ในการน้ี คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติอาจสั่งใหผู้ไ้ดรั้บใบอนุญาตหยดุทาํรายงาน

จนกวา่จะมีคาํสั่งใหพ้กัหรือเพิกถอนใบอนุญาตหรือมีคาํสั่งใหท้าํรายงานต่อไปก็ได ้

 

 ในกรณีมีการสั่งเพิกถอนใบอนุญาตตามขอ้ 13 (5) ใหค้ณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติระบุช่ือของ

ผูช้าํนาญการและเจา้หนา้ท่ีซ่ึงมีส่วนร่วมในการทาํรายงานในส่วนท่ีเป็นเท็จของผูไ้ดรั้บใบอนุญาตซ่ึงทาํรายงาน

อนัเป็นเทจ็ไวใ้นคาํสั่งเพิกถอนใบอนุญาตนั้นดว้ย 

 

 ขอ้ 15 ใหก้าํหนดค่าธรรมเนียม ดงัต่อไปน้ี 

 

(1) ค่าขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาผลกระทบกระเทือน 

ต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ฉบบัละ 20 บาท 

(2) ใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาผลกระทบกระเทือนต่อ 

คุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ปีละ 2,000 บาท 

 

           ใหไ้ว ้ ณ  วนัท่ี  2  พฤศจิกายน  2527 

 

 

 

    (ลงช่ือ)   ดาํรง  ลทัธพิพฒัน์ 

              (นายดาํรง  ลทัธพิพฒัน์) 

              รัฐมนตรีวา่การกระทรวงวทิยาศาสตร์ 

         เทคโนโลยแีละการพลงังาน 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ข 

 

 

 

 

 
 

 

 



-47- 

 

ภาคผนวก  ข. 

ประกาศคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ 

ท่ี  7/2528 

เร่ือง  หลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัประสบการณ์ของผูช้าํนาญการในการปฏิบติังาน 

การส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 

............................................................. 

อาศยัอาํนาจตามความในขอ้  4 (1)  (ข)  แห่งกฎกระทรวง  ฉบบัท่ี  2  (พ.ศ. 2527)  ออกตามความ 

ในพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ  พ.ศ.  2518  คณะกรรมการส่ิงแวดลอ้ม

แห่งชาติจึงกาํหนดหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัประสบการณ์ของผูช้าํนาญการท่ีผูรั้บใบอนุญาตทาํรายงานเก่ียวกบั

การศึกษาและมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบกระเทือนต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม  จะตอ้งจดัใหต้ลอด

ระยะเวลาท่ีไดรั้บอนุญาต  ไวด้งัต่อไปน้ี 

 

 ขอ้ 1  ผูช้าํนาญการจะตอ้งมีประสบการณ์ตามระยะเวลาท่ีกาํหนดไวด้งัน้ี 

 (1)  สาํหรับผูท่ี้สาํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาเอกหรือเทียบเท่าจะตอ้งมีประสบการณ์ปฏิบติังาน 

  การส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มตามขอ้  2  มาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่  1  ปี 

 (2)  สาํหรับผูท่ี้สาํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทหรือเทียบเท่าจะตอ้งมีประสบการณ์ตาม 

 ขอ้  2  มาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่  3  ปี 

            (3)  สาํหรับผูท่ี้สาํเร็จการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจะตอ้งมีประสบการณ์ตามขอ้  2  มาแลว้ 

      เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่  5  ปี 

 

 ขอ้  2  ผูช้าํนาญการจะตอ้งเคยปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีเก่ียวกบัการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มในส่วน

ราชการ  รัฐวสิาหกิจ  องคก์ารระหวา่งประเทศ  หน่วยงานของรัฐของต่างประเทศหรือบริษทัท่ีปรึกษาท่ีมีธุรกิจ

ท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม 

 ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามวรรคหน่ึง ผูช้าํนาญการจะตอ้งเคยเป็นผูด้าํเนินการทั้งหมดหรือบางส่วนในการ

ทาํงานอยา่งหน่ึงอยา่งใด คือ 

  (1)  การจดัทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบกระเทือนต่อ

คุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 
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  (2)  การวางแผน  การจดัการ  หรือการศึกษาและวจิยัท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม  เช่น  ดา้นภาวะ

มลพิษ  นิเวศวทิยา  การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ศิลปกรรม  และวฒันธรรม 

 

 ขอ้  3  ใหมี้คณะกรรมการคณะหน่ึง ประกอบดว้ยบุคคลซ่ึงเลขาธิการคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้ม

แห่งชาติแต่งตั้ง มีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่  5 คน  แต่ไม่เกิน  8  คน  มีหนา้ท่ีพิจารณาตรวจสอบคุณสมบติัและ

ประสบการณ์ของผูช้าํนาญการ  เพื่อเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้ม

แห่งชาติในการพิจารณาออกใบอนุญาตใหเ้ป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานเก่ียวกบัการศึกษาและมาตรการป้องกนัและ

แกไ้ขผลกระทบกระเทือนต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 

 

 ขอ้  4  ในการพิจารณาของคณะกรรมการตามขอ้  3  ให้ผูข้อรับใบอนุญาตจดัทาํรายงานเก่ียวกบั

การศึกษาและมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบกระเทือนต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม  มีหนา้ท่ีพิสูจน์ใหเ้ป็นท่ี

พอใจแก่คณะกรรมการวา่ผูท่ี้จะเป็นผูช้าํนาญการนั้นเป็นผูมี้คุณสมบติัและมีประสบการณ์เพียงพอ 

 

 ในการเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ  คณะกรรมการตอ้งทาํความเห็นพร้อม

ดว้ยเหตุผลวา่  บุคคลดงักล่าวมีประสบการณ์ในการปฏิบติังานการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มสมควร

ท่ีจะเป็นผูช้าํนาญการได ้

 

   ประกาศ  ณ  วนัท่ี    4   มีนาคม  พ.ศ.  2528 

 

 

      (ลงช่ือ)    พิชยั  รัตตกุล 

                 (นายพิชยั  รัตตกุล) 

         ประธานคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ค 
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ภาคผนวก  ค. 

กฎกระทรวง 

ฉบบัท่ี  6  (พ.ศ.  2537) 

ออกตามความในพระราชบญัญติัส่งเสริม 

และรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ 

พ.ศ.  2535 

..................................................... 
 

 อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา  11  แห่งพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ   

พ.ศ.  2535  รัฐมนตรีวา่การกระทรวงวทิยาศาสตร์  เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้มออกฎกระทรวงไวด้งักล่าวไว้

ดงัต่อไปน้ี 
 

 ใหก้าํหนดค่าธรรมเนียมดงัต่อไปน้ี 

 (1)  คาํขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  ฉบบัละ 40 บาท 

 (2)  ใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  ปีละ  4,000  บาท 

 

 

       ใหไ้ว ้ ณ วนัท่ี 24 มีนาคม 2537 

 

   พิศาล  มูลศาสตรสาทร 

          (นายพิศาล  มูลศาสตรสาทร) 

    รัฐมนตรีวา่การกระทรวงวิทยาศาสตร์ 

   เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้ม 

 เหตุผล 

  โดยท่ีมาตรา  11  แห่งพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ  พ.ศ.  

2535  กาํหนดใหรั้ฐมนตรีวา่การกระทรวงวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้มมีอาํนาจออกกฎกระทรวง

กาํหนดค่าธรรมเนียมไม่เกินอตัราทา้ยพระราชบญัญติัดงักล่าวจึงจาํเป็นตอ้งออกกฎกระทรวงน้ี 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 
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ภาคผนวก ง 

 

 

 

 

คําส่ังคณะกรรมการผู้ชํานาญการพจิารณาผู้มีสิทธิขอรับใบอนุญาต 

ทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

ที ่ ๑/๒๕๕๓ 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการกลัน่กรองการขอรับใบอนุญาตเป็นผู้มีสิทธิ 

ทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

....................................................................... 
 

 โดยท่ีเป็นการสมควรปรับปรุงองคป์ระกอบและอาํนาจหนา้ท่ีของคณะอนุกรรมการกลัน่กรองกาขอ   

รับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  อาศยัอาํนาจตามคาํสั่งคณะกรรมการ

ส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ ท่ี  ๑๐/๒๕๔๖  ลงวนัท่ี  ๒๑  กรกฎาคม  ๒๕๔๖  และตามมติคณะ กรรมการผูช้าํนาญการ

พิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  คร้ังท่ี  ๙/๒๕๕๓   เม่ือวนัท่ี  

๒๑ ตุลาคม  ๒๕๕๓  ประธานกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการวิเคราะห์

ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  จึงออกคาํสั่งไวด้งัน้ี 

 ขอ้  ๑  ใหย้กเลิกคาํสั่งคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการ

วเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  ท่ี  ๑/๒๕๕๒  ลงวนัท่ี   ๒๙   พฤษภาคม   ๒๕๕๒   เร่ือง  แต่งตั้ง

คณะอนุกรรมการกลัน่กรองการขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

 ขอ้  ๒  ใหแ้ต่งตั้งคณะอนุกรรมการกลัน่กรองการขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการ วเิคราะห์

ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  โดยมีองคป์ระกอบและอาํนาจหนา้ท่ี  ดงัน้ี 

๒.๑ องค์ประกอบ 

(๑) รองเลขาธิการสาํนกังานนโยบายและแผน    ประธานอนุกรรมการ 

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ท่ีไดรั้บมอบหมายจากเลขาธิการฯ 

(๒) ผูอ้าํนวยการสาํนกัวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม   อนุกรรมการ 

(๓) ผูอ้าํนวยการกลุ่มงานนิติการ      อนุกรรมการ 

(๔) ผูแ้ทนกรมควบคุมมลพิษ      อนุกรรมการ 
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(๕) นายเฉลิมศกัด์ิ  วานิชสมบติั      อนุกรรมการ 

(๖) นางจินตนา  ทวมีา       อนุกรรมการ 

(๗)  นายประดิษฐ ์ บุญตนัตราภิวฒัน์     อนุกรรมการ 

(๘)  ผูอ้าํนวยการกลุ่มพฒันาระบบและติดตามตรวจสอบ   อนุกรรมการ 

และเลขานุการ 

(๙) เจา้หนา้ท่ีกลุ่มพฒันาระบบและติดตามตรวจสอบ   อนุกรรมการ 

และผูช่้วยเลขานุการ 
 

๒.๒ หน้าทีค่วามรับผดิชอบ 

(๑) พิจารณากลัน่กรองคุณสมบติัของผูเ้สนอขอเป็นผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการวเิคราะห์

ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

(๒) เสนอแนะหลกัเกณฑก์ารพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ 

ส่ิงแวดลอ้ม 

(๓) เสนอผลการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนด 

(๔) เสนอแนะแนวทางการปรับปรุงและแกไ้ขปัญหาเก่ียวกบัการขอรับใบอนุญาต  และการควบคุม 

การปฏิบติังานของผูไ้ดรั้บใบอนุญาต 

(๕) ปฏิบติังานอ่ืนๆ  ตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับ 

ใบอนุญาตทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

 

 ทั้งน้ี  ตั้งแต่วนัท่ี      ๑๐      พฤศจิกายน  ๒๕๕๓ 

 

    สั่ง   ณ   วนัท่ี     ๑๐       พฤศจิกายน  ๒๕๕๓ 

 

 

              (นางนิศากร  โฆษิตรัตน์) 

    เลขาธิการสาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

         ประธานกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาต 

          ทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  จ 
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ภาคผนวก  จ. 

คําส่ังคณะกรรมการส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ 

ที ่ 10/2546 

เร่ือง  ปรับปรุงองค์ประกอบคณะกรรมการผู้ชํานาญการพจิารณาผู้มีสิทธิขอรับ 

ใบอนุญาตทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

....................................................................... 
 

 ตามคาํสั่งคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ  ท่ี  5/2543  ลงวนัท่ี  23  สิงหาคม  2543  ไดแ้ต่งตั้ง

คณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  นั้น 

 

 โดยท่ีคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติในการประชุมคร้ังท่ี  3/2546  เม่ือวนัท่ี  3  กรกฎาคม  2546 

มีมติใหป้รับปรุงคณะกรรมการผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบ

ส่ิงแวดลอ้ม 

 

 ฉะนั้น  อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา 18 แห่งพระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม

แห่งชาติ  พ.ศ.  2535  และมติคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติดงักล่าว  จึงปรับปรุงคณะกรรมการ

ผูช้าํนาญการพิจารณาผูมี้สิทธิขอรับใบอนุญาตทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม ตามองคป์ระกอบ

และอาํนาจหนา้ท่ีรับผิดชอบดงัน้ี 

 

องคป์ระกอบ 

 

1. เลขาธิการสาํนกังานนโยบายและแผน     ประธานกรรมการ 

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

2. ผูแ้ทนสาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา    กรรมการ 

3. ผูแ้ทนสาํนกังานปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ   กรรมการ 

และส่ิงแวดลอ้ม 

4. ผูแ้ทนกรมควบคุมมลพิษ      กรรมการ 
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5. ผูแ้ทนกรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม    กรรมการ 

6. ผูแ้ทนคณะกรรมการสภาสถาปนิก     กรรมการ 

7. ผูแ้ทนคณะกรรมการสภาวศิวกร     กรรมการ 

8. ผูแ้ทนสมาคมวศิวกรส่ิงแวดลอ้ม     กรรมการ 

9. เจา้หนา้ท่ีสาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากร    กรรมการ 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม      และเลขานุการ 

10.  เจา้หนา้ท่ีสาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากร   กรรมการ 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม      และผูช่้วยเลขานุการ 

 

อาํนาจหนา้ท่ีรับผดิชอบ 

 

1.  พิจารณาการขอและการออกใบอนุญาต คุณสมบติัของผูช้าํนาญการศึกษาผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

ท่ีจะมีสิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  การควบคุมการปฏิบติังานของผูไ้ดรั้บใบอนุญาต  

การต่ออาย ุ ใบอนุญาต  การสั่งพกัและเพิกถอนการอนุญาต 

2.  พิจารณาเสนอแนะการปรับปรุงกฎกระทรวงท่ีเก่ียวขอ้ง 

3. สามารถแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อดาํเนินการตามท่ีคณะกรรมการฯ มอบหมาย 

 4.     ปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติมอบหมาย 

 

 ทั้งน้ี  ตั้งแต่วนัน้ี  3  กรกฎาคม  2546  เป็นตน้ไป 

 

    สั่ง   ณ   วนัท่ี    21  กรกฎาคม   พ.ศ.  2546 

 

 

       (นายสุวทิย ์  คุณกิตติ) 

         รองนายกรัฐมนตรี 

        ปฏิบติัหนา้ท่ีประธานกรรมการส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ 
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เพือ่ประโยชน์ของท่าน 

 

 นิติบุคคลผูย้ืน่ขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  ควรเสนอ

เอกสารประกอบการขอรับใบอนุญาตใหค้รบถว้น  ถูกตอ้ง  สาํหรับนิติบุคคลท่ีไดรั้บใบอนุญาตอยูแ่ลว้  ควรยืน่

ขอรับใบอนุญาตใหม่ก่อนใบอนุญาตเดิมหมดอายอุยา่งนอ้ย  90  วนั 

 

 ท่านสามารถดูอยา่งการจดัเตรียมเอกสารประกอบคาํขอรับใบอนุญาตฯ  ไดจ้าก  www.onep.go.th/eia 

 

 หากมีขอ้สงสัยหรือตอ้งการขอ้มูลเพิ่มเติมโปรดติดต่อ  กลุ่มพฒันาระบบและติดตามตรวจสอบคุณภาพ

ส่ิงแวดลอ้ม สาํนกัวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  60/1  ซอยพิบูลวฒันา  7  ถนนพระรามท่ี  6  พญาไท  

กรุงเทพฯ  10400  โทร  02-2656629-30  โทรสาร  02-2656629 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.onep.go.th/eia
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คู่มือการขอรับใบอนุญาตเป็นผู้มีสิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

จดัพิมพแ์ละเผยแพร่

โดย 

 

 
 

การอา้งถึง 

 

 

 
 

ISBN 
 

จาํนวน 

 

 

 

 
 

ท่ีปรึกษา 

 

 

 

 

 
 

คณะผูด้าํเนินงาน 

 

สาํนกัวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

สาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

60/1  ซอยพิบูลวฒันา  7  ถนนพระรามท่ี  6 

พญาไท  กรุงเทพฯ  10400 
 

สาํนกัวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

สาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ,  2552 

คู่มือการขอรับใบอนุญาตเป็นผูมี้สิทธิทาํรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  

กรุงเทพฯ  60  หนา้ 
 

974-7579-19-7 
 

พิมพค์ร้ังท่ี  1  เมษายน  2547  จาํนวน  200  เล่ม 

พิมพค์ร้ังท่ี  2  เมษายน  2548  จาํนวน  200  เล่ม 

พิมพค์ร้ังท่ี  3  กนัยายน  2549  จาํนวน  200  เล่ม 

พิมพค์ร้ังท่ี  4  กนัยายน  2552  จาํนวน  500  เล่ม 

พิมพค์ร้ังท่ี  5  มิถุนายน  2555  จาํนวน  500  เล่ม 

 

นายวจิารย ์          สิมาฉายา                   เลขาธิการสาํนกังานนโยบายและแผน 

                                                              ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

นางสาวอาระยา    นนัทโพธิเดช           รองเลขาธิการสาํนกังานนโยบายและแผน 

                                                              ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

นายนพดล             ธิยะใจ                      รองเลขาธิการสาํนกังานนโยบายและแผน 

                                                              ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
 

นางอินทิรา           เอ้ือมลฉตัร              ผูอ้าํนวยการกลุ่มพฒันาระบบและ 

                                                              ติดตามตรวจสอบฯ 

นางสุคนธา           เศรษฐว์รกิจ              นกัวชิาการส่ิงแวดลอ้มชาํนาญการ 



 


