


แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์สำนกังานคลังจังหวัดพิจิตร ระยะ 5 ปี (ปี 2566 – 2570) 

ที ่
ความสอดคล้อง     

กับกลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
แผนการดำเนนิกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
กิจกรรม 

ช่วงเวลา  
(ป ี2567) 

ภายใต้แผนยุทธศาสตร์สำนกังานคลังจังหวัดพิจิตร ระยะ 5 ปี 

1 
 
 
 
 

ยกระดับการ
ให้บริการตามภารกิจ
ของสำนักงานคลัง
จังหวัดให้เป็นแบบ
ออนไลน์เชิงรุก 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การให้บริการอนุมัติข้อมูล
หลักผู้ขาย แบบออนไลน์ 

เพ่ือให้การอนุมัติข้อมูลหลัก
ผู้ขายเป็นแบบออนไลน์ทุก
รายการ 

(1) ทบทวนกระบวนการให้บริการ 
(2) ปรับปรุงกระบวนการให้บริการแบบ
ไร้กระดาษ 
(3) การสื่อสารประชาสัมพันธ์  
(4) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 

ก.พ. 2567 
มี.ค. 2567 
 
เม.ย. 2567  
ส.ค. 2567 

กลุ่มงานระบบ
การคลัง 

 

2 
 
 
 
 
 
 

พัฒนาแนวทางการใช้
นวัตกรรม หรือ
เทคโนโลยีเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพ            
ในการปฏิบัติงาน 

โครงการต่อยอดนวัตกรรมของ
สำนักงานคลังจังหวัดพิจิตร 

เพื่อนำแนวคิดของผลงาน
นวัตกรรมท่ีได้รับรางวัลจากการ
ประกวดของกรมบัญชีกลาง     
มาประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการให้บริการ 

(1) กำหนดแนวทางของนวัตกรรม        
สู่การปฏิบัติ 
(2) จัดทำขั้นตอนการปฏิบัติ 
(3) การสื่อสารและเชิญชวน
กลุ่มเป้าหมายดำเนินการ  
(4) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 

มี.ค. 2567 
 
เม.ย. 2567 
พ.ค. - ส.ค. 2567  
 
ก.ย. 2567 

กลุ่มงาน                                                                                                    
นโยบายและ 
เศรษฐกิจ 
จังหวัด 

 

3 ยกระดับการให้บริการ  
ผู้มาติดต่อ ให้เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของศูนย์ราชการ
สะดวก 

แผนพัฒนาการให้บริการศูนย์
ราชการสะดวก (มาตรฐาน 
GECC)  
 

เพื่อกำหนดแนวทางการพัฒนา
เกี่ยวกับการให้บริการของ
กิจกรรมเพื่อยกระดับให้เป็นไป
ตามมาตรฐานกำหนด          
เพื่อปรับปรุงขั้นตอนการ
ให้บริการ 

(1) ทบทวนแผนการปฏิบัติการ
ดำเนินการของศูนย์ราชการสะดวก 
(2) จัดทำแผนพัฒนาในปี 2567 
(3) ดำเนินการตามแผน 
(4) สรุปผลการดำเนินการ/เก็บหลักฐาน
ส่งประเมนิ 

ธ.ค. 2566 - ม.ค. 
2567 

ม.ค. 2567 

ก.พ. - ก.ค. 2567 
ส.ค. 2567 

คณะกรรม 
การศูนย์
ราชการสะดวก 
ของสำนักงาน
คลังจังหวัด
พิจิตร 
 

 

 



ที ่
ความสอดคล้อง     

กับกลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 

แผนการดำเนนิกิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

กิจกรรม 
ช่วงเวลา  

       (ป ี2567) 
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์สำนกังานคลังจังหวัดพิจิตร ระยะ 5 ปี (ต่อ) 
4 ยกระดับการให้บริการ

ตามนโยบายภาครัฐ  
แบบครบวงจร 

โครงการส่งเสริมการเข้าถึง
สวัสดิการภาครัฐของ
ประชาชน 

เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้
ประชาชนเข้าถึงสวัสดิการที่
ภาครัฐจัดให้มี ตามสิทธิขั้น
พ้ืนฐานของประชาชน 

(1) จัดทำกรอบแนวทางการ
ดำเนินการส่งเสริม 
(2) การกำหนดแนวทางปฏิบัติเพ่ือ
ขับเคลื่อน 
(3) การสร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
(4) การขับเคลื่อนและดำเนินการ 
(5) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 

มี.ค. – เม.ย. 2567 
 
พ.ค. 2567 
 
มิ.ย. 2567 
 
ส.ค. 2567 
ก.ย. 2567 

กลุ่มงาน
นโยบายและ
เศรษฐกิจ
จังหวัด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ที ่
ความสอดคล้อง     

กับกลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
แผนการดำเนนิกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

กิจกรรม 
ช่วงเวลา        
(ปี2567) 

  

ภายใต้แผนการจัดการความรู้ (Knowledge Management Action Plan) 

5 พัฒนาแนวทาง       
การจัดการองค์ความรู้ 
(KM) ด้านเทคโนโลยี   
ที่ทันสมัย 

โครงการยกระดับศูนย์เรียนรู้ 
ระบบ New GFMIS Thai 
ด้วยตนเอง 

เพ่ือยกระดับการจัดการความรู้
ระบบ New GFMIS Thai ผ่าน
สื่อโซเซียลให้เป็นศูนย์การ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

(1) ทบทวนช่องทางในการสื่อสาร                  
ที่เก่ียวข้อง 

(2) เพ่ิมข้อมูลความรู้ลงในไฟล์ค้นหา 
(3) จัดทำขั้นตอนการเข้าชมพ้ืนที่ค้นหา

ของเพจ 
(4) จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์การจัดตั้ง

ศูนยเ์ผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
(5) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 

ก.พ. 2567 
 
มี.ค.- ก.ค. 2567 
มี.ค. 2567 
 
ส.ค. 2567 
 
ก.ย. 2567 

กลุ่มงานระบบ
การคลัง 

 

6 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การสืบค้นหนังสือเวียน 
กฎหมาย ระเบียบ         
ผ่าน Google 
 

เพ่ือพัฒนาการบริการข้อมูล 
กฎหมาย ระเบียบ             
การดำเนินการ 

(1) รับฟังความคิดเห็นและความต้องการ 
(2) เพ่ิมหนังสือเวียนลงในระบบสืบค้น 
(3) จัดทำตารางดัชนีเรื่องท่ีสืบค้น        
ผ่าน Google เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
(4) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 
 

ก.พ. 2567 
มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 
 
มิ.ย. 2567 

กลุ่มงาน
วิชาการ 

 



ที ่
ความสอดคล้อง     

กับกลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 

แผนการดำเนนิกิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

กิจกรรม 
ช่วงเวลา 
(ปี2567) 

ภายใต้แผนสื่อสารภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 

7 ปรับปรุงแนวทางการ
สื่อสารประชาสัมพันธ์
ให้มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
สื่อสารประชาสัมพันธ์ผ่าน
ช่องทาง Online 

เพ่ือยกระดับการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ของหน่วยงานสู่ภายนอกผ่าน
ช่องทาง Online 

(1) ทบทวนกระบวนการที่ต้อง
ให้บริการเพื่อปรับปรุงให้เป็นแบบ 
Online 
(2) ปรับปรุงผังเมนูในช่องทางสื่อสาร 
แบบ Online ให้สอดคล้องกับ
กระบวนการที่ทบทวนใหม่ 
(3) การประชาสัมพันธ์ช่องทางสื่อสาร
แบบ Online 
(4) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 

ก.พ. - มี.ค. 2567 
 
มี.ค. - ก.ค. 2567 
 
ส.ค. 2567 
 
ก.ย. 2567 
 

คณะทำงาน
สื่อสาร
ภาพลักษณ์
องค์กรและ
ประชาสัมพันธ์ 

 

8 แผนการสื่อสารภาพลักษณ์
และประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 

เพ่ือสื่อสารข้อมูลที่ถูกต้อง     
ตามภารกิจของสำนักงานคลัง
จังหวัด ในการสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
หน่วยงานรัฐและการขับเคลื่อน
นโยบายภาครัฐ  

(1) กำหนดแผนประชาสัมพันธ์สื่อสาร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567       
ให้ครอบคลุม 
(2) มอบหมายกลุ่มงาน/ฝ่าย
รับผิดชอบผลิตสื่อและเผยแพร่ 
(3) ประเมินผลการรับรู้และรับฟัง
ข้อเสนอแนะ 
(4) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 

ก.พ. 2567 
 
 
มี.ค. - ก.ค. 2567 
 
ส.ค. 2567 
 
ก.ย. 2567 
 

คณะทำงาน
สื่อสาร
ภาพลักษณ์
องค์กรและ
ประชาสัมพันธ์ 

  

 
 
 
 
 
 



ที ่
ความสอดคล้อง     

กับกลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
แผนการดำเนนิกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

กิจกรรม 
ช่วงเวลา 
(ปี2567) 

  

ภายใต้แผนเสริมสร้างความผาสุกและการสร้างความพึงพอใจภายในองค์กร 
9 เสริมสร้างความ

ผาสุกภายใน
องค์กร 
ด้านการส่งเสริม
คุณธรรมและ
จริยธรรม ในการ
ปฏิบัติงาน 
 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม 5 
ประการ เพ่ือยกระดับคุณธรรม
และจริยธรรม  
สำหรับบุคลกรสำนักงานคลัง
จังหวัดพิจิตร ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567   

เพ่ือเสริมสร้างทัศนคติท่ีดีใน
การปฏิบัติงานและยกระดับ
ผลผลิตในการปฏิบัติงาน 

(1)  มอบหมายทีมรับผิดชอบจัด
กิจกรรม   5 ด้าน 
(2) การสื่อสารสร้างความเข้าใจ 
(3) ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ติดต่อกัน  
ไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
(4) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 

ก.พ. 2567 
 
ก.พ. 2567 
มี.ค. – ก.ค. 2567 
 
ส.ค. 2567 

กลุ่มงาน
วิชาการ 

 

10 เสริมสร้างความ
ผาสุกภายใน
องค์กร ด้านการ
ปฏิบัติงาน 

โครงการพัฒนาความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงาน 

เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้และ
ทักษะในเรื่องที่จำเป็นในการ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  

(1)  จัดทำแผนการส่งเสริมความรู้และ
ทักษะให้สอดคล้องกับเกณฑ์ตัวชี้วัดที่
กรมบัญชีกลางกำหนด 
(2) จัดทำสื่อการเรียนรู้ 
(3) การบรรยายให้ความรู้ 
(4) การฝึกปฏิบัติเพ่ือนำองค์ความรู้ไปใช้
งานจริง 
(5) จัดทำรายงานการถ่ายทอดความรู้
เสนอผู้บริหารของหน่วยงาน 
(6) เผยแพร่องค์ความรู้ผ่านระบบ
บริหารจัดการความรู้ของกรมบัญชีกลาง
ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป 
(7) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 
 

ม.ค. 2567 
 
 
ก.พ. 2567 
ก.พ. - ส.ค. 2567 
ก.พ. - ส.ค. 2567 
 
ก.พ. - ส.ค. 2567 
 
ก.พ. - ส.ค. 2567 
 
 
ก.ย. 2567 

กลุ่มงาน
วิชาการ 
 
 
 

 



ที ่
ความสอดคล้อง     

กับกลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
แผนการดำเนนิกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

กิจกรรม 
ช่วงเวลา 
(ปี2567) 

  

11 เสริมสร้างความ
ผาสุกภายใน
องค์กร ด้านการ
พัฒนาบุคลิกภาพ
ของบุคลากรให้ 
Smart 
 

โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ 
เพ่ือการบริการ 

เพ่ือให้บุคลากรมีบุคลิกภาพที่ดี
และพร้อมในการให้บริการ 

(1) กำหนดขอบเขตแนวทางและ
ประเด็นการพัฒนาด้านบุคลิกภาพ 
(2) การจัดทำสื่อการเรียนรู้ 
(3) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
(4) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 
 

พ.ค. 2567  
 
มิ.ย. 2567 
มิ.ย.-ก.ค. 2567 
ส.ค. 2567 

กลุ่มงาน
นโยบายและ
เศรษฐกิจ
จังหวัด 

 

12 
 
 
 
 

เสริมสร้างความ
ผาสุกภายใน
องค์กร ด้านการ
เสริมสร้างแนว
ทางการดำรงชีพ
ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

โครงการส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรม เนื่องในเทศกาล
สำคัญของสำนักงานคลัง
จังหวัดพิจิตร ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สร้างแรงจูงใจให้กับบุคลากร 

(1) กำหนดขอบเขตรายละเอียด 
กิจกรรม ประเพณี หรือวัฒนธรรม  
(2) กำหนดวิธีและแนวทางดำเนินการ  
ในแต่ละกิจกรรม 
(3) ดำเนินการกิจกรรมที่ได้รับอนุมัติ 
(4) ประเมินผลและสรุปรายงานผล 

ธ.ค. 2566 
 
ม.ค. – เม.ย. 2567 
 
มิ.ย. 2567 
ก.ย. 2567 

ฝ่ายบริหาร
ทั่วไป 

 

 
 
 
 
 
 




