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กรมบัญชีกลางได้จัดท าเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยก าหนดเป้าประสงค์และตัวชี้วัดสอดคล้องกับแผนที่ยุทธศาสตร์ (Strategy Map) 
ของกรมบัญชีกลาง และถ่ายทอดเป้าหมายระดับองค์กรลงสู่ระดับ กอง/ศูนย์/สถาบัน/ส านักงานเลขานุการกรม/
กลุ่ม/ส านักงานคลังเขต และส านักงานคลังจังหวัด ครอบคลุมทุกหน่วยงานภายในกรมบัญชีกลาง รวม 108 
หน่วยงาน พร้อมทั้งได้มีการลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานภายใน
กรมบัญชีกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระหว่างผู้บริหารระดับสูงกับผู้บริหารระดับกอง/ศูนย์/สถาบัน/
ส านักงานเลขานุการกรม/กลุ่ม และส านักงานคลังเขต  

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ได้ด าเนินการประเมินและวิเคราะห์ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน
ดังกล่าวข้างต้นตามเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
โดยจ าแนกเป็นผลการด าเนินงานระดับองค์กร ระดับหน่วยงาน และภาพรวมรายหน่วยงาน  

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์แก่หน่วยงาน
ภายในกรมบัญชีกลาง เพ่ือปรับปรุงผลการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่ดียิ่งข้ึนต่อไป 
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6) สํานักงานคลังจังหวัดในเขต 6 จํานวน 9 แหง 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สํานักงานคลังจังหวัดในเขต 6 มีผลการดําเนินงาน

ภาพรวมโดยเฉลี่ยอยูที่ระดับ 4.9719 คะแนน หรือคิดเปนรอยละ 99.44 ใกลเคียงผลการดําเนินงานเฉลี่ย

ภาพรวมของสํานักงานคลังจังหวัด มีผลการดําเนินงานสูงกวาปงบประมาณที่ผานมารอยละ 0.69 เนื่องจาก

สํานักงานคลังจังหวัดดําเนินการตามตัวชี้วัดดานที่ 1 การประเมินประสิทธิผล ไดเพ่ิมขึ้น 

เมื่อพิจารณาเปนรายจังหวัดพบวา สํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก มีผล 

การดําเนินงานสูงสุดอยูที่ระดับ 4.9956 คะแนน เนื่องจากมีผลการดําเนินงานตัวชี้วัดรอยละของการใชจาย 

เงินงบประมาณรายจายลงทุนของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และตัวชี้วัดรอยละของการใชจาย 

เงินงบประมาณรายจายภาพรวมของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สูงเมื่อเทียบกับจังหวัดอื่นในเขต 

และสามารถดําเนินการตัวชี้วัดอื่นไดระดับ 5 คะแนน รองลงมา ไดแก สํานักงานคลังจังหวัดสุโขทัย และเพชรบูรณ 

อยูที่ระดับ 4.9937 และ 4.9910 คะแนน ตามลําดับ สํานักงานคลังจังหวัดกําแพงเพชร มีผลการดําเนินงาน 

ต่ํากวาจังหวัดอื่นในเขต อยูที่ระดับ 4.8714 คะแนน เนื่องจากตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของการจัดทํารายงาน

การเงินรวม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 และความสําเร็จการนําเขาขอมูลรายรับ-รายจายรายไตรมาส  

ของ อปท. ภายในพื้นที่ความรับผิดชอบของสํานักงานคลังจังหวัด มีผลการดําเนินงานต่ํากวาจังหวัดอื่นในเขต 

และตัวชี้วัดรอยละของจํานวนบุคลากรที่กรอกแบบสํารวจทัศนคติ เพื่อประเมินความผาสุก ความพึงพอใจ 

และแรงจูงใจในการทํางานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง ไมเปนไปตามเปาหมาย ดังตารางที่ 3.24 

ตารางที่ 3.24  ผลการดําเนินงานของสํานักงานคลังจังหวัดในเขต 6 ตามเกณฑการประเมินผลการดําเนินงาน 

 ภายในกรมบัญชีกลาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน 
มิติภายนอก มิติภายใน คะแนนที่ไดรับ 

รอยละ 
ดานที่ 1  ดานที่ 2  ดานที่ 3 ดานที่ 4  ทั้งหมด 

ภาพรวมสํานักงานคลังจังหวัด 98.80 100.00 99.22 99.69 4.9720 99.44 

สํานักงานคลังจังหวัด ในเขต 6 98.93 100.00 99.35 99.48 4.9719 99.44 

สํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก 99.40 100.00 100.00 100.00 4.9956 99.91 

สํานักงานคลังจังหวัดกําแพงเพชร 98.83 100.00 97.64 95.00 4.8714 97.43 

สํานักงานคลังจังหวัดตาก 99.11 100.00 98.93 100.00 4.9740 99.48 

สํานักงานคลังจังหวัดนครสวรรค 98.30 100.00 99.36 100.00 4.9762 99.52 

สํานักงานคลังจังหวัดพิจติร 99.51 100.00 99.14 100.00 4.9808 99.62 

สํานักงานคลังจังหวัดเพชรบูรณ 98.79 100.00 100.00 100.00 4.9910 99.82 

สํานักงานคลังจังหวัดสุโขทัย 99.10 100.00 100.00 100.00 4.9937 99.87 

สํานักงานคลังจังหวัดอุทัยธาน ี 99.40 100.00 99.54 100.00 4.9873 99.75 

สํานักงานคลังจังหวัดอุตรดติถ 98.03 100.00 99.57 100.00 4.9770 99.54 
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หากเปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับปงบประมาณที่ผานมาพบวา สํานักงานคลัง

จังหวัดเพชรบูรณ มีผลการดําเนินงานเพิ่มขึ้นมากที่สุด รอยละ 4.89 เนื่องจากตัวชี้วัดรอยละของจํานวน 

หนวยเบิกจายภายในจังหวัดที่สามารถจัดทําบัญชีไดอยางถูกตอง มีผลการดําเนินงานเพิ่มขึ้น รองลงมา ไดแก 

สํานักงานคลังจังหวัดพิจิตร และพิษณุโลก รอยละ 1.57 และ 1.39 ตามลําดับ สํานักงานคลังจังหวัดกําแพงเพชร

มีผลการดําเนินงานลดลงมากที่สุด รอยละ 1.84 เนื่องจากตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของการจัดทํารายงาน

การเงินรวม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 และความสําเร็จการนําเขาขอมูลรายรับ-รายจายรายไตรมาส  

ของ อปท. ภายในพื้นที่ความรับผิดชอบของสํานักงานคลังจังหวัด และตัวชี้วัดรอยละของจํานวนบุคลากรที่กรอก

แบบสํารวจทัศนคติ เพื่อประเมินความผาสุก ความพึงพอใจและแรงจูงใจในการทํางานของบุคลากร

กรมบัญชีกลาง มีผลการดําเนินงานลดลง รองลงมาคือสํานักงานคลังจังหวัดตาก และสุโขทัย ลดลงรอยละ 0.42 

และ 0.03 ตามลําดับ ดังภาพที ่3.28 
 

ภาพที่ 3.28  ผลการดําเนินงานของสํานักงานคลังจังหวัดในเขต 6 ตามเกณฑการประเมินผลการดําเนินงานภายใน 

 กรมบัญชีกลาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2564 จําแนกตามหนวยงาน
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คะแนน น้ําหนัก

ความส 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนนถวง

(9,3,1) ดําเนินงาน ที่ได น้ําหนัก

มิติภายนอก

การประเมินประสิทธิผล 8 14.04 0.6983

1.1 รอยละของการใชจายเงนิงบประมาณรายจายลงทุน 1 รอยละ 1.75 92 94 96 98 100 99.61 4.8050 0.0843

ของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

1.2 รอยละของการใชจายเงนิงบประมาณรายจายภาพรวม 1 รอยละ 1.75 92 94 96 98 100 100.10 5.0000 0.0877

ของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

1.3 ระดับความสําเร็จของการรับตรวจจากสํานกังานคลังเขต 3 ระดับ 5.26 1 - 2 - 3 3 5.0000 0.2632

1.4 รอยละของจํานวนหนวยเบิกจายภายในจังหวัดท่ีสามารถจัดทําบัญชี 3 รอยละ 5.26 73 74 75 76 77 87.14 5.0000 0.2632

ไดอยางถูกตอง

การประเมินคุณภาพ 9 15.79 0.7895

2.1 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการที่มีตอหนวยงาน 9 รอยละ 15.79 60 65 70 75 80 89.80 5.0000 0.7895

มิติภายใน

การประเมินประสิทธิภาพ 21 36.84 1.8263

3.1 ระดับความสําเร็จของการมีสวนรวม และ/หรือแสดงความคิดเห็น 3 ระดับ 5.26 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2632

ของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียในภารกิจ/แผนงาน/

โครงการของหนวยงาน 

4.1 รอยละของการดําเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลา 9 รอยละ 15.79 90 92.5 95 97.5 100 100 5.0000 0.7895

มาตรฐานที่กําหนด

5.1 รอยละความสําเร็จของการจัดทํารายงานการเงินรวม 9 รอยละ 15.79 20 40 60 80 100 98.00 4.9000 0.7737

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 และความสําเร็จการนําเขาขอมูล

รายรับ-รายจายรายไตรมาส ของ อปท. ภายในพื้นท่ีความรับผิดชอบ

ของสํานกังานคลังจังหวัด

การพฒันาองคการ 19 33.33 1.6667

6.1 การถายทอดความรูบุคลากรภายในหนวยงาน 9 จํานวน 15.79 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.7895

เรื่อง

6.2 รอยละของจํานวนขาราชการ พนักงานราชการ 3 รอยละ 5.26 40-49.99 50-59.99 60-69.99 70-79.99 ≥ 80 100 5.0000 0.2632

และลูกจางประจํา ที่เรียนรูผานระบบ e-learning 

ของสํานักงาน ก.พ.

7.1 รอยละของจํานวนบุคลากรที่กรอกแบบสํารวจทัศนคติ 1 รอยละ 1.75 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.0877

เพือ่ประเมินความผาสุก ความพงึพอใจและแรงจูงใจ

ในการทํางานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง

7.2 รอยละของการใชจายเงนิงบประมาณรายจายลงทุน 3 รอยละ 5.26 92 94 96 98 100 100 5.0000 0.2632

ของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

7.3 รอยละของการใชจายเงนิงบประมาณรายจายภาพรวม 3 รอยละ 5.26 92 94 96 98 100 100 5.0000 0.2632

ของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

รวม 57 100.00 4.9808

สํานักงานคลงัจังหวัดพิจติร

หนวยวัด

เกณฑประเมินผล ประจําปงบประมาณ 2564 ผลการดําเนินงาน รอบ 12 เดือน

สถานะตัวชี้วัด
(รอยละ)


