
 
 
    

   ค าสั่งอ าเภอท่าชนะ 

     ที ่ ๕๘๓ /๒๕๖๐ 

เรื่อง การมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบกรมการปกครอง ที่ท าการปกครองอ าเภอ 

***************************************************** 

ตามที่กรมการปกครองและจังหวัดสุราษฎร์ธานีได้มีค าสั่งแต่งตั้ง (ย้าย) ข้าราชการมาด ารง
ต าแหน่ง ณ ที่ท าการปกครองอ าเภอท่าชนะ และย้ายข้าราชการที่ท าการปกครองอ าเภอท่าชนะไปด ารง
ต าแหน่งในพ้ืนที่อ่ืน นั้น 

เพ่ือให้การปฏิบัติงานของที่ท าการปกครองอ าเภอท่าชนะเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ    
เป็นปัจจุบัน  อ าเภอท่าชนะจึงยกเลิกค าสั่งอ าเภอท่าชนะที่ ๓๒๙/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๐     
เรื่อง มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบของที่ท าการปกครองอ าเภอท่าชนะ และอ าเภอท่ าชนะมีค าสั่ง
มอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบของที่ท าการปกครองอ าเภอท่าชนะใหม่ ดังต่อไปนี้ 

๑. กลุ่มงานบริหารงานปกครอง ให้นายปัญญาภรณ์ วัฒนปราโมทย์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ 
(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบงาน มีการแบ่งงานภายใน ๓ ฝ่ายและมีผู้ช่วย
เหลือรับผิดชอบดังนี้ 

๑.๑ ฝ่ายบริหารงานปกครอง ให้นายปิยะ วัฒนะปรีชาพงศ์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ  
(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบงานโดยให้มีนายอรรถพงค์ คชศักดิ์ ต าแหน่ง
เจ้าหน้าที่ปกครอง (ปฏิบัติงาน) และนางอรวรรณ บุตรเริ่ม ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) เป็นผู้ช่วยเหลือ 
มีอ านาจหน้าที่ดังนี ้

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานจัดการปกครองท้องที่ และจัดท าแผนที่แนว
เขตการปกครอง การจัดท าทะเบียนเกาะและการดูแล รักษาที่สาธารณประโยชน์ในอ านาจหน้าที่  
ของนายอ าเภอ 

(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานก านัน ผู้ใหญ่บ้าน แพทย์ประจ าต าบล 
สารวัตรก านัน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน และคณะกรรมการหมู่บ้าน 

(๓) สนับสนุนการเลือกตั้งในทุกระดับ เว้นแต่การด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดท าบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง 

(๔) ก ากับดูแลการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และตรวจราชการ 
อ่ืนในอ านาจหน้าที่ของนายอ าเภอตามที่กฎหมายก าหนด 

             /(๕) ด าเนินการเกี่ยวกับการ......... 
 



-๒- 

 (๕) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีบ ารุงท้องที่ในความรับรับผิดชอบของกรมการปกครอง 
(๖) ปฏิบัติ งานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติ งานของหน่วยงานอ่ืนหรือ 

ที่ได้รับมอบหมาย               
๑.๒ ฝ่ายอนุญาตทางการปกครอง ให้นายปิยะ วัฒนะปรีชาพงศ์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ  

(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบงานโดยให้มีนายอรรถพงค์ คชศักดิ์ ต าแหน่ง
เจ้าหน้าที่ปกครอง (ปฏิบัติงาน) และนางอรวรรณ บุตรเริ่ม ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) เป็นผู้ช่วยเหลือ 
มีอ านาจหน้าที่ดังนี ้

(๑) การด าเนินการเกี่ยวกับทะเบียนอาวุธปืน การค้าของเก่าและการขายทอดตลาด 
การพนัน การเรี่ยไร มูลนิธิ  สมาคมและกฎหมายอ่ืนๆในความรับผิดชอบของกรมการปกครองตาม 
ที่กฎหมายก าหนด 

(๒ )  ปฏิบั ติ ง านร่ วมหรือสนับสนุนการปฏิบั ติ ง านของหน่ วยงาน อ่ืนหรื อ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

(๓) รับผิดชอบงานด าเนินการเกี่ยวกับการจดแจ้ง  การขออนุมัติ  อนุญาตเกี่ยวกับ
สถานบริการ โรงแรม โรงรับจ าน า  

(๔) ปฏิบัติ งานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติ งานของหน่วยงานอ่ืนหรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

๑.๓ ฝ่ายการเงินและบัญชี  ให้นางหะหวา เหร่าหมัด ต าแหน่งเสมียนตราอ าเภอ     
(นักการเงินและบัญชีช านาญการ) เป็นหัวหน้า โดยมีนางสาววิภารัตน์ หวัดสนิท ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง 
(ลูกจ้าง) เป็นผู้ช่วยเหลือ มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการงบประมาณ การเงิน การคลัง การบัญชี และการรักษา
พัสดุครุภัณฑ์ในความรับผิดชอบของกรมการปกครอง 

(๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ได้รับมอบหมาย 
๒. ฝ่ายทะเบียนและบัตร ให้นายปิยะ วัฒนะปรีชาพงศ์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงาน

ปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้าผู้รับผิดชอบ มีการแบ่งงานภายในออกเป็น ๔ ฝ่าย/งาน และมีผู้ช่วยเหลือ
รับผิดชอบดังนี้ 

๒.๑ งานทะเบียนทั่วไป ให้นางยุวนุช ศิลปศร ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครอง
ช านาญการ) เป็นหั วหน้ารับผิดชอบ โดยมีนายณัฐพงษ์  คชสวัสดิ์  ต าแหน่ ง เจ้ าหน้าที่ปกครอง  
(พนักงานราชการ) และนางสาวสุพัตรา จุนเด็น ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) เป็นผู้ช่วยเหลือ  
มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยทะเบียนครอบครัว ทะเบียนชื่อบุคคล ทะเบียน
พินัยกรรมและทะเบียนอื่น ๆ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรมการปกครอง 

(๒) พัฒนาและปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชนของอ าเภอ                                                                              
(๓) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๒.๒ งานบัตรประจ าตัวประชาชน  ให้นางยุวนุช ศิลปศร ต าแหน่งปลัดอ าเภอ            
(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีนายณัฐพงษ์ คชสวัสดิ์ ต าแหน่งเจ้าหน้าที่
ปกครอง (พนักงานราชการ) และนางสาวสุพัตรา จุนเด็น ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง)  เป็นผู้ช่วยเหลือ          
มีอ านาจหน้าที่ดังนี้                                                                             
                  /(๑) ด าเนินการตามกฎหมาย................ 



-๓- 

(๑) ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยบัตรประจ าตัวประชาชน 
(๒) ก ากับ ดูแล การปฏิบัติงานบัตรประจ าตัวประชาชนของส านักทะเบียนท้องถิ่น 
(๓) พัฒนาและปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชนของอ าเภอ 
(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๒.๓ งานทะเบียนราษฎร์ ให้นางยุวนุช ศิลปศร ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงาน
ปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีนายณัฐพงษ์ คชสวัสดิ์ ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง 
(พนักงานราชการ) และนางสาวสุพัตรา จุนเด็น ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) เป็นผู้ช่วยเหลือ มีอ านาจ
หน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยงานทะเบียนราษฎร 
(๒) ก ากับ ดูแล การปฏิบัติงานการทะเบียนราษฎรของส านักทะเบียนในอ าเภอ                                                                                         
(๓) สนับสนุนการเลือกตั้งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดและจัดพิมพ์ต่าง ๆ เกี่ยวกับ   

ผู้มีสิทธิเลือกตั้งและสนับสนุนการจัดการเลือกตั้งอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียนตามที่ได้รับการร้องขอ 
(๔) พัฒนาและปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชนของอ าเภอ 
(๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๒.๔ งานสถานะบุคคลและสัญชาติ  ให้นางยุวนุช ศิลปศร ต าแหน่งปลัดอ าเภอ  
(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีนายณัฐพงษ์ คชสวัสดิ์ ต าแหน่งเจ้าหน้าที่
ปกครอง (พนักงานราชการ) และนางสาวสุพัตรา จุนเด็น ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) เป็นผู้ช่วยเหลือ 
มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยสัญชาติ กฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองในส่วน
ของบุคคล  ที่ไม่มีสัญชาติไทย ทะเบียนราษฎรและบัตรประจ าตัวประชาชนในส่วนของชนกลุ่มน้อยหรือ 
คนต่างด้าวอื่น 

(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับทะเบียนชนกลุ่มน้อยและบัตรประจ าตัวบุคคลซึ่งไม่มี    
สัญชาติไทยและแรงงานต่างด้าว 

(๓) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 
๓. ฝ่ายความม่ันคง ให้นายพลกฤต  สุดสวาสดิ์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครอง

ช านาญการ) เป็นหัวหน้าผู้รับผิดชอบโดยมีการแบ่งงานภายในเป็น ๓ งาน/ฝ่ายและมีผู้ช่วยเหลือรับผิดชอบดังนี้ 
๓.๑ งานรักษาความสงบเรียบร้อย ให้นายพลกฤต สุดสวาสดิ์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ      

(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้าผู้รับผิดชอบ โดยมีนายสุรชัย  ธรรมภักดี ต าแหน่งปลัดอ าเภอ    
(เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ)  นางสาวจันทรา มณีฉาย ต าแหน่ง ลูกจ้างสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่บันทึก
ข้อมูลและช่วยเหลืองานยาเสพติด และสมาชิกอส. ทุกนายเป็นผู้ช่วยเหลือ มีอ านาจหน้าที่ดังนี้   

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายในประเทศ       
การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง การจัดระเบียบสังคม การควบคุมและก ากับการปฏิบัติตามกฎหมาย
ว่าด้วยสถานบริการ โรงแรม การพนัน และกฎหมายอื่นท่ีได้รับมอบหมาย 

(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการป้องกัน ปราบปรามและแก้ปัญหายาเสพติดในความ
รับผิดชอบของกรมการปกครองหรือที่ได้รับมอบหมาย 

(๓) สนับสนุนและช่วยเหลือการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในอ านาจหน้าที่   
ของนายอ าเภอ 

                        /(๔) ด าเนินการเกี่ยวกับกิจการ............. 



-๔- 

(๔) ด าเนินการเกี่ยวกับกิจการอาสารักษาดินแดน 
(๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือที่ได้รับมอบหมาย 

๓.๒ งานรักษาความมั่นคงภายใน ให้นายพลกฤต สุดสวาสดิ์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ       
(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้าผู้รับผิดชอบ โดยมีนายสุรชัย  ธรรมภักดี ต าแหน่งปลัดอ าเภอ 
(เจ้าพนักงานปกครองปฎิบัติการ) นางสาวจันทรา มณีฉาย ต าแหน่งลูกจ้างสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่บันทึก
ข้อมูลและช่วยเหลืองานยาเสพติด และสมาชิกอส.ทุกนายเป็นผู้ช่วยเหลือ มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับงานมวลชน การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับกองก าลังภาค
ประชาชนและการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะการรักษาความสงบเรียบร้อยให้กับก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง และผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบเรียบร้อย และงานกิจการมวลชนอ่ืน ๆ 
ที่ได้รับมอบหมาย    

(๒) ด าเนินงานเกี่ยวกับงานด้านการข่าว 
(๓) ด าเนินการเกี่ยวกับงานผู้อพยพ งานกิจการชนกลุ่มน้อย 
(๔) ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการจัดระเบียบบริหารหมู่บ้านอาสาพัฒนาและ

ป้องกันตนเอง ปฏิบัติงานด้านสังคมจิตวิทยามวลชน แก้ปัญหาความขัดแย้งและการชุมนุมสาธารณะ การสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ และการป้องกันและแก้ปัญหาความขัดแย้งในท้องที่ 

(๕) ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยองค์กรศาสนาอิสลาม และกฎหมายว่าด้วยการ
ส่งเสริมกิจการฮัจย์ 

(๖) ด าเนินการเกี่ยวกับการควบคุม ก ากับ ดูแล บุคคลซึ่งไม่มีสัญชาติไทย 
(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๓.๓ งานการสื่อสาร ให้นายพลกฤต สุดสวาสดิ์  ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงาน
ปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้าผู้รับผิดชอบ โดยมีนายสุรชัย  ธรรมภักดี  ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงาน
ปกครองปฏิบัติการ)  นางสาวจันทรา มณีฉาย ต าแหน่งลูกจ้างสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่บันทึกข้อมูลและ
ช่วยเหลืองานยาเสพติด และสมาชิก อส.ทุกนาย เป็นผู้ช่วยเหลือ มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการด้านการสื่อสารตามระเบียบกรมการปกครองว่าด้วยการสื่อสาร
กรมการปกครอง 

(๒) ก ากับ ดูแลสถานีวิทยุคมนาคมในโครงข่ายสถานีวิทยุคมนาคมของกรมการ
ปกครองในเขตพ้ืนที่อ าเภอ 

(๓) ปฏิบัติงานด้านการสื่อสารร่วมกับหน่วยงานอ่ืน ๆ ในการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย การสื่อสารในสภาวะฉุกเฉิน หรืองานอ่ืนในลักษณะเดียวกัน 

(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 
๔. กลุ่มงานอ านวยความเป็นธรรม ให้นายปัญญาภรณ์ วัฒนปราโมทย์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ           

(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบมีการแบ่งงานออกเป็น ๒ ฝ่ายและมีผู้ช่วย
รับผิดชอบดังนี้ 

๔.๑ ฝ่ายด ารงธรรม ให้นายสุนทร ขวัญจันทร์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครอง
ช านาญการ) เป็นหัวหน้า โดยนายสุรชัย ธรรมภักดี ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ)                 
และนางจุฑารัตน์ ลิ่มสกุล ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) เป็นผู้ช่วยเหลือมีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

 
                                              /(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องราว............. 



-๕- 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องราวร้องเรียน ร้องทุกข์จากประชาชนหรือที่ได้รับ
จากจังหวัด รวมถึงการตรวจสอบข้อเท็จจริงหรือการด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนที่
ได้รับแจ้งจากหน่วยงานต่าง ๆ 

(๒) ให้ค าปรึกษาหรือช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชน 
(๓) ด าเนินการเกี่ยวกับศูนย์บริการประชาชน 
(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๔.๒ ฝ่ายอ านวยความเป็นธรรม ให้นายสุนทร ขวัญจันทร์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ          
(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้า โดยนายสุรชัย ธรรมภักดี ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงาน
ปกครองปฏิบัติการ) และ นางจุฑารัตน์ ลิ่มสกุล ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) เป็นผู้ช่วยเหลือมีอ านาจ
หน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการสืบสวน สอบสวนคดีอาญาของฝ่ายปกครอง และการ
เปรียบเทียบปรับคดีอาญาตามที่กฎหมายก าหนด เว้นแต่กฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบของกลุ่มงาน/ฝ่าย
ทะเบียนและบัตร     

(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการร่วมชันสูตรพลิกศพในหน้าที่ของพนักงานฝ่ายปกครอง 
(๓) ด าเนินการเกี่ยวกับการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางเพ่งและอาญาในอ านาจหน้าที่   

ของอ าเภอ 
(๔) ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการทวงถามหนี้ 
(๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๕. ส านักงานอ าเภอ ให้นายสุนทร ขวัญจันทร์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ  (เจ้าพนักงานปกครอง
ช านาญการ) เป็นผู้รับผิดชอบโดยมีนางสาววินัสนันท์  วรรณ์ทอง ต าแหน่งปลัดอ าเภอ  (เจ้าพนักงานปกครอง
ปฏิบัติการ)  ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการนายอ าเภอ แบ่งงานออกเป็น ๒ งาน ๑ ฝ่าย และมีผู้ช่วยเหลือรับผิดชอบ
ดังนี้ 

๕.๑ งานบริหารทั่วไป ให้นายสุนทร ขวัญจันทร์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงาน
ปกครองช านาญการ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีนางสาววินัสนันท์  วรรณ์ทอง ต าแหน่งปลัดอ าเภอ  
(เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) นายอรรถพงค์  คชศักดิ์  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ปฏิบัติงาน) และ 
นางจุฑารัตน์ ลิ่มสกุล ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) เป็นผู้ช่วยเหลือ มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป งานเก็บรวบรวมข้อมูลและบรรยายสรุป
ของอ าเภอ ประสานงานกับหน่วยราชการต่างอ่ืนที่ ไม่มีหน่วยงานปฏิบัติ ในระดับพ้ืนที่  งานธุรการ  
งานสารบรรณ การประชาสัมพันธ์ งานประชุมประจ าเดือนของอ าเภอ 

(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการ พนักงานราชการและ
ลูกจ้างทุกประเภทในสังกัดของกรมการปกครอง 

(๓) ด าเนินการเกี่ยวกับงานรัฐพิธีและงานประเพณีต่าง ๆ 
(๔) ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการนายอ าเภอท่าชนะ รับผิดชอบเกี่ยวกับก าหนดการ    

และภารกิจของนายอ าเภอในแต่ละวัน  
(๔) ดูแลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของที่ว่าการอ าเภอ    

และอาคารสถานที่บริเวณอ าเภอ 

                                            /(๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุน.............. 



-๖- 

(๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 
๕.๒ งานกิจการพิเศษ ให้นายสุนทร ขวัญจันทร์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ ( เจ้าพนักงาน

ปกครองช านาญการ)  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีนางจุฑารัตน์ ลิ่มสกุล ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) 
เป็นผู้ช่วยเหลือมีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับงานนโยบายของรัฐบาล จังหวัด รวมทั้งภารกิจของส่วน
ราชการอ่ืนที่ไมมี่หน่วยงานรับผิดชอบในระดับพ้ืนที่ 

(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับงานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพตามที่มอบหมาย 
(๓) สนับสนุนและประสานงานเกี่ยวกับการสงเคราะห์  และช่วยเหลือราษฎรผู้ประสบภัย

ในอ าเภอ 
(๔) ด าเนินการเกี่ยวกับโครงการในพระราชด าริ   และขับเคลื่อนหลักเศรษฐกิจ

พอเพียงในพ้ืนที ่
(๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๕.๓ ฝ่ายแผนยุทธศาสตร์อ าเภอ ให้นายสุนทร ขวัญจันทร์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ         
(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ)เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีนางสาววินัสนันท์  วรรณ์ทอง ต าแหน่ง
ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) และนางจุฑารัตน์ ลิ่มสกุล ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง (ลูกจ้าง) 
เป็นผู้ช่วยเหลือ มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาอ าเภอ การส่งเสริมการจัดท า
แผนพัฒนาหมู่บ้านและการจัดท าข้อมูลเพื่อการบริหารและพัฒนาพ้ืนที่อ าเภอแบบบูรณาการ                                                                                                                               

(๒) ด าเนินการประสานแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ ในพ้ืนที่อ าเภอกับแผนพัฒนาจังหวัด 
รวมทั้งแผนพัฒนาหน่วยงานต่าง ๆ ที่อยู่ในพื้นท่ีอ าเภอ 

(๓) ด าเนินการเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารอ าเภอ (กบอ.) 
(๔) ดูแล รักษาระบบการสื่อสารข้อมูลของกรมการปกครอง ทั้งเครือข่ายภายใน 

(Intranet)  และเครือข่ายภายนอก (Internet) ที่อยู่ในความรับผิดชอบของศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน
ปกครอง 

 (๕) ด าเนินการเกี่ยวกับการบันทึกและประมวลผลข้อมูลสารสนเทศในความ
รับผิดชอบของกรมการปกครองเพ่ือรายงานผลให้กับส่วนกลาง        

(๖) ด าเนินการเกี่ยวกับการปรับปรุงฐานข้อมูลสารสนเทศในความรับผิดชอบของ
กรมการปกครอง การบูรณาการข้อมูลจากหน่วยงานต่าง ๆ ให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบันเพ่ือจัดท าเป็นศูนย์ข้อมูล
ของอ าเภอ 

(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอื่นหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

๖. ศูนย์ด ารงธรรม ให้ นายอ าเภอท่าชนะเป็นหัวหน้าศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ โดยมี 
นายปัญญาภรณ์ วัฒนปราโมทย์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ) ท าหน้าที่
หัวหน้าส านักงานศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ โดยมีนายพลกฤต สุดสวาสดิ์ ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงาน
ปกครองช านาญการ) ท าหน้าที่ชุดปฏิบัติการเคลื่อนที่เร็วเพ่ือแก้ปัญหาในพ้ืนที่ และนางสาววินัสนันท์  วรรณ์ทอง 
ต าแหน่งปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) ปฏิบัติหน้าหน้าที่ปลัดอ าเภอประจ าศูนย์ด ารงธรรม  มี
อ านาจหน้าที่ดังนี้ 

      /(๑) รับเรื่องราวร้องทุกข์ของประชาชนในพื้นท่ี.............. 



-๗- 

(๑) รับเรื่องราวร้องทุกข์ของประชาชนในพื้นท่ี 
(๒) ให้บริการข้อมูลข่าวสาร 
(๓) ให้ค าปรึกษาด้านกฎหมายแก่ประชาชน 
(๔) รับเรื่องปัญหา ความต้องการและข้อเสนอแนะของประชาชน 
(๕) ท าหน้าที่เป็นศูนย์บริการร่วมตามมาตรา ๓๒ แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย

หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  ๑  พฤศจิกายน  ๒๕๖๑ เป็นต้นไป 

 สั่ง ณ วันที่       พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

(นายวิสูตร  อินทรก าเนิด) 
    นายอ าเภอท่าชนะ 

 

 

 

 

 

        

 

 

  

 

 


