
 

 

 
 

คําสั่งอําเภอมะนัง 
ที ่            /๒๕60 

เรื่อง   มอบหมายงานที่ปฏิบัติและหน้าที่ความรับผิดชอบของข้าราชการที่ทําการปกครองอําเภอมะนัง 

…………………………… 

  ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้ออกกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมการปกครอง  
กระทรวงมหาดไทย  พ.ศ. 2559  และได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่  18  มกราคม  2559  
กรมการปกครองจึงได้ดํา เนินการปรับปรุงโครงสร้างและอํานาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัด            
กรมการปกครอง  ทั้งในราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้สอดคล้องกับภารกิจที่เพ่ิมขึ้น  เพ่ือให้การปฏิบัติ
ภารกิจตามอํานาจหน้าที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น  กรมการปกครองได้มีคําสั่งที่  1275/2559  
ลงวันที่  13  ธันวาคม  2559  เรื่อง  การจัดโครงสร้างส่วนราชการและแบ่งงานภายใน  กรมการปกครอง  
ดังกล่าว  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการมอบหมายงานในหน้าที่ให้แก่ข้าราชการ  พนักงานราชการ  และลูกจ้าง     
ในจังหวัด  อําเภอ  อําเภอมะนังจึงได้มีคําสั่งอําเภอมะนัง  ที่  233/๒๕60  ลงวันที่  16  ตุลาคม  ๒๕60  
เรื่อง  มอบหมายงานที่ปฏิบัติและหน้าที่ความรับผิดชอบของข้าราชการที่ทําการปกครองอําเภอมะนัง           
ให้สอดคล้องกับการปรับปรุงโครงสร้างและอํานาจหน้าที่ของส่วนราชการ 

  เนื่องจากได้มีการโยกย้ายข้าราชการ  ทําให้คําสั่งมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบไม่เป็นปัจจุบัน  
ฉะนั้นเพ่ือให้การปฏิบัติงานของที่ว่าการอําเภอเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงขอยกเลิกคําสั่งอํา เภอมะนัง                 
ที่  233/๒๕60  ลงวันที่  16  ตุลาคม  ๒๕60  เรื่อง  มอบหมายงานที่ปฏิบัติและหน้าที่ความรับผิดชอบของ
ข้าราชการที่ทําการปกครองอําเภอมะนัง  และมอบหมายงานที่ปฏิบัติและหน้าที่ความรับผิดชอบของ
ข้าราชการ  ในที่ทําการปกครองอําเภอมะนังใหม่ โดยให้ นายนพดล  จีนลิบ  ปลัดอําเภอ (เจ้าพนักงานปกครอง
ชํานาญการพิเศษ)  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานปกครอง  เป็นผู้รับผิดชอบการปฏิบัติราชการ  และควบคุม  
บังคับบัญชาข้าราชการในที่ทําการปกครองอําเภอรองจากนายอําเภอ  โดยแบ่งโครงสร้างมอบหมายงาน        
ที่ปฏิบัติและหน้าที่ความรับผิดชอบงานที่ทําการปกครองอําเภอมะนังเป็น  4  กลุ่มงาน  1  สํานักงาน  1  ศูนย์  ได้แก ่

  ๑. กลุ่มงานบริหารงานปกครอง  แบ่งงานภายในออกเป็น  3  ฝ่าย ให้นายนพดล  จีนลิบ  
ปลัดอําเภอ (เจ้าพนักงานปกครองชํานาญการพิเศษ)  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีผู้ช่วยเหลือปฏิบัติงาน ดังนี้ 

๑.๑ ฝ่ายบริหารงานปกครอง   
    ๑) นายชัญญ  โครธาสุวรรณ์ ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 
    ๒) มอ.(หญิง) วรรณณา  สาม่าน ตําแหน่ง  สมาชิก อส. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) อส.ท.สุรชัย  แก้วมีจีน  ตําแหน่ง  สมาชิก อส.  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

 
/มีอํานาจ... 
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มีอ านาจหน้าที่ 
(1) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการปกครองท้องที่  การจัดทําแผนที่แนวเขต  

การปกครอง  การจัดทําทะเบียนเกาะและการดูแลรักษา  ที่สาธารณประโยชน์ในอํานาจหน้าที่ของนายอําเภอ 
(2) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานกํานัน  ผู้ใหญ่บ้าน  แพทย์ประจําตําบล  

สารวัตรกํานัน  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  และคณะกรรมการหมู่บ้าน 
(3) สนับสนุนการจัดการเลือกตั้งในทุกระดับ  เว้นแต่การดําเนินการในส่วนที่เกี่ยวกับ

การจัดทําบัญชีผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
(4) กํากับดูแลการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และส่วนราชการอ่ืน   

ในอํานาจหน้าที่ของนายอําเภอตามที่กฎหมายกําหนด 
(5) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีบํารุงท้องที่ในความรับผิดชอบของกรมการปกครอง 
(6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          

ได้มอบหมาย 

๑.2 ฝ่ายการอนุญาตทางปกครอง 
    ๑) นายชัญญ  โครธาสุวรรณ์ ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 
    ๒) มอ.(หญิง) วรรณณา  สาม่าน ตําแหน่ง  สมาชิก อส. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    ๓) อส.ท.สุรชัย  แก้วมีจีน  ตําแหน่ง  สมาชิก อส.  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที่  
(1) ดําเนินการเกี่ยวกับการจดแจ้ง  ขออนุมัติ  ขออนุญาต  เกี่ยวกับสถานบริการ  

โรงแรม  โรงรับจํานํา  อาวุธปืน  การค้าของเก่าและขายทอดตลาด  การพนัน  การเรี่ยไร  มูลนิธิ  สมาคม  
และกฎหมายอื่นๆ  ในความรับผิดชอบของกรมการปกครองตามที่กฎหมายกําหนด 

(2) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

   ๑.3 ฝ่ายการเงินและบัญชี  

    ๑) น.ส.ปัตถามาศ  สุขหอม  ตําแหน่ง  เสมียนตราอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 
      ๒) อส.ท.(หญิง) อรทัย  หนูคูขุด  ตําแหน่ง  สมาชิก อส.  เป็นผู้ช่วยเหลือ                
    3) น.ส.บุศรินทร์  สมัยสงฆ์   ตําแหน่ง  ลูกจ้าง   เป็นผู้ช่วยเหลือ                                    

มีอ านาจหน้าที่  
(1) ดําเนินการเกี่ยวกับการงบประมาณ  การเงิน  การคลัง  การบัญชี  และการดูแล

รักษาพัสดุครุภัณฑ์ ในความรับผิดชอบของกรมการปกครอง 
(2) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          

ได้มอบหมาย 

  2. กลุ่มงานทะเบียนและบัตร  แบ่งงานภายในออกเป็น 4 ฝ่าย ให้นายนพดล  จีนลิบ  
ตําแหน่ง ปลัดอําเภอ  (เจ้าพนักงานปกครองชํานาญการพิเศษ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีผู้ช่วยเหลือ
ปฏิบัติงาน ดังนี้ 

/2.1 ฝ่ายทะเบียน... 
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2.1 ฝ่ายทะเบียนทั่วไป 

    1) นายวีระศักดิ์  ลอยจิ๋ว   ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 

    2) นางศรัญญา  โอภิธากรณ์   ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย. เป็นผู้ช่วยเหลือ  
    3) นางสาวอาซาน๊ะ  ฝันฝา ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที่ 
(1) ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยงานทะเบียนครอบครัว ทะเบียนชื่อบุคคล ทะเบียน

พินัยกรรม และทะเบียนอื่นๆ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรมการปกครอง 
(2) พัฒนาและปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชนของอําเภอ 
(3) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่ ผู้บังคับบัญชา          

ได้มอบหมาย 
2.2 ฝ่ายบัตรประจ าตัวประชาชน 

    1) นายวีระศักดิ์  ลอยจิ๋ว   ตําแหน่ง ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 

    2) ม.ญ.อร่าม  ณ  นคร    ตําแหน่ง สมาชิก อส. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) นางสาวอาซาน๊ะ  ฝันฝา ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที่ 
    (1) ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยบัตรประจําตัวประชาชน  
    (2) กํากับ ดูแล การปฏิบัติงานบัตรประจําตัวประชาชนของสํานักทะเบียนท้องถิ่น 
    (3) พัฒนาและปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชนของอําเภอ 
    (4) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

2.3 ฝ่ายทะเบียนราษฎร 

    1) นายวีระศักดิ์  ลอยจิ๋ว   ตําแหน่ง ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 

    2) นางศรัญญา  โอภิธากรณ์   ตําแหน่ง ลูกจ้าง  สย. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) นางสาวอาซาน๊ะ  ฝันฝา ตําแหน่ง ลูกจ้าง  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที่ 
    (1) ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎร 
    (2) กํากับ ดูแล การปฏิบัติงานการทะเบียนราษฎรของสํานักทะเบียนในอําเภอ 
    (3) สนับสนุนการจัดเลือกตั้งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดทําและจัดพิมพ์ต่างๆ 
เกี่ ยวกับผู้ มี สิ ทธิ เ ลื อกตั้ ง  และสนับสนุนการจัดการ เลื อกตั้ ง อ่ืนๆ  ที่ เ กี่ ยวข้อ งกับงานทะเบี ยน                   
ตามท่ีได้รับการร้องขอ 
    (4) พัฒนาและปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชนของอําเภอ 
    (5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

 
2.4 ฝ่ายสถานะ... 
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2.4 ฝ่ายสถานะบุคคลและสัญชาติ 

     1) นายวีระศักดิ์  ลอยจิ๋ว   ตําแหน่ง ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 

    2) ม.ญ.อร่าม  ณ  นคร  ตําแหน่ง สมาชิก  อส.  เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) นางศรัญญา  โอภิธากรณ์   ตําแหน่ง ลูกจ้าง  สย.   เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    4) นางสาวอาซาน๊ะ  ฝันฝา ตําแหน่ง ลูกจ้าง   เป็นผู้ช่วยเหลือ 

  มีอ านาจหน้าที่ 
    (1) ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยสัญชาติ กฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองในส่วนของ
บุคคลซึ่งไม่มีสัญชาติไทย ทะเบียนราษฎรและบัตรประจําตัวประชาชนในส่วนของชนกลุ่มน้อยและคนต่างด้าวอ่ืน 
    (2) ดําเนินการเกี่ยวกับทะเบียนชนกลุ่มน้อยและบัตรประจําตัวบุคคลซึ่งไม่มีสัญชาติ
ไทยและแรงงานต่างด้าว 
    (3) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

3. กลุ่มงานความม่ันคง  แบ่งงานภายในออกเป็น  4  ฝ่าย  ให้นายนพดล  จีนลิบ  ตําแหน่ง  
ปลัดอําเภอ (เจ้าพนักงานปกครองชํานาญการพิเศษ)  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ  โดยมีผู้ช่วยเหลือปฏิบัติงาน  ดังนี้ 

3.1 ฝ่ายการรักษาความสงบเรียบร้อย 
    1) นายศุภฤกษ์  กุญชรศิริมงคล  ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ  

   2) มญ.สันติ  บูละ    ตําแหน่ง  สมาชิก  อส. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) นางสาวปิยะนันต์  ชูหอย  ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย.  เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    4) นางสาวแทนใจ  นวนไหม  ตําแหน่ง  จนท.บันทึกข้อมูลยาเสพติด  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ดําเนินการเกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงภายในประเทศ
การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง การจัดระเบียบสังคม การควบคุมและกํากับการปฏิบัติตามกฎหมาย
ว่าด้วยสถานบริการโรงแรม การพนัน และกฎหมายอื่นๆ ตามที่ได้รับหมอบหมาย 
    (2) ดําเนินการเกี่ยวกับการป้องกันปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติดในความ
รับผิดชอบของกรมการปกครองหรือที่ได้รับมอบหมาย 
    (3) สนับสนุนและชว่ยเหลือการปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัยในอํานาจหนา้ที่ของนายอําเภอ 
    (4) ดําเนินการเกี่ยวกับงานกิจการอาสารักษาดินแดน 
    (5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

3.2 ฝ่ายรักษาความม่ันคงภายใน 
    1) นายศุภฤกษ์  กุญชรศิริมงคล ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 
    2) อส.อ.วัลลภ  ปิ่นมณี    ตําแหน่ง  สมาชิก  อส.   เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) นางสาวปิยะนันต์  ชูหอย  ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
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มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ดําเนินการเกี่ยวกับงานมวลชน การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กองกําลัง        
ภาคประชาชนและการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะการรักษาความสงบเรียบร้อยให้กับกํานัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง และผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ และงานกิจการมวลชนอ่ืนๆ 
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
    (2) ดําเนินการเกี่ยวกับงานด้านการข่าว 
    (3) ดําเนินการเกี่ยวกับงานกิจการผู้อพยพ งานกิจการชนกลุ่มน้อย 
    (4) ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการจัดระเบียบบริหารหมู่บ้านอาสาพัฒนาและ
ป้องกันตนเองปฏิบัติงานด้านสังคมจิตวิทยามวลชน แก้ไขปัญหาความขัดแย้งและการชุมชนสาธารณะการสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ และการป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในพ้ืนที่ 
    (5) ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารองค์กรศาสนาอิสลาม และกฎหมาย
ว่าด้วยการส่งเสริมกิจกรรมฮัจย์ 
    (6) ดําเนินการเกี่ยวกับการควบคุม กํากับ ดูแล บุคคลซึ่งไม่มีสัญชาติไทย 
    (7) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

3.3 ฝ่ายการสื่อสาร 
    1) นายศุภฤกษ์  กุญชรศิริมงคล ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 

    2) มญ.สันติ  บูละ    ตําแหน่ง  สมาชิก  อส. เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ดําเนินการด้านการสื่อสารตามระเบียบกรมการปกครองว่าด้วยการสื่อสารกรมการปกครอง 
    (2)  กํ ากับ ดูแลสถานีวิทยุคมนาคมในโครงข่ ายสถานีวิทยุคมนาคมของ          
กรมการปกครอง ในเขตพ้ืนที่อําเภอ 
    (3) ปฏิบัติงานด้านการสื่อสารร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ ในการป้องกันและบรรเทา       
สาธารณภัยการสื่อสารในภาวะฉุกเฉิน หรืองานอ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกัน 
    (4) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

3.4 ฝ่ายกิจการชายแดน 
    1) นายศุภฤกษ์  กุญชรศิริมงคล ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  

    2) มญ.สันติ  บูละ    ตําแหน่ง  สมาชิก  อส. เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 
    3) อส.อ.วัลลภ  ปิ่นมณี    ตําแหน่ง  สมาชิก  อส.  เป็นผู้ช่วยเหลือ  
    4) นางสาวปิยะนันต์  ชูหอย  ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    5) นางสาวแทนใจ  นวนไหม  ตําแหน่ง  จนท. บันทึกข้อมูลยาเสพติด  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

 

/อํานาจหน้าที่... 
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มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ดําเนินการเกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงชายแดน        
การเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน  การอํานวยความสะดวกในการสัญจรข้ามแดน 
    (2) ดําเนินการเกี่ยวกับงานกิจการผู้อพยพ 
    (3) ดําเนินการเกี่ยวกับงานกิจการชนกลุ่มน้อย (ยกเว้นการกําหนดสถานะคนต่าง
ด้าวเข้าเมืองโดยชอบด้วยกฎหมาย) 
    (4) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

  4. กลุ่มงานอ านวยความเป็นธรรม  แบ่งงานภายในออกเป็น  2  ฝ่าย ให้นายนพดล จีนลิบ  
ปลัดอําเภอ (เจ้าพนักงานปกครองชํานาญการพิเศษ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีผู้ช่วยเหลือปฏิบัติงาน ดังนี้ 

4.1 ฝ่ายด ารงธรรม  
    ๑) นายชัญญ  โครธาสุวรรณ์ ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ  
    2) อส.ท.สุรชัย  แก้วมีจีน  ตําแหน่ง  สมาชิก  อส. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) นางสาวธันยกานต์  ทรพิศ ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ดําเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียนหรือร้อง  ทุกข์จากประชาชนหรือที่
ได้รับจากจังหวัดรวมถึงการสอบสวนข้อเท็จจริง หรือดําเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ที่
ได้รับแจ้งจากหน่วยงานต่างๆ 
    (2) ให้คําปรึกษาและช่วยเหลือด้านกฎหมายแก่ประชาชน 
    (3) ดําเนินการเกี่ยวกับศูนย์บริการประชาชน 
    (4) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

4.2 ฝ่ายอ านวยความเป็นธรรม 
    ๑) นายชัญญ  โครธาสุวรรณ์ ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ  
    2) อส.ท.สุรชัย  แก้วมีจีน  ตําแหน่ง  สมาชิก  อส. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) นางสาวธันยกานต์  ทรพิศ ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ดําเนินการเกี่ยวกับการสืบสวนสอบสวนคดีอาญาของฝ่ายปกครอง และการ
เปรียบเทียบปรับคดีอาญา ตามที่กฎหมายกําหนด เว้นแต่กฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบของกลุ่มงาน/ฝ่าย
ทะเบียนและบัตร 
    (2) ดําเนินการเกี่ยวกับการร่วมชันสูตรพลิกศพ ในหน้าที่ของพนักงานฝ่ายปกครอง 
    (3) ดําเนินการเกี่ยวกับการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางแพ่งและอาญาในอํานาจหน้าที่ของอําเภอ 
    (4) ตามกฎหมายว่าด้วยการทวงถามหนี้ 
    (5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 
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  5. ส านักงานอ าเภอ  แบ่งงานภายในออกเป็น 1 งาน 2 ฝ่าย ให้ นายนพดล  จีนลิบ  
ปลัดอําเภอ (เจ้าพนักงานปกครองชํานาญการพิเศษ) เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ โดยมีผู้ช่วยเหลือปฏิบัติงาน ดังนี้ 

5.1 งานบริหารทั่วไป 
     1) นายธีรวัฒน์  จันทร์อําไพ ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผดิชอบ 
    2) นางสาวพิมพ์ฤดี  ไพศาล ตําแหน่ง  จนท.ปค. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) นางพรสิริภัสร์  ศุภรัตน์  ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย.  เป็นผู้ช่วยเหลือ  
    4) นางไมมูน๊ะ  กันดูวงศ์  ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    5) นางสาวนริเนตร  เรืองสกุล ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ดําเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป งานเก็บรวบรวมข้อมูลและบรรยายสรุป
ของอําเภอ ประสานงานกับส่วนราชการอ่ืนที่ไม่มีหน่วยงานอ่ืนปฏิบัติในระดับพื้นที่ งานธุรการ งานสารบรรณ 
การประชาสัมพันธ์ งานประชุมประจําเดือนของอําเภอ 
    (2) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการ พนักงานราชการและ
ลูกจ้างทุกประเภทในสังกัดกรมการปกครอง 
    (3) ดําเนินงานเกี่ยวกับงานรัฐพิธีและงานประเพณีต่างๆ 
    (4) ดูแลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของที่ว่าการอําเภอ        
และอาคารสถานที่บริเวณท่ีว่าการอําเภอ 
    (5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

5.2 ฝ่ายกิจการพิเศษ  
    1) นายนพดล  จีนลิบ  ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 
    2) นายชัญญ  โครธาสุวรรณ์ ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ เป็นผู้ช่วยเหลือ   
    3) นายธีรวัฒน์  จันทร์อําไพ ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    4) นางสาวพิมพ์ฤดี  ไพศาล ตําแหน่ง  จนท.ปค. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
   5) มอ.(หญิง) วรรณณา  สาม่าน ตําแหน่ง  สมาชิก อส. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    6) นางพรสิริภัสร์  ศุภรัตน์  ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย. เป็นผู้ช่วยเหลือ  
    7) นางไมมูน๊ะ  กันดูวงศ ์  ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย. เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ดําเนินงานเกี่ยวกับงานตามนโยบายของรัฐบาล จังหวัด รวมทั้งภารกิจของส่วน
ราชการอ่ืนที่ไม่มีหน่วยรับผิดชอบในระดับพ้ืนที่ 
    (2) ดําเนินการเกี่ยวกับงานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพตามท่ีได้รับมอบหมาย 
    (3) สนับสนุนและประสานงานเกี่ยวกับการสงเคราะห์และช่วยเหลือราษฎรผู้ประสบภัยในอําเภอ 
    (4) ดําเนินงานเกี่ยวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ และการขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในพ้ืนที่ 
    (5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 
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5.3 ฝ่ายแผนยุทธศาสตร์พัฒนาอ าเภอ 
    1) นายธีรวัฒน์  จันทร์อําไพ ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ  เป็นหัวหน้ารับผิดชอบ 
    2) นางสาวพิมพ์ฤดี  ไพศาล ตําแหน่ง  จนท.ปค. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    3) นางพรสิริภัสร์  ศุภรัตน์  ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    4) นางไมมูน๊ะ  กันดูวงศ์  ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  สย. เป็นผู้ช่วยเหลือ 

มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดทําแผนพัฒนาอําเภอ การส่งเสริมการจัดทํา
แผนพัฒนาหมู่บ้านและการจัดทําข้อมูลเพื่อการบริหารและพัฒนาพ้ืนที่อําเภอแบบบูรณาการ 
    (2) ดําเนินการประสานแผนพัฒนาระดับต่างๆ ในพ้ืนที่อําเภอกับแผนพัฒนาจังหวัด 
รวมทั้งแผนพัฒนาของหน่วยต่างๆ ที่อยู่ในพื้นท่ีอําเภอ 
    (3) ดําเนินงานเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารงานอําเภอ (กบอ.) 
    (4) ดูแลรักษาระบบการสื่อสารข้อมูลของกรมการปกครอง ทั้งเครือข่ ายภายใน
(Intranet) และเครือข่ายภายนอก (Internet) ที่อยู่ในความรับผิดชอบของศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหาร    
งานปกครอง 
     (5) ดําเนินการเกี่ยวกับการบันทึกและการประมวลผลข้อมูลสารสนเทศในความ
รับผิดชอบของกรมการปกครองเพ่ือรายงานผลให้กับส่วนกลาง 
    (6) ดําเนินการเกี่ยวกับการปรับปรุงฐานข้อมูลสารสนเทศในความรับผิดชอบของ
กรมการปกครอง การบูรณาการข้อมูลจากหน่วยงานต่างๆให้ถูกต้อง และเป็นปัจจุบันเพ่ือจัดทําเป็น            
ศูนย์ข้อมูลอําเภอ 
    (7) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนหรือที่ผู้บังคับบัญชา          
ได้มอบหมาย 

  6. ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ   
           6.1 นายยงยุทธ  ถนอมศรีมงคล นายอําเภอมะนัง ทําหน้าที่หัวหน้าศูนย์ดํารงธรรมอําเภอ      

6.2 นายนพดล  จีนลิบ  ปลัดอําเภอ (เจ้าพนักงานปกครองชํานาญการพิเศษ)  
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานปกครอง  ทําหน้าที่  หัวหน้าสํานักงานศูนย์ดํารงธรรมอําเภอ โดยมีผู้ช่วยเหลือ ดังนี้  

    6.2.1.นายศุภฤกษ์  กุญชรศิริมงคล  ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอเป็นผู้ช่วยเหลือ 
    6.2.2.นายวีระศักดิ์  ลอยจิ๋ว  ตําแหน่ง ปลัดอําเภอ  เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    6.2.3.นายชัญญ  โครธาสุวรรณ์  ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    6.2.4.นายธีรวัฒน์  จันทร์อําไพ ตําแหน่ง  ปลัดอําเภอ เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    6.2.5.น.ส.พิมพ์ิฤดี  ไพศาล ตําแหน่ง  จนท.ปกครอง เป็นผู้ช่วยเหลือ 
    6.2.6.อส.ท.สุรชัย  แก้วมีจีน ตําแหน่ง  สมาชิก อส. เป็นผู้ช่วยเหลือ 
     6.2.7.น.ส.ธันยกานต์  ทรพิศ ตําแหน่ง  ลูกจ้าง  เป็นผู้ช่วยเหลือ 
6.3 นายนพดล  จีนลิบ  ปลัดอําเภอ (เจ้าพนักงานปกครองชํานาญการพิเศษ) หัวหน้า  

กลุ่มงานความมั่นคง  ทําหน้าที่  หัวหน้าชุดปฏิบัติการเคลื่อนที่เร็ว เพื่อแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่ 
 

/มีอํานาจหน้าที่... 
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มีอ านาจหน้าที ่
    (1) ทําหน้าที่รับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ของประชาชนในพื้นที่ 
    (2) ให้บริการข้อมูลข่าวสาร 
    (3) ให้คําปรึกษาด้านกฎหมายแก่ประชาชน 
    (4) รับเรื่องปัญหา ความต้องการและข้อเสนอแนะของประชาชน 
    (5) ทําหน้าที่เป็นศูนย์บริการร่วมตามมาตรา 32 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  

  ให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายหน้าที่ รับผิดชอบตามคําสั่งนี้ ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ 
อุตสาหะ เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน และประโยชน์ของทางราชการเป็นสําคัญ รวมทั้งคํานึงถึงผลสัมฤทธิ์             
ความมีประสิทธิภาพ และความคุ้มค่า ตลอดจนการดําเนินงานให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานตัวชี้วัด              
การประเมินผลการปฏิบัติงานของทางราชการ และต้องรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติงานด้วย หากมีอุปสรรคใน
การปฏิบัติงานประการใด ให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที เพ่ือพิจารณาสั่งการตามความเหมาะสมต่อไป 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่  วันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2560   

สั่ง  ณ  วันที่        พฤศจิกายน  พ.ศ. 2560  

 

 

 
 (นายยงยุทธ  ถนอมศรีมงคล) 
   นายอําเภอมะนัง 
 

 

 


