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                  เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค  ตามนโยบายการบริหารพัฒนาการไฟฟาสวนภมูิภาค และ

พัฒนางานดวยเทคโนโลย ี พัฒนาคนดวยนวัตกรรม ในการรองรับนโยบาย  PEA 4.0  

 จึงขอประกาศนโยบายคณุภาพ  กฟน.2  ประจําป 2560 ดังนี้  

 1. จัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกสถานที่ปฏิบัติงานใหเหมาะสม  สะอาด  

สะดวก  ปลอดภัย  เพ่ือใหบุคลากรทํางานอยางมีความสุข  และเพ่ือใหบริการที่รวดเร็วตอลูกคา 

 2. สรางกลไกในการนําศักยภาพและความรูของบุคลากร  ใหเกิดแนวคิดสรางสรรค

ในการพัฒนางาน  ใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน   ใหเกิดการสรางนวัตกรรม   เทคโนโลยี 

ใหม ๆ  นําไปสูการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ  เปนที่ยอมรับ  เปนไปตามมาตรฐานสากล  เพ่ือให

บุคลากรมีทักษะในการทํางานที่เปนเลิศ   และองคกรมีผลลัพธที่สูงข้ึน 

 3. ใหผูบริหารและพนักงานทุกคน  มีสวนรวมในการทํากิจกรรมคุณภาพ เพ่ือ

ขับเคลื่อนใหเกิดคุณภาพ  มีประสิทธิภาพ และยั่งยืนอยางตอเนื่อง 
 

        ประกาศ ณ วันที่  6  เดือน มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

   
 

(นายพันธเลศิ  เกียรติไพบูลย) 

ผูอํานวยการ การไฟฟาสวนภูมภิาคเขต ๒ (ภาคเหนือ) จังหวดัพิษณุโลก 
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