


รายงานการประชุม 
คณะผูบ้ริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) อุดรธานี ครัง้ท่ี 9/2567 

ในวันพฤหัสบดีท่ี 21 พฤศจิกายน 2567  เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี  

ศาลากลางจังหวัดอุดรธานี อาคาร 1 ชัน้ 1 อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 

************************************************ 

ผู้มาประชมุ 

1. นางสาวสจุิตรา  วงศ์อินอยู่ คลังจงัหวัดอุดรธานี ประธาน คบจ. 
2. นางสาวอรุณีย ์ วิศิษฎ์ชัยนนท์ สรรพากรพื้นที่อุดรธานี กรรมการ 
3. นางจุไรรัตน์ เคนหาญ สรรพสามิตพื้นที่อุดรธานี กรรมการ 
4. นายวินัย อนันตวรางกลู ธนารักษ์พื้นที่อุดรธานี กรรมการ 
5. นายกฤษฎา ราชมณี ผู้จัดการธนาคารพัฒนาวิสาหกจิฯ สาขาอุดรธานี กรรมการ 
6. นายวิกิจชัย แซ่เจีย ผู้จัดการเขต เขตอุดรธานี ธนาคารอาคารสงเคราะห์ กรรมการ 
7. นายอุทัย สายทอง ผู้อำนวยการฝ่ายอาวุโส ผู้บริหารสำนักงานภาค 

สำนกังานภาคอุดรธานี ธนาคารกรงุไทย จำกัด (มหาชน) 
กรรมการ 

8. นางสุขวรรณ ภูวฤทธ์ิ ผู้จัดการธนาคารอิสลามแหง่ประเทศไทย สาขาอุดรธานี กรรมการ 
9. นายฐิตวัฒน์ พรหมทวีโชค ผู้จัดการเขต สำนักงานเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนบน บรรษัทประกันสินเช่ืออุตสาหกรรมขนาดย่อม 
กรรมการ 

10. นายณัฎฐพล พิเนตรเสถียร แทน ผู้อำนวยการสำนักงาน ธ.ก.ส. จังหวัดอุดรธานี กรรมการ 
11. นางสุปราณี สุระอุดร แทน ผู้อำนวยการธนาคารออมสิน เขตอุดรธานี 1 กรรมการ 
12. นางนงนุช สมภักด ี แทน ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการกำกับและ

ส่งเสริมการประกอบธุรกจิประกันภัยจังหวัดอุดรธานี 
กรรมการ 

13. นางปาริชาติ   ศรีทรงเมอืง เจ้าพนักงานการคลังอาวุโส  เลขานุการ 
14. นางสาวชนาภัทร  วัลลีลา นักวิชาการคลังปฏิบัติการ                                   ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้เข้าประชุม  

1. นางสุพรรณี  สุดใจ ผู้รักษาเงิน ธนาคารอาคารสงเคราะห์ เขตอุดรธานี 
2. นายสิทธิพงษ์  ขันลุน ผู้จัดการธนาคารกรุงไทยจำกัด (มหาชน) สาขาศาลากลาง 
3. นางสาววิไลพรรณ   แก้วถาวร นักวิชาการคลัง 

ผู้ไม่มาประชุม  

- ไม่มี - 
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เริ่มประชมุเวลา  09.00 น. 

ระเบียบวาระที่  1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชมุทราบ 

นางสาวสุจิตรา  วงศ์อินอยู่ คลังจังหวัดอุดรธานี ประธานคณะผู้บริหารการคลัง
ประจำจังหวัด (คบจ.) อุดรธานี แจ้งที่ประชุม  ดังนี้ 

ประธาน 1.1 ยินดีต้อนรับประธานคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) อุดรธานี  
ที่ย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ นางสาวสุจิตรา วงศ์อินอยู่ ตำแหน่ง คลังจังหวัดอุดรธานี 

1.2 ขอขอบคุณสำนักงานสรรพากรพื้นที่อุดรธานี เป็นผู้แทนกระทรวงการคลัง 
ในการร่วมงานพิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะ เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ประจำปีพุทธศักราช 2567 เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2567 

1.3 สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี เป็นผู้แทนกระทรวงการคลังในการร่วมงาน 
พิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะ เนื่องในวันนวมินทรมหาราช 13 ตุลาคม 2567    
เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2567 

1.4 ขอขอบคุณสำนักงานธนารักษ์พื้นที่อุดรธานี เป็นผู้แทนกระทรวงการคลัง    
ในการร่วมงานพิธีวางพานพุ่มดอกไม้สดถวายราชสักการะ เนื่องในวันพระบดิาแห่งฝนหลวง 
ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2567 

1.5 ขอขอบคุณคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอุดรธานี ในการร่วมต้อนรับ
ผู้ว่าราชการจังหวัดอุดรธานี นายราชันย์  ซุ้นหั้ว เนื่องในโอกาสเดินทางมาปฏิบัติราชการ 
ณ จังหวัดอุดรธานี เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2567 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 8/2567 วันท่ี 19 กันยายน 2567 

ประธาน ตามหนังสือสำนักงานคลังจังห วัดอุดรธานี   ที่  อด 0003/390 ลงวันที่            
25 กันยายน 2567 ฝ่ายเลขานุการได้จัดส่งรายงานการประชุมผ่านทางไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2567 และไม่มีหน่วยงานใด
แจ้งแก้ไขรายงานการประชุม 

จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 

 

. 
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ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพ่ือทราบ 

ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการนำเรียนที่ประชุมเพื่อทราบ 

เลขานุการ 3.1 รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลัง
ประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดี เด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้อมูล ณ สิ้นเดือนกันยายน 2567          
อยู่ที่ 98 คะแนน  จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน  

มาตรการของรัฐ  รายละเอียดตัวชี้วัด คะแนนเต็ม ผลคะแนน 

 1. ดา้นนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง  
     (Top down/Agenda Based) (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

โครงการ National 
e-Payment  

1.1 ร้อยละส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงินเพื่อรับ -
จ่ายเงินของภาครัฐผ่านระบบ KTB Corporate 

7 7 

โครงการเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ภาครัฐ 

1.2 ร้อยละความสำเรจ็ของการเร่งรัดการใช้จ่าย
งบประมาณภาครัฐ  

7 5 

การเสรมิสร้าง
ศักยภาพการคลัง
ท้องถ่ิน 

1.3 ระดับความสำเรจ็ของการดำเนินโครงการเสรมิสร้าง
ศักยภาพการคลังท้องถ่ิน (แบบประเมินสุขภาพการคลงั
ท้องถ่ิน) 

13 13 

การแก้ไขปัญหาหนี้
นอกระบบอย่าง 
บูรณาการ 

1.4.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้
เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบให้ครบถ้วนใน 3 เรื่อง 
  - การส่งเสริมการประกอบธุรกิจสินเช่ือพิโกไฟแนนซ์และ
สินเช่ือพิโกพลสั 
 - การให้คำปรึกษาทางการเงินหรือส่งเสริมวินัยการเงินแก่
ประชาชนเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ 
- การประชาสมัพันธ์สินเช่ือสำหรบัลกูหนี้นอกระบบเพื่อ
เข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ 

5 5 

 1.4.2 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ยื่นความประสงค์เข้าสู่
ระบบสถาบันการเงินของรัฐ 

4 4 

 1.4.3 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ไดร้ับอนมุัติเข้าสูร่ะบบ
สถาบันการเงินของรฐั 

4 4 
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มาตรการของรัฐ  รายละเอียดตัวชี้วัด คะแนนเต็ม ผลคะแนน 

   2. ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนท่ี    
      (Area Based) (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 
 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการที่ตอบสนองต่อ

ยุทธศาสตร์จงัหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ โดยมุ่งเน้น
การช่วยเหลือสนับสนุน ส่งเสริม วิสาหกิจขนาดกลาง และ
ขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกจิชุมชนในจังหวัด จำนวน 
1 โครงการ 

30 30 

   3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) (คะแนนเต็ม 30 คะแนน)  

มาตรการภาษีและ
ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 

3.1 ร้อยละหน่วยรบับริจาคทีเ่ข้าสูร่ะบบบริจาค
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-Donation) เปรียบเทียบกบัจำนวน
หน่วยรับบรจิาคที่ยังไมเ่ข้าสูร่ะบบบริจาคอเิลก็ทรอนิกส์ 
(Whitelist) 
 

5 5 

3.2 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาความรู้ภาษีอากร และ
สิทธิประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ SMEs 

5 5 

3.3 ระดับความสำเรจ็ของการส่งเสริมเศรษฐกจิชุมชน 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

10 10 

3.4 ระดับความสำเรจ็ของการประเมินราคาที่ดิน 10 10 
 

รวมคะแนนประเมินตนเอง 100 98 
 

เลขานุการ จากผลรวมคะแนนประเมินตนเอง ตัวช้ีวัด 1.2 ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัด
การใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ ไม่สามารถดำเนินการได้ 7 คะแนน เนื่องจากเกณฑ์การพจิารณา
ต้องมีผลการใช้จ่ายฯ ร้อยละ 100 แต่สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี สามารถเร่งรัดการใช้จ่ายฯ 
ได้ร้อยละ 99.16 จึงได้ 5 คะแนน สำหรับจังหวัดที่มีผลการดำเนินงานได้ร้อยละ 100   
ที่ได้คะแนนเต็ม 7 คะแนน มีเพียง 6 จังหวัดภาคใต้เท่านั้น (จังหวัดสงขลา จังหวัดนราธิวาส 
จังหวัดยะลา จังหวัดปัตตานี จังหวัดสตูล และจังหวัดพังงา)  

ประธาน ขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่รับผิดชอบตัวช้ีวัดในแต่ละตัวช้ีวัด ที่สามารถดำเนินการ
แล้วเสร็จและได้คะแนนเต็ม สำหรับตัวช้ีวัด 1.2 ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการใช้จ่าย
งบประมาณภาครัฐ ที่ไม่สามารถดำเนินการได้คะแนนเต็ม เนื่องจาก พรบ. งบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกาศใช้บังคับล่าช้า ส่งผลให้หน่วยงานได้รับจัดสรร
ประมาณรายจ่ายลงทุนล่าช้า โครงการส่วนใหญ่อยู่ระหว่างกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างทำให้
ไม่สามารถก่อหนี้ผูกพันได้ เป็นเหตุให้ร้อยละการใช้จ่ายต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด   

มติท่ีประชุม รับทราบ 

/3.2 เกณฑ์การพิจารณา... 
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เลขานุการ 3.2 เกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์เพื่อการแปลงยุทธศาสตร์กระทรวงการคลังสู่ ภูมิภาค        
ได้มีมติเห็นชอบเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2567 โดยแบ่งเป็น 3 ด้าน 
รวม 100 คะแนน ดังนี้    

1) ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง 
(Top down/ Agenda Based) คะแนน 40 คะแนน 

2) ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ
ของพื้นที่ (Area Based) คะแนน 30 คะแนน   

3) งานตามภารกิจหลัก (Function Based) คะแนน 30 คะแนน   
รางวัลคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  
1. ระดับรางวัลรางวัลคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่นประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568  แบ่งออกเป็น 10 ระดับที่มีคะแนนรวมสูงสุด ได้แก่ 
ระดับ รางวัล 

รางวัลอันดับที่ 1 เงินรางวัล 200,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 
รางวัลอันดับที่ 2 เงินรางวัล  180,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 
รางวัลอันดับที่ 3   เงินรางวัล 160,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 
รางวัลอันดับที่ 4 เงินรางวัล 140,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 
รางวัลอันดับที่ 5 เงินรางวัล 120,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 
รางวัลอันดับที่ 6 - 10 เงินรางวัล 100,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ  

 โดย คบจ. ต้องมีคะแนนรวมมากกว่า 90 คะแนนขึ้นไป (คะแนนเต็ม 100 
คะแนน) โดยไม่มีคะแนนในมาตรการใดได้ 0 คะแนน และกรณีที่ คบจ. มีคะแนนรวม
เท่ากัน จะยึดคะแนน ด้าน Top down/Agenda Based และ Area Based เป็นหลัก
ในการจัดลำดับ คบจ. ดีเด่น  

2. รางวัลพิเศษ 10 รางวัล รางวัลละ 50,000 บาท พิจารณาจากด้านนโยบาย
การดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ (Area Based) 
ซึ่งมีคะแนนรวมสูงสุด 10 ลำดับแรก (ต้องไม่ใช่ คบจ. ดีเด่น 10 รางวัลข้างต้น) 

2. รางวัลพิเศษด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ
ความต้องการของพื้นที่ (Area Based) 5 รางวัล รางวัลละ 50,000 บาท พิจารณาจาก 
ผลการดำเนินโครงการด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ
ความต้องการของพื้นที่ (Area Based) ที่มีความโดดเด่น และสามารถพัฒนาผู้ประกอบการ
ให้สร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจได้ 

/1. ด้านนโยบาย... 
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มาตรการของรัฐ รายละเอียดตัวชี้วัด คะแนน 

 1. ดา้นนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง  
   (Top down/Agenda Based) (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

1.1 การเร่งรัดการเบิก 
จ่ายงบประมาณภาครัฐ 

ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการเบกิจ่ายงบประมาณภาครัฐ  8 

1.2 การเสรมิสร้าง
ศักยภาพการคลังท้องถ่ิน 

ระดับความสำเรจ็ของการดำเนินโครงการเสรมิสร้างศักยภาพการคลงั
ท้องถ่ิน (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถ่ิน)  

15 

1.3 การแก้ไขปัญหา  
หนี้นอกระบบอย่าง 
บูรณาการ 

1.3.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี่ยวกบั
การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ  

7 

1.3.2 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ยื่นความประสงค์ขอเข้าสู่ระบบ
สถาบันการเงินของรฐั   

5 

1.3.3 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ได้รับอนมุัติเข้าสูร่ะบบสถาบันการเงิน
ของรัฐ   

5 

 2. ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนท่ี  
   (Area Based) (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 

 ระดับความสำเรจ็ของการจัดทำโครงการที่ตอบสนองตอ่ยุทธศาสตร์
จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ โดยมุ่งเน้นการช่วยเหลอืสนับสนุน  
ส่งเสริม วิสาหกจิขนาดกลาง และขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจชุมชน
ในจังหวัด จำนวน 1 โครงการ 

30 

 3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) (คะแนนเตม็ 30 คะแนน) 

มาตรการภาษีและ
ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 

3.1 ร้อยละของจำนวนแบบ ภ.ง.ด. 53 ที่ยื่นในรปูแบบอิเลก็ทรอนกิส์ 
เทียบกับจำนวนแบบ ภ.ง.ด. 53 

5 

3.2 ร้อยละของผู้ประกอบการรายใหญ่ในท้องที่ทีเ่ข้าร่วมโครงการ
เตรียมความพร้อมก่อนการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินได้นิติบุคคล 
(ภ.ง.ด. 50) 

5 

3.3 ระดับความสำเรจ็ของการส่งเสริมเศรษฐกจิชุมชน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

10 

3.4 ระดับความสำเรจ็ของการประเมินราคาที่ดิน 10 

 รวม 100 
 

 
 
 
 
 

/ตัวช้ีวัดที่... 
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เลขานุการ ตัวชี้วัดท่ี 1.1 การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ  (8 คะแนน) 
ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ 

ไตรมาสท่ี ร้อยละ คะแนน 

1 เป้าหมายการเบกิจ่าย
งบประมาณรายจ่ายภาพรวม

รายไตรมาส ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

2 

2 2 

3 2 

4 2 
กลุ่มเป้าหมาย : ส่วนราชการในส่วนภูมิภาค และส่วนราชการส่วนกลางที่ตั้งอยู่ในภูมิภาค 
หมายเหตุ : 1. การเบิกจ่าย หมายถึง รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายจากระบบ GFMIS 

2. เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2568 รายไตรมาส ตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมรายไตรมาส คำนวณคะแนน ดังนี้ 
3.1 ส่วนราชการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมรายไตรมาส ได้เท่ากับ 

หรือมากกว่าเป้าหมายที่กำหนด ได้คะแนน 2 คะแนน 
3.2 ส่วนราชการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมรายไตรมาส ได้ตำ่กว่า

เป้าหมายที่กำหนด ไม่เกินร้อยละ 10 ได้คะแนน 1 คะแนน 
3.3 ส่วนราชการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมรายไตรมาส ได้ตำ่กว่า

เป้าหมายที่กำหนด เกินร้อยละ 10 ได้คะแนน 0 คะแนน 
มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ไตรมาสที่ 1 เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม เท่ากับร้อยละ 27 
ไตรมาสที่ 2 เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม เท่ากับร้อยละ 53  
ไตรมาสที่ 3 เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม เท่ากับร้อยละ 75  
ไตรมาสที่ 4 เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม เท่ากับร้อยละ 94  

ตัวช้ีวัดน้ีเป็นตัวช้ีวัดเดิม แต่เปลี่ยนเกณฑ์การพิจารณาการให้คะแนน โดยการวัดผล
เป็นรายไตรมาส ซึ่งปัจจุบันจังหวัดอุดรธานี สามารถเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม    
ได้ร้อยละ 23.32  (ข้อมูล ณ วันที่ 15 พ.ย. 2567) 

 
 
 
 
 
 
 

/ตัวช้ีวัดที่ 3.1... 
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 ตัวชี้วัดท่ี 3.1 ร้อยละของจำนวนแบบ ภ.ง.ด. 53 ท่ียื่นในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
เทียบกับจำนวนแบบ ภ.ง.ด. 53  (5 คะแนน)  

เป็นตัวช้ีวัดใหม่ของกรมสรรพากร 

กิจกรรม คะแนน 

1. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 89 5 

2. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 87 4 

3. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85 3 

4. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 83 2 

5. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 81 1 
กลุ่มเป้าหมาย : ผู้เสียภาษีที่มีหน้าที่ยื่นแบบ ภ.ง.ด. 53 

 ตัวชี้วัดท่ี 3.2 ร้อยละของผู้ประกอบการรายใหญ่ในท้องท่ีท่ีเข้าร่วมโครงการ
เตรียมความพร้อมก่อนการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินได้นิติบุคคล (ภ.ง.ด. 50) (5 คะแนน)  

เป็นตัวช้ีวัดใหม่ของกรมสรรพากร 
กิจกรรม คะแนน 

1. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 5 

2. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85 4 

3. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 3 

4. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 2 

5. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 1 
กลุ่มเป้าหมาย : สำนักงานบัญชีและผู้ประกอบการรายใหญ่ในท้องที่ 
หมายเหตุ : 1. เสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจ และการปฏิบัติหน้าที่ทางภาษีที่ถูกต้องใหแ้ก่
ผู้ประกอบการรายใหญ่ในท้องที่ 

2. ควบคุมติดตามการจัดเก็บภาษีเงินได้นิติบุคคลของผู้ประกอบการรายใหญ่ในท้องที่ 
3. กองมาตรฐานการสอบบัญชีภาษีอากร เป็นผู้สนับสนุนความรู้ทางวิชาการ

และฐานข้อมูลสำนักงานบัญชี 
4. ผู้ประกอบการรายใหญ่ คือ ผู้ประกอบการที่มีผลจัดเก็บภาษีที่อยู่ในลำดับ 

100/200 รายแรกของสำนักงานสรรพากรพื้นที่ตามรายเป้าหมายที่กรมสรรพากรกำหนด 
(100 ราย สำหรับสำนักงานสรรพากรพื้นที่ที่มีผลจัดเก็บต่ากว่า 2,000 ล้านบาท 
และ 200 ราย สำหรับสำนักงานสรรพากรพื้นที่ที่มีผลจัดเก็บสูงกว่า 2,000 ล้านบาท) 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 

ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการนำเรียนที่ประชุมเพื่อพิจารณา 

 

/4.1 การดำเนิน… 
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เลขานุการ 4.1 การดำเนินโครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพ
การคลังท้องถิ่น) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตัวชี้วัดท่ี 1.2 การเสริมสร้างศักยภาพ
การคลังท้องถิ่น 

โครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถ่ิน (แบบประเมินสุขภาพการคลัง
ท้องถ่ิน) ได้มีการขับเคลื่อนมาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2567 และในปี
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นปีสุดท้าย  โดยจังหวัดอุดรธานีมีจำนวน อปท. ทั้งหมด 
จำนวน 181 แห่ง ซี่งได้ดำเนินการประเมินสุขภาพการคลังท้องถ่ินแล้วในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 จำนวน 25 แห่ง และปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 69 แห่ง คงเหลือ
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 87 แห่ง    

การพิจารณากำหนด อปท. กลุ่มเป้าหมาย ในพื้นที่จังหวัดอุดรธานีที่
กรมบัญชีกลางกำหนด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 87 แห่ง ดังนี ้

อปท.กลุ่มเปา้หมาย จำนวน (แห่ง) 
1. เทศบาลตำบล 28 
2. องค์การบริหารส่วนตำบล 59 

รวม 87 

บัญชีรายช่ือองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน (อปท.) กลุ่มเป้าหมาย (เทศบาลตำบล) 

ล ำดับ อ ำเภอ รำยช่ือ อปท. ล ำดับ อ ำเภอ รำยช่ือ อปท.
1 ไชยวาน เทศบาลต าบลโพนสูง 15 บ้านผือ เทศบาลต าบลค าบง
2 ไชยวาน เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม 16 วังสามหมอ เทศบาลต าบลล าพันชาด
3 กุดจับ เทศบาลต าบลเมอืงเพีย 17 วังสามหมอ เทศบาลต าบลหนองหญ้าไซ
4 กุดจับ เทศบาลต าบลตาลเลียน 18 วังสามหมอ เทศบาลต าบลบะยาว
5 กุดจับ เทศบาลต าบลสร้างก่อ 19 ศรีธาตุ เทศบาลต าบลหัวนาค า
6 กุดจับ เทศบาลต าบลยางชุม 20 ศรีธาตุ เทศบาลต าบลบ้านโปร่ง
7 กุมภวาปี เทศบาลต าบลพันดอน 21 สร้างคอม เทศบาลต าบลบ้านยวด
8 กุมภวาปี เทศบาลต าบลปะโค 22 หนองวัวซอ เทศบาลต าบลภูผาแดง
9 กุมภวาปี เทศบาลต าบลหนองหว้า 23 หนองวัวซอ เทศบาลต าบลกุดหมากไฟ

10 กุมภวาปี เทศบาลต าบลแชแล 24 หนองวัวซอ เทศบาลต าบลโนนหวาย
11 กุมภวาปี เทศบาลต าบลเวียงค า 25 หนองหาน เทศบาลต าบลหนองไผ่
12 กู่แก้ว เทศบาลต าบลคอนสาย 26 หนองหาน เทศบาลต าบลโคกสูง
13 ทุ่งฝน เทศบาลต าบลทุ่งใหญ่ 27 หนองหาน เทศบาลต าบลผักตบ
14 น  าโสม เทศบาลต าบลนางัว 28 นายูง เทศบาลต าบลโนนทอง

รวมเทศบำลต ำบล จ ำนวน 28 แห่ง  
 
 
 

/บัญชีรายช่ือ... 
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 บัญชีรายช่ือองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน (อปท.) กลุ่มเป้าหมาย (องค์การบรหิารส่วนตำบล) 

ล ำดับ อ ำเภอ รำยช่ือ อปท. ล ำดับ อ ำเภอ รำยช่ือ อปท. ล ำดับ อ ำเภอ รำยช่ือ อปท.
1 กุดจับ อบต.ขอนยูง 21 บ้านดุง อบต.โพนสูง 41 เมอืงอุดรธานี อบต.นาข่า
2 กุดจับ อบต.ตาลเลียน 22 บ้านดุง อบต.วังทอง 42 เมอืงอุดรธานี อบต.นิคมสงเคราะห์

3 กุมภวาปี อบต.สีออ 23 บ้านผือ อบต.ข้าวสาร 43 เมอืงอุดรธานี อบต.โนนสูง
4 กุมภวาปี อบต.เสอเพลอ 24 บ้านผือ อบต.เขือน  า 44 เมอืงอุดรธานี อบต.บ้านขาว
5 ทุ่งฝน อบต.นาทม 25 บ้านผือ อบต.ค าด้วง 45 เมอืงอุดรธานี อบต.บ้านจ่ัน
6 น  าโสม อบต.นางัว 26 บ้านผือ อบต.จ าปาโมง 46 เมอืงอุดรธานี อบต.สามพร้าว
7 น  าโสม อบต.บ้านหยวก 27 บ้านผือ อบต.บ้านค้อ 47 เมอืงอุดรธานี อบต.หนองนาค า
8 น  าโสม อบต.ศรีส าราญ 28 บ้านผือ อบต.หนองแวง 48 เมอืงอุดรธานี อบต.หนองไฮ
9 น  าโสม อบต.โสมเย่ียม 29 บ้านผือ อบต.หนองหัวคู 49 เมอืงอุดรธานี อบต.หมมูน่
10 น  าโสม อบต.หนองแวง 30 ประจักษ์ศิลปาคม อบต.อุ่มจาน 50 ศรีธาตุ อบต.หนองนกเขียน
11 โนนสะอาด อบต.โคกกลาง 31 เพ็ญ อบต.จอมศรี 51 หนองวัวซอ อบต.น  าพ่น
12 โนนสะอาด อบต.ทมนางาม 32 เพ็ญ อบต.เชียงหวาง 52 หนองแสง อบต.แสงสว่าง
13 บ้านดุง อบต.ดงเย็น 33 เพ็ญ อบต.เตาไห 53 หนองหาน อบต.ดอนหายโศก
14 บ้านดุง อบต.ถ่อนนาลับ 34 เพ็ญ อบต.นาบัว 54 หนองหาน อบต.บ้านยา
15 บ้านดุง อบต.นาไหม 35 เพ็ญ อบต.บ้านเหล่า 55 หนองหาน อบต.พังงู
16 บ้านดุง อบต.บ้านจันทน์ 36 เมอืงอุดรธานี อบต.กุดสระ 56 หนองหาน อบต.โพนงาม
17 บ้านดุง อบต.บ้านชัย 37 เมอืงอุดรธานี อบต.โคกสะอาด 57 หนองหาน อบต.สร้อยพร้าว
18 บ้านดุง อบต.บ้านดุง 38 เมอืงอุดรธานี อบต.เชียงพิณ 58 หนองหาน อบต.สะแบง
19 บ้านดุง อบต.บ้านตาด 39 เมอืงอุดรธานี อบต.เชียงยืน 59 หนองหาน อบต.หนองสระปลา
20 บ้านดุง อบต.บ้านมว่ง 40 เมอืงอุดรธานี อบต.นากว้าง รวม อบต. จ ำนวน 59 แห่ง  

เลขานุการ จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบรายช่ือ อปท. กลุ่มเป้าหมาย    
และมอบหมายให้สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานีเป็นผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อนตัวช้ีวัด 

ประธาน การขับเคลื่อนตัวช้ีวัดนี้ เพื่อความคล่องตัวในการลงพื้นที่ และให้คำปรึกษาแก่ อปท. 
กลุ่มเป้าหมาย ในการตอบแบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถ่ิน ซึ่งมีตัวช้ีวัดทั้งหมด 8 ด้าน  
40 ตัวช้ีวัดย่อย  จึงขอให้สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี เป็นผู้รับผิดชอบดำเนินโครงการ
เสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถ่ิน (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถ่ิน) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย สำหรับหน่วยงานใดที่มีความประสงค์
เข้าร่วมการลงพื้นที่ในแต่ละอำเภอทางสำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานีมีความยินดี และจะแจ้ง
กำหนดการในการลงพื้นที่ให้ คบจ. อุดรธานี ให้ทราบอีกครั้ง 

มติท่ีประชุม เห็นชอบรายช่ือ อปท. กลุ่มเป้าหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568       
และมอบหมายให้สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี เป็นผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อนตัวช้ีวัดที่ 
1.2 การเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถ่ิน 

 

/4.2 การขับเคลื่อน... 
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เลขานุการ 4.2 การขับเคลื่อนตัวชี้วัด คบจ. ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ตัวชี้วัดท่ี 1.3.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไข
ปัญหาหนี้นอกระบบ  (7 คะแนน) ให้ครบ 3 เรื่อง ได้แก่ 
1. การส่งเสริมการประกอบธุรกิจสินเช่ือพิโกไฟแนนซ์และสินเช่ือพิโกพลัส 
2. การให้คำปรึกษาทางการเงินหรือสง่เสริมวินัยการเงินแก่ประชาชนเพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาหนี้นอกระบบ 
3. การประชาสัมพันธ์สินเช่ือสำหรบัลกูหนี้นอกระบบเพื่อเข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ 

ระยะเวลาดำเนินการ ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568 

 

 

รูปแบบ คะแนนต่อครั้ง 
ลงพื้นที่ และ/หรือ ร่วมกับจังหวัดเคลื่อนที่  
และ/หรือ อื่นๆ 

0.5 

จัดอบรม และ/หรือ ออกบูธ 1 

 โดยรูปแบบของการดำเนินกิจกรรมสามารถดำเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง       
หรือทั้ง 2 รูปแบบ ซึ่งการจัดอบรม และ/หรือ ออกบูธ ให้เชิญกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม
พร้อมทั้งให้ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส) และธนาคารออมสิน
ร่วมประชาสัมพันธ์  

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ และเป็นไป
ตามเกณฑ์ คบจ. ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2568  ฝ่ายเลขานุการขอเสนอ 
“โครงการส่งเสริม ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568” โดยการบูรณาการร่วมกันระหว่าง สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี 
ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส) และธนาคารออมสิน ดำเนินกิจกรรม
ในรูปแบบการลงพื้นที่ร่วมกับจังหวัดเคลื่อนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (บำบัดทุกข์ 
บำรุงสุข และให้บริการประชาชนจังหวัดอุดรธานี) จำนวน 10 ครั้ง และลงพื้นที่ในสถานที่
อื่นๆ จำนวน 4 ครั้ง หรือกิจกรรมอื่นๆ ของธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
(ธ.ก.ส) และธนาคารออมสิน  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

แทน ผู้อำนวยการ
สำนักงาน ธ.ก.ส. 
จังหวัดอุดรธานี 

ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส) มีโครงการพักชำระหนี้ 
เป็นปีที่ 2 โดยจะมีผู้เข้าร่วมโครงการฯ ประมาณ 8,000 ราย  และ ธ.ก.ส. ทุกสาขา     
ในจังหวัดอุดรธานี จำนวน 23 สาขา ต้องเข้าร่วมประชุม ช้ีแจง และมีการประเมินรายได้  
ที่เพิ่มขึ้นของผู้เข้าร่วมโครงการฯ หลังการพักชำระหนี้  ซึ่งโครงการนี้ต้องแล้วเสร็จภายใน 
31 ธันวาคม 2567 หาก คบจ.อุดรธานี ต้องการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อประชาสัมพันธ์และ
ให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ สามารถแจ้งมาทาง ธ.ก.ส. ได ้

/สำหรับธนาคาร... 
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แทน ผู้อำนวยการ
ธนาคารออมสิน    
เขตอุดรธานี 1 

สำหรับธนาคารออมสิน คาดว่าในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จะมีโครงการ
เกี่ยวกับการแก้ไขหนี้นอกระบบตลอดทั้งปี ถ้าหากมีโครงการเกี่ยวกับกิจกรรมลงพื้นที่   
เพื่อประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ ทางธนาคารออมสิน
จะแจ้งให้ทางสำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานีทราบ 

ประธาน ด้วยภารกิจและกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มลูกค้า) ของแต่ละธนาคาร ไม่เหมือนกัน 
ดังนั้นเพื่อให้ตัวช้ีวัดนี้ครบตามเป้าหมาย จึงขอให้ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร (ธ.ก.ส) และธนาคารออมสิน จัดเก็บรวบรวมรายละเอียดการลงพื้นที่ส่งเสริม 
ประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ (พร้อมภาพประกอบ) 
ส่งให้สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี เพื่อรวบรวมเป็นหลักฐานประกอบการตรวจ
ประเมินผลตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2568 ต่อไป 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ “โครงการส่งเสริม ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไข
ปัญหาหนี้นอกระบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568” และมอบหมายให้สำนักงานคลัง
จังหวัดอุดรธานี เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อน ตัวช้ีวัดที่ 1.4.1 การจัดกิจกรรม
ส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ 

เลขานุการ 4.3 การขับเคลื่อนตัวชี้วัด คบจ. ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ตัวชี้วัดท่ี 2 ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความ
ต้องการของพ้ืนท่ี (Area Based)  

เกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ได้กำหนดตัวช้ีวัดด้านที่ 2 ระดับความสำเร็จของการ
จัดทำโครงการที่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่  โดยมุ่งเน้น
การช่วยเหลือสนับสนุน ส่งเสริม วิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจ
ชุมชนในจังหวัด จำนวน 1 โครงการ  

โดย คบจ. ต้องประชุมคัดเลือกผู้ประกอบการ SMEs หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดที่
จะดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาโดยมุ่งพัฒนาผู้ประกอบการให้เกิดความยั่งยืนได้ในมิติต่าง  ๆดังนี้ 

- มิติด้านเศรษฐกิจ เช่น การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและลดต้นทุน การดำเนินงาน 
หรือการเข้าถึงแหล่งเงินทุน หรือการสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 

- มิติด้านสังคม เช่น การสร้างงานและส่งเสริมความเป็นอยู่ของชุมชนหรือการพัฒนา
ทักษะและศักยภาพของแรงงาน 

- มิติด้านสิ่งแวดล้อม เช่น การนำแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนมาใช้ในกระบวนการผลิต 
หรือการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- มิติด้านเทคโนโลยี เช่น การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้เพิ่มประสิทธิภาพ
การดำเนินงาน 

/- มิติด้าน... 



13 
 

เลขานุการ - มิติด้านการตลาด เช่น การส่งเสริมการขายผ่านช่องทางออนไลน์(Online Marketing) 
หรือออฟไลน์ (Offline Marketing) 

- มิติด้านการบริหารจัดการ เช่น การพัฒนากลยุทธ์การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
หรือได้รับการรับรองมาตรฐาน 
และควรเป็นโครงการที่มีความต่อเนื่องตั้งแต่ 2 ปี ข้ึนไป เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
ผู้ประกอบการให้เกิดผลสำเร็จได้อย่างชัดเจนมากข้ึนและเกิดความยั่งยืน 

จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) 
อุดรธานี ได้จัดอบรมโครงการ “พัฒนาศักยภาพเกษตรกรรุ่นใหม่ Young Smart Farmer 
Udonthani (YSF) สู่ผู้ประกอบการ มืออาชีพ” เพื่อเสริมสร้างความรู้ในการจัดทำและ
ออกแบบผลิตภัณฑ์ให้กับกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ Young Smart Farmer Udonthani (YSF) 
ซึ่งเป็นกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีความรู้ สามารถพัฒนาความรู้และส่งต่อความรู้สู่ชุมชนได้ 
(ได้รับรางวัล คบจ. ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เงินรางวัล 100,000 บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) อุดรธานี 
จึงต่อยอดโครงการจากปี พ.ศ. 2566 จัดโครงการ “ตลาดสัญจร Young Smart Farmer 
Udonthani” เพื่อส่งเสริมด้านการตลาดโดยการจัดตลาดสัญจรให้กับกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ 
Young Smart Farmer Udonthani (YSF) ขายสินค้าในสถานที่ราชการและธนาคารในสังกัด
กระทรวงการคลงั ซึ่งได้รบัความอนุเคราะหจ์ากสำนักงานสรรพากรพื้นที่อุดรธานี ธนาคารเพื่อ
การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส) และธนาคารออมสิน ทำให้กลุ่มเป้าหมายมีรายได้
เพิ่มข้ึนจากโครงการฯ ประมาณ 200,000 บาท 

ฝ่ายเลขานุการฯ จึงขอเสนอ กลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ Young Smart Farmer 
Udonthani (YSF) ที่จดทะเบียนเป็น วิสาหกิจชุมชนหรือวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อม (SMEs) เป็นกลุ่มเป้าหมาย ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งจะเป็นโครงการที่มีความ
ต่อเนื่อง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568) เพื่อส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมายได้รับ
มาตรฐาน โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 

1. จัดอบรมพัฒนากลุ่มเป้าหมายให้ได้รับการรับรองมาตรฐาน เช่น มาตรฐาน GMP 
มาตรฐาน GAP มาตรฐานผลติภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) เป็นต้น (มิติด้านการบริหารจัดการ) 

2. จัดกิจกรรมตลาดสัญจรฯ ให้กับกลุ่มเป้าหมาย ในสถานที่ราชการ เช่น ศาลากลาง
จังหวัดอุดรธานี (มิติด้านการตลาด) 

3. ส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมายเข้าถึงแหล่งเงินทุน เช่น ขอสินเช่ือจากสถาบันการเงิน   
ธ.ก.ส. ธ.ออมสิน กรุงไทย SME bank เป็นต้น (มิติด้านเศรษฐกิจ) 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาคัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย 
 
 
 

/มิติด้าน... 
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สรรพากรพ้ืนท่ีอุดรธานี มิติด้านการตลาด ในการจัดกิจกรรมตลาดสัญจร เห็นควรระบุด้วยว่าเป็น 
วิสาหกิจชุมชนใด เพื่อความชัดเจนของกลุ่มเป้าหมาย และมิติด้านเศรษฐกิจ ขอเสนอให้
ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส) คัดเลือกกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ 
Young Smart Farmer Udonthani (YSF) ที่เป็นวิสาหกิจชุมชน และเป็นกลุ่มเป้าหมาย 
ที่จะเข้าร่วมโครงการขอสินเช่ือของทางธนาคาร เข้ามาเพิ่มเป็นกลุ่มเป้าหมายเพิ่มเติม    
จากที่ฝ่ายเลขานุการฯ นำเสนอ เพื่อเพิ่มจำนวนกลุ่มเป้าหมายให้มากขึ้น 

ประธาน ตัวช้ีวัดที่ 2 ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ  
ความต้องการของพื้นที่ (Area Based) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เกณฑ์การพิจารณาฯ 
กำหนดให้ กิจกรรมที่ 1 คบจ. ประชุมคัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย (ผู้ประกอบการ SMEs หรือ
วิสาหกิจชุมชนในจังหวัด) ที่จะดำเนินการส่งเสริมและพัฒนา โดยมุ่งพัฒนาผู้ประกอบการ
ให้เกิดความยั่งยืนได้ในมิติต่าง ๆ 6 มิติ ได้แก่ 1) มิติด้านเศรษฐกิจ 2) มิติด้านสังคม      
3) มิติด้านสิ่งแวดล้อม 4) มิติด้านเทคโนโลยี 5) มิติด้านการตลาด 6) มิติด้านการบริหารจัดการ 
ซึ่งโครงการที่จะดำเนินการไม่จำเป็นต้องตอบสนองทุกมิต ิตามที่ฝ่ายเลขานุการฯ เสนอเป็นเพียง
แนวทางในการจัดโครงการฯ ซึ่งหาก คบจ.อุดรธานี เห็นชอบให้กลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ 
Young Smart Farmer Udonthani (YSF) ที่จดทะเบียนเป็น วิสาหกิจชุมชนหรือวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) เป็นกลุ่มเป้าหมาย ฝ่ายเลขานุการจะได้ดำเนินการ
สอบถามความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย ว่าต้องการให้ คบจ.อุดรธานี ส่งเสริมและพัฒนา
ในมิติด้านใดบ้าง เพื่อจัดทำโครงการฯ และกำหนดตัวช้ีวัดให้ครอบคลุมกับความต้องการ
ของกลุ่มเป้าหมายต่อไป 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ กลุ่ม เกษตรกรรุ่นใหม่  Young Smart Farmer Udonthani (YSF)      
ที่จดทะเบียนเป็น วิสาหกิจชุมชนหรือวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) เป็น
กลุ่มเป้าหมาย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมอบหมายให้สำนักงานคลังจังหวัด
อุดรธานี เป็นผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อน ตัวช้ีวัดที่ 2 ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอด
รับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ (Area Based) 
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