
 



รายงานการประชุม 
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอุดรธานี (คบจ.) ครั้งที่ 8/2565 

ในวันพฤหัสบดีที่ 17 พฤศจิกายน 2565  เวลา 10.00 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังเขต 4 สำนักงานคลังเขต 4 ช้ัน 2 อ.เมืองอุดรธานี จ.อุดรธานี 

************************************************ 
 

ผู้มาประชมุ 

1. นางอรัญญา     ยั่งยืนพงษ์ คลังเขต 4 ที่ปรกึษา คบจ. 
2. นางสาวบุพผา   อินทรสูตร คลังจงัหวัดอุดรธานี ประธาน คบจ. 
3. นางสาวลักขณา ต่อพล สรรพากรพื้นที่อุดรธานี กรรมการ 
4. นางจุไรรัตน์ เคนหาญ สรรพสามิตพื้นที่อุดรธานี กรรมการ 
5. นายสุชาติ   ชัยจิตร ์ ธนารักษ์พื้นที่อุดรธานี กรรมการ 
6. นายชูชัย               กาญจนสรรพกิจ ผู้อำนวยการสำนักงาน ธ.ก.ส. จงัหวัดอุดรธานี กรรมการ 
7. นายกฤษฎา ราชมณ ี ผู้จัดการธนาคารพัฒนาวิสาหกจิฯ สาขาอุดรธานี กรรมการ 
8. นายสนธยา   ไกรอ่ำ ผู้จัดการธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาอุดรธานี กรรมการ 
9. นายฐิตวัฒน์ พรหมทวีโชค ผู้จัดการบรรษัทประกันสินเช่ืออุตสาหกรรมขนาดย่อม กรรมการ 
10. นางนงนุช สมภักด ี แทน ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการกำกับและ

ส่งเสริมการประกอบธุรกจิประกันภัยจังหวัดอุดรธานี 
กรรมการ 

11. นางสาวบัณฑิตา  นนตะแสน แทน ผู้อำนวยการธนาคารออมสินเขตอุดรธานี 1 กรรมการ 
12. นางภิรุณ กัลยาณวิสุทธ์ิ แทน ผู้จัดการสำนักงานเขตอุดรธานี ธนาคารกรุงไทย 

จำกัด (มหาชน) 
กรรมการ 

13. นางปาริชาติ   ศรีทรงเมอืง เจ้าพนักงานการคลังอาวุโส  เลขานุการ 
14. นางสาวชนาภัทร  วัลลีลา นักวิชาการคลังปฏิบัติการ                                   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ผู้เข้าประชุม  

1. นายวรัชยาภรณ์  ช่างยันต์ นักวิชาการคลังปฎิบตัิการ 
2. นางสาวปิยะวรรณ ศรีหริง่ นักวิชาการคลังปฎิบัติการ 
3. นางสาววิไลพรรณ แก้วถาวร นักวิชาการคลัง 
 

ผู้ไม่มาประชุม  

1. นางสุขวรรณ ภูวฤทธ์ิ ผู้จัดการธนาคารอิสลามแหง่ประเทศไทย สาขาอุดรธานี ติดภารกิจ 
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2 
 

เริ่มประชมุเวลา  10.00 น. 

ระเบียบวาระที่  1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชมุทราบ 

นางสาวบุพผา  อินทรสูตร คลงัจงัหวัดอุดรธานี  ประธานคณะผู้บริหารการคลังประจำ
จังหวัดอุดรธานี  แจ้งที่ประชุม  ดังนี ้

ประธาน 1.1  กล่าวเปิดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอุดรธานี ครั้งที่ 8/2565  
วันที่ 17 พฤศจิกายน 2565  เวลา 10.00 น.  ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังเขต 4 
สำนักงานคลังเขต 4 ช้ัน 2 อ.เมืองอุดรธานี จ.อุดรธานี   

1.2 หัวหนา้ส่วนราชการที่ย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ จำนวน 3 ท่าน ดังนี้ 

- นางสาวลกัขณา    ต่อพล    ตำแหนง่ สรรพากรพื้นทีอุ่ดรธานี 
- นายชูชัย   กาญจนสรรพกิจ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงานธ.ก.ส. จงัหวัดอุดรธานี 
- นายฐิตวัฒน์ พรหมทวีโชค    ตำแหน่ง ผู้จัดการเขต สำนักงานเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
                                    ตอนบนบรรษัทประกันสินเช่ืออุตสาหกรรมขนาดย่อม 
ขอเรียนเชิญทั้ง  3 ท่านกล่าวแนะนำตัวตอ่ทีป่ระชุม  

สรรพากรพ้ืนท่ี
อุดรธาน ี

ย้ายมาจากสำนักงานสรรพากรภาค 9  มาดำรงตำแหน่งสรรพากรพื้นที่อุดรธานี  
รู้สึกยินดีและดีใจที่ ได้มาร่วมงานกับคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอุดรธานี       
(คบจ.อุดรธานี)  และขอให้คำมั่นว่าจะให้การสนับสนุนการขับเคลื่อนตัวช้ีวัดตามเกณฑ์ คบจ. 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้บรรลุเป้าหมาย 

ผู้อำนวยการ
สำนักงาน ธ.ก.ส. 
จังหวัดอุดรธาน ี

ย้ายมาจาก ธ.ก.ส. จังหวัดสกลนคร เดิมเคยปฏิบัติงานที่ สำนักงาน ธ.ก.ส.จังหวัด
อุดรธานี รู้สึกยินดีที่ได้มาร่วมงานกับทางคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอุดรธานี 

ผู้จัดการบรรษัท
ประกันสินเชื่อ
อุตสาหกรรมขนาด
ย่อม 

ย้ายมาจากสำนักงานเขตภาคเหนือตอนบนจังหวัดเชียงใหม่  จังหวัดเชียงใหม่   
เดิมเป็นผู้ช่วยผู้จัดการเขต สำนักงานเขตภาคเหนือตอนบนจังหวัดเชียงใหม่  และเคยได้รับ
มอบหมายให้ เป็นผู้แทนผู้จัดการเขตในการเข้าร่วมประชุม คบจ. จังหวัดเชียงใหม่             
ยินดีที่ได้มาร่วมงานกับทางคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอุดรธานี 

ประธาน 1.3 ขอขอบคุณสำนักงานสรรพสามิตพื้นที่อุดรธานี เป็นผู้แทนกระทรวงการคลัง     
ในการร่วมงานวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระสยาม  
เทวมหามกุฏวิทยมหาราช ประจำปีพุทธศักราช 2565 เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2565           
ณ หอประชุมทองใหญ่ ศาลากลางจังหวัดอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 

 1.4 ขอขอบคุณสำนักงานสรรพากรพื้นที่อุดรธานี เป็นผู้แทนกระทรวงการคลัง     
ในการร่วมงานวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกลา้เจา้อยู่หัว 23 ตุลาคม 
2565 เมื่อวันที่ 23 ตุลาคม 2565 ณ ลานพระบรมราชานุสาวรีย์ พระบาทสมเด็จ    
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 ศาลากลางจังหวัดอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
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ประธาน  1.5 สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี เป็นผู้แทนกระทรวงการคลัง  ในการร่วมงาน
วันพระบิดาแห่ งฝนหลวง ประจำปี  2565 เมื่ อวันที่  14 พฤศจิกายน 2565              
ณ หอประชุมทองใหญ่ ศาลากลางจังหวัดอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 

โดยการร่วมพิธีการวันสำคัญต่างๆ ในนามกระทรวงการคลัง ผู้แทนในวันถัดไป 
ได้แก่  สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่อุดรธานี เป็นการหมุนเวียนของส่วนราชการใน        
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอุดรธานี 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 7/2565 วันท่ี 22 กนัยายน 2565 

ประธาน ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดอุดรธาน ี
(คบจ.) ครั้งที่ 7/2565 วันที่ 22 กันยายน 2565 ได้แจ้งเวียนคณะผู้บริหารการคลัง
จังหวัดอุดรธานี (คบจ.) ทราบ ตามหนังสือสำนักคลังจังหวัดอุดรธานี ที่ อด 0003/370 
ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2565  และไม่มีผู้ใดขอแก้ไขรายงานการประชุมจึงขอให้ที่ประชุม
พิจารณารับรองรายงานการประชุม 

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพ่ือทราบ 

 3.1 รายงานการตรวจประเมินผลการดำเนินงานของคณะผู้บริหารการคลัง
ประจำจังหวัด (คบจ.) แบบไขว้เขต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามแบบ
ประเมินตนเองตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการนำเรียนที่ประชุมเพื่อทราบ 

เลขานุการ ผลการประเมินตนเองตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดี เด่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ค่าคะแนนที่ได ้100 คะแนนเต็ม ซึ่งเป็นการประเมินตนเองตาม
เอกสารหลักฐาน และกิจกรรมที่ดำเนินการมาตามตัวช้ีวัดในแต่ละด้าน ได้บรรลุตาม
เป้าหมายทุกตัวช้ีวัด 

ทั้งนีไ้ด้จัดส่งเอกสารหลกัฐานประกอบการตรวจประเมิน คณะผู้บริหารการคลัง
ประจำจังหวัด (คบจ.) แบบไขว้เขต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ให้สำนักงาน       
คลังเขต 4  เรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือที่ อด 0003/725 ลงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 
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มติท่ีประชุม รับทราบ 
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 3.2 เกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566  

ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการนำเรียนที่ประชุมเพื่อทราบ 

เลขานุการ ทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์เพื่อการแปลงยุทธศาสตร์กระทรวงการคลังสู่ภูมิภาค 
ได้มีมติเห็นชอบเกณฑ์ การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2565 โดยแบ่งเป็น 3 ด้าน 
รวม 100 คะแนน ดังนี้    

1) ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง 
(Top down/ Agenda Based)  คะแนน 40 คะแนน 

2) ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ
ของพื้นที่ (Area Based) คะแนน 30 คะแนน   

3) งานตามภารกิจหลัก (Function Based) คะแนน 30 คะแนน   
การมอบรางวัลคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  

1. ระดับรางวัลรางวัลคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  แบ่งออกเป็น 10 ระดับที่มีคะแนนรวมสูงสุด ได้แก่ 

ระดับ รางวัล 

รางวัลอันดับที่ 1 เงินรางวัล 200,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 

รางวัลอันดับที่ 2 เงินรางวัล  180,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 

รางวัลอันดับที่ 3   เงินรางวัล 160,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 

รางวัลอันดับที่ 4 เงินรางวัล 140,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 

รางวัลอันดับที่ 5 เงินรางวัล 120,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 

รางวัลอันดับที่ 6 - 10 เงินรางวัล 100,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ และใบประกาศ 
 

 รางวัลพิเศษเฉพาะด้าน 10 รางวัล รางวัลละ 50,000 บาท  
2. เกณฑ์การประเมิน สำหรับการพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 

(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พิจารณาจากคะแนนตามเกณฑ์การประเมินผล 
โดย คบจ. ต้องมี คะแนนรวมมากกว่า 90 คะแนนขึ้นไป (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
โดยไม่มีคะแนนในมาตรการใดได้ 0 คะแนน และกรณีที่ คบจ. มีคะแนนรวมเท่ากัน    
จะยึดคะแนน ด้าน Top down/Agenda Based และ Area Based เป็นหลักในการ
จัดลำดับ คบจ. ดีเด่น ดังนี้ 

  
 
 

/1. ด้านนโยบาย... 
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มาตรการของรั   รายละเอียดตัวชี้วัด คะแนน 

1. ด้านนโยบายการด าเนินงานท่ีสอดรับกับนโยบายรั บาล/กระทรวงการคลัง  
    (Top down/Agenda Based) (คะแนนเต ม 40 คะแนน) 

1.1 การแก้ไขป ญหา
เศรษฐกิจฐานราก 

ร้อยละความส าเร็จของการปล่อยกู้สินเช่ือรายย่อย 11 

1.2 โครงการ National  
e-Payment  

ร้อยละส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงินเพื่อรับ-จ่ายเงินของภาครัฐ
ผ่านระบบ KTB Corporate 

11 

1.3 โครงการเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ภาครัฐ 

ร้อยละความส าเร็จของการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ  11 

1.4 การแก้ไขป ญหาหนี้
นอกระบบอย่างบูรณา
การ 

1.4.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี่ยวกับ
การแก้ไขป ญหาหนี้นอกระบบ  

3 

1.4.2 ร้อยละความส าเร็จของลูกหนี้นอกระบบที่เข้าสู่ระบบสถาบัน
การเงินของรัฐ   

4 

2. ด้านนโยบายการด าเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนท่ี  
    (Area Based) (คะแนนเต ม 30 คะแนน) 
 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าโครงการที่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์

จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ โดยมุ่งเน้นการช่วยเหลือสนับสนุน  
ส่งเสริม วิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจ
ชุมชนในจังหวัด จ านวน 1 โครงการ 

30 

3. งานตาม ารกิจหลัก (Function Based) (คะแนนเต ม 30 คะแนน) 

มาตรการภาษีและ
ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 

3.1 ร้อยละของจ านวนแบบ ภ.ง.ด.1 ที่ยื่นในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
เทียบกับจ านวนแบบ ภ.ง.ด.1 ทั้งหมด 

5 

3.2 ร้อยละของการติดตามผู้ประกอบการ SME ที่ไม่ยื่นแบบแสดง
รายการภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภ.ง.ด.90 ในปีภาษี 2564 

5 

3.3 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

10 

3.4 จ านวนแปลงที่ดิน ได้รับการประเมินราคา 10 

 รวม 100 

 

 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

 
/3.3 เอกสาร... 

 



8 
 

 3.3 เอกสารหลัก านประกอบการตรวจประเมินผลตามเกณฑ์การพิจารณา
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

มาตรการของรั 
  

รายละเอียดตัวชี้วัด เอกสารหลัก านท่ีใช้
ประกอบการตรวจประเมินผล 

1. ดา้นนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับนโยบายร ับาล/กระทรวงการคลัง  
(Top down/Agenda Based) (คะแนนเต ม 40 คะแนน) 

1.1 การแก้ไข
ป ญหาเศรษฐกจิ
ฐานราก 

ร้อยละของจำนวนผู้ที่ได้รับอนุมัติสินเช่ือรายย่อย
ในวงเงินไม่เกิน 200,000 บาทต่อราย  
(11 คะแนน)  

ร้อยละ คะแนน 
95 - 100 11 
90 - < 95 9 
85 - < 90 7 
80 - < 85 5 
75 - < 80 3 

ฝ่ายเลขานุการฯ จะขอข้อมูล
จาก ธ.ออมสิน และ ธ.ก.ส. แล้ว
จะดำเนินการจัดส่งข้อมูลให้กับ
คลังเขต/คลังจังหวัด ต่อไป 
(ข้อมูลขอรับการสนับสนุนจาก
ส่วนกลาง) 

1.2 โครงการ 
National  
e-Payment  

ร้อยละส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงนิเพื่อรับ-
จ่ายเงินของภาครัฐผ่านระบบ KTB Corporate 
(ธุรกรรมด้านรับ Bill Payment ด้านจ่าย Bulk 
Payment และธุรกรรมนำเงิน ส่ งคลั ง) แล ะ
ธุรกรรมด้านการรับเงิน ผ่านเครื่อง EDC โดยใช้
บัตรเดบิต/เครดิต QR Code รวมถึงช่องทาง การ
ชำระอื่น ๆ เช่น Mobile Banking เป็นต้น (11 
คะแนน) 
 
 ร้อยละ คะแนน 

≥ 85 11 
80 - < 85 8 
75 - < 80 5 
70 - <75 2 

ฝ่ายเลขานุการฯ จะขอข้อมูลจาก 
ธ.กรุงไทยฯ แล้วจะดำเนินการ
จัดส่งข้อมูลให้กับคลังเขต/คลัง
จังหวัด ต่อไป 
(ข้อมูลขอรับการสนับสนุนจาก
ส่วนกลาง) 

1 .3  โค ร ง ก า ร
เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณภาครัฐ 

ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการใช้จ่าย
งบประมาณภาครัฐ (11 คะแนน) 
 
 ร้อยละ คะแนน 

95 - 100 11 
90 - < 95 8 
85 - < 90 5 
80 - < 85 2 

ใช้ข้อมูลจากรายงานการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่าย จากระบบ 
GFMIS  
(Website กรมบัญชีกลาง)   

 
/1.4 การแก้ไข... 
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มาตรการของรั 
  

รายละเอียดตัวชี้วัด เอกสารหลัก านท่ีใช้
ประกอบการตรวจประเมินผล 

1.4 ก า ร แ ก้ ไ ข
ป ญ ห าห นี้ น อก
ระบบอย่างบูรณา
การ 

1.4.1 การจัดกิจกรรมสง่เสรมิ ประชาสัมพันธ์และ
ให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขป ญหาหนี้นอกระบบ 
ให้ครบถ้วนใน 2 เรื่อง 
- การส่งเสริมการประกอบธุรกิจสินเช่ือพิโกไฟแนนซ์ 
- การให้คำปรึกษาทางการเงินหรือส่งเสริมวินัยการเงิน
แก่ประชาชนเพื่อป้องกันและแก้ไขป ญหาหนี้นอกระบบ  

จำนวนครั้ง คะแนน 
9 คร้ัง 3 
6 คร้ัง 2 
3 คร้ัง 1 

รูปภาพกิจกรรม หรือภาพถ่ายที่
แสดงให้เห็นถึงการประชาสัมพันธ์ 

1.4.2 ร้อยละความสำเร็จของลูกหนี้นอกระบบที่
เข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ    

ร้อยละ คะแนน 
≥ 95 4 

85 - < 95 3 
75 - < 85 2 
65 - < 75 1 

ฝ่ายเลขานุการฯ จะขอข้อมูลจาก 
ธ.ออมสิน และ ธ.ก.ส. แล้วจะ
ดำเนินการจัดส่งข้อมูลให้กับคลัง
เขต/คลังจังหวัด ต่อไป 
(ข้อมูลขอรับการสนับสนุนจาก
ส่วนกลาง) 

2. ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนท่ี  
   (Area Based) (คะแนนเต ม 30 คะแนน) 
 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการที่

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์จังห วัด หรือความ
ต้องการของพื้ นที่  โดยมุ่ ง เน้นการช่วยเหลือ
สนบัสนุน ส่งเสริม วิสาหกิจขนาดกลาง และขนาด
ย่อม  (SMEs) ห รือ วิส าห กิจ ชุมชน ในจั งห วัด 
จำนวน 1 โครงการ (30 คะแนน) 

  

กิจกรรม คะแนน 
1. โครงการดังกล่าวต้องสนับสนุน SMEs 
หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด 

3 

2. จัดทำแผนโดยระบุวตัถุประสงค์/
ผลผลิต/ผลลัพธ์อย่างเป็นรูปธรรม 

5 

3. ดำเนินการตามแผนที่กำหนด  
ตามข้อ 2 

14 

4. ประเมินผล และรายงานผล 
ต่อผู้บริหาร คบจ. 

8 

1 . แผนงาน โครงการ  (ระบุ
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลผลัพธ์ 
มาเป็นรูปธรรม) 
2. Action Plan 
3. รู ป ภาพ /กิ จกรรม  พ ร้อ ม
บรรยายใต้ภาพ 
4 . รายงานการเตรียมการ /
รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
5. รายงานการประชุม  คบจ.     
ที่ได้นำโครงการเข้าพิจารณา 
6. เอกสารหลักฐานอื่นใดที่ทาง
ราชการสามารถใช้อ้างอิงได้ 

/3. งานตามภารกิจ... 
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มาตรการของรั 
  

รายละเอียดตัวชี้วัด เอกสารหลัก านท่ีใช้
ประกอบการตรวจประเมินผล 

3. งานตาม ารกิจหลัก (Function Based) (คะแนนเต ม 30 คะแนน) 

มาตรการภาษีและ
ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 

มาตรการของกรมสรรพากร 
3.1 ร้อยละของจำนวนแบบ ภ.ง.ด.1 ที่ยื่นใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เทียบกับจำนวนแบบ 
ภ.ง.ด.1 ทั้งหมด (5 คะแนน) 
 

กิจกรรม คะแน
น 

1. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95  5 
2. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 4 
3. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85 3 
4. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80  2 
5. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 1 

การยื่นแบบ ภ.ง.ด.1 ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ หมายถึง 
1. ยื่นผ่านระบบ      
e-Withholding Tax 
2. ยื่นแบบผ่ านอิ นเทอร์ เน็ ต    
(e-Filing) 
3 . ก าร ยื่ น แ บ บ ด้ ว ย ข้ อ มู ล
อิเล็กทรอนิกส์ (สื่อบันทึกหรือ
ไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์) 

3.2 ร้อยละของการติดตามผู้ประกอบการ SME ที่
ไม่ยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 
ภ.ง.ด.90 ในปีภาษี 2564 
(5 คะแนน) 
 

กิจกรรม คะแนน 
1. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 30  5 
2. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 25 4 
3. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 3 
4. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 15  2 
5. ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 1 

แผนติดตามผู้ประกอบการ SME 
ที่เคยยื่นแบบแสดงรายการภาษี
เงิน ได้ บุ ค ค ล ธรร ม ดาไว้ แต่
ป จจุบันได้ขาดการยื่นแบบแสดง
รายการภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 
โดยติดตามการยื่น แบบของ
ผู้ประกอบการ SME ที่ยื่นแบบ
แสดงรายการภาษีเงินได้บุคคล
ธรรม ด า  ภ .ง .ด .9 0  ปี ภ า ษี  
256 3  แต่ ไม่ ยื่ น แบ บแสดง
รายการภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 
ภ.ง.ด.90 ปีภาษี 2564 

มาตรการของกรมสรรพสามิต 

3.3 ระดับความสำเรจ็ของการส่งเสริมเศรษฐกจิ
ชุมชน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566           
(10 คะแนน) 

 

กิจกรรม คะแนน 
1. แต่งตั้งคณะทำงาน 
    - จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน 

1 

จัดทำคำสัง่แต่งตั้งคณะทำงาน 
โดยมีคณะทำงาน ดังนี ้
- สรรพสามิตพื้นที่      ประธาน 
- หัวหน้าฝ่ายจัดเก็บ   กรรมการ 
- หัวหน้าฝ่ายปราบปราม  กรรมการ 
- ผู้แทนชุมชน (ถ้ามี)   กรรมการ 
- หัวหน้าฝ่ายอำนวยการพื้นที ่
                          เลขานุการ 

/2. คัดเลือกสินค้า... 
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มาตรการของรั 
  

รายละเอียดตัวชี้วัด เอกสารหลัก านท่ีใช้
ประกอบการตรวจประเมินผล 

มาตรการภาษีและ
ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 

 
กิจกรรม คะแนน 

2. คัดเลือกสินค้า/บริการและชุมชน
เป้าหมาย (เป็นชุมชนหรือพื้นที่ที่
ผู้ประกอบการที่ขายหรือผลิต ที่กรม
สรรพสามิตเป็นผู้ออกใบอนุญาต) 
    - ร้อยละความสำเร็จของการ
ดำเนินงาน ร้อยละ 100 

1 

คณะทำงาน  คัดเลือกสินค้า/
บริการและชุมชนในพื้นที่  โดย
พิจารณาจากหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
1. เป็นสิน ค้าลับริการหลักที่
จัดเก็บภาษีในพื้นที่ ชุมชนที่ มี
ผู้ประกอบการจำนวนมาก หรือ 
2. มีจำนวนผู้ประกอบการที่ยัง
ไม่เข้าสู่ระบบภาษี 

 

กิจกรรม คะแนน 
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้แก่
ผู้ประกอบการในชุมชน  
    - จำนวนครั้งของการดำเนินการ
ส่งเสริมความรู้ อย่างน้อย 2 ครั้ง 

4 

1. ดำเนินกิจกรรมให้ความรู้ ณ 
สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่ หรือ 
สัญจรไปบรรยายตามชุมชนต่าง 
ๆ อย่างน้ อย 2  ครั้ ง  รวมทั้ ง
จัดทำแผ่นพับ หรือเผยแพร่ผ่าน
ทาง Website ของสำนัก งาน
สรรพสามิตพื้นที่ 
2. นำข้อมูลความรู้เผยแพร่ผ่าน
ทาง Website ของสำนัก งาน
สรรพสามิตพื้นที่ 
3. ให้ความรู้ด้านระเบียบปฏิบัติ
เกี่ยวกับการขอต่อใบอนุญาต 

 
กิจกรรม คะแนน 

4. จำนวนผู้ประกอบการที่มาต่อ
ใบอนุญาต (ราย) ตามกำหนดเวลา  
    - ร้อ ยละจำนวนรายที่ ม าต่ อ
ใบอนุญาตตามกำหนดเวลา ร้อยละ 
90 

2 

1. สำรวจจำนวนผู้ประกอบการ
ในพื้นที่/ชุมชนที่ขอใบอนุญาต 
(รายเก่า/รายใหม่) 
2 . เก็ บ ข้ อมู ล ก ารยื่ น ขอต่ อ
ใบอนุญาต ณ สำนักงานสรรพสามิต
พื้นที่ เคาน์เตอร์เซอร์วิส ที่ทำการ
ไปรษณีย์ธนาคารกรุงไทยและผ่าน
ระบบออนไลน ์

 กิจกรรม คะแนน 
5. สรุปผลการดำเนินงาน และเสนอ
แนวทางการปรับปรุงการดำเนินงาน 
   - รายงานสรุปผลการดำเนินงาน
เสนอ คบจ./สนง.สส.ภาค 1 ฉบับ 
   - รายงานสรุปผลการดำเนินงาน
เสนอกรมสรรพสามิตทราบ 1 ฉบับ 

2 

1. รายงานสรุปการดำเนินงาน
ตามขั้นตอนตา่งๆ เสนอต่อ คบจ. 
และผู้อำนวยการสำนักงาน
สรรพสามิตภาค 
2. สำนักงานสรรพสามิตภาค
รวบรวมผลการดำเนินงาน และ
รายงานเสนอกรมสรรพสามิต
ทราบ (ตามแบบฟอรม์ที่กำหนด) 
 

 

/- รายงานเสนอ... 
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มาตรการของรั 
  

รายละเอียดตัวชี้วัด เอกสารหลัก านท่ีใช้
ประกอบการตรวจประเมินผล 

 
 

กิจกรรม คะแนน 
   - รายงานเสนอแนวทางการ
ปรับปรงุ (กรณีพบป ญหาหรือ
อุปสรรค) 

 

3. รายงานเสนอแนวทางการ
ปรับปรงุการดำเนินงานเสนอ 
คบจ. และผู้อำนวยการสำนักงาน
สรรพสามิตภาค (กรณีพบป ญหา/
อุปสรรคในการดำเนินงาน) 

  มาตรการของกรมธนารักษ ์
3.4 จำนวนแปลงที่ดิน ได้รับการประเมินราคา 
 

กิจกรรม คะแนน 
1. จัดเตรียมข้อมลูที่เกี่ยวข้อง 3 
2. ประกาศพื้นที่ดำเนินการ 1 
3. สำรวจข้อมูลภาคสนาม 2 
4. วิเคราะห์ข้อมลูราคาซื้อขายและ
กำหนดมลูค่าถนน ปรับปรงุช้ันข้อมูล
หน่วยดินและคำนวณราคาประเมินที่ดิน 

3 

5. สรุปรายงานการปรบัปรุงราคา
ประเมินที่ดิน 

1 

1. เอกสารสรุป ข้อมูลแผนที่  
ข้อมูลทะเบียนที่ดิน ข้อมูลราคา
ซื้อขายจดทะเบียน ข้อมูลหน่วย
ที่ดินการปรับปรุงรูปแปลงที่ดิน
ในฐานข้อมูลแผนที่  และข้อมูล
หน่วยที่ดินใน ช้ันข้อมูลหน่วย
ที่ดินและจำนวนเป้าหมายแปลง
ที่ ดิ น ที่ ต้ อ งด ำ เนิ น ก าร ข อ ง
สำนักงานธนารักษ์พื้นที่ 
2. ประกาศพื้ นที่ ดำเนินการ
ประเมินราคาที่ดิน 
3. เอกสารสรุปการสำรวจและ
จัดเก็บข้อมูลภาคสนาม 
4.เอกสารสรุปการวิเคราะห์ข้อมูล
ราคาซื้อขายและกำหนดมูลค่า
ถนน ปรับปรุงช้ันข้อมูลหน่วยดิน 
และคำนวณราคาประเมินที่ดิน 
5. รายงานสรุปการปรับปรุง
ราคาประเมินที่ดิน และรายงาน
การกำหนดราคาประเมินที่ดิน 
และรายงานผลการดำเนินการ
เปรียบเทียบจำนวนแปลงที่ดินที่
ได้ รั บ ก ารป ระ เมิ น ร าคากั บ
เป้าหมาย  

  

 

 

 

 

 

/ทั้งนี…้ 
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ทั้งนี้  สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี  ได้แจ้งรายละเอียดตัวช้ีวัดตามเกณฑ์การ
พิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 และแบบรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ให้กับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ ตามหนังสือ ที่ อด 0003/ ว84 ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน 
2565 ดังนี ้

- สำนักงานสรรพากรพื้นทีอุ่ดรธานี 
- สำนักงานสรรพสามิตพื้นทีอุ่ดรธานี 
- สำนักงานธนารกัษ์พื้นที่อุดรธานี 
- ธนาคารออมสินเขตอุดรธานี 1 
- สำนักงาน ธ.ก.ส. จังหวัดอุดรธานี 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 

ประธาน 

เรื่องเพ่ือพิจารณา 

การจัดโครงการ “สัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงาน
ของคณะผูบ้ริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) อุดรธานี  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566” 

   - โครงการอบรม สานสัมพันธ์ แบ่งปันความรู้ เครือข่าย คบจ. อุดรธานี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กลุ่มเป้าหมาย : คณะผู้บริหารการคลังจังหวัดอุดรธานีและเจ้าหน้าที่ จำนวน 50 คน 
 สถานท่ี : โรงแรมในจังหวัดอุดรธานี 
ระยะเวลา : เดือนมกราคม 

ล ำดับ รำยกำร จ ำนวน จ ำนวนเงิน รำยละเอียด
1 ค่าสมนาคุณวิทยากร 3,600.00       (600.-บาท* 6 ชม.)
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 มือ้ 5,000.00       (จ านวน 50 คน*50 บาท* 2 มือ้)
3 ค่าอาหาร

    อาหารกลางวัน 1 มือ้ 20,000.00     (จ านวน 50 คน* 400 บาท* 1 มือ้)
4 ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์/เอกสาร

ประชาสัมพันธ์ 50,000.00     
5 ค่าเอกสารและวัสดุในการประชุม 4,000.00       
6 ค่าใช้จ่ายอ่ืน 17,400.00     

รวมค่ำใช้จำ่ยท้ังหมด 100,000.00  
มติท่ีประชุม เห็นชอบ 

 

 

 

 

/เรื่องอื่นๆ… 
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ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอ่ืนๆ 

ประธาน 5.1 งานกาชาดประจำปี 2565 

         5.1.1  การมอบทรัพย์สินและสิ่งของในงาน “วันชาวอุดรธานีรวมน้ำใจให้
กาชาด” ประจำปี 2565 ในนามของกระทรวงการคลัง  ในวันอังคารที่ 22 พฤศจิกายน 
2565 เวลา 09.00 น. ณ บริเวณหน้าสำนักงานเหล่ากาชาด จังหวัดอุดรธานี โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

 

รำยกำร มูลค่ำ (บำท)
1 ส านักงานคลังจังหวัดอุดรธานี     2,500

2 ส านักงานสรรพากรพ้ืนทีอุ่ดรธานี 3,000    

3 ส านักงานสรรพสามติพ้ืนทีอุ่ดรธานี 3,000    

4
ธนาคารออมสินเขตอุดรธานี 1 30,000   

 ประสงค์มอบใน
นามหน่วยงาน

5 ส านักงานธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์
การเกษตรจังหวัดอุดรธานี 10,000   

 ประสงค์มอบใน
นามหน่วยงาน

6 ธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาอุดรธานี  1. น้ าด่ืม จ านวน 100 แพ็ค
2. ผ้าห่ม จ านวน 10 ผืน
3. กระเป๋า จ านวน 5 ใบ

7 บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม 2,000    

50,500 รวมท้ังส้ิน

ท่ี หน่วยงำน
 เงินสด 
(บำท)

ส่ิงของ
หมำยเหตุ

 

 5.1.2  การปฏิบัติงานประจำร้านกาชาดมัจฉากาชาด ในงานทุ่งศรีเมือง
จังหวัดอุดรธานี ประจำปี 2565 จังหวัดอุดรธานี ขอสนับสนุนเจ้าหน้าที่หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงการคลัง ให้ปฏิบัติงานประจำร้านกาชาดมัจฉากาชาด  ในวันพฤหัสบดีที่ 1 ธันวาคม 
2565 เวลา 18.00 - 23.00 น. จำนวน 30 คน  และสำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี      
ได้ทำหนังสือขอสนับสนุนเจ้าหน้าที่ไปแล้ว จำนวน 4 หน่วยงาน  ดังนี ้

- สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่อุดรธานี        จำนวน 8 คน 
- สำนักงานสรรพากรพื้นที่อุดรธานี          จำนวน 8 คน 
- สำนักงานธนารักษ์พื้นที่อุดรธานี           จำนวน 8 คน 
- สำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี            จำนวน 6 คน 

ทั้งนี้  ขอเรียนเชิญหัวหน้าส่วนราชการและบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมกิจกรรม
ในวัน เวลา ดังกล่าว  (การแต่งกาย : สวมใส่เสื้อสีส้ม)    

 

/5.2 การร่วมพิธี… 




