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วัตถุประสงค์การจัดตั้ง ศพก.

• เป็นแหล่งเรียนรู้การผลติสินค้าเกษตรที่ถกูต้องและเหมาะสม
ส าหรับชุมชน

• เป็นศูนย์กลางการบริการ แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารในชุมชน

• เป็นกลไกในการบูรณาการการท างานของหน่วยงานต่าง ๆ ในการแก้ปัญหาและ
พัฒนาการเกษตรในพื้นท่ี
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องค์ประกอบของ ศพก.
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การด าเนินการ ศพก.
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 ข้าว 450 ศูนย์  ยางพารา 51 ศูนย์
 มันส าปะหลัง 56 ศูนย์  ปาล์มน  ามัน 44 ศูนย์
 ข้าวโพดเลี ยงสัตว์ 9 ศูนย์  อ้อยโรงงาน 13 ศูนย์
 พืชไร่ อื่นๆ 3 ศูนย์  ไม้ผล 135 ศูนย์
 ไม้ดอกไม้ประดับ 3 ศูนย์  พืชผัก 33 ศูนย์
 ไร่นาสวนผสม 78 ศูนย์  กิจกรรมเกษตรอื่นๆ  7 ศูนย์ 

(หม่อนไหม และประมง)

ศพก. 882 ศูนย์ จ าแนกตามกิจกรรมหลัก

ข้อมูล ณ วันที่ 5 มกราคม 2560
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การวิเคราะห์ศักยภาพ ศพก. 

มีการจัดระดบัเพื่อการพัฒนา ศพก. (ด าเนินการเมื่อ มกราคม 2559)
 ศพก.  254  ศูนย์  ระดับ A  ความพร้อมสมบูรณ์ (28.8 %)
 ศพก.  535  ศูนย์  ระดับ B  ต้องพัฒนาเพิม่ในบางประเด็น (60.7 %)
 ศพก.   93   ศูนย์  ระดับ C  ยังไม่มคีวามพร้อม หรือ ต้องพัฒนาเพิ่ม
       ในหลายประเด็น (10.5 %)

หมายเหตุ : มีการปรับเปลี่ยนสถานที่ตั้ง ศพก. เนื่องจากสถานที่ไม่เหมาะสมจ านวน 
                   165 ศูนย์ ใน 47 จังหวัด    (ข้อมูล ณ วันที่ 5 มกราคม 2560)
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งาน
2. วิเคราะห์

         ศักยภาพ
 ศพก.

3. พัฒนา
         ศักยภาพ 

ศพก.

5. การให้
   บริการ
ของ ศพก.

6. อบรม

เกษตรกร

7.ประสานงาน
           วิจัย//วิชาการ/

นวัตกรรม

8. ติดตาม

ประเมินผล

Road Map ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรปี 2560

กิจกรรม

1. จัดท าคู่มือ
การด าเนินงาน
2. ท าความ
เข้าใจหน่วย
งานต่าง ๆ
3. สั่งการให้มี
การด าเนินงาน

ทบทวน/
วิเคราะห์
ศักยภาพของ 
ศพก. และ
ศูนย์เครือข่าย

1. ปรับปรุง ศพก.
- สร้างศาลาเรียนรู้
- ฐาน / แปลงเรียนรู้
2.ปรับปรุงข้อมูล
3.สร้าง/พัฒนาวิทยากร
4.พัฒนาศูนย์เครือขา่ย
5.เชื่อมโยงองค์ความรู ้ 
  / การท างานกับ
เกษตรกร / สถาบัน
เกษตรกร

- ก าหนดแผนเยี่ยม
ของเจ้าหน้าที่
- 9,999  ตามรอยเท้าพ่อ
- บริการถ่ายทอดความรู้
-บริการข้อมูลข่าวสาร
- บริการด้านเกษตร
อื่นๆ
- Field Day
--คลินิกเกษตร
- รับเรื่องร้องเรียน

1.พัฒนาหลักสูตร
- หลัก : การลดต้นทุน และ
เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
สินค้าเกษตรหลักของ 
ศพก. ยกระดับมาตรฐาน
สินค้าเกษตร
- บังคับ : เกษตรทฤษฎีใหม่
- เสริม : บัญชีต้นทุนอาชีพ 
องค์กรเกษตรกร การใช้น  า
อย่างรู้คณุค่า 
2.อบรมเกษตรกรผู้น า 
ตลอดฤดูกาลผลิต 
(รร.เกษตรกร)

- ขยายผลงานวิจัย/
นวัตกรรม
- การวิจัยร่วมใน 
ศพก.
- การฝึกงานร่วม
ระหว่างเกษตรกร
ผู้น า /นักเรียน/
นักศึกษา

1. ติดตาม
ประเมินการ
น าไปปฏิบัติของ
เกษตรกร
2. ติดตาม
ประเมินผล
โครงการ

1. คัดเลือกและแต่งตั ง
คณะกรรมการเครอืขา่ย
ระดับ จว. / เขต /ประเทศ
2. ประชุมคณะ 
กรรมการ
3. สรา้งช่องทางการ
ติดต่อสื่อสาร
4. พัฒนาศักยภาพ
5. แลกเปลี่ยนเรยีนรู้

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

กสก. Single
Command

สศก./SCSingle
Commandกสก./SC.

ระยะเวลา ต.ค. 59 ภายใน ธ.ค. 59 ต.ค.59.- ก.ย. 60 พ.ย.59 เป็นต้นไปภายใน ธ.ค. 59 1 ม.ค.-30 ก.ย.60 ก.พ.-ก.ย. 60ต.ค. 59 เป็นต้นไป

1. เตรียมการ

ด าเนินงาน

4. ขับ เคล่ือน
          เครือข่าย
         ศพก.

SC /ทุกหน่วย
งานในสังกัด กษ.
ระดับพื นที่/คณะ 
กรรมการศพก.

วัตถุประสงค์
1. เป็นต้นแบบการท าการเกษตรในพื้นที่

2. ศูนย์กลางในการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตของอ าเภอ

3. กลไกในการบูรณาการการท างานของหน่วยงานต่างๆ

เป้าหมาย
1. อ าเภอละ 1 ศูนย์ 882 ศูนย์ และมีเครือข่าย ศพก.77 จังหวัด 9 เขต และระดับประเทศ

2. เกษตรกรในพื้นที่ประยุกต์ใช้ความรู้จาก ศพก. ในการผลิตสินค้าเกษตร และปรับเปลี่ยนระบบการผลิตให้เหมาะสม

3. ลดต้นทุน และเพิ่มประสิทธภิาพการผลิตสินค้าเกษตรหลักของอ าเภอ
20 ธ.ค.59

SC /ทุกหน่วย
งานในสังกัด กษ.
ระดับพื นที่/คณะ 
กรรมการศพก.

SC /ทุกหน่วย
งานในสังกัด กษ.
ระดับพื นที่/คณะ 
กรรมการ ศพก.
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งานที่จังหวัดต้องเร่งจัดท า

 ยืนยันที่ตั้ง ศพก. (ตามข้อมูลล่าสุด 5 ม.ค. 2560)

 ประเมินศักยภาพ ศพก.ใหม่ / ทบทวน ศพก.เดิม

 วางแผนบูรณาการตามแผนเยี่ยม (ทุกวันพฤหัสบดี)

 วางแผนและจัดอบรมเกษตรกร
o พัฒนาหลักสูตร
 หลักสูตรหลัก : การลดต้นทุน และเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรหลัก

ของ ศพก. ยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตร
 หลักสูตรบังคับ : เกษตรทฤษฎีใหม่
 หลักสูตรเสริม : บัญชีต้นทุนอาชีพ องค์กรเกษตรกร การใช้น้ าอย่างรู้คุณค่า 

o วางแผนและจัดอบรมเกษตรกรผู้น า โดยด าเนนิการอบรมตลอดฤดูกาลผลิต 
(โรงเรียนเกษตรกร) 8



 วางแผนและเตรียมการจดังาน Field day
 วางแผนการจดังานคลินิกเกษตรเคลื่อนท่ีฯ
 การให้บริการข้อมูลข่าวสาร และบริการด้านการเกษตรต่างๆ
 การรับเรื่องร้องเรียน
 ประสานงานวจิัย/วชิาการ/นวตักรรม
 ติดตาม ประเมนิผล

งานที่จังหวัดต้องเร่งจัดท า
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 ศาลาเรียนรู้
• ติดตามการก่อสร้างศาลาเรียนรู้
• รายงานผล และปัญหาในการก่อสร้าง เช่น น้ าท่วม

งานที่จังหวัดต้องเร่งจัดท า
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หน่วยงาน
การประชุมคณะกรรมการ

เครือข่าย ศพก.
การสร้างช่องทางการ
สื่อสารเครือข่าย ศพก.

พัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการเครือข่าย 

ศพก.

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของ
คณะกรรมการเครือข่าย 

ศพก.
1. ส านักงานเกษตรจังหวัด - อ านวยการจัดประชุม คกก.

ศพก. ระดับจังหวัด - สรุปผล
การประชุม

- ตั้งกลุ่ม Line คกก.ศพก.
ระดับจังหวัด
- รวบรวมเบอร์โทรศัพท์ของ 
คกก.ศพก. ระดับจังหวัด

- จัดให้มีการดูงานระหว่าง
เครือข่าย ศพก. ในจังหวัด
- สนับสนุนองค์ความรู้/
เทคโนโลยี
- ประสานหน่วยงานภาคีและ
สถาบันการศึกษาในการ
สนับสนุนข้อมูลวิชาการ

จัดให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้
และประสบการณ์ระหว่าง 
ศพก. ในจังหวัด

2. ส านักงานเกษตรอ าเภอ - อ านวยการจัดประชุม คกก.
ศพก. ระดับอ าเภอ
- สรุปผลการประชุม

- ตั้งกลุ่ม Line คกก.ศพก. 
ระดับอ าเภอ
- รวบรวมเบอร์โทรศัพท์ของ 
คกก.ศพก. ระดับอ าเภอ

สร้างเครือข่ายและความ
เชื่อมโยงระหว่าง ศพก. กับศูนย์
เรียนรู้เฉพาะด้าน

จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่าง ศพก. กับศูนย์เรียนรู้
เฉพาะด้าน

 การขับเคลื่อนเครือข่าย ศพก.

งานที่จังหวัดต้องเร่งจัดท า
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สวัสดี
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