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 สรุปผลการประเมินการด าเนินงานของ คพ. ในรอบปี ๒๕๕๕ (๙ สิงหาคม ๒๕๕๕ – ๘ สิงหาคม ๒๕๕๖) 
การประชุมประจ าปีกรมควบคุมมลพิษ ๒๕๕๖ ผลการปฏิบัติงานและแนวทางการท างานปี ๒๕๕๗ 

วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๕๖ 
โรงแรมเจริญโฮเต็ล จังหวัดอุดรธานี 

 
1. ปัญหาของ คพ. : ยังคงมีปญัหาอยู่เช่นเดิม ได้แก่ ภาระงานมาก ขาดแรงจงูใจ ขาดความรู้และทักษะ ขาดการ

สื่อสารในองค์กร ขาดการยอมรบัซึ่งกันและกัน และท างานแบบแยกส่วน  
2. เป้าหมาย : ประชาชนและหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องให้ความเช่ือมั่น แต่เจ้าหน้าที่ภายใน คพ. ยังไม่เช่ือมั่น 
3. นโยบายด้านบริหาร(เร่งด่วน) 

๓.๑ ปรับโครงสร้างและการบรหิารภายใน คพ.  
• เพิ่มหน่วยงานในภูมิภาค  : ภายในปีงบประมาณ ๒๕๕๗ จะเร่งผลักดันให ้สสภ. ๑-๑๖ ต้องมาสงักัด 

คพ. ตามกฎหมาย 
• ทบทวนบทบาทและภารกจิของแตล่ะหน่วยงาน : ขาดการทบทวนแผนยุทธศาสตร์บทบาท ภารกจิและ

บุคลากร 
• เน้นการท างานแบบเชิงพื้นที่ (Area Approach)  : ด าเนินการแล้วในปี ๒๕๕๖ 

๓.๒ สร้างขวัญและแรงจงูใจ 
• สนับสนุนความก้าวหน้าของ จนท.ทกุระดบั : ปรบัระดบัช านาญการพเิศษ ๑๘ และ ๑๗ ต าแหน่ง 
• ส่งเสริมคนดี คนเก่ง และคนที่มีความรบัผิดชอบ : พยายามด าเนินการ 
• ทบทวนการจัดสวัสดิการส าหรบัเจ้าหน้าที่ : อยู่ระหว่างปรบัปรุงร้านขายอาหารในโรงอาหาร 
• ปรบัปรงุให้เป็นสถานที่ท างานน่าอยู่ (Green Office) : อยู่ระหว่างด าเนนิการปรบัปรงุ ทัง้ในส่วนห้องน้ า

และเครือ่งปรบัอากาศในแต่ละช้ัน 
๓.๓ พัฒนาสมรรถนะของบุคลากร คพ. 

• เพิ่มทกัษะเชิงบรหิารให้แก่ผูบ้รหิารทุกระดับ : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
• พัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่ตามบทบาทภารกิจใหม่ : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
• ทบทวนแผนพัฒนาบุคลากรให้เหมาะสม :  ให้ ส านัก/กอง/ฝ่าย จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร 
• การหมุนเวียนต าแหน่งหน้าที่และความรบัผิดชอบ : ด าเนินการแล้ว  

3.4  การสื่อสารภายในองค์กร : ตัวอย่างที่เห็นได้ชัดเจน application Air๔Thai รู้เท่าทันหมอกควัน สิ่งที่
น่าจะพัฒนาได้อกี คือ การปรบัปรุงเว็บไซต์ของ คพ. ที่อยูร่ะหว่างด าเนินการ 

3.5  สร้างบรรยากาศองค์กรเพือ่บรูณาการงานกับชีวิต : สอบตกอย่างแรง อคพ. เสียใจที่ท าไม่ได้อย่างที่ตั้งใจ 
3.6  บริหารงบประมาณอย่างมีประสทิธิภาพสูงสุด : ผ่าน (ใช่จ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผน) 
3.7  สร้างพันธมิตรและเครือข่ายในการท างาน : ผ่าน 

4. นโยบายด้านบริการ  
๔.๑ พัฒนาระบบการใหบ้รกิารประชาชนด้านข้อมลูข่าวสาร : ผ่าน 
๔.๒ พัฒนาระบบและเพิ่มศักยภาพการเผชิญเหต ุ: ผ่าน แต่ควรพัฒนาระบบสั่งการ ซึง่ดูได้จาก ๓ กรณี คือ

หมอกควัน หนองแหน และน้ ามันรั่วไหล  
๔.๓ พัฒนาระบบการรับเรื่องร้องเรียน : ไม่ผ่าน ยังไม่มกีารพัฒนาเท่าที่ควร (เพิม่ช่องทางการร้องเรียน 

เช่ือมโยงข้อมูลระหว่างส่วนกลางกบัส่วนภูมิภาค และการจดัการข้อร้องเรียน)  
4.4 บังคับใช้กฎหมายอย่างเสมอภาคและเป็นธรรมภายใต้มาตรฐานเดียว : ผ่าน ยกเว้นในพื้นที่วิกฤต 
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๕.  นโยบายด้านวิชาการ 
• การแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟป่าภาคเหนือ : ผ่าน 
• การสง่เสรมิและบังคับใช้มาตรา ๘๐ : ผ่าน 
• โครงการแก้ไขปัญหาคอรร์ัปช่ัน : ผ่าน  
• การแก้ไขปัญหาพื้นทีม่าบตาพุด : ไม่ผ่าน ไม่มีความก้าวหน้า 
• ปัญหาด้ังเดิม (คลิตี้ แม่ตาว) : ไม่ผ่าน ไม่มีความก้าวหน้า (ไม่รวมกรณีมีค าสัง่ศาลในเรื่องคลิตี้) 
• เตรียมการรองรับปัญหาในพื้นที่ส าคัญ (สุวรรณภูมิ เขตอุตสาหกรรมใหม่ น้ าท่วม) : ไม่ผ่าน ยังไม่มีความก้าวหน้า 
• เตรียมการรองรับปัญหาในพื้นที่เสี่ยงตอ่การปนเปื้อนมลพิษ : ไม่ผ่าน ยังไม่มีความก้าวหน้า 
• การจัดท าฐานข้อมลูและระบบสารสนเทศ : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
• เพิ่มศักยภาพและควบคุมคุณภาพการวิเคราะห์ของห้องปฏิบัติการ : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
• ผลักดันเรือ่ง ๓R : ผ่าน ด าเนินการในโครงการ Clean and Green City 
• แผนยุทธศาสตรอ์นามัยสิง่แวดล้อมแห่งชาติ : ผ่าน  
• พัฒนากฎหมายด้านการป้องกันและควบคุมมลพิษสิ่งแวดลอ้ม : ไม่ผ่าน 
• ผลักดันการจัดการน้ าเสียชุมชนโดยระบบแบบติดกับที่ และระบบแบบรวมกลุ่ม : ไม่ผ่าน 
• พัฒนาระบบศูนย์เตือนภัยสิ่งแวดล้อม : ไม่ผ่าน 

 

๖.  สามัคคี โปร่งใส ฉับไว เกาะติด มุ่งประสิทธิผล : ผ่าน ๒ ประเด็น คือ โปร่งใสและมุ่งประสิทธิผล ส่วนอื่น
อาจจะต้องทบทวน   

๗. สรุปผลประเมิน อยู่ในระดับ C 
 

๘. นโยบาย ปี ๒๕๕๗ 
8.1 ปรับโครงสร้าง คพ. ให้แล้วเสร็จภายในกันยายน ๒๕๕๗: ผลส าเร็จ คือ สสภ. ต้องมาสังกัด คพ. ตามกฎหมาย 
8.2 เบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๕๗ ทุกไตรมาสให้เป็นไปตามเป้าหมายของส านักงบประมาณ (ทุกหมวด) 

(ถ้าส านักงบประมาณไม่ได้ก าหนดตัวเลขค่าเป้าหมายให้น าตัวเลขในปี ๒๕๕๖ มาพิจารณาเป็นฐาน) 
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ด าเนินการเร็วข้ึนอย่างน้อย ๒ เดือน (ตั้งแต่สิงหาคม ๒๕๕๖) 

8.3 พัฒนาสมรรถนะบุคลากร : ให้ ส านัก/กอง/ฝ่าย มีแผนพัฒนาบุคลากรของหน่วยงานรวมถึงแผนงาน  
การฝึกอบรมและศึกษาดูงานที่ชัดเจน  

8.4 เผยแพร่ข้อมูลวิชาการเชิงรุกสู่สาธารณะ :  ทุกส านัก/กอง/ฝ่าย ควรตั้งคณะท างานเผยแพร่องค์ความรู้สู่
สาธารณะโดยใช้เว็บเพจ ของ คพ. และต้องมีการเปลี่ยนรูปแบบของ KM ให้ทันต่อสถานการณ์ 

8.5 ผลักดันการบริหารจัดการขยะเป็นวาระแห่งชาติ (ขยะติดเช้ือ ของเสียอันตราย และกากอุตสาหกรรม) 
เนื่องจากมีผลกระทบรุนแรงที่สุด โดยจะเน้นงานเสนอแนะนโยบาย มาตรฐาน มาตรการ เป็นต้น 

8.6 ทบทวนกฎกระทรวง ตามมาตรา ๘๐/ เพิ่มการบังคับใช้กฎหมาย : ในส่วนที่มีการประกาศไปแล้วแต่ไม่สามารถ
บังคับใช้ได้จริง ต้องมีการทบทวนเพื่อให้การบังคับใช้กฎหมายบรรลุผล  

8.7 ประเมินผลเขตควบคุมมลพิษ : จัดล าดับความส าคัญของพื้นที่ที่มีการประกาศเขตควบคุมมลพิษไปแล้ว 
๒๓ พื้นที่ใดที่มีคุณภาพสิ่งแวดล้อมดีข้ึน ต้องยกเลิก พื้นที่ใดที่คุณภาพสิ่งแวดล้อมแย่ลงกว่าเดิมต้องหา
แนวทางแก้ไขเชิงพื้นที่ที่เป็นรูปธรรม 

8.8 เริ่มต้นใหม่ในงานวิจัยและพัฒนา:  จาก ๓ เหตุการณ์ (หมอกควัน หนองแหน และน้ ามันรั่วไหล) สามารถ
ศึกษาวิจัยได้หลายเรื่อง โดยสามารถขอรับทุนวิจับจาก วช. และ สสวท. และเป็นการพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรด้วย 

8.9 เน้นการท างานในภารกิจหลัก ลด ละ เลิก ภารกิจรอง : ภารกิจหลัก คือ เสนอแนะนโยบาย จัดท ามาตรการ/
มาตรฐาน บังคับใช้กฎหมาย และที่ปรึกษาวิชาการ ปรับเปลี่ยนวิธีการท างานร่วมกัน ไม่ท างานแบบแยกส่วน 

อคพ. ขอขอบคุณทุกคนท่ีช่วยกันท างาน และขอให้ช่วยกันผลักดันนโยบายสู่การปฏิบัติให้ได้ 
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สรุปผลการประชุมประจ าปี คพ. ๒๕๕๖ ผลการปฏิบัติงานและแนวทางการท างาน ปี ๒๕๕๗ 
ระหว่างวันท่ี ๗ – ๙ สิงหาคม ๒๕๕๖ ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล จังหวัดอุดรธานี ดังน้ี 

๑. การด าเนินงานตามความร่วมมือด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อมระหว่างกรมอนามัยและกรมควบคุม
มลพิษ ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ ปี ๒๕๕๗ ประกอบด้วย 

๑.๑ โครงการ GREEN and CLEAN Hospital: โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขจะต้อง
ด าเนินการ 

๑) รายงานผลตามกฎกระทรวงมาตรา ๘๐ ร้อยละ ๑๐๐ (ปัจจุบันร้อยละ ๓๔) ภายใน ๒ 
เดือน (ตุลาคม ๒๕๕๖)  

๒) ปรับปรุงและฟื้นฟูระบบบ าบัดน  าเสียของโรงพยาบาล โดยจัดให้มีการอบรมให้ความรู้แก่
ผู้ดูแลระบบบ าบัดน  าเสีย และให้เอกชนมาดูแลระบบฯ  

๑.๒ ผลักดันการจัดการขยะมูลฝอยให้เป็นวาระแห่งชาติ โดยเร่งเสนอเรื่องการจัดการมูลฝอยติดเชื อ
โดยด่วน ให้ครอบคลุมประเด็น รูปแบบการจัดการ ฐานข้อมูลขยะมูลฝอยติดเชื อ การจัดท ากฎระเบียบ ข้อมูลด้าน
วิชาการต่างๆ โดยเฉพาะการก าหนดอัตราค่าจัดการขยะ ให้ค านึงการจัดการขยะมูลฝอยติดเชื อ    ทั งในรูปแบบ
การส่งให้ผู้รับจ้างรับไปก าจัด การจัดการระบบก าจัดเดิมที่มีอยู่ และที่มีปัญหาเรื่องคุณภาพของเตาเผา การจัดการ
ขยะมูลฝอยติดเชื อมีต้นทุนค่าใช้จ่าย จะต้องผลักดันการจัดการให้เป็นระบบ โดยโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขต้องลดปัญหาเรื่องการจัดการขยะมูลฝอยติดเชื อได้ ร้อยละ ๗๐  

๑.๓ ผลักดันการจัดการคุณภาพน  าในแหล่งน  าผิวดิน  
๑.๔ จัดการปัญหาหมอกควันในภาคเหนือและภาคใต้ และการสื่อสารผลกระทบต่อสุขภาพจาก

ปัญหาหมอกควัน  
๑.๕ พัฒนาหลักสูตร การฝึกอบรมต่างๆ และขับเคลื่อนงานการวิจัยและพัฒนาด้านวิชาการ ในปี 

๒๕๕๗  
๒. สรุปผลการระดมสมองเพื่อจัดท าแนวทางการด าเนินงาน ของ คพ. ปี ๒๕๕๗  

๒.๑ การจัดการขยะมูลฝอยชุมชน ของเสียอันตรายชุมชน มูลฝอยติดเชื อ 
เป้าหมาย : ผลักดันการจัดการขยะมูลฝอยเป็นวาระแห่งชาติ โดยเน้นการด าเนินการการ

จัดการมูลฝอยติดเชื อในระยะเร่งด่วน 
แนวทางการด าเนินการ :  
๑) พัฒนาระบบฐานข้อมูลในการบริหารจัดการขยะมูลฝอย (ขยะมูลฝอยชุมชน ของเสีย

อันตรายชุมชน และมูลฝอยติดเชื อ)  
๒) จัดท าเกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวข้อง เช่น เกณฑ์มาตรฐานการลด คัดแยกขยะมูลฝอย ณ 

แหล่งก าเนิด เกณฑ์มาตรฐานการก าจัดขยะมูลฝอย (ระบบฝังกลบ ระบบเตาเผา ระบบหมักท าปุ๋ย) เกณฑ์มาตรฐาน
การจัดการมูลฝอยติดเชื อ เกณฑ์พื นฐานด้านสิ่งแวดล้อมส าหรับร้านรับซื อของเก่า เป็นต้น 

๓) สนับสนุนและส่งเสริมโดยใช้หลัก ๓Rs (Reduce Reuse Recycle)  
๔) สนับสนุนการจัดการขยะมูลฝอยแบบถูกต้องตามหลักวิชาการ/แบบผสมผสาน/ผลิต

พลังงานทดแทน 
๕) การบริหารจัดการแบบศูนย์รวม/การรวมกลุ่มพื นที่ อปท. (Cluster) 
๖) สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน 



๔ 

 

๒.๒ การจัดการน  า 
เป้าหมาย : คุณภาพน  าของประเทศไทยเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
แนวทางการด าเนินการ :  
๑) ติดตามตรวจสอบคุณภาพน  า น  าผิวดิน น  าทะเล โดยทบทวนจุดเก็บตัวอย่าง 

เพิ่มเติมและบ ารุงรักษาสถานีตรวจวัดคุณภาพน  าอัตโนมัติ ปรับปรุงและเช่ือมโยงฐานข้อมูลคุณภาพน  า 
๒) ทบทวนและพัฒนามาตรฐาน มาตรการ และกฎหมาย ประกอบด้วย ทบทวน

กฎกระทรวงตามมาตรา ๘๐ ทบทวนมาตรฐานคุณภาพแหล่งน  าผิวดิน คุณภาพน  าจากแหล่งก าเนิด ประกาศ
กฎกระทรวงตามมาตรา ๗๓  ทบทวนแผนน  าเสียชุมชน  สนับสนุนการทบทวนสถานภาพเขตควบคุมมลพิษ จัดท า
มาตรการในการแก้ไขปัญหามลพิษจากแหล่งก าเนิดที่ไม่มีจุดก าเนิดที่แน่นอน (Non Point Source) และพัฒนา
มาตรฐานการน าน  ากลับมาใช้ใหม่ 

๓) เสริมสร้างศักยภาพเครือข่ายภาคประชาชน และ อปท. ในการติดตามและเฝ้าระวัง
คุณภาพน  า เพิ่มประสิทธิภาพระบบบ าบัดและระบบรวบรวมน  าเสีย และระบบการจัดการน  าเสียชุมชน (MSMS 
๒๐๐๘) 

๔) จัดท าระบบบริหารจัดการข้อมูลการจัดการน  าเสียของแหล่งก าเนิดตามมาตรา ๖๙       
ในพื นที่เป้าหมาย 

๕) แก้ไขปัญหาเชิงพื นที่ เช่น การหาแหล่งที่มาของการปนเปื้อนโลหะหนักในคลอง
สาธารณะพื นที่มาบตาพุด การศึกษาและฟื้นฟูห้วยคลิตี และพื นที่โรงแต่งแร่เก่า  

๖) งานวิจัยและพัฒนา เช่น ศึกษาแนวทางการใช้ความเป็นพิษในการควบคุมมลพิษจาก
แหล่งก าเนิด Whole Effluent Toxicity; WET แนวทางการบ าบัดพื นที่ปนเปื้อนจากน  ามัน และระบบบ าบัดน  าเสีย
ที่ดูแลง่าย ต้นทุนต่ า มีประสิทธิภาพ 

๒.๓ การจัดการคุณภาพอากาศ 
เป้าหมาย : คุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์ที่ไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพเพิ่มขึ น 
แนวทางการด าเนินการ :  
๑) พัฒนาระบบติดตามตรวจสอบคุณภาพอากาศและเสียง ได้แก่ เครือข่ายการตรวจวัด

คุณภาพอากาศ (ภาครัฐ/ภาคเอกชน/ท้องถ่ิน) ระบบฐานข้อมูล และระบบแจ้งเตือนสถานการณ์มลพิษ  
๒) ก าหนดมาตรฐานจากแหล่งก าเนิด (ยานพาหนะ/อุตสาหกรรม/สถานประกอบการ) 

และในบรรยากาศ รวมทั งมาตรการและแนวปฏิบัติ 
๓) ขับเคลื่อน/ประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประสานความร่วมมือระหว่าง

ประเทศด้านมลพิษทางอากาศระดับภูมิภาค 
๔) งานวิจัยและพัฒนาที่เกี่ยวข้องกับการก าหนดมาตรฐาน/มาตรการ/ศักยภาพในการ

รองรับมลพิษ 
๒.๔ พัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ท าการทดสอบตัวอย่างเพิ่มขึ น ๑๗ 

พารามิเตอร์จากเดิม เป็นจ านวนรวมทั งหมด ๒๗๕ พารามิเตอร์ ตามประเภทลักษณะงาน และลักษณะประเภท
ตัวอย่าง และด าเนินการทดสอบตัวอย่างทันตามก าหนด สร้างความร่วมมือการใช้สารเคมี/ก าจัดสารเคมี 

 



๕ 

 

๒.๕ แนวทางการด าเนินงานจัดซื อจัดจ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๑) ด าเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์การผลิตและบริโภคที่ยั่งยืน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ และแผนการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๘ 
๒) การจัดซื อจัดจ้างที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมจะพิจารณาทั งด้านผู้ผลิตควบคู่กับ

ผู้บริโภค (Supply and Demand)  
๒.๖ แนวทางการด าเนินงานศึกษาวิจัย 

๑) แปลผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมโดยเช่ือมโยงกับการประเมินความเสี่ยงด้าน
สุขภาพ และความเสี่ยงเชิงพื นที่ รวมทั งคาดการณ์มลพิษให้ทันต่อสถานการณ์ 

๒) เพิ่มเติมประเด็นปัญหาในพื นที่ส่วนภูมิภาคเพื่อการวิจัยในการจัดการมลพิษ 
๒.๗ แนวทางการด าเนินงานตามกฎกระทรวงตามมาตรา ๘๐ และการบังคับใช้กฎหมาย  

๑) เพิ่มจ านวนการรายงานตามแบบ ทส.๒ โดยเน้นเป้าหมายเชิงพื นที่ที่ให้ความร่วมมือ  
ในการด าเนินงาน (แบ่งกลุ่มพื นที่ : พื นที่ด าเนินการได้ง่าย พื นที่วิกฤต หรือ พื นที่เขตควบคุมมลพิษ)  

๒) ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท าหน้าที่ของตนเอง เช่น อปท. ทสจ. พนักงานสอบสวน 
๓) เร่งรัดระบบการรายงานทางอิเล็กทรอนิกส์ 
๔) กระจายอ านาจเจ้าพนักงานควบคุมมลพิษไปสู่เจ้าพนักงานท้องถ่ิน (ร่างกฎหมาย

เพื่อให้ อปท. มีอ านาจหน้าที่ส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ตามมาตรา ๒๙๐ ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐) 

๒.๘  แนวทางการติดตามตรวจสอบแหล่งก าเนิดมลพิษและการบังคับใช้กฎหมาย 
๑)  ควรมีการมอบอ านาจการบังคับใช้กฎหมายให้แก่ สสภ. 
๒)  เพิ่มแนวปฏิบัติการบังคับใช้กฎหมายในพื นที่  

๒.๙   บทบาทของ คพ. (ส่วนกลางและ สสภ.) ในการเป็นที่ปรึกษาด้านสิ่งแวดล้อมให้ส านักงาน 
ทสจ. และควรเพิ่มเติมการให้ความรู้เรื่องการรับมือกับอุบัติภัยฉุกเฉิน 

๒.๑๐  แนวทางการบริหารการท างานภายในองค์กร (ส่วนกลางและ สสภ.)  
๑) ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ และ

เร่งรัดลงนามในสัญญาจัดซื อจัดจ้างภายในสิงหาคม – กันยายน ๒๕๕๖ 
๒) การจัดซื อ-จัดจ้าง หากใช้วิธีตกลง ส านัก/กอง/ฝ่ายด าเนินการ ส าหรับ E-Auction 

สลก. จะด าเนินการให้ 
๓) หน่วยตรวจสอบภายในด าเนินการตรวจสอบพัสดุ งบประมาณ บัญชี และโครงการหลัก 
๔) ฝ่ายการเจ้าหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร และให้ ส านัก/กอง/ฝ่าย จัดท าแผนพัฒนา

หน่วยงาน เจ้าหน้าที่ท าแผนพัฒนาตนเอง  
๕) ฝ่ายประชาสัมพันธ์ก าหนดยุทธศาสตร์พัฒนาบุคลากรเพื่อการประชาสัมพันธ์ จัดการ

ข้อมูลเพื่อการประชาสัมพันธ์ สร้างเครือข่ายพันธมิตร ช่องทางการสื่อสาร สร้างกลุ่ม Line PR 
๓. การศึกษาดูงาน ณ ส านักงานเลขาธิการคณะกรรมาธิการแม่น  าโขง ณ นครหลวงเวียงจันทน์ สปป.

ลาว ในส่วนเครือข่ายการเฝ้าระวังคุณภาพน  าในแม่น  าโขงของประเทศสมาชิก ๔ ประเทศ คพ. จะน าประเด็นเรื่อง
การแลกเปลี่ยนข้อมูลการเฝ้าระวังคุณภาพน  าในแม่น  าโขง และการประเมินผลติดตามตรวจสอบพามิเตอร์ประเภท 
Multi- Media (Multi-media Monitoring and Assessment; MMMA) เช่น ตะกอนดิน (sediment) สิ่งมีชีวิต 
ในน  า (biota) เป็นต้น มาพิจารณาในการประมวลผลร่วมกับข้อมูลคุณภาพน  าของประเทศไทย  

http://www.mrcmekong.org/thai/#สำนักงานเลขาธิการ คณะกรรมาธิการแม่น้ำโขง


๑ 
 

 
 

ประมวลภาพการประชุมประจ าปี คพ. ๒๕๕๖ ผลการปฏิบัตงิานและแนวทางการท างานปี ๒๕๕๗  
ระหว่างวันที่ ๗ – ๙ สิงหาคม ๒๕๕๖ ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล จังหวดัอุดรธาน ี

 
 

 
 
 
 
 
 

 

   นายณรงค์ พลละเอียด รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุดรธานี          นายวิเชียร จุ่งรุ่งเรือง อธิบดีกรมควบคุมมลพิษ 
           กล่าวต้อนรับในพิธีเปดิการประชุม                กล่าวเปิดการประชุม 
 
 

การมอบรางวัล “โล่เกียรติคุณ ระดับ ๖ ดาว” 
โครงการสมรรถนะการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน ประจ าปี ๒๕๕๕ 

 

ภาคเหนือ       ภาคใต้ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

             ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ              ภาคกลางและภาคตะวันออก 



๒ 
 

 

 

การน าเสนอ “ผลงานการจัดการส่ิงแวดล้อมที่ดี (Best Practices)”เพ่ือเป็นตัวอย่างและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
การจัดการส่ิงแวดล้อม 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ๕ แห่ง จาก ๔ ภูมิภาคทั่วประเทศ  
 

 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

นายสิริดนย์  น้าวิไลเจริญ 
นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลขุนหาญ จงัหวดัศรีษะเกษ 

นายหาญชยั  นนทแสน 
นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลโนนทอง จงัหวดัขอนแก่น 

 
      ภาคเหนอื 

นายขยัน วิพรหมชัย 
นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลอุโมงค์ จังหวัดล าพูน  
 

                               ภาคกลาง 
    นายเพิ่มพงษ์  พุ่มวิเศษ 

    หัวหน้าฝ่ายสง่เสริมสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  เทศบาลนครนนทบุรี จงัหวดันนทบุรี      

             
     ภาคใต ้

   นายสมมาถ  สุธารัตน์ 
   นักบริหารงานช่าง 7 

 องค์การบริหารส่วนจงัหวดัสงขลา จังหวัดสงขลา 
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ความก้าวหน้าการด าเนินงานตามความร่วมมือด้านสุขภาพและส่ิงแวดล้อม 
ระหว่างกรมอนามัยและกรมควบคมุมมลพิษ ภายใต้แผนยุทธศาสตร์อนามัยส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ  

 

 
 
 
 
 
 

การลงนามบันทกึความร่วมมือด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 
ระหว่าง 

กรมควบคมุมลพิษ กรมอนามัย และมหาวิทยาลัยขอนแก่น  
เพ่ือสร้างความร่วมมือทางวิชาการ การพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลย ีและเป็นเครือข่าย 

การฝึกอบรมให้ความรูก้ับประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานต่างๆ ด้านอนามยัสิ่งแวดล้อม 
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ผลการปฏิบัติงาน ปี ๒๕๕๖ และแนวทางการท างานป ี๒๕๕๗ 
วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๖ 
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กิจกรรมสัมพันธ์การประชุมประจ าปกีรมควบคุมมลพิษ ๒๕๕๖ 
วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๖ 
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การลงนามบันทกึข้อตกลงเร่ืองการส่งมอบสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศอตัโนมัติ  

ณ นครหลวงเวียงจันทน์ สปป.ลาว 
วันที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๕๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

การศึกษาดูงาน ณ ส านกัเลขาธิการคณะกรรมาธิการแม่น  าโขง (Mekong River Commission: MRC) 




