
ส่วนที่ ๕   แบบรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564             
              ของกรมการจัดหางาน  
              ๕.1 แผน/ผลปฏบิัติงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  

โครงการ / กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย

ทั้งป ี

ผลการ
ปฏิบัติงาน

สะสม 
(ต.ค. 63 

ถึง.15 มี.ค.
64) 

ร้อยละ
ของ

ผลงาน
เทียบกับ
เป้าหมาย
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
เทียบกับ

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

ยุทธศาสตร์การจดัสรรงบประมาณ  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตรด์้านความมั่นคง 
แผนงาน :  การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย ์
1. โครงการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว 
    1.1 กิจกรรม : พิจารณาคำขอและจัดทำทะเบียนคนต่างด้าวที่ยืน่ขอใบอนุญาตทำงาน 
          1.1.1 โครงการจดัทำทะเบียนคนต่างด้าวที่ยืน่ขอ
ใบอนุญาตทำงาน 

คน/ครั้ง 2,000/ 
2,380 

937/ 
937 

46.85/ 
39.36 

1,800/ 
900 

50 

    1.2 กิจกรรม : ตรวจสอบการทำงานของคนต่างด้าวและสถานประกอบการ 
          1.2.1 โครงการตรวจสอบการทำงานของคนต่าง
ด้าวและสถานประกอบการ 

คน/ 
แห่ง 

365/ 
115 

211/ 
80 

57.8/ 
69.56 

4,600/ 
3,300 

71.73 

2.โครงการ : ป้องกันปัญหาการคา้มนุษย์ด้านแรงงาน 
   2.1 กิจกรรม :   การให้ความคุม้ครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางานและคุม้ครองคนหางาน 
         2.1.1 โครงการคุม้ครองปอ้งกันการหลอกลวง
และลักลอบไปทำงานต่างประเทศ 

คน 6,300 2,434 38.63 26,900/ 
100 

100 

   2.2 กิจกรรม : การสร้างความตระหนักรู้แก่แรงงานเพื่อป้องกันปัญหาการคา้มนุษย ์
         2.2.1 โครงการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานต่างด้าว คน      
                 1) นายจ้าง คน 500 204 40.80 - - 
                 2) แรงงานต่างด้าว คน 900 539 59.88 - - 
         2.2.2 โครงการเตรยีมความพร้อมให้คนหางาน
เพื่อป้องกันการตกเป็นเหยื่อการคา้มนุษย์ด้านแรงงานใน
การไปทำงานต่างประเทศ 

คน 
 
 

130 130 100 24,360/ 
24,360 

 

100 

3. โครงการ : ศูนย์ประสานแรงงานประมง 
    3.1 กิจกรรม : การสร้างความตระหนักรู้และจัดระเบยีบแรงงานต่างด้าวในภาคประมง 
          3.1.1 โครงการศูนย์ประสานแรงงานประมง 22 จังหวัด คน      
ยุทธศาสตร์การจดัสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
แผนงาน : บูรณาการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ   (10 จังหวัด) 
1. โครงการ : ศูนย์บริการแบบเบด็เสร็จ (One Stop Service) ดา้นแรงงานต่างด้าวเพื่อสนับสนุนเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
     1.1 กิจกรรม : การพิจารณาอนุญาตทำงานแบบเบ็ดเสร็จในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
          1.1.1 โครงการศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One 
Stop Service) ด้านแรงงานต่างดา้วเพื่อ 
สนับสนุนเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

คน 
 

 

600 160 26.66 809,700/ 
653,407.53 

 

80.69 

แผนงาน : บูรณาการเขตพัฒนาพเิศษภาคตะวันออก (ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง) 
1. โครงการ : ส่งเสริมการมีงานทำเพื่อรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
    1.1 กิจกรรม : การให้บริการแนะแนวอาชีพในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
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1.1.1 กิจกรรมแนะแนวอาชีพเพื่อการทำงานในพ้ืนท่ีเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

 
คน 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

    1.2 กิจกรรม: การให้บริการจดัหางานเชิงรุกในเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

คน - - - - - 

ยุทธศาสตร์การจดัสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนงาน : พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
1. โครงการ : เตรยีมความพร้อมแก่กำลังแรงงาน                 
    1.1 กิจกรรม : แนะแนวอาชีพ และส่งเสรมิอาชีพ            
          1.1.1 แนะแนวอาชีพก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน       
                  1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้นักเรียน
นักศึกษา 

คน 2,300 - - 11,200/ 
- 

 

                  2) กิจกรรมแนะแนวอาชีพและส่งเสริม
อาชีพให้เด็กและเยาวชนในสถานพินิจ ผู้ถูกคุมประพฤติ
และผูต้้องขัง 

คน 100 - -   

                  3) กิจกรรมสร้างเครอืข่ายการแนะแนวอาชีพ คน 40 - - -  
        1.1.2 แนะแนวอาชีพ  เพื่อการมีงานทำ คน      
                1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้ผู้ประกันตนกรณี
ว่างงาน/ ประชาชนทั่วไป 

คน 970 1,456 150.10 -  

                2) กิจกรรมศูนย์ตรีเทพเพื่อการจ้างงานครบวงจร คน 150 113 75.33 5,700/ 
2,720 

47.71 

                3) กิจกรรมส่งเสริมการมีงานทำให้ทหารกอง
ประจำการที่จะปลดเป็นทหารกองหนุน 

คน - - - - - 

       1.1.3 แนะแนวอาชีพผู้ไม่อยู่ในระบบการจ้างงาน คน      
                1) กิจกรรมเพิ่มอาชีพ เพิ่มรายได ้ คน/รุ่น 60/3 40/2 66.66 64,200/ 

59,560 
92.77 

                2) กิจกรรมส่งเสริมการรับงานไปทำที่บ้าน คน 12 12 100 11,600 
11,600 

100 

2. โครงการ : ก้าวสู่งานท่ีดีคนมคีณุภาพ 
    2.1 กิจกรรม : การให้บริการจดัหางานของศูนย์บริการจัดหางานเพื่อคนไทย 
          2.1.1 กิจกรรมให้บริการจัดหางานของ
ศูนย์บริการจัดหางานเพื่อคนไทย 

คน 1,000   7,500/ 
6,454.50 

86.06 

                 - สำนักงานจัดหางานจังหวัด 
                 - บริการจัดหางานผ่านอินเตอรเ์น็ต 

คน 700 
300 

328 
172 

46.85 
57.33 

  

3. โครงการ : วันมหกรรมอาชีพ 
    3.1 กิจกรรมวันมหกรรมอาชีพ คน - - - - - 
          3.1.1 โครงการวันมหกรรมอาชีพ คน - - - - - 
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4. โครงการ: โครงการออกใบอนุญาตทำงานให้ผู้เช่ียวชาญ คน/ครั้ง - - - - - 
   4.1  กิจกรรมออกใบอนุญาตทำงานให้ผู้เชี่ยวชาญ คน/ครั้ง - - - - - 
แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ผลผลติ: ประชาชนทุกกลุ่มไดร้ับบริการส่งเสรมิการมีงานทำ 
1.1 กิจกรรมการให้บริการจัดหางานในประเทศ 
     1.1.1  โครงการจัดหางานเชิงรุกเพื่อการมีงานทำ
อย่างยั่งยืน 

 
คน 

 
1,100 

 
1,200 

 
109.09 

  

     1.1.2  โครงการนัดพบแรงงานใหญ่     คน -     
     1.1.3  โครงการนัดพบแรงงานย่อย คน 250 63 25.20 10,000/ 

10,000 
100 

     1.1.4  โครงการให้บริการจัดหางานแก่กลุ่มคนพิเศษ คน      
                     - กิจกรรมจัดหางานพิเศษสำหรับผู้พ้นโทษ คน 4 4 100 640/ 

300 
46.87 

- กิจกรรมประชารฐัรวมพลังสรา้งยุวแรงงาน คน 54 39 72.22 2,000/ 
- 

- 

- กิจกรรมจัดหางานใหค้นพิการมงีานทำ คน 20 20 100 4,500/ 
2,297.25 

51.05 

- กิจกรรมส่งเสรมิคนพิการทำงานใน
หน่วยงานภาครัฐ 

คน 1 1 100 90,000 
75,000 

83.33 

    1.1.5 โครงการ 3 ม. (มีงาน มีเงิน มีวุฒิการศึกษา
เพิ่ม) 

คน 90 33 36.66 12,600/ 
4,420 

35.07 

    1.1.6 โครงการจดัหางานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต
(ผู้ประกันตน + 24 ชม.) 

คน 
 

1,400 1,200 84.71 - - 

1.2 กิจกรรมการให้บริการจัดหางานต่างประเทศ 
      1.2.1 โครงการพัฒนาศักยภาพคนหางานเพื่อการ
แข่งขันไปทำงานสาธารณรัฐเกาหล ี

คน 
 

- - -   

      1.2.2 โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานไทตามความ
ต้องการของตลาดแรงงานในอสิราเอล 

คน - - -   

      1.2.3. โครงการศูนย์ประสานบริการการไปทำงาน
ต่างประเทศส่วนภมูิภาค 

   แห่ง 1 1 100 102,400/ 
82,370 

80.43 

      1.2.4 โครงการส่งเสรมิแรงงานไทยกลับคืนถ่ิน 
(Reintegration) 

คน - - - - - 

      1.2.5 จัดทำทะเบียนคนหางานท่ีประสงคไ์ปทำงาน
ต่างประเทศ 

คน 
 

1,200 133 11.08 - - 

      1.2.6 ออกบัตรสมาชิกกองทุนเพื่อช่วยเหลือ
คนหางานไปทำงานต่างประเทศ 

คน 250 8 3.20 - - 

      1.2.7 ให้การสงเคราะห์สมาชิกกองทุนเพื่อช่วยเหลือ คน - 8 - - - 
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คนหางานไปทำงานในต่างประเทศ  
      1.2.8 คนหางานได้รับบริการจัดหางานต่างประเทศ
แบบเบ็ดเสร็จและบูรณาการ ณ ศนูย์บริการการไปทำงาน
ต่างประเทศ 

ครั้ง 
 
 

- - - - - 

1.3 กิจกรรมการให้บริการข้อมลูข่าวสารตลาดแรงงาน 
     1.3.1 โครงการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารตลาดแรงงาน คน 10,000 7,585 75.85 - - 
     1.3.2 โครงการสำรวจข้อมลูตลาดแรงงาน แห่ง - - - - - 
     1.3.3 โครงการขยายเครือข่ายข้อมูลข่าวสาร 
ตลาดแรงงานสู่ตำบลหมู่บ้าน 

คน/แห่ง 
 

- - - - - 

    1.3.4  โครงการจดัทำทะเบียนแรงงาน แห่ง - - - - - 
               1) กิจกรรมรวบรวมข้อมูลภาวะตลาดแรงงาน คน/แห่ง - - - - - 
               2) โครงการสำรวจข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษาใหม่ แห่ง - - - - - 
    1.3.5 โครงการผลติและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ตลาดแรงงาน 

ฉบับ - - - - - 

ยุทธศาสตร์การจดัสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนงาน : บูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 
1. โครงการ : ขยายโอกาสการมีงานทำให้ผู้สูงอาย ุ
    1.1 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระให้ผูสู้งอายุ  
                1.1.1 โครงการส่งเสรมิการประกอบอาชีพให้
ผู้สูงอายุ  

คน - - - - - 

                    1) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผูสู้งอายุสู่
การเป็นวิทยากรถ่ายทอดภมูิปัญญา 

คน/รุ่น 10 - - 27,000/ 
- 

- 

                    2) กิจกรรมส่งเสรมิการประกอบอาชีพ
อิสระใหผู้้สูงอาย ุ

คน 
 

20 20 100 34,000/ 
34,000 

100 

     1.2 กิจกรรมส่งเสริมการมีงานทำของผู้สูงอายุ 
           1.2.1 โครงการส่งเสรมิการจ้างงานผู้สูงอายุใน
อาชีพท่ีเหมาะสมกับวัยและประสบการณ์  

คน 143 63 44.05 - - 

                   1.2.1.1. กิจกรรมประสานพลังประชารัฐ
จัดหางานให้ผูสู้งอาย ุ

คน 138 63 48.54 18,700/ 
11,265 

60.24 

                                1) กิจกรรมสำรวจข้อมลูความ
ต้องการของผู้สูงอายุในการประกอบอาชีพหรือทำงาน 

คน 
 

130/8 63/10 48.46/ 
125 

- - 

                   1.2.1.2 กิจกรรม 1 อำเภอ 1 ภูมิปัญญา 
                               - วิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู ้
                               - ผู้รับการถ่ายทอด 

 
คน 
คน 

5 
5 

50 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

68,000/ 
- 

- 

                  1.2.1.3 กิจกรรมสร้างโอกาสการมีงานทำ
ให้ผู้สูงอายุเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพการบรรจุงาน 

คน - - - - - 



             5.2  แผน/ผลปฏบิัติการเงินกองทุนเพ่ือการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าวประจำปีงบประมาณ             
พ.ศ. 2564 

โครงการ / กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมาย
ทั้งปี 

ผลการปฏิบัติงาน
สะสม 

(ต.ค. 63 - 
15 มี.ค.64.) 

ร้อยละ
ของผลงาน
เทียบกับ
เป้าหมาย
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

ผลการเบิก - จ่าย 
(บาท/ร้อยละ) 

ร้อยละของ
การเบิก - 

จ่ายเทียบกับ
เป้าหมาย 

ของ
โครงการ 

1. โครงการเสริมสร้างการรับรู้ใหก้ับ
นายจ้างสถานประกอบการ แรงงาน
ต่างด้าว และองค์กรภาคีเครือข่าย 

คน/ครั้ง 
 
 
 

180/2 206 114.44 77,700/ 
77,700 

100 

2. โครงการตรวจสอบปราบปราม
แรงงานต่างด้าว 
   - ตรวจสอบนายจ้าง 200 แห่ง 
   - ตรวจสอบคนต่างด้าว 500 คน 
  - จับกุมดำเนินคดีนายจ้าง 10 
แห่ง 
  - จับกุมดำเนินคนต่างด้าว 30 
ราย 

คน/ครั้ง 
 

200/500 89/271 44.50/ 
54.20 

113,600/ 
72,340 

63.67 

3. โครงการประชาสัมพันธ์การ
จัดระบบแรงงานต่างด้าว 

คน/ครั้ง 
 

15,000 10,400 - 50,000/ 
15,000 

30.00 

4. โครงการศูนย์ร่วมบริการให้การ
ช่วยเหลือแรงงานต่างด้าว 

คน/ครั้ง 
 

- - - -  

 

 


