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  วันนี้ (9 มกราคม 2561)  เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุม 501 ตึกบัญชาการ 1 ท าเนียบรัฐบาล 
พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี 
  ภายหลังเสร็จสิ้นการประชุม พลโท สรรเสริญ แก้วก าเนิด โฆษกประจ าส านักนายกรัฐมนตรี    
พร้อมด้วย พันเอกหญิง  ทักษดา  สังขจันทร์ ผู้ช่วยโฆษกประจ าส านักนายกรัฐมนตรี   ได้ร่วมแถลงผลการประชุม
คณะรัฐมนตรี  ซึ่งสรุปสาระส าคัญดังนี้ 
 

กฎหมาย 
   
  1.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาก าหนดเขตที่ดินในบริเวณท่ีที่จะเวนคืน และร่างพระราช 
    กฤษฎีกาก าหนดเขตที่ดินในบริเวณท่ีที่จะด าเนินการเพื่อกิจการขนส่งมวลชน เพ่ือ
    ด าเนินโครงการรถไฟฟ้า สายสีม่วง ช่วงเตาปูน-ราษฎร์บูรณะ (วงแหวนกาญจนา
    ภิเษก) รวม 2 ฉบับ  
  2.  เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ แบบหนังสือส าคัญ และอัตรา 
    ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือส าคัญประจ าตัวคนประจ าเรือ พ.ศ. ....  
  3.  เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงก าหนดเขตทะเลชายฝั่ง (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  4.  เรื่อง  ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยทรัพย์อิงสิทธิ พ.ศ. .... 
  5.  เรื่อง  ร่างพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
 

เศรษฐกิจ- สังคม 
 
  6.  เรื่อง  การเสนอความเห็นการขอจัดตั้งทุนหมุนเวียนของคณะกรรมการนโยบายการ 
    บริหารทุนหมุนเวียน (กองทุนสิ่งแวดล้อม กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง 
    การศึกษา และกองทุนประชารัฐเพ่ือเศรษฐกิจฐานรากและสังคม) 
  7.  เรื่อง  ขอรับจัดสรรงบประมาณโครงการชดเชยดอกเบี้ยให้ผู้ประกอบการค้าข้าวในการ
    เก็บสต๊อก ปีการผลิต 2558/59 และปีการผลิต 2559/60 

 * 8.  เรื่อง   ขอยกเว้นการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับหลักการแนวทางการพัฒนา 
    บุคลากรภาครัฐโดยการจัดหลักสูตรฝึกอบรมของหน่วยงานต่าง ๆ  
  9.   เรื่อง   มาตรการป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับการประกันภัย 
 10.  เรื่อง   มาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
 

ต่างประเทศ 
 
  11.   เรื่อง   ความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งสาธารณรัฐอินโดนีเซียกับสถาบันอาเซียนเพื่อ 
    สันติภาพและความสมานฉันท์ว่าด้วยการเป็นประเทศเจ้าบ้านและการให้เอกสิทธิ์
    และความคุ้มกันแก่สถาบันอาเซียนเพื่อสันติภาพและความสมานฉันท์  
  12.  เรื่อง   ขออนุมัติลงนามสนธิสัญญาระหว่างราชอาณาจักรไทยกับโรมาเนียว่าด้วยการโอน
    ตัวผู้ต้องค าพิพากษาและความร่วมมือในการบังคับให้เป็นไปตามค าพิพากษาใน 
    คดีอาญา (สนธิสัญญาโอนตัวนักโทษ)  
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  13.  เรื่อง  ร่างแถลงการณ์ร่วมระหว่างรัฐมนตรีเศรษฐกิจประเทศสมาชิกแม่โขง – ล้านช้าง 
    เพ่ือกระชับความร่วมมือเศรษฐกิจข้ามพรมแดน 

  14.   เรื่อง  ขออนุมัติร่างบันทึกความเข้าใจร่วมว่าด้วยความร่วมมือในโครงการภายใต้กองทุน
    พิเศษแม่โขง – ล้านช้าง ระหว่างกระทรวงพาณิชย์กับสถานเอกอัครราชทูตจีน 
    ประจ าประเทศไทย และร่างบันทึกความเข้าใจร่วมระหว่างกระทรวงพาณิชย์กับ
    สถาบันความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจลุ่มน้ าโขง  

  15.  เรื่อง   OECD ทาบทามให้ไทยพิจารณาด ารงต าแหน่งประธานร่วมของการประชุม  
    Steering Group Meeting of OECD Southeast Asia Regional Programme 
    (SEARP) วาระปี 2561-2563  
 

แต่งตั้ง 
  16.  เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวง
    เกษตรและสหกรณ์) 
  17.  เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญ (กระทรวงการต่างประเทศ) 

18.  เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง 
 (กระทรวงแรงงาน) 

  19.  เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  
    (กระทรวงแรงงาน)  
  20.  เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง   
    (กระทรวงศึกษาธิการ)  
  21.  เรื่อง  การแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการจัดท าบัญชีรายชื่อกรรมการ 
    รัฐวิสาหกิจ  
  22.  เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งรองเลขาธิการนายกรัฐมนตรี
    ฝ่ายบริหาร (นักบริหารสูง) (ส านักนายกรัฐมนตรี) 
  23.  เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการการเมือง (ต าแหน่งที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงการ 
    ท่องเที่ยวและกีฬา และต าแหน่งเลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยว
    และกีฬา) 
  24.  เรื่อง  การแต่งตั้งกรรมการผู้แทนกระทรวงการคลังในคณะกรรมการการเคหะแห่งชาติ  
 

******************* 
ส านักโฆษก   ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 
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*8. เรื่อง  ขอยกเว้นการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับหลักการแนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐโดยการ
จัดหลักสูตรฝึกอบรมของหน่วยงานต่าง ๆ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่กระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ ดังนี้  

1. เห็นชอบยกเว้นการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2559 (เรื่อง การ 
พัฒนาบุคลากรภาครัฐโดยการจัดหลักสูตรฝึกอบรมของหน่วยงานต่าง ๆ )  โดยอนุมัติให้หลักสูตรนักปกครองระดับสูง
ของกระทรวงมหาดไทยตั้งแต่ปีงบประมาณ พ .ศ. 2561 เป็นต้นไป สามารถก าหนดสัดส่วนผู้เข้ารับการอบรมซึ่งเป็น
บุคลากรภาครัฐจากหน่วยงานภายนอกสังกัดกระทรวงมหาดไทยได้จ านวนไม่เกินร้อยละยี่สิบห้าของจ านวนผู้เข้ารับ
การอบรมทั้งหมด 

2. ให้ มท. พิจารณาก าหนดเกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรภาครัฐที่จะเข้ารับการอบรมให้เหมาะสม  
โดยควรพิจารณาบุคลากรของส่วนราชการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและเป็นส่วนราชการที่บูรณา
การพัฒนาพื้นที่และแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่เป็นส าคัญอย่างชัดเจน  โดยจัดล าดับความส าคัญของหน่วยงานราชการต่าง 
ๆ ตามล าดับของหุ้นส่วนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่เป็นล าดับแรก   และพิจารณาบุคลากรของส่วนราชการที่ไม่มีหลักสูตรนัก
บริหารระดับสูงภายในหน่วยงานตนเองเป็นล าดับต่อไป  
  สาระส าคัญของเรื่อง  
  มท. ได้ขอยกเว้นการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2559 (เรื่อง การพัฒนา
บุคลากรภาครัฐโดยการจัดหลักสู ตรฝึกอบรมของหน่วยงานต่าง ๆ ) โดยหลักสูตรใกอบรมนักบริหารระดับสูง (นปส.) 
ของ มท .  ได้ด าเนินการตามกรอบมาตรฐานหลักสูตรนักบริหารระดับสูงที่ส านักงาน ก .พ. ก าหนดอย่างครบถ้วน  
เคร่งครัด และได้รับการรับรองจากส านักงาน ก .พ. ให้เป็นหลักสูตรที่ผู้ผ่านการฝีกอบรมเป็นผู้มีคุ ณสมบัติเสมือนได้
ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารระดับสูงของส านักงาน ก.พ. ด้วย ดังนั้น มท. จึงขออนุมัติให้หลักสูตร นปส . ของ 
มท. ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เป็นต้นไป สามารถก าหนดสัดส่วนผู้เข้ารับการอบรมซึ่งเป็นบุคลากรภาครัฐจาก
หน่วยงานภายนอกสังกัดกระทรวงมหาดไทยได้จ านวนไม่เกินร้อยละยี่สิบห้าของจ านวนผู้เข้ารับการอบรมท้ังหมด  ซึ่ง
การเพ่ิมสัดส่วนของบุคลากรภาครัฐภายนอกสังกัด มท . จะเป็นการช่วยแบ่งเบาภารกิจของส านักงาน ก .พ. ในการ
พัฒนานักบริหาร /นักปกครองระดับสูงอีกทางหนึ่ง  รวมทั้งเป็นการช่วยให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และบูรณาการ
งานในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
9.  เรื่อง  มาตรการป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับการประกันภัย 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผลการพิจารณามาตรการป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับการประกันภัยของ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ  
  สาระส าคัญเรื่อง 
  มาตรการป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับการประกันภัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีดังนี ้
  1. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคส าหรับผู้เอาเบี้ยประกันภัยโดยให้มีตัวแทนกึ่งหนึ่งมา
จากภาคีผู้บริโภคเพ่ือให้การคุ้มครองผู้บริโภคเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  2. จัดท าชุดประชาสัมพันธ์และจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการประกันภัย รวมถึงการส่งเสริม
ความรู้ของตัวแทนหรือนายหน้าประกันชีวิตและประกันวินาศภัยโดยใช้ภาษาท่ีเข้าใจง่ายเพื่อให้เข้าถึงประชาชนระดับ
รากหญ้า 
  3. ส่งเสริมบทบาทของศูนย์บริการด้านการประกันภัย ซึ่งเป็นความร่วมมือของบริษัทประกันภัยและ
ส านักงาน คปภ. ให้สามารถจัดการเรื่องร้องเรียนให้ยุติได้โดยเร็ว 
  4. บังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจัง โดยให้เปิดเผยข้อมูลที่กฎหมายก าหนดให้บริษัทประกันภัยต้อง
ปฏิบัติตาม นอกจากนี้ยังให้มีการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทประกันภัยที่ถูกร้องเรียน สถิติ และประเด็นเรื่องร้องเรียนที่
ได้มีการตัดสินแล้วทั้งโดยศาลหรือโดย คปภ. 
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  5. แก้ไขพระราชบัญญัติคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย พ .ศ. 2550 
โดยให้มีตัวแทนจากภาคประชาสังคมท่ีมีผลงานเป็นที่ประจักษ์  จ านวน 2 คน เข้าร่วมด้วย 
  6. ให้ สคบ. ท าหน้าที่เป็นศูนย์รับเรื่องร้องเรียนแบบเบ็ดเสร็จก่อนส่งเรื่องร้องเรียนด้านประกันภัยไป
ยัง คปภ. เพ่ือด าเนินการโดยให้ติดตามความคืบหน้าของเรื่องร้องเรียนเพ่ือให้บริการแก่ประชาชนอย่างต่อเนื่อง  
  ทั้งนี้ ส านักงาน คปภ . เสนอเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ มาตรการและนโยบายต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการคุ้มครอง
สิทธิประโยชน์ของผู้เอาประกันภัยและประชาชน  3 มาตรการ  ได้แก่ 1) การเพ่ิมประสิทธิภาพการจ่ายค่าเสียหาย
เบื้องต้นส าหรับผู้ประสบภัยจากรถด้วยการเชื่อมโยงข้อมูลสารสนเทศ 2) การจัดท าหลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการ
โฆษณาเสนอขายผลิตภัณฑ์ประกันชีวิตผ่านสื่อโฆษณา และ 3) การก ากับดูแลการเสนอขายผลิตภัณฑ์ประกัน ภัยผ่าน
ตัวแทนประกันภัยและนายหน้าประกันภัย  
 
10. เรื่อง  มาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
 คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ ดังนี้  

1. เห็นชอบในหลักการของมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ และมอบหมาย 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการแต่ละโครงการ 

2. เห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ  
(คนส.) คณะอนุกรรมการติดตามการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ (คอต.) คณะอนุกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวั สดิการแห่งรัฐประจ าจังหวัด (คอจ.)  หรือ “ทีมหมอประชารัฐสุขใจ ” รวมทั้งเห็นชอบใน
หลักการของการแต่งตั้งคณะท างานพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐประจ าอ าเภอ (ทีม ปรจ.)  

3. เห็นชอบมาตรการส่งเสริมให้พัฒนาตนเอง 
4. เห็นชอบในหลักการของมาตรการภาษีเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ทั้งนี้  

เมื่อคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบแล้ว กค . โดยกรมสร รพากรจะได้เสนอร่างกฎหมายที่เกี่ยวข้องให้คณะรัฐมนตรี
พิจารณาให้ความเห็นชอบ รวมทั้งประสาน ธนาคารกรุงไทย  เพ่ือด าเนินการรับช าระค่าจ้างผ่านบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ
ต่อไป  

5. เห็นชอบให้ธนาคารออมสิน  และธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.)  
ด าเนินมาตรการพัฒนาผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ รวม 6 มาตรการ 18 โครงการ และให้โครงการดังกล่าวเป็นโครงการ
ธุรกรรมนโยบายรัฐ (Public Service Account PSA)   

6. อนุมัติงบประมาณเป็นวงเงินรวมทั้งสิ้น 35,679,090,791 บาท  ซึ่งประกอบด้วยรายการ ดังนี้  
6.1 งบประมาณค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ ซึ่งประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายของคณะกรรมการ 

และคณะท างาน  (ตามข้อ 2)  เช่น ค่าเบี้ยประชุม เป็นต้น  และค่าตอบแทนลูกจ้างชั่วคราวของ ธนาคารออมสิน  
และ ธ.ก.ส. เพ่ือปฏิบัติงานในโครงการ  เป็นวงเงินไม่เกิน 2,999,167,723 บาท  

6.2 งบประมาณส าหรับโครงการเพื่อรองรับมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ เป็นวงเงินไม่เกิน  
6,774 ,409 ,868 บาท และงบประมาณส าหรับธนาคารออมสิน และ ธ .ก.ส. ในการด าเนินงานเป็นวงเงินไม่เกิน 
12,033,000,000  บาท รวมเป็นวงเงินไม่เกิน 18,807,409,868 บาท  

6.3 งบประมาณส าหรับค่าซื้อสินค้าอุปโภคบริโภคท่ีจ าเป็น สินค้าเพ่ือการศึกษาและวัตถุดิบเพ่ือ 
เกษตรกรรม จากร้านธงฟ้าประชารัฐ   และร้านอื่น ๆ ที่กระทรวงพาณิชย์ก าหนด เป็นวงเงินไม่เกิน         
13,872,513,200 บาท โดยจะใช้จ่ายจากเงินงบประมาณรายจ่ายภายใต้กองทุนประชารัฐเพ่ือเศรษฐกิจฐานราก 

ทั้งนี้  งบประมาณให้แต่ละหน่วยงานท าความตกลงกับส านักงบประมาณเพ่ือขอรับการจัดสรร 
งบประมาณตามความจ าเป็นและเหมาะสมต่อไป   

สาระส าคัญของเรื่อง 
กค. รายงานว่า ได้เสนอมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ  ซึ่งเป็น 

มาตรการให้ความช่วยเหลือระยะที่ 2 แก่ผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้  
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1. โครงสร้างการด าเนินงาน  แบ่งการท างานออกเป็น 4 ระดับ ดังนี้ 1) คนส. มี 
นายกรัฐมนตรีเป็นประธาน  2) คอต. มีปลัด กค . เป็นประธาน  3) คอจ. จ านวน 77 ชุด กรณีกรุงเทพมหานคร 
(กทม.) มีปลัด กทม. เป็นประธาน ส่วนจังหวัดอ่ืน ๆ มีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน 4) ทีม ปรจ. จ านวน 878 ชุด 
กรณี กทม. มีผู้อ านวยการเขตเป็นประธาน ส่วนจังหวัดอ่ืน ๆ มีนายอ าเภอ เป็นประธาน  5) ผู้ดูแลผู้มีบัตรสวัสดิการ
แห่งรัฐ (Account Officer : AO)  ได้แก่ เจ้าหน้าที่ของรัฐ เจ้าหน้าที่ของ ธ.ก.ส. หรือธนาคารออมสิน   
 
 

2. โครงการเพื่อรองรับมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เป็น 
การบูรณาการโครงการจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงมหาดไทย (มท.) กระทรวงแรงงาน (รง.)  กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ (กษ.)  และ พณ. เป็นต้น เพ่ือให้การพัฒนาผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐเป็นไปอย่างมีเอกภาพและมี
ความครบถ้วนสมบูรณ์โดยสร้างโอกาสในการพัฒนาใน 4 มิติ  ประกอบด้วย มิติที่ 1 การมีงานท า จ านวน 5 โครงการ  
มติที่ 2 การฝึกอบรมและการศึกษา 10 โครงการ มิติที่ 3 การเข้าถึงแหล่งเงินทุนในระบบ จ านวน 11 โครงการ  และ
มิติที่ 4 การเข้าถึงสิ่งจ าเป็นพื้นฐาน 8 โครงการ รวมทั้งสิ้น 34 โครงการ 

2.1 มีโครงการที่ต้องขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐ จ านวน 6 โครงการ ดังนี้   
1) โครงการเพิ่มทักษะอาชีพแก่เกษตรกรผู้ลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ (กษ.) 2) โครงการจ้างแรงงานชลประทาน
สร้างรายได้แก่เกษตรกร (กษ.)  3) โครงการเพิ่มศักยภาพผู้มีรายได้น้อยท่ีลงทะเบียนสวัสดิการแห่งรัฐ เพื่อสร้างงาน 
สร้างอาชีพ  เพ่ิมรายได้และความม่ันคงในชีวิต (รง.)  4) โครงการสินเชื่อชุมชนปรั บเปลี่ยนการผลิตเพื่อพัฒนาอาชีพ
ของผู้มีรายได้น้อย  (XYZ) (ธ.ก.ส.)  5) โครงการปรับปรุงโครงสร้างหนี้ของผู้มีรายได้น้อยในระบบ ธ.ก.ส. 6) โครงการ
สนับสนุนสินเชื่อรายย่อยเพ่ือใช้จ่ายฉุกเฉิน  ระยะท่ี 2 (ธ.ก.ส.)  
  2.2 มีโครงการของธนาคารออมสิน  และ ธ .ก.ส. ที่ขอเป็นโครงการธุรกรรมนโยบายรัฐ 
(Public  Service  Account : PSA) รวม 6 มาตรการ 18 โครงการ ดังนี้ 
   1 ) มาตรการพัฒนาผู้มีบัตรสวัสดิ การแห่งรัฐ  โดย ธนาคารออมสิน                      
รวม 3 มาตรการ 10 โครงการ ดังนี้ (1) มาตรการที่ 1 สินเชื่อ จ านวน 4 โครงการ ได้แก่ สินเชื่อผู้มีบัตรสวัสดิการ
แห่งรัฐ สินเชื่อ GSB  Home Stay  สินเชื่อธุรกิจแฟรนไชส์  และสินเชื่อ Street Food  (2) มาตรการที่ 2 เงินฝาก 
จ านวน 1 โครงการ ได้แก่ เงินฝากเผื่อเรียกพิเศษสวัสดิการแห่งรัฐ  (3) มาตรการที่ 3 การพัฒนา จ านวน 5 โครงการ 
ได้แก่ โครงการ “มหาวิทยาลัยประชาชน”  คลินิกสุขภาพทางการเงินเคลื่อนที่ การให้ความรู้ทางการเงิน (Financial  
Literacy) พัฒนาและย กระดับผู้ประกอบการแฟรนไชส์ร่วมกับ พณ . และบูรณาการแผนพัฒนากับหน่วยงานภาคี                
ในการพัฒนาอาชีพ  
   2) มาตรการพัฒนาผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ โดย ธ .ก.ส. รวม 3 มาตรการ                
8 โครงการ ดังนี้  
    -  มาตรการที่ 1  พัฒนาตนเอง  จ านวน 2 โครงการ ได้แก่ โครงการ               
ให้ความรู้แก่เก ษตรกรลูกค้าผู้มีรายได้น้อยที่ลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2560 และโครงการเงินฝากกองทุน              
ทวีสุข  
    -  มาตรการที่ 2 พัฒนาอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ จ านวน 2 โครงการ ได้แก่ 
โครงการสินเชื่อชุมชนปรับเปลี่ยนการผลิตเพ่ือพัฒนาอาชีพของผู้มีรายได้น้อย (XYZ)  และโครงการ สินเชื่อพัฒนา
อาชีพของผู้มีรายได้น้อยที่ลงทะเบียนสวัสดิการแห่งรัฐ  
    -  มาตรกา รที่ 3 ลดภาระหนี้ทั้งในระบบและนอกระบบ  จ านวน             
4 โครงการ ได้แก่  โครงการปรับปรุงโครงสร้างหนี้ของผู้มีรายได้น้อยในระบบ ธ.ก.ส. โครงการแก้ไขหนี้นอกระบบของ
เกษตรกรและบุคคลในครัวเรือน ระยะที่ 3 โครงการสนับสนุนสินเชื่อกองทุนหมู่บ้านและสถาบันการเงินชุมชนเพื่อ
แก้ไขและป้องกันปัญหาหนี้นอกระบบ และโครงการสนับสนุนสินเชื่อรายย่อยเพ่ือใช้จ่ายฉุกเฉิน ระยะที่ 2  
  3. มาตรการส่งเสริมให้พัฒนาตนเอง  
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  ผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐที่แสดงความประสงค์จะพัฒนาตนเองในแบบประเมินและเมนูการ
พัฒนารายบุคคล  จะได้รับวงเงินค่าซ้ือสินค้าอุปโภคบริโภคท่ีจ าเป็น สินค้าเพ่ือการ ศึกษาและวัตถุดิบเพื่อเกษตรกรรม 
จากร้านธงฟ้าประชารัฐ และร้านอื่น ๆ  ที่ พณ . ก าหนด โดยในการด าเนินมาตรกา รฯ จะใช้จ่ายจากเงินงบประมาณ
รายจ่ายภายใต้กองทุนประชารัฐเพ่ือเศรษฐกิจฐานราก วงเงินไม่เกิน 13,872,513,200 บาท ทั้งนี้  จะเริ่มได้รับใน
เดือนถัดไปหลังจากเดือนที่แสดงความประสงค์จนถึงเดือนธันวาคม 2561  
 
 
  4. มาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการพัฒนาผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ (กรมสรรพากร)  เพ่ือ 
จูงใจให้นายจ้างที่เป็นนิติบุคคลจัดการฝึกทักษะฝีมือให้แก่ผู้มี บัตรสวัสดิการแห่งรัฐหรือพิจารณาจ้างงานผู้มีบัตร
สวัสดิการแห่งรัฐเป็นกรณีพิเศษโดยให้หักรายจ่ายเป็นจ านวน 1.5 เท่าของรายจ่าย ดังนี้  

4.1 รายจ่ายที่นายจ้างได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการฝึกทักษะอาชีพให้แก่ผู้มีบัตร 
สวัสดิการแห่งรัฐ 

4.2 รายจ่ายที่นายจ้างได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ โดยการ 
จ่ายค่าจ้างผ่านบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เฉพาะรายจ่ายที่ได้จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐในส่วนที่
ไม่เกินร้อยละสิบชองจ านวนลูกจ้างในบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลนั้น  ทั้งนี้ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มใน
หรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2561 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2562  
 

ต่างประเทศ 
 
11.  เรื่อง  ความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งสาธารณรัฐอินโดนีเซียกับสถาบันอาเซียนเพื่อสันติภาพและความ
สมานฉันท์ว่าด้วยการเป็นประเทศเจ้าบ้านและการให้เอกสิทธิ์และความคุ้มกันแก่สถาบันอาเซียนเพื่อสันติภาพ
และความสมานฉันท์ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่กระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี้ 

 1. เห็นชอบต่อร่างความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งสาธารณรัฐอินโดนีเซียกับสถาบันอาเซียนเพื่อ
สันติภาพและความสมานฉันท์ว่าด้วยการเป็นเจ้าบ้านและการให้เอกสิทธิ์และความคุ้มกันแก่สถาบันอาเซียนเพื่อ
สันติภาพและความสมานฉันท์ 

 2. ให้ผู้แทนของสถาบันอาเซียนฯ ซึ่งได้รับการมอบหมายจากคณะมนตรีของสถาบันฯ เป็นผู้ลงนาม
ในความตกลงระหว่างรัฐบาลแห่งสาธารณรัฐอินโดนีเซียกับสถาบันอาเซียนฯ 

 สาระส าคัญของความตกลงฯ จะก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่ของสถาบันอาเซียนฯ และ
อินโดนีเซียในฐานะประเทศเจ้าบ้าน ดังนี้ 

 1. สถาบันอาเซียนฯ  จะมีสถานะทางกฎห มายและจะต้องด าเนินการตามกฎหมายและกฎระเบียบ
ของอินโดนีเซีย โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบ เช่น 1.1 การดูแลรักษาสถานที่ท าการที่ประเทศเจ้าภาพจัดหาให้                 
1.2 การช าระค่าใช้จ่ายการให้บริการด้านสาธารณูปโภคต่าง  ๆ 1.3 การซ่อมแซมอุปกรณ์ สิ่งของเครื่องใช้ส านัก งาน 
1.4 การประกันภัยส านักงาน การช าระภาษีที่เก่ียวข้อง 1.5 การจัดการใบอนุญาตท างานส าหรับบุคลากร และ                
1.6 การบริหารจัดการกองทุนและงบประมาณและบุคลากรของส านักงาน 

 2. อินโดนีเซีย ในฐานะประเทศเจ้าบ้านจะต้องให้สถาบันอาเซียนฯ มีสถานะเท่าเทียมกับหน่วยง าน
ส าคัญของรัฐของอินโดนีเซีย โดยจะต้องด าเนินการ ดังนี้  

  2.1 อ านวยความสะดวกในการรับค าขอตรวจลงตราส าหรับการเดินทางเข้า การเดิน
ทางผ่าน และการเดินทางออกจากประเทศเจ้าบ้านส าหรับบุคคลต่าง ๆ  

  2.2 ยกเว้นและลดหย่อนอากรศุลกากรและภาษีตามกฎหมายและกฎระเบียบภาษีอากร
ของประเทศเจ้าบ้าน  
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  2.3 จัดหาสถานที่ท่ีเหมาะสมส าหรับใช้ในการด าเนินงานของสถาบันอาเซียนฯ โดยไม่คิด
ค่าใช้จ่าย 

  2.4 รักษาความปลอดภัยตามแนวปฏิบัติเดียวกันกับที่ด าเนินการกับส านักงานผู้แทน
ทางการทูตหรือองค์การระหว่างประเทศอ่ืน ๆ  

  2.5 ให้เอกสิทธิ์และความคุ้มกันส าหรับผู้อ านวยการบริหารและเจ้าหน้าที่ของสถาบัน
อาเซียนฯ ตามความจ าเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ 

  2.6 ยกเว้นภาษีส าหรับสถาบันอาเซียนฯ และสังหาริมทรัพย์ของสถาบันอาเซียนฯ  
  2.7 ข้อพิพาทท่ีเกิดข้ึนระหว่างภาคีทั้งสองฝ่ายอันเนื่องมาจากการตีความหรือการน าความ

ตกลงนี้มาใช้ จะต้องระงับอย่างฉันมิตรโดยผ่านการหารือหรือการเจรจา 
  2.8 ความตกลงฯ อาจมีการแก้ไขเป็นลายลักษณ์อักษร โดยได้รับความเห็นชอบจากภาคี  

ทั้งสองฝ่าย โดยจะมีผลบังคับใช้ในวันที่ประเทศเจ้าบ้านแจ้งการเสร็จสิ้นการด าเนินการตามกระบวนการภายใน 
  2.9 ความตกลงฯ จะมีผลบังคับใช้ในวันที่ประเทศเจ้าบ้านได้แจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรต่อ

ผู้อ านวยการบริหารถึงการเสร็จสิ้นของการด าเนินการตามกระบวนการภายในส าหรับการบังคับใช้ความตกลงนี้ และ
จะสิ้นสุดหลักจากได้รับการแจ้งจากภาคีฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งว่าประสงค์จะยุติความตกลงนี้ต่ออี กฝ่ายหนึ่งเป็นลายลักษณ์
อักษรเป็นระยะเวลา 6 เดือน 
 
12. เรื่อง  ขออนุมัติลงนามสนธิสัญญาระหว่างราชอาณาจักรไทยกับโรมาเนียว่าด้วยการโอนตัวผู้ต้อง              
ค าพิพากษาและความร่วมมือในการบังคับให้เป็นไปตามค าพิพากษาในคดีอาญา (สนธิสัญญาโอนตัวนักโทษ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี้  

1. เห็นชอบร่างสนธิสัญญาระหว่างราชอาณาจักรไทยกับโรมาเนียว่าด้วยการโอนตัวผู้ต้อง                  
ค าพิพากษาและความร่วมมือในการบังคับให้เป็นไปตามค าพิพากษาในคดีอาญา (สนธิสัญญาโอนตัวนักโทษ)  

2. อนุมัติให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายลงนามในสนธิ 
สัญญาฯ  

3. มอบหมายให้ กต. จัดท าหนังสือมอบอ านาจเต็ม (Full Powers)  ให้แก่ผู้ลงนามในสนธิสัญญา 
ข้างต้นในกรณีท่ีผู้ลงนามไม่ใช่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ  

4. ให้ กต. ด าเนินการให้สนธิสัญญาฯ มีผลใช้บังคับในโอกาสอันเหมาะสมตามแต่จะตกลงกับฝ่าย 
โรมาเนียต่อไป 

5. หากมีความจ าเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงร่างสนธิสัญญาฯ  ในส่วนที่ไม่ใช่สาระส าคัญก่อนมีการ 
ลงนาม ให้ กต. สามารถด าเนินการได้โดยไม่ต้องน าเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีกครั้ง 
  สาระส าคัญของร่างสนธิสัญญาดังกล่าว เป็นการก าหนดเงื่อนไขและข้ันตอนในการขอโอนและการ
รับโอนตัวผู้ต้องค าพิพากษาระหว่างภาคี สรุปไดด้ังนี้  

1. ผู้ต้องค าพิพากษาของภาคีฝ่ายหนึ่งอาจได้รับการโอนตัวไปยังดินแดนของภาคีอีกฝ่ายหนึ่ง 
ได้ เพื่อรับโทษที่ตนถูกพิพากษา  

2. ผู้ต้องค าพิพากษาอาจถูกโอนตัวได้ หากเป็นบุคคลที่ต้องค าพิพากษาหรือค าสั่งถึงที่สุดของ 
ศาลของรัฐผู้โอนให้จ าคุกหรือท าให้ปราศจากอิสรภาพในรูปแบบอื่นอันเป็นผลจากความผิดอาญา  

3. การกระท าหรือการงดเว้นการกระท าอันเป็นสาเหตุของการมีค าพิพากษาให้ลงโทษโดยรัฐ  
ผู้โอนเป็นความผิดทางอาญาตามกฎหมายของรัฐผู้รับ 

4. ผู้ต้องค าพิพากษาที่อาจได้รับการโอนตัวต้องเป็นคนชาติของรัฐผู้รับและไม่ได้เป็นคนชาติ 
ของรัฐผู้โอน  

5. รัฐผู้โอน รัฐผู้รับ และผู้ต้องค าพิพากษาต่างเห็นชอบต่อการโอนตัว  
6. ผู้ต้องค าพิพากษาซึ่งกระท าความผิดต่อความม่ันคงภายในหรือภายนอกของรัฐ  ต่อประมุข 
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แห่งรัฐ หรือสมาชิกครอบครัวของประมุขแห่งรัฐ หรือต่อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองสมบัติที่มีค่าทางศิลปะ
ของชาติจะไม่ได้รับการโอนตัว  

7. หากกฎหมายของรัฐผู้โอนก าหนดระยะเวลาขั้นต่ าในการจ าคุกผู้ต้องค าพิพากษาที่อาจได้รับ 
การโอนตัวจะต้องได้รับโทษในรัฐผู้โอนมาแล้วเป็นระยะเวลาขั้นต่ าตามที่กฎหมายก าหนด 

8. รัฐผู้โอนยังคงไว้ซึ่งเขตอ านาจแต่ผู้เดียวในส่วนที่เกี่ยวกับค าพิพากษาของศาลตน โทษตาม 
ค าพิพากษาดังกล่าว รวมทั้งกระบวนการแก้ไข เปลี่ยนแปลงหรือยกเลิกค าพิพากษาของศาลตน 
 

9. การบังคับโทษตามค าพิพากษาต่อภายหลังการโอนตัวให้เป็นไปตามกฎหมายและข้ันตอน 
ของรัฐผู้รับ 

10. สนธิสัญญานี้จะใช้กับการบังคับโทษไม่ว่าที่มีก่อนหรือหลังสนธิสัญญานี้มีผลบังคับใช้ 
11. เมื่อภาคีฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งร้องขอ ให้คู่ภาคีปรึกษาหารือกันเกี่ยวกับการตีความและการใช้ 

บังคับสนธิสัญญานี้  
12. สนธิสัญญานี้จะมีผลใช้บังคับ 30 วัน หลังจากวันที่ได้รับการแจ้งครั้งสุดท้ายผ่านช่อง 

ทางการทูตว่าได้ เสร็จสิ้นกระบวนการภายในที่จ าเป็ นเพื่อให้มีผลใช้บังคับ และอาจได้รับการแก้ไขโดยความยินยอม
ร่วมกันเป็นลายลักษณ์อักษรของคู่ภาคี 
 
13. เรื่อง ร่างแถลงการณ์ร่วมระหว่างรั ฐมนตรีเศรษฐกิจประเทศสมาชิกแม่โขง – ล้านช้าง เพื่อกระชับความ
ร่วมมือเศรษฐกิจข้ามพรมแดน 

  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบต่อร่างแถลงการณ์ร่วมระหว่างรัฐมนตรีเศรษฐกิจประเทศสมาชิก 

แม่โขง –  ล้านช้าง เพื่อกระชับความร่วมมือเศรษฐกิจข้ามพรมแดน และให้มีการประกาศในช่วงการประชุมผู้น า               
กรอบความร่วมมือ แม่โขง – ล้านช้าง ครั้งที่ 2 ในวันที่ 10 มกราคม 2561 ณ กรุงพนมเปญ ราชอาณาจักรกัมพูชา
ตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (พม.) เสนอ 

  สาระส าคัญของร่างแถลงการณ์ร่วมระหว่างรัฐมนตรีเศรษฐกิจประเทศสมาชิกแม่โขง –  ล้านช้าง 
เพื่อกระชับความร่วมมือเศรษฐกิจข้ามพรมแดน เป็นเอกสารแสดงเจตนารมณ์ระหว่างประเทศสมาชิกแม่โขง – ล้าน
ช้าง ในการพัฒนาความสัมพันธ์ทางด้านเศรษฐกิจ โดยประเทศสมาชิกจะร่วมกันพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือส่งเส ริมความ
เป็นอยู่ของประชาชนและลดช่องว่างการพัฒนาระหว่างประเทศสมาชิก เพื่อให้เกิดการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างยั่งยืน โดยตระหนักถึงข้อริเริ่ม “หนึ่งแถบ หนึ่งเส้นทาง ” ของจีนที่จะส่งเสริมความร่วมมือทางการค้าและการ
ลงทุน โดยอยู่บนพ้ืนฐานของหลักฉันทามติและความ เท่าเทียมกันระหว่างประเทศสมาชิก ทั้ง 6 ประเทศ โดยจะ
ร่วมกัน 

  1. ส่งเสริมความร่วมมือในการด าเนินนโยบายทางเศรษฐกิจและการค้าร่วมกัน 

  2. ส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศสมาชิก 

  3. ยกระดับการอ านวยความสะดวกทางการค้า 

  4. ส่งเสริมการพัฒนาอย่างสร้างสรรค์โดยเฉพาะความร่ วมมือด้านพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์แก่ธุรกิจ
ขนาดไมโคร ขนาดกลาง และขนาดย่อม ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ  
  5. ส่งเสริมความร่วมมือด้านการลงทุน เพื่อให้เกิดการลงทุนที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพสูง 

  6. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนระหว่างประชาชน เพ่ือสร้างความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นแก่ประชาชน 

ของประเทศสมาชิก 

  7. ส่งเสริมการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจในภูมิภาค โดยสนับสนุนการค้าพหุภาคีขององค์การ การค้า
โลก เร่งรัดการเจรจาความความตกลงหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาค (Regional Comprehensive Economic 
Partnership: RCEP) และให้ประโยชน์จากความตกลงเขตการค้าเสรีอาเซียน-จีนและความตกลงอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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14.  เรื่อง ขออนุมัติร่างบันทึกความเข้าใจร่วมว่าด้วยความร่วมมือในโครงการภายใต้กองทุนพิเศษแม่โขง – ล้าน
ช้าง ระหว่างกระทรวงพาณิชย์กับสถานเอกอัครราชทูตจีนประจ าประเทศไทย และร่างบันทึกความเข้าใจร่วม
ระหว่างกระทรวงพาณิชย์กับสถาบันความร่วมมือเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจลุ่มน้ าโขง  

                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติ ตามที่กระทรวงพาณิชย์ (พณ.) เสนอ ดังนี้ 
                    1. เห็นชอบต่อร่างบันทึกความเข้าใจร่วมว่าด้วย ความร่วมมือในโครงการภายใต้กองทุนพิเศษแม่โขง 
– ล้านช้าง ระหว่างกระทรวงพาณิชย์กับสถานเอกอัครราชทูตจีนประจ าประเทศไทย และร่างบันทึกความเข้าใจร่วม
ระหว่างกระทรวงพาณิชย์กับสถาบันความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจลุ่มแม่น้ าโขง ทั้งนี้ หากมีความจ าเป็นต้อง
ปรับปรุงแก้ไขร่างบันทึกความเข้าใจร่วมฯ ทั้งสองฉบับดังกล่าว ในส่วนที่ไม่ใช่สาระส าคัญหรือไม่ขัดต่อผลประโยชน์
ของไทย ให้กระทรวงพาณิชย์สามารถด าเนินการได้โดยไม่ต้องน าเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีกครั้ง 

                    2. อนุมัติให้ปลัดกระทรวงพาณิชย์หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย เป็นผู้ลงนามในร่างบันทึกความเข้าใจร่วม
ทั้งสองฉบับ 

สาระส าคัญของร่างบันทึกความเข้าใจ 2 ฉบับ มีดังนี้ 
          1. ร่างบันทึกความเข้าใจร่วมว่าด้วยความร่วมมือในโครงการภายใต้กองทุนพิเศษ แม่โขง – ล้าน

ช้าง ระหว่างกระทรวงพาณิชย์และสถานเอกอัครราชทูตจีนประจ าประเทศไทย  มีวัตถุประสงค์เพ่ือก าหนดแนวทาง
ในการบริหารจัดการงบประมาณของโครงการที่ได้รับการอนุมัติจากฝ่ายจีน ให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้กองทุนอย่าง
สูงสุด โดยโครงการที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ประกอบด้วย 4 โครงการ ได้แก่ 1) โครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจ
พิเศษข้ามพรมแดน 2) โครงการพัฒนาการอ านวยความสะดวกแนวชายแดนเพื่อพัฒนาการค้าและระบบโลจิสติกส์ 3) 
การจัดกิจกรรมเวทีภาคธุรกิจแม่น้ าโขง – ลานช้าง และ 4) การพัฒนาพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ในเขตชนบท รวมเป็น
เงินงบประมาณจากกองทุนพิเศษแม่โขง – ล้านช้าง ที่กระทรวงพาณิชย์ได้รับ รวม 1,701,800 เหรียญสหรัฐ โดย
กระทรวงพาณิชย์ได้มอบหมายให้สถาบันความร่วมมือเพ่ือพัฒนาเศณษฐกิจลุ่มน้ าโขง (Mekong Institute) เป็นผู้
ด าเนินโครงการของกระทรวงพาณิชย์ทั้ง 4 โคงการ 

          2. ร่างบันทึกความเข้าใจร่วมระหว่างกระทรวงพาณิชย์กับสถาบันความร่วมมือเพื่อการพัฒนา
เศรษฐกิจลุ่มน้ าโขง มีวัตถุประสงค์เพ่ืออ านวยความสะดวกและมีส่วนร่วมในความร่วมมือเพ่ือยกระดับขีด
ความสามารถของภาคเอกชน รัฐบาล ชุมชนท้องถิ่น และองค์กรภาคประชาสังคม ในประเทศอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 
(กัมพูชา ลาว เมียนมา เวียดนาม ไทย และจีน) 

          ขอบเขตความร่วมมือ ได้แก่ จัดฝึกอบรมร่วม การสัมมนา การประชุมโครงการวิจัยร่วมการ
แลกเปลี่ยนบุคลากรที่เป็นวิทยากรและผู้ช่วยวิจัย การพัฒนาและแบ่งบันเครือข่ายข้อมูล ด าเนินการโครงการที่ได้รับ
ทุนจากกองทุนพิเศษแม่โขง – ล้านช้าง ภายใต้กรอบความร่วมมือแม่โขง – ล้านช้าง 

          ระยะเวลาของความร่วมมือ มีระยะเวลา 5 ปี จากวันที่มีผลบังคับใช้ เว้นแต่จะมีการยกเลิกของฝ่าย
ใดฝ่ายหนึ่งโดยแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรล่วงหน้า 2 เดือนไปยังอีกฝ่าย และอาจตกลงที่จะขยายบันทึกความเข้าใจ 
ร่วมฯ นี้ ตามข้อตกลงที่เป็นลายลักษณ์อักษรส าหรับเงื่อนไขต่อไป  

 
15.  เรื่อง  OECD ทาบทามให้ไทยพิจารณาด ารงต าแหน่งประธานร่วมของการประชุม Steering Group 
Meeting of OECD Southeast Asia Regional Programme (SEARP) วาระปี 2561-2563  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่กระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ ดังนี้  
  1. เห็นชอบในหลักการให้ประเทศไทยรับด ารงต าแหน่งเป็นประธานร่วมของการประชุม Steering 
Group Meeting of OECD Southeast Asia Regional Programme (SEARP) วาระปี 2561-2563  
   2. เห็นชอบในหลักการให้ กต . พิจารณาเสนอตัวเป็นเจ้าภาพจัดการประชุม Ministerial Level 
Steering Group Meeting of OECD SEARP ในนามประเทศไทยในช่วงวาระการเป็นประธานร่วมของไทย  
[การประชุม Steering Group Meeting of OECD Southeast Asia Regional Programme (SEARP) ก าหนด             
จะจัดขึ้นในวันที่ 10 มกราคม 2561 ณ กรุงปารีส สาธารณรัฐฝรั่งเศส]  
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  สาระส าคัญของเรื่อง  
  กต. รายงานว่า  
  1. โครงการ SEARP เป็นกลไกความร่วมมือที่ริเริ่มขึ้นในการประชุม OECD Ministerial Council 
Meeting (MCM) เมื่อปี 2557 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่าง (Organisation for Economic 
Co-operation and Development : OECD) กับอาเซียนให้มีความแน่นแฟ้นใกล้ชิดกันยิ่งข้ึน โดยเปิดโอกาสให้ 
OECD เข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมการบูรณาการอาเซียน ทั้งนี้ โครงการ SEARP ประกอบด้วยความร่วมมือ 6 
สาขา ภายใต้ Regional Policy Networks (RPNs) ได้แก่ (1) ด้านภาษี (2) SMEs (3) การศึกษา (4) การลงทุน (5) 
ความเชื่อมโยงและความร่วมมือภาครัฐ- เอกชน และ (6) แนวปฏิบัติด้านกฎระเบียบที่ดี และอีก 3 ประเด็นเฉพาะ 
(Initiatives) ได้แก่ (1) การค้า (2) นวัตกรรม และ (3) ความเท่าเทียมทางเพศ ทั้งนี้ กต . เป็นหน่วยงานประสานงาน
หลัก (focal point) ของไทยกับ OECD นอกจากนี้ SEARP ยังมีหุ้นส่วนส าคัญในระดับภูมิภาค (ASEAN, APEC, 
ADB, ERIA และ UNESCAP) และระดับระหว่างประเทศ (World Bank, UNESCO) ร่วมด าเนินโครงการอีกด้วย  
   2. ภายใต้โครงการ SEARP มีการจัดการประชุมระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียนกับประเทศสมาชิก 
OECD ในระดับต่าง ๆ ทั้งในระดับรัฐมนตรี เจ้าหน้าที่อาวุโสและผู้เชี่ยวชาญ และที่ผ่านมาประเทศไทยมีบทบาทที่โดด
เด่นในเวที SEARP อย่างต่อเนื่อง ซึ่งการประชุม Steering Group Committee of OECD SEARP ครั้งต่อไป จะมี
ขึ้นในวันที่ 10 มกราคม 2561 ที่กรุงปารีส โดยจะมีการพิจารณาเรื่องการสรรหาประธานร่วมของโครงการ SEARP ซ่ึง
จนถึงปัจจุบันยังไม่มีประเทศใดแสดงความสนใจนอกเหนือจากประเทศไทยและเกาหลีใต้ ทั้งนี้ ประเทศสมาชิก 
OECD โดยเฉพาะญี่ปุ่นและเกาหลีใต้ได้พิจารณาเห็นถึงพลวัตของความสัมพันธ์ระหว่างไทยกับ OECD ซึ่งถือว่า
รุดหน้าอย่างยิ่งในปีนี้ โด ยเฉพาะอย่างยิ่งภายหลังจากท่ีประเทศไทยและ OECD ได้เตรียมที่จะเริ่มด าเนินโครงการ 
Country Programme (CP) ซึ่งไทยถือเป็นประเทศเดียวจากอาเซียนที่ OECD เสนอโครงการความร่วมมือใน
ลักษณะดังกล่าว หลายฝ่ายจึงเห็นว่าไทยเป็นประเทศที่มีศักยภาพและความพร้อมที่จะปฏิสัมพันธ์ กับ OECD และ
เหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งประธานร่วมของโครงการ SEARP ต่อไป  
 

แต่งตั้ง 
 
16. เรื่อง การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวงเกษตรและสหกรณ์) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอแต่งตั้ง นายณชัย ศราธพันธุ์ 
ผู้เชี่ยวชาญด้านยีนและโรคทางพันธุกรรมสัตว์ (นายสัตวแพทย์เชี่ยวชาญ) ส านักเทคโนโลยีชีวภาพการผลิตปศุสัตว์ 
กรมปศุสัตว์ ให้ด ารงต าแหน่ง นายสัตวแพทย์ (นายสัตวแพทย์ทรงคุณวุฒิ) กรมปศุสัตว์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ตั้งแต่วันที่ 28 สิงหาคม 2560 ซึ่งเป็นวันที่มีคุณสมบัติครบถ้วนสมบูรณ์ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า
โปรดกระหม่อมแต่งตั้งเป็นต้นไป  
 
17. เรื่อง การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญ (กระทรวงการต่างประเทศ) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการต่างประเทศเสนอแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญ 
สังกัดกระทรวงการต่างประเทศ ให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง จ านวน 4 ราย ดังนี้  
  1. นายธนาธิป อุปัติศฤงค์  เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงมะนิลา สาธารณรัฐ
ฟิลิปปินส์ ด ารงต าแหน่ง เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงมอสโก สหพันธรัฐรัสเซีย  
   2. นายธงชัย ชาสวัสดิ์ เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ สิงคโปร์ สาธารณรัฐสิงคโปร์ ด ารง
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการใหญ่ ส านักงานการค้าและเศรษฐกิจไทย ณ ไทเป  
  3. นายมานพชัย วงศ์ภักดี  เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงฮานอย สาธารณรัฐสังคม
นิยมเวียดนาม ด ารงต าแหน่ง เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ สิงคโปร์ สาธารณรัฐสิงคโปร์  
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  4. นายศรายุธ กัลยาณมิตร อัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงเทลอาวีฟ รัฐอิสราเอล ด ารง
ต าแหน่ง เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงบูคาเรสต์ โรมาเนีย 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโป รดกระหม่อมแต่งตั้งเป็นต้นไป เพื่อทดแทนต าแหน่งที่
ว่าง และสับเปลี่ยนหมุนเวียน ซึ่งการแต่งตั้งข้าราชการให้ไปด ารงต าแหน่งเอกอัครราชทูตประจ าต่างประเทศ ตามข้อ 
1. , 3. และ 4. ได้รับความเห็นชอบจากประเทศผู้รับ  
 
 
 
18. เรื่อง การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงแรงงาน) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอแต่งตั้ง พันต ารวจตรีหญิง รมยง สุรกิจ
บรรหาร ที่ปรึกษาวิชาการแรงงาน (นักวิชาการแรงงานทรงคุณวุฒิ) ส านักงานปลัดกระทรวง ให้ด ารงต าแหน่ง ผู้ตรวจ
ราชการกระทรวง ส านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงแรงงาน ตั้งแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม
แต่งตั้งเป็นต้นไป เพื่อทดแทนต าแหน่งที่ว่าง  
 
19. เรื่อง การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงแรงงาน)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญ สังกัด
กระทรวงแรงงาน ให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง จ านวน 2 ราย ดังนี้  
  1. นางอัจฉรา แก้วก าชัยเจริญ  รองอธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ด ารงต าแหน่ง ผู้ตรวจราชการ
กระทรวง ส านักงานปลัดกระทรวง  
   2. นายอภิญญา สุจริตตานันท์ รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ด ารงต าแหน่ง ผู้ตรวจ
ราชการกระทรวง ส านักงานปลัดกระทรวง  
   ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งเป็นต้นไป เพื่อทดแทนต าแหน่งที่
ว่าง  
 
20. เรื่อง การแต่งตั้งข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงศึกษาธิการ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการเสนอแต่งตั้ง นางสุกัญญา งามบรรจง ที่ปรึกษา
ด้านพัฒนากระบวนการเรียนรู้ (นักวิชาการศึกษาทรงคุณวุฒิ ) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้ด ารง
ต าแ หน่ง รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งเป็นต้นไป เพื่อทดแทนต าแหน่งที่ว่าง  
 
21. เรื่อง การแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการจัดท าบัญชีรายช่ือกรรมการรัฐวิสาหกิจ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการจัดท าบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ จ านวน 6 คน แทนกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิชุดเดิมที่ด ารง
ต าแหน่งครบวาระสามปี เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2558 ดังนี้ 1. นายสมชัย ฤชุพันธุ์ 2. นายพชร ยุติธรรมด ารง                   
3. นายวรากรณ์ สามโกเศศ 4. นายมนูญ สรรค์คุณากร 5. นายศุภรัตน์ ควัฒน์กุล 6. นายประสัณห์ เชื้อพานิช                
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 9 มกราคม 2561 เป็นต้นไป  
 
22. เรื่อง การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่งรองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร                
(นักบริหารสูง) (ส านักนายกรัฐมนตรี) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเสนอแต่งตั้ง นางวิสุนี บุนนาค               
ผู้ช่วยเลขาธิการน ายกรัฐมนตรี ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ให้ด ารงต าแหน่ง รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่าย
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บริหาร ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ส านักนายกรัฐมนตรี ตั้งแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม
แต่งตั้งเป็นต้นไป เพื่อทดแทนต าแหน่งที่ว่าง  
 
23. เรื่อง การแต่งตั้งข้าราชการการเมือง (ต าแหน่งที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา และ
ต าแหน่งเลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาเสนอการแต่งตั้ง
ข้าราชการการเมือง จ านวน 2 ราย ดังนี้  
 
  1. นายอภิชาติ จีระพันธุ์ ด ารงต าแหน่งที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  
   2. นาวาตรี วรวิทย์ เตชะสุภากูร  ด ารงต าแหน่งเลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา  
  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 9 มกราคม 2561 เป็นต้นไป 
 
24. เรื่อง การแต่งตั้งกรรมการผู้แทนกระทรวงการคลังในคณะกรรมการการเคหะแห่งชาติ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เสนอแต่งตั้ง 
นายจ าเริญ โพธิยอด ผู้แทนกระทรวงการคลัง  เป็นกรรมการในคณะกรรมการการเคหะแห่งชาติ แทน นายวีระวุฒิ 
ศรีเปารยะ กรรมการเดิมที่ลาออกจากต าแหน่ง ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 9 มกราคม 2561 เป็นต้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
  

------------------------------------ 


