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http://www.thaigov.go.th 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 
 
  วันนี้ (9 กุมภาพันธ 2564)  เวลา 09.00 น .   พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี                  
เปนประธานการประชุมคณะรัฐมนตรีผานระบบ Video Conference ณ หองประชุม 501 ตึกบัญชาการ 1                      
ทําเนียบรัฐบาล ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี้ 
 

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง  รางประกาศคณะกรรมการปโตรเลียม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการกําหนดพ้ืนท่ีท่ี
    จะดําเนินการสํารวจหรือผลิตปโตรเลียมในรูปแบบของสัมปทาน สัญญาแบงปน 
    ผลผลิต หรือสัญญาจางบริการ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... 
  2.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินประจําตําแหนง และประโยชนตอบแทนอ่ืน ๆ  
    ของขาราชการพลเรือนกลาโหม พ.ศ. ....  
  3.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติยกเลิกกฎหมายบางฉบับท่ีหมดความจําเปนหรือซํ้าซอนกับ 
    กฎหมายอ่ืน พ.ศ. .... 
  4.  เรื่อง  รางกฎ ก.พ. วาดวยการยาย การโอน หรือการเลื่อนขาราชการพลเรือนสามัญ  
    รวม 3 ฉบับ  
  5.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการวาดวยการซ้ือหุนคืน การจําหนาย
    หุนท่ีซ้ือคืน และการตัดหุนท่ีซ้ือคืนของบริษัท (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....   
  6.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดสาขาวิชาชีพวิศวกรรมและวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  
    (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  7.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเหล็กกลาแผนมวนรีดรอน  
    สําหรับงานทอตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... 
  8.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมตองเปนไปตามมาตรฐาน  
    รวม 2 ฉบับ 
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
  9.  เรื่อง  ขออนุมัติดําเนินงานกอสรางโครงการทางหลวงพิเศษระหวางเมืองหมายเลข 82 
    สายบางขุนเทียน-บานแพว ชวงเอกชัย-บานแพว ในสวนของงานโยธา  
    ของกรมทางหลวง 
  10.  เรื่อง  ขออนุมัติงบประมาณโครงการชดเชยดอกเบี้ยใหผูประกอบการคาขาวในการเก็บ 
    สตอก 
  11.  เรื่อง  ขอปรับคาอาหารกลางวันของนักเรียน 
  12.  เรื่อง  ขออนุมัติการเพ่ิมวงเงินกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณและขยายเวลากอหนี้ผูกพัน
    งบประมาณเพ่ือดําเนินโครงการเชาท่ีดินการรถไฟแหงประเทศไทย ตลิ่งชัน  
    กรุงเทพมหานคร  
  13.  เรื่อง  การขอขยายเวลามาตรการสําหรับเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดน 
    ภาคใต 
  14.  เรื่อง  ขอความเห็นชอบการแกไขสัญญารวมลงทุนการออกแบบและกอสรางงานโยธา 
    การจัดหาระบบรถไฟฟา การใหบริการการเดินรถไฟฟาและซอมบํารุง โครงการ 
    รถไฟฟาสายสีชมพู ชวงแคราย - มีนบุรี กรณีโครงการรถไฟฟาสายสีชมพูสวนตอ
    ขยาย ชวงสถานีศรีรัช – เมืองทองธานี 
  15.  เรื่อง  ขอเพ่ิมกรอบวงเงินงบประมาณโครงการสนับสนุนคาบริหารจัดการและพัฒนา 
    คุณภาพผลผลิตเกษตรกรผูปลูกขาว ปการผลิต 2563/64 
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  16.  เรื่อง  ขออนุมัติดําเนินการตามโครงการประกันรายไดเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามัน  
    ป 2564  
  17.  เรื่อง  สรุปมติการประชุมคณะกรรมการพืชน้ํามันและน้ํามันพืช ครั้งท่ี 2/2563  
  18.  เรื่อง  การดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2563 เรื่อง แผนดาน
    การอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564-2570  
  19.  เรื่อง  รายงานประจําป 2562 ของสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข  
  20.  เรื่อง  รายงานสถานการณดานทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และการกัดเซาะชายฝง 
    ของประเทศไทย พ.ศ. 2562   
  21.       เรื่อง    หลักเกณฑประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการปองกันและแกไขปญหาการกัด   

                       เซาะชายฝง  
   22.       เรื่อง    รายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจําเดือนพฤศจิกายน 2563   
       และรายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 2563 และแนวโนมป 2564 
  23.  เรื่อง  รายงานความกาวหนาดานความรวมมือกับภาคเอกชนในการสงเสริมอุตสาหกรรม
    ศักยภาพ (S-Curve)  แกผูประกอบการวิสาหกิจเริ่มตน (Startup) ดานเทคโนโลยี
    เชิงลึก (Deep Tech)    
  24.  เรื่อง  รายงานความกาวหนาการดําเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจการแผนดิน 
  25.  เรื่อง  ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเรงดวน
    วาดวยการบริหารการจัดการศึกษาในชวงสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อ
    ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท่ีเหมาะสมกับสังคมไทย ของคณะกรรมาธิการ
    การศึกษา วุฒิสภา   
  26.  เรื่อง  ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการ 
    การศึกษาหลักสูตรอาชีวศึกษาในชวงการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
    2019 (COVID-19) และโรคอุบัติใหมท่ีเกิดจากเชื้อไวรัสในอนาคต  
    ของคณะกรรมาธิการการศึกษา วุฒิสภา   
  27.  เรื่อง  มาตรการในการปองกันและแกไขปญหาผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพท่ีมีความซํ้าซอน
    กับสวัสดิการอ่ืน  
  28.  เรื่อง  ผลการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู ในคราวประชุม 
    ครั้งท่ี 5/2564  
 

ตางประเทศ 
  29.  เรื่อง  รายงานผลการเจรจาการบินระหวางไทย-บราซิล 
  30.  เรื่อง  การจัดกิจกรรมพระมหาสมณานุสรณ รัฐบาลไทยและองคการยูเนสโกรวมฉลอง 
    100 ป แหงการสิ้นพระชนม สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส 
    พุทธศักราช 2564 
  31.  เรื่อง  ผลการประชุมผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขง-สาธารณรัฐเกาหลี ครั้งท่ี 2  
    และการประชุมผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขงกับญี่ปุน ครั้งท่ี 12 
 

แตงตั้ง 
  32.  เรื่อง  รายชื่อผูประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาของรองนายกรัฐมนตรี 
    และสวนราชการ (จํานวน 7 ราย)  
  33.  เรื่อง  การแตงตั้งคณะกรรมการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล 
    และขอสั่งการนายกรัฐมนตรี 
  34.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง  
    (กระทรวงการตางประเทศ)  
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  35.  เรื่อง  การตอเวลาการดํารงตําแหนงของเอกอัครราชทูต (กระทรวงการตางประเทศ)  
  36.   เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งกรรมการอ่ืนในคณะกรรมการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม  
  37.  เรื่อง  แตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการองคการสะพานปลา    
  38.  เรื่อง  การแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันทดสอบ 
    ทางการศึกษาแหงชาติ   
  39.  เรื่อง การแตงตั้งขาราชการการเมือง (กระทรวงสาธารณสุข)  
   

 
 
 
    

******************* 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กฎหมาย 
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1. เรื่อง รางประกาศคณะกรรมการปโตรเลียม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการกําหนดพ้ืนท่ีท่ีจะดําเนินการสํารวจ
หรือผลิตปโตรเลียมในรูปแบบของสัมปทาน สัญญาแบงปนผลผลิต หรือสัญญาจางบริการ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการรางประกาศคณะกรรมการปโตรเลียม เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการกําหนดพ้ืนท่ีท่ีจะดําเนินการสํารวจหรือผลิตปโตรเลียมในรูปแบบของสัมปทาน สัญญาแบงปนผลผลิต หรือ
สัญญาจางบริการ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงพลังงาน (พน.) เสนอ และใหสงคณะกรรมการตรวจสอบราง
กฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได 
  ท้ังนี้ พน. เสนอวา 
  1. โดยท่ีขอ 5 วรรคหนึ่ง ของประกาศปโตรเลียม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการกําหนดพ้ืนท่ีท่ีจะ
ดําเนินการสํารวจหรือผลิตปโตรเลียมในรูปแบบของสัมปทาน สัญญาแบงปนผลผลิต หรือสัญญาจางบริการ ลงวันท่ี 
19 ตุลาคม 2560 มีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2560 ไดกําหนดใหมีการทบทวนโอกาสพบปโตรเลียมในเชิง
พาณิชยของประเทศไทย โอกาสพบปโตรเลียมในเชิงพาณิชยของภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียม และการพิจารณา
รูปแบบการใหสิทธิสํารวจหรือผลิตปโตรเลียมของแตละภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียมทุก ๆ 3 ป นับแตวันท่ีประกาศนี้
ใชบังคับ ซ่ึงครบกําหนด 3 ป ในวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2563 
  2. ในป 2564 พน. อยูระหวางเตรียมการเปดใหยื่นขอสิทธิสํารวจและผลิต 
ปโตรเลียม พน. โดยกรมเชื้อเพลิงธรรมชาติจึงไดดําเนินการทบทวนโอกาสพบปโตรเลียมในเชิงพาณิชยของประเทศ
ไทยและของภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียม และการพิจารณารูปแบบการใหสิทธิสํารวจหรือผลิตปโตรเลียมของแตละ
ภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียม เพ่ือใหเปนไปตามขอกําหนดของประกาศดังกลาว โดยไดพิจารณาขอมูลการเจาะหลุม
สํารวจในป 2560 – 2562 กับขอมูลการเจาะหลุมสํารวจตั้งแตป 2514 – 2559 เพ่ือทบทวนโอกาสพบปโตรเลียมใน
เชิงพาณิชยของประเทศไทย และโอกาสพบปโตรเลียมในเชิงพาณิชยของภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียมโดยปรากฏผล
การทบทวน ดังนี้ 
   2.1 โอกาสพบปโตรเลียมในเชิงพาณิชยของประเทศไทย รอยละ 38 (ลดลงจากรอยละ 39) 
   2 . 2  โ อกาสพบป โ ตร เ ลี ยม ใน เชิ งพา ณิชย ของภู มิ ภ าคธร ณี วิ ทย าป โ ต ร เ ลี ยม
ตะวันออกเฉียงเหนือ รอยละ 13 (ลดลงจากรอยละ 14) 
   2.3 โอกาสพบปโตรเลียมในเชิงพาณิชยของภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียมเหนือและกลาง 
รอยละ 30 (ลดลงจากรอยละ 31) 
   2.4 โอกาสพบปโตรเลียมในเชิงพาณิชยของภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียมทะเลอาวไทย รอย
ละ 49 (ลดลงจากรอยละ 50) 
   2.5 โอกาสพบปโตรเลียมในเชิงพาณิชยของภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียมใตบนบก และ
ภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียมทะเลอันดามัน ไมมีการเปล่ียนแปลง 
ท้ังนี้ ผลของการเปลี่ยนแปลงดังกลาวไมไดทําใหการพิจารณารูปแบบการใหสิทธิสํารวจหรือผลิตปโตรเลียมของแตละ
ภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียมเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
  3. ประกอบกับมาตรา 23 วรรคสี่ บัญญัติใหการกําหนดใหท่ีใดสมควรท่ีจะดําเนินการสํารวจหรือ
ผลิตปโตรเลียม ในรูปแบบของสัมปทาน สัญญาแบงปนผลผลิตหรือสัญญาจางบริการ ใหเปนไปตามหลักเกณฑและ
วิธีการท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนดในราชกิจจานุเบกษาโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี ดังนั้น พน. จึงไดยก
รางประกาศคณะกรรมการปโตรเลียม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการกําหนดพ้ืนท่ีท่ีจะดําเนินการสํารวจหรือผลิต
ปโตรเลียม ในรูปแบบของสัมปทาน สัญญาแบงปนผลผลิต หรือสัญญาจางบริการ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... เพ่ือปรับปรุง
เอกสารหมายเลข 1 ทายประกาศคณะกรรมการปโตรเลียม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการกําหนดพ้ืนท่ีท่ีจะดําเนินการ
สํารวจหรือผลิตปโตรเลียมในรูปแบบของสัมปทาน สัญญาแบงปนผลผลิต หรือสัญญาจางบริการ ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 
2560 และใหใชเปนเอกสารหมายเลข 1 ทายรางประกาศในเรื่องนี้แทน ซ่ึงคณะกรรมการปโตรเลียมไดเห็นชอบราง
ประกาศดังกลาวแลว 
จึงไดเสนอรางประกาศคณะกรรมการปโตรเลียม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการกําหนดพ้ืนท่ีท่ีจะดําเนินการสํารวจหรือ
ผลิตปโตรเลียมในรูปแบบของสัมปทานสัญญาแบงปนผลผลิต หรือสัญญาจางบริการ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... มาเพ่ือ
ดําเนินการ 
  สาระสําคัญของรางประกาศ 
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  ใหยกเลิกเอกสารหมายเลข 1 ทายประกาศคณะกรรมการปโตรเลียม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ
กําหนดพ้ืนท่ีท่ีจะดําเนินการสํารวจหรือผลิตปโตรเลียมในรูปแบบของสัมปทาน สัญญาแบงปนผลผลิต หรือสัญญาจาง
บริการ ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2560 และใหใชเอกสารหมายเลข 1 ทายรางประกาศนี้แทน ดังนี้ 
ประเทศไทย/ภูมิภาคธรณีวิทยา
ปโตรเลียม 

โอกาสพบปโตรเลียมในเชิงพาณิชย (รอยละ) 
ประกาศฯ ผลการทบทวน (รางประกาศ) 

1. ประเทศไทย 39 38 
2. ภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียม
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

14 13 

3. ภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียม
เหนือและกลาง 

31 30 

4. ภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียมใต
บนบก 

0 0 

5. ภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียม
ทะเลอาวไทย 

50 49 

6. ภูมิภาคธรณีวิทยาปโตรเลียม
ทะเลอันดามัน 

0 0 

 
2. เรื่อง รางพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินประจําตําแหนง และประโยชนตอบแทนอ่ืน ๆ ของขาราชการพลเรือน
กลาโหม พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติและรับทราบ ดังนี้   
   1. อนุมัติหลักการรางพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินประจําตําแหนง และประโยชนตอบแทนอ่ืน ๆ 
ของขาราชการพลเรือนกลาโหม พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงกลาโหม (กห.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดยใหตรวจพิจารณารวมกับรางพระราชกฤษฎีการะเบียบขาราชการพลเรือนกลาโหม              
พ.ศ. .... ในคราวเดียวกัน ตามความเห็นของสํานักงาน ก.พ. แลวสงใหคณะกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎร
พิจารณา กอนเสนอสภาผูแทนราษฎรตอไป   
   2. รับทราบแผนในการจัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบระยะเวลา และกรอบสาระสําคัญของ
กฎหมายลําดับรองท่ีออกตามรางพระราชบัญญัติดังกลาว ตามท่ี กห. เสนอ   
   3. ให กห. รับความเห็นของกระทรวงการคลัง สํานักงาน ก.พ. สํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝาย
เลขานุการคณะกรรมการพิจารณาโครงสรางหนวยงานและระบบคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐ และสํานักงาน ก.พ.ร. 
ไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย  
   สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ 
   เปนการกําหนดอัตราเงินเดือน อัตราเงินประจําตําแหนง การใหไดรับเงินเดือน การใหไดรับเงิน
ประจําตําแหนง การใหไดรับเงินเพ่ิมพิเศษสําหรับตําแหนงท่ีประจําอยูในตางประเทศหรือท่ีมีเหตุพิเศษ เงินเพ่ิมผู
ชํานาญงานและเงินเพ่ิมอ่ืน เงินชวยเหลือ เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของขาราชการพลเรือนกลาโหมตามประเภท
ตําแหนง สายงาน และระดับท่ีกําหนดไว ไดแก ประเภทท่ัวไป ประเภทวิชาการ ประเภทอํานวยการ ประเภทบริหาร 
ประเภทสอนและวิจัย และกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืน ๆ   
   ท้ังนี้ กห. ไดจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นและไดเผยแพรผลการรับฟงความคิดเห็นพรอมการ
วิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากกฎหมายผานทางเว็บไซต ใหประชาชนไดรับทราบแลวตามแนวทางมติ
คณะรัฐมนตรี (19 พฤศจิกายน 2562) เรื่อง การดําเนินการเพ่ือรองรับและขับเคลื่อนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ
หลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมาย และการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 และไดจัดทําแผนในการ
จัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบสาระสําคัญ และกรอบระยะเวลาของกฎหมายลําดับรองท่ีจะออกตามราง
พระราชบัญญัติในเรื่องนี้แลว จํานวน 6 ฉบับ   
 
3. เรื่อง รางพระราชบัญญัติยกเลิกกฎหมายบางฉบับท่ีหมดความจําเปนหรือซํ้าซอนกับกฎหมายอ่ืน พ.ศ. .... 
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  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางพระราชบัญญัติยกเลิกกฎหมายบางฉบับท่ีหมดความจําเปนหรือ
ซํ้าซอนกับกฎหมายอ่ืน พ.ศ. .... ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา (สคก.) เสนอ และใหสงคณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแทนราษฎรพิจารณา กอนเสนอสภาผูแทนราษฎรตอไป และมอบหมายใหกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และกระทรวงมหาดไทย รับขอเสนอของคณะกรรมการ
ดําเนินการปฏิรูปกฎหมายในระยะเรงดวนท่ีใหยกเลิกพระราชบัญญัติสําหรับรักษาชางปา พระพุทธศักราช 2464 และ
พระราชบัญญัติสําหรับรักษาชางปา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2503 ไปประกอบการพิจารณาในคราวเดียวกันดวย  
  ท้ังนี้ รางพระราชบัญญัติยกเลิกกฎหมายบางฉบับท่ีหมดความจําเปนหรือซํ้าซอนกับกฎหมายอ่ืน 
พ.ศ. .... ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอ เปนการยกเลิกกฎหมายบางฉบับท่ีหมดความจําเปนและไม
สอดคลองกับสภาพการณในปจจุบันหรือมีความซํ้าซอนกับกฎหมายอ่ืนท่ีตราข้ึนในภายหลัง รวม 7 ฉบับ ซ่ึงการ
ยกเลิกกฎหมายดังกลาวจะทําใหการบังคับใชกฎหมายในภาพรวมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับ
สภาพการณทางเศรษฐกิจและสังคมในปจจุบัน รวมท้ังลดอุปสรรคในการยกระดับความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศ และยังเปนการลดภาระตอรัฐในเรื่องงบประมาณในการบังคับใชกฎหมายและลดภาระตอประชาชนผูอยู
ภายใตบังคับกฎหมาย ตลอดจนเปนการดําเนินการท่ีสอดคลองกับบทบัญญัติในมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย ซ่ึงสวนราชการท่ีเก่ียวของเห็นชอบดวยกับรางพระราชบัญญัติในเรื่องนี้ 
  สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ 
  ยกเลิกกฎหมายท่ีหมดความจําเปนหรือซํ้าซอนกับกฎหมายอ่ืน รวม 7 ฉบับ ไดแก 
  1. พระราชบัญญัติจัดการฝกและอบรมเด็กบางจําพวก พุทธศักราช 2479 
  2. พระราชกําหนดควบคุมและดําเนินงานภารธุระการทําเหมืองแรทองคํา พุทธศักราช 2483 
  3. พระราชบัญญัติสงเสริมกิจการไฟฟา พุทธศักราช 2484  
  4. พระราชบัญญัติกําหนดวิธีปฏิบัติแกบุคคลซ่ึงเผยแพรขาวอันเปนการทําใหเสียสัมพันธไมตรี
ระหวางประเทศไทยกับประเทศท่ีมีสนธิสัญญาทางไมตรีกับประเทศไทย ในภาวะสงคราม พุทธศักราช 2488 
  5. พระราชบัญญัติกําหนดวิธีการระงับการคากําไรเกินสมควรจากราชการ พ.ศ.2491 
  6. พระราชบัญญัติจัดการฝกและอบรมเด็กบางจําพวก (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2501  
  7. พระราชบัญญัติการผลิตผลิตภัณฑซีดี พ.ศ. 2548  
 
4. เรื่อง รางกฎ ก.พ. วาดวยการยาย การโอน หรือการเล่ือนขาราชการพลเรือนสามัญ รวม 3 ฉบับ  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติและเห็นชอบ ดังนี้   
   1. อนุมัติ     
    (1) รางกฎ ก.พ. วาดวยการยาย การโอน หรือการเลื่อนขาราชการพลเรือนสามัญไปแตงตั้ง
ใหดํารงตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญตําแหนงประเภทท่ัวไป ในหรือตางกระทรวงหรือกรม พ.ศ. ....   
    (2) รางกฎ ก.พ. วาดวยการยาย การโอน หรือการเลื่อนขาราชการพลเรือนสามัญไปแตงตั้ง
ใหดํารงตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญตําแหนงประเภทวิชาการ ในหรือตางกระทรวงหรือกรม พ.ศ. ....   
    (3) รางกฎ ก.พ. วาดวยการยาย การโอน หรือการเลื่อนขาราชการพลเรือนสามัญไปแตงตั้ง
ใหดํารงตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญตําแหนงประเภทอํานวยการ ในหรือตางกระทรวงหรือกรม พ.ศ. .... 
รวม 3 ฉบับ ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอ และใหดําเนินการตอไปได   
   2. ใหสํานักงาน ก.พ. รับความเห็นของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
และสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาไปพิจารณาดําเนินการตอไป   
   3. เห็นชอบแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการเสนอรางกฎ ก.พ. ตอคณะรัฐมนตรี โดยถือเปนหลักการวา
เม่ือรางกฎ ก.พ. ไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีแลว ใหสงประกาศในราชกิจจานุเบกษาตอไป เวนแตสํานักงาน ก.พ. 
จะไดเสนอขอใหคณะรัฐมนตรีมีมติใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาเปนการเฉพาะ ตามท่ี
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอ   
   ท้ังนี้ สํานักงาน ก.พ. เสนอวา   
   1) โดยท่ีพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 63 วรรคหนึ่ง บัญญัติให
การยาย การโอน หรือการเลื่อนขาราชการพลเรือนสามัญไปแตงตั้งใหดํารงตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญในหรือ
ตางกระทรวงหรือกรม แลวแตกรณี ใหเปนไปตามท่ีกําหนดในกฎ ก.พ. ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามบทบัญญัติดังกลาว 
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สํานักงาน ก.พ. จึงไดยกรางกฎ ก.พ. วาดวยการยาย การโอน หรือการเลื่อนขาราชการพลเรือนสามัญ รวม 3 ฉบับ 
ซ่ึงเปนการกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการยาย การโอน และการเลื่อนขาราชการพลเรือนสามัญไป
แตงต้ังใหดํารงตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญในหรือตางกระทรวงหรือกรม สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญ
ตําแหนงประเภทท่ัวไป ประเภทวิชาการ และประเภทอํานวยการ     
   2) ในคราวประชุมคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ) ครั้งท่ี 6/2563 เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 
2563 ไดมีมติเห็นชอบรางกฎ ก.พ. รวม 3 ฉบับ ในขอ 1. แลว   
   3) สํานักงาน ก.พ. ไดนํารางกฎ ก.พ. รวม 3 ฉบับ ในขอ 1. ไปดําเนินการรับฟงความคิดเห็นจากผูท่ี
มีสวนเก่ียวของแลว โดยไดจัดประชุมรับฟงความคิดเห็นจากหนวยงานตาง ๆ เม่ือวันท่ี 9 กันยายน 2563 และรับฟง
ความคิดเห็นผานเว็บไซตของสํานักงาน ก.พ. ตั้งแตวันท่ี 18 สิงหาคม 2563 ถึงวันท่ี 15 กันยายน 2563   
  4) โดยท่ีคณะรัฐมนตรีได มีมติ (19 พฤศจิกายน 2551) เห็นชอบรางกฎ ก .พ . ท่ีออกตาม
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ท่ีไดผานการพิจารณาจาก ก.พ. และ อ.ก.พ. วิสามัญเก่ียวกับ
กฎหมายและระเบียบขาราชการ ซ่ึงประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิท่ีเปนกรรมการกฤษฎีกาเกือบท้ังคณะ ตามท่ีสํานักงาน 
ก.พ. เสนอ และใหดําเนินการตอไปได โดยไมตองสงใหคณะกรรมการกฤษฎีกา (สคก.) ตรวจพิจารณารางกฎ ก.พ. 
ดังกลาวอีก ดังนั้น เม่ือรางกฎ ก.พ. รวม 3 ฉบับ ตามขอ 1. ไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีแลว จึงสมควรใหประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษาเพ่ือใชบังคับตอไป โดยไมตองสงคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาอีก  
จึงไดเสนอรางกฎ ก.พ. รวม 3 ฉบับ มาเพ่ือดําเนินการ  
   สาระสําคัญของรางกฎ ก.พ.  
หัวขอ รางกฎ ก.พ. ตาม (1) 

(ประเภทท่ัวไป) 
รางกฎ ก.พ. ตาม (2) 
(ประเภทวิชาการ) 

รางกฎ ก.พ. ตาม (3) 
(ประเภทอํานวยการ) 

การยาย
และโอน 

การยายและโอนไปดํารงตําแหนงในสายงานในกลุมตําแหนง
เดียวกันทุกระดับ 
   เปนดุลพินิจของผูมีอํานาจสั่งบรรจุ  

 การยายและโอนผูท่ีดํารง
ตําแหนงหรือเคยดํารงตําแหนง
ประเภทอํานวยการในระดับ
เดียวกับระดับท่ีจะแตงตั้ง  
   เปนดุลพินิจของผูมีอํานาจสั่ง
บรรจุ  

 ระดับปฏิบัติงาน 
   เปนดุลพินิจของผูมีอํานาจ
สั่งบรรจุ 
ระดับชํานาญงาน อาวุโส 
และทักษะพิเศษ 
   ผูมีอํานาจดําเนินการไดเม่ือ
ประเมินโดยคณะกรรมการท่ี 
อ.ก.พ. กรม แตงตั้ง  

ระดับปฏิบัติการ 
   ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
การประเมินผลงาน การสอบ
ขอเขียน หรือวิธีการอ่ืน  
ระดับชํานาญการ และชํานาญ
การพิเศษ  
   ใหคณะกรรมการท่ี อ.ก.พ. 
กรม แตงตั้งประเมินบุคคลและ
ประเมินผลงาน 
ระดับเช่ียวชาญ  
   ใหคณะกรรมการท่ี อ.ก.พ. 
กรม แตงตั้งประเมินบุคคล และ
คณะกรรมการท่ี อ.ก.พ. 
กระทรวง แตงตั้งประเมินผล
งาน  
ระดับทรงคุณวุฒิ  
  ใหคณะกรรมการท่ี อ.ก.พ. 
กระทรวง แตงตั้งประเมินบุคคล 
และ ก.พ. ประเมินผลงาน  

การยายและโอนผูท่ีไมเคยดํารง
ตําแหนงประเภทอํานวยการใน
ระดับเดียวกับระดับท่ีจะแตงตั้ง 
  ใชวิธีการเลือกสรรโดยการจัดใหมี
บัญชีรายชื่อผูผานการกลั่นกรอง
และใหมีการคัดเลือกจากบัญชี
รายชื่อดังกลาว เพ่ือเสนอผูมี
อํานาจสั่งบรรจุพิจารณา  
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 การยายและการโอน
ตําแหนงประเภทวิชาการ 
อํานวยการ หรือบริหาร ไป
แตงตั้งดํารงตําแหนงประเภท
ท่ัวไป 
   กระทําไดเฉพาะผูท่ีเคย
ดํารงตําแหนงประเภทท่ัวไป
มากอน โดยใหยายหรือโอน
มาแตงตั้งในระดับท่ีไมสูงกวา
ระดับท่ีเคยดํารงอยูเดิม ใน
ตําแหนงประเภทท่ัวไป  

การยายและการโอนตําแหนง
ประเภทอํานวยการ หรือ
บริหาร ไปแตงตั้งดํารง
ตําแหนงประเภทวิชาการ  
  กระทําไดเฉพาะผูท่ีเคยดํารง
ตําแหนงประเภทวิชาการมา
กอน  
  - หากยายหรือโอนมาแตงตั้ง
ในระดับท่ีไมสูงกวาระดับท่ีเคย
ดํารงอยูเดิม ในตําแหนง
ประเภทวิชาการ ใหใช
หลักเกณฑเชนเดียวกับการยาย
หรือการโอนของประเภท
วิชาการ   
   - หากยายหรือโอนมาแตงตั้ง
ในระดับท่ีสูงกวาระดับท่ีเคย
ดํารงอยูเดิม ในตําแหนง
ประเภทวิชาการ ใหใช
หลักเกณฑเชนเดียวกับการ
เลื่อนของประเภทวิชาการ   

 

การ
เล่ือน  

ระดับชํานาญงาน  
   ประเมินความรู
ความสามารถ  
ระดับอาวุโส 
  ประเมินโดยคณะกรรมการ
ท่ี อ.ก.พ. กรมแตงตั้ง  
ระดับทักษะพิเศษ  
  แตงตั้งไดเม่ือ อ.ก.พ. 
กระทรวง มีมติกําหนด
ตําแหนงท่ีจะแตงตั้งเปน
ตําแหนงระดับทักษะพิเศษ  

ระดับชํานาญการและชํานาญ
การพิเศษ  
  ใหคณะกรรมการท่ี อ.ก.พ. 
กรม แตงตั้งประเมินบุคคลและ
ผลงาน  
ระดับเช่ียวชาญ  
   ใหคณะกรรมการท่ี อ.ก.พ. 
กรม แตงตั้งประเมินบุคคลและ
คณะกรรมการท่ี อ.ก.พ. 
กระทรวง แตงตั้งประเมินผล
งาน  
ระดับทรงคุณวุฒิ 
  ใหคณะกรรมการท่ี อ.ก.พ. 
กระทรวง แตงตั้งประเมินบุคคล 
และ ก.พ. ประเมินผลงาน  

การเล่ือนใหดํารงตําแหนง
ประเภทอํานวยการระดับตน และ
ระดับสูง  
   ใชวิธีการเลือกสรรโดยการจัดให
มีบัญชีรายชื่อผูผานการกลั่นกรอง 
และใหมีการคัดเลือกจากบัญชี
รายชื่อดังกลาว เพ่ือเสนอผูมี
อํานาจสั่งบรรจุพิจารณา  

 
5. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการวาดวยการซ้ือหุนคืน การจําหนายหุนท่ีซ้ือคืน และการตัด
หุนท่ีซ้ือคืนของบริษัท (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการวาดวยการซ้ือหุนคืน 
การจําหนายหุนท่ีซ้ือคืน และการตัดหุนท่ีซ้ือคืนของบริษัท (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงพาณิชย (พณ.) เสนอ 
และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได 
  ท้ังนี้ พณ. เสนอวา 
  1. พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติมหาชน
จํากัด (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2544 มาตรา 66/1 กําหนดขอยกเวนใหบริษัทสามารถถือหุนของตนเองได โดยการซ้ือหุนคืน 
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รวมถึงการจําหนายหุน หรือการตัดหุนจดทะเบียน สวนท่ีจําหนายไมได ท้ังนี้ ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี
กําหนดในกฎกระทรวง 
  2. พณ. จึงไดออกกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการวาดวยการซ้ือหุนคืน การจําหนายหุนท่ี
ซ้ือคืน และการตัดหุนท่ีซ้ือคืนของบริษัท พ.ศ. 2544 เพ่ือกําหนดหลักเกณฑและวิธีการวาดวยการซ้ือหุนคืนการ
จําหนายหุนท่ีซ้ือคืน และการตัดหุนท่ีซ้ือคืนของบริษัท 
  3. โดยท่ีกฎกระทรวงในขอ 2 ไดใชบังคับมาเปนระยะเวลานานแลว ทําใหขอกําหนดบางประการไม
ยืดหยุน และไมสอดคลองกับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไปของตลาดทุน อันเปนอุปสรรคตอการดําเนินการของ
ภาคเอกชน และการบริหารทางการเงินของบริษัทในการดําเนินการซ้ือหุนคืน หรือจําหนายหุนท่ีซ้ือคืนของบริษัท เชน 
ขอกําหนดเก่ียวกับระยะเวลาท่ีบริษัทจะทําโครงการซ้ือหุนคืนครั้งใหม ขอกําหนดเก่ียวกับระยะเวลาท่ีบริษัทจะ
จําหนายหุนท่ีซ้ือคืน ประกอบกับเพ่ือเปนการลดความซํ้าซอนในการดําเนินการของบริษัทกรณีท่ีมีกฎหมายอ่ืน
กําหนดใหบริษัทตองมีการดําเนินการในเรื่องดังกลาวแลว เชน ขอกําหนดเก่ียวกับระยะเวลาท่ีบริษัทตองเปดเผย
ขอมูลโครงการซ้ือหุนคืนแกสาธารณะ 
  4. ดังนั้น เพ่ือใหบริษัทสามารถบริหารสภาพคลองทางการเงินใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน จึง
สมควรแกไขกฎกระทรวงตามขอ 2 โดยแกไขปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการเก่ียวกับขอกําหนดดังกลาวใหมีความ
ชัดเจน เพ่ือทําใหบริษัทสามารถบริหารทางการเงินท่ีมีสภาพคลองสวนเกินใหเกิดประโยชนสูงสุด อันจะเปนประโยชน
ตอผูถือหุนและตลาดทุนรวมถึงเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ 
จึงไดเสนอรางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการวาดวยการซ้ือหุนคืน การจําหนายหุนท่ีซ้ือคืน และการตัดหุน
ท่ีซ้ือคืนของบริษัท (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  1. ปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการซ้ือหุนคืน โดยแกไขถอยคําใหทันสมัยเปนปจจุบัน
สอดคลองกับเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กรณีหุนท่ีเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย และหุนท่ีจะซ้ือคืนตามโครงการมีจํานวนไมเกินรอยละ 10 ของหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด วิธีการซ้ือ
หุนคืนอาจเสนอซ้ือโดยผานระบบการซ้ือขายของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ดวยวิธีการจับคูซ้ือขายโดย
อัตโนมัติ หรือเสนอซ้ือจากผูถือหุนเปนการท่ัวไปก็ได (จากเดิมท่ีใชถอยคําวา “เสนอซ้ือในกระดานหลักของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย ...”) 
  2. ปรับปรุงขอกําหนดเกี่ยวกับระยะเวลาท่ีบริษัทตองเปดเผยขอมูลโครงการซ้ือหุนคืนแก
สาธารณะ โดยกําหนดใหบริษัทเปดเผยขอมูลอยางนอย ดังนี้ กําไรสะสมของบริษัทและความสามารถในการชําระหนี้ 
เหตุผลในการซ้ือหุนคืน จํานวนหุนท่ีจะซ้ือคืน โดยเปดเผยแกสาธารณชนลวงหนาไมนอยกวา 14 วัน กอนวันซ้ือหุน
คืน และการเปดเผยขอมูลดังกลาวใหกระทําโดยปดประกาศ ณ ท่ีทําการสํานักงานแหงใหญและสํานักงานสาขาของ
บริษัท (ถามี) และเพ่ิมเติมขอยกเวนใหบริษัทไมตองเปดเผยขอมูลโครงการซ้ือหุนคืนดังกลาวแกสาธารณชนลวงหนา
ไมนอยกวา 14 วัน กอนวันซ้ือหุนคืน ถาหุนท่ีซ้ือคืนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
  3. แกไขเพ่ิมเติมเกี่ยวกับระยะเวลาท่ีบริษัทจะทําโครงการซ้ือหุนคืนครั้งใหม โดยลดระยะเวลาท่ี
หามบริษัทซ้ือหุนคืนครั้งใหม ใหสามารถซ้ือหุนคืนครั้งใหมไดเม่ือพนกําหนด 6 เดือน (จากเดิม 1 ป) นับแตวันซ้ือ
หุนคืนครบตามจํานวนท่ีกําหนดไวแลว หรือวันสิ้นสุดตามระยะเวลาการซ้ือหุนคืนตามโครงการซ้ือหุนคืนครั้งหลังสุด
เสร็จสิ้น 
  4. แกไขเพ่ิมเติมเกี่ยวกับระยะเวลาท่ีบริษัทจะจําหนายหุนท่ีซ้ือคืนโดยลดระยะเวลาใหบริษัท
สามารถจําหนายหุนท่ีซ้ือคืนได เม่ือพนกําหนด 3 เดือน (จากเดิม 6 เดือน) นับแตการซ้ือหุนคืนในแตละคราวเสร็จ
สิ้น และกรณีบริษัทจะจําหนายหุนท่ีซ้ือหุนคืนใหแกกรรมการหรือพนักงานไดเม่ือพนกําหนด 1 เดือน นับแตการซ้ือ
หุนคืนในแตละคราวเสร็จสิ้น 
  5. แกไขเพ่ิมเติมวิธีการจําหนายหุนท่ีซ้ือคืน โดยเพ่ิมใหสามารถเสนอขายหุนใหแกผูถือหุนเดิม 
กรรมการ หรือพนักงานของบริษัทได โดยปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
  6. กําหนดบทเฉพาะกาล 
   6.1 กรณีบริษัทจะเปลี่ยนแปลงโครงการท่ีประกาศไวแลว กําหนดใหบริษัทตองประกาศ
รายละเอียดโครงการท่ีเปลี่ยนแปลงใหสาธารณชนทราบกอน จึงจะดําเนินการตามโครงการท่ีเปลี่ยนแปลงนั้นได เพ่ือ
เปนการคุมครองสาธารณชนท่ีเก่ียวของ 
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   6.2 กําหนดใหการซ้ือหุนตามโครงการซ้ือหุนคืนครั้งใหมไดรับการยกเวนกําหนดระยะเวลา
การซ้ือหุนคืนตามขอ 3 โดยบรษัิทสามารถจัดทําโครงการซ้ือหุนคืนครั้งใหมไดหลังจากท่ีรางกฎกระทรวงมีผลใชบังคับ
โดยไมตองยอนกลับไปนับเวลาการซ้ือหุนคืนในรอบระยะเวลา 6 เดือนกอนหนานี้ แตหากการซ้ือหุนคืนมีมูลคาเกิน
กวารอยละ 10 ของทุนชําระจะตองไดรับอนุญาตจากท่ีประชุมผูถือหุนดวย เพ่ือเปนการคุมครองและแจงใหผูถือหุน
รายอ่ืน ๆ ของบริษัททราบดวย 
 
6. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดสาขาวิชาชีพวิศวกรรมและวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดสาขาวิชาชีพวิศวกรรมและวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดยใหรับความเห็นของกระทรวงเกษตรและสหกรณ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม และกระทรวงอุตสาหกรรมไปประกอบการพิจารณาดวย แลวดําเนินการตอไปได รวมท้ัง ให
กระทรวงมหาดไทยรับความเห็นของสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการ
ตอไปดวย 
  ท้ังนี้ มท. เสนอวา 
  1. เนื่องจากงาน ประเภท และขนาดของงาน ในสาขาวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  แตละสาขา ไดแก 
วิศวกรรมโยธา วิศวกรรมเหมืองแร วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมอุตสาหการ วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 
และวิศวกรรมเคมี ตามกฎกระทรวงกําหนดสาขาวิชาชีพวิศวกรรมและวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พ.ศ. 2550 ยังไม
สอดคลองกับสภาพการณในปจจุบันท่ีมีความกาวหนาดานวิทยาการและเทคโนโลยีดานวิศวกรรมเปนไปอยางรวดเร็ว
อาจสงผลกระทบตอความปลอดภัยในชีวิต รางกาย และทรัพยสินของประชาชน ตลอดจนคุณภาพของสิ่งแวดลอม 
สมควรแกไขเพ่ิมเติมกฎกระทรวงฯ พ.ศ. 2550 เก่ียวกับลักษณะงาน ประเภทและขนาดของงาน ในสาขาวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุมดังกลาวใหมีความเหมาะสมมากยิ่งข้ึน 
  2. มท. ไดนํารางกฎกระทรวงท่ีแกไขเพ่ิมเติมดังกลาวไปดําเนินการรับฟงความคิดเห็นจาก
สถาบันการศึกษา สมาคมวิชาชีพ ผูประกอบการภาคเอกชนภาครัฐ สมาชิกสภาวิศวกร และประชาชนท่ัวไปแลว 
จึงไดเสนอรางกฎกระทรวงกําหนดสาขาวิชาชีพวิศวกรรมและวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาเพ่ือ
ดําเนินการ 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  แกไขเพ่ิมเติมในสวนท่ีเก่ียวกับการกําหนดงาน ประเภท และขนาดของงานในสาขาวิชาชีพวิศวกรรม
ควบคุมสาขาวิศวกรรมโยธา วิศวกรรมเหมืองแร วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมอุตสาหการ วิศวกรรม
สิ่งแวดลอม และวิศวกรรมเคมี เพ่ือใหมีความเหมาะสมมากยิ่งข้ึน ตลอดจนสอดคลองกับสภาพการณในปจจุบันท่ีมี
ความกาวหนาดานวิทยาการและเทคโนโลยีดานวิศวกรรม ดังนี้ 
  1. แกไขเพ่ิมเติมประเภทและขนาดของงานวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมสาขาวิศวกรรมโยธา เชน  
   1.1 อาคารท่ีมีความสูงตั้งแต 3 ชั้นข้ึนไป หรือโครงสรางของอาคารท่ีชั้นใดชั้นหนึ่งมีความ
สูงตั้งแต 4 เมตรข้ึนไป หรืออาคารท่ีมีระยะหางระหวางศูนยกลางเสาหรือสิ่งรองรับอ่ืนตั้งแต 5 เมตรข้ึนไป หรือองค
อาคารยื่นจากขอบนอกของท่ีรองรับตั้งแต 2 เมตรข้ึนไป 
   1.2 อัฒจันทรท่ีมีพ้ืนท่ีตั้งแต 1,000 ตารางเมตรข้ึนไป หรือท่ีมีสวนใดสวนหนึ่งของพ้ืน
อัฒจันทรสูงจากระดับฐานหรือพ้ืนดินท่ีกอสรางตั้งแต 2.50 เมตรข้ึนไป 
   1.3 อุโมงคสงน้ํา ทอสงน้ํา ทอระบายน้ํา หรือชองระบายน้ํา ท่ีมีเสนผานศูนยกลางภายใน
ตั้งแต 0.80 เมตรข้ึนไป หรือท่ีมีพ้ืนท่ีหนาตัดตั้งแต 0.50 ตารางเมตรข้ึนไป หรือท่ีมีอัตราการไหลของน้ําตั้งแต           
1 ลูกบาศกเมตรตอวินาทีข้ึนไป 
   1.4 งานวางแนวและกําหนดระดับของทางรถไฟ ทางรถสาธารณะ ทางหลวง ทาง
สาธารณะ หรือทางวิ่งทางขับ หรือลานจอดของสนามบินทุกขนาด และงานตอเติมรื้อถอน หรือดัดแปลงอาคารทุก
ประเภท ท่ีทําใหสัดสวนของอาคารผิดไปจากแบบแปลน 
   1.5 โครงสรางท่ีมีลักษณะเปนหอ ปลอง หรือศาสนวัตถุท่ีมีความสูงตั้งแต 6 เมตรข้ึนไป 
โครงสรางสะพานทุกประเภทท่ีมีระยะหางระหวางศูนยกลางเสาหรือตอมอชวงใดชวงหนึ่งยาวตั้งแต 10 เมตรข้ึนไป 
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และโครงสรางท่ีมีการเก็บกักของไหล เชน ถังเก็บน้ํา ถังเก็บน้ํามัน หรือสระวายน้ํา ท่ีมีความจุตั้งแต 50 ลูกบาศกเมตร
ข้ึนไป 
  2. แกไขเพ่ิมเติมประเภทและขนาดของงานวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมสาขาวิศวกรรมเหมืองแร เชน  
   2.1 การทําเหมือง การทําเหมืองใตดิน การทําเหมืองในทะเล ตามกฎหมายวาดวยแรทุก
ขนาด การเจาะอุโมงคหรือชองเปดในหินหรือแรทุกขนาด และการแตงแรหรือการแยกวัสดุตาง ๆ ออกจากของท่ีใช
แลว โดยใชกําลังเครื่องจักรทุกขนาด 
   2.2 การศึกษาความเปนไปไดในการลงทุนทําเหมือง การปรับคุณภาพแรหรือวัสดุดวย
กรรมวิธีแตงแร การฟนฟูสภาพพ้ืนท่ีภายหลังการทําเหมืองหรือการปดเหมืองและการควบคุมการพังทลายของดิน
หรือหินในเขตเหมืองแรทุกประเภทและทุกขนาด 
   2.3 การผลิตโลหะสําเร็จรูปหรือก่ึงสําเร็จรูปดวยกระบวนการข้ึนรูปตาง ๆ และการ
ปรับปรุงสมบัติโลหะดวยกรรมวิธีการอบชุบทางความรอน การตกแตงผิว การเคลือบผิวโลหะท่ีใชคนงานตั้งแตสามสิบ
คนข้ึนไป 
  3. แกไขเพ่ิมเติมประเภทและขนาดของงานวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมสาขาวิศวกรรมเครื่องกล เชน  
   3.1 งานวางโครงการเครื่องจักรกล เครื่องกําเนิดไอน้ําหรือไออยางอ่ืน ภาชนะรับแรงดัน 
เตาอุตสาหกรรม ระบบของไหลในทอรับแรงดันหรือสุญญากาศท่ีใชงานในอาคารท่ีมีพ้ืนท่ีใชสอยตั้งแต 2,000 ตาราง
เมตรข้ึนไป หรืออาจมีผูใชสอยพ้ืนท่ีตั้งแตสองรอยคนข้ึนไป 
   3.2 เครื่องปรับภาวะอากาศหรือเครื่องทําความเย็นหรือความรอนท่ีมีขนาดทําความเย็น
หรือความรอนตั้งแต 350 กิโลวัตตตอโครงการข้ึนไป การจัดการพลังงานท่ีมีการใชพลังงานตั้งแต 20 ลานเมกะจูลตอ
ปข้ึนไป และระบบดับเพลิงและระบบปองกันอัคคีภัยท่ีครอบคลุมพ้ืนท่ีตั้งแต 2,000 ตารางเมตรข้ึนไป 
   3.3 งานออกแบบและคํานวณเครื่องจักรกลท่ีมีขนาดกําลังตั้งแต 7.50 กิโลวัตตตอเครื่องข้ึน
ไป เครื่องกําเนิดไอน้ําหรือไออยางอ่ืนหรือภาชนะรับแรงดันทุกขนาด เตาอุตสาหกรรมท่ีมีขนาดอัตราความรอนตั้งแต 
40 กิโลวัตตข้ึนไป เครื่องปรับภาวะอากาศหรือเครื่องทําความเย็นหรือความรอนท่ีมีขนาดตั้งแต 25 กิโลวัตตตอเครื่อง
ข้ึนไป หรือเพ่ือประกอบเปนระบบทําความเย็นหรือความรอนท่ีมีขนาดตั้งแต 70 กิโลวัตตข้ึนไป 
   3.4 กําหนดระบบของไหลในทอรับแรงดันหรือสุญญากาศท่ีมีความดันเกจตั้งแต 500 กิโล
ปาสกาลข้ึนไป หรือมีสุญญากาศเกจต่ํากวาลบ 50 กิโลปาสกาล 
   3.5 งานพิจารณาตรวจสอบลิฟตโดยสารและระบบของไหลในทอรับแรงดันสําหรับแกส
เชื้อเพลิงในยานพาหนะทุกขนาด งานอํานวยการใชเครื่องจักรกลท่ีมีขนาดกําลังรวมกันตั้งแต 500 กิโลวัตตตอระบบ 
หรือขนาดกําลัง 250 กิโลวัตตตอเครื่องข้ึนไป เครื่องกําเนิดไอน้ําหรือไออยางอ่ืนท่ีมีความดันเกจตั้งแต 500 กิโลปาส
กาลข้ึนไป หรือมีอัตราการผลิตไอน้ําหรือไออยางอ่ืนตั้งแต 20,000 กิโลกรัมตอชั่วโมงตอเครื่องข้ึนไป หรือมีอัตราการ
ผลิตอยางอ่ืนรวมกันตั้งแต 60,000 กิโลกรัมตอชั่วโมงข้ึนไป 
   3.6 ภาชนะรับแรงดันท่ีมีความดันเกจตั้งแต 1,300 กิโลปาสกาลข้ึนไป หรือมีปริมาตรตั้งแต 
10 ลูกบาศกเมตรตอหนวยข้ึนไป เตาอุตสาหกรรมท่ีมีขนาดอัตราความรอนตั้งแต 1,500 กิโลวัตตตอเตาข้ึนไป การจัด
การพลังงานท่ีมีการใชพลังงานไฟฟา 1 เมกะวัตตหรือพลังงานความรอนตั้งแต 20 ลานเมกะจูลตอปข้ึนไป และเครื่อง
ปรับภาวะอากาศหรือเครื่องทําความเย็นหรือความรอนท่ีมีขนาดรวมกันตั้งแต 1,750 กิโลวัตตข้ึนไป 
   3.7 ระบบของไหลในทอรับแรงดันหรือสุญญากาศท่ีมีความดันเกจตั้งแต 500 กิโลปาสกาล
ข้ึนไป หรือมีสุญญากาศเกจต่ํากวาลบ 50 กิโลปาสกาล 
  4. แกไขเพ่ิมเติมประเภทและขนาดของงานวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมสาขาวิศวกรรมไฟฟา เชน  
   4.1 งานไฟฟากําลัง โครงการระบบการผลิตไฟฟาท่ีมีขนาดรวมกันตั้งแต 1,000 กิโลโวลต
แอมแปรข้ึนไป หรือท่ีมีขนาดแรงดันสูงสุดระหวางสายตั้งแต 3,300 โวลตข้ึนไประบบสง ระบบจําหนาย ระบบการใช
ไฟฟาท่ีมีขนาดรวมกันตั้งแต 1,000 กิโลโวลตแอมแปรข้ึนไป หรือมีขนาดแรงดันระหวางสายตั้งแต 12 กิโลโวลตข้ึนไป 
ระบบและเครื่องจักรกลไฟฟาท่ีมีขนาดรวมกันตั้งแต 100 กิโลวัตตข้ึนไป และการจัดการพลังงานท่ีมีขนาดตั้งแต 
1,000 กิโลวัตตข้ึนไป 
   4.2 งานออกแบบและคํานวณระบบหรืออุปกรณไฟฟาท่ีมีขนาดตั้งแต 300 กิโลโวลต
แอมแปรข้ึนไป หรือมีขนาดแรงดันระหวางสายตั้งแต 3,300 โวลตข้ึนไป ระบบไฟฟาสําหรับอาคารสาธารณะท่ีมีขนาด
การใชไฟฟากําลังรวมกันตั้งแต 200 กิโลโวลตแอมแปรข้ึนไป ระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยและระบบปองกันฟาผา



 

 

12 

สําหรับอาคารสูง อาคารขนาดใหญพิเศษหรืออาคารชุด ระบบไฟฟาสําหรับอาคารประเภทควบคุมการท่ีมีขนาดการใช
ไฟฟากําลังรวมกันตั้งแต 200 กิโลโวลตแอมแปรข้ึนไป และระบบและเครื่องจักรกลไฟฟาท่ีมีขนาดรวมกันตั้งแต 7.50 
กิโลวัตตข้ึนไป เวนแตอาคารสําหรับใชเก็บวัตถุอันตรายเฉพาะวัตถุระเบิดไดและวัตถุไวไฟทุกขนาด 
   4.3 งานควบคุมการสรางหรือการผลิตระบบหรืออุปกรณไฟฟาท่ีมีขนาดตั้งแต 1,000 กิโล
โวลตแอมแปรข้ึนไป หรือมีขนาดแรงดันระหวางสายตั้งแต 12 กิโลโวลตข้ึนไป ระบบไฟฟาสําหรับอาคารสาธารณะท่ีมี
ขนาดการใชไฟฟากําลังรวมกันตั้งแต 200 กิโลโวลตแอมแปรข้ึนไป ระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยและระบบปองกัน
ฟาผาสําหรับอาคารสูง อาคารขนาดใหญพิเศษ หรืออาคารชุด ระบบไฟฟาสําหรับอาคารประเภทควบคุมท่ีมีขนาดการ
ใชไฟฟากําลังรวมกันตั้งแต 200 กิโลโวลตแอมแปรข้ึนไป และระบบและเครื่องจักรกลไฟฟาท่ีมีขนาดรวมกันตั้งแต 20 
กิโลวัตตข้ึนไป เวนแตอาคารสําหรับใชเก็บวัตถุอันตรายเฉพาะวัตถุระเบิดไดและวัตถุไวไฟทุกขนาด 
   4.4 งานพิจารณาตรวจสอบระบบไฟฟาท่ีมีขนาดรวมกันตั้งแต 1,000 กิโลโวลตแอมแปรข้ึน
ไป หรือมีแรงดันสูงสุดระหวางสายตั้งแต 12 กิโลโวลตข้ึนไป ระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยและระบบปองกันฟาผา
สําหรับอาคารสูง อาคารขนาดใหญพิเศษหรืออาคารชุด ระบบไฟฟาสําหรับอาคารสาธารณะท่ีมีขนาดการใชไฟฟา
กําลังรวมกันตั้งแต 200 กิโลโวลตแอมแปรข้ึนไป ระบบไฟฟาสําหรับอาคารประเภทควบคุมท่ีมีขนาดการใชไฟฟา
กําลังรวมกันตั้งแต 200 กิโลโวลตแอมแปรข้ึนไป เวนแตอาคารสําหรับใชเก็บวัตถุอันตรายเฉพาะวัตถุระเบิดไดและ
วัตถุไวไฟทุกขนาด 
   4.5 งานอํานวยการใชระบบหรืออุปกรณไฟฟาท่ีมีขนาดตั้งแต 1,000 กิโลโวลตแอมแปรข้ึน
ไป หรือมีขนาดแรงดันสูงสุดระหวางสายตั้งแต 12 กิโลโวลตข้ึนไป ระบบและเครื่องจักรกลไฟฟาท่ีมีขนาดรวมกัน
ตั้งแต 500 กิโลวัตตข้ึนไป และระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยและระบบปองกันฟาผาสําหรับอาคารสูงอาคารขนาดใหญ
พิเศษ หรืออาคารชุด 
   4.6 งานไฟฟาส่ือสาร ไดแก งานวางโครงการ งานออกแบบและคํานวณ งานควบคุมการ
สรางหรือการผลิต และงานพิจารณาตรวจสอบ ของระบบท่ีมีสถานีวิทยุคมนาคมท่ีใชคลื่นความถ่ีตามตารางกําหนด
คลื่นความถ่ีแหงชาติโดยใชกําลังสงออกอากาศสมมูลแบบไอโซทรอปก ตอคลื่นพาหตอสถานีตั้งแต 30 วัตตข้ึนไป 
ระบบสายสัญญาณท่ีรองรับระบบคมนาคมขนสงสาธารณะ ระบบสั่งการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรือระบบควบคุม
ระยะไกลในการขนสงสาธารณะ 
   4.7 งานอํานวยการใชระบบท่ีมีสถานีวิทยุคมนาคมท่ีใชคลื่นความถ่ีตามตารางกําหนดคลื่น
ความถ่ีแหงชาติใชกําลังสงออกอากาศสมมูลแบบไอโซทรอปกตอคลื่นพาหตอสถานีตั้งแต 3.30 กิโลวัตตข้ึนไป 
  5. แกไขเพ่ิมเติมประเภทและขนาดของงานวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมสาขาอุตสาหการ เชน 
   5.1 โรงงานท่ีใชเครื่องจักรมีกําลังรวมตั้งแต 50 แรงมาหรือกําลังเทียบเทาตั้งแต 50 แรงมา 
ระบบการผลิต การสรางหรือการประกอบสิ่งใด ๆ ท่ีใชคนงานตั้งแต 50 คนข้ึนไป 
   5.2 ระบบสนับสนุนการผลิตหรือระบบความปลอดภัย ระบบก่ึงอัตโนมัติ ระบบอัตโนมัติ 
หรือระบบอัจฉริยะ สําหรับทํา ผลิต ประกอบ บรรจุ ซอม ทดสอบ เก็บรักษา หรือทําลายสิ่งใด ๆ  หรือสิ่งกอสราง
และเครื่องจักรท่ีใชควบคุมมลพิษ หรือระบบระบายอากาศ ระบบแสงสวาง และระบบอยางอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือ
กระบวนการผลิตท่ีมีปฏิกิริยาเคมี ใชสารไวไฟ ใชสารอันตราย หรือเครื่องจักรท่ีใชในระบบการผลิต ท่ีใชคนงานตั้งแต 
50 คนข้ึนไปหรือท่ีใชเงินลงทุนตามกฎหมายวาดวยแรงงาน 
   5.3 การถลุงแรและการทําโลหะใหบริสุทธิ์ ในกรณีท่ีเปนดีบุกตั้งแต 2 ตันตอวันข้ึนไป ใน
กรณีท่ีเปนตะก่ัว สังกะสี ทองแดง หรือพลวง ตั้งแต 5 ตันตอวันข้ึนไป หรือในกรณีท่ีเปนเหล็กหรือเหล็กกลาตั้งแต 10 
ตันตอวันข้ึนไป หรือในกรณีท่ีทําใหเกิดกากกัมมันตรังสี 
   5.4 ระบบดับเพลิงท่ีมีมูลคารวมกันตั้งแต 3 ลานบาทข้ึนไป หรือท่ีมีพ้ืนท่ีปองกันอัคคีภัย
ตั้งแต 2,000 ตารางเมตรข้ึนไป 
  6. แกไขเพ่ิมเติมประเภทและขนาดของงานวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมสาขาวิศวกรรมส่ิงแวดลอม 
เชน  
   6.1 ระบบประปาท่ีมีอัตรากําลังผลิตสูงสุดตั้งแต 500 ลูกบาศกเมตรตอวันข้ึนไป ระบบน้ํา
สะอาดสําหรับชุมชนหรืออาคารท่ีมีอัตราการผลิตหรืออัตราการจายน้ําสูงสุดตั้งแต 50 ลูกบาศกเมตรตอวันข้ึนไป 
ระบบน้ําเสียและระบบการนําน้ําท้ิงกลับมาใชใหมสําหรับชุมชนหรืออาคารท่ีสามารถรองรับน้ําเสียในอัตรากําลังสูงสุด
ตั้งแต 30 ลูกบาศกเมตรตอวันข้ึนไป 
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   6.2 ระบบระบายน้ําสําหรับพ้ืนท่ีท่ีมีปริมาณน้ํารวมกันตั้งแต 10,000 ลูกบาศกเมตรตอวัน
ข้ึนไป ระบบควบคุมมลพิษทางอากาศท่ีมีปริมาตรการระบายอากาศตั้งแต 300 ลูกบาศกเมตรตอชั่วโมงข้ึนไป ระบบ
การจัดการมลภาวะทางเสียงหรือความสั่นสะเทือนสําหรับโรงงานหรืออาคารสาธารณะท่ีมีคาเกินมาตรฐานท่ีกฎหมาย
กําหนด ระบบการฟนฟูสภาพดินหรือฟนฟูสภาพน้ํา ท่ีมีการปนเปอนท่ีมีพ้ืนท่ีตั้งแต 3,000 ตารางเมตรข้ึนไป 
   6.3 ระบบการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชนท่ีมีปริมาณขยะมูลฝอยตั้งแต 5,000 กิโลกรัมตอ
วันข้ึนไป โรงงาน อาคารสาธารณะ หรืออาคารขนาดใหญท่ีมีปริมาณขยะมูลฝอยตั้งแต 2,000 กิโลกรัมตอวันข้ึนไป 
ระบบน้ําบาดาลหรือระบบเติมน้ําลงในชั้นน้ําบาดาลท่ีมีปริมาณตั้งแต 1,000 ลูกบาศกเมตรตอวันข้ึนไป 
  7. แกไขเพ่ิมเติมประเภทและขนาดของงานวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมสาขาวิศวกรรมเคมี เชน  
   7.1 กระบวนการผลิตของโรงงานหรือสถานประกอบการท่ีอาศัยปฏิกิริยาเคมีเพ่ือใหไดเปน
ผลิตภัณฑท่ีใชกําลังตั้งแต 500 กิโลวัตตหรือเทียบเทาข้ึนไป หรือกอใหเกิดสารพิษ หรือสารไวไฟ หรือวัตถุอันตราย
ชนิดท่ี 3 ตามกฎหมายวาดวยวัตถุอันตรายหรือท่ีอาศัยปฏิกิริยาเคมีภายใตความดันเกจตั้งแต 2 บรรยากาศข้ึนไป 
หรือความดันต่ํากวา 1 บรรยากาศสัมบูรณ 
   7.2 กระบวนการจัดการหรือบําบัดของเสียจากกระบวนการผลิตของโรงงานหรือสถาน
ประกอบการท่ีใชสารเคมีตัวเรงปฏิกิริยาเคมีท่ีใชกําลังในการบําบัดของเสียตั้งแต 20 กิโลวัตตหรือเทียบเทาข้ึนไป 
ระบบการเก็บ ขนสง หรือขนถายซ่ึงวัตถุอันตรายมีขนาดตั้งแต 20 เมตริกตันข้ึนไป 
   7.3 กระบวนการผลิตท่ีมีหรือประกอบดวยอุปกรณอยางใดอยางหนึ่ง เชน หอกลั่น หอดูด
ซับ หอดูดซึม ถังตกตะกอน อุปกรณแยกสาร อุปกรณแยกขนาดท่ีใชกําลังตั้งแต 7.50 กิโลวัตตหรือเทียบเทาข้ึนไป 
หรือเครื่องตมระเหยท่ีมีปริมาณความจุเกิน 500 ลิตรข้ึนไป หรือท่ีใชกําลังตั้งแต 7.50 กิโลวัตตหรือเทียบเทาข้ึนไป 
หรือเครื่องปฏิกรณท่ีอาศัยปฏิกิริยาเคมีภายใตความดันเกจตั้งแต 3 บรรยากาศข้ึนไปหรือต่ํากวา 1 บรรยากาศ
สัมบูรณโดยใชกําลังตั้งแต 7.50 กิโลวัตตหรือเทียบเทาข้ึนไป หรือมีกําลังการผลิตตั้งแต 100 กิโลกรัมตอชั่วโมงหรือมี
ขนาดตั้งแต 1,000 ลิตรข้ึนไป  
 
7. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเหล็กกลาแผนมวนรีดรอน สําหรับงานทอตองเปนไป
ตามมาตรฐาน พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเหล็กกลาแผน
มวนรีดรอน สําหรับงานทอตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม (อก.) เสนอ และใหสง
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได 
  ท้ังนี้ รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเหล็กกลาแผนมวนรีดรอน สําหรับงานทอ
ตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. ....ท่ีกระทรวงอุตสาหกรรมเสนอ เปนการออกกฎกระทรวงเพ่ือใหเปนไปตามมาตรา 
17 แหงพระราชบัญญัติมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม พ.ศ. 2511 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยปรับปรุงมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเหล็กกลาแผนมวนรีดรอน สําหรับงานทอ เพ่ือใหสอดคลองกับมาตรฐานอางอิง การพัฒนา
เทคโนโลยี การทําและการใชภายในประเทศ รวมท้ังเปนการคุมครองผูบริโภคใหมีความปลอดภัยในการใช
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมดังกลาว ซ่ึงกระทรวงอุตสาหกรรมไดดําเนินการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับรางกฎกระทรวง
ดังกลาวแลว 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  กําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเหล็กกลาแผนมวนรีดรอน สําหรับงานทอตองเปนไปตาม
มาตรฐานเลขท่ี มอก. 1735 – 2563 ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมฉบับท่ี 5806 (พ.ศ. 2563) ออกตามความใน
พระราชบัญญัติมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม พ.ศ. 2511 เรื่องยกเลิกมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเหล็กกลา
คารบอนรีดรอนแผนมวนและแผนแถบสําหรับงานทอ และกําหนดมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเหล็กกลาแผน
มวนรีดรอนสําหรับงานทอ ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2563 โดยใหมีผลใชบังคับเม่ือพนกําหนดหนึ่งรอยแปดสิบวันนับ
แตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
 
8. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมตองเปนไปตามมาตรฐาน รวม 2 ฉบับ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหัวนมยาง
สําหรับขวดนม ตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... และรางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหัวนมยาง
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ดูดเลนตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม (อก.) เสนอ และใหสงสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได 
  ท้ังนี้ รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหัวนมยางสําหรับขวดนม ตองเปนไปตาม
มาตรฐาน พ.ศ. ... และรางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหัวนมยางดูดเลนตองเปนไปตามมาตรฐาน 
พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ ท่ีกระทรวงอุตสาหกรรมเสนอ เปนการออกกฎกระทรวงเพ่ือใหเปนไปตามมาตรา 17 แหง
พระราชบัญญัติมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม พ.ศ . 2511 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยปรับปรุงมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหัวนมยางสําหรับขวดนม และหัวนมยางดูดเลนใหมีความเหมาะสมกับเทคโนโลยีการผลิตใน
ปจจุบัน และสอดคลองกับประกาศกระทรวงสาธารณสุขในเรื่องท่ีเก่ียวของ ตลอดจนเพ่ือคุมครองความปลอดภัยของ
ผูบริโภค ซ่ึงกระทรวงอุตสาหกรรมไดดําเนินการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับรางกฎกระทรวง รวม 2 ฉบับดังกลาวแลว 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  1. รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหัวนมยางสําหรับขวดนม ตองเปนไปตาม
มาตรฐาน พ.ศ. .... มีสาระสําคัญเปนการกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหัวนมยางสําหรับขวดนม ตองเปนไปตาม
มาตรฐาน 
  2. รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหัวนมยางดูดเลนตองเปนไปตามมาตรฐาน 
พ.ศ. .... มีสาระสําคัญเปนการกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหัวนมยางดูดเลน ตองเปนไปตามมาตรฐาน 
  3. ใหรางกฎกระทรวงท้ัง 2 ฉบับใชบังคับเม่ือพนกําหนดหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
9. เรื่อง ขออนุมัติดําเนินงานกอสรางโครงการทางหลวงพิเศษระหวางเมืองหมายเลข 82 สายบางขุนเทียน-บาน
แพว ชวงเอกชัย-บานแพว ในสวนของงานโยธา ของกรมทางหลวง 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติใหกรมทางหลวงดําเนินงานกอสรางโครงการทางหลวงพิเศษระหวางเมือง
หมายเลข 82 สายบางขุนเทียน – บานแพว ชวงเอกชัย – บานแพว ในสวนของงานโยธา วงเงินคากอสราง 19,700 
ลานบาท โดยใชจายจากเงินทุนคาธรรมเนียมผานทางตามแผนประมาณการรายจายท่ีจะขอทําความตกลงกับ
กระทรวงการคลัง (กค.) ภายหลังไดรับการอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีตามข้ันตอนตอไป ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) 
เสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  1. โครงการทางหลวงพิเศษระหวางเมืองหมายลข 82 สายบางขุนเทียน - ปากทอ มีวัตถุประสงค
เพ่ือแกไขปญหาจราจรติดขัดและแบงเบาปริมาณจราจรบนทางหลวงหมายเลข 35 (ถนนพระราม 2) และเพ่ิม
โครงขายและเปนทางเลือกการเดินทางสูพ้ืนท่ีภาคใตตามท่ีนายกรัฐมนตรีไดมีขอสั่งการในคราวประชุมคณะรัฐมนตรี
เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2559 โดยกระทรวงคมนาคม (กรมทางหลวง) ไดวางแผนการดําเนินงานในสวนแรกชวงบางขุน
เทียน - เอกชัย - บานแพว ซ่ึงปจจุบันอยูระหวางการกอสรางงานโยธาในระยะท่ี 1 ชวงบางขุนเทียน - เอกชัย ดวย
งบประมาณรายจายประจําป คาดวาแลวเสร็จในป 2565 
  2. ขอเสนอของกระทรวงคมนาคมในครั้งนี้เปนการขออนุมัติดําเนินโครงการฯ ในระยะท่ี 2 ชวงเอก
ชัย - บานแพว ในสวนของงานโยธา ระยะทางรวม 16.4 กิโลเมตร โดยมีจุดเริ่มตนบริเวณกิโลเมตร 20 + 295.417 
ของทางหลวงหมายเลข 35 ในเขตพ้ืนท่ีอําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร และสิ้นสุดบริเวณกิโลเมตร 36 + 
645 ของทางหลวงหมายเลข 35ในเขตพ้ืนท่ีอําเภอบานแพว จังหวัดสมุทรสาคร วงเงินคากอสรางรวม 19,700 ลาน
บาท ระยะดําเนินการ ป พ.ศ. 2564 - 2567 โดยมีอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐศาสตร (EIRR) เทากับ รอยละ 19.7 
ประกอบกับคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติในคราวประชุมครั้งท่ี 3/2562 เม่ือวันท่ี 22 เมษายน 2562 ไดมีมติ
เห็นชอบรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) ดวยแลว สําหรับแหลงเงินในการดําเนินโครงการ นั้น           
ใชจายจากเงินทุนคาธรรมเนียมผานทาง ซ่ึงคณะกรรมการบริหารเงินทุนคาธรรมเนียมผานทางในคราวประชุมครั้งท่ี 
5/2563 เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 2563 ไดเห็นชอบใหบรรจุโครงการฯ ไวในแผนปฏิบัติการเงินทุนคาธรรมเนียมผาน
ทาง กรมทางหลวง ระยะยาว 5 ป พ.ศ. 2563 – 2567 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564) แลว 
 
10. เรื่อง ขออนุมัติงบประมาณโครงการชดเชยดอกเบ้ียใหผูประกอบการคาขาวในการเก็บสตอก 
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  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติงบประมาณโครงการชดเชยดอกเบี้ยใหผูประกอบการคาขาวในการเก็บ          
สตอกจากงบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ใหแกกระทรวงพาณิชย (พณ.) จํานวน 188.95 
ลานบาท ตามท่ี พณ. เสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  พณ. รายงานวา 
  1. โครงการชดเชยดอกเบี้ยใหผูประกอบการคาขาวในการเก็บสตอกมีวัตถุประสงคเพ่ือเพ่ิมสภาพ
คลองใหผูประกอบการคาขาวในการดูดซับผลผลิตในกรอบปริมาณ 5 ลานตัน เปนระยะเวลา 2 - 6 เดือน โดยรัฐบาล
ชดเชยดอกเบี้ยใหผูประกอบการคาขาวท่ีเขารวมโครงการฯ ผานธนาคารพาณิชยหรือธนาคารของรัฐท่ีผูประกอบการ
คาขาวเปนลูกคาอยู ตามมูลคาขาวเปลือกท่ีผูเขารวมโครงการฯ เก็บสตอกไวในอัตรารอยละ 3 ตอป ตามระยะเวลาท่ี
เก็บสตอกไวนับแตวันท่ีรับซ้ือ (เบิกจายเงินหรือออกตั๋วสัญญาใชเงิน) โดยคณะอนุกรรมการพิจารณาชดเชยดอกเบี้ยให
ผูประกอบการคาขาวในการเก็บสตอก (ภายใตคณะกรรมการนโยบายและบริหารขาวแหงชาติ) เปนผูพิจารณาอนุมัติ
จํานวนเงินชดเชย 
  2. โครงการชดเชยดอกเบี้ยใหผูประกอบการคาขาวในการเก็บสตอกปการผลิต 2560/61 และปการ
ผลิต 2561/62 มีผลการดําเนินการและการเบิกจายเงิน ณ วันท่ี 30 ตุลาคม 2563 ดังนี้ 

หัวขอ โครงการฯ ป 2560/61 โครงการฯ ป 2561/62 รวม 
1. ผูเขารวมโครงการ (ราย) 305 270 575 
2. เก็บสตอกสูงสุด (ลานตัน) 3.79 3.23 7.02 
3. รายละเอียดงบประมาณ 
 (ลานบาท) 

   

    3.1 กรอบวงเงินรวม 940.00 572.00 1,512.00 
    3.2 คณะอนุกรรมการ 
พิจารณาชดเชยดอกเบ้ียฯ  
อนุมัติเงินชดเชย 

421.61 445.76 867.37 

    3.3 เบิกจายแลว 421.39 257.03 678.42 
         3.3.1 งบประมาณ 
                 ประจําป 2563 

157.11 157.32 314.43 

        3.3.2 งบกลาง 264.28 - 264.28 
         3.3.3 งบกองทุนรวม 
                 เพ่ือชวยเหลือ 
                 เกษตรกร 

- 99.71 99.71 

    3.4 คงเหลือยังไมได 
         รับจัดสรร (3.2) – (3.3) 

0.22 188.73 188.95 

ท้ังนี้ รวมวงเงินชดเชยดอกเบ้ียท่ีคณะอนุกรรมการพิจารณาชดเชยดอกเบ้ียฯ อนุมัติแลว แตยังไมไดรับจัดสรร
งบประมาณรวมเปนเงินท้ังส้ิน 188.95 ลานบาท และอยูระหวางการตรวจสอบเอกสารหลักฐานการขอรับเงิน
ชดเชยดอกเบี้ยของผูประกอบการท่ีผานการรับรองจากคณะอนุกรรมการระดับจังหวัด 14 ราย ใน 4 จังหวัด จํานวน 
18.10 ลานบาท (ยังไมไดเสนอขอรับจัดสรรงบประมาณมาในครั้งนี้) 
  3. สํานักงบประมาณแจงวา นายกรัฐมนตรีไดใหความเห็นชอบให พณ. โดยกรมการคาภายในใชจาย
จากงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน 
จํานวน 188.95 ลานบาท เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ ปการผลิต 2560/61 จํานวน 0.22 ลานบาท 
และปการผลิต 2561/62 จํานวน 188.73 ลานบาท โดยใหเบิกจายในงบรายจายอ่ืน  
 
11. เรื่อง ขอปรับคาอาหารกลางวันของนักเรียน 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการของการปรับคาอาหารกลางวันของนักเรียนเพ่ือใหสอดคลอง
กับภาวะเศรษฐกิจ คาใชจาย และคาวัตถุดิบในการประกอบอาหารท่ีมีราคาสูงข้ึน โดยใหปรับอัตราคาอาหารกลางวัน
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ของนักเรียนทุกคน ตั้งแตเด็กเล็ก - ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 เปนอัตรา 21 บาท/คน/วัน ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 เปนตนไป และเห็นควรใหหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณเปนคาอาหารกลางวัน ปรับมาใชใน
อัตราดังกลาวดวยเพ่ือใหเปนมาตรฐานเดียวกัน ซ่ึงคาอาหารกลางวันเด็กนักเรียนดังกลาว มีคาบริหารจัดการในการ
ประกอบอาหารในสัดสวนท่ีเพียงพอท่ีหนวยงานจะสามารถบริหารจัดการโครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนใหมี
คุณภาพ มีความคุมคา และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยแตละหนวยงานสามารถบริหารจัดการไดตามความเหมาะสม
สอดคลองกับขนาดโรงเรียนและจํานวนนักเรียนในข้ันตอนการบริหารงบประมาณ 
  ท้ังนี้ การขอปรับคาอาหารกลางวันของนักเรียนในครั้งนี้ จะมีผลตอภาระงบประมาณรายจายประจํา
เพ่ิมสูงข้ึน และสัดสวนเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางมีนัยสําคัญ ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการ
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีความคุมคา โดยคํานึงถึงความเสมอภาคตามความจําเปนของ
กลุมเปาหมายในทุกสังกัด และความซํ้าซอนกับการจัดสวัสดิการของรัฐในกลุมเปาหมายเดียวกัน เห็นควรให
หนวยงานท่ีเก่ียวของพิจารณาการใชจายใหครอบคลุมจากทุกแหลงเงิน อาทิ ดอกผลของเงินกองทุนเพ่ือโครงการ
อาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา การสนับสนุนจากกองทุนเสมอภาคทางการศึกษา และรายได/เงินสะสม ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มาสมทบคาอาหารกลางวันในสวนท่ีเพ่ิมข้ึน รวมท้ังการกําหนดแนวทางใหชัดเจนในทุก
ข้ันตอนสําหรับการบริหารโครงการอาหารกลางวันใหมีคุณภาพทางโภชนาการ มีความปลอดภัย มีการวางแผนการ
ผลิตทางการเกษตร เพ่ือใชในทุกหนวยงานท่ีไดรับงบประมาณคาอาหารกลางวัน ตลอดจนใหทุกภาคสวนของสังคม
เขามามีสวนรวมในทุกมิติสําหรับการสนับสนุนโครงการดังกลาวดวย ตามความเห็นของสํานักงบประมาณ 
  ท้ังนี้ กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติใหกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน (สถ.) และหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการจัดตั้งงบประมาณ พิจารณาปรับเพ่ิมการเสนอขอจัดสรรงบประมาณ
รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สําหรับโครงการอาหารกลางวันของนักเรียน ใหแกนักเรียนระดับช้ัน
อนุบาลปท่ี 1 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 จํานวนโรงเรียน 51,637 โรงเรียน จํานวนนักเรียน 6,147,469 คน 
(ขอมูล ณ วันท่ี 10 สิงหาคม 2563) คาอาหารกลางวันท่ีเสนอเพ่ิมข้ึนตามจํานวน และขนาดโรงเรียน จํานวน 200 
วัน สําหรับโรงเรียนในสังกัด สพฐ. สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) สถ. กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน (ตชด.) กรุงเทพมหานคร 
(กทม.) และเมืองพัทยา และจํานวน 252 วัน สําหรับโรงเรียนในสังกัด สถ. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย (พม.) และเมืองพัทยา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เนื่องจากราคาวัตถุดิบและตนทุนท่ีใชในการประกอบ
อาหารมีราคาสูงข้ึนตามภาวะเศรษฐกิจ สงผลใหอัตราคาอาหารกลางวันท่ีรัฐบาลสนับสนุนอยูในปจจุบันนั้นไม
เพียงพอกับคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจริง ซ่ึงการประกอบอาหารกลางวันใหแกนักเรียนจะตองคํานึงถึงปริมาณและคุณคาทาง
โภชนาการเปนสําคัญ 
 
12. เรื่อง ขออนุมัติการเพ่ิมวงเงินกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณและขยายเวลากอหนี้ผูกพันงบประมาณเพ่ือ
ดําเนินโครงการเชาท่ีดินการรถไฟแหงประเทศไทย ตล่ิงชัน กรุงเทพมหานคร  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติการเพ่ิมวงเงินกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณและขยายเวลากอหนี้ผูกพัน
งบประมาณเพ่ือดําเนินโครงการเชาท่ีดินการรถไฟแหงประเทศไทย (รฟท.) ตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร จากเดิมกอหนี้
ผูกพันขามปงบประมาณระยะเวลา 5 ป ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2567 วงเงิน 22,046,000 บาท เปนกอหนี้
ผูกพันขามปงบประมาณระยะเวลา 13 ป ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2575 โดยเริ่มตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2562 
ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2575 วงเงินท้ังสิ้น 81,997,801 บาท (เพ่ิมข้ึน 59,951,801 บาท) ตามท่ีสํานักงานศาลยุติธรรม 
(ศย.) เสนอ   
  สําหรับคาใชจายในการเชาท่ีดินในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 และปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให ศย. 
ใชจายจากงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 และปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ท่ีไดรับจัดสรรไวแลว 
สมทบกับเงินรายไดคาธรรมเนียมศาล สวนภาระงบประมาณในปตอไป เห็นควรใหจัดทําแผนปฏิบัติงานและแผนการ
ใชจายงบประมาณเพ่ือเสนอขอตั้งงบประมาณรายจายประจําปตามความจําเปนท่ีตองใชจายในแตละปใหครบถวน
ตามวงเงินในสัญญาเชาท่ีดินตอไป ตามความเห็นของสํานักงบประมาณ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  ศย. รายงานวา 
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  1. สัญญาเชาท่ีดินกับ รฟท. บริเวณสถานีบานฉิมพลี – ชุมทางตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร 
สําหรับกอสรางอาคารท่ีทําการศาลพ้ืนท่ีสวนเพ่ิมพรอมสาธารณูปโภคในพ้ืนท่ีเพ่ือทําทางเขา - ออก และปรับปรุงภูมิ
ทัศน (ซ่ึงกอสรางแลวเสร็จและปจจุบันเปนท่ีตั้งของอาคารท่ีทําการศาลแพงตลิ่งชัน ศาลอาญาตลิ่งชัน สํานักงาน
อธิบดีผูพิพากษาภาค 1 พรอมสิ่งกอสรางประกอบ) ตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน 2547 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2562 รวม
ระยะเวลา 15 ป จํานวน 3 ฉบับ ไดสิ้นสุดเม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2562 ศย. จึงไดแจงความประสงคขอเชาท่ีดินตอไป
ยัง รฟท. โดยขอใหรวมสัญญาเชา ท้ัง 3 ฉบับดังกลาวเปนฉบับเดียวกัน และใหคํานวณอัตราคาเชากําหนดระยะเวลา
เชา 14 ป 6 เดือน เริ่มตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน 2562 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2576 
  2. รฟท. พิจารณาแลวเห็นวา ควรตอสัญญาเชาใหกับ ศย. โดยมีกําหนด 13 ป 6 เดือน นับตั้งแต
วันท่ี 1 เมษายน 2562 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2575  (ปรับอัตราคาเชาเพ่ิมรอยละ 5 ทุกป) และให ศย. ลงนามบันทึก
ตอทายสัญญาเชาพรอมชําระคาเชาและคาใชจายตาง ๆ ใหกับ รฟท.  
  3. การกอหนี้ผูกพันการเชาท่ีดิน รฟท. ตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร เพ่ือใชเปนท่ีตั้งของอาคารท่ีทําการ
ศาลแพงตลิ่งชัน ศาลอาญาตลิ่งชัน สํานักงานอธิบดีผูพิพากษาภาค 1 พรอมสิ่งกอสรางประกอบ ระยะเวลา 13 ป 
โดยอัตราคาเชามีการปรับเพ่ิมรอยละ 5 ตอตารางเมตรตอป ตามอัตราคาเชาท่ีไดรับแจงจาก รฟท. โดยคาเชาท่ีดินป 
2563 เบิกจายจากเงินคางเบิกขามปงบประมาณ ตามระเบียบคณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรมวาดวยการเงิน พ.ศ. 
2545 
 
13. เรื่อง การขอขยายเวลามาตรการสําหรับเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติดังนี้ 
  1. เห็นชอบการขยายระยะเวลามาตรการสําหรับเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และใหกระทรวงการคลังเสนอรางพระราชกฤษฎีกาในสวนเก่ียวของกับมาตรการ
ภาษีตอคณะรัฐมนตรีโดยเร็วตอไป 
  2. อนุมัติในหลักการ 
   (1) รางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ
นิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดินกรณีการโอนและการจํานองอสังหาริมทรัพยตามมาตรการสนับสนุนเขตพัฒนา
พิเศษเฉพาะกิจ ตามหลักเกณฑท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด 
   (2) รางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ
นิติกรรมตามกฎหมายวาดวยอาคารชุด กรณีการโอนและการจํานองหองชุดตามมาตรการสนับสนุนเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจ ตามหลักเกณฑท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด 
รวม 2 ฉบับ ตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอ และใหสงคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอ
คณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณาเปนเรื่องดวน แลวดําเนินการตอไปได 
  3. อนุมัติวงเงินงบประมาณจํานวน 507.33 ลานบาท จากงบประมาณรายจายประจําปสําหรับการ
ดําเนินมาตรการพักชําระหนี้ลูกคาใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใตของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร  
(ธ.ก.ส.) โดยคาใชจายท่ีจะเกิดข้ึนและเปนภาระตองบประมาณนั้น ให ธ.ก.ส. จัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการ
ใชจายงบประมาณเพ่ือเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปตามภาระคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจริงตาม
ข้ันตอนตอไป ตามความเห็นของสํานักงบประมาณ   
  4. การขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงิน
สํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน วงเงินงบประมาณ 50 ลานบาท เพ่ือใชเปนคาใชจายในการชดเชยคาเบี้ย
ประกันภัยในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ใหศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต (ศอ.บต.) ไปดําเนินการตาม
ข้ันตอนของระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณรายจายงบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน 
พ.ศ. 2562 ตอไป 
  5. การขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2565 ถึง พ.ศ. 2566 เพ่ือใชเปน
คาใชจายในการชดเชยคาเบี้ยประกันภัยในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2566 ให ศอ.บต. ไปดําเนินการตาม
ข้ันตอนของกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของตอไป สําหรับคาใชจายท่ีจะเกิดข้ึนในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 เห็นควรให ศอ.บต. พิจารณาปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนลําดับแรก และใหจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ เพ่ือเสนอขอ
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ต้ังงบประมาณรายจายประจําปตามภาระท่ีเกิดข้ึนจริงตามความจําเปนและเหมาะสมตอไป ตามความเห็นของสํานัก
งบประมาณ 
  ท้ังนี้ กค. เสนอวา 
  1. โดยท่ีคณะรัฐมนตรีไดกําหนดใหจังหวัดชายแดนภาคใต ประกอบดวยจังหวัดยะลา จังหวัด
ปตตานี จังหวัดนราธิวาส จังหวัดสตูล และ 4 อําเภอของจังหวัดสงขลา (อําเภอจะนะ อําเภอนาทวี อําเภอสะบา
ยอย และอําเภอเทพา) เปนเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ และมีมาตรการสนับสนุนเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจดังกลาว 
เพ่ือจูงใจผูประกอบกิจการในพ้ืนท่ีและกระตุนใหมีการลงทุนในพ้ืนท่ีดังกลาว โดย กค. มีหนาท่ีรับผิดชอบมาตรการใน
สวนท่ีเก่ียวของประกอบดวย มาตรการภาษีและคาธรรมเนียม มาตรการดานการเงิน และมาตรการดานประกันภัย 
ซ่ึงมาตรการดังกลาวไดมีการขยายระยะเวลาเปนระยะ ๆ เพ่ือใหสอดคลองกับแผนการขับเคลื่อนการแกไขปญหา
จังหวัดชายแดนภาคใต โดย กค. ไดดําเนินการมาตรการในสวนท่ีเก่ียวของสรุปได ดังนี้ 
   1.1 มาตรการดานภาษีและคาธรรมเนียม ไดแก 
    (1) มาตรการลดภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา และภาษีเงินไดนิติบุคคล ใหแกผูมีเงิน
ไดท่ีมีสถานประกอบกิจการตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ และมาตรการลดภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา หัก            
ณ ท่ีจาย และภาษีธุรกิจเฉพาะสําหรับรายรับจากการขายอสังหาริมทรัพยท่ีตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
โดยมีผลบังคับใชถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการ
ลดอัตราและยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี 624) พ.ศ. 2560 
    (2) มาตรการลดหยอนคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดินและตามกฎหมายวาดวยอาคารชุด เหลือรอยละ 0.01 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การ
เรียกเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน กรณีการโอนและการจํานอง
อสังหาริมทรัพยตามมาตรการสนับสนุนเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ ตามหลักเกณฑท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด และ
ประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามกฎหมายวาดวยอาคาร
ชุด กรณีการโอนและการจํานองหองชุดตามมาตรการสนับสนุนเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ ตามหลักเกณฑท่ี
คณะรัฐมนตรีกําหนด โดยมีผลบังคับใชถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 
    (3) มาตรการทางภาษีเพ่ือสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชนและผูประกอบการ โดยกําหนดใหหักคาใชจายและรายจายท่ีจายเปนคาซ้ือและติดตั้ง
ระบบกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) ไดเปนจํานวน 2 เทา โดยมีผลบังคับใชถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ตาม
พระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี 625) พ.ศ. 2560 
    (4) มาตรการสงเสริมการลงทุนในทรัพยสิน โดยกําหนดใหบริษัทหรือหางหุนสวน
นิติบุคคลซ่ึงมีสถานประกอบกิจการตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจสามารถหักรายจายท่ีไดจายเพ่ือการลงทุนหรือ
การตอเติม เปล่ียนแปลง ขยายออก หรือทําใหดีข้ึนซ่ึงทรัพยสินท่ีเกี่ยวเนื่องกับการผลิตสินคาหรือการขายสินคา
หรือการใหบริการในจังหวัดดังกลาว แตไมใชเปนการซอมแซมใหคงสภาพเดิม ไดเปนจํานวน 2 เทา ของรายจาย
ดังกลาว โดยมีผลบังคับใชถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร          
วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี 626) พ.ศ. 2560 
    (5) มาตรการยกเวนภาษีเงินไดเพ่ือสงเสริมผูประกอบการรายใหม (New 
Start-up) ท่ีประกอบกิจการในอุตสาหกรรมเปาหมาย และมีกิจการตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ โดยยกเวน
ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิของบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล เปนระยะเวลา 5 รอบระยะเวลาบัญชี 
สําหรับบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑและเง่ือนไขท่ีกําหนด ตามพระราชกฤษฎีกาออก
ตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี 627) พ.ศ. 2560 
    (6) มาตรการสงเสริมใหบุคลากรผูมีความสามารถสูงไปทํางานในเขตพัฒนา
พิเศษเฉพาะกิจ ใหมีสิทธิเลือกเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาสําหรับเงินไดพึงประเมินท่ีไดรับจากการจางแรงงานของ
บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล ซ่ึงมีสถานประกอบกิจการในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ ในอัตรารอยละ 3 ของเงินได 
และมาตรการสงเสริมการลงทุนรวมกันระหวางกิจการท่ีมีศักยภาพนอกเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจกับกิจการท่ีมี
ศักยภาพในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ โดยกําหนดใหบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีไมมีสถานประกอบกิจการอยู
ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ สามารถหักรายจายท่ีไดจายเพ่ือการลงทุนรวมไดเปนจํานวน 2 เทาของรายจายดังกลาว 
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โดยมีผลบังคับถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรวาดวยการลด
อัตราและยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี 628) พ.ศ. 2560 
   1.2 มาตรการดานการเงิน 
    (1) มาตรการพักชําระหนี้ลูกคาใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใตของ ธ.ก.ส. ในสวน
ของเงินตนท่ีไมเกิน 200,0000 บาทตอราย เปนระยะเวลา 3 ป ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 
2563 
    (2) โครงการสินเช่ือท่ีอยูอาศัยเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใต (รายยอย) กรอบวงเงิน 5,000 ลานบาท สิ้นสุดเม่ือวันท่ี 30 ธันวาคม 2563 
   1.3 มาตรการดานการประกันภัย 
    (1) โครงการชวยเหลือผูประสบภัยจากการกอการรายในเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจ โดยชดเชยสวนตางเบี้ยประกันภัยในอัตรารอยละ 0.3 - รอยละ 3 สําหรับการประกันภัยทรัพยสินคุมครอง
ภัยกอการราย และชดเชยคาเบ้ียประกันภัยในอัตรารอยละ 50 สําหรับกรมธรรมประกันภัยอุบัติเหตุของพนักงานท่ี
สถานประกอบการทําประกันภัยให ระยะเวลาดําเนินโครงการตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 
2563 
    (2) โครงการเมืองตนแบบ “สามเหล่ียมม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน” โดยชดเชยคาเบี้ย
ประกันภัยในอัตรารอยละ 50 สําหรับการประกันอัคคีภัย การประกันภัยความเสี่ยงภัยทรัพยสิน และการประกันภัย
ธุรกิจหยุดชะงักใหผูประกอบการ ระยะเวลาดําเนินโครงการตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2560 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 
2563 
  2. ตอมา ศอ.บต. ขอให กค. พิจารณาขยายระยะเวลามาตรการสําหรับเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต ซ่ึงไดส้ินสุดลงแลวเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ออกไปอีก 3 ป โดยเริ่มตั้งแตวันท่ี        
1 มกราคม 2564 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
  3. กค. พิจารณาแลวเห็นควรขยายระยะเวลาการดําเนินการมาตรการสําหรับเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต ออกไปอีก 3 ป โดยเริ่มตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2564 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 
2566 เพ่ือสนับสนุนใหภาคเอกชนไดลงทุนในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตอยางตอเนื่อง ซ่ึง
จะทําใหเกิดการผลิต การใหบริการ และการจางงาน อันเปนการสรางรายไดและอาชีพท่ีม่ันคงใหแกประชาชนและ
ผูประกอบการในเขตพ้ืนท่ีดังกลาว รวมท้ังเปนการกระตุนเศรษฐกิจ การคา และการลงทุนท่ีสําคัญในจังหวัดชายแดน
ภาคใตดวย 
  4. ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี (28 พฤศจิกายน 2560) เห็นชอบมาตรการพักชําระหนี้ลูกคาใน           
3 จังหวัดชายแดนภาคใตของ ธ.ก.ส. เปนระยะเวลา 3 ป ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 
โดยท่ีมาตรการดังกลาวไดสิ้นสุดไปแลว ธ.ก.ส. ไดมีการสํารวจขอมูลในพ้ืนท่ีพบวาลูกคา ธ.ก.ส. ยังคงไดรับผลกระทบ
จากเหตุการณความไมสงบสงผลกระทบตอชีวิต ทรัพยสิน และการประกอบอาชีพ อีกท้ังสินคาเกษตรและพืชผล
การเกษตรราคาตกต่ํา นอกจากนี้ยังไดรับผลกระทบท่ีเกิดจากสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ดังนั้น เพ่ือเปนการใหความชวยเหลือและบรรเทาความเดือดรอนดังกลาว คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ในคราว
ประชุมครั้งท่ี 16/2563 เม่ือวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 เห็นชอบใหขยายระยะเวลา มาตรการพักชําระหนี้ลูกคา  
ธ.ก.ส. ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต ออกไปอีกเปนระยะเวลา 3 ป เริ่มตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2564 ถึงวันท่ี            
31 ธันวาคม 2566 
  5. คณะกรรมการตลาดของธนาคารอาคารสงเคราะห (ธอส.) ในคราวประชุมครั้งท่ี 15/2563 เม่ือ
วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 เห็นชอบใหขยายกรอบวงเงินและระยะเวลาดําเนินโครงการสินเช่ือท่ีอยูอาศัยเพ่ือ
กระตุนเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จากกรอบวงเงินเดิม 5,000 ลานบาท เปน 8,000 ลานบาท และ
ขยายระยะเวลาการดําเนินโครงการออกไปอีก 2 ป จากเดิมสิ้นสุดในวันท่ี 30 ธันวาคม 2563 เปนวันท่ี                       
30 ธันวาคม 2565 โดย ธอส. ไมขอรับการชดเชยจากรัฐบาล 
  สาระสําคัญของมาตรการและรางประกาศ 
  1. มาตรการภาษีและคาธรรมเนียมเพ่ือสนับสนุนการประกอบธุรกิจ ประกอบดวย 
   1.1 มาตรการลดอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาใหแกผูมีเงินไดท่ีมีสถานประกอบกิจการ
ตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
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กลุมเปาหมาย • ผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาท่ีมีสถานประกอบกิจการตั้งอยูใน
เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
 

วิธีดําเนินงาน • ลดภาษีเงินไดของบุคคลธรรมดาท่ีมีสถานประกอบการท่ีกอใหเกิด
รายไดท่ีตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ ใหสามารถนําเงินไดพึงประเมิน
ตามมาตรา 40 (7) และ (8) มาคํานวณในอัตรารอยละ 0.1 ของยอดเงินได
พึงประเมินโดยเลือกไมตองนําเงินไดนั้นไปรวมคํานวณภาษีปลายป สําหรับ
เงินไดท่ีเกิดข้ึนในป 2564 ถงึป 2566 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ประมาณ 1,200 ลาน
บาทตอป 

   1.2 มาตรการลดอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกผูมีเงินไดท่ีมีสถานประกอบกิจการ
ตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
กลุมเปาหมาย • ผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลท่ีมีสถานประกอบกิจการตั้งอยูในเขต

พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
วิธีดําเนินงาน • ลดภาษีเงินไดนิติบุคคล จากอัตรารอยละ 20 เหลืออัตรารอยละ 3 

ของกําไรสุทธิใหกับบริษัท หรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีมีสถานประกอบการ
ท่ีกอใหเกิดรายไดท่ีตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดนิติบุคคล ประมาณ 70 ลานบาทตอ
ป 

   1.3 มาตรการลดอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา หัก ณ ท่ีจาย สําหรับรายรับจากการ
ขายอสังหาริมทรัพยท่ีตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
กลุมเปาหมาย • ผู มีหนา ท่ีเสียภาษีเ งินไดบุคคลธรรมดา ซ่ึงมีรายรับจากการขาย

อสังหาริมทรัพยท่ีตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
วิธีดําเนินงาน • ลดอัตราภาษีเงินไดจากการขายอสังหาริมทรัพยโดยลดอัตราภาษีเงิน

ไดหัก ณ ท่ีจาย สําหรับเงินไดจากการขายอสังหาริมทรัพยท่ีตั้งอยูในเขต
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเหลือรอยละ 0.1 ตั้งแตป 2564 ถึงป 2566 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ประมาณ 330 ลาน
บาทตอป 

   1.4 มาตรการลดอัตราภาษีธุรกิจเฉพาะ สําหรับรายรับจากการขายอสังหาริมทรัพยท่ี
ตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
กลุมเปาหมาย • ผู มี หน า ท่ี เสี ยภาษี เ งินธุ ร กิจ เฉพาะ  ซ่ึ ง มี ร ายรั บจากการขาย

อสังหาริมทรัพยท่ีตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
วิธีดําเนินงาน • ลดอัตราภาษีธุรกิจเฉพาะ เหลือรอยละ 0.1 สําหรับรายรับจากการขาย

อสังหาริมทรัพยท่ีตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ เปนทางการคาหรือ
กําไร 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดภาษีธุรกิจจําเพาะประมาณ 350 
ลานบาทตอป 

ท้ังนี้ การดําเนินการตาม ขอ 1.1 – ขอ 1.4 จะดําเนินการโดยการตรารางพระราชกฤษฎีกาออกตามความใน
ประมวลรัษฎากร วาดวยการลดอัตราและยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รวม 1 ฉบับ 
   1.5 มาตรการลดหยอนคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ท่ีดินและตามกฎหมายวาดวยอาคารชุด 
กลุมเปาหมาย • ผูมีหนาท่ีเสียคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายท่ีดิน และตามกฎหมายวาดวยอาคารชุด 
วิธีดําเนินงาน • ใหเรียกเก็บคาจดทะเบียนการโอนและคาจดทะเบียนการจํานอง
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อสังหาริมทรัพยและหองชุด รอยละ 0.01 สําหรับการโอนอสังหาริมทรัพย
และหองชุดโดยการขาย แลกเปลี่ยน ให และการโอนโดยทางมรดกใหแก
ทายาท หรือการจํานองอสังหาริมทรัพยและหองชุดท่ีตั้งอยูในทองท่ีเขต
เศรษฐกิจพิเศษ 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียคาธรรมเนียมประมาณ 230 ลานบาทตอป 
ท้ังนี้ การดําเนินการดังกลาวจะดําเนินการไดโดยการออกประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเรียกเก็บ
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน กรณีการโอนและการจํานอง
อสังหาริมทรัพยตามมาตการสนับสนุนเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ ตามหลักเกณฑท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด และราง
ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามกฎหมายวาดวย
อาคารชุด กรณีการโอนและการจํานองหองชุดตามมาตรการสนับสนุนเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ ตามหลักเกณฑ
ท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด รวม 2 ฉบับ 
  2. มาตรการทางภาษีเพ่ือสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน
และผูประกอบการในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
กลุมเปาหมาย • ผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา และภาษีเงินไดนิติบุคคล ซ่ึงมี

กิจการตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ ซ่ึงใชประกอบกิจการเปนประจํา
หรือใชเปนท่ีผลิตสินคาเปนประจํา 

วิธีดําเนินงาน • กําหนดใหบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล ซ่ึงมีสถานประกอบกิจการตั้งอยู
ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ สามารถหักคาใชจายคาซ้ือและคาติดตั้ง
ระบบกลองโทรทัศนวงจรปด ณ สถานประกอบกิจการนั้น ไดเปนจํานวน 
2 เทา ของคาใชจายดังกลาว สําหรับการยื่นภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาและ
ภาษีเงินไดนิติบุคคล ตั้งแตป 2564 ถึงป 2566 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดนิติบุคคลประมาณ 10 ลานบาทตอป 
ท้ังนี้ การดําเนินการดังกลาวจะดําเนินการไดโดยการตรารางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร 
วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รวม 1 ฉบับ 
  3. มาตรการภาษีเพ่ือสงเสริมการลงทุน 
   3.1 มาตรการสงเสริมการลงทุนในทรัพยสินของกิจการในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
กลุมเปาหมาย • ผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล ซ่ึงมีกิจการตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษ

เฉพาะกิจ ซ่ึงใชประกอบกิจการเปนประจําหรือใชเปนท่ีผลิตสินคาเปน
ประจํา 

วิธีดําเนินงาน • กําหนดใหบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล ซ่ึงมีสถานะประกอบกิจการ
ตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ สามารถหักรายจายการลงทุนหรือการ
ตอเติม เปลี่ยนแปลง ขยายออก หรือทําใหดีข้ึนซ่ึงทรัพยสินท่ีเก่ียวเนื่องกับ
การผลิตสินคาหรือการขายสินคาหรือการใหบริการในจังหวัดดังกลาว แต
ไมใชเปนการซอมแซมใหคงสภาพเดิม ไดเปนจํานวน 2 เทา ของรายจาย
ดังกลาว 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดนิติบุคคลประมาณ 100 ลานบาทตอ
ป 

ท้ังนี้ การดําเนินการดังกลาวจะดําเนินการไดโดยการตรารางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร 
วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รวม 1 ฉบับ 
   3.2 มาตรการยกเวนภาษีเงินไดเพ่ือสงเสริมผูประกอบการรายใหม (New Start-up) ท่ี
ประกอบกิจการในอุตสาหกรรมเปาหมาย และตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
กลุมเปาหมาย • ผูประกอบการรายใหม (New Start-up) ซ่ึงใชเทคโนโลยีหลักเปนฐาน

ในกระบวนการผลิตและการใหบริการ 
วิธีดําเนินงาน • ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิของบริษัทหรือหางหุนสวน
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นิติบุคคลซ่ึงมีสถานประกอบกิจการตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ เปน
ระยะเวลา 5 รอบระยะเวลาบัญชี สําหรับบริษัทหรือหางหุนสวนนิติ
บุคคลท่ีมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขอ่ืน ๆ เปนไปตามท่ี
อธิบดีกรมสรรพากรประกาศกําหนด 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดนิติบุคคลประมาณ 100 ลานบาทตอ
ป 

ท้ังนี้ การดําเนินการดังกลาวจะดําเนินการไดโดยการตรารางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร 
วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รวม 1 ฉบับ 
   3.3 มาตรการสงเสริมใหบุคลากรผูมีความสามารถสูงนอกเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจไป
ทํางานในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
กลุมเปาหมาย • ผู มีหนาท่ีเสียภาษีเ งินไดบุคคลธรรมดา ซ่ึงเปนแรงงานฝมือและ

ผูเชี่ยวชาญท่ีอยูนอกเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ ซ่ึงเขาไปทํางานประจําใน
กิจการท่ีตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 

วิธีดําเนินงาน • กําหนดใหผูมีเงินไดพึงประเมินซ่ึงมีคุณสมบัติตามท่ีอธิบดีกรมสรรพากร
ประกาศกําหนด มีสิทธิเลือกเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา สําหรับเงินได
เนื่องจากการจางแรงงานของบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล ซ่ึงมีสถาน
ประกอบกิจการในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจในอัตรารอยละ 3 ของเงิน
ได โดยไมตองนําไปรวมคํานวณกับเงินไดพึงประเมินอ่ืน ๆ ในการคํานวณ
ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาประมาณ 60 ลานบาท
ตอป 

   3.4 มาตรการสงเสริมการลงทุนรวมกันระหวางกิจการท่ีมีศักยภาพนอกเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจกับกิจการท่ีจัดตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
กลุมเปาหมาย • สถานประกอบกิจการท่ีมีศักยภาพซ่ึงจัดตั้งอยูนอกเขตพัฒนาพิเศษ

เฉพาะกิจ 
วิธีดําเนินงาน • ใหบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีไมมีสถานประกอบกิจการอยูในเขต

พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ สามารถหักรายจายเปนจํานวน 2 เทาของรายจายท่ี
ไดจายจริงสําหรับรายจายดังนี้ (1) เงินลงทุนในหุนหรือการเปนหุนสวนซ่ึง
เปนการเพ่ิมทุนของบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีสถานประกอบ
กิจการตั้งอยูในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจโดยไมรวมถึงหุนบุริมสิทธิ และ
บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลนั้นตองนําเงินลงทุนไปใชในการประกอบ
กิจการในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเทานั้น (2) เงินลงทุนเพ่ือจัดตั้งบริษัท
หรือหางหุนสวนนิติบุคคล ซ่ึงมีสถานประกอบกิจการตั้งอยูในเขตพัฒนา
พิเศษเฉพาะกิจ และตองนําเงินลงทุนไปใชประกอบกิจการในเขตพัฒนา
พิเศษเฉพาะกิจเทานั้น 

การสูญเสียรายได • คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดนิติบุคคลประมาณ 30 ลานบาทตอป 
ท้ังนี้ การดําเนินการตามขอ 3.3 - ขอ 3.4 จะดําเนินการไดโดยการตรารางพระราชกฤษฎีกาออกตามความใน
ประมวลรัษฎากร วาดวยการลดอัตราและยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รวม 1 ฉบับ 
  4. มาตรการดานการเงิน 
   4.1 มาตรการพักชําระหนี้ลูกคาใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใตของ ธ.ก.ส. 
กลุมเปาหมาย • ลูกคา ธ.ก.ส. ในพ้ืนท่ี 3 จังหวัดชายแดนภาคใต รายเดิมท่ีเขารวม

มาตรการพักชําระหนี้และลดดอกเบี้ยตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 28 
พฤศจิกายน 2560 และมีหนี้คงเหลือ ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2563 
ประมาณ 38,948 ราย 
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วิธีดําเนินงาน • ลูกคา ธ.ก.ส. ท่ีมีหนี้คงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ไดรับการพัก
ชําระหนี้ ไมตองชําระตนเงิน ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2564 ถึงวันท่ี 31 
ธันวาคม 2566 
• รัฐบาลรับภาระดอกเบี้ยแทนลูกคา ในสวนของตนเงินท่ีไมเกิน 200,000 
บาท ท่ีเกิดตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2564 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดย
ชดเชยใหแก ธ.ก.ส. ในอัตราดอกเบี้ย MRR - รอยละ 1.50 
• ดอกเบี้ยในสวนของตนเงินท่ีเกิน 200,000 บาท ลูกคาตองรับภาระ
ดอกเบี้ยเอง 

งบประมาณ • รัฐบาลชดเชยดอกเบ้ียแทนเกษตรกรลูกคาในอัตราดอกเบี้ย MRR - 
รอยละ 1.50 (ปจจุบัน MRR รอยละ 6.50 ตอป) คิดเปนวงเงินปละ 
169.11 ลานบาท รวมระยะเวลา 3 ป เปนวงเงินรวมท้ังสิ้น 507.33 ลาน
บาท โดยขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปตามภาระท่ีเกิดข้ึน
จริง 

   4.2 โครงการสินเช่ือท่ีอยูอาศัยเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต ธอส. 
ขยายกรอบวงเงินและระยะเวลาดําเนินโครงการสินเชื่อท่ีอยูอาศัยเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
จากกรอบวงเงินเดิม 5,000 ลานบาท เปน 8,000 ลานบาท และขยายระยะเวลาการดําเนินโครงการออกไปอีก           
2 ป จากเดิมสิ้นสุดในวันท่ี 30 ธันวาคม 2563 เปนวันท่ี 30 ธันวาคม 2565 โดย ธอส. ไมขอรับการชดเชยจาก
รัฐบาล 
  5. มาตรการดานประกันภัย 
   5.1 โครงการชวยเหลือผูประสบภัยจากภัยกอการรายในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต 
กลุมเปาหมาย • ผูประกอบการในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
วิธีดําเนินงาน • ภาครัฐชดเชยสวนตางคาเบ้ียประกันภัยในอัตรารอยละ 0.3 - 3 

สําหรับการประกันภัยทรัพยสินคุมครองภัยกอการราย และชดเชยคาเบี้ย
ประกันภัยในอัตรารอยละ 50 สําหรับกรมธรรมประกันภัยอุบัติเหตุของ
พนักงานท่ีสถานประกอบการทําประกันภัยให 

งบประมาณ • งบประมาณ 30 ลานบาทตอป 
   5.2 โครงการเมืองตนแบบ “สามเหล่ียมม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน” 
กลุมเปาหมาย • ผูประกอบการในเขตพ้ืนท่ีอําเภอหนองจิก จังหวัดปตตานี อําเภอสุไหง

โก-ลก จังหวัดนราธิวาส อําเภอเบตง จังหวัดยะลา และอําเภอจะนะ 
จังหวัดสงขลา 

วิธีดําเนินงาน • ภาครัฐชดเชยคาเบ้ียประกันภัยในอัตรารอยละ 50 สําหรับการประกัน
อัคคีภัยการประกันภัยความเสี่ยงภัยทรัพยสิน และการประกันภัยธุรกิจ
หยุดชะงักใหผูประกอบการ 

งบประมาณ • งบประมาณ 20 ลานบาทตอป 
 
14. เรื่อง ขอความเห็นชอบการแกไขสัญญารวมลงทุนการออกแบบและกอสรางงานโยธา การจัดหาระบบ
รถไฟฟา การใหบริการการเดินรถไฟฟาและซอมบํารุง โครงการรถไฟฟาสายสีชมพู ชวงแคราย - มีนบุรี กรณี
โครงการรถไฟฟาสายสีชมพูสวนตอขยาย ชวงสถานีศรีรัช – เมืองทองธานี 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบการแกไขสัญญารวมลงทุนการออกแบบและกอสรางงานโยธา การจัดหา
ระบบรถไฟฟา การใหบริการการเดินรถไฟฟาและซอมบํารุง โครงการรถไฟฟาสายสีชมพู ชวงแคราย – มีนบุรี กรณี
โครงการรถไฟฟาสายสีชมพูสวนตอขยาย ชวงสถานีศรีรัช – เมืองทองธานี ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ โดย
ให คค. ดําเนินการตามขอสังเกตของสํานักงานอัยการสูงสุด (อส.) และความเห็นของหนวยงานตาง ๆ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
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  คค. รายงานวา 
  1. รฟม. และบริษัท นอรทเทิรน บางกอกโมโนเรล จํากัด (ผูรับสัมปทาน Northern Bangkok 
Monorail: NBM) (นิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนโดย BSR JV) ไดลงนามสัญญารวมลงทุนการออกแบบและกอสรางงานโยธา 
การจัดหาระบบรถไฟฟา การใหบริการการเดินรถไฟฟาและซอมบํารุงรักษา โครงการรถไฟฟาสายสีชมพู ชวงแคราย - 
มีนบุรี เม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน 2560 ซ่ึงสัญญาไดระบุเก่ียวกับขอเสนอของผูรับสัมปทานในชั้นการคัดเลือกเอกชนรวม
ลงทุน ท่ีเสนอจะกอสรางสวนตอขยายแยกออกจากเสนทางสายหลักเพ่ือเชื่อมตอระหวางสถานีศรีรัช (PK - 10) เขาสู
ใจกลางพ้ืนท่ีเมืองทองธานี โดยในกรณีท่ีมีความจําเปนตองมีการแกไขเพ่ิมเติมสัญญานี้ คูสัญญาตองเจรจาเง่ือนไข         
ตาง ๆ ท่ีจําเปนตองแกไขเพ่ิมเติมใหม แตตองไมทําให รฟม. ไดรับสิทธิตามสัญญานอยกวาท่ีไดรับอยูเดิม 
  2. รฟม. และ NBM ไดดําเนินการเจรจาตอรองเง่ือนไขและประเด็นตาง ๆ ของโครงการสวนตอ
ขยายฯ เพ่ือแกไขสัญญารวมลงทุนโครงการรถไฟฟาสายสีชมพูฯ โดยมีสาระสําคัญ สรุปได ดังนี้ 
ตัวอยางเง่ือนไขและประเด็นเจรจา ผลเจรจา 
1. การปรับปรุงรูปแบบสถานีศรีรัช
ขอ ง โ ค ร งก า ร ส ว นหลั ก เ ม่ื อ มี
โครงการสวนตอขยาย รวมท้ังคา
กอสรางท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 

NBM ยอมรับในการดําเนินการกอสรางสถานีศรีรัช รวมท้ังสวน
ปรับปรุงและรับผิดชอบคากอสรางท่ีเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงงาน
ท้ังหมด 

2. การจายเงินคาตอบแทนใหแก 
รฟม. ตามสัญญารวมลงทุน 

NBM ยังคงชําระคาตอบแทนใหแก รฟม. ตามสัญญาโครงการสวน
หลัก และจะชําระผลตอบแทนเพ่ิมเติมกรณีรวมโครงการสวนหลัก
และสวนตอขยาย ใหแก รฟม. โดยอางอิงปริมาณผูโดยสารในสัญญา
โครงการสวนหลัก 

3. อัตราคาโดยสารและการปรับ
อัตราคาโดยสาร 

NBM ยอมรับการกําหนดอัตราคาโดยสารและการปรับอัตราคา
โดยสารของโครงการสวนตอขยาย ใหสอดคลองตามหลักการใน
สัญญาโครงการสวนหลัก 

4. การดําเนินโครงการสวนตอ
ขยายจะตองไมสงผลกระทบตอ
ระยะเวลาดําเนินการตามสัญญา
โครงการสวนหลัก 

NBM ยอมรับใหคงระยะเวลาดําเนินโครงการสวนหลัก ในระยะท่ี 1
และ 2 ตามสัญญาโครงการสวนหลักถึงแมจะมีการกอสรางของ
โครงการสวนตอขยาย 

5 .  ก า ร ให  ร ฟ ม .  มี ส ว น แ บ ง
ผลตอบแทนจากการเชื่อมตอกับ
อาคารและพ้ืนท่ีของเมืองทองธานี 

NBM จะดําเนินการภายใตกฎหมายท่ีเก่ียวของ โดยตองไดรับการ
อนุมัติเปนลายลักษณอักษรจาก รฟม. กอน และสิทธิในรายไดจาก
การพัฒนาเชิงพาณิชย (รวมถึงการเชื่อมตอ) เปนไปตามสัญญา
โครงการสวนหลัก 

6. ผูรับสัมปทานมีหนาท่ีรับผิดชอบ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนใน
อนาคตจากการดําเนินโครงการ
สวนตอขยาย 

NBM รับผิดชอบคาใชจายอ่ืน ๆ ท้ังหมด ท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคตจาก
การดําเนินโครงการสวนตอขยาย 

  3. ภายหลังจากการเจรจาจนไดขอยุติ รฟม. ไดดําเนินการเพ่ือแกไขสัญญารวมลงทุนโครงการ
รถไฟฟาสายสีชมพูฯ มีข้ันตอนและสาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 

วันท่ี รายละเอียด 
มกราคม – กุมภาพันธ 2562 คณะกรรมการการรถไฟฟ าขนส งมวลชนแห งประเทศไทย 

(คณะกรรมการ รฟม. ) และคณะกรรมการกํากับดูแลโครงการ
รถไฟฟาสายสีชมพู ชวงแคราย – มีนบุรี (คณะกรรมการกํากับดูแลฯ) 
เห็นดวยกับประเด็นเจรจาเพ่ือแกไขสัญญารวมลงทุน 

28 มิถุนายน 2562 คณะกรรมการ รฟม. เห็นชอบผลการเจรจา 
6 มกราคม 2563 คณะกรรมการกํากับดูแลฯ เห็นดวยกับผลการเจรจา ตามมติ

คณะกรรมการ รฟม. เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2562 และมีความเห็น
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ประเด็นเจรจาเพ่ิมเติม 
22 มกราคม 2563 คณะกรรมการ รฟม. เห็นชอบผลการเจรจาเพ่ิมเติม 
5 กุมภาพันธ 2563 คณะกรรมการกํากับดูแลฯ รับทราบผลการเจรจาเพ่ิมเติม ตามมติ

คณะกรรมการ รฟม. เม่ือวันท่ี 22 มกราคม 2563 โดยให รฟม. 
จัดเตรียมรางสัญญารวมลงทุนฉบับแกไขรวมกับ NBM และใหหารือ
กับสํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.) ถึงแนวทาง
การดําเนินการแกไขสัญญารวมลงทุน (โดยมีหลักการ เชน ตองไมทํา
ให รฟม. ไดรับสิทธิตามสัญญารวมลงทุนนอยกวาท่ีไดรับเดิม และ
ปรับแกไขเฉพาะขอท่ีจําเปนเพ่ือใหสอดคลองกับผลเจรจา) 

11 มีนาคม 2563 คณะกรรมการ รฟม. เห็นชอบรางสัญญารวมลงทุนฉบับแกไข 
3 เมษายน 2563 คณะกรรมการกํากับดูแลฯ เห็นดวยกับรางสัญญารวมลงทุนฉบับ

แกไข ตามมติคณะกรรมการ รฟม. เม่ือวันท่ี 11 มีนาคม 2563 
16 เมษายน 2563 รฟม. เสนอสํานักงานอัยการสูงสุด (อส.) ตรวจพิจารณารางสัญญา

รวมลงทุนฉบับแกไข 
27 พฤษภาคม 2563 อส. ตรวจพิจารณารางสัญญารวมลงทุนฉบับแกไขเรียบรอยแลว 
30 มิถุนายน 2563 รฟม . เสนอเรื่องการแกไขสัญญารวมลงทุนใหรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงคมนาคมพิจารณาและเสนอคณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ
ตอไป 

  4. หนวยงานท่ีเก่ียวของมีความเห็นและขอสังเกตเก่ียวกับการแกไขสัญญารวมลงทุนโครงการ
รถไฟฟาสายสีชมพูฯ โดยสรุปได ดังนี้ 

หนวยงาน ความเห็น/ขอสังเกต 
สคร. โครงการสวนตอขยาย เขาขายเปนโครงการท่ีอยูระหวางการ

ดําเนินการตามข้ันตอนท่ีกําหนดไวในหมวด 7 การแกไขสัญญาและ
การทําสัญญาใหม แหงพระราชบัญญัติการใหเอกชนรวมลงทุนใน
กิจการของรัฐ พ.ศ. 2556 ซ่ึงบทเฉพาะกาลมาตรา 68 (3) แหง
พระราชบัญญัติการรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 
กําหนดใหดําเนินการตามบัญญัติในหมวดดังกลาวตอไปจนกวาจะแลว
เสร็จ 

อส. กอนลงนาม รฟม. ควรดําเนินการ ดังนี้ 
- ตรวจสอบความถูกตองของขอความ/ตัวเลขใหสอดคลองกับ
ขอเท็จจริง เนื่องจากรางสัญญารวมลงทุนฉบับแกไขมีวงเล็บท่ียังไมได
ใสขอความ/ตัวเลข 
- ตรวจสอบขอกําหนดเก่ียวกับเรื่องระยะทาง การจัดเก็บรายได และ
ระยะเวลาการดําเนินงานของโครงการสวนตอขยายใหถูกตอง
ครบถวน สอดคลองตามวัตถุประสงคของโครงการ รวมถึงผลการ
เจรจาระหวาง รฟม. และ NBM 
- ตรวจสอบเอกสารแนบทายสัญญาตาง ๆ มิใหขัดหรือแยงกับราง
สัญญาท่ี อส. ตรวจพิจารณาแลว 
- ตรวจสอบข้ันตอนการดําเนินการใหถูกตองตามกระบวนการและ
ข้ันตอนกฎหมายท่ีเก่ียวของใหครบถวน 
- ส งความ เห็ นของคณะกรรมการ กํ า กับดู แลฯ  สคร .  และ
คณะกรรมการ รฟม. พรอมท้ังรางสัญญาฉบับแกไขท่ี อส. ตรวจ
พิจารณาเสร็จแลว ไปยังรัฐมนตรีวาการกระทรวงคมนาคมเพ่ือเสนอ
คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบตอไป 
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ท้ังนี้ คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ (กก.วล.) ในการประชุมครั้งท่ี 6/2563 เม่ือวันท่ี 22 ตุลาคม 2563 ไดมีมติ
เห็นชอบรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) ของโครงการรถไฟฟาสายสีชมพูสวนตอขยาย ชวงสถานีศรี
รัช – เมืองทองธานี เรียบรอยแลว 
 
15. เรื่อง ขอเพ่ิมกรอบวงเงินงบประมาณโครงการสนับสนุนคาบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพผลผลิต
เกษตรกรผูปลูกขาว ปการผลิต 2563/64 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงพาณิชย (พณ.) เสนอเพ่ิมกรอบวงเงินงบประมาณโครงการ
สนับสนุนคาบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพผลผลิตเกษตรกรผูปลูกขาว ปการผลิต 2563/64 ตามท่ีคณะรัฐมนตรี
อนุมัติเบื้องตน เม่ือวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2563 จํานวน 28,046.82 ลานบาท โดยขอวงเงินเพ่ิมเติมอีก 28,046.81 
ลานบาท เปน 56,093.63 ลานบาท ท้ังนี้ ใหธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธ.ก.ส) ทําความตกลงกับ
สํานักงบประมาณ (สงป.) และขอจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 และปถัด ๆ ไป  
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  พณ. รายงานวา  
  1. คณะกรรมการนโยบายและบริหารขาวแหงชาติ (นบข.) ในการประชุมครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 
18 มิถุนายน 2563 มีมติเห็นชอบในหลักการโครงการสนับสนุนคาบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพผลผลิตเกษตรกร
ผูปลูกขาว ปการผลิต 2563/64 ดังนี้ 

รายการ รายละเอียด 
วัตถุประสงค เพ่ือลดตนทุนการผลิตใหแกเกษตรกรผูปลูกขาวใหมีรายไดเพ่ิมมากข้ึน รวมถึงเพ่ือ

บรรเทาความเดือดรอนใหเกษตรกรสามารถดํารงชีพอยูได 
กลุมเปาหมาย เกษตรกรผูปลูกขาว ปการผลิต 2563/64 ท่ีข้ึนทะเบียนกับกรมสงเสริมการเกษตร 

ประมาณ 4.56 ลานครัวเรือนท่ัวประเทศ 
วิธีการดําเนินการ กรมสงเสริมการเกษตร นําขอมูลรายชื่อเกษตรกรท่ีผานการข้ึนทะเบียนเกษตรกรผู

ปลูกขาวป 2563 กับกรมสงเสริมการเกษตร สงให ธ.ก.ส. สํานักงานใหญ เพ่ือ
ดําเนินการจายเงินใหเกษตรกรในอัตราไรละ 1,000 บาท ไมเกินครัวเรือนละ 20 
ไร หรือครัวเรือนละไมเกิน 20,000 บาท (พณ. ขอดําเนินการจายเงินเกษตรกรท่ีข้ึน
ทะเบียนเกษตรกรผูปลูกขาว ปการผลิต 2563/64 รอบท่ี 1 กับกรมสงเสริม
การเกษตร ในอัตราไรละ 500 บาท ไมเกินครัวเรือนละ 20 ไร หรือครัวเรือนละ
ไม เ กิน 10,000 บาท กอนในเ บ้ืองตนตามมติคณะรัฐมนตรี เ ม่ือวันท่ี 3 
พฤศจิกายน 2563) 

วงเงินงบประมาณ จายขาดรวม 56,093.63 ลานบาท จําแนกเปน (1) งบประมาณจายขาดให
เกษตรกรวงเงิน 54,828.08 ลานบาท (2) ชดเชยตนทุนเงิน จํานวน 1,233.63 ลาน
บาท (ชดเชยตนทุนเงินในอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 12 เดือน ของ ธ.ก.ส. บวก 
1 เทากับ รอยละ 2.25 ตอป) และ (3) คาบริหารจัดการให ธ.ก.ส. จํานวน 31.92 
ลานบาท (รายละ 7 บาท)  

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ระยะเวลาการจายเงิน : เดือนสิงหาคม 2563 - เมษายน 2564 
ระยะเวลาโครงดาร : เดือนสิงหาคม 2563 - พฤษภาคม 2564 

  2. ภายหลังจากท่ีคณะรัฐในตรีมีมติวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2563 ธ.ก.ส. ไดจายเงินใหเกษตรกรใน
เบื้องตนในอัตราไรละ 500 บาท ไมเกินครัวเรือนละ 20 ไร หรือครัวเรือนละไมเกิน 10,000 บาท จํานวน 
4,614,777 ครัวเรือน วงเงินท้ังส้ิน 26,617.90 ลานบาท (จากกรอบวงเงินจายขาดใหเกษตรกรรวม 27,414.04 
ลานบาท)        ณ วันท่ี 27 มกราคม 2564  
  3. พณ. พิจารณาแลวเห็นวา เพ่ือเปนการชวยเหลือดานตนทุนการผลิตใหเกษตรกรผูปลูกขาวใหมี
รายไดเพ่ิมมากข้ึน ซ่ึงจะบรรเทาความเดือดรอนของเกษตรกรจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 ใหสามารถดํารงชีพอยูได จึงเห็นควรนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาการขอเพ่ิมกรอบวงเงินงบประมาณ
โครงการสนับสนุนคาบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพผลผลิตเกษตรกรผูปลูกขาว ปการผลิต 2563/64 จากท่ี
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คณะรัฐมนตรีอนุมัติเบื้องตน เม่ือวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2563 จํานวน 28,046.82 ลานบาท ขอวงเงินเพ่ิมเติมอีก 
28,046.81 ลานบาท เปน 56,093.63 ลานบาท ตามท่ี นบข. มีมติเห็นชอบ (ในการประชุมครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 
18 มิถุนายน 2563) โดยจําแนกเปน 

หนวย : ลานบาท 
หัวขอ คณะรัฐมนตรีอนุมัติ 

(3 พฤศจิกายน 2563) 
ขอวงเงินเพ่ิมเติม รวม 

วงเงินจายขาดใหเกษตรกร 
(อัตราไรละ 500 บาท) 

27,414.04 27,414.04 54,828.04 

คาใชจายในชดเชยตนทุนเงิน ธ.ก.ส. 
(อัตรารอยละ 2.25) 

616.82 616.81 1,233.63 

คาบริหารจัดการของ ธ.ก.ส.* 
(รายละ 7 บาท)  

15.96 15.96 31.92 

รวม 28,046.82 28,046.81 56,093.63 
หมายเหตุ : *คาบริหารจัดการของ ธ.ก.ส. อัตรารายละ 7 บาท จะมีการจายเงินภายหลังครั้งเดียวจากท่ีดําเนินการ
โอนเงินใหเกษตรกรท้ัง 2 รอบ รอบละ 500 บาทตอไร แลวเสร็จ 
 
16. เรื่อง ขออนุมัติดําเนินการตามโครงการประกันรายไดเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามัน ป 2564  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงพาณิชย (พณ.) เสนอดังนี้ 
  1. อนุมัติดําเนินโครงการประกันรายไดเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามัน ป 2564 โดยขอรับการ
จัดสรรวงเงินงบประมาณเบ้ืองตน จํานวน 4,613.04 ลานบาท จากวงเงิน 8,807.54 ลานบาท ตามท่ี
คณะกรรมการนโยบายปาลมน้ํามันแหงชาติ (กนป.) ไดมีมติเห็นชอบแลวเม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2563 เพ่ือดําเนิน
โครงการฯ ไปพลางกอน ซ่ึงประมาณการงบประมาณท่ีตองใชจากราคาเปาหมาย (4 บาทตอกิโลกรัม) หักดวยราคา
ตลาดผลปาลมทะลาย (อัตราน้ํามันรอยละ 18) เฉลี่ยยอนหลัง 3 ป (ป 2561 - 2563) เปนฐานในการคํานวณ โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
   1.1 คาชดเชยสวนตางรายไดใหแกเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามัน วงเงิน 4,500 ลาน
บาท ใหธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธ.ก.ส.) สํารองจายจากแหลงเงินทุน 
   1.2 คาชดเชยตนทุนเงินท่ีอัตรารอยละ 2.20 (อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 12 เดือน ของ 
ธ.ก.ส. ปจจุบันท่ีรอยละ 1.20 + 1) วงเงิน 99 ลานบาทและคาบริหารจัดการ ไดแก คาใชจายในการประชุม 
ประชาสัมพันธ สรางระบบการตรวจสอบสิทธิและคํานวณเงินโอนประกันรายไดตามสิทธิ สรางระบบการโอนเงิน
ประกันรายไดใหแกเกษตรกรคาดําเนินการโอนเงินประกันรายได และคาใชจายอ่ืน ในอัตรา 7 บาทตอรายเกษตรกร
จํานวนเกษตรกร (เบื้องตน) 370,000 ราย วงเงิน 2.59 ลานบาท 
   ท้ังนี้ ให ธ.ก.ส. เสนอขอรับจัดสรรงบประมาณรายจายประจํา ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
และปถัด ๆ ไป ตามความจําเปนและเหมาะสมตามข้ันตอนตอไป เพ่ือรัฐบาลชําระคืนตนเงินและคาใชจายท่ีเกิดข้ึน
จริงจากการดําเนินโครงการท้ังหมดภายในระยะเวลา 4 ป ปละ 1,200 ลานบาท ยกเวนปท่ี 4 จายสวนท่ีเหลือท้ังหมด 
   1.3 คาบริหารจัดการโครงการประกันรายไดของสวนราชการท่ีเกี่ยวของ ไดแก                 
กรมสงเสริมการเกษตรและกรมการคาภายใน วงเงิน 1.45 ลานบาท และวงเงิน 10 ลานบาท ตามลําดับ ใหขอ
ปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเปนคาใชจายในการ
ดําเนินการตามโครงการประกันรายไดตามท่ีเกิดข้ึนจริง 
   ท้ังนี้  หากมีความจําเปนตองใชงบประมาณมากกวาวงเงินท่ีไดรับอนุมัติแลว พณ .                    
จะนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอนุมัติวงเงินงบประมาณในสวนท่ีเหลือตอไป  
  2. มอบหมาย พณ. กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กษ.) ธ.ก.ส. กระทรวงมหาดไทย (มท.) รวมกับ
กระทรวงการคลัง (กค.) สํานักงบประมาณ (สงป.) ดําเนินโครงการตามอํานาจหนาท่ีรับผิดชอบเพ่ือใหบรรลุ
วัตถุประสงค เปาหมายของโครงการ และเจตนารมณของรัฐบาลตอไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
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  พณ. รายงานวา 
  1. โครงการประกันรายไดเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามันมีวัตถุประสงคเพ่ือชวยเหลือดานรายได
ใหแกเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามันท่ัวประเทศท่ีประสบปญหาผลผลิตลนตลาดและราคาผลผลิตท่ีตกต่ํา ซ่ึงท่ีผานมา
ไดมีการดําเนินโครงการประกันรายไดเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามัน ป 2562 - 2563 แลว โดยตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 
2562 ถึงปจจุบัน ธ.ก.ส. ไดจายเงินประกันรายไดใหเกษตรกร จํานวน 378,892 ครัวเรือน วงเงิน 7,221.21 ลาน
บาท คิดเปนรอยละ 55.55 ของวงเงินชดเชยสวนตางรายไดใหแกเกษตรกร จํานวน 13,000 ลานบาท (สิ้นสุด
ระยะเวลาการจายเงินใหแกเกษตรกรเม่ือวันท่ี 30 ธันวาคม 2563) แสดงใหเห็นวาในปจจุบันราคาปาลมน้ํามันเริ่ม
ปรับตัวอยูในเกณฑท่ีดีข้ึน อยางไรก็ดี ปาลมน้ํามันเปนพืชท่ีใหผลผลิตท้ังป ประกอบกับไทยยังตองเฝาระวังจากการ
แพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ท่ียังไมคลี่คลาย ภาวะการคาปาลมน้ํามันและน้ํามันปาลมจึงยังไมปรับ
เขาสูภาวะปกติ ดังนั้น จึงมีความจําเปนตองดําเนินโครงการประกันรายไดเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามัน ป 2564 
อยางตอเนื่องตอไป 
  2. ในการประชุม กนป. ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2563 โดยมีรองนายกรัฐมนตรี              
(พลเอก ประวิตร วงษสุวรรณ) เปนประธาน ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบการดําเนินโครงการประกันรายไดเกษตรกร
ชาวสวนปาลมน้ํามัน ป 2564 โดยคงหลักการเชนเดียวกับโครงการประกันรายไดเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามัน               
ป 2562 - 2563 ซ่ึงมีสาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 

หัวขอ รายละเอียด 
1. วัตถุประสงค - ใหความชวยเหลือดานรายไดของเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามัน 

- บรรเทาความเดือดรอนของเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามันจากปญหาผลผลิต
ลนตลาดและราคาผลผลิตตกต่ํา 

2. เปาหมาย เกษตรกรผูปลูกปาลมน้ํามันท่ีข้ึนทะเบียนเกษตรกรไว กับกรมสงเสริม
การเกษตรทุกครัวเรือน โดยใหความชวยเหลือครัวเรือนละไมเกิน 25 ไร และ
ตองเปนพ้ืนท่ีปลูกตนปาลมท่ีใหผลผลิตแลว (อายุ 3 ปข้ึนไป) 

3. เกณฑการใหความ
ชวยเหลือ 

- กําหนดราคาเปาหมายจากการขายผลปาลมทะลาย (อัตราน้ํามันรอยละ 18) 
กิโลกรัมละ 4 บาท 
- รัฐจายเงินชดเชยสวนตางระหวางราคาเปาหมายกับราคาตลาดอางอิงใหแก
เกษตรกรโดยตรง 
- ผลผลิตเฉลี่ยตอไรตอป ท่ีใช คํานวณวงเงินชวยเหลือท่ีเกษตรกรแตละ
ครัวเรือนจะไดรับ โดยใชขอมูลผลผลิตเฉลี่ยท้ังประเทศยอนหลัง 3 ป (เดือน
กันยายน 2560 ถึงสิงหาคม 2563) คิดเปน 2,948 กิโลกรัมตอไรตอป 

4. การจายเงินประกัน
รายได 

- ธ.ก.ส. จายเงินชดเชยสวนตางระหวางราคาเปาหมายกับราคาตลาดอางอิง
ใหแกเกษตรกร โดยจายเขาบัญชีของเกษตรกรทุก 30 วัน หรือตามกรอบเวลา
ท่ีคณะอนุกรรมการบริหารโครงการประกันรายไดเกษตรกรชาวสวนปาลม
น้ํามันกําหนด (มีอธิบดีกรมการคาภายในเปนประธาน และมีผูอํานวยการกอง
สงเสริมการสินคาเกษตร 1 กรมการคาภายใน เปนเลขานุการ) 

5. งบประมาณและแหลง
งบประมาณ 

หนวย : ลานบาท 
งบประมาณ วงเงิน 

(1) วงเงินชดเชยสวนตางรายไดใหแกเกษตรกร 8,600.00 
(2) วงเงินบริหารจัดการของ ธ.ก.ส. 
 (2.1) ชดเชยตนทุนเงินในอัตรารอยละ 2.251 ของ
วงเงินชดเชยฯ 
 (2.2) คาบริหารจัดการของ ธ.ก.ส. (อัตรา 7 บาท
ตอรายเกษตรกรประมาณการเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการ
เบื้องตน จํานวน 370,000 ราย) 

 
193.50 

 
2.59 

(3) วงเงินบริหารจัดการโครงการประกันรายไดของสวน  
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ราชการ 
 (3.1) กรมสงเสริมการเกษตร 
 (3.2) กรมการคาภายใน 

 
1.45 

10.00 
รวม 8,807.54 

- เงินชวยเหลือท่ีจายใหแกเกษตรกรชาวสวนปาลมน้ํามันและคาใชจายใน
การดําเนินงานของ ธ.ก.ส. ให ธ.ก.ส. สํารองจายจากแหลงเงินทุน ธ.ก.ส. 
และใหเสนอขอรับจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
และปถัด ๆ ไป ตามความจําเปนและเหมาะสมตามข้ันตอนตอไป เพ่ือท่ีรัฐบาล
จะชําระคืนตนเงินและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจริงจากการดําเนินโครงการท้ังหมด
ภายในระยะเวลา 4 ป ปละ 2,200 ลานบาท ยกเวนปท่ี 4 จายสวนท่ีเหลือ
ท้ังหมด 
- คาบริหารจัดการโครงการของสวนราชการ ไดแก กรมสงเสริมการเกษตร
และกรมการคาภายใน ใหขอปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนิน
โครงการตามท่ีเกิดข้ึนจริง 

6. ระยะเวลาดําเนินการ - ระยะเวลาดําเนินการ : เดือนมกราคม - กันยายน 2564  
- ระยะเวลาโครงการ : เริ่มตั้งแตเดือนมกราคม 2564 โดยมีระยะเวลาสิ้นสุด
จนกวา ธ.ก.ส. จะไดรับงบประมาณชดเชยตามท่ีทดรองจาย 

7. หนวยงานดําเนินการ - หนวยงานหลัก : พณ. กษ. ธ.ก.ส. และ มท. 
- หนวยงานสนับสนุน : กค. สงป. และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

  3. กรมการคาภายใน ไดประชุมหารือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก สงป. กรมบัญชีกลาง 
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง และสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2563 ซ่ึงทุกฝายเห็นพองให 
พณ. ขอรับการจัดสรรงบประมาณกรอบใหมเพ่ือดําเนินโครงการฯ ป 2564 จํานวน 8,807.54 ลานบาท ตามท่ี กนป. 
ไดมีมติเห็นชอบแลวแทนการใชกรอบวงเงินเดิมท่ีเหลืออยูจากการดําเนินโครงการฯ ป 2562 - 2563 ประกอบกับ
สถานการณราคาผลปาลมน้ํามันในปจจุบันเคลื่อนไหวอยูในระดับสูง เนื่องจากผลผลิตออกสูตลาดลดลงตามปจจัย
ฤดูกาล โดยสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรคาดการณวาผลผลิตจะออกสูตลาดมากข้ึนในไตรมาสท่ี 2 ของป 2564 
ซ่ึงอาจสงผลใหเกษตรกรประสบปญหาดานราคาผลผลิตออนตัวในชวงดังกลาว ดังนั้น ในครั้งนี้ พณ. จึงขอรับการ
จัดสรรวงเงินงบประมาณคาชดเชยสวนตางรายไดใหแกเกษตรกรเบื้องตน จํานวน 4,500 ลานบาท (จากวงเงิน 
8,807.54 ลานบาท) และคาชดเชยตนทุนเงินของ ธ.ก.ส. ในอัตรารอยละ 2.20 จํานวน 99 ลานบาท (จากเดิมอัตรา
รอยละ 2.25) โดยให ธ.ก.ส. เสนอขอรับจัดสรรงบประมาณเพ่ือท่ีรัฐบาลชําระคืนตนเงินและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจาก
การดําเนินโครงการท้ังหมดภายในระยะเวลา 4 ป ปละ 1,200 ลานบาท ยกเวนปท่ี 4 จายสวนท่ีเหลือท้ังหมด เพ่ือให
สอดคลองกับสถานการณในปจจุบัน 
________________________ 
1คาชดเชยตนทุนเงินท่ีอัตรารอยละ 2.25 (อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 12 เดือน ของ ธ.ก.ส. ท่ีรอยละ 1.25 + 1) 
เปนอัตราเม่ือเดือนสิงหาคม 2563 ท่ีเสนอ กนป. แลวในการประชุม กนป. ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 
2563 
 
17. เรื่อง สรุปมติการประชุมคณะกรรมการพืชน้ํามันและน้ํามันพืช ครั้งท่ี 2/2563  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบมติการประชุมคณะกรรมการพืชน้ํามันและน้ํามันพืช (คณะกรรมการพืช
น้ํามันฯ) ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2563 (คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี 1 ตุลาคม 2562 แตงตั้ง
คณะกรรมการพืชน้ํามันฯ โดยมีอํานาจหนาท่ีเสนอนโยบาย แผนการบริหาร การจัดการ การพัฒนาการผลิตและ
การตลาดพืชน้ํามันและน้ํามันพืชตอคณะรัฐมนตรี) สรุปสาระสําคัญได ดังนี้   
   1. มาตรการปกปองพิเศษ (Special Safeguard Measure: SSG) ภายใตความตกลงองคการการคา
โลก (World Trade Organization: WTO) และความตกลงการคาเสรีอาเซียน (ASEAN Free Trade Area: AFTA) 
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สําหรับสินคามะพราว ป 2563 (คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบมาตรการ SSG แลวเม่ือวันท่ี 20 ตุลาคม 2563) 
คณะกรรมการพืชน้ํามันฯ ไดมีมติ ดังนี้   
    1.1 เห็นชอบใหมีการบังคับใชมาตรการ SSG สําหรับสินคามะพราว ป 2563 ท่ีนําเขาตั้งแต
วันท่ี 25 ธันวาคม – 31 ธันวาคม 2563 (กรมศุลากรไดออกประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง การเก็บอากรศุลากากร
ตามมาตรการปกปองพิเศษ ตามความตกลงการเกษตรขององคการการคาโลก และความตกลงการคาของอาเซียน
สําหรับสินคามะพราว พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2563 แลว)   
    1.2 มอบหมายใหกรมศุลกากรดําเนินการตามประกาศกระทรวงการคลัง และใหกรมเจรจา
การคาระหวางประเทศดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป   
   2. การบริหารการนําเขาน้ํามันถ่ัวเหลืองและแฟรกชันของน้ํามันถ่ัวเหลือง มะพราวและมะพราวฝอย 
เนื้อมะพราวแหง และน้ํามันมะพราวและแฟรกชันของน้ํามันมะพราว ป 2564 (คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบการ
บริหารการนําเขาฯ แลวเม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม 2562) คณะกรรมการพืชน้ํามันฯ ไดมีมติเห็นชอบการบริหารการ            
นําเขาฯ ภายใตกรอบ WTO กรอบ AFTA และกรอบการคาเสรี (Free Trade Area: FTA) โดยมีรายละเอียดท่ีสําคัญ 
เชน  

การบริหารการนําเขา 
กรอบ WTO และกรอบ FTA กรอบ AFTA 

น้ํามันถั่วเหลือง  
1. คณะกรรมการพืชน้ํามันฯ กําหนดแนวทางและ
มาตรการบริหารการนําเขา  
2. จัดสรรปริมาณการนําเขาใหเปนไปตามท่ีสมาคม
ผูผลิตอาหารสําเร็จรูปและสมาคมอุตสาหกรรมทูนา
ไทยกําหนด  

แสดงหนังสือรับรองถ่ินกําเนิดสินคาแบบฟอรม ดี (Form 
D) ประกอบการนําเขา  

มะพราว  
1. จัดสรรใหนิติบุคคลซ่ึงเปนโรงงานท่ีใชมะพราว
เปนวัตถุดิบในการผลิตและดําเนินกิจการอยูใน
ปจจุบัน  
2. ชวงเวลานําเขาเดือนมกราคม-กุมภาพันธ และ
เดือนกันยายน-ธันวาคมของแตละป  

1. ตองไดรับอนุมัติปริมาณการนําเขาจาก
คณะอนุกรรมการบริหารจัดการสินคามะพราว 
2. เปนนิติบุคคลซ่ึงเปนโรงงานท่ีข้ึนทะเบียนเปนผูนําเขาไว
กับกรมการคาตางประเทศเปนรายป  
3. ตองนําเขามาเพ่ือการแปรรูปเปนน้ํามันพืชหรืออาหาร
คนในกิจการของตนเอง 
4. ตองใหคํารับรองวาจะไมนํามาจําหนาย จาย โอน 
ภายในประเทศ  
5. กรณีนําเขามะพราว พิกัดฯ 0801.12.00 และ 
0801.19.90 ตองใหคํารับรองวาจะไมนํามะพราวนําเขาไป
จางกะเทาะภายนอกโรงงานตนเอง และตองรายงานบัญชี
สมดุลแปรสภาพมะพราวผลเปนเนื้อมะพราวขาว  
6. ชวงเวลานําเขาเดือนมกราคม-กุมภาพันธ และเดือน
กันยายน-ธันวาคมของแตละป 

น้ํามันมะพราว 
1. จัดสรรใหนิติบุคคลซ่ึงเปนโรงงานท่ีใชน้ํามัน
มะพราวฯ เปนวัตถุดิบในการผลิตและดําเนินกิจการ
อยูในปจจุบัน  
2. ใหนําเขาไดท้ังป  

1. เปนนิติบุคคลซ่ึงเปนโรงงานท่ีข้ึนทะเบียนเปนผูนําเขาไว
กับกรมการคาตางประเทศเปนรายป 
2. ตองนําเขามาเพ่ือการแปรรูปเปนน้ํามันพืชเพ่ือการ
บริโภคหรืออาหารคนในกิจการของตนเองไมเกินปริมาณท่ี
ระบุไวในแผนการนําเขาและการใชในกิจการของตนเอง 
3. ตองใหคํารับรองวาจะไมนํามาจําหนาย จาย โอน 
ภายในประเทศ  
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4. ชวงเวลานําเขาเดือนมกราคม-พฤษภาคม และเดือน
พฤศจิกายน-ธันวาคมของแตละป 

ในสวนของหลักเกณฑการจัดสรรโควตาภายใตกรอบ WTO มะพราวและมะพราวฝอย เนื้อมะพราวแหง และน้ํามัน
มะพราว และแฟรกชันของน้ํามันมะพราว ใหเปนไปตามท่ีกรมการคาตางประเทศกําหนด   
   3. การบริหารการนําเขามะพราวผลตามกรอบความตกลง AFTA ป 2564 (คณะรัฐมนตรีไดมีมติ
เห็นชอบการบริหารการนําเขาฯ แลวเม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม 2562) คณะกรรมการพืชน้ํามันฯ ไดมีมติ ดังนี้   
    3.1 เห็นชอบชวงเวลานําเขามะพราวผลฯ ท้ัง 2 ชวง คือ ชวงเดือนมกราคม-กุมภาพันธ 
และเดือนกันยายน-ธันวาคม (รวม 6 เดือน) สําหรับชวงแรก เดือนมกราคม-กุมภาพันธ 2564 จะใชผลการรับซ้ือ
ผลผลิตมะพราวในประเทศของผูประกอบการแปรรูปมะพราวท่ีมีคุณสมบัติและเปนผูมีสิทธินําเขาฯ ในชวงเดือน
สิงหาคม-ธันวาคม 2563 มาพิจารณาจัดสรรปริมาณนําเขาใหแกผูมีสิทธินําเขาในอัตรา 1 : 2 (นําเขา 1 สวน ตอการ
รับซ้ือมะพราวผลในประเทศ 2 สวน)  
   3.2 เห็นชอบใหคณะอนุกรรมการบริหารจัดการสินคามะพราวพิจารณากําหนดปริมาณการ
นําเขาฯ และการจัดสรรใหกับผูประกอบการแปรรูปมะพราวแตละรายท่ีมีคุณสมบัติ และเปนผูมีสิทธินําเขาตามขอ 
3.1   
    3.3 มอบหมายใหฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการฯ รายงานผลการพิจารณาจัดสรร
ปริมาณการนําเขาฯ ใหคณะกรรมการพืชน้ํามันและน้ํามันพืชทราบ และแจงกรมการคาตางประเทศดําเนินการในสวน
ท่ีเก่ียวของตอไป   
 
18. เรื่อง การดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2563 เรื่อง แผนดานการอุดมศึกษาเพ่ือ
ผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564-2570  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบแผนดานการอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ               
พ.ศ. 2564-2570 [คณะรัฐมนตรีไดมีมติ (14 มกราคม 2563) เห็นชอบในหลักการ (ราง) แผนดานการอุดมศึกษาฯ 
และใหสภานโยบายฯ สง (ราง) แผนดังกลาวใหสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติพิจารณา
ดําเนินการตามนัยมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 เรื่อง แนวทางการเสนอแผนเขาสูการพิจารณาของ
คณะรัฐมนตรีตอไป] สรุปสาระสําคัญได ดังนี้   
  สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สภาพัฒนาการฯ) ในการประชุมครั้งท่ี 6/2563 เม่ือ
วันท่ี 4 มิถุนายน 2563 มีมติเห็นชอบในหลักการ (ราง) แผนดานการอุดมศึกษาฯ โดยมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมใน              
3 ประเด็น ไดแก 1) การกําหนดขอบเขตและทิศทางการพัฒนาภายใตบทบาทใหมของการอุดมศึกษา 2) แนวทางการ
ดําเนินงานในสวนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนและการเชื่อมโยงงานวิจัยกับภาคอุตสาหกรรม และ 
3) กลไกการขับเคลื่อนยุทธศาสตรภายใตแผนดานการอุดมศึกษาฯ และใหดําเนินการเสนอแผนฯ ตอคณะรัฐมนตรี
เพ่ือพิจารณาตามข้ันตอนท่ีเก่ียวของตอไป สรุปสาระสําคัญได ดังนี้  

ความเห็นสภาพัฒนาการฯ การปรับแผนดานการอุดมศึกษาฯ ตามความเห็นสภาพัฒนาการฯ 
1. การกําหนดขอบเขตและทิศทางการ
พัฒนาภายใตบทบาทใหมของการ
อุดมศึกษา  

- ไดบรรจุไวในเปาหมายของแผนดานการอุดมศึกษาฯ ในยุทธศาสตร
ท่ี 1-3 แนวทางท่ี 2 กลยุทธ 4-5, 7-9, 12 และเพ่ิมเติมผังความ
เชื่อมโยงในหนาท่ี 77  

2. แนวทางการดําเนินงานการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดงานวิจัยกับ
ภาคอุตสาหกรรม 

- ไดบรรจุไวในเปาหมายของแผนดานการอุดมศึกษาฯ ยุทธศาสตรท่ี 
1-2 แนวทางท่ี 1-2 และกลยุทธ 1-2, 5-9  

3. กลไกการขับเคลื่อนยุทธศาสตร
ภายใตแผนดานการอุดมศึกษาฯ  

- ไดบรรจุไวในเปาหมายของแผนดานการอุดมศึกษาฯ และปรับ
ถอยคําใหชัดเจนมากข้ึน สวนท่ี 3 ขอ 3.1-3.3 ยุทธศาสตรท่ี 3 
แนวทางท่ี 1 กลยุทธ 1-3  

   อว. ไดปรับปรุงตามขอเสนอแนะของสภาพัฒนาการฯ และเสนอตอสภานโยบายฯ ในการประชุม
ครั้งท่ี 3/2563 เม่ือวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2563 ซ่ึงท่ีประชุมสภานโยบายฯ มีมติเห็นชอบแผนดานการอุดมศึกษาฯ และ
ใหเสนอคณะรัฐมนตรีทราบตอไป  
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19. เรื่อง รายงานประจําป 2562 ของสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีรองนายกรัฐมนตรี (นายอนุทิน ชาญวีรกูล) รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงสาธารณสุขและประธานกรรมการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข เสนอรายงานประจําป 2562 ของ
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) ท้ังนี้ คณะกรรมการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข ในการประชุมครั้งท่ี 
12/2563 เม่ือวันท่ี 25 ธันวาคม 2563 รับทราบรายงานดังกลาวแลว (เปนการดําเนินการตามพระราชบัญญัติ
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข พ .ศ. 2535 มาตรา 22 ท่ีบัญญัติให สวรส. จัดทํารายงานประจําปเสนอตอ
คณะกรรมการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุขเพ่ือเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข แลวเสนอรายงานประจําป
ตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ) สรุปสาระสําคัญได ดังนี้   
   ผลการดําเนินงานท่ีเดน   
   1. แผนงานวิจัยและพัฒนาระบบยา เวชภัณฑ และเทคโนโลยี   
    -  การประเมินโครงการนํารองใหผูปวยรับยาท่ีรานขายยาเพ่ือลดความแออัดในโรงพยาบาล 
ท่ีสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) ดําเนินการ ซ่ึง สวรส. และทีมวิจัยไดมีขอเสนอเชิงนโยบายตาง ๆ 
เชน (1) การรับยาท่ีรานควรดําเนินการแบบ re-prescription โดยผูปวยท่ีรับยาท่ีรานยาควรเปนผูปวยโรคเรื้อรังท่ี
โรงพยาบาลประเมินวาเหมาะสมไมตองไปโรงพยาบาลเพ่ือพบแพทยกอน ซ่ึงชวยลดจํานวนผูปวยท่ีมาโรงพยาบาล
ในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และ (2) สปสช. ควรพิจารณาเพ่ิมจํานวน
โรงพยาบาลท่ีตองการเขารวมโครงการฯ  
    -  การดําเนินโครงการการศึกษาในสหสถาบันของวัสดุนําสงยาปฏิชีวนะประเภทไฮดรอกซี
แอปาไทต สําหรับการรักษาการอักเสบติดเชื้อของกระดูกในประเทศไทย โดยวัสดุท่ีผลิตข้ึนสามารถนําสงยาไดหลาย
ประเภทและทําหนาท่ีเปนกระดูกเทียมในตัว โดยไมตองผาตัดนําออก  
   2. แผนงานวิจัยและพัฒนากําลังคนดานสุขภาพ    
    -  การดําเนินโครงการศึกษารูปแบบการจางงานแพทย ทันตแพทย เภสัชกร และพยาบาล
ของภาครัฐในประเทศไทยในระยะ 15 ปขางหนา เพ่ือนําไปใชวางแผนระบบการจัดการกําลังคนดานสุขภาพในระยะ
ยาว เชน ควรจัดสรรตําแหนงขาราชการใหกลุมวิชาชีพท่ีมีแนวโนมท่ีจะคงอยูในภาครัฐนานท่ีสุดกอน รวมท้ังควรเปด
โอกาสใหทองถ่ินมีสวนรวมในการออกแบบการจางงานบุคลากรในพ้ืนท่ีตนเอง    
   3. แผนงานวิจัยและพัฒนาระบบบริการสุขภาพ   
   -  การวิจัยเชิงสังเคราะหเพ่ือพัฒนาระบบการวัด วิเคราะห ทบทวนและปรับปรุงผลการ
ดําเนินการของระบบการดูแลสุขภาพระดับปฐมภูมิ โดยองคประกอบท่ีสําคัญของระบบการดูแลสุขภาพระดับปฐมภูมิ 
เชน (1) มิติดานประเภท (หรือเปาประสงค) ของบริการสําหรับการดูแลสุขภาพปฐมภูมิ (2) มิติดานสถานท่ีของการ
จัดบริการหรือการรับบริการของประชาชน และ (3) มิติของการใชบริการของประชาชน  
   4. แผนงานวิจัยและพัฒนาการเงินการคลังสุขภาพ   
   -  การประเมินความเปนไปไดและความคุมคาของบริการปองกันการติดเชื้อ HIV กอนการ
สัมผัสเชื้อและการบริบาลเพ่ือคุณภาพชีวิตระยะทายในประเทศไทย ผลการวิจัยพบวา มาตรการการใหยาปองกันกอน
การสัมผัสเชื้อมีความคุมคามาก โดยอัตราสวนตนทุนประสิทธิผลสวนเพ่ิม เทากับ 10,600 บาท/DALYS (พบวา การ
รักษาใน 1 ป สามารถประหยัดคาใชจาย 10,600 บาท/กลุมเสี่ยง 1 ราย) ท้ังนี้ หากใหบริการกับกลุมเสี่ยงทุกกลุมก็
จะเกิดความคุมคาท่ีสุด  
   5. แผนงานวิจัยและพัฒนาระบบอภิบาลสุขภาพ   
   -  การประเมินผลการดําเนินงานของการขับเคลื่อนเขตสุขภาพท่ี 10 ผลการวิจัยพบวา 
คณะกรรมการเขตสุขภาพเพ่ือประชาชน (กขป.) ทุกคนเขาใจบริบท บทบาทหนาท่ี และเปาหมายในการดําเนินงาน 
ซ่ึงผลงานของ กขป. เปนไปตามเปาหมายท่ีวางไว แตยังไมบรรลุตามผลลัพธท่ีตองการ เนื่องจากไมมีตัวชี้วัด
ความสําเร็จของแผนงานท่ีชัดเจน ท้ังนี้ จะเสนองานวิจัยดังกลาวตอ กขป. เขต 10 และสํานักงานคณะกรรมการ
สุขภาพแหงชาติ เพ่ือพิจารณาปรับปรุงการดําเนินการของ กขป. ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีตอไป   
   6. แผนงานวิจัยและพัฒนากลุมเปาหมายเฉพาะ   
   -  การปรับปรุงประสิทธิภาพและขยายผลเทคโนโลยี TaWai for Health เพ่ือการรายงาน
และแจงเตือนขอมูลคุณภาพและความปลอดภัยของผลิตภัณฑสุขภาพ ซ่ึงเปนการปรับปรุงประสิทธิภาพและขยายผล
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ระบบ web application TaWai for Health Version 1.0 ท่ีไดพัฒนาตนแบบเม่ือป พ.ศ. 2559 และใชมาอยาง
ตอเนื่องในพ้ืนท่ีเขตบริการสุขภาพท่ี 10 และ 12 โดยระบบดังกลาวมีความสามารถในการรับรายงานปญหาดาน
ผลิตภัณฑสุขภาพระดับชุมชนใน 3 ลักษณะ คือ (1) รายงานอาการไมพึงประสงคจากการใชผลิตภัณฑสุขภาพ           
(2) รายงานการพบผลิตภัณฑตองสงสัยและยาชุด และ (3) รายงานการพบเห็นโฆษณาเกินจริง ท้ังนี้ ในอนาคต
สามารถพัฒนาเครื่องมือและระบบการจัดการเพ่ือเสริมการทํางานของภาครัฐในการคุมครองผูบริโภคดานผลิตภัณฑ
สุขภาพในระดับประเทศตอไป  
 
20. เรื่อง รายงานสถานการณดานทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และการกัดเซาะชายฝงของประเทศไทย พ.ศ. 
2562 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) เสนอรายงาน
สถานการณดานทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และการกัดเซาะชายฝงของประเทศไทย พ.ศ. 2562 ซ่ึงเปนการ
ดําเนินการตามพระราชบัญญัติสงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝง พ.ศ. 2558 มาตรา 9 (7) ท่ี
บัญญัติใหคณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝงแหงชาติมีอํานาจหนาท่ี
เสนอรายงานเก่ียวกับสถานการณดานทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และการกัดเซาะชายฝงของประเทศตอ
คณะรัฐมนตรีอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ซ่ึงคณะกรรมการนโยบายฯ ในการประชุม ครั้งท่ี 25/2563 เม่ือวันท่ี                     
4 พฤศจิกายน 2563 ไดมีมติเห็นชอบรายงานฯ และให ทส. นําเสนอคณะรัฐมนตรี ท้ังนี้ รายงานฯ ไดใชหลักการ
วิเคราะหความเชื่อมโยงตามกรอบแนวคิด Driver-Pressure-State-Im pact-Response: DPSIR) สรุปสาระสําคัญได 
ดังนี้ 
  1. ปจจัยขับเคล่ือน (Driver) ประกอบดวย การขับเคล่ือนจากทิศทางการพัฒนานโยบาย และ
แผนยุทธศาสตรท่ีสําคัญของประเทศและตางประเทศ และทิศทางการพัฒนาประเทศท่ีสงผลตอทรัพยากรทาง
ทะเล ท้ังอัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจ การลงทุน การบริหารนโยบายเศรษฐกิจในป 2562 และนโยบายท่ีเก่ียวกับ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง ไดแก ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนความม่ันคงแหงชาติทางทะเล 
พ.ศ. 2558 - 2564 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแขงขันของไทย แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสูภูมิภาค การดําเนิน
โครงการระเบียงเขตเศรษฐกิจภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor: EEC) และการดําเนินโครงการระเบียง
เศรษฐกิจภาคใต (Southern Economic Corridor: SEC) รวมท้ังเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) การนําแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจสีน้ําเงิน (BLUE Economy) และเศรษฐกิจ
หมุนเวียน (Circular Economy) มาประยุกตใชกับสิ่งแวดลอมทางทะเลเปนปจจัยขับเคลื่อนท่ีสงผลตอทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝงโดยตรง 
  2. ภาวะกดดัน (Pressure) ประกอบดวย 
      2.1 สถานการณการใชประโยชนพ้ืนท่ีชายฝง และทรัพยากรทางทะเลและชายฝง กิจกรรม
การใชประโยชนพ้ืนท่ีชายฝงสวนใหญมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน ไดแก เกษตรกรรม การทองเท่ียวทางทะเล การขนสงและ
พาณิชยนาวี และชุมชนชายฝง แตมีบางกิจกรรมท่ีมีแนวโนมลดลง ไดแก นาเกลือ การประมงและการเพาะเลี้ยงสัตว
น้ํา โดยรวมกิจกรรมการใชประโยชนบนฐานทรัพยากรทางทะเลและชายฝงมีแนวโนมของปริมาณการใช
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝงมากข้ึนจนทําใหเกิดความเส่ือมโทรมมากข้ึนดวย 
      2.2 สถานการณสําคัญท่ีเกิดข้ึนในระดับโลกและระดับภูมิภาคท่ีสงผลตอสถานการณดาน
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และการกัดเซาะชายฝง ประเทศไทยตระหนักถึงความสําคัญของการควบคุมการ
ปลอยกาซเรือนกระจก จึงไดเขารวมดําเนินงานตามเปาหมายและวิธีการท่ีกําหนดเองเรียกวา “แผนการดําเนินงานลด
กาซเรือนกระจกท่ีเหมาะสมของประเทศ”(Nationally Appropriate Mitigation Actions: NAMAs) โดยแสดง
เจตจํานงท่ีจะลดกาซเรือนกระจกเทากับรอยละ 7 - 20 ภายในป ค.ศ. 2020 และ “การมีสวนรวมท่ีประเทศกําหนด”
(Nationally Determined Contributions: NDCs) โดยระบุเปาหมายการลดกาซเรือนกระจก ป ค.ศ. 2030 (พ.ศ. 
2573) ข้ันต่ําท่ีรอยละ 20 จากกรณีปกติ และกําหนดเปาหมายข้ันสูงท่ีรอยละ 25 
  3. สถานภาพทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และการกัดเซาะชายฝง (States) 
      3.1 สถานภาพทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

ทรัพยากร สถานภาพ 
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1) ปะการัง พ้ืนท่ีแนวปะการังใน 17 จังหวัด พบวา แนวปะการังอยูในสภาพ สรุปไดดังนี้ 
หนวย : รอยละ 

ท้ั ง นี้ 
แ น ว
ปะการั ง
ฝ ง อ า ว
ไ ท ย 

จังหวัดชลบุรีและประจวบคีรีขันธมีสภาพเสื่อมโทรมท่ีสุด รองลงมาคือ จังหวัดตราด และฝงอัน
ดามัน จังหวัดพังงามีแนวปะการังเสื่อมโทรมท่ีสุด รองลงมาคือ จังหวัดภูเก็ต และสถานการณ
ปะการังฟอกขาว ป 2562 ถือวาไมรุนแรง 

สภาพแนวปะการัง ฝงอาวไทย ฝงอันดามัน 
สมบูรณดีมาก – สมบูรณดี 38.85 23.48 

สมบูรณปานกลาง 21.32 42.32 
เสียหาย – เสียหายมาก 39.83 34.20 

2) ปะการังเทียม ในชวงป 2521 - 2560 มีการวางปะการังเทียม 8,425 แหง และในป 2560 มีการวางปะการัง
เทียมเพ่ิมอีก 145 แหง โดยฝ งอาวไทยมีการวางปะการังเ ทียมมากท่ีสุด คือ จั งหวัด
ประจวบคีรีขันธ 1,122 แหง สวนฝงอันดามันมีการวางปะการังเทียมมากท่ีสุด คือ จังหวัดพังงา 
542 แหง 

3) หญาทะเล ประเทศไทยมีพ้ืนท่ีหญาทะเลท้ังฝงอันดามันและฝงอาวไทย รวม 98,912 ไร โดยในป 2561 
สถานภาพสวนใหญสมบูรณปานกลาง เพ่ิมจากรอยละ 56.0 เปนรอยละ 65.6 เม่ือเปรียบเทียบ
กับในอดีต และพบวา แหลงหญาทะเลหลายพ้ืนท่ีมีความสมบูรณลดลง 

4) ทะเลสาบ 
(สงขลา) 

มีพ้ืนท่ีครอบคลุมจังหวัดสงขลาและพัทลุง รวม 651,250 ไร ในชวงป 2558 - 2559 สถานภาพ
ทะเลสาบในจังหวัดสงขลาและพัทลุงมีความเสื่อมโทรมใกลเคียงกัน และพบการวางเครื่องมือ
ประมงขวางทางการไหลของน้ํา รวมท้ังการปลอยสารอาหารจากการปศุสัตวบริเวณชายฝงลงสู
ทะเลสาบทําใหเกิดการทับถมและทะเลสาบตื้นเขินมากยิ่งข้ึน 

5) สัตวทะเลหา
ยาก 
และใกลสูญพันธุ 

สัตวทะเลหายากในนานน้ําไทย ไดแก 
- เตาทะเล พบวา ป 2561 จํานวนครั้งของการวางไขเฉลี่ยของเตาตนุลดลง สวนเตากระเพ่ิมข้ึน
เม่ือเทียบกับปกอนหนา และพบการข้ึนมาวางไขของเตามะเฟอง จํานวน 2 รัง หลังจากท่ีไมมี
รายงานการพบเห็นมาหลายป 
- พะยูน พบวา ป 2561 มีกาพบเห็นพะยูนประมาณ 240 ตัว โดยจังหวัดตรังจะเปนแหลงท่ีอยู
อาศัยมากท่ีสุด และพบอัตราการเกยตื้นหรืออัตราการตายเพ่ิมมากข้ึน 
- โลมาและวาฬ พบวา ป 2561 พบโลมา 2,283 ตัว โดยพบในฝงอาวไทยมากกวาฝงอันดามัน
ประมาณ 2 เทา และในป 2559 พบวาฬบรูดา 65 ตัว 

6) ปาชายเลน ในชวง 2504 - 2557 พบวา พ้ืนท่ีปาชายเลนไดถูกบุกรุกทําลายไปมาก จากป 2504 มีพ้ืนท่ีปา
ชายเลน 2,299,375 ไร ในป 2557 พบวา มีพ้ืนท่ีปาชายเลนเหลือเพียง 1,534,584.74 ไร (ลดลง 
764,790.26 ไร) แตจากการดําเนินนโยบายอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมท้ัง
การประกาศยกเลิกสัมปทานการทําไมปาชายเลนเม่ือป 2546 ทําใหพ้ืนท่ีปาชายเลนเริ่มฟนตัว
และมีสภาพการเปลี่ยนแปลงท่ีเพ่ิมข้ึน 17 จังหวัด โดยพบวา พ้ืนท่ีปาชายเลนฝงอาวไทยเพ่ิมข้ึน 
467.94 ไร และฝงอันดามันเพ่ิมข้ึน 33.68 ไร 

7) ปาชายหาด สภาพปาชายหาดหลายพ้ืนท่ีถูกทําลายและปรับเปลี่ยนสภาพเพ่ือรองรับกิจกรรมดานการ
ทองเท่ียวจนไมเหลือสภาพธรรมชาติดั้งเดิม ทําใหระบบนิเวศปาชายหาดเกิดการเปลี่ยนแปลง
อยางมาก ดังนั้น การอนุรักษและฟนฟูพ้ืนท่ีเส่ือมโทรมของระบบนิเวศปาชายหาดในประเทศ
จึงมีความจําเปนอยางย่ิง 

8) พ้ืนท่ีชุมน้ํา ประเทศไทยมีพ้ืนท่ีชุมน้ํา ประกอบดวย ปาชายเลน ปาพรุ หนอง บึง ทะเลสาบ และแมน้ํา
กระจายอยูท่ัวประเทศ รวมเนื้อท่ีประมาณ 22,885,100 ไร หรือคิดเปนรอยละ 6.75 ของพ้ืนท่ี
ประเทศ ปจจุบันมีพ้ืนท่ีชุมน้ําท่ีอยูในทะเบียนรายนามพ้ืนท่ีชุมน้ําท่ีมีความสําคัญระหวางประเทศ 
(แรมซารไซต) ของอนุสัญญาวาดวยพ้ืนท่ีชุมน้ํา รวม 14 แหง 

9) พ้ืนท่ีปาพรุ มีพ้ืนท่ีปาพรุท่ีคงสภาพในประเทศไทยประมาณ 20,922.99 ไร แบงเปนฝงอาวไทย 20,135.63 
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ในประเทศไทย ไร และฝงอันดามัน 787.36 ไร 
10) หาดทราย 
หาดโคลน และ
หาดหิน 

มีความยาว 1,630.75 กิโลเมตร จํานวน 357 แหง ความยาวฝงอาวไทย 1,163 กิโลเมตร และฝง
อันดามัน 468 กิโลเมตร 

      3.2 สถานภาพคุณภาพส่ิงแวดลอม สาเหตุของปญหามลพิษทางน้ําเกิดจากการระบายน้ําท่ี
ไมไดรับการบําบัดลงสูแหลงน้ํา ในสวนสถานการณคุณภาพน้ําทะเลในรอบ 5 ป (ป 2557 - 2561) พบวา สวนใหญ
อยูในสถานะดีและมีแนวโนมไปในทิศทางเดียวกัน ปจจัยท่ีสงใหคุณภาพน้ํามีแนวโนมดีข้ึน คือ การบังคับใชกฎหมาย
ในการควบคุมการระบายน้ําเสียจากแหลงกําเนิดมลพิษและการตระหนักถึงผลกระทบตอคุณภาพสิ่งแวดลอมทางน้ํา
มากข้ึนของหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน นอกจากนี้ในชวงป 2557 - 2559 เกิด
ปรากฏการณน้ําทะเลเปล่ียนสีสวนใหญอยูในฝงอาวไทยตอนบน ปญหาขยะทะเล ในป 2561 พบวา มีปริมาณขยะ
มูลฝอยในพ้ืนท่ีจังหวัดชายฝงทะเล 23 จังหวัด จํานวน 11.47 ลานตัน มีการกําจัดท่ีถูกตอง 6.73 ลานตัน/ป คิดเปน
รอยละ 59 ในปริมาณนี้สามารถนํากลับมาใชประโยชน 2.93 ลานตัน/ป คิดเปนรอยละ 25 และในชวงป 2558 - 
2561 เกิดการรั่วไหลของน้ํามันท้ังท่ีเกิดจากธรรมชาติและการกระทําของมนุษย รวม 15 ครั้ง สวนใหญจะเกิด
บริเวณทาเทียบเรือ 
       3.3 สถานภาพดานการกัดเซาะชายฝง ป 2561 จากการติดตามการเปลี่ยนแปลง
ชายฝง พบวา รอยละ 87.71 ของพ้ืนท่ีกัดเซาะชายฝงท่ัวประเทศไดรับการแกไขแลว ซ่ึงโครงสรางสวนใหญเปน
กําแพงปองกันคลื่นริมชายหาด และเข่ือนปองกันริมตลิ่งทะเล ระยะทางประมาณ 239.87 กิโลเมตร และ 224.34 
กิโลเมตร สวนในพ้ืนท่ีหาดโคลนเปนการปกเสาดักตะกอน ระยะทาง 187.04 กิโลเมตร ท้ังนี้ จากการวิเคราะหสาเหตุ
ของการกัดเซาะชายฝงเบื้องตนแบงออกเปน 3 กลุม คือ การทําลายแนวปองกันการกัดเซาะตามธรรมชาติ การกัด
เซาะจากการรบกวนหรือเปลี่ยนแปลงสภาพตามธรรมชาติและการกัดเซาะเนื่องจากสาเหตุอ่ืน เชน การเปลี่ยนแปลง
บริเวณปากแมน้ํา 
  4. สถานการณดานทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และการกัดเซาะชายฝง 24 จังหวัด พบวา 
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝงท่ีมีอยูในแตละจังหวัดมีความเสื่อมโทรมลงท้ังปริมาณและคุณภาพ แตมีทิศทางท่ีดีข้ึน
ในบางทรัพยากร เชน ปาชายเลน คุณภาพน้ําทะเล และสัตวทะเลหายาก ซ่ึงเปนไปในทิศทางเดียวกับสถานการณ
โดยรวมท้ังประเทศ ท้ังนี้ การเสื่อมโทรมมากข้ึน หรือสถานภาพดีข้ึนของสถานการณดังกลาวจะข้ึนอยูกับทรัพยากร
และกิจกรรมการใชประโยชนท่ีปรากฏในจังหวัดนั้น ๆ สําหรับสถานการณการกัดเซาะชายฝงจังหวัดนครศรีธรรมราช
และสงขลาไดรับผลกระทบท่ีรุนแรงท่ีสุด 
  5. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย เพ่ือแกไขปญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
      5.1 การสรางองคความรูและติดตามการเปล่ียนแปลงสถานภาพทรัพยากร เชน ความเสื่อม
โทรมของทรัพยากร เศรษฐศาสตรสิ่งแวดลอม การจัดการน้ําท้ิง การจัดการขยะทะเล การฟนฟูระบบนิเวศ และ
เผยแพรองคความรูสูสาธารณะ 
      5.2 การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน และภาคธุรกิจ เชน จัดตั้งเครือขายภาค
ประชาชน การสนับสนุนกิจกรรม CSR ท่ีเหมาะสมกับการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากร การจัดกิจกรรมใหความรู/
ความตระหนักท่ีถูกตองกับภาคประชาชน ตลอดจนการจัดทําขอตกลงชุมชนเพ่ืออนุรักษและใชทรัพยากรอยางยั่งยืน 
      5.3 การอนุรักษและเฝาระวังตรวจตราทรัพยากรทางทะเลและชายฝง เพ่ือการใชประโยชน
อยางยั่งยืน เชน การตรวจตราเฝาระวัง การทําเครื่องหมายแนวเขต การกําหนดเสนชายฝงเพ่ือติดตามการ
เปลี่ยนแปลงและติดตามการดําเนินคดีตาง ๆ 
      5.4 การฟนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝง เชน ปาชายเลน แนวปะการัง หญาทะเล 
ชายหาด และการชวยเหลือสัตวทะเลหายาก 
      5.5 การปองกัน เฝาระวัง และสงเสริมการลดผลกระทบจากแผนดินและเกาะ โดยใชกลไก
คณะกรรมการทรัพยากรทางทะเลและชายฝงจังหวัด การจัดทํารายงาน สถานการณ และจัดทํานโยบายและแผน
ระดับจังหวัด 
      5.6 การประกาศพ้ืนท่ีอนุรักษ และคุมครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝง เพ่ือบริหารจัดการ
พ้ืนท่ีปาชายเลนอนุรักษ พ้ืนท่ีคุมครองทางทะเลและชายฝง และพ้ืนท่ีกัดเซาะชายฝง 
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      5.7 การปรับปรุง/ออกกฎระเบียบท่ีเกี่ยวของ เพ่ือสนับสนุนการบังคับใชกฎหมายตาง ๆ อยาง
เหมาะสม 
      5.8 การเขารวมกิจกรรมความรวมมือระหวางประเทศ เพ่ือการอนุรักษและการจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
 
21. เรื่อง หลักเกณฑประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง  
   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบหลักเกณฑประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการปองกันและแกไขปญหา 
การกัดเซาะชายฝง ตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) เสนอ  
   ท้ังนี้ ทส. เสนอวา หลักเกณฑประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะ 
ชายฝง จัดทําข้ึนเพ่ือเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนงานโครงการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง
สําหรับหนวยงานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ รวมท้ังเปนแนวทางประกอบการพิจารณาแผนงานโครงการและงบประมาณ ดานการ
ปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง สําหรับสํานักงบประมาณตองนําไปพิจารณาเพ่ือใหการปองกันและแกไขปญหา
การกัดเซาะชายฝงมีประสิทธิภาพสูงสุด สอดคลองตามหลักวิชาการ ลดความซํ้าซอนระหวางหนวยงาน และเกิดการบูรณา
การอยางแทจริง อันจะสงผลใหเกิดความม่ันคง และยั่งยืนตอทรัพยากรทางทะเลและชายฝง  
  ปจจุบันพ้ืนท่ีบริเวณชายฝงทะเลของประเทศไทย ยังคงประสบปญหาการกัดเซาะชายฝงอยาง
ตอเนื่อง ซ่ึงท่ีผานมาการดําเนินการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงยังไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร และเกิด
ความขัดแยงของประชาชนในพ้ืนท่ี ท้ังนี้ การแกไขปญหาท่ีมีประสิทธิภาพและยั่งยืน จําเปนตองอาศัยหลักแนวคิด
ทางวิชาการ มาตรการท่ีเหมาะสมกับสภาพทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมของแตละพ้ืนท่ี อนึ่ง หลายหนวยงาน
อยูระหวางการจัดเตรียมแผนงาน/โครงการเพ่ือแกไขปญหา ท้ังในระยะสั้น และระยะยาว ดังนั้น เพ่ือใหการแกไขปญหา
เปนไปอยางมีเอกภาพและเกิดความยั่งยืน จึงจําเปนตองกําหนดหลักเกณฑประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการท่ี
ชัดเจนและเหมาะสมสําหรับดําเนินการโดยดวน จึงเห็นควรเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือโปรดรับทราบหลักเกณฑ
ประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการปองกันแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง สําหรับดําเนินการโดยดวนตอไป  
 สาระสําคัญ  
 หลักเกณฑประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง                 
สรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
 1 .  วัต ถุประสงค เ พ่ือใช เปนหลัก เกณฑประกอบการจัด ทําแผนงาน / โครงการปอง กัน 
และแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงสําหรับหนวยงานตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของ และใชประกอบการพิจารณาจัดสรรงบประมาณดานการ 
ปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงใหเปนไปตามหลักวิชาการ โดยมุงเนนการดําเนินการเปนระบบหาด ซ่ึงตองคํานึงถึง
พลวัตของการเปลี่ยนแปลงชายฝงและสมดุลตะกอน สภาพเศรษฐกิจสังคม ศักยภาพการพัฒนาของพ้ืนท่ี สิ่งแวดลอม 
และปจจัยอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการดําเนินการมีความเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 2. หลักเกณฑประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง ไดรวบรวมและ
วิ เคราะหข อมูลจากป จจั ยต าง ๆ ท่ี เ ก่ี ยวข อง จํ านวน 7 กลุ มป จจั ยหลั ก 54 ป จจั ยย อย ซ่ึ งครอบคลุ ม 
ท้ังปจจัยดานกายภาพ สภาพเศรษฐกิจและสังคม ศักยภาพการพัฒนาของพ้ืนท่ี รวมท้ังโครงสรางปองกันและแกไขปญหาการ
กัดเซาะชายฝ งในพ้ืนท่ี ซ่ึ งทําใหสามารถกําหนดแนวทางการปองกันและแก ไขปญหาการกัดเซาะชายฝ ง 
ท่ีเหมาะสมกับแตละพ้ืนท่ีไดตลอดแนวชายฝงของประเทศไทย ระยะทาง 3,151 กิโลเมตร โดยจําแนกออกเปน 
4 แนวทาง ดังนี้ 
  2.1 การปรับสมดุลชายฝงโดยธรรมชาติ คือ การคงไวซ่ึงสภาวะสมดุลพลวัตหรือกระบวนการชายฝง
ตามธรรมชาติ เพ่ือปลอยใหชายฝงท่ีเกิดการกัดเซาะไดมีการปรับสมดุลและฟนคืนสภาพธรรมชาติดวยตนเอง โดยการออก
มาตรการรักษาความสมบูรณของสภาพธรรมชาติชายฝง และกําหนดไมใหมีกิจกรรมของมนุษยท่ีจะเขาไปเก่ียวของหรือ
รบกวนเสถียรภาพของชายฝง โดยมีระยะชายฝงท่ีอยูในแนวทางการปรับสมดุลชายฝงโดยธรรมชาติ 2,296.70 กิโลเมตร ซ่ึงคิดเปน
รอยละ 72.88 ของความยาวชายฝงทะเลท้ังประเทศ รูปแบบวิธีการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงท่ีเหมาะสม คือ 
การกําหนดพ้ืนท่ีถอยรน การปลูกปา และการฟนฟูชายหาด 
  2.2 การฟนฟูเสถียรภาพชายฝง คือ การดําเนินการใด ๆ เพ่ือใหชายฝงท่ีถูกกัดเซาะไปแลวฟนคืนสภาพ
เดิมตามธรรมชาติ และสามารถกลับมาใหบริการของระบบนิเวศไดเหมือนธรรมชาติ โดยมีระยะชายฝงท่ีอยูในแนวทางการฟนฟู
เสถียรภาพชายฝง 389.34 กิโลเมตร ซ่ึงคิดเปนรอยละ 12.36 ของความยาวชายฝงทะเลท้ังประเทศ รูปแบบวิธีการปองกันและ
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แกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงท่ีเหมาะสม คือ การกําหนดพ้ืนท่ีถอยรน การปลูกปา การฟนฟูชายหาด และการปก
เสาไมดักตะกอนเพ่ือปลูกปาชายเลน   
   2.3 การปองกันปญหาการกัดเซาะชายฝง คือ การดําเนินกิจกรรมใด ๆ เพ่ือปองกันพ้ืนท่ี
ชายฝงท่ีมีการกัดเซาะใหมีอัตราการกัดเซาะลดลง โดยมีระยะชายฝงท่ีอยูในแนวทางการปองกันปญหาการกัดเซาะ
ชายฝง 446.67 กิโลเมตร ซ่ึงคิดเปนรอยละ 14.18 ของความยาวชายฝงทะเลท้ังประเทศ รูปแบบวิธีการปองกันและ
แกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงท่ีเหมาะสม คือ การกําหนดพ้ืนท่ีถอยรน การปลูกปา การฟนฟูชายหาดการปกเสาไม
ดักตะกอนเพ่ือปลูกปาชายเลน เข่ือนกันคลื่นนอกชายฝงรอดักทราย เข่ือนปองกันตลิ่งริมทะเล และกําแพงปองกัน
คลื่นริมชายหาด  
   2.4 การแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง คือ การดําเนินกิจกรรมใด ๆ เพ่ือแกไขปญหาการกัดเซาะ
ชายฝงในบริเวณชายฝงท่ีถูกกัดเซาะ ท้ังการใชรูปแบบท่ีสอดคลองหรือเลียนแบบธรรมชาติหรือโครงสรางทางวิศวกรรม 
ตลอดจนการแกไขท่ีตนเหตุของปญหาการกัดเซาะชายฝง มีระยะชายฝงท่ีอยูในแนวทาง การแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง 
18.42 กิโลเมตร ซ่ึงคิดเปนรอยละ 0.58 ของความยาวชายฝงทะเลท้ังประเทศ รูปแบบวิธีการปองกันและแกไขปญหา
การกัดเซาะชายฝงท่ีเหมาะสม คือ การกําหนดพ้ืนท่ีถอยรน การปลูกปา การฟนฟูชายหาด การปกเสาไมดักตะกอนเพ่ือ
ปลูกปาชายเลน เข่ือนกันคลื่นนอกชายฝง รอดักทราย เข่ือนปองกันตลิ่งริมทะเล กําแพงปองกันคลื่นริมชายหาด และ
การรื้อถอน 
  ท้ั งนี้  ภาพรวมของพ้ืนท่ีชายฝ งประเทศไทย มีแนวทางการปองกันและแก ไขปญหา 
การกัดเซาะสวนใหญเปนการปรับสมดุลชายฝงโดยธรรมชาติ ซ่ึงคิดเปนรอยละ 72.88 ของความยาวชายฝงทะเล 
ท้ังประเทศ รองลงมาเปนการปองกันปญหาการกัดเซาะชายฝง คิดเปนรอยละ 14.18 ของความยาวชายฝงทะเล 
ท้ังประเทศ สวนการฟนฟูเสถียรภาพชายฝ งและการแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝ ง  มีสัดสวนคิดเปน 
รอยละ 12.36 และ 0.58 ของความยาวชายฝงทะเลท้ังประเทศ ตามลําดับ  
 3. ประโยชนท่ีไดรับจากการดําเนินการตามหลักเกณฑประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการ ปองกันและ
แก ไขป ญหาการก ัด เซาะชายฝ ง  ค ือ  ช วยส ง เสร ิมและสน ับสน ุนการดํา เน ินงานตามนโยบายร ัฐบาล 
ตอบสนองตอยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป  ในการสร างความม่ันคงและยั่ งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม และเปนไปตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติสงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝ ง  พ .ศ .  2558 ท่ีจะให เ กิดการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝ งอย างเปน เอกภาพ  
มีการบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงานภาครัฐ ชุมชน และประชาชนในทองถ่ิน อีกท้ังมีกรอบแนวทาง 
และรูปแบบวิธีการท่ีเหมาะสมในการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงตามหลักวิชาการ 
  
22. เรื่อง รายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจําเดือนพฤศจิกายน 2563  และรายงานภาวะเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม 2563 และแนวโนมป 2564 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจําเดือนพฤศจิกายน 2563  
และรายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 2563 และแนวโนมป 2564 ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรมเสนอ ดังนี้  

สาระสําคัญ  
 ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมเดือนพฤศจิกายน 2563 เม่ือพิจารณาจากดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม 
(MPI)  ขยายตัวรอยละ 0.4 จากชวงเดียวกันของปกอน เปนการขยายตัวครั้งแรก ในรอบ 19 เดือน 
  อุตสาหกรรมสําคัญท่ีสงผลให MPI เดือนพฤศจิกายน 2563 ขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกัน
ของปกอน คือ 
   1.  รถยนต และเครื่องยนต เ พ่ิมข้ึนรอยละ 10.02 เปนการขยายตัวเปนเดือนแรก ในรอบ                 
19 เดือน  จากการขยายตัวของท้ังตลาดในประเทศ และตลาดสงออก โดยมีปจจัยหลักจากกําลังซ้ือในประเทศฟนตัว
ดีข้ึน และการเตรียมเปดตัวรถยนตรุนใหมเพ่ือกระตุนตลาดในงานแสดงรถยนต ชวงตนเดือนธันวาคม 2563 รวมถึง
คําสั่งซ้ือของประเทศคูคาตางๆ ท่ีเริ่มมีมากข้ึน 
   2. การกลั่นปโตรเลียม เพ่ิมข้ึนรอยละ 4.95 เนื่องจากปกอนโรงกลั่นปโตรเลียมบางรายมีการหยุด
ซอมบํารุงโรงกลั่น 
   3.  ชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส เพ่ิมข้ึนรอยละ 7.71 ตามความตองการชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกสของโลกท่ีมี
แนวโนมดีข้ึน 
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   4.  เภสัชภัณฑ เพ่ิมข้ึนรอยละ 19.61 จากการออกผลิตภัณฑใหมของผูผลิต และไดรับการตอบรับ
เปนอยางดีเพราะมีคุณภาพเทียบเทาตางประเทศรวมถึงผูผลิตบางรายสามารถเพ่ิมการผลิตไดสูงข้ึน หลังขยายอาคาร
เก็บรักษายาตั้งแตปลายปกอน    
   5.  มอเตอรและเครื่องกําเนิดไฟฟา เพ่ิมข้ึนรอยละ 31.29 จากมอเตอร  และหมอแปลงไฟฟา
มอเตอรและเครื่องกําเนิดไฟฟา เพ่ิมข้ึนรอยละ 31.29 เนื่องจากความตองการใชมอเตอร และหมอแปลงไฟฟาในชวง
การกักตัวอยูบานของลูกคาประเทศตาง ๆ เพ่ิมข้ึน 
 สรุปภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมป 2563 เม่ือพิจารณาจากดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (MPI) คาดวา
จะหดตัวรอยละ 8.0 ในขณะท่ีป 2562 MPI หดตัวรอยละ 3.6 โดย อุตสาหกรรมสําคัญท่ีหดตัวในป 2563 อาทิ 
รถยนต เปนการลดลงของตลาดในประเทศและตลาดสงออกเนื่องจากผลกระทบของการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโค
วิด-19 ในหลายประเทศท่ัวโลก สวนปจจัยในประเทศมีการหยุดการผลิตชั่วคราวชวงเดือนเมษายน - พฤษภาคม 
2563 ตามมาตรการลดการแพรระบาด การกล่ันปโตรเลียม ภาวะการผลิตลดลง เนื่องจากการใชน้ํามันเชื้อเพลิง ใน
ประเทศและการสงออกในปนี้ไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ทําใหกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
ลดลงไป โดยเฉพาะภาคการทองเท่ียว ทําใหการเดินทางของผูคนท้ังท่ีเปนการเดินทางระหวางประเทศและในประเทศ
ลดลง ยางลอ จากการชะลอตัวของตลาดท้ังในและตางประเทศ ซ่ึงสอดคลองกับการหดตัวของอุตสาหกรรมรถยนต 
สวนอุตสาหกรรมท่ีมีการขยายตัวดีในป  2563 อาทิ  เภสัชภัณฑ เพ่ิมข้ึนจากปกอนตามแนวโนมความตองการใชท่ี
สูงข้ึนจากสถานการณการระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ของตลาดท้ังในและตางประเทศ อาหารสัตวสําเร็จรูป 
ภาวะการผลิตเพ่ิมข้ึนจากความตองการสินคาท้ังในประเทศและตางประเทศ และเปนผลจากความตองการบริโภค
เนื้อสัตวท่ีขยายตัวตอเนื่องในชวงท่ีมีการระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 
 แนวโนมภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมป 2564 ประมาณการอัตราการขยายตัวของดัชนีผลผลิต
อุตสาหกรรม (MPI) ป 2564 คาดวาจะขยายตัวในชวงรอยละ 4.0 - 5.0 โดยมีแรงสนับสนุนจาก (1) การปรับตัวดีข้ึน
ของอุปสงคภายในประเทศ (2) การฟนตัวของเศรษฐกิจและปริมาณการคาโลก (3) แรงขับเคลื่อนจากภาครัฐจากการ
เบิกจายภายใตกรอบงบประมาณและมาตรการกระตุนเศรษฐกิจตาง ๆ และ (4) ฐานการขยายตัวท่ีต่ําผิดปกติในป 
2563 อยางไรก็ตามการขยายตัวจะดําเนินไปอยางคอยเปนคอยไปและยังมีความไมแนนอนสูง เนื่องมาจากการแพร
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ท่ียังคงระบาดตอเนื่องท่ัวโลก และรอความชัดเจนของการใชวัคซีนท่ีจะเกิดข้ึนเปน
รูปธรรม ในป 2564 
 
23. เรื่อง รายงานความกาวหนาดานความรวมมือกับภาคเอกชนในการสงเสริมอุตสาหกรรมศักยภาพ (S-Curve)  
แกผูประกอบการวิสาหกิจเริ่มตน (Startup) ดานเทคโนโลยีเชิงลึก (Deep Tech)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาดานความรวมมือกับภาคเอกชนในการสงเสริม
อุตสาหกรรมศักยภาพ (S-Curve)  แกผูประกอบการวิสาหกิจเริ่มตน (Startup) ดานเทคโนโลยีเชิงลึก (Deep Tech) 
ระหวางกระทรวงอุตสาหกรรม และ บริษัท อีซีจี-รีเซิรซ จํากัด ผานกิจกรรมเชื่อมโยงแหลงเงินทุนและการตลาด
สําหรับวิสาหกิจเริ่มตน (Startup Connect)  ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม (อก.) เสนอ สรุปสาระสําคัญดังนี้  
  ท้ังนี้  กระทรวงอุตสาหกรม ไดสงเสริมอุตสาหกรรมศักยภาพ (S-Curve) ตามความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรี โดยรวมมือกับภาคเอกชนในการเชื่อมโยงแหลงเงินทุนในลักษณะของการรวมทุน (Venture Capital) 
ใหกับผูประกอบการวิสาหกิจเริ่มตน (Statup) ดานเทคโนโลยีเชิงลึก (Deep Tech) เม่ือวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2563 ท่ี
ผานมา นายสุริยะ จึงรุงเรืองกิจ รัฐมนตรีวการกระทรวงอุตสาหกรรมไดเขารวมติดตามความกาวหนาในการสงเสริม
อุตสาหกรรมศักยภาพ (S-Curve) ในกิจกรรมเชื่อมโยงแหลงเงินทุนและการตลาดสําหรับวิสาหกิจเริ่มตน (Startup 
Connect) ณ อาคารเกษรทาวเวอร กรุงเทพฯ ซ่ึงกระทรวงอุตสาหกรรม เห็นสมควรรายงานความกาวหนามาตรการ
สงเสริมอุตสาหกรรมศักยภาพ S-Curve  
  สาระสําคัญ 
  1. กระทรวงอุตสาหกรรม ใหการสงเสริมอุตสาหกรรมศักยภาพ (S-Curve) เพ่ือยกระดับผลิตภาพ
ของผูประกอบการไทย ซ่ึงกระทรวงอุตสาหกรรมไมไดสงเสริมเฉพาะผูประกอบการรายใหญและผูประกอบการ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) เทานั้น แตไดเล็งเห็นความสําคัญในการสงเสริม สนับสนุนและผลักดัน
ผูประกอบการวิสาหกิจเริ่มตน (Startup) ซ่ึงกําลังไดรับความนิยมในกลุมคนรุนใหม และถือเปนอีกหนึ่งแรงขับเคลื่อน
สําคัญของเศรษฐกิจฐานนวัตกรรมของประเทศ 
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  2. การดําเนินการดานความรวมมือกับภาคเอกชนในการสงเสริมอุตสาหกรรมศักยภาพ (S-Curve) 
ระหวางกระทรวงอุตสหกรรม และบริษัท อีซีจี-รีเซิรช จํากัด ผูเชี่ยวชาญการลงทุนดานการลงทุนภาคเอกชนเฉพาะ
ราย (Private Equity) ผานกิจกรรมเชื่อมโยงแหลงเงินทุนและการตลาดสําหรับวิสาหกิจเริ่มตน (Startup Connect) 
ซ่ึงมีผูประกอบการวิสาหกิจเริ่มตน (Startup) สนใจสมัครเขารวมกิจกรรมกวา 35 ทีม และมีผูผานการคัดเลือก 6 ทีม 
อาทิ เทคโนโลยีปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence - AI) เทคโนโลยีทางการแพทย (Medical Technology) 
การบริหารจัดการขอมูลขนาดใหญ (Big Data) และการบริหารจัดการพลังงาน (Energy Management) โดย                  
บริษัท อีซีจี-รีเซิรช จํากัด มีความสนใจในการรวมลงทุนกับผูประกอบการวิสาหกิจเริ่มตน (Startup) ดังกลาว รวม
มูลคากวา 350 ลานบาท 
  3. กระทรวงอุตสาหกรรม ไดวางแผนขยายความรวมมือกับภาคเอกชนรายอ่ืน ๆ ตอไป อาทิ บริษัท 
สามารถคอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) นอกเหนือจาก บริษัท เดลตา อีเลคโทรนิคส (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) ท่ี
ไดรวมมือกันมาแลวกวา 5 ป และกําลังยางเขาสูปท่ี 6 เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมอุตสาหกรรม S-Curve 
ใหครอบคลุมหลากหลายสาขามากยิ่งข้ึน 
 
24. เรื่อง รายงานความกาวหนาการดําเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจการแผนดิน 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจการแผนดิน ตามท่ี
กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  ศธ. รายงานวา 
  1. เนื่องจากผูตรวจการแผนดินไดพิจารณาเห็นวา รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 54 
บัญญัติใหรัฐตองดําเนินการใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาค
บังคับอยางมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย และรัฐตองดําเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับ
การศึกษาตามวรรคหนึ่งเพ่ือพัฒนารางกาย จิตใจอารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย โดยสงเสริมและสนับสนุน
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินการดวย แตการดําเนินงานดานการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศไทยในปจจุบันยังไมสามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ แมรัฐพยายามระดม
ทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการพัฒนาเด็กเล็กอยางตอเนื่อง แตพบวายังมีอีกหลายปจจัยท่ีทําใหการพัฒนาเด็กเล็กไม
สามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร ประธานผูตรวจการแผนดินและผูตรวจการแผนดินไดพิจารณา
ขอเท็จจริงและขอกฎหมายพรอมท้ังปรึกษาหารือและเห็นชอบรวมกัน มีความเห็นโดยสรุปวา เพ่ือใหการดําเนินการ
จัดการศึกษาของเด็กเล็กสอดคลองตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย จึงเสนอแนะตอหนวยงาน
รัฐท่ีเก่ียวของใหขจัดหรือระงับความเดือดรอนของประชาชน และไดมีหนังสือกราบเรียนนายกรัฐมนตรีเพ่ือนําเสนอ
คณะรัฐมนตรีทราบ และพิจารณารายงานของผูตรวจการแผนดิน กรณีท่ีหนวยงานของรัฐยังมิไดปฏิบัติใหถูกตอง
ครบถวนตามหมวด 5 หนาท่ีของรัฐ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย เรื่อง การจัดการศึกษาเด็กเล็ก 
  2. นายกรัฐมนตรีไดพิจารณาและมีบัญชามอบหมาย ศธ . นําความเห็นและขอเสนอของ
ผูตรวจการแผนดินไปพิจารณาดําเนินการเพ่ือจัดทําประเด็นเสนอตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณา ตอมา ศธ. โดย
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.) ในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย ซ่ึงมี
รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) เปนประธาน ไดนําเสนอเรื่องขอเสนอแนะของผูตรวจการแผนดินดังกลาว
เขาสูท่ีประชุมคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย ครั้งท่ี 3/2563 เม่ือวันท่ี 9 ตุลาคม 2563 ท่ีประชุมมีมติ
รับทราบและมอบใหฝายเลขานุการฯ จัดทําหนังสือถึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือรายงานความกาวหนา
การดําเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจการแผนดิน 
  3. ศธ. ไดดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตามขอเสนอแนะของผูตรวจการแผนดินใน 6 ประเด็น สรุป
ได ดังนี้ 

ประเด็น
ขอเสนอแนะของ

ผูตรวจการแผนดิน 

ความกาวหนาการดําเนินงานของ ศธ. 

1) เสนอใหเรงรัด
ติ ด ต า ม ก า ร

สกศ. ไดดําเนินการสรรหาแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัยแลวเสร็จ 
ตามคําสั่ งสํานักนายกรัฐมนตรี  ท่ี  96/2563 เรื่ อง แตงตั้ งกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ใน



 

 

40 

ดําเนินการสรรหา
แ ต ง ตั้ ง
คณะกรรมการนโย
บายการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย ตามมาตรา 
9  ( 3 )  แ ห ง
พระราชบัญญัติการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
พ.ศ. 2562 เพ่ือให
ไดผูท่ีมีความรูความ
เชี่ ยวชาญมีความ
เ ห ม า ะ ส ม เ ป น ท่ี
ยอมรั บมาปฏิบั ติ
หนาท่ี และมีอํานาจ
ในการ ขับ เคลื่ อน
การดําเนินงานดาน
ก า ร พั ฒ น า เ ด็ ก
ปฐมวัย เพ่ือจัดทํา
นโยบายระดับชาติ
ดานการพัฒนาเด็ก
ป ฐ ม วั ย แ ล ะ ใ ห
ค ว า ม เ ห็ น ช อ บ
แ ผ น พั ฒ น า เ ด็ ก
ปฐมวัย 

คณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย ลงวันท่ี 30 มีนาคม 2563 และไดมีการประชุม
คณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัยในป 2563 จํานวน 3 ครั้ง 
 

2 )  เ ส น อ ใ ห
ห น ว ย ง า น ท่ี
เกี่ยวของมุงเนนให
เ กิ ด ก า ร จั ด ทํ า
แ ผ น พั ฒ น า เ ด็ ก
ป ฐ ม วั ย ท่ี มี
ประสิทธิภาพ และ
จั ด ทําฐานข อ มูล
เด็กปฐมวัยโดยเร็ว 
โดยแผนการพัฒนา
เด็กปฐมวั ยตอง มี
การกําหนดกรอบ
การบริหารจัดการ
ตามแนวทางการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
ติดตามผลในเรื่องท่ี
เ ก่ี ย ว ข อ ง  ไ ด แ ก 
สนับสนุนแผนงาน
และโครงการการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย
อ ย า ง เ ป น ร ะ บ บ 

ประชุมคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 
2563 และครั้งท่ี 9/2563 เม่ือวันท่ี 9 ตุลาคม 2563 เห็นชอบในหลักการของ (ราง) 
แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2563 - 2570 และมอบใหฝายเลขานุการฯ นํา (ราง) 
แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2563 - 2570 เสนอตอคณะรัฐมนตรี ตามข้ันตอนการเสนอ
แผนระดับท่ี 3 ตอไป ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางการเสนอเรื่องไปท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) เพ่ือพิจารณาตามลําดับ 
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บู ร ณ า ก า ร ก า ร
ทํ า ง า น ร ว ม กั น
ระหวางหนวยงาน
เพ่ือขับเคลื่อนตาม
แ ผ น พั ฒ น า เ ด็ ก
ปฐมวัย สงเสริมและ
สนับสนุนหนวยงาน
ท่ีดํ า เนินการด าน
ก า ร พั ฒ น า เ ด็ ก
ปฐมวัย 
3 )  เ ส น อ ใ ห
ห น ว ย ง า น ท่ี
เ กี่ ย ว ข อ ง นํ า
มาต รฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย
แหงชาติไปใชเปน
แ น วท า ง ใ น ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น  ซ่ึ ง
มาตรฐานดังกลาว
ถือเปนมาตรฐานข้ัน
พ้ืนฐานของประเทศ
และเปนมาตรฐาน
กลางของประเทศ
เพ่ือใหทุกหนวยงาน 
และสถาน พัฒนา
เ ด็ ก ป ฐ ม วั ย ท้ั ง
ภาครัฐและเอกชน
ท่ัวประเทศใช เปน
แ น ว ท า ง ใ น ก า ร
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น แ ล ะ
ยกระดับ คุณภาพ 
ส อ ด รั บ กั บ
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ช า ติ 
พ.ศ. 2561 – 2580 
ดานการพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษยท่ีมี
เปาหมายการพัฒนา
ท่ีสํ า คัญ เ พ่ือการ
พัฒนาคนในทุกมิติ
และทุกช ว งวั ย ให
เปนคนดี เกง และมี
คุณภาพ 

ภายหลังคณะรัฐมนตรีมีมติ (2 มกราคม 2562) เห็นชอบ (ราง) มาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแหงชาติ สกศ. ไดแจงมติคณะรัฐมนตรีดังกลาวไปยังหนวยงานท่ีเกี่ยวของในทุก
กระทรวง รวมถึงจัดประชุมสรางความรูความเขาใจและจัดพิมพมาตรฐานฯ พรอมคูมือ
เผยแพร อยางไรก็ตาม ยังมีบางหนวยงานท่ียังไมสามารถนํามาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแหงชาติไปใชได เนื่องจากขอจํากัดบางประการ เชน การพัฒนาบุคลากรครู/ผูดูแล
เ ด็ ก เ พ่ื อ รอง รั บกา รดํ า เ นิ น ง านตามมาตร ฐ านฯ  กา รดํ า เ นิ นการตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2561 เปนตน 
ดวยเหตุนี้การขับเคลื่อนการดําเนินงานจึงยังไมสามารถทําไดครบทุกสังกัด รัฐมนตรีชวยวาการ
กระทรวงศึกษาธิการ ( คุณหญิงกัลยา โสภณพนิช )  จึงไดมอบหมายให สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทําการปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยของ 
ศธ. ใหสอดคลองกับมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติเพ่ือขับเคล่ือนการใช
มาตรฐานฯ รวมกันตอไป 
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4) เสนอให มีการ
กํ า ห น ด บ ท บ า ท 
อํานาจหนาท่ีของ
หนวยงานตาง ๆ ท่ี
เ กี่ ยวข อง ในการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย
และสงเสริมการบูร
ณาการ งานด า น
ก า ร พั ฒ น า เ ด็ ก
ปฐมวัย โดยเฉพาะ
การใหบริการและ
การจัดสวัสดิการใน
ด า น ต า ง  ๆ  เ พ่ื อ
ไ ม ใ ห เ กิ ด ค ว า ม
ซํ้ า ซ อ น  ค ว ร
กํ า ห น ด ใ ห แ ต ล ะ
หนวยงานมีบทบาท
อํ า น า จ ห น า ท่ี ท่ี
ชัดเจนและกําหนด
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร
ทํ า ง า น ร ว ม กั น
ร ะ ห ว า ง  4 
ก ร ะ ท ร ว ง ห ลั ก ท่ี
เ ก่ี ย วข อ ง กับการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
ไ ด แ ก  ศ ธ . 
กระทรวงมหาดไทย 
(มท . )  กร ะทรว ง
สาธารณสุข (สธ . ) 
และกระทรวงการ
พัฒนาสั งคมและ
ค ว า ม ม่ั น ค ง ข อ ง
มนุษย (พม.) ควรให
มี ก ารดํ า เ นิ นการ
แบบบูรณาการใน
หนวยงานเดียวกัน 
(One Stop 
Service) 

หาก (ราง) แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2563 – 2570 ผานความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรี หนวยงานท่ีมีบทบาทอํานาจหนาท่ีท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
โดยเฉพาะกระทรวงหลักท้ัง 4 แหง (ศธ. มท. สธ. และ พม.) จะตองจัดทําแผนปฏิบัติการ
เพ่ือใหการดําเนินงานสอดคลองและเปนไปตามท่ีแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2563 - 
2570 กําหนด ซ่ึง สกศ. ในฐานะฝายเลขานุการฯ จะเปนหนวยงานในการประสานงานและ
ติดตามการดําเนินงานเปนระยะ ๆ ตอไป 

5)  เ สนอให  ศธ . 
สงเสริมและปลูกฝง
ใหความสําคัญกับ
ก า รผ ลิ ต ค รู แ ล ะ
พัฒนาบุคลากร ท่ี
ทํางานเกี่ยวของกับ
เด็ กปฐมวัย  โดย

ศธ. มีนโยบายการสงเสริมการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตรง
ตามความตองการของประเทศ รวมท้ังมีเปาหมายในการพัฒนาครูและผูบริหารในระบบ
ปจจุบันใหมีความรู ทักษะ และชุดความคิดใหมในการจัดการศึกษา โดยคณะกรรมการ
ขับเคล่ือนการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ของ ศธ. ไดมีคําสั่ง ท่ี คส 
1/2563 เรื่อง แตงตั้งคณะอนุกรรมการศึกษารูปแบบ แนวทาง และวิธีการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และการศึกษาพิเศษ เพ่ือสงเสริมการผลิต
และพัฒนาครูโดยใชกรอบการทํางานตามขอมูล ความรูและผลการวิจัยท่ีมีอยูในสวนตาง ๆ 
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มุ ง เ น น ใ ห มี ก า ร
จั ดก า ร เ รี ยนกา ร
สอนหลั กสู ต ร ท่ี มี
การเสริมสรางจิต
วิญญาณของความ
เป น ค รู  โ ด ย ก า ร
พั ฒ น า แ ล ะ
เสริมสรางจริยธรรม
ครู  ปลู กฝ ง ให ค รู
ป ฐ ม วั ย ส า ม า ร ถ
อดทนทํางานหนัก
และเสียสละกําลัง 
เวลา และทุนทรัพย
ตาง ๆ เพ่ือชวยทํา
ประโยชนใหกับเด็ก
ป ฐ ม วั ย  เ พ่ื อ ใ ห
เติบโตเปนบุคคลท่ีมี
คุณภาพต อสั งคม 
แ ล ะ ส ง เ ส ริ ม ใ ห
วิ ช า ชี พ ค รู เ ป น ท่ี
ยอมรับ ไดรับความ
ชื่นชม เพ่ือยกระดับ
วิ ชาชีพครู ให เป น
อาชีพ ท่ี ได รั บการ
ยอมรับ  มี เ กี ยรติ 
และเปนท่ีไววางใจ 

นํามาสูแผนปฏิบัติการของหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังหมด นอกจากนี้ คณะกรรมการฯ ไดจัดทํา 
(ราง) รายละเอียดความรู สมรรถนะ และวิธีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และ
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ซ่ึงขณะนี้อยูในระหวางรวบรวมความ
คิดเห็นและขอเสนอแนะของคณะกรรมการฯ 

6 )  เ ส น อ ใ ห
ห น ว ย ง า น ท่ี
เ ก่ียวของสงเสริม
ก า ร บู ร ณ า ก า ร
ร ว ม กั น ร ะห ว า ง
อ ง ค ก ร ภ า ค รั ฐ
ภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคม 
ต ล อ ด จ น
พัฒนาการมีสวน
ร วมของ ทุ กภาค
สวนในการพัฒนา
เด็กปฐมวัยอยาง
เ ป น ร ะ บ บ  ก า ร
พัฒนางานดานเด็ก
ป ฐ ม วั ย ค ว ร เ ป น
หนา ท่ีรวมกันของ
ทุกภาคสวนในสังคม 
โดยเฉพาะภาครัฐ 

ตามมาตรา 17 แหงพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 ไดกําหนดใหมี
คณะอนุกรรมการบูรณาการการพัฒนาเด็กปฐมวัย ซ่ึงมีหนาท่ีและอํานาจในการจัดทํา
แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย กําหนดแนวทางบูรณาการการทํางานรวมกันระหวางหนวยงานของรัฐ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย รวมท้ังการบูรณาการการจัดบริการในแตละชวงรอยตอของเด็กปฐมวัย จัดทําแผน
งบประมาณและแผนการดําเนินงานประจําปแบบบูรณาการของหนวยงานของรัฐ และองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีเก่ียวของ กําหนดแนวทางการติดตามผลการดําเนินงาน รวมท้ังจัดทํา
มาตรฐานและแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย สมรรถนะและตัวชี้วัดการพัฒนา
เด็กปฐมวัย โดยอํานาจและหนาท่ีของคณะอนุกรรมการฯ มีความสอดคลองตามขอเสนอ
ของผูตรวจการแผนดิน ซ่ึงหากมีการแตงตั้งคณะอนุกรรมการฯ เรียบรอยแลวก็สามารถ
ดําเนินการตามขอเสนอแนะไดอยางมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน (ขณะนี้ ได มีการแตงตั้ ง
คณะอนุกรรมการฯ เสร็จเรียบรอยแลว) 
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ไ ด แ ก  อ ง ค ก ร
ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถ่ิน ภาคเอกชน
แ ล ะ ภ า ค ป ร ะ ช า
สั งคม ท่ี เ ก่ี ยวข อ ง 
รวมกันพัฒนาและ
ส ง เ ส ริ ม ใ ห มี ก า ร
พัฒนาและดูแลเด็ก
ปฐมวัยอยางถูกตอง
ตามมาตรฐาน และ
แ น ว ป ฏิ บั ติ ท่ี ดี
เก่ียวกับการพัฒนา
เด็กปฐมวัย ทุกภาค
ส ว น ข อ ง สั ง ค ม 
รวมกันสรางเสริม
เจตคติและคานิยมท่ี
ดี ใ น สั ง ค ม โ ด ย มี
มาตรการสง เสริม
การมีสวนรวม และ
ค ว า ม ร ว ม มื อ กั บ
ภาค เอกชน  และ
ชุ ม ช น  แ ล ะ ก า ร
แ ล ก เ ป ลี่ ย น เ พ่ื อ
จัดการองคความรู
ระหวางกัน 
 
25. เรื่อง ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเรงดวนวาดวยการบริหาร
การจัดการศึกษาในชวงสถานการณการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท่ีเหมาะสมกับ
สังคมไทย ของคณะกรรมาธิการการศึกษา วุฒิสภา 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย
เรงดวน วาดวยการบริหารการจัดการศึกษาในชวงสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) ท่ีเหมาะสมกับสังคมไทย ของคณะกรรมาธิการการศึกษา วุฒิสภา ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เสนอ และ
แจงใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาทราบตอไป  
  เรื่องเดิม 
  1. สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ไดเสนอรายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย
เรงดวน วาดวยการบริหารการจัดการศึกษาในชวงสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) ท่ีเหมาะสมกับสังคมไทย ของคณะกรรมาธิการการศึกษา วุฒิสภา มาเพ่ือดําเนินการ โดยคณะกรรมาธิการ
การศึกษาไดมีขอสังเกตและขอเสนอแนะกรณีท่ีไมมีการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
และกรณีท่ีมีการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยมีประเด็นขอสังเกตและขอเสนอแนะ
ในมาตรการเรงดวน และมาตรการระยะยาว 
  2. รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) สั่งและปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรี พิจารณาแลว
มีคําสั่งให ศธ. เปนหนวยงานหลักรับรายงานพรอมท้ังขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการฯ ไปพิจารณา
รวมกับกระทรวงมหาดไทย (มท.) กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
(พม.) และหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือพิจารณาศึกษาแนวทางและความเหมาะสมของรายงานพรอมท้ังขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการดังกลาว และสรุปผลการพิจารณาหรือผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องดังกลาวใน
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ภาพรวม แลวสงใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีไดรับแจงคําสั่งเพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรี
ตอไป   
  ขอเท็จจริง 
  ศธ. ไดประชุมหารือรวมกับหนวยงานแลว เห็นวา รายงานการพิจารณาศึกษาดังกลาวมีความ
เหมาะสมในอันท่ีจะเปนขอมูลในการกําหนดนโยบายสนับสนุนและการนํานโยบายไปปฏิบัติ ซ่ึงจะนําไปสูแนวทางใน
การปรับปรุงระบบการบริหารการจัดการศึกษาในระดับตาง ๆ ในสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) หรือในสถานการณอ่ืน ๆ ท่ีคลายคลึงกันท่ีเหมาะสมกับสังคมไทยใหมีคุณภาพตอไป สวนการ
ดําเนินการตามขอเสนอแนะเชิงนโยบายเรงดวน วาดวยการบริหารการจัดการศึกษาในชวงสถานการณการระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของ ศธ. ไดดําเนินการเรียบรอยแลว รวมท้ังไดกําหนดมาตรการระยะยาว
เพ่ือรองรับสถานการณดังกลาวไวแลว  
จึงไดเสนอผลการพิจารณาฯ มาเพ่ือดําเนินการ 
  สรุปผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเรงดวนวาดวย
การบริหารการจัดการศึกษาในชวงสถานการณการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท่ี
เหมาะสมกับสังคมไทย ของคณะกรรมาธิการการศึกษา วุฒิสภา 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ ผลการพิจารณาศึกษา 
มาตรการเรงดวน 
 1. ศธ. ควรดําเนินการดาน
นโยบาย และการกระจายอํานาจ 
และดานการบริหารจัดการ 

 
 1. ศธ. กระจายอํานาจจากสวนกลางไปยังศึกษาธิการ
จังหวัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา โดยเปด
โอกาสใหรวมกันตัดสินใจ รวมกันวางแผนเลือกรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนใหเหมาะสมกับบริบท บนพ้ืนฐานของความปลอดภัย
ของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนภายใต “ความปกติใหม” 
(New Normal”  
 การบริหารจั ดการการ เ รี ยนการสอน สํ านั ก งาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ไดกําหนดแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนทางไกล โดยดําเนินการจัดประชุมทางไกล เพ่ือ
สรางความเขาใจถึงแนวทางและจัดเตรียมความพรอมสําหรับการ
เปดภาคเรียนโดยกําหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนระบบ
ทางไกล แบงเปน 4 ระยะ ดังนี้ 
 - ระยะท่ี 1 การเตรียมความพรอม ดําเนินการสํารวจ
ความพรอมในดานอุปกรณการเขาถึงอินเทอรเน็ต การขออนุมัติการ
ใชชองรายงการโทรทัศนระบบดิจิทัลจาก สํานักงานคณะกรรมการ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม
แหงชาติ (กสทช.) พรอมขออนุมัติเผยแพรการเรียนการสอนจาก
หองเรียนตนทางผานโทรทัศนการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
(DLTV)  
 - ระยะท่ี 2 การทดลองจัดการเรียนการสอนทางไกล 
ดําเนินการทดลองจัดการเรียนการสอนทางไกลในระดับปฐมวัยถึง
ระดับมัธยมศึกษาตอนตนผานชองรายการโทรทัศนในระบบดิจิทัล 
โดยการแพรสัญญาณจาก DLTV  
  - ระยะท่ี 3 การจัดการเรียนการสอน หากสถานการณ
การแพรระบาดไมคลี่คลาย ดําเนินการสอนดวยระบบทางไกลผาน 
DLTV และระบบออนไลน หากสถานการณคลี่คลาย ดําเนินการ
เรียนการสอนปกติในโรงเรียนโดยใหเวนระยะหางทางสังคม 
(Social Distancing) 
 - ระยะท่ี 4 การทดสอบและศึกษาตอ ดําเนินการประสาน
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กับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการทดสอบและคัดเลือกเขาศึกษาตอ 
 2. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเปนผูติดตามการสนับสนุน
งบประมาณและความพรอมของ
สถานศึกษาในรูปแบบตาง ๆ 

- ดําเนินงานตามนโยบายและแนวทางการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลภายใตสถานการณการแพรระบาดรวมกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของ พรอมท้ังดําเนินการสํารวจและจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐาน เพ่ือ
ประกอบวางแผนการดําเนินงานใหมีความชัดเจนและเปนรูปธรรม
ในสถานศึกษาทุกจังหวัด 
- การเสริมสรางความรู ความเขาใจและพัฒนาผูบริหาร ครู นักเรียน 
ผูปกครอง และผู เ ก่ียวของ รวมท้ังสงเสริมการผลิตสื่อและ
เทคโนโลยีตาง ๆ เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอนทางไกลของ
โรงเรียน เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
- ผูวาราชการจังหวัดมีมาตรการติดตามเฝาระวัง พรอมใหรายงาน
ผลอยางจริงจัง สงผลใหทุกฝายท่ีเก่ียวของ ใหความสําคัญและให
ความรวมมือในการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID-19) รวมท้ังสนับสนุนใหเกิดการสอนแบบปกติ
และแบบทางไกล 

 3 .  สํ า นั ก งาน เขต พ้ืน ท่ี
การศึกษาควรติดตามความพรอมใน
ดานตาง ๆ ของผูเรียนในดานการใช
อุปกรณเทคโนโลยี 

- จัดตั้งศูนย เฉพาะกิจ (COVID-19) ทุกสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ซ่ึงเปนสวนสําคัญท่ีชวยใหนําไปสูการปฏิบัติของ
หนวยงาน โดยเปนศูนยประสานงานระหวางสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและโรงเรียน เพ่ือชี้แจงนโยบายและมาตรการใหกับ
สถานศึกษาในสังกัดและบุคลากรท่ีเก่ียวของไดเตรียมความพรอม
รับมือกับการระบาดของโรค กํากับ ติดตามนโยบายและมาตรการ
ในการปองกันและแกไขปญหา ใหเปนไปอยางรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ บริหารจัดการขอมูลท่ีไดรับรายงานจากศูนยและ
แหลงขอมูลอ่ืน ๆ เพ่ือประเมินสถานการณท่ีเปนปจจุบันและ
แนวโนมสถานการณ ในอนาคต และประชาสัม พันธ ให กับ
สถานศึกษา เพ่ือสรางความรูเทาทัน และความเขาใจท่ีตรงกันใน
สถานการณท่ีเกิดข้ึน 
- จัดประชุมชี้แจงแผนการดําเนินงานใหทุกฝายรับทราบและเขาใจ
ตรงกัน มีการแตงตั้งคณะทํางาน ผูรับผิดชอบอยางชัดเจนในการ
ดําเนินงานและการติดตาม ดูแล ชวยเหลือ แกไขปญหาหรือ
สนับสนุน การดําเนินงานการจัดการเรียนการสอนทางไกล 
- สํารวจและประเมินความพรอมของสถานศึกษาตามมาตรการท่ี
สวนราชการกําหนด โดยตองสอดคลองกับคูมือการปฏิบัติสําหรับ
สถานศึกษา และมาตรการการปองกันโรคตามท่ีสวนราชการ
กําหนด 

 4. สถานศึกษาควรจัดการ
เรียนการสอนท้ังแบบ Online และ 
Onsite โดยตระหนักถึงความสําคัญ
ของการใชหลักสูตรเดียวกันตามท่ี 
ศธ. กําหนด 

- การจั ดการ เ รี ยนการสอนแบบปกติ  (Onsite)  สํ าหรั บ
สถานศึกษาท่ีมีจํานวนนักเรียนไมเกิน 120 คน หรือมีจํานวน
นักเรียนตอหองเรียนในระดับปฐมวัยและประถมศึกษาไมเกิน 20 
คนตอหอง หรือจํานวนนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนและ
ตอนปลายไมเกิน 25 คนตอหองสามารถจัดการเรียนการสอนใน
รูปแบบปกติได แตจะตองปฏิบัติตามมาตรการของ สธ. 6 ขอ 
ไดแก 1) วัดไข          2) ใสหนากาก 3) ลางมือ 4) เวนระยะหาง 
5) ทําความสะอาด และ 6) ลดแออัด หากสถานศึกษามีจํานวน
นักเรียนเกินขนาดหองเรียนตามท่ีกําหนด ใหจัดการเรียนการสอน
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รูปแบบปกติไดในลักษณะการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
เชน การสลับชั้นมาเรียนของนักเรียน แบบสลับชั้นมาเรียน แบบ
สลับวันคู  - วันค่ี การสลับกลุมนักเรียนแบบแบงนักเรียนใน
หองเรียนเปน 2 กลุม เปนตน 
- การเรียนการสอนแบบออนไลน (Online) เปนการเรียนผาน
อินเทอรเน็ตและแอปพลิเคชัน การจัดการเรียนการสอนแบบนี้
เหมาะสําหรับครูและนักเรียนท่ีมีความพรอมดานอุปกรณ โดยมี
ท้ังหมด 4 ชองทาง 1) เว็บไซต DEEP ผาน www.deep.go.th            
2) เว็บไซต DLTV ผาน www.dltv.ac.th 3) เว็บไซต Youtube 
ผาน www.youtube.com ชอง DLTV1 Channel - DLTV15 
Channel และ 4) แอปพลิเคชัน DLTV บน Smartphone / 
Tablet 

 5. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ควรใหสิทธิครูไดออกแบบการ
จัดการเรียนการสอนตามสถานการณ
และความพรอมของหองเรียน 

- เตรียมความพรอมการจัดการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน ดูแลดานสุขอนามัยของนักเรียนตาม
หลักของกรมอนามัย สธ. ประสานผูปกครอง และนักเรียนเรื่องชอง
ทางการเรียนการสอนทางไกล การนัดหมายการทํากิจกรรม ใบงาน 
หรืองานท่ีครูมอบหมายตาง ๆ ถาหากผูปกครองมีศักยภาพสามารถ
ชวยครูจัดการเรียนการสอนได ใหรวมกับผูปกครองวางแผนการ
เรียนรู สําหรับการเรียนผานระบบทางไกลตามชองทางตาง ๆ ให
นักเรียนเรียนรูตามบริบทความพรอมของนักเรียน 

 6. ผูปกครองควรทําหนาท่ี
เปนสื่อกลางในการรับรูแลกเปลี่ยน
ขอมูลขาวสารระหวางสถานศึกษากับ
ผูเรียนเพ่ือนําไปสูแนวทางปฏิบัติท่ี
ถูกตอง 

- ติดตามขาวสารสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 จาก
แหลงท่ีเชื่อถือได สังเกตอาการปวยของนักเรียน หากมีอาการใหรีบ
พาไปพบแพทย และควรแยกเด็กไมใหไปเลนกับคนอ่ืน ใหพักผอน
อยูท่ีบานจนกวาจะหายเปนปกติ กรณีมีคนในครอบครัวปวยดวย
โรคโควิด-19 หรือกลับจากพ้ืนท่ีเสี่ยงอยูในชวงกักตัว ใหปฏิบัติตาม
คําแนะนําของเจาหนาท่ีสาธารณสุขอยางเครงครัด 
- จัดหาของใชสวนตัวใหนักเรียนอยางเพียงพอในแตละวัน และทํา
ความสะอาดทุกวัน กํากับดูแลนักเรียนใหลางมือบอย ๆ จัดเตรียม
อาหารปรุงสุก ใหม 
- ผูปกครองและโรงเรียนตองขอความรวมมือกับคนขับรถในการหา
มาตรการความปลอดภัยในขณะท่ีนักเรียนอยูบนรถ โดยเนน
มาตรการทางสาธารณสุขอยางเครงครัด 
- กรณีท่ีมีการจัดการเรียนการสอนทางไกล ออนไลน ผูปกครองควร
ใหความรวมมือกับครู ในการดูแลจัดการสอนแกนักเรียน เชน การ
สงการบาน การรวมทํากิจกรรม เปนตน 

 7 .  นั ก เ รี ย น / ผู เ รี ย น /
นักศึกษา ตองติดตามขาวสารและ
ความเคลื่ อนไหวต า ง  ๆ  ในการ
จัดการเรียนการสอน เพ่ือจะไดทัน
ตอการเตรียมการวางแผนศึกษาเลา
เรียนผานวิธีตาง ๆ 

- ใหมีการปฏิบัติตนตามมาตรการความปลอดภัยของ ศูนยบริหาร
สถานการณแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(ศบค.) อยางเครงครัด ตั้งแตออกจากบาน มาเรียน อยูในโรงเรียน 
จนกลับถึงบาน ในวันท่ีเรียนอยูท่ีบานตองเตรียมหนังือ อุปกรณการ
เรียนใหพรอมในการเรียนทางไกล การเรียนผานระบบทางไกลตาม
ชองทางตาง ๆ ใหนักเรียนตามบริบทความพรอมของนักเรียน โดย
ตองนัดหมายกับครูในการเรียนรูการทํากิจกรรม ใบงาน การบาน 
หรืองานท่ีครูมอบหมายตาง ๆ 

 8 .  องคกรปกครองสวน - สถานศึกษาตองประสานหนวยงานเครือขายความรวมมือท้ัง
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ท อ งถิ่ น  โ ร งพยาบาลส ง เ ส ริ ม
สุ ข ภ า พ ป ร ะ จํ า ตํ า บ ล แ ล ะ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจํ า
หมูบาน ชุมชน ทองถิ่น ในพ้ืนท่ี
ท่ีตั้งสถานศึกษา ตองจัดใหมีจุดคัด
กรองสุขภาพอนามัยและอุณหภูมิ
หนาประตูกอนเขาสถานศึกษาทุกวัน 

ภาครัฐและภาคเอกชน ท้ัง ท่ี เปนและไม เปนหนวยงานทาง
การแพทยและสาธารณสุข หรือช วยสนับสนุนภารกิจของ
สถานศึกษา ตามมาตรการสําคัญท่ีกําหนดไวตามความเหมาะสม 
เชน ดานควบคุมโรค สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด การทาอากาศ
ยานตรวจคนเขาเมือง ทําหนาท่ีคัดกรองนักเรียนท่ีเดินทางเขาออก
ระหว า งประ เทศ สถานพยาบาล ทุกระดับ ทุกสั ง กัด  และ
สถานพยาบาลเอกชน เตรียมพ้ืนท่ีรองรับผูปวยและจัดระบบ
ปองกันการแพรกระจายเชื้อในสถานศึกษา เปนตน 

มาตรการระยะยาว 
 ศธ. ควรจัดทําหลักสูตรการ
ปองกันการแพรระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
หรือโรคติดตอชนิดอ่ืน ๆ ท่ีอาจจะ
อุบัติ ข้ึนใหม ในอนาคต และควร
จัดหารูปแบบท่ีเหมาะกับการศึกษา
ไทยในอนาคตดวย 

 
1. กําหนดมาตรการการเปด-ปด โรงเรียนใหสอดคลอง และ
ยืดหยุนตามความรุนแรงของการระบาดของโรค (COVID-19) 
โดยวางแนวทางใหพ้ืนท่ีท่ีพบผูติดเชื้อรายใหมอยางตอเนื่องใน            
2 สัปดาหท่ีผานมาตองปดโรงเรียน และใหนักเรียนเรียนทางไกลท่ี
บาน ในกรณีท่ีพบผูติดเชื้อรายใหมประปรายหรือไมมีผูติดเชื้อราย
ใหมในชวง 2 สัปดาหท่ีผานมาใหพิจารณาเปดโรงเรียนไดภายใต
ขอจํากัดความพรอมของหองเรียน และความพรอมในการเรียน
ทางไกลของนักเรียน และกําหนดใหแนวทางการเปด-ปด โรงเรียน
ยืดหยุนตามสถานการณ สามารถเปล่ียนแปลงไดท้ังในกรณีท่ี
สถานการณระบาดรุนแรงข้ึน และสถานการณผอนคลายลง 
2. ปรับปรุงหองเรียนใหเปนหองเรียนปลอดภัย หางไกล Covid-
19 โดยกําหนดแนวทางใหโรงเรียนทุกแหงสํารวจความพรอมของ
หองเรียน โดย ศธ. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเชี่ยวชาญดาน
ระบาดวิทยา กําหนดลักษณะของหองเรียนท่ีเหมาะสม เชน จัด
ระยะหางระหวางนักเรียนอยางนอย 1 เมตร และมีอากาศ
หมุนเวียนอยางนอย 10 เทาของปริมาณอากาศในหองเรียนเพ่ือให
โรงเรียนทุกแหงไดมีการประเมินความพรอมดานกายภาพของตน 
ท้ังนี้ ศธ. ควรสื่อสารอยางชัดเจน โดยกําหนดแนวทางท่ีอิงกับแบบ
แปลนอาคารเรียนมาตรฐาน หรือในกรณีท่ีโรงเรียนไมไดใชแบบ
แปลนมาตรฐานควรแจงใหโรงเรียนทราบถึงมาตรฐานของการ
ระบายอากาศอยางชัดเจน 
3. สํารวจความพรอมการเรียนการสอนทางไกลของเด็ก เพ่ือ
ประเมินความเสี่ยง ศธ . หรือหนวยงานตนสังกัดโรงเรียนควร
ประสานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือนําขอมูลพ้ืนฐานครัวเรือน
นักเรียนมาบูรณาการรวมกัน เพ่ือจัดกลุมตามระดับความเสี่ยงใน
การเขาถึงการเรียนทางไกล โดยแบงนักเรียนเปน 3 กลุม โดย 
นักเรียนมีอุปกรณดิจิทัลพรอมอินเทอรเน็ตท่ีบาน กลุมท่ีมีความ
เสี่ยง ไดแก นักเรียนท่ีไมมีอุปกรณดิจิทัลและอินเทอรเน็ตท่ีบาน แต
เขาถึงไฟฟาได และกลุมท่ีมีความเสี่ยงสูง ไดแก เด็กท่ีไมมีอุปกรณ
ดิจิทัลและอินเทอรเน็ตท่ีบาน และไมมีไฟฟาใช ท้ังนี้ ควรใชขอมูล
เพ่ือประเมินความพรอมของผูปกครองดวย เชน เปนนักเรียนอยู
กับพอแมหรือไม เพ่ือวางแผนในการสนับสนุนเพ่ิมเติมแกครอบครัว 
ท่ีผูปกครองไมพรอมสนับสนุนบุตรหลานในกรณีท่ีตองเรียนท่ีบาน 
4. จัดเตรียมอุปกรณใหแกนักเรียนท่ีมีความเสี่ยงท่ีจะเสียโอกาส
จากการเรียนทางไกล ในกรณีท่ีโรงเรียนตองปดเพราะพ้ืนท่ีมีการ
ระบาดรุนแรงหรือโรงเรียนท่ีไมสามารถจัดชั้นเรียนในหองเรียนแก
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นักเรียนทุกคนได ศธ. และหนวยงานตนสังกัดควรจัดเตรียม
อุปกรณ รวมท้ังส่ือการเรียนการสอนแกนักเรียนท่ีอยูในกลุมเสี่ยง
และกลุมเสี่ยงสูง เชน จัดเตรียมแท็บเล็ต (Tablet) พรอมเขาถึง
อินเทอรเน็ตในการยืมเรียนแกนักเรียนท่ีขาดแคลนอุปกรณท่ีบาน
แตสามารถเขาถึงไฟฟาได เพ่ือใหนักเรียนสามารถเรียนออนไลนได 
และจัดเตรียมสื่อแหงในรูปชุดสื่อการเรียนรู (Learning Package) 
สําหรับนักเรียนท่ีบานไมมีไฟฟาใช 
5. ใชมาตรการทางสาธารณสุข และมาตรการทางสังคม เพ่ือปองกัน
การแพรระบาดในโรงเรียนท่ีเปดการเรียนการสอน ในกรณีท่ี
โรงเรียนสามารถจัดการสอนได หรือใชการสอนแบบผสม ควร
บังคับใชมาตรการปองกันและควบคุมการแพรระบาดตาม
แนวทางปฏิบัติสําหรับสถานศึกษา เพ่ือปองกันและควบคุมการ
แพรระบาดของโรค (COVID-19) ท่ีกําหนดโดย ศธ. รวมกับ
องคกร UNICEF อยางเครงครัด เชน ไมใหนักเรียน ครู หรือ
เจาหนาท่ีท่ีเจ็บปวยมาโรงเรียน กําหนดใหมีการลางมือดวยสบูเปน
ประจํา และรณรงคสงเสริมใหใสหนากากอนามัย 
6. สื่อสารใหผูปกครองทราบถึงความจําเปนของมาตรการเปด - ปด
โรงเรียน รวมท้ังใหคูมือสนับสนุนนักเรียนสําหรับการเรียนทางไกล 
โดยใหผูปกครองทราบวารัฐบาลมีแนวทางการเปดโรงเรียนอยางไร
เพ่ือใหผูปกครองสามารถประเมินสถานการณในอนาคตได ศธ. ได
จัดทําคูมือสําหรับผูปกครอง สนับสนุนบุตรหลานในกรณีเรียนท่ี
บาน เชน วิธีการใชอุปกรณดิจิทัลเพ่ือเรียนออนไลน แนวทาง
แกปญหาเบื้องตนหรือคูมือการใชสื่อการเรียนรู 

 
26. เรื่อง ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการการศึกษาหลักสูตร
อาชีวศึกษาในชวงการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และโรคอุบัติใหมท่ีเกิดจาก
เช้ือไวรัสในอนาคต ของคณะกรรมาธิการการศึกษา วุฒิสภา 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการ
การศึกษาหลักสูตรอาชีวศึกษาในชวงการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และโรคอุบัติ
ใหมท่ีเกิดจากเชื้อไวรัสในอนาคต ของคณะกรรมาธิการการศึกษา วุฒิสภา ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เสนอ 
และแจงใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาทราบตอไป   
  เรื่องเดิม 
  1. สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ไดเสนอรายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการ
การศึกษาหลักสูตรอาชีวศึกษาในชวงการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และโรคอุบัติ
ใหมท่ีเกิดจากเชื้อไวรัสในอนาคต ของคณะกรรมาธิการการศึกษา วุฒิสภา มาเพ่ือดําเนินการ โดยคณะกรรมาธิการ
การศึกษาเห็นวาการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาควรมีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและพัฒนากําลัง
สังคม มีการจัดการเรียนการสอนแบบ Onsite และมีขอสังเกตและขอเสนอแนะในการแกไขปญหากรณีท่ีไมมีการ
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) หรือโรคติดเช้ือไวรัสชนิดอ่ืน และกรณีท่ีมีการระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) หรือโรคติดเช้ือไวรัสชนิดอ่ืน 
  2. รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) สั่งและปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรี พิจารณาแลว
มีคําสั่งให ศธ. รับรายงานพรอมท้ังขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการฯ ไปพิจารณาศึกษาแนวทางและ
ความเหมาะสมของรายงานพรอมท้ังขอสังเกตและขอเสนอแนะดังกลาว และสรุปผลการพิจารณาหรือผลการ
ดําเนินการเก่ียวกับเรื่องดังกลาวแลวสงใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีไดรับแจงคําสั่ง 
เพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 
  ขอเท็จจริง 
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  ศธ. ไดพิจารณาศึกษารายงานพรอมท้ังขอสังเกตและขอเสนอแนะตามขอ 2. แลวเห็นวา กรณีท่ีไมมี
การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) หรือโรคติดเชื้อไวรัสชนิดอ่ืน สถานศึกษาอาชีวศึกษาทุก
แหงดําเนินการจัดการศึกษาในรูปแบบ Onsite เพ่ือใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับครูผูสอนเปนการจัดการศึกษาใน
ลักษณะเต็มรูปแบบตามหลักสูตรอาชีวศึกษา และกรณีท่ีมีการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) หรือโรคติดเชื้อไวรัสชนิดอ่ืน สถานศึกษาอาชีวศึกษาดําเนินการจัดการศึกษาโดยวิธีการท่ีหลากหลาย ท้ังใน
รูปแบบ Onsite ควบคูไปกับรูปแบบ On-Air และแบบ Online โดยสถานศึกษาบูรณาการจัดการศึกษาตามหลักสูตร
ในรูปแบบตาง ๆ ซ่ึงคํานึงถึงปจจัยแวดลอมและความพรอมของสถานศึกษาอาชีวศึกษาแตละแหง โดยการจัดเตรียม
ความพรอมท้ังสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) และสถานศึกษาการจัดการเรียนการสอนมีการจัดทํา
คูมือสรางความเขาใจและการเรียนการสอนตามหลักสูตร มีการพัฒนาครูผูสอนและพัฒนาผูเรียน และ สอศ. จะนํา
ขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการการศึกษา วุฒิสภา เรื่อง การบูรณาการการเรียนการสอนในรายวิชา 
หมวดวิชา กิจกรรมเสริมหลักสูตร และโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพไปประยุกตใชใหสัมพันธและสอดคลองกับ
สภาวการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) หรือโรคอุบัติใหมท่ีเกิดจากเชื้อไวรัสใน
อนาคตอยางตอเนื่องทุกภาคเรียน และการบริหารจัดการหลักสูตรอาชีวศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนรูในวิถีความปกติใหม 
(New Normal) เพ่ือใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะและตอบสนอง
ความตองการของสถานประกอบการและตลาดแรงงานไดอยางเปนรูปธรรมยิ่งข้ึน  
จึงไดเสนอผลการพิจารณาฯ มาเพ่ือดําเนินการ 
  สรุปผลการพิจารณาศึกษา เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการการศึกษาหลักสูตรอาชีวศึกษา
ในชวงการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และโรคอุบัติใหมท่ีเกิดจากเช้ือไวรัสใน
อนาคต 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ ผลการพิจารณาศึกษา 
กรณีท่ีไมมีการระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) หรือโรคติดเช้ือไวรัสชนิดอ่ืน 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาทุกแหงดําเนินการจัดการศึกษาในรูปแบบ 
Onsite เพ่ือใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับครูผูสอนเปนการจัดการศึกษา
ในลักษณะเต็มรูปแบบตามหลักสูตรอาชีวศึกษา ท้ังการจัด
การศึกษาภาคทฤษฎีในสถานศึกษา และการฝกภาคปฏิบัติหรือฝก
ประสบการณวิชาชีพในสถานศึกษา และสถานประกอบการตาง ๆ 
เพ่ือใหบรรลุตัวชี้วัดและวัตถุประสงคในการจัดหลักสูตรการจัด
การศึกษา เพ่ือใหมีสมรรถนะ มีคุณสมบัติและมีคุณภาพท่ีสอดคลอง
ตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

กรณีท่ีมีการระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
หรือโรคติดเช้ือไวรัสชนิดอ่ืน 

- การเตรียมความพรอมของ สอศ.  
 (1) แตงตั้งคณะกรรมการกํากับ ติดตาม และแกปญหาการ
เตรียมความพรอมของสถานศึกษาอาชีวศึกษา และการจัดการเรียน
การสอนในสถานการณการแพรระบาด ซ่ึงมีการกําหนดหนาท่ีความ
รับผิดชอบดําเนินงานในแตละภาคครอบคลุมทุกจังหวัดท่ี มี
สถานศึกษาสังกัด สอศ.  
 (2) การพัฒนาชุดการเรียนออนไลน (Online Course) ซ่ึง
พัฒนาจากรายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ในหมวดสมรรถนะแกนกลางและ
รายวิชาหมวดสมรรถนะวิชาชีพ เฉพาะสาขาวิชาท่ีมีผูเรียนจํานวน
มาก จํานวน 195 รายวิชา  
- การเตรียมความพรอมของสถานศึกษา 
 (1) คํานึงถึงความปลอดภัยตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุข โดยใหความรูเก่ียวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) หรือโรคอุบัติใหมท่ีเกิดจากเชื้อไวรัสในอนาคต รวมถึง
แนวทางการปองกัน เชน มีการตรวจวัดอุณหภูมิรางกายท้ังครู 
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บุคลากรในโรงเรียน และผู เรียน กอนเขาสถานศึกษา การใส
หนากากอนามัย การเวนระยะหาง กระจายใหมีผูเรียนในหองเรียน
ลดลง โดยจัดตารางเรียนใหเหมาะสม 
 (2) จัดทําคูมือการจัดการเรียนรูของ สอศ. ในสถานการณ
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
เผยแพรใหกับสถานศึกษาเพ่ือใหครู นักเรียน นักศึกษา และ
บุคลากรในสถานศึกษา เพ่ือสรางความตระหนักรูเทาทัน และ
เตรียมความพรอมในการรับมือกับโรคไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 (3) จัดการเรียนการสอนโดยใหความรูกับผูเรียนครบตาม
หลักสูตร โดยใชรูปแบบการจัดการเรียนการสอนออนไลนใหมี
คุณภาพหลากหลายรูปแบบ ไดแก การใชแบบเรียนหรือเอกสาร
ประกอบการสอน ท่ีบ าน  โดยครูผู สอน มีระบบออนไลน ท่ี
ติดตอสื่อสารถึงผูเรียนไดหลากหลายชองทาง เชน Line Facebook 
SMS การใชชุดการเรียนออนไลน (Online Course) ในรูปแบบ
การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) และแพลตฟอรมดาน
การศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ (DEEP) และการใชระบบการเรียนการ
สอนรูปแบบออนไลนของสถานศึกษา ไดแก การประยุกตใชแอป
พลิเคชันท่ีสถานศึกษาสรางข้ึน หรือท่ีมีใชแพรหลายในสังคม
ออนไลน รวมถึงการผลิตบทเรียนออนไลนดวยตนเอง และการใช
หองเรียนท่ีมีระบบการเรียนการสอนออนไลนของสถานศึกษา ซ่ึง
สามารถจัดการเรียนการสอนแบบ Realtime ได 
 (4) สรางความตระหนักและใหความสําคัญในการมีสวน
รวมในการปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) หรือ
โรคอุบัติใหมท่ีเกิดจากเชื้อไวรัสในอนาคต และสรางโอกาสในการ
ฝกวิชาชีพโดยใชองคความรูท่ีไดจากการศึกษา ครูผูสอน นักเรียน 
นักศึกษา รวมกันผลิตหนากากผา Face Shield เจลแอลกอฮอล 
เพ่ือใชในการปองกันโรค  
- การพัฒนาครูผูสอน ดานการใชเทคโนโลยี พัฒนาครูอาชีวศึกษา
ใหสรางบทเรียนออนไลน สื่อการสอน เทคนิควิธีสอน และการ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนออนไลน 
- การพัฒนาผูเรียน โดยพัฒนาทักษะความเขาใจและการใช
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ผานระบบออนไลน ซ่ึงผูผาน
การฝกอบรมจะไดวุฒิบัตรท่ีลงนามรวมกันระหวาง สอศ. และ The 
Digital Skills Standard (ICDL) 

 
27. เรื่อง มาตรการในการปองกันและแกไขปญหาผูสูงอายุท่ีไดรับเบ้ียยังชีพท่ีมีความซํ้าซอนกับสวัสดิการอ่ืน  
   คณะรัฐมนตรี มีมติรับทราบมติคณะกรรมการผูสุงอายุแหงชาติ ครั้ ง ท่ี  1/2564 เ ม่ือวันท่ี                        
5 กุมภาพันธ 2564 เก่ียวกับมาตรการในการปองกันและแกไขปญหาผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพท่ีมีความซํ้าซอนกับ
สวัสดิการอ่ืนตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย (พม.) เสนอ โดยมีสาระสําคัญคือ 
  1. ชะลอการดําเนินการเรียกเงินเบี้ยยังชีพคืนจากผูสูงอายุท่ีมีความซํ้าซอนกับสวัสดิการอ่ืน ซ่ึงมี
ผูสูงอายุถูกทวงถามจํานวน 5,700 คน และอีก 2,000 คน อยูในบัญชีทวงถาม 
  2. ใหกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย และหนวยงานท่ีเก่ียวของ อาทิ 
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา องคการปกครองสวนทองถ่ิน กรมบัญชีกลาง กรุงเทพมหานคร รวมหาแนวทางใน
การชวยเหลือผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพผูสุงอายุซํ้าซอนกับสวัสดิการอ่ืน กําหนดเกณฑกลางท่ีสอดคลองกับกฎหมายท่ี
เก่ียวของ และหาทางเลือกท่ีเหมาะสมในการแกปญหาเพ่ือไมใหเกิดการรับซํ้าซอน 
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28. เรื่อง ผลการพิจารณาของคณะกรรมการกล่ันกรองการใชจายเงินกู ในคราวประชุมครั้งท่ี 5/2564  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบผลการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู ในคราว
ประชุมครั้งท่ี 5/2564 เม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2564 ท่ีไดพิจารณากลั่นกรองความเหมาะสมของการขอเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดท่ีเปนสาระสําคัญของโครงการการขอยกเลิกการดําเนินโครงการท่ีไดรับอนุมัติใหใชจายจากเงินกูตามพระ
ราชกําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับผลกระทบ
จากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 (พระราชกําหนดฯ) และการรายงานผลการดําเนิน
โครงการตามมติคณะรัฐมนตรี รวมถึงการรายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการฯ เสนอคณะรัฐมนตรีตาม
ข้ันตอนของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการดําเนินการตามแผนงานหรือโครงการภายใตพระราชกําหนดให
อํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับผลกระทบจากการ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2563 (ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ) และมติ
คณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ ตามท่ีคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติเสนอ ดังนี้ 
  1. อนุมัติใหสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปล่ียนแปลงรายละเอียดท่ีเปนสาระสําคัญของ
โครงการจัดหายาและวัสดุอุปกรณทางการแพทยเพ่ือรองรับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโร
นา 2019 ของหนวยบริการสุขภาพ ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอ พรอมท้ังมอบหมายใหสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรงปรับปรุงสาระสําคัญของโครงการฯ ในระบบ eMENSCR ใหสอดคลองกับมติ
คณะรัฐมนตรีโดยเร็ว 
  2. อนุมัติใหจังหวัดสุโขทัย ยกเลิกการดําเนินโครงการสงเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑสมุนไพร
ชุมชนเพ่ือสนับสนุนการผลิตสมุนไพรในพ้ืนท่ีจังหวัดสุโขทัย วงเงิน 3,537,800 บาท และใหจังหวัดนครปฐม 
ยกเลิกการดําเนินกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาอาชีพดานเกษตร วงเงิน 2,952,800 บาท ภายใตโครงการยกระดับ
คุณภาพผลผลิตทางการเกษตรสูมาตรฐานเกษตรปลอดภัยของจังหวัดนครปฐมตามท่ีกระทรวงมหาดไทยเสนอ 
  3. รับทราบผลการดําเนินโครงการสงเสริมการจางงานใหมสําหรับผูจบการศึกษาใหม โดย
ภาครัฐและเอกชน ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 ของกรมการจัดหางาน พรอมท้ังเห็นควรให
กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน ดําเนินการตามความเห็นของคณะกรรมการฯ ตามข้ันตอนตอไป 
  4. รับทราบผลการติดตามการเบิกจายเงินกูของโครงการท่ีไดรับอนุมัติใหใชจายจากเงินกูตาม
พระราชกําหนดฯ ตามท่ีคณะกรรมการฯ เสนอ พรอมท้ังใหหนวยงานรับผิดชอบโครงการท่ีไดรับอนุมัติจาก
คณะรัฐมนตรีกอนวันท่ี 31 ตุลาคม 2563 และยังมีผลการเบิกจาย ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2564 ต่ํากวารอยละ 10 
จํานวน 209 โครงการ เรงดําเนินการตามความเห็นของคณะกรรมการฯ โดยเครงครัด 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  1) คณะกรรมการฯ ไดพิจารณาแลวเห็นชอบการปรับปรุงรายละเอียดการจัดหาวัสดุอุปกรณทาง
การแพทยของโครงการจัดหายาและวัสดุอุปกรณทางการแพทยเพ่ือรองรับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 ของหนวยบริการสุขภาพ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข ท่ีเปนการ
จัดซ้ือ Surgical Mask Isolation Gown หนากาก N95 และชุด PPE โดยขอปรับลด/เพ่ิมจํานวนหนวยนับ ท่ีไม
กระทบตอราคาตอหนวยและกรอบวงเงินท่ีไดรับอนุมัติจํานวน 1,927.8089 ลานบาท ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 
29 ธันวาคม 2563 และผลการพิจารณาของคณะกรรมการฯ ในคราวประชุมครั้งท่ี 32/2563 เพ่ือใหการจัดหาวัสดุ
อุปกรณทางการแพทยท่ีมีความจําเปนในเบื้องตนสอดคลองและเหมาะสมกับสถานการณการแพรระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในปจจุบัน ท่ีมีผูติดเชื้อและผูปวยเขาเกณฑสอบสวนโรค (Patient Under Investigation: 
PUI) เปนจํานวนมาก 
  2) คณะกรรมการฯ ไดพิจารณาแลว เห็นชอบใหจังหวัดสุโขทัย ยกเลิกโครงการสงเสริมการ
พัฒนาผลิตภัณฑสมุนไพรชุมชนเพ่ือสนับสนุนการผลิตสมุนไพรในพ้ืนท่ีจังหวัดสุโขทัยท่ีสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
เปนหนวยดําเนินงาน เนื่องจากติดปญหาเรื่องความพรอมของพ้ืนท่ี ซ่ึงเปนผลจากท่ีพ้ืนท่ีท่ีไดสํารวจในเบื้องตนเปน
พ้ืนท่ีธรณีสงฆ และครุภัณฑผลิตยาสมุนไพรท่ีจะจัดซ้ือไมผานมาตรฐานท่ีเก่ียวของ อาทิ มาตรฐานอุตสาหกรรม และ
ใหจังหวัดนครปฐมยกเลิกกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาอาชีพดานการเกษตร วงเงิน 2,952,800 บาท เนื่องจาก
สํานักงานเกษตรจังหวัดนครปฐม ซ่ึงเปนหนวยดําเนินการ ไดดําเนินการสงเสริมอาชีพใหเกษตรกรตามภารกิจของ



 

 

53 

หนวยงานและไดรับการสนับสนุนเมล็ดพันธุพืชจากภาคเอกชน ภายใตโครงการ “ตูเย็นขางบานตานโควิด-19” เพ่ือ
ชวยเหลือเกษตรกรเรียบรอยแลว ซ่ึงภายหลังการยกเลิกกิจกรรมดังกลาว จะสงผลใหวงเงินของโครงการฯ ลดลงจาก 
18,565,840 บาท เปน 15,613,040 บาท 
 

ตางประเทศ 
29. เรื่อง รายงานผลการเจรจาการบินระหวางไทย-บราซิล 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบบันทึกความเขาใจระหวางไทย – บราซิล (บันทึกความเขาใจฯ) และให
ความเห็นชอบรางหนังสือแลกเปลี่ยนทางการทูตของฝายไทย โดยมอบใหกระทรวงการตางประเทศดําเนินการ
แลกเปลี่ยนหนังสือทางการทูตยืนยันการมีผลใชบังคับของบันทึกความเขาใจดังกลาวตอไป โดยใหกระทรวงการ
ตางประเทศสามารถปรับถอยคําตามความเหมาะสมท่ีไมกระทบกับสาระสําคัญ ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ  
  บันทึกความเขาใจฯ เปนการปรับปรุงขอบทภายใตความตกลงฯ เพ่ือสนับสนุนใหสายการบินของท้ัง
สองฝายมีความยืดหยุนในการวางแผนการใหบริการเปนการสงเสริมการเดินทางระหวางท้ังสองประเทศ บันทึกความ
เขาใจระหวางไทย – บราซิล มีสาระสําคัญ ดังนี้ 
รายการ สาระสําคัญ 
สายการบินท่ีกําหนด แตละฝายยอมรับการกําหนดสายการบินไดหนึ่งหรือหลายสายการบินในการทําการ

บินตามเสนทางท่ีระบุ ในภาคผนวกของรางความตกลงฯ โดยตองเปนไปตาม
เง่ือนไข ตอไปนี้ 
1) สายการบินมีถ่ินท่ีตั้งสํานักงานใหญอยูในอาณาเขตของภาคีคูสัญญาอีกฝายหนึ่ง 
2) การควบคุมเชิงกํากับดูแลของสายการบินดําเนินการและคงไวโดยภาคีคูสัญญา ผู
กําหนดสายการบิน 
3) ภาคีคูสัญญาผูกําหนดสายการบินตองดําเนินการตามขอบทเรื่องความปลอดภัย 
และการรักษาความปลอดภัยการบิน ซ่ึงกําหนดไวภายใตความตกลงฯ 
4) สายการบินท่ีกําหนดจะตองมีคุณสมบัติซ่ึงเปนไปตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไวภายใต
กฎหมายและระเบียบขอบังคับท่ีใชอยูเปนปกติในการดําเนินบริการเดินอากาศ
ระหวางประเทศ โดยภาคีท่ีไดรับแจงการกําหนดสายการบิน 

ใบพิกัดเสนทางบิน ใหสามารถทําการบินตามเสนทางบิน ดังตอไปนี้ 
ไทย     จุดตาง ๆ ในไทย – จุดระหวางทางใด ๆ – จุดตาง ๆ ในบราซิล – จุดพนใด ๆ 
บราซิล จุดตาง ๆ ในบราซิล – จุดระหวางทางใด ๆ – จุดตาง ๆ ในไทย – จุดพนใด ๆ 
โดยไมมีขอจํากัดในดานทิศทางหรือลักษณะทางภูมิศาสตรและไมมีสิทธิกาโบตาจ 

สิทธิรับขนการจราจร แตละฝายสามารถทําการบินดวยสิทธิรับขนการจราจรเสรีภาพท่ี 3 4 และ 5 ได 
ภายใตความจุความถ่ีท่ีกําหนด 

ความจุความถี่ ทําการบินไดฝายละ 14 เท่ียว/สัปดาห ดวยแบบอากาศยานใด ๆ 
พิกัดอัตราคาขนสง สายการบินสามารถกําหนดพิกัดอัตราคาขนสงของตนเองได โดยไมตองไดรับการ

อนุมัติพิกัดอัตราคาขนสงจากเจาหนาท่ีผูมีอํานาจ ท้ังนี้ เจาหนาท่ีการเดินอากาศ
ของแตละฝายอาจขอใหสายการบินท่ีกําหนดแจงราคาท่ีกําหนดในการทําการบินไป
ยัง/มาจากอาณาเขตของตน  

การทําการบินโดยใช
ช่ือเท่ียวบินรวมกัน 
(Code Sharing) 

ใหสายการบินท่ีกําหนดของท้ังสองฝายสามารถทําการบินโดยใชชื่อเท่ียวบินรวมกัน
กับสายการบินใด ๆ รวมถึงสายการบินของประเทศท่ีสามได โดยสายการบินท่ี
กําหนดตองไดรับการอนุญาตท่ีเหมาะสมและเปนไปตามขอกําหนดของการทําการ
บินโดยใชชื่อเท่ียวบินรวมกัน นอกจากนี้ จะไมนับหักสิทธิความจุความถ่ีของการบิน
ท่ีไมไดเปนผูดําเนินบริการ ท้ังนี้ สายการบินตองไดรับการอนุญาตกอนเริ่มดําเนิน
บริการ 

การขนสงตอเนื่อง
หลายรูปแบบ 

ใหสิทธิแกสายการบินในการรวมการขนสงรูปแบบอ่ืน ๆ ตอนื่องกับการขนสงทาง
อากาศมายังหรือไปจากจุดใด ๆ ในอาณาเขตของภาคีคูสัญญาหรือประเทศท่ีสาม 
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โดยมีเง่ือนไขวา จุดตนทางและจุดปลายทางของการทําการบินตองอยูในอาณาเขต
ของภาคีคูสัญญาซ่ึงดําเนินการรวมกับผูประกอบการขนสงอ่ืน ๆ ได โดยอยูภายใต
กฎหมายและขอบังคับของภาคีคูสัญญาแตละฝาย 

  ประโยชนท่ีจะไดรับจากผลการเจรจาการบินระหวางไทย – บราซิล ในครั้งนี้จะมีสวนชวยสงเสริมให
ปฏิบัติการการบินของสายการบินท่ีกําหนดของท้ังสองฝายมีความยืดหยุนในการวางแผนการตลาดใหเกิดความคุมทุน
มากข้ึน ในขณะเดียวกันก็ทําใหเกิดการแขงขันกันในเสนทางบิน สงผลใหคาขนสงเปนไปตามกลไกตลาด อันเปนการ
อํานวยความสะดวกและเพ่ิมทางเลือกใหผูโดยสารมากข้ึน  
 
30. เรื่อง การจัดกิจกรรมพระมหาสมณานุสรณ รัฐบาลไทยและองคการยูเนสโกรวมฉลอง 100 ป แหงการ
ส้ินพระชนม สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส พุทธศักราช 2564 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบกิจกรรมพระมหาสมณานุสรณ รัฐบาลไทยและองคการยูเนสโกรวมฉลอง 
100 ป แหงการสิ้นพระชนม สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส พุทธศักราช 2564 และใหหนวย
ราชการแตละหนวยใชงบประมาณของตนเองในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในการดําเนินงาน หรือทําความตกลงกับ
สํานักงบประมาณเพ่ือจัดทํางบประมาณเพ่ิมเติมได พรอมใหแตงตั้งคณะกรรมการอํานวยการจัดกิจกรรม               
พระมหาสมณานุสรณ รัฐบาลไทยและองคการยูเนสโกรวมฉลอง 100 ป แหงการสิ้นพระชนม สมเด็จพระ                     
มหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส พุทธศักราช 2564 โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ เปนประธาน 
ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เสนอ 
  สาระสําคัญ 
  เนื่องดวยในวันท่ี 2 สิงหาคม 2564 จะเปนวันครบรอบ 100 ป แหงการส้ินพระชนมสมเด็จ         
พระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส (สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ) กระทรวงศึกษาธิการจึงเห็นสมควรจัด
กิจกรรมพระมหาสมณานุสรณ รัฐบาลไทยและองคการยูเนสโกรวมฉลอง 100 ป แหงการส้ินพระชนม สมเด็จ
พระมหาสมณเจาฯ พุทธศักราช 2564 ในการประกาศยกยองและเฉลิมฉลองวาระครบรอบท่ีสําคัญทาง
ประวัติศาสตรท่ีเช่ือมโยงกับงานขององคการยูเนสโกป 2563 - 2564 ตามมติท่ีประชุมสมัยสามัญขององคการเพ่ือ
การศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (องคการยูเนสโก) ครั้งท่ี 40 ซ่ึงเปนการดําเนินงานรวมกัน
ของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 7 หนวยงาน ประกอบดวย 1) กระทรวงศึกษาธิการ 2) กระทรวงวัฒนธรรม 3) สํานัก
นายกรัฐมนตรี 4) กระทรวงมหาดไทย 5) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 6) มหาวิทยาลัยเชียงใหม และ             
7) กรุงเทพมหานคร เพ่ือรวมจัดกิจกรรมตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2564 โดยมีกิจกรรมสําคัญ เชน 
การจัดนิทรรศการเผยแพรพระประวัติ วัตรปฏิบัติ และพระกรณียกิจของสมเด็จพระมหาสมณเจาฯ การออกแบบและ
จัดทําตราสัญลักษณ การจัดตั้ง “กองทุนสมเด็จพระมหาสมณเจาฯ เพ่ือสงเสริมการศึกษาและการเผยแผ
พระพุทธศาสนา” การจัดตั้ง “สถาบันวชิรญาณวโรรส” การจัดนิทรรศการภาพถายพระประวัติและภาพศิลปกรรม
เหมือนจริง การเผยแพรสารคดี เปนตน ท้ังนี้ กระทรวงศึกษาธิการเห็นควรใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการอํานวยการ
จัดกิจกรรมพระมหาสมณานุสรณฯ เพ่ือกําหนดแนวทางการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
สําหรับคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมพระมหาสมณานุสรณฯ หนวยงานท่ีเก่ียวของจะใชงบประมาณรายจาย
ประจําป พ.ศ. 2564 ของหนวยงานท่ีสามารถจัดสรรไดเปนทางเลือกแรก หากไมสามารถดําเนินกิจกรรมโดยใช
งบประมาณของหนวยงานได จึงจะขอรับการสนับสนุนเพ่ิมเติมจากงบประมาณของรัฐบาล 
 
31. เรื่อง ผลการประชุมผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขง-สาธารณรัฐเกาหลี ครั้งท่ี 2 และการประชุมผูนํากรอบ
ความรวมมือลุมน้ําโขงกับญ่ีปุน ครั้งท่ี 12 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผลการประชุมผูนํากรอบความรวมมือ ลุมน้ําโขง-สาธารณรัฐเกาหลี             
ครั้งท่ี 2 และการประชุมผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขงญี่ปุน ครั้งท่ี 12 และพิจารณามอบหมายสวนราชการ
ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ ตามท่ีกระทรวงการตางประเทศ (กต.) เสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  1. ผลการประชุมผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขง-สาธารณรัฐเกาหลี ครั้งท่ี 2  

ถอยแถลงรวมการประชุมผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขง-สาธารณรัฐเกาหลี ครั้ง ท่ี 2 มี
สาระสําคัญไมแตกตางจากรางถอยแถลงฯ ท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบเม่ือวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2563 อยางไรก็
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ตาม มีการเพ่ิมประเด็น ไดแก 1) การแสดงความกังวลถึงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 2) 
รายละเอียดในสาขาการเกษตรและการพัฒนาชนบท 3) ความม่ันคงทางไซเบอร เทคโนโลยี 5G และ 4) การปรับ
ถอยคําในสวนของการรับมือกับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) 
  สาระสําคัญของถอยแถลงของผูแทนจากประเทศตาง ๆ สาธารณรัฐเกาหลี ยกระดับความ
รวมมือไปสูการเปนหุนสวนทางยุทธศาสตรระหวางกันผานนโยบายมุงใตใหมพลัส (New Southern Policy Plus) 
ประเทศไทย (ไทย) สนับสนุนนโยบายมุงใตใหมพลัส พรอมท้ังผลักดันความรวมมือเพ่ือการฟนฟูภายหลังโควิด-19 
โดยเนนย้ําใน 2 เรื่องหลัก ไดแก 1) ความรวมมือดานสาธารณสุข และ 2) การสรางความเชื่อมโยงของหวงโซอุปทาน
ในอนุภูมิภาคและโลก ภาพรวมรวมกันรับมือโควิด-19 และฟนฟูเศรษฐกิจ การตอตานภัยคุกคามความม่ันคงรูปแบบ
ใหม และยกระดับความรวมมือเปนหุนสวนยุทธศาสตร 
  2. ผลการประชุมผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขงกับญ่ีปุน ครั้งท่ี 12 
  ถอยแถลงรวมการประชุมผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขงกับญี่ปุน ครั้งท่ี 12 มีสาระสําคัญ           
ไมแตกตางจากรางถอยแถลงฯ ท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบเม่ือวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2563 อยางไรก็ตาม มีการเพ่ิม
ประเด็น ไดแก 1) การแสดงความเสียใจตอเหตุการณพายุโซนรอนหลิ่นฟา นังกา และไตฝุนโมลาเบ 2) การพัฒนา
วัคซีนสําหรับโควิด-19 3) การสงเสริมการลงทุนในหวงโซอุปทานและความเชื่อมโยงทางอุตสาหกรรม 4) การยินดี                 
ตอการประกาศหุนสวนของการลงทุน และ 5) การสนับสนุนกัมพูชาในการจัดประชุมเอเชีย-ยุโรป  
  สาระสําคัญของถอยแถลงของผูแทนจากประเทศตาง ๆ ญ่ีปุนพัฒนาและสงเสริมสันติภาพใน             
อนุภูมิภาคและสงเสริมความเชื่อมโยงของ อนุภูมิภาค ไดเสนอความรวมมือ 5 ดาน ไดแก 1) หุนสวนการลงทุน               
2) ขอริเริ่ม “คูซาโนเนะ” 3) การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐาน 4) ความม่ันคงทางทะเล และ 5) การพัฒนาหวงโซอุปทาน  
ไทย เนน 3 ประเด็นท่ีมีความสําคัญเรงดวน ไดแก 1) ดานสาธารณสุข 2) การสรางความเชื่อมโยงของหวงโซอุปทาน 
รวมท้ังการจัดทําแผนแมบทเพ่ือสงเสริมความเชื่อมโยงทางกฎระเบียบและดิจิทัล และ 3) การสงเสริมการพัฒนาอยาง
ยั่งยืนและการพัฒนาระดับรากหญา  ภาพรวม  สงเสริมความรวมมือเพ่ือรับมือกับผลกระทบจากโควิด-19 พัฒนา
เทคโนโลยีดานตาง ๆ รับมือกับความเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และเนนความเชื่อมโยงระหวางมุมมองของ
อาเซียนตอแนวคิดอินโด-แปซิฟกกับแนวคิดอินโด-แปซิฟกท่ีเสรีและเปดกวางของญี่ปุน และกรอบความรวมมือลุมน้ํา
โขงกับญี่ปุนและกรอบความรวมมือยุทธศาสตรความรวมมือทางเศรษฐกิจอิรวดี-เจาพระยา-แมโขง 
  ท้ังนี้ มอบหมายใหสวนราชการท่ีเก่ียวของ ไดแก กระทรวงกลาโหม กระทรวงการคลัง กระทรวง
การทองเท่ียวและกีฬา กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ กระทรวงคมนาคม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กระทรวงพลังงาน กระทรวงพาณิชย กระทรวงมหาดไทย กระทรวง
ยุติธรรม กระทรวงแรงงาน กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงอุตสาหกรรม 
สํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการลงทุน สํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม และ
สํานักงานตํารวจแหงชาติ นําผลประชุมผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขง-สาธารณรัฐเกาหลี ครั้งท่ี 2 และการประชุม
ผูนํากรอบความรวมมือลุมน้ําโขงกับญี่ปุน ครั้งท่ี 12 เชน การเกษตรและการพัฒนาชนบท ความเชื่อมโยงทาง
กายภาพ กฎระเบียบ และอุตสาหกรรม การสงเสริมการพัฒนาขอมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และ
การสงเสริมการมีสวนรวมของภาคเอกชน ไปดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 
 

แตงตั้ง 
32. เรื่อง รายช่ือผูประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาของรองนายกรัฐมนตรีและสวนราชการ (จํานวน 7 ราย)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.) เสนอรายชื่อผูประสานงาน
คณะรัฐมนตรีและรัฐสภา (ปคร.) ของรองนายกรัฐมนตรีและสวนราชการ (จํานวน 7 ราย) ประกอบดวย รอง
นายกรัฐมนตรี (นายสุพัฒนพงษ พันธมีเชาว) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย (พม.) กระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) กระทรวงแรงงาน (รง.) กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) กระทรวง
สาธารณสุข (สธ.) และสํานักงานตํารวจแหงชาติ (ตช.) เนื่องจาก ปคร. ของรองนายกรัฐมนตรีและสวนราชการ
ดังกลาวท่ีไดรับการแตงตั้งมีการแตงตั้งใหม เกษียณอายุราชการ และโยกยายเปลี่ยนตําแหนง ซ่ึง สลค. ไดตรวจสอบ
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คุณสมบัติของ ปคร. ท้ัง 7 ราย ดังกลาวแลววา เปนไปตามขอ 5 ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยผู
ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา พ.ศ. 2551 ดังนี้  

รองนายกรัฐมนตร/ีสวนราชการ รายช่ือ ปคร. 
1. รองนายกรัฐมนตรี (นายสุพัฒนพงษ 
พันธมีเชาว)  

นายเอกบุญ วงศสวัสดิ์กุล 
รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝายการเมือง 

2. พม.  นายอนุกูล ปดแกว 
รองปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย  

3. อว.  นางสาวสุณีย เลิศเพียรธรรม 
ผูตรวจราชการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

4. รง.  นางสาวบุปผา เรืองสุด 
ผูตรวจราชการกระทรวงแรงงาน 

5. ศธ. นายวีระ แข็งกสิการ  
รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

6. สธ.  นายสุระ วิเศษศักดิ์  
รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

7. ตช.  พลตํารวจโท อัคราเดช พิมลศรี 
ผูบัญชาการ ประจําสํานักงานผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ  

 
33. เรื่อง การแตงตั้งคณะกรรมการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอส่ังการนายกรัฐมนตรี 
      คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ท่ี 18/2564 เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตาม
การดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรี 

นายกรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา ไดแถลงนโยบายรัฐบาลตอรัฐสภา และเพ่ือให 
การดําเนินการขับเคลื่อน เรงรัดและผลักดันการนํานโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรีไปสูการปฏิบัติ เชื่อมโยง
และบู รณาการดํ า เ นิ น งานของส วนร าชการและหน วย งานต า ง  ๆ  ร วม ถึ งติ ดต ามและประ เ มินผล 
การดําเนินงาน เพ่ือใหนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรีบรรลุผลสําเร็จ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 11 (6) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 
นายกรัฐมนตรีจึงแตงตั้งคณะกรรมการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอส่ังการนายกรัฐมนตรี เรียก
โดยยอวา กตน. มีองคประกอบ หนาท่ีและอํานาจ ดังนี้ 
 1. องคประกอบ 

1.1  รองนายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ประธานกรรมการ 
       ท่ีนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
1.2  เลขาธิการนายกรัฐมนตรี     รองประธานกรรมการ 
1.3  โฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี    กรรมการ 
1.4  เลขาธิการคณะรัฐมนตรี     กรรมการ 
1.5  ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี     กรรมการ 
1.6  ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ    กรรมการ 
1.7  เลขาธิการสภาความม่ันคงแหงชาติ    กรรมการ 
1.8  เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  กรรมการ 
1.9 เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรือน   กรรมการ 
1.10 เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ   กรรมการ 
1.11 เลขาธิการกองอํานวยการรักษาความม่ันคง   กรรมการ 

 ภายในราชอาณาจักร 
1.12 ผูทรงคุณวุฒิพิเศษประจําสํานักนายกรัฐมนตรี    กรรมการ 
        (นางณัฐฏจารี  อนันตศิลป) 
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 1.13 รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝายบริหาร   กรรมการ 
  (นางนิชา  หิรัญบูรณะ  ธุวธรรม)  

1.14 ผูแทนกระทรวงกลาโหม     กรรมการ 
1.15 ผูแทนกระทรวงการคลัง     กรรมการ 
1.16 ผูแทนกระทรวงการตางประเทศ    กรรมการ 
1.17 ผูแทนกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา    กรรมการ 
1.18 ผูแทนกระทรวงการพัฒนาสังคม    กรรมการ 

 และความม่ันคงของมนุษย 
1.19 ผูแทนกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร   กรรมการ 

 วิจัยและนวัตกรรม   
1.20 ผูแทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ    กรรมการ 
1.21 ผูแทนกระทรวงคมนาคม     กรรมการ 
1.22 ผูแทนกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ    กรรมการ 

 และสิ่งแวดลอม 
1.23 ผูแทนกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม   กรรมการ 
1.24 ผูแทนกระทรวงพลังงาน     กรรมการ 
1.25 ผูแทนกระทรวงพาณิชย     กรรมการ 
1.26 ผูแทนกระทรวงมหาดไทย     กรรมการ 
1.27 ผูแทนกระทรวงยุติธรรม     กรรมการ 
1.28 ผูแทนกระทรวงแรงงาน     กรรมการ 
1.29 ผูแทนกระทรวงวัฒนธรรม     กรรมการ 
1.30 ผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ     กรรมการ 
1.31 ผูแทนกระทรวงสาธารณสุข     กรรมการ 
1.32 ผูแทนกระทรวงอุตสาหกรรม     กรรมการ 
1.33 ผูแทนสํานักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ    กรรมการ 
        ยุทธศาสตรชาติ และการสรางความสามัคคีปรองดอง 
1.34 ผูแทนศูนยปฏิบัติการนายกรัฐมนตรี     กรรมการ 
1.35 รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝายบริหาร   กรรมการและเลขานุการรวม 
        ท่ีไดรับมอบหมาย 
1.36 รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี     กรรมการและเลขานุการรวม 

                  ท่ีไดรับมอบหมาย 
1.37 รองเลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ กรรมการและเลขานุการรวม 
        ท่ีไดรับมอบหมาย 
1.38 ผูอํานวยการกองประสานนโยบายและยุทธศาสตร  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
1.39 เจาหนาท่ีสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ท่ีไดรับมอบหมาย 
1.40 เจาหนาท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 และสังคมแหงชาติ ท่ีไดรับมอบหมาย 
1.41 เจาหนาท่ีสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี   ผูชวยเลขานุการ 

 ท่ีไดรับมอบหมาย จํานวน 2 คน 
 2. หนาท่ีและอํานาจ 
 2.1 ติดตาม ขับเคลื่อน และเรงรัดสวนราชการและหนวยงานท่ีเก่ียวของใหนํานโยบายรัฐบาลและขอ
สั่งการนายกรัฐมนตรีไปปฏิบัติ เพ่ือใหการดําเนินการตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรีบรรลุผลสําเร็จ 
และเปนไปตามเจตนารมณของรัฐบาล  
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 2.2 บูรณาการขอมูลเพ่ือการบริหารราชการแผนดิน และเสนอแนะแนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย
รัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรี เพ่ือประโยชนในการตัดสินใจและวินิจฉัยสั่งการของนายกรัฐมนตรี 
 2.3 เสนอแนะตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือแกไขปญหาอุปสรรคในการดําเนินการตามนโยบายรัฐบาลและ
ขอสั่งการนายกรัฐมนตรี 
 2.4 ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรี และเสนอ
รายงานตอคณะรัฐมนตรีเปนประจําทุกเดือน 
 2.5 ประสานการเชื่อมโยงฐานขอมูลสารสนเทศกับสวนราชการและหนวยงานภาครัฐ 
เพ่ือการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรี 
 2.6 รวบรวมและจัดทํารายงานผลการดํา เนินงานของรัฐบาลเปนประจํ าทุกป  เ พ่ือให 
สวนราชการท่ีเก่ียวของใชประโยชนในการเผยแพรและสรางการรับรูของประชาชน 
 2.7 แตงตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทํางาน เพ่ือชวยในการปฏิบัติงานไดตามความจําเปน 
 2.8 ประสานความรวมมือจากสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงานของรัฐหรือภาคเอกชน 
ท่ีเก่ียวของ เพ่ือสงเอกสารหลักฐานหรือใหขอมูลเพ่ือใชประโยชนในการดําเนินงานของคณะกรรมการฯ ได 
 2.9 ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 3. กลไกการทํางาน 
 ใหสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี เปนหนวยงานกลางในการประสานและรวบรวมขอมูลความเห็น 
รายงานผลความคืบหนาในการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรี จากผูประสานงานของแต
ละกระทรวง เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรี 
และคณะกรรมการอ่ืนตามท่ีไดรับการรองขอตอไป 
 ใหสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 
คณะอนุกรรมการ และคณะทํางานท่ีไดรับแตงตั้ง สําหรับการเบิกจายคาใชจายท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการอ่ืน ๆ 
ท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงานใหเบิกจายตามระเบียบทางราชการ และการเบิกจายเบี้ยประชุมใหเปนไปตามพระราช
กฤษฎีกาเบี้ยประชุมกรรมการ พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยใหเบิกจายจากสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
 ท้ังนี้  ตั้งแตวันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2564 เปนตนไป 
 
34. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงการ
ตางประเทศ)  
   คณะรัฐมนตรีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศเสนอแตงตั้งขาราชการ              
พลเรือนสามัญ สังกัดกระทรวงการตางประเทศ ใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง จํานวน 2 ราย เพ่ือทดแทน
ตําแหนงท่ีวาง ดังนี้   
   1. นางศิริลักษณ นิยม อัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงบรัสเซลส ราชอาณาจักรเบลเยียม 
ใหดํารงตําแหนง เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงโคเปนเฮเกน ราชอาณาจักรเดนมารก   
   2. นางสาวชวนาถ ท่ังสัมพันธ รองอธิบดีกรมสนธิสัญญาและกฎหมาย ใหดํารงตําแหนง 
เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงเฮลซิงกิ สาธารณรัฐฟนแลนด    
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป ซ่ึงการแตงตั้งขาราชการ
ใหไปดํารงตําแหนงเอกอัครราชทูตประจําตางประเทศท้ัง 2 ราย ดังกลาวไดรับความเห็นชอบจากประเทศผูรับ  
 
35. เรื่อง การตอเวลาการดํารงตําแหนงของเอกอัครราชทูต (กระทรวงการตางประเทศ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศเสนอการตอเวลาการดํารง
ตําแหนงของขาราชการพลเรือนสามัญ สังกัดกระทรวงการตางประเทศ จํานวน 3 ราย ดังนี้    
   1. นายธีรวัฒน ภูมิจิตร เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงเบอรลิน สหพันธสาธารณรัฐ
เยอรมนี ซ่ึงดํารงตําแหนงดังกลาวจะครบการตอเวลา 1 ป (ครั้งท่ี 1) ในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2564 ตอไปอีก (ครั้งท่ี 
2) ตั้งแตวันท่ี 16 พฤษภาคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564 (นายธีรวัฒนฯ จะเกษียณอายุราชการวันท่ี 1 ตุลาคม 
2564)   
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   2. นายพิษณุ สุวรรณะชฎ เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงลอนดอน สหราช
อาณาจักรบริเตนใหญและไอรแลนดเหนือ ซ่ึงดํารงตําแหนงดังกลาวครบ 4 ป เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2564 ตอไปอีก 
1 ป (ครั้งท่ี 1) ตั้งแตวันท่ี 3 กุมภาพันธ 2564 ถึงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2565   
   3. นายพรพงศ กนิษฐานนท เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงอัมมาน ราชอาณาจักร
ฮัชไมตจอรแดน ซ่ึงดํารงตําแหนงดังกลาวจะครบ 4 ป ในวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2564 ตอไปอีก (ครั้งท่ี 1) ตั้งแตวันท่ี 
15 กุมภาพันธ 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564 (นายพรพงศฯ จะเกษียณอายุราชการวันท่ี 1 ตุลาคม 2564)  
 
36.  เรื่อง ขออนุมัติแตงตั้งกรรมการอ่ืนในคณะกรรมการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม  
  คณะรัฐมนตรี มีมติอนุ มัติตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอแตงตั้ งกรรมการอ่ืนใน
คณะกรรมการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมชุดใหม จํานวน 9 คน ดังนี้   
   1. นายประพันธ เทียนวิหาร  ผูแทนเกษตรกร   
   2. นายเดนณรงค ธรรมมา  ผูแทนเกษตรกร     
   3. นายมีชัย ดีมะการ    ผูแทนเกษตรกร    
   4. นายบุญชวย มหิวรรณ    ผูแทนเกษตรกร    
  5. นายเผด็จ ดิฐษดี   ผูแทนเกษตรกร    
  6. นายสุวิทย ไทยเอียด    ผูแทนเกษตรกร    
  7. นายสรรเสริญ อัจจุตมานัส  ผูทรงคุณวุฒิ  
  8. นายเกษมสันต จิณณวาโส  ผูทรงคุณวุฒิ  
  9. นายวีระชัย นาควิบูลยวงศ  ผูทรงคุณวุฒิ   
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2564 เปนตนไป   
 
37. เรื่อง แตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการองคการสะพานปลา    
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอแตงตั้งประธานกรรมการและ
กรรมการในคณะกรรมการองคการสะพานปลา แทนคณะกรรมการท่ีครบวาระ ดังนี้   
   1. นายประยูร ดํารงชิตานนท     ประธานกรรมการ     
   2. นายอําพันธุ เวฬุตันติ      กรรมการ 
       (ผูแทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ)   
   3. นางรัชดาภรณ ราชเทวินทร     กรรมการ   
  4. นายสมิทธิ ดารากร ณ อยุธยา     กรรมการ  
  5. นายภัทระ คําพิทักษ     กรรมการ   
   6. นางสาวจูอะดี พงศมณีรัตน    กรรมการ   
   7. นางสาวชุติมา ศรีปราชญ    กรรมการ 
        (ผูแทนกระทรวงการคลัง)      
      ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2564 เปนตนไป    
 
38. เรื่อง การแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ   
  คณะรั ฐมนตรี มีมติ รั บทราบตาม ท่ีรั ฐมนตรี ว าการกระทรวง ศึกษาธิ การ เสนอแต งตั้ ง                              
รองศาสตราจารยจอมพงศ มงคลวนิช เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันทดสอบทางการศึกษา
แหงชาติ แทนผูท่ีลาออก และใหผูไดรับแตงตั้งแทนตําแหนงท่ีวางอยูในตําแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดแตงตั้งไวแลว ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2564 เปนตนไป  
 
39. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการการเมือง (กระทรวงสาธารณสุข)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขเสนอแตงตั้ง นางสุพัชรี    
ธรรมเพชร เปนขาราชการการเมือง ตําแหนง ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี             
9 กุมภาพันธ 2564 เปนตนไป 
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.............. 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 
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