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http://www.thaigov.go.th 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 
 
  วันนี้ (26 มกราคม 2564)  เวลา 09.00 น .   พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี                  
เปนประธานการประชุมคณะรัฐมนตรีผานระบบ Video Conference ณ หองประชุม 501 ตึกบัญชาการ 1                      
ทําเนียบรัฐบาล ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี้ 
 

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง รางกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมใหแกผูประกอบกิจการโรงงานซ่ึงโรงงาน 
    ตั้งอยูในเขตทองท่ีจังหวัดนราธิวาส จังหวัดปตตานี และจังหวัดยะลา พ.ศ. .... 
  2.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติกองทุนเพ่ือโครงการอาหารนักเรียนในโรงเรียน พ.ศ. .... 
  3.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติกําหนดระยะเวลาดําเนินงานในกระบวนการยุติธรรม พ.ศ. .... 
   4.  เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีตําบลสถาน  
     และตําบลเวียง อําเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย พ.ศ. .... 
  5.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  6.  เรื่อง  รางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการอนุรักษและพัฒนากรุงรัตนโกสินทร
    และเมืองเกา พ.ศ. .... 
  7.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงการอนุญาตขายสุรา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รางกฎกระทรวง 
    การอนุญาตขายยาสูบ (ฉบับท่ี ...) พ.ศ. .... และรางกฎกระทรวงการอนุญาต 
    ขายไพ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รวม 3 ฉบับ 
  8.  เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีแขวงขุมทอง  
    เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตําบลคลองหลวงแพง อําเภอเมืองฉะเชิงเทรา 
    จังหวัดฉะเชิงเทรา และตําบลบางเสาธง อําเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 
    พ.ศ. ....  
  9.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติอาหาร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  10.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมการประกอบกิจการสถานประกอบการ 
    เพ่ือสุขภาพรายป พ.ศ. ....  
  11.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
    

เศรษฐกิจ - สังคม 
   12.  เรื่อง  รายงานความคืบหนาเก่ียวกับการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี 
     เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2564 เพ่ือเรงรัดการสรรหาและบรรจุบุคคลเขารับราชการ 
   13.  เรื่อง  การปรับปรุงหลักเกณฑการจายโบนัสพนักงานและลูกจางของสํานักงาน 
     สลากกินแบงรัฐบาลเชื่อมโยงกับผลการดําเนินงานตามระบบประเมินผล 
     การดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ 
  14.  เรื่อง  ขออนุมัติดําเนินงานโครงการเยียวยาเกษตรกรชาวสวนลําไย ป 2563 (เพ่ิมเติม) 
  15.  เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ปงบประมาณ  
    พ.ศ. 2560 – 2562 และแนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการขับเคลื่อนงาน 
    ดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการตอตานการทุจริต   
  16.  เรื่อง  หลักเกณฑการกําหนดสถานะและสิทธิของบุคคลท่ีอพยพเขามา 
    และอาศัยอยูมานาน 
  17.  เรื่อง  ขอความเห็นชอบการปรับปรุงวงเงินอุดหนุนบริการสาธารณะประจําปงบประมาณ 
    2563 และวงเงินอุดหนุนบริการสาธารณะประจําปงบประมาณ 2564 ของ
องคการ    ขนสงมวลชนกรุงเทพ 
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  18.  เรื่อง  การกําหนดมูลคาแผนงานและโครงการพัฒนาตามมาตรา 20 (8)  
    แหงพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
  19.  เรื่อง  ขออนุมัติงบประมาณสําหรับงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  
    ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
  20.  เรื่อง  สรุปภาพรวมสถานการณราคาสินคาและบริการประจําเดือนธันวาคม และป 2563 
   21.  เรื่อง  สรุปผลการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตรดานการพัฒนาจังหวัดชายแดน 

    ภาคใต (กพต.) ครั้งท่ี 2/2563             
  22.  เรื่อง  รายงานผลการกูเงินเพ่ือปรับโครงสรางหนี้ของรัฐบาลท่ีมีระยะเวลาการชําระหนี้
    เกิน 12 เดือน ซ่ึงดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
  23.  เรื่อง  มติคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี 5/2563 และครั้งท่ี 6/2563 
  24.  เรื่อง  ความกาวหนาของยุทธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ  
    ณ เดือนธันวาคม 2563  
  25.  เรื่อง  โครงการพัฒนาเพ่ือเสริมความม่ันคงเฉพาะพ้ืนท่ีโปงน้ํารอน (พ.ศ. 2564 – 2565)  
    26.  เรื่อง  ผลการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู ในคราวประชุม 
    ครั้งท่ี 3/2564 
  27.  เรื่อง  ทบทวนแนวทางการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว ในชวงสถานการณ
    การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโรโรนา 2019 ระลอกใหม  
    และการบริหารจัดการผูตองกัก  
                    28.       เรื่อง     มาตรการลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง และลดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ 
    และนิติกรรมสําหรับท่ีอยูอาศัยเพ่ือบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ 
    การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในป 2564 
  29.  เรื่อง  การขยายกําหนดเวลาการยื่นแบบแสดงรายการและชําระภาษีเงินได 
    บุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย และภาษีมูลคาเพ่ิม 
 

ตางประเทศ 
  30.  เรื่อง  การขอรับความเห็นชอบตอรางกรอบความรวมมือเพ่ือพัฒนาความพรอมดาน 
    ดิจิทัลสําหรับพลเมืองอาเซียน (Framework for Developing Digital 
Readiness     among ASEAN Citizens) 
  31.  เรื่อง  การเตรียมการดานงบประมาณสําหรับการเปนเจาภาพจัดการประชุมเอเปค 
    ของไทย ป 2565 
  32.  เรื่อง  การรับรองแถลงการณรวมจากการประชุมระดับอนุภูมิภาควาดวยการตอตานการ
    กอการรายและความม่ันคงขามชาติ (The Sub – Regional Meeting on Counter 
    Terrorism and Transnational Security) ครั้งท่ี 3 
  33.  เรื่อง  ผลการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน ครั้งท่ี 38 และการประชุมอ่ืน 
    ท่ีเก่ียวของ 
  34.  เรื่อง  ผลการประชุมผูนําเขตเศรษฐกิจเอเปค ครั้งท่ี 27 และการประชุมอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของ  
   

แตงตั้ง 
  35.  เรื่อง  การแตงตั้งโฆษกกระทรวงวัฒนธรรม และรองโฆษกกระทรวงวัฒนธรรม  
  36.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ 
    ระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวงสาธารณสุข)  
  37.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (สํานักนายกรัฐมนตรี)  
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  38.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง  
    (กระทรวงการตางประเทศ)  
  39.  เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง  
    (กระทรวงแรงงาน)  
  40.  เรื่อง  ผลการสรรหากรรมการในคณะกรรมการการแขงขันทางการคา   
  41.  เรื่อง  แตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงประเภทบริหาร ระดับสูง  
    (กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย)   
    
     
 

 
 
 
 
  

******************* 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กฎหมาย 
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1. เรื่อง รางกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมใหแกผูประกอบกิจการโรงงานซ่ึงโรงงานตั้งอยูในเขตทองท่ีจังหวัด
นราธิวาส จังหวัดปตตานี และจังหวัดยะลา พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมใหแกผูประกอบกิจการ
โรงงานซ่ึงโรงงานตั้งอยูในเขตทองท่ีจังหวัดนราธิวาส จังหวัดปตตานี และจังหวัดยะลา พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวง
อุตสาหกรรม (อก.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได ท้ังนี้ให
กระทรวงอุตสาหกรรมรับความเห็นของสํานักงบประมาณและสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
ไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย 
  ท้ังนี้ คณะรัฐมนตรีมีมติใหเพ่ิม 4 อําเภอ ของจังหวัดสงขลา คือ อําเภอสะบายอย อําเภอเทพา 
อําเภอจะนะ และอําเภอนาทวี ใหมีผลบังคับใชตามรางกฎกระทรวงดังกลาวดวย 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  ยกเวนคาธรรมเนียมตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม เปนระยะเวลา      
5 ป นับแตวันท่ีกระทรวงนี้ใชบังคับ ใหแกผูประกอบกิจการโรงงานจําพวกท่ี 2 (โรงงานท่ีมีแรงมารวมของเครื่องจักร
ไมเกิน 75 แรงมา และคนงานไมเกิน 75 คน) และโรงงานจําพวกท่ี 3 (โรงงานท่ีมีแรงมารวมของเครื่องจักรมากกวา 
75 แรงมา และมีคนงานมากกวา 75 คน หรือเปนโรงงานท่ีมีมลภาวะ) ทุกขนาด ซ่ึงโรงงานตั้งอยูในเขตทองท่ีจังหวัด
นราธิวาส จังหวัดปตตานี และจังหวัดยะลา โดยยกเวนคาธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน คาธรรมเนียม
การอนุญาตใหขยายโรงงาน คาธรรมเนียมใบแทนใบอนุญาต คาธรรมเนียมการโอนใบอนุญาต คาธรรมเนียมการแจง
กรณีไดรับยกเวนการขยายโรงงานหรือกรณีลดหรือเพ่ิมเครื่องจักรแตไมเขาขายขยายโรงงาน หรือการเพ่ิมเนื้อท่ี
อาคารโรงงานหรือการกอสรางอาคารโรงงานเพ่ิมข้ึน และคาธรรมเนียมรายปท่ีเรียกเก็บตามกําหนดเวลาท่ีตองชําระ 
โดยใหมีผลใชบังคับเม่ือพนกําหนด 15 วันนับแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 
2. เรื่อง รางพระราชบัญญัติกองทุนเพ่ือโครงการอาหารนักเรียนในโรงเรียน พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติและรับทราบตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เสนอ ดังนี้ 
  1. อนุมัติหลักการรางพระราชบัญญัติกองทุนเพ่ือโครงการอาหารนักเรียนในโรงเรียน พ.ศ. .... และ
ใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดยใหรับความเห็นและขอสังเกตของกระทรวงการคลัง 
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และคณะกรรมการนโยบาย
การบริหารทุนหมุนเวียนไปประกอบการพิจารณาดวย แลวสงใหคณะกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎร
พิจารณา กอนเสนอสภาผูแทนราษฎรตอไป  
  2. รับทราบแผนในการจัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบระยะเวลา และกรอบสาระสําคัญของ
กฎหมายลําดับรองท่ีออกตามรางพระราชบัญญัติดังกลาว 
   3. ใหกระทรวงศึกษาธิการรับความเห็นของกระทรวงเกษตรและสหกรณ สํานักงบประมาณ และ
สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย  
   4. ใหหนวยงานของรัฐถือปฏิบัติโดยเครงครัดเก่ียวกับการจัดตั้งทุนหมุนเวียน โดยใหดําเนินการตาม
กฎหมายวาดวยการบริหารทุนหมุนเวียน เพ่ือประโยชนในการรักษาวินัยการเงินการคลังของภาครัฐ ตามท่ีสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอ 
   ท้ั งนี้  รางพระราชบัญญัติกองทุนเ พ่ือโครงการอาหารนักเรียนในโรงเรียน พ .ศ .  . . . .  ท่ี
กระทรวงศึกษาธิการเสนอ เปนการจัดตั้งกองทุนเพ่ือโครงการอาหารนักเรียนในโรงเรียน โดยปรับปรุงพระราชบัญญัติ
กองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา พ.ศ. 2535 และใหโอนบรรดากิจการของกองทุนเพ่ือ
โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาท่ีสังกัดกระทรวงการคลัง (กค.) เปน จัดตั้งกองทุนเพ่ือโครงการ
อาหารนักเรียนในโรงเรียน ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เพ่ือใหการบริหารงานเกิดความคลองตัวและมี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน และกําหนดวัตถุประสงคการจัดตั้งกองทุนใหครอบคลุมอาหารนักเรียนนอกเหนือจากอาหาร
กลางวันและใหรวมถึงโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาภาคบังคับดวย    
   สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ 
   1. กําหนดนิยามคําวา “กองทุน” “โรงเรียน” “นักเรียน” “อาหาร” “คณะกรรมการ” “ประธาน
กรรมการ” “ผูบริหารกองทุน” และ “รัฐมนตรี” 
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   2. กําหนดใหจัดตั้งกองทุนในสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรียกวา “ กองทุน
เพ่ือโครงการอาหารนักเรียนในโรงเรียน” โดยมีวัตถุประสงค (1) แกปญหาภาวะทุพโภชนาการ การขาดแคลน
อาหาร และสงเสริมภาวะโภชนาการในโรงเรียน (2) สนับสนุนการจัดกิจกรรมเก่ียวกับอาหารสําหรับนักเรียนใน
โรงเรียน (3) สงเสริมผลผลิตโครงการอาหารนักเรียนในโรงเรียน (4) สงเสริมกระบวนการเรียนรูดานอาหารและ
โภชนาการ (5) สงเสริมพัฒนาการดําเนินงานกองทุน (6) ประชาสัมพันธปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนและ
การดําเนินงานของกองทุน 
   3. กําหนดใหเงินและทรัพยสินของกองทุนไมตองนําสงคลังเปนรายไดแผนดิน 
   4. กําหนดใหมีคณะกรรมการบริหารกองทุน ประกอบดวย (1) เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน เปนประธานกรรมการ (2) ผูแทน กค. ผูแทนสํานักงบประมาณ (สงป.) ผูแทน สพฐ. เปนกรรมการ (3) 
กรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวนไมเกิน 3 คน ซ่ึงประธานกรรมการแตงตั้งโดยความเห็นชอบของ กค. จากผูทรงคุณวุฒิ
ดานตาง ๆ และใหผูบริหารกองทุนเปนกรรมการและเลขานุการ และใหผูบริหารกองทุนแตงตั้งเจาหนาท่ีกองทุนเปน
ผูชวยเลขานุการ ไมเกิน 2 คน  
   5. กําหนดใหคณะกรรมการบริหารกองทุนมีอํานาจหนาท่ี  (1) กําหนดนโยบายและแผน
ยุทธศาสตรของกองทุน (2) กําหนดระเบียบหรือขอบังคับเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล ตลอดจนกําหนดคาตอบแทน 
สิทธิประโยชน หรือสวัสดิการตาง ๆ ของผูบริหารกองทุนและพนักงานโดยความเห็นชอบของ กค. (3) พิจารณาอนุมัติ
แผนงบประมาณรายรับและรายจายประจําปและแผนการดําเนินงานของกองทุน (4) พิจารณาจัดสรรเงินชวยเหลือ
หรือทรัพยสินอ่ืนใหแกโรงเรียนตามระดับอายุของนักเรียนโดยคํานึงถึงเด็กเล็กและพ้ืนท่ีตามความจําเปนและ
เหมาะสม ฯลฯ 
   6. กําหนดใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้ ภาระผูกพัน พนักงาน และลูกจางของกองทุนเพ่ือ
โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาตามพระราชบัญญัติกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน
ประถมศึกษา พ.ศ. 2535 ไปเปนของกองทุนเพ่ือโครงการอาหารนักเรียนในโรงเรียนตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
3. เรื่อง รางพระราชบัญญัติกําหนดระยะเวลาดําเนินงานในกระบวนการยุติธรรม พ.ศ. .... 
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางพระราชบัญญัติกําหนดระยะเวลาดําเนินงานในกระบวนการยุติธรรม 
พ.ศ. .... ตามท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) ในฐานะสํานักงานเลขานุการ
คณะกรรมการปฏิรูปประเทศเสนอ และใหสงคณะกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎรพิจารณา กอนเสนอรัฐสภา
ตอไป โดยใหแจงประธานรัฐสภาทราบดวยวารางพระราชบัญญัติฉบับนี้ไดตราข้ึนเพ่ือดําเนินการตามหมวด 16 การ
ปฏิรูปประเทศ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
   ท้ังนี้ รางพระราชบัญญัติกําหนดระยะเวลาดําเนินงานในกระบวนการยุติธรรม พ.ศ. .... ท่ีสํานักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) ในฐานะสํานักงานเลขานุการคณะกรรมการปฏิรูปประเทศเสนอ 
คณะรัฐมนตรีไดเคยมีมติอนุมัติหลักการและสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาไดตรวจพิจารณาแลว โดยเปนการ
กําหนดใหหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมกําหนดระยะเวลาดําเนินงานในกระบวนการยุติธรรมทุกข้ันตอนใหชัดเจน 
เพ่ือประชาชนไดรับความยุติธรรมโดยไมลาชาและใหผู มีสวนเก่ียวของสามารถตรวจสอบความคืบหนาของ
กระบวนการยุติธรรมไดโดยสะดวกและรวดเร็ว 
   สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ  
   กําหนดใหหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมดังตอไปนี้ ไดแก กระทรวงมหาดไทย (มท.) กระทรวง
ยุติธรรม (ยธ.) กรมพระธรรมนูญ สํานักงานตํารวจแหงชาติ (ตช.) สํานักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
(สํานักงาน ปปง.) สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สํานักงาน ป.ป.ท.) 
คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) ศาล องคกรอัยการ และหนวยงานในกระบวนการ
ยุติธรรมอ่ืนตามท่ีกําหนดในพระราชกฤษฎีกา เปนหนวยงานท่ีมีหนาท่ีดําเนินการตามพระราชบัญญัตินี้ ดังนี้  
   1. กําหนดหลักเกณฑใหหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมกําหนดกรอบระยะเวลาแลวเสร็จใน
การพิจารณาเรื่องในข้ันตอนตาง ๆ ของการดําเนินคดี แตท้ังนี้จะใหเกิดผลกระทบตอความเปนอิสระในการอํานวย
ความยุติธรรมหรือการดําเนินการโดยสุจริตของบุคคลใดไมได ไมวาทางใด 
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   2. กําหนดใหหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมจัดใหมีระบบติดตามตรวจสอบหรือแจงความ
คืบหนาของการดําเนินงานในกระบวนการยุติธรรมใหผูมีสวนเก่ียวของทราบโดยจะตองเปนระบบท่ีผูมีสวนเก่ียวของ
สามารถเขาถึงขอมูลไดโดยสะดวกและรวดเร็ว 
   3. กําหนดใหหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมจัดใหมีผูรับผิดชอบเปนการเฉพาะเพ่ือรับเรื่อง
รองเรียนในกรณีท่ีผูมีสวนเก่ียวของไดรับความเดือดรอนอันเนื่องมาจากความลาชาในการดําเนินงานในกระบวนการ
ยุติธรรม และใหผูรับผิดชอบดังกลาวมีหนาท่ีตรวจสอบความคืบหนาของการดําเนินงาน และแจงผลการตรวจสอบ 
รวมท้ังเหตุแหงความลาชาไปยังผูมีสวนเก่ียวของ พรอมท้ังรายงานใหผูบังคับบัญชาทราบทุกครั้ง 
   4. กําหนดใหหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมเก็บรวบรวมขอมูลสถิติระยะเวลาของการ
ดําเนินงานในกระบวนการยุติธรรมในแตละข้ันตอน วัดผลการดําเนินงานเทียบกับข้ันตอนและระยะเวลาดําเนินงาน
ตามท่ีกําหนดไวในกรอบระยะเวลา พรอมท้ังเผยแพรขอมูลดังกลาวใหประชาชนทราบทุกป 
  5. กําหนดหลักเกณฑการตรวจสอบข้ันตอนและระยะเวลาในการดําเนินงานในกระบวนการ
ยุติธรรม วาเปนข้ันตอนและระยะเวลาท่ีเหมาะสมตามรัฐธรรมนูญ กฎหมายและหลักนิติธรรม ตลอดจนวิธีการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดีหรือไม ในกรณีท่ีเห็นวาข้ันตอนและระยะเวลาดังกลาวลาชาเกินสมควรใหมีมาตรการเพ่ือพัฒนา
หรือปรับปรุงหนวยงานหรือระบบการปฏิบัติราชการของหนวยงานโดยเร็ว ซ่ึงอยางนอยตองดําเนินการทุกสามป 
 
4. เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีตําบลสถาน และตําบลเวียง อําเภอเชียงของ 
จังหวัดเชียงราย พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีตําบล
สถาน และตําบลเวียง อําเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ และใหสง
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลวดําเนินการตอไปได โดยใหกระทรวงคมนาคมรับความเห็นของ
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาและสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการ
ตอไปดวย  
  ท้ังนี้ คค. เสนอวา 
  1. กรมทางหลวงมีความจําเปนตองสรางทางหลวงแผนดินหมายเลข 1423 สายเลี่ยงเมืองเชียงของ 
ในทองท่ีตําบลสถาน และตําบลเวียง อําเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย ซ่ึงเปนจุดเชื่อมตอกับบานหวยทราย แขวงบอ
แกว สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวโดยเปนสวนหนึ่งของเสนทางคมนาคมสาย R3E ระหวางประเทศท่ีสําคัญ
จากสาธารณรัฐประชาชนจีนผานธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวมายังประเทศไทย อําเภอเชียงของ จังหวัด
เชียงราย จึงเปนศูนยกลางของการคมนาคมขนสง การคา และการทองเท่ียว เปนเหตุใหทางหลวงแผนดินหมาย 1020 
และ 1290 มีการจราจรหนาแนนและเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ทําใหผูใชทางไมไดรับความสะดวกและไมปลอดภัยในการ
เดินทาง 
  2. การสรางทางหลวงแผนดินหมายเลข 1423 สายเลี่ยงเมืองเชียงของจําเปนตองไดมาซ่ึง
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการสรางทางหลวงแผนดินสายดังกลาวโดยการเวนคืน ฉะนั้น เพ่ือใหการสรางทางหลวงแผนดิน
สายดังกลาวเปนไปตามแผนการท่ีกําหนดไว รวมท้ังเพ่ืออํานวยความสะดวกและความรวดเร็วแกการจราจรและการ
ขนสงอันเปนกิจการสาธารณูปโภค และการพัฒนาโครงขายทางหลวงใหมีมาตรฐานเพ่ือแกไขปญหาการจราจรท่ี
เกิดข้ึน ตลอดจนเพ่ือใหพนักงานเจาหนาท่ีมีสิทธิเขาไปทําการสํารวจเพ่ือใหทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับอสังหาริมทรัพยท่ี
ตองไดมาโดยแนชัด 
  3. กรมทางหลวงชนบทไดดําเนินการสํารวจและออกแบบรายละเอียดโครงการกอสรางทางหลวง
แผนดินหมายเลข 1423 สายเลี่ยงเมืองเชียงของ มีจุดเริ่มตนท่ี กม.0+00.000 – กม.9+103.567 รวมระยะทาง 
9.103 กิโลเมตร วงเงินการกอสราง 1,100,000,000 บาท มีปริมาณทรัพยสินท่ีตองจัดกรรมสิทธิ์ประกอบดวย ท่ีดิน
ประมาณ 180 แปลง สิ่งปลูกสรางประมาณ 103 ราย และตนไมยืนตนประมาณ 108 ราย คาทดแทนและคาเสียหาย
อ่ืน ๆ และคาเผื่อเหลือเผื่อขาด รวมคาทดแทนในการเวนคืนรวมเปนเงินประมาณ 167,670,000 บาท 
  4. สํานักงบประมาณ (สงป.) เห็นวา กรมทางหลวงจะดําเนินโครงการกอสรางทางหลวงแผนดิน
หมายเลข 1423 สายเลี่ยงเมืองเชียงของ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือลดความแออัดของปริมาณการจราจร และรองรับการ
เดินทางไปยังสะพานมิตรภาพไทย – ลาว แหงท่ี 4 ซ่ึงเปนเสนทางผานแดนและขนสงสินคาท่ีสําคัญระหวางประเทศ 
รวมถึงสนับสนุนโครงขายทางหลวงอาเซียนหมายเลข 3 ไปสูสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และเมืองคุณ
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หมิง สาธารณรัฐประชาชนจีน ประมาณคาจัดกรรมสิทธิ์ท่ีดิน จํานวน 133,047,700 บาท โดยกรมทางหลวงมี
แผนการจัดกรรมสิทธิ์ท่ีดินและเบิกจายคาทดแทนในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – พ.ศ. 2567 ซ่ึง สงป. จะพิจารณา
จัดสรรงบประมาณใหตามความจําเปนและเหมาะสม เม่ือรางพระราชกฤษฎีกานี้ใชบังคับแลว 
  5. กรมทางหลวงชนบทไดดําเนินการจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นของผูไดรับผลกระทบกับ
โครงการกอสรางทางหลวงสายดังกลาวแลว ซ่ึงสวนใหญเห็นดวยกับโครงการดังกลาว 
  6. คค. ไดดําเนินการตามมาตรา 27 แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 
โดยจัดทําขอมูลเก่ียวกับโครงการกอสรางทางหลวงแผนดินหมายเลข 1423 สายเลี่ยงเมืองเชียงของ ตามแบบฟอรมท่ี
กระทรวงการคลังกําหนด เพ่ือใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 27 มิถุนายน 2561 ประกอบดวยรายละเอียด
โครงการ แผนบริหารจัดการประมาณการรายจาย แหลงเงินท่ีใชตลอดระยะเวลาดําเนินการ และประโยชนท่ีจะไดรับ 
จึงไดเสนอรางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีตําบลสถาน และตําบลเวียง อําเภอเชียงของ 
จังหวัดเชียงราย พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ 
  สาระสําคัญของรางพระราชกฤษฎีกา 
  กําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีตําบลสถาน และตําบลเวียง อําเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย 
เพ่ือสรางทางหลวงแผนดินหมายเลข 1423 สายเลี่ยงเมืองเชียงของ 
 
5. เรื่อง รางพระราชบัญญัติสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางพระราชบัญญัติสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย (ฉบับท่ี ..)              
พ.ศ. .... ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว  และใหสงคณะกรรมการประสานงานสภา
ผูแทนราษฎรพิจารณา กอนเสนอสภาผูแทนราษฎรตอไป รวมท้ังรับทราบแผนในการจัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบ
ระยะเวลาและกรอบสาระสําคัญของกฎหมายลําดับรองท่ีออกตามรางพระราชบัญญัติดังกลาว ตามท่ีกระทรวง
อุตสาหกรรม (อก.) เสนอ 
   สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัต ิ
  1. วันใชบังคับ กําหนดใหพระราชบัญญัตินี้มีผลใชบังคับเม่ือพนกําหนดหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแต
วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป เพ่ือให ส.อ.ท. มีระยะเวลาเตรียมความพรอม เชน การออกกฎหมาย
ลําดับรอง 
  2. บทนิยาม แกไขเพ่ิมเติมบทนิยามคําวา “อุตสาหกรรม” เพ่ือใหสอดคลองกับการประกอบ
อุตสาหกรรมในปจจุบัน โดยครอบคลุมถึงการประกอบกิจการโรงงานตามกฎหมายวาดวยโรงงาน และครอบคลุม
กิจการท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบกิจการอุตสาหกรรม 
  3. วัตถุประสงคของ ส.อ.ท. แกไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคของ ส.อ.ท. เพ่ือใหครอบคลุมการสงเสริม
และพัฒนาการประกอบอุตสาหกรรม โดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) มิใชเฉพาะการสงเสริม
และพัฒนาผูประกอบอุตสาหกรรมรายใหญเทานั้น 
  4. การเรียกช่ือกลุมสมาชิกของ ส.อ.ท. แกไขเพ่ิมเติมการเรียกชื่อสมาชิกของ     ส.อ.ท. โดย
กําหนดให ส.อ.ท. อาจจัดใหสมาชิกท่ีประกอบอุตสาหกรรมหรือสงเสริมการประกอบอุตสาหกรรมประเภทหรือชนิด
เดียวกันหรือใกลเคียงกันอยูในกลุมเดียวกันได เรียกวา “กลุมอุตสาหกรรม” และอาจจัดใหสมาชิกท่ีประกอบ
อุตสาหกรรมหรือสงเสริมการประกอบอุตสาหกรรมในเขตทองท่ีเดียวกันหรือใกลเคียงกันอยูในกลุมสมาชิกเดียวกันได 
เรียกวา “สภาอุตสาหกรรมจังหวัด” 
  5. องคประกอบคณะกรรมการ ส.อ.ท. แกไขเพ่ิมเติมองคประกอบคณะกรรมการ ส.อ.ท. โดย
กําหนดใหคณะกรรมการ ส.อ.ท. มีจํานวนไมเกิน 251 คน (เดิมกําหนดไวในขอบังคับ ส.อ.ท.) 
  6. การไดมาซ่ึงประธาน ส.อ.ท. และผูดํารงตําแหนงอ่ืนซ่ึงประธาน ส.อ.ท. แตงตั้ง แกไข
หลักเกณฑการไดมาซ่ึงประธาน ส.อ.ท. โดยกําหนดใหประธาน ส.อ.ท. อาจมาจากผูแทนสมาชิกสามัญซ่ึงมาจากการ
เลือกตั้งของกรรมการประเภทเลือกตั้ง หรือมาจากการเลือกกันเองของกรรมการประเภทเลือกตั้ง โดยกําหนดให
ประธาน ส.อ.ท. ตองเคยดํารงตําแหนงกรรมการ ส.อ.ท. ประธานกลุมอุตสาหกรรม หรือประธานสภาอุตสาหกรรม
จังหวัด รวมกันมาแลวไมนอยกวาสองวาระและตองเปนกรณีท่ีดํารงตําแหนงจนครบวาระดวย และกําหนดหลักการ
เพ่ิมเติมใหประธาน ส.อ.ท. มีอํานาจแตงตั้งบุคคลเพ่ือดํารงตําแหนง เชน รองประธาน เลขาธิการ เหรัญญิก และนาย
ทะเบียน 
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  7. วาระการดํารงตําแหนง แกไขเพ่ิมเติมใหการนับวาระการดํารงตําแหนงของคณะกรรมการ            
ส.อ.ท. เริ่มนับเม่ือคณะกรรมการมีองคประกอบครบถวนตามท่ีกฎหมายกําหนด 
  8. เหตุพนจากตําแหนงของกรรมการ ส.อ.ท. นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ แกไข
เพ่ิมเติมโดยระบุเหตุการพนจากตําแหนงของกรรมการ ส.อ.ท. ตองเปนกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ ส.อ.ท. มีมติใหออก เชน 
เหตุบกพรองตอหนาท่ี 
  9. การพนจากตําแหนงของประธาน ส.อ.ท. แกไขเหตุในการพนจากตําแหนงของประธาน ส.อ.ท. 
โดยกําหนดใหพนจากตําแหนงเม่ือกรรมการประเภทเลือกตั้งมีมติใหออกจากตําแหนงดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสอง
ในสามของจํานวนกรรมการท่ีมีอยู 
  10. การพนจากตําแหนงของผูดํารงตําแหนงท่ีประธาน ส.อ.ท. แตงตั้ง เพ่ิมเหตุการพนจาก
ตําแหนง เชน รองประธาน เลขาธิการ และเหรัญญิก ท่ีประธาน ส.อ.ท. แตงตั้ง ตองพนจากตําแหนงเม่ือประธาน             
ส.อ.ท. พนจากตําแหนง 
  11. การแตงตั้งประธานกรรมการแทนตําแหนงท่ีวางในกรณีท่ีประธานพนจากตําแหนงกอนวาระ 
กําหนดใหมีกระบวนการในการแตงตั้งประธาน ส.อ.ท. ข้ึนใหมแทนประธาน ส.อ.ท. ท่ีพนจากตําแหนงกอนครบวาระ
หรือถูกกรรมการประเภทเลือกตั้งมีมติใหออกจากตําแหนง 
  12. การพนจากตําแหนงของคณะกรรมการท้ังคณะ แกไขเพ่ิมเติมใหในกรณีกรรมการท้ังคณะพน
จากตําแหนง นอกจากพนจากตําแหนงท้ังคณะ โดยใหประธาน ส.อ.ท. กรรมการ และผูดํารงตําแหนงอ่ืนท่ีประธาน           
ส.อ.ท. แตงตั้งยังคงรักษาการในตําแหนงเพ่ือดําเนินกิจการของ ส.อ.ท. ตอไปเทาท่ีจําเปนจนกวาจะมีคณะกรรมการ
ชุดใหม 
  13. การกําหนดหรือแกไขเปล่ียนแปลงขอบังคับ แกไขเ พ่ิมเติมข้ันตอนการกําหนดหรือ
เปลี่ยนแปลงขอบังคับ ส.อ.ท. ตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ ส.อ.ท. กอน และการกําหนดหรือแกไขขอบังคับ
เก่ียวกับการเลือกตั้งคณะกรรมการ เม่ือไดรับความเห็นชอบจากรัฐมนตรีแลวจึงใหใชบังคับได 
  14. ผูรักษาการแทนประธาน ส.อ.ท. กําหนดใหกรรมการประเภทเลือกตั้งท่ีมีอาวุโสสูงสุด เปนผู
รักษาการแทนประธาน ส.อ.ท. และกําหนดใหมีผูรักษาการแทนประธาน ส.อ.ท. โดยมีหนาท่ีและอํานาจเชนเดียวกับ
ประธาน ส.อ.ท. ในกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงประธาน ส.อ.ท. 
  15. การแตงตั้งคณะกรรมการช่ัวคราวในกรณีท่ีรัฐมนตรีมีคําส่ังใหคณะกรรมการท้ังคณะพนจาก
ตําแหนง กําหนดใหรัฐมนตรีมีอํานาจแตงตั้งบุคคลจากสมาชิกสามัญของ ส.อ.ท. เปนคณะกรรมการชั่วคราวในวัน
เดียวกันกับวันท่ีรัฐมนตรีมีคําสั่งใหกรรมการท้ังคณะพนจากตําแหนง และจะตองดําเนินการจัดใหมีการเลือกต้ังและ
แตงตั้งคณะกรรมการชุดใหมภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีรัฐมนตรีมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการชั่วคราว  
 
6. เรื่อง รางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการอนุรักษและพัฒนากรุงรัตนโกสินทรและเมืองเกา พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการรางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการอนุรักษและ
พัฒนากรุงรัตนโกสินทรและเมืองเกา พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) เสนอ และ
ใหสงคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณา แลวดําเนินการ
ตอไปได ท้ังนี้ ใหกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรับความเห็นของสํานักงบประมาณและสํานักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย 
  สาระสําคัญของรางระเบียบ 
  1. กําหนดนิยามคําวา “กรุงรัตนโกสินทร” “เมืองเกา” “คณะกรรมการ”  
  2. กําหนดใหเพ่ิมพ้ืนท่ีกรุงรัตนโกสินทร จากเดิม 3 บริเวณ (กรุงรัตนโกสินทรชั้นใน กรุง
รัตนโกสินทรชั้นนอก และบริเวณฝงธนบุรีตรงขามกรุงรัตนโกสินทร) เปน 4 บริเวณ โดยเพ่ิมพ้ืนท่ีสวนขยาย บริเวณท่ี 
4 พ้ืนท่ีตอเนื่องบริเวณกรุงรัตนโกสินทรชั้นนอกต้ังแตแนวก่ึงกลางคลองรอบกรุง (คลองบางลําพู และคลองโองอาง) 
แนวก่ึงกลางแมน้ําเจาพระยาดานทิศเหนือและทิศใต และแนวคลองผดุงกรุงเกษมฝงตะวันออก 
  3. กําหนดใหมีคณะกรรมการอนุรักษและพัฒนากรุงรัตนโกสินทรและเมืองเกา ประกอบดวย รอง
นายกรัฐมนตรี ซ่ึงนายกรัฐมนตรีมอบหมายใหกํากับการบริหารราชการ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
เปนประธานกรรมการ ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ปลัดกระทรวงกลาโหม ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ เลขาธิการสภา
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พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เลขาธิการพระราชวัง ผูอํานวยการทรัพยสินพระมหากษัตริย ผูอํานวยการ
สํานักนโยบายและแผนการขนสงและจราจร อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
อธิบดีกรมธนารักษ อธิบดีกรมศิลปากร ผูวาการการทองเท่ียวแหงประเทศไทย นายกสมาคมอนุรักษศิลปกรรมและ
สิ่งแวดลอม นายกสมาคมสถาปนิกสยามในพระบรมราชูปถัมภ และผูทรงคุณวุฒิไมเกิน 7 คน ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแตงตั้ง
เปนกรรมการ เลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปนกรรมการและ
เลขานุการ ใหเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยความเห็นชอบของ
ประธานกรรมการแตงตั้งเจาหนาท่ีในสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปนกรรมการ
และผูชวยเลขานุการ 2 คน  
 
7. เรื่อง รางกฎกระทรวงการอนุญาตขายสุรา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รางกฎกระทรวงการอนุญาตขายยาสูบ            
(ฉบับท่ี ...) พ.ศ. .... และรางกฎกระทรวงการอนุญาตขายไพ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รวม 3 ฉบับ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงการอนุญาตขายสุรา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....               
รางกฎกระทรวงการอนุญาตขายยาสูบ (ฉบับท่ี ...) พ.ศ. .... และรางกฎกระทรวงการอนุญาตขายไพ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. 
.... รวม 3 ฉบับ ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาโดย
ใหรับความเห็นของสํานักงาน ก.พ.ร. ไปประกอบการพิจารณาดวย แลวดําเนินการตอไปได และใหกระทรวงการคลัง
รับความเห็นของสํานักงาน ก.พ.ร. ไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย 
  ท้ังนี้ กค. เสนอวา 
  1. โดยท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. รวมกับสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) (สพร.) และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดมีแผนการยกระดับการพัฒนาระบบการใหบริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จทางอิเล็กทรอนิกส 
(Biz Portal) ใหเปนดิจิทัลโดยสมบูรณเพ่ือใหบริการดานการออกหนังสือรับรอง ใบอนุญาต และเอกสารตาง ๆ แบบ
เบ็ดเสร็จทางอิเล็กทรอนิกส และมีการเชื่อมโยงระบบฐานขอมูลและระบบการใหบริการทางอิเล็กทรอนิกส                    
(e - Service) ของหนวยงานภาครัฐ โดยสามารถใหประชาชนสามารถทําธุรกรรมผานระบบอิเล็กทรอนิกสไดแบบ
ครบวงจรท่ี biz.govchannel.go.th โดยไมจําเปนตองไปติดตอท่ีหนวยงานราชการ ซ่ึงจะชวยอํานวยความสะดวก
ใหแกประชาชนและนิติบุคคลในการลดภาระดานเอกสาร และสามารถติดตามสถานะการดําเนินงานดวยตนเองได 
ประกอบกับคณะรัฐมนตรีไดมีมติ (มติคณะรัฐมนตรีวันท่ี 2 เมษายน 2562 เห็นชอบในหลักการการออกเอกสาร
หลักฐานของทางราชการผานระบบดิจิทัล โดยอาจพิจารณาใหมีการนํารองดําเนินการในภารกิจของหนวยงานท่ีมี
ผลกระทบตอประชาชน ผูประกอบการ และนักลงทุนเปนสําคัญกอน ท้ังนี้ หากหนวยงานท่ีเก่ียวของมีความ
จําเปนตองออก/ปรับปรุงแกไขกฎหมายเพ่ือรองรับการดําเนินการดังกลาวก็ใหดําเนินการใหสอดคลองกับ
พระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม) สํานักงาน ก.พ.ร. จึงขอใหกรม
สรรพสามิตในฐานะหนวยงานท่ีมีหนาท่ีในการดําเนินการเก่ียวกับการออกใบอนุญาตขายสุรา ยาสูบ และไพ เปน
หนวยงานนํารองในการดําเนินการออกใบอนุญาตดังกลาวผานทางอิเล็กทรอนิกส 
  2. กค. พิจารณาแลว เห็นควรแกไขเพ่ิมเติมกฎกระทรวงออกตามพระราชบัญญัติภาษีสรรพสามิต 
พ.ศ. 2560 โดยแกไขเพ่ิมเติมรางกฎกระทรวงการอนุญาตขายสุรา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รางกฎกระทรวงการอนุญาต
ขายยาสูบ (ฉบับท่ี ...) พ.ศ. .... และรางกฎกระทรวงการอนุญาตขายไพ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รวม 3 ฉบับ เพ่ือกําหนด
ชองทางการดําเนินการเพ่ิมเติมทางระบบอิเล็กทรอนิกส สําหรับการขออนุญาตและการอนุญาตขายสุรา ยาสูบ และ
ไพ ใหสอดคลองตามแผนการยกระดับการพัฒนาระบบการใหบริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จทางอิเล็กทรอนิกส (Biz 
Portal) และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 2 เมษายน 2562    
จึงไดเสนอรางกฎกระทรวงการอนุญาตขายสุรา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รางกฎกระทรวงการอนุญาตขายยาสูบ               
(ฉบับท่ี ...) พ.ศ. .... และรางกฎกระทรวงการอนุญาตขายไพ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... รวม 3 ฉบับ มาเพ่ือดําเนินการ 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  1. รางกฎกระทรวงการอนุญาตขายสุรา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... เปนการแกไขเพ่ิมเติมกฎกระทรวง
การอนุญาตขายสุรา พ.ศ. 2560 ดังนี้ 
   1.1 กําหนดเพ่ิมชองทางการดําเนินการทางระบบอิเล็กทรอนิกสระหวางผูยื่นคําขอกับเจา
พนักงานสรรพสามิตในการแจงผลการตรวจสอบคําขอ การแกไขเพ่ิมเติมคําขอ การสงเอกสารหรือหลักฐานเพ่ิมเติม 
รวมท้ังการแจงผลการพิจารณาคําขอ ใหมีการแจงทางระบบอิเล็กทรอนิกสใหผูยื่นคําขอทราบ 
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   1.2 กําหนดวิธีการแจงการอนุญาตและวิธีการรับใบอนุญาตของผูยื่นคําขออนุญาตใหเปนไป
ตามวิธีการท่ีอธิบดีประกาศกําหนด ซ่ึงภายหลังกฎกระทรวงมีผลบังคับใช กรมสรรพสามิตจะมีการกําหนดใหสามารถ
แจงการอนุญาตและรับใบอนุญาตผานทางระบบอิเล็กทรอนิกสได 
  2. รางกฎกระทรวงการอนุญาตขายยาสูบ (ฉบับท่ี ...) พ.ศ. .... และรางกฎกระทรวงการอนุญาต
ขายไพ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... เปนการแกไขเพ่ิมเติมกฎกระทรวงการอนุญาตขายยาสูบ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวง
การอนุญาตขายไพ พ.ศ. 2560 ดังนี้ 
  2.1 กําหนดเพ่ิมชองทางการดําเนินการสําหรับการยื่นคําขอ ไดแก สถานท่ีอ่ืนท่ีอธิบดีประกาศ
กําหนด ทางระบบอิเล็กทรอนิกส 
  2.2 กําหนดเพ่ิมชองทางการดําเนินการทางระบบอิเล็กทรอนิกสระหวางผูยื่นคําขอกับเจาพนักงาน
สรรพสามิตในการแจงผลการตรวจสอบคําขอ การแกไขเพ่ิมเติมคําขอ การสงเอกสาร หรือหลักฐานเพ่ิมเติม รวมถึง
การแจงผลการพิจารณาคําขอ ใหมีการแจงทางระบบอิเล็กทรอนิกสใหผูยื่นคําขอทราบ 
  2.3 กรณีการขอตออายุของใบอนุญาต โดยใหตัดเรื่องกําหนดเวลาในการยื่นคําขอใบอนุญาต
ลวงหนาเกาสิบวันกอนวันท่ีใบอนุญาตสิ้นอายุ เพ่ือใหเกิดความยืดหยุนในการขอตอใบอนุญาต 
 
8. เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดิน ท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีแขวงขุมทอง เขตลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร ตําบลคลองหลวงแพง อําเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา และตําบลบางเสาธง อําเภอ
บางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติดังนี้   
   1. อนุมัติหลักการรางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีแขวงขุมทอง เขต
ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตําบลคลองหลวงแพง อําเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา และตําบลบางเสาธง 
อําเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ และใหสงสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได    
   2. ให คค. รับความเห็นของกระทรวงเกษตรและสหกรณ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณา
ดําเนินการตอไปดวย   
   สาระสําคัญของรางพระราชกฤษฎีกา 
   เปนการกําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีแขวงขุมทอง เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ตําบล
คลองหลวงแพง อําเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา และตําบลบางเสาธง อําเภอบางเสาธง จังหวัด
สมุทรปราการ เพ่ือสรางและขยายทางหลวงชนบท สายเชื่อมระหวางถนนขุมทอง – ลําตอยติ่งกับทางหลวงชนบท 
สป. 1006   
   เพ่ือใหพนักงานเจาหนาท่ีมีสิทธิเขาไปทําการสํารวจเพ่ือทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับอสังหาริมทรัพยท่ี
ไดตองไดมาโดยแนชัด รวมท้ังเพ่ืออํานวยความสะดวกและความรวดเร็วแกการจราจรและการขนสง อันเปนกิจการ
สาธารณูปโภค และสํานักงบประมาณจะจัดสรรงบประมาณตามความจําเปนและเหมาะสม ตามแผนการใชจาย
งบประมาณเม่ือรางพระราชกฤษฎีกาใชบังคับแลว  
 
9. เรื่อง รางพระราชบัญญัติอาหาร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและรับทราบดังนี้  
  1. เห็นชอบรางพระราชบัญญัติอาหาร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจ
พิจารณาแลว ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุข (สธ.) เสนอ  แลวใหสงคณะกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎร
พิจารณา กอนเสนอสภาผูแทนราษฎรตอไป 
  2. รับทราบแผนในการจัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบระยะเวลาและกรอบสาระสําคัญของ
กฎหมายลําดับรองท่ีตองออกตามรางพระราชบัญญัติดังกลาว ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอ  
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  แกไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. 2522 โดยเพ่ิมเติมมาตรการควบคุมอาหารเพ่ือควบคุม
อาหารตามระดับความเสี่ยงท่ีอาจกอใหเกิดอันตรายหรือผลกระทบตอผูบริโภค เพ่ิมหมวดกระบวนการพิจารณา
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อนุญาตอาหาร กําหนดมาตรการในการควบคุมการโฆษณาอาหารกําหนดใหมีผูเชี่ยวชาญ องคกรผูเชี่ยวชาญ 
หนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนท้ังในและตางประเทศ เพ่ือทําหนาท่ีในกระบวนการพิจารณาอนุญาตอาหาร และ
แกไขบทกําหนดโทษและอัตราคาธรรมเนียมใหเหมาะสมและสอดคลองกับสภาวการณปจจุบัน รายละเอียด ดังนี้ 
  1. กําหนดใหพระราชบัญญัตินี้มีผลใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตน
ไป 
  2. ยกเลิกบทนิยามคําวา อาหารควบคุมเฉพาะ ตํารับอาหาร และโรงงาน และเพ่ิมเติมนิยามคําวา 
วัตถุสัมผัสอาหาร เอกสารกํากับอาหาร ขอความ โฆษณา สถานท่ี กระบวนการพิจารณาอนุญาตอาหาร และอาหาร 
เพ่ือใหมีความชัดเจนยิ่งข้ึน 
  3. กําหนดใหรัฐมนตรีมีอํานาจประกาศกําหนดกลุมอาหาร ไดแก อาหารควบคุมเฉพาะ อาหาร
ควบคุม และอาหารจดแจง กําหนดอาหารท่ีตองประเมินความปลอดภัย และกําหนดหลักเกณฑการใชวัตถุสัมผัส
อาหาร การจําหนายอาหาร การขนสง และการโฆษณา 
  4. แกไขเพ่ิมเติมหนาท่ีและอํานาจของคณะกรรมการอาหารใหสอดคลองกับการแกไขอํานาจของ
รัฐมนตรีในการกําหนดกลุมอาหาร และแกไขเพ่ิมเติมเก่ียวกับวาระการดํารงตําแหนง คุณสมบัติและลักษณะตองหาม
ของกรรมการผูทรงคุณวุฒิใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติฉบับอ่ืนท่ีอยู ในความรับผิดชอบของสํานักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา 
  5. กําหนดใหสถานท่ีผลิตอาหารตองขอใบอนุญาตผลิตอาหารเพ่ือจําหนาย แกไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ
การขอรับใบอนุญาตผลิตอาหารเพ่ือจําหนาย กําหนดหลักเกณฑเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงแกไขใบอนุญาตและการขอ
ผอนผัน การขอตอใบอนุญาต 
  6. เพ่ิมหมวด 2/1 กระบวนการพิจารณาอนุญาต 
   6.1 กําหนดใหสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยามีอํานาจข้ึนบัญชีผูเชี่ยวชาญ องคกร
ผูเชี่ยวชาญ หนวยงานของรัฐ หรือองคกรเอกชนท้ังในและตางประเทศ ซ่ึงทําหนาท่ีในการประเมินเอกสารทาง
วิชาการ การตรวจวิเคราะห การตรวจสถานประกอบการ หรือการตรวจสอบผลิตภัณฑอาหาร 
   6.2 กําหนดให เลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการอาหารมีอํานาจประกาศกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขเก่ียวกับการไดมาซ่ึงผูเชี่ยวชาญ องคกร
ผูเชี่ยวชาญ หนวยงานของรัฐ หรือองคกรเอกชนท้ังในและตางประเทศ 
   6.3 กําหนดใหรัฐมนตรีโดยคําแนะนําของคณะกรรมการมีอํานาจประกาศกําหนดอัตราคา
ข้ึนบัญชีสูงสุดและคาข้ึนบัญชีท่ีจะจัดเก็บจากผูเชี่ยวชาญ องคกรผูเชี่ยวชาญ หนวยงานของรัฐ หรือองคกรเอกชนท้ัง
ในประเทศและตางประเทศ รวมท้ังอัตราคาใชจายสูงสุดและคาใชจายท่ีจะจัดเก็บจากผูยื่นคําขอในกระบวนการ
พิจารณาอนุญาตอาหาร 
   6.4 กําหนดใหคาข้ึนบัญชีและคาใชจายท่ีจัดเก็บตามพระราชบัญญัตินี้ใหเปนเงินของ
สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยาหรือหนวยงานท่ีไดรับมอบหมาย โดยไมตองนําสงคลังเปนรายไดแผนดิน และ
ใหใชจายเพ่ือวัตถุประสงคตามท่ีกําหนด 
  7. กําหนดใหผูรับอนุญาตผลิตเพ่ือการสงออกตองจัดทําขอมูลเก่ียวกับอาหารนั้นใหผูอนุญาต และ
ตองจัดเก็บเอกสารหรือหลักฐานเพ่ือใหเจาหนาท่ีตรวจสอบ รวมท้ังกําหนดหามจําหนายอาหารเพ่ือการสงออกใน
ราชอาณาจักร 
  8. กําหนดการควบคุมอาหารเส่ือมคุณภาพ แกไขเพ่ิมเติมลักษณะของอาหารปลอมและอาหารผิด
มาตรฐาน และแกไขเพ่ิมเติมหนาท่ีและอํานาจของผูอนุญาตเก่ียวกับการออกคําสั่งเพ่ือควบคุมอาหารและประกาศผล
ใหประชาชนทราบ 
  9. กําหนดมาตรการควบคุมอาหารในแตละกลุม โดยกําหนดใหอาหารเฉพาะตองข้ึนทะเบียน 
อาหารควบคุมตองแจงรายการ และอาหารจดแจงตองจดแจง และกําหนดการขอรับใบแทนใบสําคัญของอาหาร
ดังกลาว รวมท้ังกําหนดหลักเกณฑในการดําเนินการและการแกไขเปลี่ยนแปลงใบสําคัญการจดแจง รวมท้ังกําหนด
มาตรการในการควบคุมการโฆษณาอาหาร กําหนดหลักเกณฑการโฆษณา และกําหนดใหการโฆษณาคุณประโยชน 
คุณภาพ หรือสรรพคุณของอาหารตองไดรับใบอนุญาต 
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  10. แกไขเพ่ิมเติมหนาท่ีและอํานาจของพนักงานเจาหนาท่ีเก่ียวกับการยึดหรืออายัดอาหาร 
ภาชนะบรรจุ หรือวัตถุสัมผัสอาหารท่ีมีเหตุสงสัยวาอาจไมปลอดภัยตอผูบริโภค อาหารไมบริสุทธิ์ อาหารปลอม 
อาหารผิดมาตรฐาน หรืออาหารเสื่อมคุณภาพ 
  11. กําหนดใหผูอนุญาตมีอํานาจสั่งทําลายหรือดําเนินการสิ่งท่ียึดหรืออายัดไวตามระเบียบท่ี
รัฐมนตรีประกาศกําหนดโดยคําแนะนําของคณะกรรมการ รวมท้ังกําหนดใหผูอนุญาตมีอํานาจสั่งพักใชใบอนุญาตครั้ง
ละไมเกิน 120 วัน หรือกรณีท่ีมีการฟองรองตอผูรับอนุญาตตอศาลวาไดกระทําความผิด และมีอํานาจสั่งเพิกถอน
ใบอนุญาตในกรณีผูรับอนุญาตกระทําความผิดหรือผูรับอนุญาตไดกระทําความผิดและเคยสั่งพักใชใบอนุญาตซ่ึง
กระทําผิดนั้นอีกภายใน 3 ป นับแตถูกพักใชใบอนุญาต 
  12. กําหนดใหเลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยาหรือผู ซ่ึงเลขาธิการมอบหมายมีอํานาจ
เปรียบเทียบปรับผูกระทําความผิดกรณีท่ีมีโทษปรับสถานเดียว หรือมีโทษจําคุกไมเกินหกเดือน และแกไขเพ่ิมเติมบท
กําหนดโทษตามระดับการควบคุมอาหารในแตละกลุมเพ่ือใหเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจใน
ปจจุบันย่ิงข้ึน รวมท้ังแกไขเพ่ิมเติมอัตราคาธรรมเนียมทายพระราชบัญญัติ 
  13. บทเฉพาะกาล 
   13.1 กําหนดใหใบอนุญาตผลิตอาหารท่ีออกตามพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. 2522 และยัง
มีผลใชบังคับอยูกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหคงใชไดตอไปจนกวาจะสิ้นอายุ 
   13.2 กําหนดใหคําขออนุญาต คําขอข้ึนทะเบียนตํารับอาหาร คําขอประเมินเอกสาร
วิชาการ หรือคําขอใด ท่ีไดยื่นไวตามพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. 2522 และยังอยูในระหวางการพิจารณา ใหถือเปน
คําขอตามพระราชบัญญัตินี้ และหากมีคําขอดังกลาวแตกตางไปจากคําขอตามพระราชบัญญัตินี้ ใหผูอนุญาตมีอํานาจ
สั่งใหแกไขเพ่ิมเติมคําขอใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี้ได 
   13.3 กําหนดใหดําเนินการออกกฎกระทรวง ระเบียบ หรือประกาศใหแลวเสร็จภายในสอง
ปนับแตวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ หากไมสามารถดําเนินการได ใหรัฐมนตรีรายงานเหตุผลท่ีไมอาจดําเนินการได
ตอคณะรัฐมนตรี 
 
10. เรื่อง รางกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมการประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพรายป พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมการประกอบกิจการสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพรายป พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุข (สธ.) เสนอ ซ่ึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ตรวจพิจารณาแลว และใหดําเนินการตอไปได และให สธ. รับความเห็นของสํานักงบประมาณไปพิจารณาดําเนินการ
ตอไปดวย  
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง  
   กําหนดใหยกเวนคาธรรมเนียมการประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพรายปเปน
ระยะเวลาหนึ่งปแกผูประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพประเภทกิจการสปา และกิจการนวดเพ่ือสุขภาพ
หรือเพ่ือเสริมความงาม โดยกิจการสปาปละ 1,000 บาท และกิจการนวดเพ่ือสุขภาพหรือเพ่ือเสริมความงาม ปละ 
500 บาท  
   ท้ังนี้ สธ. เสนอวา   
   1. เนื่องจากมีสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 
[Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)] ตั้งแตชวงตนป 2563 เปนตนมา ซ่ึงตอมา สธ. ไดมีประกาศ เรื่อง ชื่อ
และอาการสําคัญของโรคติดตออันตราย (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2563 กําหนดใหโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโค
วิด 19 [Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)] เปนโรคติดตออันตรายตามกฎหมายวาดวยโรคติดตอ โดยรัฐบาล
ไดประกาศสถานการณฉุกเฉินในทุกเขตทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร ตั้งแตวันท่ี 26 มีนาคม 2563 และไดมีขอกําหนดออก
ตามความในมาตรา 9 แหงพระราชกําหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับท่ี 1) ปด
สถานท่ีเสี่ยงตอการเกิดโรคซ่ึงรวมถึงสถานประกอบการนวด สปา ตามพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
พ.ศ. 2559 ตั้งแตวันท่ี 26 มีนาคม 2563 เปนตนไป แมปจจุบันไดมีขอกําหนดออกตามในมาตรา 9 แหงพระราช
กําหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับท่ี 10) อนุญาตใหสามารถดําเนินกิจการสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพไดตามปกติ ตั้งแตวันท่ี 15 มิถุนายน 2563 เปนตนไป แตเนื่องจากในหลาย ๆ ประเทศยังคง
มีการแพรระบาด ของโรคดังกลาว สงผลใหผูประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพมีรายไดลดนอยลง   
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   2. คณะกรรมการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ ในการประชุมครั้งท่ี 38 – 9 /2563 เม่ือวันท่ี              
11 กันยายน 2563 ไดมีมติเห็นชอบการยกเวนคาธรรมเนียมการประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ  
    3. ดังนั้น เพ่ือเปนการลดภาระและบรรเทาผลกระทบท่ีเกิดข้ึนแกผูประกอบกิจการสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพประเภทกิจการสปา และกิจการนวดเพ่ือสุขภาพ หรือเพ่ือเสริมความงาม สธ. จึงไดยกราง
กฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมการประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพรายป พ.ศ. .... ซ่ึงออกโดยอาศัย
อํานาจตามความในมาตรา 4 วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 2559 ซ่ึงบัญญัติให
รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขมีอํานาจออกกฎกระทรวงกําหนดคาธรรมเนียมไมเกินอัตราทายพระราชบัญญัติ
ลดหรือยกเวนคาธรรมเนียมได เพ่ือเปนการยกเวนคาธรรมเนียมการประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ
รายป ซ่ึงผูประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพมีหนาท่ีจะตองชําระคาธรรมเนียมเก่ียวกับการประกอบ
กิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ ดังนี้ กิจการสปา ปละ 1,000 บาท กิจการนวดเพ่ือสุขภาพหรือเพ่ือเสริมความ
งาม ปละ 500 บาท   
   4. สธ. ไดจัดทําประมาณการสูญเสียรายไดและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับตามมาตรา 27 แหง
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยรายงานวา ขอมูลการประกอบกิจการสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพท่ีตองชําระคาธรรมเนียมรายป ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563 มีประเภทกิจการสปา จํานวน 869 ราน 
กิจการนวดเพ่ือสุขภาพและเพ่ือเสริมความงาม จํานวน 9,918 ราน ดังนั้น รางกฎกระทรวงฉบับนี้จะทําใหรัฐสูญเสีย
รายไดจากการเรียกเก็บคาธรรมเนียมการประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพรายปดังกลาว รวมเปนเงิน
ท้ังสิ้น 5,828,000 บาท แตอยางไรก็ตาม การยกเวนคาธรรมเนียมดังกลาวจะเปนการชวยเหลือเยียวยาและลดภาระ
และบรรเทาผลกระทบใหแกผูประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ ซ่ึงจะสงผลดีตอระบบเศรษฐกิจตอไป  
 
11. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอ และประกาศใชเปนกฎหมายตอไป 
  ท้ังนี้ รางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มีหลักการ
สําคัญในการปรับลดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เปนระยะเวลา 2 เดือน โดยลดอัตราเงินสมทบฝาย
ผูประกันตนมาตรา 33 จากเดิมรอยละ 3 ของคาจางผูประกันตน เหลือรอยละ 0.5 ของคาจางผูประกันตน สําหรับ
ฝายนายจาง สงเงินสมทบอัตราเดิม รอยละ 3 ของคาจางผูประกันตน สําหรับฝายรัฐบาลสงเงินสมทบอัตราเดิม รอย
ละ 2.75 ของคาจางผูประกันตน และสําหรับผูประกันตนตามมาตรา 39 ใหปรับลดอัตราเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมตามมาตรา 46 วรรคสาม เพ่ือบรรเทาความเดือดรอนของผูประกันตน ซ่ึงไดรับผลกระทบจากการ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 กระทรวงแรงงานจึงเสนอรางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... เพ่ือใหคณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบ 
  สาระสําคัญ 
  รางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มีสาระสําคัญ ดังนี้ 
  (1) ใหแกไขเพ่ิมเติมอัตราเงินสมทบในบัญชี ก. ทายกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม พ.ศ. 2563 
  (2) ตั้งแตวันท่ี 1 กุมภาพันธ พ.ศ. 2564 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2564 ใหรัฐบาล นายจาง และ
ผูประกันตนตามมาตรา 33 ออกเงินสมทบเขากองทุนเพ่ือการจายประโยชนทดแทนกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บปวย 
กรณีทุพพลภาพ กรณีตาย และกรณีคลอดบุตร ฝายละรอยละ 0.2 ของคาจางผูประกันตน สําหรับการจายประโยชน
ทดแทนกรณีสงเคราะหบุตร และกรณีชราภาพ ในสวนของรัฐบาลปรับเปน รอยละ 2.3 ของคาจางผูประกันตน ใน
สวนของนายจางปรับเปน รอยละ 2.7 ของคาจางผูประกันตน และผูประกันตนปรับเปนรอยละ 0.2 ของคาจาง
ผูประกันตน สําหรับการจายประโยชนทดแทนกรณีวางงาน ในสวนของรัฐบาล รอยละ 0.25 ของคาจางผูประกันตน 
และในสวนของนายจาง และผูประกันตน ฝายละรอยละ 0.1 ของคาจางผูประกันตน 
ตามบัญชีอัตราเงินสมทบ บัญชี ก.  
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
12. เรื่อง รายงานความคืบหนาเกี่ยวกับการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2564 เพ่ือ 
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เรงรัดการสรรหาและบรรจุบุคคลเขารับราชการ 
   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานความคืบหนาเก่ียวกับการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี              
เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2564 เพ่ือเรงรัดการสรรหาและบรรจุบุคคลเขารับราชการ ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอ  โดยมี
รายละเอียด ดังนี้  
  ท่ีมา 
  สืบเนื่องจากมติคณะรัฐมนตรี ในการประชุมเม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2564 ใหสํานักงาน ก.พ. สํานักงาน 
ก.พ.ร. รวมท้ังสวนราชการและหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของเรงรัดการดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการ
ดํ า เนิ นการสร รหา  การสอบ คัด เลื อก  และการบรรจุ แต งตั้ ง บุ คคล เข า รั บ ร าชการ  หรื อปฏิบั ติ งาน 
ในหนวยงานของรัฐเพ่ือทดแทนอัตราวางจากการเกษียณอายุและอัตราตั้งใหมท่ีไดรับการจัดสรรไวแลว แตยังไมได 
มีการบรรจุแตงตั้ง แลวเสร็จโดยเร็ว ท้ังนี้ เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการทํางานของประชาชนและบรรเทาผลกระทบของการ
วางงานจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) นั้น  
  เพ่ืออนุวัติใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีดังกลาว สํานักงาน ก.พ. ขอรายงานการดําเนินการ จํานวน             
2 เรื่อง ไดแก เรื่องท่ี 1 การเรงรัดการสรรหาและบรรจุบุคคลเขารับราชการ  กับเรื่องท่ี 2 แนวทางเพ่ิมโอกาสการจางงาน
ผูไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของสวนราชการ จึง
จําเปนตองเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือรับทราบและสั่งการตามท่ีเห็นสมควรตอไป   
  ผลการดําเนินการของสํานักงาน ก.พ.  
  เรื่องท่ี 1  เรื่อง การเรงรัดการดําเนินการสอบเพ่ือบรรจุบุคคลเขารับราชการ 
  1. แนวทางการเพ่ิมโอกาสและชองทางการสมัครสอบเพ่ือวัดความรูความสามารถท่ัวไป             
(ภาค ก.) ประจําป 2564 
 สํ า นั ก ง า น  ก . พ .  จ ะ ร ว ม มื อ กั บ ส ถ า บั น ก า ร ศึ ก ษ า ท่ี ร ว ม จั ด ส อ บ ใ ห ดํ า เ นิ น ก า ร 
เ ส ร็ จสิ้ น ในช ว งกลางป  ข้ึ นอยู กั บสถานการณ และมาตรการทางสาธ ารณสุ ข  โดยสํ านั ก งาน  ก .พ .  
จะเรงตรวจและประกาศผลสอบภายในเดือนสิงหาคม 2564 ท้ังนี้ ไดมีแผนการเพ่ิมจํานวนท่ีนั่งสอบจากปท่ีแลวให
สามารถรองรับจํานวนผูสมัครสอบในปนี้ในภาพรวมไดถึง 847,528 ท่ีนั่ง (โดยยังไมนับรวมการจัดสอบภาค ก. พิเศษ 
ใหแกสวนราชการท่ีประสงคจะเปดรับสมัครสอบบุคคลเขารับราชการโดยไมตองรอผลการสอบภาค ก. ตามความ
ตองการของสวนราชการ)  
                     2. แนวทางการเรียกบรรจุบุคคลเขารับราชการจากบัญชีผูสอบแขงขันได 

      สํานักงาน ก.พ. จะเรงประสานงานกับสวนราชการตาง ๆ ใหเรงรัดการเรียกบรรจุบุคคลเขารับ
ราชการจากบัญชีผูสอบแขงขันไดของสวนราชการตาง ๆ รวม 29,831 คน จาก 142 บัญชี ท่ีสวนราชการเองสามารถใชเรียก
บรรจุไดทันทีเม่ือมีอัตราวาง หรือสวนราชการอ่ืนท่ีมีอัตราวางในชื่อตําแหนงเดียวกัน หรือตองการผูมีคุณวุฒิอยางเดียวกัน            
ก็สามารถรวมขอใชบัญชีผูสอบแขงขันไดจากสวนราชการอ่ืน เพ่ือนําไปพิจารณาประเมินความเหมาะสมและบรรจุผูสอบผาน
การแขงขันใหเขารับราชการไดโดยไมจําเปนตองจัดสอบแขงขันเอง อันจะชวยลดข้ันตอนการสรรหาและบรรจุบุคคลเขารับ
ราชการไดเร็วยิ่งข้ึน ซ่ึงจากการสํารวจขอมูลเบื้องตน  พบวา   ขณะนี้มีสวนราชการท่ีอยูระหวางดําเนินการจัดสอบแขงขัน 
จํานวน 35 สวนราชการ โดยประกาศจํานวนอัตราวางท่ีจะบรรจุ จํานวน 885 อัตรา  

 3. การสนับสนุนการบรรจุบุคคลเขารับราชการโดยวิธีอ่ืน นอกเหนือจากวิธีการสอบแขงขัน  
  สํานักงาน ก.พ. จะเรงชี้แจงทําความเขาใจสวนราชการถึงชองทางและวิธีการอ่ืนท่ีสวนราชการ
สามารถเลือกใชเพ่ือการพิจารณาบรรจุบุคคลเขารับราชการนอกเหนือจากวิธีการสอบแขงขันขางตน อันไดแก การบรรจุ
ผูไดรับคัดเลือก การบรรจุผูมีความรูความชํานาญงานสูง (Lateral Entry) การรับโอนขาราชการพลเรือนสามัญ หรือ
ขาราชการ/พนักงานตามกฎหมายอ่ืน รวมท้ังการบรรจุกรณีพิเศษอ่ืน ๆ เชน การบรรจุนักเรียนทุนรัฐบาล คนพิการ 
ทายาทของขาราชการพลเรือนสามัญท่ีเสียชีวิต ทุพพลภาพ หรือพิการจนตองออกจากราชการอันเนื่องมาจากการ
ปฏิบั ติหนาท่ีราชการ เปนตน ซ่ึงนับเปนทางเลือกในการสรรหาผู ท่ี มีความรู  ความสามารถ และประสบการณ  
ในงานดานตาง ๆ ท่ีเปนประโยชนตอการขับเคลื่อนภารกิจของสวนราชการเขารับราชการไดท้ังในระดับแรกบรรจุ 
หรือสูงกวาระดับแรกบรรจุ   

  4. การสํารวจสถานะอัตราวางของทุกสวนราชการ 
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  เพ่ือใหการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีดังกลาวเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สํานักงาน 
ก.พ. ไดทําการสํารวจสภาพการบริหารจัดการอัตราวางของขาราชการของทุกสวนราชการ (149 สวนราชการ) เพ่ือให
เห็นถึงสภาพขอเท็จจริงเก่ียวกับกรณีตําแหนงแรกบรรจุท่ีวางหรืออยูระหวางการสรรหา ตําแหนงท่ีอยูระหวางการ
เลื่อน โอน ยาย หรือตําแหนงท่ีมีแผนปรับปรุงการกําหนดตําแหนงเปนระดับสูงข้ึน หรือตองยุบเลิกตําแหนง รวมท้ัง
ตําแหนงเกษียณอายุท่ีอยูระหวางเสนอ อ.ก.พ.กระทรวงเพ่ือพิจารณาจัดสรรคืนใหกับสวนราชการ ตลอดจนสภาพ
ปญหา อุปสรรค หรือขอจํากัดท่ีทําใหสวนราชการไมสามารถดําเนินการบรรจุบุคคลเขารับราชการได ท้ังนี้ เพ่ือ
ประโยชนในการวางแผนและสนับสนุนการสรรหา การสอบคัดเลือก ตลอดจนแกปญหาการบริหารทรัพยากรบุคคล
ใหกับสวนราชการ โดยไดกําหนดใหสวนราชการรายงานผลใหทราบภายในวันท่ี 21 มกราคม 2564 และจะได
วิเคราะหสรุปรายงานผลใหทราบในคราวตอไป  

 เรื่องท่ี 2  แนวทางเพ่ิมโอกาสการจางงานผูไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของสวนราชการ 
  1. การจางพนักงานราชการตามกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการ รอบท่ี 5 (ปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 - 2567)  

  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร พ นั ก ง า น ร า ช ก า ร  ( ค พ ร . )  ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม เ ม่ื อ วั น ท่ี  
26 สิงหาคม 2563 มีมติเห็นชอบอนุมัติกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการ รอบท่ี 5 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2567) 
จํานวน 219,849 อัตรา และกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการท่ีไดรับจัดสรรเพ่ือรองรับการทดแทนอัตราวางจากผลการ
เกษียณอายุ จํานวน 1,308 อัตรา (รวมท้ังสิ้น 221,157 อัตรา) โดยสวนราชการไดจัดทําสัญญาจางพนักงานราชการ
ตามกรอบอัตรากําลังท่ีไดรับอนุมัติแลว และยังมีกรอบอัตรากําลังท่ีวางประมาณ 10,537 อัตรา ซ่ึงสวนราชการ 
อยูระหวางขอทําความตกลงกับสํานักงบประมาณ และหากไดรับจัดสรรงบประมาณแลวก็จะสรรหาบุคคลเปนพนักงาน
ราชการตอไป  

2. แนวทางเพ่ิมโอกาสการจางงานผูไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ดวยระบบพนักงานราชการ 

  คณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี 1 กันยายน 2563 มีมติรับทราบมติ คพร. เม่ือวันท่ี           
26 สิงหาคม 2563 เห็นชอบแนวทางการเพ่ิมโอกาสใหกับผูไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ดวยระบบพนักงานราชการ เพ่ือชวยบรรเทาสภาวะเศรษฐกิจ การวางงาน
ภายในประเทศ เนนการกระตุนเศรษฐกิจผานการจางงานกลุมผูสําเร็จการศึกษาและอยูระหวางหางานทํา ผูท่ีตองการ
เปลี่ยนงาน และ/หรือผู ท่ี ถูกเลิกจางจากภาคสวนอ่ืนมีโอกาสไดรับการจางงานและสั่ งสมประสบการณ 
การทํางานในหนวยงานของรัฐ โดยมีหลักการสําคัญ คือ เปนการจางงานระยะสั้น เพ่ือบรรจุบุคคลเขาปฏิบัติงาน
โดยเร็ว ซ่ึง คพร. จะพิจารณาจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการเปนกรณีพิเศษใหแกสวนราชการเพ่ือจาง
พนักงานราชการไดไมเกิน 2 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2565) เนนการกระจายการจางงานลงสูระดับพ้ืนท่ี 
ตลอดจนกําหนดรูปแบบการจาง อัตราคาตอบแทน วิธีการสรรหาและการบริหารการจางเปนการเฉพาะ เพ่ือใหสวน
ราชการดําเนินการไดอยางรวดเร็ว คลองตัว นั้น ขณะนี้ สํานักงาน ก.พ. อยูระหวางหารือรวมกับสํานักงบประมาณ 
เพ่ือขอรับการสนับสนุนเงินงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายสําหรับการจางงานพนักงานราชการและหากไดรับ
งบประมาณแลวจะเรงดําเนินการจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการใหแกสวนราชการตามความจําเปน ซ่ึงจะ
ชวยเพ่ิมโอกาสการจางงานและบรรเทาผลกระทบของการวางงานจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส          
โคโรนา 2019 (COVID-19) ไดอีกทางหนึ่ง 
 โดยสรุปการดําเนินการท้ังสองเรื่องดังกลาว จะสามารถตอบสนองขอสั่งการตามมติคณะรัฐมนตรี 
เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2564 ท่ีจะชวยสนับสนุนใหเกิดการจางงานในภาคราชการพลเรือน และเพ่ิมโอกาสในการ
ทํางานของประชาชนและบรรเทาผลกระทบของการวางงานจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID-19) ตลอดจนเปนชองทางใหสวนราชการไดคัดเลือกบุคคลผูมีความรูความสามารถ ทักษะและ
สมรรถนะท่ีสอดคลองกับความจําเปนของภารกิจเขาสูระบบราชการ  
 อยางไรก็ดี เพ่ือใหการบริหารอัตรากําลัง งบประมาณ และการขับเคลื่อนภารกิจของสวนราชการ 
เปนไปอยางยืดหยุน คลองตัว สามารถตอบสนองตอนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตรชาติไดอยางมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองกับบริบทการทํางานท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว สํานักงาน ก.พ. สํานักงาน ก.พ.ร. สํานักงบประมาณ 
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ จะประชุมหารือรวมกันเพ่ือกําหนดนโยบายและทิศ
ทางการบริหารงาน การบริหารงบประมาณ และการบริหารทรัพยากรบุคคลรวมกันท้ังระบบ นําไปสูการปรับปรุงกฎหมาย 
กฎ ระเบียบ หลักเกณฑและวิธีการบริหารจัดการแบบองครวม ท้ังการวางแผนการปรับปรุงโครงสรางสวนราชการ การใช
จายงบประมาณและการบริหารอัตรากําลังในภาพรวมตอไป 
 
13. เรื่อง การปรับปรุงหลักเกณฑการจายโบนัสพนักงานและลูกจางของสํานักงานสลากกินแบงรัฐบาลเช่ือมโยง
กับผลการดําเนินงานตามระบบประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอดังนี้ 
  1. ยกเลิกมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 มิถุนายน 2519 เรื่อง เงินบําเหน็จ (โบนัส) ประจําปของ
พนักงานและลูกจางสํานักงานสลากกินแบงรัฐบาล (สํานักงานสลากฯ) 
  2. เห็นชอบการปรับปรุงหลักเกณฑการจายโบนัสพนักงานและลูกจางประจําของสํานักงานสลากฯ 
เชื่อมโยงกับผลการดําเนินงานตามระบบประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ โดยปรับใหสํานักงานสลากฯ จากเดิม
ท่ีเปนรัฐวิสาหกิจในกลุมท่ี 5 ประเภทจายโบนัสพนักงานคงท่ี เปนรัฐวิสาหกิจในกลุมท่ี 2 รัฐวิสาหกิจประเภทท่ีจัดสรร
โบนัสใหพนักงานไดเม่ือมีกําไรเพ่ือการจัดสรรโบนัส เนื่องจากมีกําไรจากการดําเนินงานตามนัยมติคณะรัฐมนตรีเม่ือ
วันท่ี 2 กรกฎาคม 2556 ท่ีเห็นชอบการปรับปรุงระบบแรงจูงใจในสวนคาตอบแทนท่ีเปนตัวเงินของรัฐวิสาหกิจ ท้ังนี้ 
ใหมีผลใชบังคับตั้งแตผลการประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจประจําปงบประมาณ 2564 เปนตนไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กค. รายงานวา 
  1. ท่ีประชุมระหวางสํานักงานสลากฯ สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.) และ
กระทรวงแรงงาน (รง.) ไดหารือเก่ียวกับแนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑการจายโบนัสพนักงานและลูกจางประจําของ
สํานักงานสลากฯ เม่ือวันท่ี 23 พฤษภาคม 2562 ตามนัยมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2556 โดยท่ีประชุมมี
มติเห็นชอบแนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑการจายโบนัสพนักงานและลูกจางประจําของสํานักงานสลากฯ ให
เช่ือมโยงกับผลงานของรัฐวิสาหกิจ โดยใชหลักเกณฑการจายโบนัสพนักงานและลูกจางประจําสําหรับ
รัฐวิสาหกิจกลุมท่ี 2 รัฐวิสาหกิจประเภทท่ีจัดสรรโบนัสใหพนักงานไดเม่ือมีกําไรเพ่ือการจัดสรรโบนัสเนื่องจากมี
กําไรจากการดําเนินงาน ท้ังนี้ ใหสํานักงานสลากฯ และสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจของสํานักงานสลากฯ ดําเนินการ
ชี้แจงทําความเขาใจและสอบถามความคิดเห็นของพนักงานกอนนําเสนอคณะกรรมการสลากกินแบงรัฐบาลใหความ
เห็นชอบและสง กค. เพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาตอไป เพ่ือใหเปนไปตามมติคณะกรรมการสลากกินแบง
รัฐบาล ในคราวประชุมครั้งท่ี 9/2559 เม่ือวันท่ี 13 กันยายน 2559 ท่ีกําหนดใหตองมีพนักงานสมัครใจเขาสูระบบ
การจายโบนัสเชื่อมโยงกับผลงานในสัดสวนไมนอยกวารอยละ 80 ของพนักงานและลูกจางประจํา โดยผลจากการทํา
แบบสอบถามความคิดเห็นประจําป 2562 ของพนักงานและลูกจางประจําของสํานักงานสลากฯ พบวา มีพนักงาน
และลูกจางประจําสมัครใจเขารวมการจัดสรรโบนัสตามระบบประเมินผล จํานวนท้ังสิ้น 692 ราย หรือคิดเปนรอยละ 
87.37 ของพนักงานและลูกจางประจําท้ังหมด ซ่ึงคณะกรรมการสลากกินแบงรัฐบาล ในคราวประชุมครั้งท่ี 
10/2562 เม่ือวันท่ี 25 กันยายน 2562 มีมติเห็นชอบแนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑการจายโบนัสดังกลาวดวย
แลว 
  2. สํานักงานสลากฯ ไดเสนอให กค. พิจารณาปรับปรุงหลักเกณฑการจายโบนัสพนักงานและ
ลูกจางประจําใหเชื่อมโยงกับผลการดําเนินงานตามระบบประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ โดยใชหลักเกณฑ
สําหรับรัฐวิสาหกิจกลุมท่ี 2 รัฐวิสาหกิจประเภทท่ีจัดสรรโบนัสใหพนักงานไดเม่ือมีกําไรเพ่ือการจัดสรรโบนัสเนื่องจาก
มีกําไรจากการดําเนินงานตามหลักเกณฑการปรับปรุงระบบแรงจูงใจในสวนคาตอบแทนท่ีเปนตัวเงินตามระบบ
ประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ ดังนี้ 

ผลการประเมินผล 
การดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ 

(คะแนน) 

วงเงินบนฐานของรอยละ 
ของกําไรเพ่ือจัดสรรโบนัส  

(รอยละ) 

แตไมเกินจํานวนเทา 
ของเงินเดือนหรือคาจาง  

(เทา) 
                  5.0 (ดีเยี่ยม) 
                  4.5 
                  4.0 (ดีมาก) 

11.00 
10.50 
10.00 

8.00 
7.00 
6.00 
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                  3.5 
                  3.0 (ดี) 
                  2.5 
                  2.0 (พอใช) 
                  1.5 
                  1.0 (ปรับปรุง) 

9.50 
9.00 
8.50 
8.00 
7.50 
7.00 

5.50 
5.00 
4.50 
4.00 
3.00 
2.00 

หมายเหตุ : เปนวงเงินสูงสุดท่ีใชในการจายโบนัสพนักงาน 
  3. กค. พิจารณาแลวเห็นวา สํานักงานสลากฯ เปนรัฐวิสาหกิจท่ีมีผลการดําเนินงานดานการเงินท่ีดี
มาโดยตลอด ซ่ึงเม่ือพิจารณาจากผลการดําเนินงานยอนหลัง 5 ป (ป 2558 - ป 2562) พบวา มีกําไรสุทธิเฉลี่ย 
จํานวน 3,451 ลานบาท และมีเงินนําสงรายไดแผนดินเฉลี่ย 2,480 ลานบาท สําหรับในป 2562 สํานักงานสลากฯ มี
สินทรัพยรวม 43,719 ลานบาท หนี้สินรวม 29,494 ลานบาท รายไดรวม 8,729 ลานบาท คาใชจายรวม 2,666 ลาน
บาท กําไรสุทธิ 6,063 ลานบาท และนําสงรายไดแผนดิน จํานวน 4,933 ลานบาท ท้ังนี้ จากการวิเคราะห
เปรียบเทียบการจายโบนัสพนักงานระบบเดิม (โบนัสคงท่ี) และกรณีการจัดสรรโบนัสตามระบบประเมินผลงาน
รัฐวิสาหกิจกรณีรัฐวิสาหกิจมีกําไร สรุปได ดังนี้ 

 หนวย : ลานบาท/เทา  

ป กําไรสุทธิ 

ระบบเดิม 
ระบบท่ี กค.  

เสนอมาในครั้งนี้ 
เงินนําสง 
รายได 

แผนดิน** 

คะแนน 
ประเมินผล 

การดําเนินงาน 
รัฐวิสาหกิจ 
(คะแนนเต็ม  
5 คะแนน) 

กําไร 
เพ่ือการ
จัดสรร
โบนัส 

โบนัส 
พนักงาน 

กําไร 
เพ่ือการ 
จัดสรร
โบนัส 

โบนัส 
พนักงาน 

2559 2,695 2,464 94.06/4.0* 2,464 139.20/6.0 2,232 4.0560 
2560 3,955 3,795 96.12/3.75 3,795 136.24/5.5 3,243 3.9519 
2561 3,768 3,642 97.02/3.75 3,642 156.12/6.0 3,093 4.1683 
2562 6,063 5,848 101.52/3.75 5,848 188.51/7.0 4,933 4.6256 
 หมายเหตุ : *เปนการปรับปรุงการจายโบนัสพนักงานและลูกจางประจําจาก 3.75 เทาของเงินเดือนหรือ
คาจางเปน 4 เทาของเงินเดือนหรือคาจาง ซ่ึงมีผลบังคับใชเฉพาะในปงบประมาณ 2559 ตามนัยมติคณะรัฐมนตรี 
(24 พฤศจิกายน 2558) 
  **เปนตัวเลขท่ีคํานวณกอนการคํานวณเงินจายโบนัสพนักงานจึงไมไดรับผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงวิธีการจัดสรรโบนัส 
  จากตารางขางตนจะเห็นไดวา สํานักงานสลากฯ จะมีคาใชจายในสวนของโบนัสพนักงานและ
ลูกจางประจําเพ่ิมข้ึนเฉล่ียปละ 62.40 ลานบาท ซ่ึงคาใชจายท่ีเพ่ิมข้ึนนี้จะไมสงผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอ
กําไรสุทธิของสํานักงานสลากฯ และการจัดเก็บรายไดแผนดินของ กค. 
 
14. เรื่อง ขออนุมัติดําเนินงานโครงการเยียวยาเกษตรกรชาวสวนลําไย ป 2563 (เพ่ิมเติม) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ (กษ.) เสนอดังนี้ 
  1. เห็นชอบคาบริหารจัดการโครงการสําหรับธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธ.ก.ส.) 
ครัวเรือนละ 7 บาท กรณีถามีครัวเรือนเกษตรกรเพ่ิมเติมจากท่ีคณะรัฐมนตรีไดอนุมัติไวแลว 200,000 ครัวเรือน 
เพ่ือใหครอบคลุมการชวยเหลือเกษตรกรอยางท่ัวถึง โดยเบิกจายคาใชจายดังกลาวภายใตกรอบวงเงินงบประมาณเดิม
จากโครงการเยียวยาเกษตรกรชาวสวนลําไย ป 2563 ท่ีคณะรัฐมนตรีไดอนุมัติไวเรียบรอยแลว เม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม 
2563 วงเงินงบประมาณ จํานวน 3,440.05 ลานบาท 
  2. มอบหมายให ธ.ก.ส. ดําเนินการโอนเงินใหเกษตรกรไดตั้งแตวันถัดจากวันท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบ 
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  3. เห็นชอบขยายระยะเวลาโครงการเยียวยาเกษตรกรชาวสวนลําไยป 2563 จากเดิมสิ้นสุดวันท่ี   
31 ธันวาคม 2563 เปนส้ินสุดวันท่ี 31 มกราคม 2564 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กษ. รายงานวา 
  1. จากการดําเนินโครงการฯ พบวา มีครัวเรือนเกษตรกรท้ังสิ้น 202,013 ครัวเรือน พ้ืนท่ี 
1,429,013.09 ไร (ขอมูล ณ วันท่ี 19 ตุลาคม 2563) ซ่ึง ธ.ก.ส. ไดดําเนินการโอนคาเยียวยา ในกรอบวงเงิน 
3,355.18 ลานบาท โดยแบงการโอนเปน 2 รอบ รายละเอียด ดังนี้ 

การโอน จํานวนครัวเรือน เนื้อท่ี (ไร) จํานวนเงิน (ลานบาท) 
รอบท่ี 1 

(ดําเนินการแลว 
ตามมติคณะรัฐมนตรี  

วันท่ี 25 สิงหาคม 2563) 

200,000 1,417,270.87 2,834.54 

รอบท่ี 2  
(รอคณะรัฐมนตรีอนุมัติ) 

2,013 11,742.22 23.48 

รวม 202,013 1,429,013.09 2,858.02* 
* รวมคาเยียวยาท่ีจายจริงต่ํากวากรอบท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติ (25 สิงหาคม 2563) อนุมัติไวเดิม 497.16 ลานบาท 
(3,355.18 – 2,858.02) 
  อยางไรก็ตาม เนื่องจากมีจํานวนเกษตรกรท่ีเขาขายไดรับการเยียวยามากกวาเปาหมาย(200,000 
ครัวเรือน) เปนจํานวน 2,013 ครัวเรือน ทําใหมีคาใชจายการบริหารจัดการโครงการสําหรับ ธ.ก.ส. ครัวเรือนละ          
7 บาท เพ่ิมข้ึนจากท่ีคณะรัฐมนตรีเคยเห็นชอบไวเปนจํานวน 14,091 บาท ประกอบกับ ธ.ก.ส. จะตองดําเนินการ
ขอความเห็นชอบการดําเนินการขางตน สงผลใหการโอนเงินไมเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด จึงตองขอขยาย
ระยะเวลาโครงการฯ จากเดิมสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 เปนสิ้นสุดวันท่ี 31 มกราคม 2564 
  2. คณะกรรมการพัฒนาและบริหารจัดการผลไม ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2563 
(นายอลงกรณ พลบุตร ท่ีปรึกษารัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธาน) และคณะกรรมการ
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตรไดเห็นชอบคาบริหารจัดการรวมท้ังการขยายระยะเวลาโครงการ
เยียวยาเกษตรกรชาวสวนลําไย 2563 ดวยแลว  
  ท้ังนี้ โครงการเยียวยาเกษตรกรชาวสวนลําไย ป 2563 (เพ่ิมเติม) มีวัตถุประสงคเพ่ือเยียวยา
เกษตรกรชาวสวนลําไยท่ีไดรับความเดือดรอนเนื่องจากสภาพอากาศท่ีแปรปรวนสงผลใหผลผลิตลําไยไมไดคุณภาพ
และเก็บเก่ียวไดชาลงในบางพ้ืนท่ี ประกอบกับสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ท่ีสงผลตอการรับซ้ือผลผลิต
ของเกษตรกร ทําใหเกิดภาวะลําไยลนตลาด คณะรัฐมนตรีจึงมีมติเม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม 2563 อนุมัติในหลักการ
โครงการฯ โดยมีสาระสําคัญเปนการใหความชวยเหลือเกษตรกรชาวสวนลําไยท่ีข้ึนทะเบียนภายในวันท่ี 15 กันยายน 
2563 จํานวน 200,000 ครัวเรือน โดยมีอัตราการเยียวยาไรละ 2,000 บาท ครัวเรือนละไมเกิน 25 ไร แตโดยท่ี
กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กษ.) และธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธ.ก.ส.) แจงวา มีจํานวน
ครัวเรือนเกษตรกรมากกวาท่ีคณะรัฐมนตรีไดเคยอนุมัติไว จึงขอเปลี่ยนแปลงหลักการโครงการฯ ภายใตกรอบ
วงเงินเดิม (3,440.05 ลานบาท)  
 
15. เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2562 
และแนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการขับเคล่ือนงานดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการตอตานการ
ทุจริต 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2562 และขอเสนอแนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการขับเคลื่อนงานดานการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และการตอตานการทุจริต ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
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  สํานักงาน ก.พ. รายงานวา ก.พ. ในการประชุมครั้งท่ี 6/2563 เม่ือวันท่ี 30กรกฎาคม 2563 มีมติ
เห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือนปงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2562 และ
แนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
  1. รายงานผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 
2562 สรุปได ดังนี้ 
   1.1 ปญหาสําคัญของการขับเคลื่อนงานดานการสงเสริมจริยธรรม เชน ขาราชการบางสวน
ยังขาดความรูความเขาใจและมองขามความสําคัญของการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม การรณรงคสงเสริมและ
ปลูกฝงจิตสํานึกในเรื่องจริยธรรมขาดความตอเนื่องและจริงจัง การประชาสัมพันธยังไมท่ัวถึง ผูบังคับบัญชาไมให
ความสําคัญกับเรื่องการสงเสริมจริยธรรม หัวหนาสวนราชการใหการสนับสนุนภารกิจดานจริยธรรมนอยหรือไมเต็มท่ี 
กลไกการขับเคลื่อนงานในระดับสวนราชการยังมีปญหา เนื่องจากไมมีการกําหนดโครงสรางสวนราชการและกําหนด
กรอบอัตรากําลังผูปฏิบัติงานดานจริยธรรมท่ีชัดเจนในสวนราชการ 
   1.2 ปจจุบันมีสวนราชการตามประมวลจริยธรรม 218 สวนราชการ โดยสวนราชการระดับ
กระทรวง/เทียบเทาและมีการจัดตั้ง ศปท. ตามมติคณะรัฐมนตรีสงรายงานฯ38 สวนราชการ คิดเปนรอยละ 100 
สวนราชการระดับกรมสงรายงานฯ 103 สวนราชการ คิดเปนรอยละ 99.04 (ยังไมไดสงรายงานฯ 1 สวนราชการ 
คือ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คิดเปนรอยละ 0.96) และจังหวัดท่ีสงรายงานฯ 76 จังหวัด คิด
เปนรอยละ 100 
   1.3 มีสวนราชการท่ีมีการกําหนดผูรับผิดชอบตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 
ขอ 17 ท่ีกําหนดใหจัดตั้งกลุมงานคุมครองจริยธรรมข้ึนในทุกสวนราชการข้ึนตรงตอหัวหนาสวนราชการ มีหนาท่ี
คุมครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรม ซ่ึงมีความเปนอิสระรวม 203 สวนราชการ โดยมีสวนราชการท่ีมอบหมาย
ขาราชการซ่ึงดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับตนข้ึนไปเปนหัวหนากลุม 199 สวนราชการ คิดเปนรอยละ 
98.03 และมีสวนราชการท่ีไมไดมอบหมายขาราชการฯ เปนหัวหนากลุม 4 สวนราชการ (3 กรม 1 จังหวัด) ไดแก 
กรมทาอากาศยาน กรมทางหลวงชนบท กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ และจังหวัดบึงกาฬ 
   1.4 การดําเนินงานตามหนาท่ีและอํานาจของคณะกรรมการจริยธรรมประจําสวน
ราชการ หัวหนาสวนราชการ และกลุมงานคุมครองจริยธรรม ตามประมวลจริยธรรม ขาราชการพลเรือนภาพรวม 
สรุปได ดังนี้ 
    1) คณะกรรมการจริยธรรมประจําสวนราชการ พบวา หนาท่ีและอํานาจท่ีมีการ
ปฏิบัติมากท่ีสุดคือ การควบคุม กํากับ สงเสริมและใหคําแนะนําในการใชบังคับประมวลจริยธรรมในสวนราชการ 
(เชน การกําหนดใหมีแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของสวนราชการ จัดเสวนา และอบรมใหความรูกับ
ขาราชการ) รอยละ 86.51 รองลงมาคือการสอดสองดูแลใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมในสวนราชการ (เชน 
การติดตามผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของสวนราชการ) รอยละ 85.11 และ
คุมครองขาราชการซ่ึงปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม รอยละ 79.07 
    2) หัวหนาสวนราชการ พบวา หนาท่ีและอํานาจท่ีมีการปฏิบัติมากท่ีสุดคือ 
ปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีใหแกผูใตบังคับบัญชา และควบคุมใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม (เชน 
การกําหนดนโยบายในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการประกาศเจตจํานงการบริหารงานดวยความมีจริยธรรม 
ซ่ือสัตย โปรงใส และตอตานการทุจริต) รอยละ 99.06 รองลงมาคือ สนับสนุนและสงเสริมผูใตบังคับบัญชาท่ีมีความ
ซ่ือสัตย มีผลงานและมีความรูความสามารถ และปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม (เชน การประกาศยกยองขาราชการท่ี
มีความประพฤติดีและปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม) รอยละ 98.60 และสงเสริมและเผยแพรการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม (เชน การจัดโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม) รอยละ 98.14 
    2) กลุมงานคุมครองจริยธรรม พบวา หนาท่ีและอํานาจท่ีมีการปฏิบัติมากท่ีสุดคือ 
เผยแพร ปลูกฝง สงเสริม ยกยองขาราชการท่ีเปนแบบอยางท่ีดี (เชน การจัดฝกอบรมดานคุณธรรม จริยธรรม) คิด
เปนรอยละ 97.67 รองลงมาคือ ติดตามสอดสองการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของขาราชการในสังกัด (เชน การ
จัดใหมีชองทางการรองเรียน) คิดเปนรอยละ 92.56 และใหความชวยเหลือและดูแลขาราชการซ่ึงปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมอยางตรงไปตรงมา มิใหถูกกลั่นแกลงหรือถูกใชอํานาจโดยไมชอบธรรม คิดเปนรอยละ 78.60 
  2. ขอเสนอแนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการขับเคล่ือนงานดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และการตอตานการทุจริต สรุปได ดังนี้ 
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   2.1 ขอเสนอการปรับบทบาท ภารกิจของ ศปท. ระดับกระทรวง 
    1) ปรับหนาท่ีและอํานาจของ ศปท. ระดับกระทรวง โดยเพ่ิมภารกิจดานการ
สงเสริมคุณธรรม ตามแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ และภารกิจดานการเสริมสรางวินัยขาราชการเพ่ือ
บูรณาการงานดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการปองกันทุจริตในภาพรวม ซ่ึงจะทําใหการดําเนินงานมี
ความชัดเจน ลดความซํ้าซอน มีเอกภาพ ท้ังนี้ ศปท. ระดับกระทรวง จะตองเปนหนวยงานหลักรับผิดชอบการ
ขับเคลื่อนงานตามนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ แผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน การ
เสริมสรางวินัยขาราชการตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนพ.ศ. 2551 ตลอดจนกฎหมายและมาตรการ
ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมการเสริมสรางวินัย การสงเสริมธรรมาภิบาล และการตอตานการ
ทุจริต รวมถึงทําหนาท่ีเปนฝายเลขานุการของคณะกรรมการชุดตาง ๆ และทําหนาท่ีใหคําปรึกษาแนะนํา ประสาน
ความรวมมือตลอดจนติดตามการขับเคลื่อนงานของสวนราชการและหนวยงานภายใตการกํากับดูแลของกระทรวง 
    2) ปรับช่ือหนวยงาน จาก “ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต (ศปท.) ระดับ
กระทรวง” เปน “ศูนยสงเสริมจริยธรรมและตอตานการทุจริต (ศจท.) ระดับกระทรวง” เพ่ือใหสะทอนถึงภารกิจ
ท้ังในดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม การเสริมสรางวินัย การสงเสริมธรรมาภิบาล และการตอตานการทุจริต ซ่ึง
หมายความรวมถึงงานดานการปองกัน เฝาระวัง และปองปรามและปราบปรามการทุจริต 
   2.2 ขอเสนอการปรับบทบาท ภารกิจของกลุมงานคุมครองจริยธรรม 
    1) เสนอใหมีการจัดตั้ง “ศูนยสงเสริมจริยธรรมและตอตานการทุจริต (ศจท.)” 
ในระดับกรม โดยปรับบทบาท ภารกิจของ “กลุมงานคุมครองจริยธรรม” ใหเปนสวนราชการในกฎกระทรวงแบง
สวนราชการตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม มาตรา 31 
วรรคสอง และมีบทบาท ภารกิจในลักษณะเชนเดียวกับ ศจท. ระดับกระทรวง เพ่ือเปนกลไกการขับเคลื่อนงานใน
ระดับกรม ทําหนาท่ีในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม การเสริมสรางวินัย การสงเสริมธรรมาภิบาล และการตอตาน
การทุจริต 
    2) เสนอใหสวนราชการกําหนดกรอบอัตรากําลังในเบ้ืองตน 2 – 5  อัตรา และ
ให อ.ก.พ. กระทรวง หรือ อ.ก.พ. กรม พิจารณาเกล่ียอัตรากําลังเพ่ือปฏิบัติงานในเบ้ืองตน 2 - 5 อัตรา โดย
พิจารณาตามความเหมาะสมของภารกิจ (ใหเปนไปในลักษณะเชนเดียวกับการจัดโครงสราง ศปท. ระดับกระทรวง 
ท่ีโดยปกติจะมีการมอบหมายผูปฏิบัติงานเฉลี่ย 2 - 5 อัตรา) เพ่ือใหมีผูรับผิดชอบและประสานการดําเนินงานดาน
การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม การเสริมสรางวินัย การสงเสริมธรรมาภิบาล และการตอตานการทุจริต จึงเปนการ
สนับสนุนใหการขับเคลื่อนงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยไมเปนการเพ่ิมภาระงบประมาณในภาพรวม และหากมี
ความจําเปนตองขอรับการจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหม ใหนําเสนอคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบาย
กําลังคนภาครัฐ (คปร.) พิจารณา 
   2.3 ใหมีผูบริหารของสวนราชการระดับกระทรวง กรม หรือรองหัวหนาสวนราชการท่ี
ไดรับมอบหมายทําหนาท่ีเปน Chief Ethics Officer โดยตองรับผิดชอบการขับเคลื่อนภารกิจท้ังดานการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม การเสริมสรางวินัย การสงเสริมธรรมาภิบาล และการตอตานการทุจริต 
   2.4 ใหมีการวางกลไกระบบการทํางาน การรายงาน และการรับเรื่องรองเรียน ตลอดจน
ประสานความรวมมือในการทํางานระหวางหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชน 
   2.5 ใหมีการจัดทําแผนการสรางทางกาวหนาของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานดานการสงเสริม
จริยธรรม การปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบตามโครงสรางภารกิจใหม รวมถึงแนวทางการสราง
ความเขมแข็งใหกับกลไกการขับเคลื่อนงานตามภารกิจใหม เชน การพัฒนาผูบริหารและผูปฏิบัติงานดานการสงเสริม
จริยธรรมและการปองกันทุจริต และการปรับบทบาทภารกิจของคณะกรรมการจริยธรรม 
   2.6 ใหสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สํานักงาน 
ป.ป.ท.) และสํานักงาน ก.พ. สนับสนุน ประสานชวยเหลือ กํากับและติดตามการดําเนินงานของ ศจท. ระดับ
กระทรวง และในระดับกรม โดยให ศจท. ระดับกระทรวงและในระดับกรม ประสานงาน รวมมือ หรือดําเนินการอ่ืน
ใดตามท่ีหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการดําเนินการปองกันและตอตานการทุจริตสั่งการหรือรองขอ 
 
16. เรื่อง หลักเกณฑการกําหนดสถานะและสิทธิของบุคคลท่ีอพยพเขามาและอาศัยอยูมานาน 
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  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีสํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ (สมช.) เสนอดังนี้ 
  1. ใหยกเลิกหลักเกณฑการกําหนดสถานะกลุมเปาหมายตามยุทธศาสตรการจัดการสถานะและสิทธิ
บุคคลตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 7 ธันวาคม 2553 (เรื่อง ขออนุมัติหลักเกณฑการกําหนดสถานะกลุมเปาหมาย
ตามยุทธศาสตรการจัดการปญหาสถานะและสิทธิของบุคคล) 
  2. หลักเกณฑการกําหนดสถานะและสิทธิของบุคคลท่ีอพยพเขามาและอาศัยอยูมานาน   
(หลักเกณฑฯ) เพ่ือใชทดแทนหลักเกณฑตามขอ 1  
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  สมช. รายงานวา 
  1. โดยท่ีหลักเกณฑการกําหนดสถานะกลุมเปาหมายตามยุทธศาสตรการจัดการสถานะและสิทธิของ
บุคคลตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 7 ธันวาคม 2553 มีขอจํากัดและไมครอบคลุมกลุมเปาหมายท้ังหมด เนื่องจาก 
(1) ไดกําหนดเง่ือนเวลาของบุคคลท่ีจะไดรับการกําหนดสถานะบุคคลวาตองเปนผูท่ีอาศัยอยูในประเทศไทยไมนอย
กวา 10 ป โดยจะตองเขามาอาศัยอยูในประเทศไทยภายในวันท่ี 18 มกราคม 2538 และ (2) มีบุคคลท่ียังคงตกหลน
จากการสํารวจเพ่ือจัดทําทะเบียนประวัติ โดยมีรายละเอียดสรุปได ดังนี้ 

การดําเนินการกําหนดสถานะบุคคลกลาง จํานวนประมาณ (คน) 
กลุมเปาหมายท้ังหมด 1,170,000 
ไดรับการกําหนดสถานะใหอาศัยอยูในไทยอยางถาวรแลว 820,000 

คงเหลือตองพิจารณากําหนดสถานะ แบงเปน 2 สวน 400,000 
1. กลุมผูมีปญหาสถานะและสิทธิท่ีไมไดเกิดในไทยและรัฐบาลได
สํารวจจัดทําทะเบียนไวในอดีตภายใตการอนุมัติของคณะรัฐมนตรี 
[ไมรวมกลุม ท่ีเ กิดในไทยซ่ึงจะไดรับการแก ไขปญหาตามมติ
คณะรัฐมนตรี (7 ธันวาคม 2559)] 

350,000 

2. กลุมท่ีตกหลนจากการจัดทําทะเบียนประวัติตามมติคณะรัฐมนตรี
ในอดีตแตไดรับการจัดทําทะเบียนภายใตพระราชบัญญัติการ
ทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2534 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ตามขอ 2.1) 

50,000 

  2. ตอมากระทรวงมหาดไทย (มท.) ไดดําเนินการเพ่ือแกไขปญหาขอจํากัด (ตามขอ 1) ในการ
กําหนดสถานะบุคคล ดังนี้ 
   2.1 การจัดทําทะเบียนประวัติใหแกกลุมเปาหมายท่ีตกหลนตามมาตรา 19/2 และมาตรา 
38 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2534 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ประกอบดวย 2 กลุม ไดแก 
(1) กลุมท่ีอางวาตกสํารวจแตมีภูมิลําเนาตอเนื่องในประเทศไทยและไมมีสถานะตามกฎหมาย และ (2) กลุมคนไร
รากเหงา โดยเปดโอกาสใหกลุมคนท่ีอางวามีปญหาสถานะและสิทธิท่ีมีภูมิลําเนาชัดเจนและอาศัยอยูในไทยตอเนื่อง
สามารถยื่นคํารองขอจดทะเบียนและรับบัตรประจําตัวผูไมมีสถานะทางทะเบียน (เลขประจําตัว 13 หลัก ข้ึนตนดวย
เลข 0) เพ่ือแสดงตัวตนกอนพิจารณาสถานะตอไป 
   2.2 การแกไขปญหาสัญชาติและสถานะบุคคลของเด็กนักเรียน นักศึกษา และบุคคลไร
สัญชาติท่ีเกิดในราชอาณาจักรไทยตามมติคณะรัฐมนตรี (7 ธันวาคม 2559) โดย มท. ไดเสนอหลักเกณฑซ่ึงแกไข
ปญหาผูมีปญหาสถานะบุคคลท่ีเกิดในประเทศไทยเปนกรณีเรงดวน โดยมีหลักเกณฑสําคัญ คือ ใหบุตรของคนท่ี
อพยพเขามาในราชอาณาจักรไทย และอาศัยอยูเปนเวลานาน ครอบคลุมกลุมชนกลุมนอยและกลุมชาติพันธุ โดยตอง
อาศัยอยูในประเทศไทยตอเนื่อง 15 ป นับตั้งแตวันจดทะเบียนประวัติ และใหไดสัญชาติไทยเปนการท่ัวไป 
  3. สมช. จัดทําหลักเกณฑฯ ข้ึนโดยยึดกรอบหลักการเดิมตามมติคณะรัฐมนตรี (7 ธันวาคม 2553) 
แตไดมีการเปลี่ยนแปลงเง่ือนไขบางประการใหสอดคลองกับขอเท็จจริงและขอกฎหมายท่ีเก่ียวของในปจจุบัน รวมถึง
สอดคลองกับความม่ันคงและผลประโยชนของประเทศ ท้ังนี้ หลักเกณฑฯ มีรายละเอียดสรุปได ดังนี้ 

ประเด็น รายละเอียด 
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กลุมเปาหมาย 2 กลุมหลัก ไดแก 
กลุมหลัก กลุมยอย 

1. กลุมผูมีปญหาสถานะและสิทธิท่ี
ไม ได เกิ ด ในไทยและรั ฐบาลได
สํารวจจัดทําทะเบียนไวในอดีต 

ประกอบดวย 4 กลุมยอย 
- กลุมบุคคลท่ีอพยพเขามาอยู ใน
ราชอาณาจักรไทยเปนเวลานาน (ชน
กลุมนอยและกลุมชาติพันธุ 19 กลุม) 
- กลุมเด็กและบุคคลท่ีไมไดเกิดใน
ราชอาณาจักรไทยและกําลังเรียนอยู
ในสถานศึกษา/จบการศึกษาแลว แต
ไมมีสถานะท่ีถูกตองตามกฎหมาย 
- กลุมคนไรรากเหงาท่ีไมไดเกิดใน
ราชอาณาจักรไทย 
- กลุมบุคคลท่ีมี คุณประโยชนแก
ประเทศท่ีไมไดเกิดในราชอาณาจักร
ไทย 

2. กลุมท่ีไดรับการจัดทําทะเบียน
ประวัติตามมาตรา 19/2 (ผูไดรับ
การจัดทําทะเบียนประวัติ ) และ
มาตรา 38 วรรคสอง (คนซ่ึงไมมี
สัญชาติไทยอ่ืนนอกจากท่ีบัญญัติไว) 
แหงพระราชบัญญัติการทะเบียน
ราษฎร พ .ศ . 2534 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 

ประกอบดวย 2 กลุมยอย 
- กลุมยอยท้ัง 4 กลุมขางตนท่ีเขามา
อาศัยในราชอาณาจักรไทยภายใน
วันท่ี 18 มกราคม 2548 แตตกหลน
จากการสํารวจจัดทําทะเบียนตามมติ
คณะรัฐมนตรี (7 ธันวาคม 2553) ท่ี
เก่ียวกับการแกไขปญหาสถานะและ
สิทธิของบุคคลในอดีต 
- กลุมอ่ืน ๆ ยกเวนผูหลบหนีเขา
เมือง กลุมเปราะบางตอความม่ันคง
และความสัมพันธระหวางประเทศ 

 

หลักเกณฑท่ัวไป เชน 
- มีภูมิลําเนาและอาศัยอยูในราชอาณาจักรไทยตอเนื่องไมนอยกวา 15 ป นับถึง
วันท่ียื่นคําขอมีสถานะเปนคนตางดาวเขาเมืองโดยชอบดวยกฎหมาย 
- มีชื่อในทะเบียนบานหรือทะเบียนประวัติ และมีเลขประจําตัว 13 หลัก 
- มีความจงรักภักดีตอประเทศไทยและเลื่ อมใสการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
- มีความประพฤติดีและไมมีพฤติการณท่ีเปนภัยตอความม่ันคงของไทย ตามท่ี
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยกําหนด ไมเคยรับโทษคดีอาญา ยกเวน
ความผิดโดยประมาทหรือลหุโทษ 
- หากไดรับโทษในคดีอาญา ตองพนโทษมาแลวไมนอยกวา 5 ปนับถึงวันท่ียื่นคํา
รอง เวนแตโทษในคดียาเสพติดฐานเปนผูคาหรือผูผลิตใหขยายระยะเวลาจาก 5 
ป เปนไมนอยกวา 10 ป 
- ประกอบอาชีพสุจริตโดยมีใบอนุญาตทํางานหรือหนังสือรับรองจากนายอําเภอ
ทองท่ี ยกเวนเด็กท่ีมีอายุไมเกิน 18 ปบริบูรณ พระภิกษุ สามเณร และนักบวช
ในศาสนาอ่ืน ซ่ึงตองปฏิบัติกิจมาแลวไมนอยกวา 5 ป และคนพิการ (แลวแต
กรณี) 



 

 

23 

หลักเกณฑเฉพาะกลุม 
 

กลุมยอย ตัวอยางหลักเกณฑฯ 
กลุมบุคคล 
ท่ีอพยพเขามาอยู 
ในราชอาณาจักรไทย
เปนเวลานาน (ชน
กลุมนอยและกลุมชาติ
พันธุ 19 กลุม) 

- ไมสามารถกลับประเทศตนทาง/ไมมีจุดเกาะเก่ียว
ใด ๆ กับประเทศตนทาง 
- สามารถพูดและฟงภาษาไทยเขาใจได 

กลุมเด็กและบุคคล 
ท่ีไมไดเกิดใน 
ราชอาณาจักรไทย 
และกําลังเรียนอยู 
ในสถานศึกษา 
หรือจบการศึกษาแลว 
แตไมมีสถานะ 
ท่ีถูกตองตามกฎหมาย 

- สําเร็จการศึกษาภาคบังคับหรือเทียบเทาจาก
โ ร ง เ รี ย น  ห รื อ ส ถ า น ศึ ก ษ า ใ น ไ ท ย ท่ี
กระทรวงศึกษาธิการใหการรับรอง 
- ไมปรากฏหลักฐานการมีและใชสัญชาติอ่ืน 
 

คนไรรากเหงาท่ีไมได
เกิดในราชอาณาจักร
ไทย 

- มีหนังสือรับรองความเปนคนไรรากเหงาจาก
หนวยงานของรัฐ หรือองคกรเอกชนท่ีจดทะเบียน
ตามกฎหมาย หรือข้ึนทะเบียนเปนหนวยงาน
สงเคราะหกับกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
ม่ันคงของมนุษย 
- ไดรับการศึกษาตามหลักสูตรท่ีทางราชการไทย
กําหนด หรือสามารถพูดและฟงภาษาไทยเขาใจได 
ยกเวนกรณีคนพิการท่ีมีความบกพรองทางการได
ยิน ทางการสื่อสารทางจิตใจ และทางพฤติกรรม 

บุคคลท่ีมี 
คุณประโยชน 
แกประเทศท่ีไมไดเกิด
ในราชอาณาจักรไทย 

- เปนผูทําคุณประโยชนตอประเทศ โดยมีผลงาน
หรือความรูความเชี่ยวชาญเปนท่ีประจักษ เชน 
การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี เปนตน 
- มีหนวยงานราชการระดับกรมหรือเทียบเทากรม 
ท่ีเก่ียวของรับรองคุณประโยชนและผลงาน 

กลุมอ่ืน ๆ  
ในกลุมหลักท่ี 2 

- ไมเคยเดินทางออกนอกราชอาณาจักรไทยตั้งแต
ไดรับการจัดทําทะเบียนประวัติ  เวนแตไดรับ
อนุญาตจากเจาหนาท่ี 
- สามารถพูดและฟงภาษาไทยเขาใจได ยกเวนเปน
ผูเฒาไรสัญชาติ ผูปวยติดเตียง คนวิกลจริต คน
พิการทางการไดยิน หรือคนไรท่ีพ่ึงท่ีอยูในการ
สงเคราะหของหนวยงานของรัฐ 
- มีพยานบุคคลท่ีนาเชื่อถือใหการรับรองความ
ประพฤต ิ

หมายเหตุ ใหกรมการปกครองกําหนดหลักเกณฑและเง่ือนไขการอาศัยอยูในราชอาณาจักรไทยของบุคคล
ดังกลาวใหเหมาะสม สอดคลองกับหลักสิทธิมนุษยชนและความม่ันคงของประเทศ 
  4. ในการประชุมสภาความม่ันคงแหงชาติ ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 9 กรกฎาคม 2563 ท่ีประชุมมี
มติใหความเห็นชอบหลักเกณฑฯ (ตามขอ 3) และมอบหมายให สมช. เสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือใหความเห็นชอบตอไป 
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17. เรื่อง ขอความเห็นชอบการปรับปรุงวงเงินอุดหนุนบริการสาธารณะประจําปงบประมาณ 2563 และวงเงิน
อุดหนุนบริการสาธารณะประจําปงบประมาณ 2564 ขององคการขนสงมวลชนกรุงเทพ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอการขอรับเงินอุดหนุนบริการ
สาธารณะขององคการขนสงมวลชนกรุงเทพ (ขสมก.) ดังนี้ 
  1. การปรับปรุงวงเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ ประจําปงบประมาณ 2563 จากวงเงินเดิม 
1,775.653 ลานบาท เปน 1,917.380 ลานบาท (เพ่ิมข้ึน 141.727 ลานบาท)ตามมติคณะกรรมการเงินอุดหนุน
บริการสาธารณะ ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 2563 
  2. กรอบวงเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ ประจําปงบประมาณ 2564 จํานวน 2,338.266 ลาน
บาท ตามมติคณะกรรมการเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ ครั้งท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 และครั้งท่ี 
2/2563 เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 2563 
(รวมเปนภาระท่ีรัฐตองรับชดเชยท้ังส้ิน 2,479.993 ลานบาท) 
ท้ังนี้ ให ขสมก.รายงานให กค. [สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.)] ทราบในโอกาสแรกดวย เพ่ือ กค. (สศค.) จะได
จัดเก็บขอมูลยอดคงคางใหเปนไปตามขอเท็จจริงตอไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กค. รายงานวา 
  1. คณะกรรมการเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 30 
มิถุนายน 2563 และครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 2563 ไดพิจารณาขอเสนอการขอรับเงินอุดหนุนบริการ
สาธารณะ ประจําปงบประมาณ 2564 ของ ขสมก. โดยมีมติเห็นชอบวงเงินอุดหนุนบริการสาธารณะประจําป
งบประมาณ 2564 ของ ขสมก. จํานวน 2,338.266 ลานบาท เพ่ือชดเชยผลขาดทุนใหกับ ขสมก. ตามจํานวนสวน
ตางของประมาณการรายไดและตนทุนของการใหบริการสาธารณะท่ี ขสมก. ไดจัดทําขอมูลสมมติฐานตามคูมือในการ
ขอรับการอุดหนุนบริการสาธารณะฯ โดยมีประมาณการรายได จํานวน 2,130.345 ลานบาท และคาใชจายท่ี
เก่ียวของกับการใหบริการสาธารณะ จํานวน 4,468.611 ลานบาท (ตนทุนการใหบริการสาธารณะและตนทุนการ
บริหาร เชน เงินเดือนคาจางและสวัสดิการ คาเชาสถานท่ี คาประกันภัย คารักษาความปลอดภัย เปนตน) และให
ดําเนินการนําเสนอความเห็นตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังและคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาตอไป ท้ังนี้ การ
ขอรับเงินอุดหนุนบริการสาธารณะประจําปงบประมาณ 2564 จะปรับตามผลการดําเนินการจริงและตามบันทึก
ขอตกลงการใหบริการสาธารณะท่ีรัฐวิสาหกิจและคณะกรรมการเงินอุดหนุนบริการสาธารณะลงนามรวมกัน 
  2. คณะกรรมการเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ ในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 
2563 ไดพิจารณาขอเสนอการปรับปรุงการใหบริการสาธารณะตามบันทึกขอตกลงการใหบริการสาธารณะ ประจําป
งบประมาณ 2563 ของ ขสมก. โดยมีมติเห็นชอบการปรับปรุงวงเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ ประจําป
งบประมาณ 2563 จากวงเงินเดิม 1,775.653 ลานบาท เปนวงเงิน 1,917.380 ลานบาท (เพ่ิมข้ึน 141.727 
ลานบาท) (ปรับลดคาเชาระบบบัตรโดยสารอิเล็กทรอนิกส (E - Ticket) และระบบ Clearing House จํานวน 
205.882 ลานบาท และปรับเพ่ิมคาใชจายพนักงานในรายการคาเงินเดือนคาจาง จํานวน 347.609 ลานบาท) เพ่ือให
ครอบคลุมผลขาดทุนจากการใหบริการสาธารณะท่ีเพ่ิมข้ึนเนื่องจากการยกเลิกสัญญาเชาระบบ E – Ticket สงผลใหมี
คาใชจายในการจางพนักงานเพ่ิมข้ึน และใหดําเนินการนําเสนอความเห็นตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังและ
คณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาตอไป 
  3. กรณีการใหเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ ขสมก. (ตามขอ 1 และ ขอ 2) เขาขายลักษณะของ
กิจกรรม มาตรการ หรือโครงการตามบทบัญญัติในมาตรา 27 และมาตรา 28 แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการ
คลังของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยการปรับปรุงวงเงินอุดหนุนบริการสาธารณะ ประจําปงบประมาณ 2563 จกวงเงินเดิม
จํานวน 1,775.653 ลานบาท เปนวงเงิน 1,917.380 ลานบาท (เพ่ิมข้ึน 141.727 ลานบาท) และกรอบวงเงินอุดหนุน
บริการสาธารณะประจําปงบประมาณ 2564 จํานวน 2,338.266 ลานบาท รวมเปนภาระท่ีรัฐตองรับชดเชยท้ังส้ิน 
2,479.993 ลานบาท ซ่ึงภาระท่ีรัฐตองรับชดเชยจากการดําเนินการดังกลาวเม่ือรวมกับยอดภาระคงคางท่ีมีอยูเดิม  
ณ วันท่ี 30 ตุลาคม 2563 ยังคงอยูในกรอบท่ีคณะกรรมการนโยบายการเงินการคลังของรัฐกําหนดใหยอดคงคาง
ท้ังหมดรวมกันไมเกินรอยละ 30 ของงบประมาณรายจายประจําป ซ่ึง กค. ไดจัดทํารายละเอียดขอมูลท่ีหนวยงานของ
รัฐตองเสนอพรอมกับการขออนุมัติตอคณะรัฐมนตรีตามนัยมาตรา 27 และมาตรา 28 ของพระราชบัญญัติวินัย
การเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 เรียบรอยแลว  
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18. เรื่อง การกําหนดมูลคาแผนงานและโครงการพัฒนาตามมาตรา 20 (8) แหงพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) 
เสนอแนวทางการกําหนดมูลคาแผนงานและโครงการพัฒนาตามมาตรา 20 (8) แหงพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ พ.ศ. 2561 (พระราชบัญญัติสภาพัฒนาฯ พ.ศ. 2561) ตามมติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ (สภาพัฒนาฯ) ในคราวประชุมครั้งท่ี 11/2563 เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2563 ดังนี้ 
  1. การลงทุนแผนงาน/โครงการพัฒนาของสวนราชการท่ีมีมูลคาตั้งแต 5,000 ลานบาท และไมไดใช
แหลงเงินจากเงินงบประมาณ โดยการลงทุนจะใชจายจากแหลงเงิน อาทิ เงินกู การใหเอกชนรวมลงทุน และแหลงเงิน
อ่ืน ๆ เห็นควรมอบหมายใหสวนราชการ โดยความเห็นชอบของกระทรวงเจาสังกัด จัดทําขอเสนอแผนงาน/โครงการ
ท่ีมีรายละเอียดครบถวนเพียงพอเสนอให สศช. พิจารณากอนเสนอสภาพัฒนาฯ เพ่ือพิจารณาเสนอความเห็น
ประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีตามข้ันตอนตอไป 
  2. การลงทุนแผนงาน/โครงการพัฒนาของรัฐวิสาหกิจ เห็นควรใหรัฐวิสาหกิจโดยความเห็นชอบของ
กระทรวงเจาสังกัดตองจัดทํางบลงทุนเต็มตามโครงการจัดสงให สศช. พิจารณาตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวา
ดวยงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2550 อยางเครงครัด 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  สศช. รายงานวา 
  1. ปจจุบัน สศช. มีแนวปฏิบัติในการพิจารณาแผนงานและโครงการพัฒนาของกระทรวง ทบวง 
กรม หรือสวนราชการท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเปนกรม และของรัฐวิสาหกิจสรุปได ดังนี้ 

กรณ ี แนวปฏิบัต ิ
1.1 การลงทุนของสวนราชการ 
(ท้ังดําเนินการเองและใหเอกชน
รวมลงทุน) 

สวนราชการท่ีคาดวาจะใชจายจากแหลงเงินกูและไดจัดสงขอเสนอการ
ลงทุนให สศช. พิจารณา สศช. จะดําเนินการจัดทํารายงานการวิเคราะห
โครงการเสนอสภาพัฒนาฯ และนําความเห็นของสภาพัฒนาฯ 
ประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีตามข้ันตอนของกฎหมายและ
ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

1.2 การลงทุนของรัฐวิสาหกิจ 
( ท้ั ง ใ น ส ว น ท่ี รั ฐ วิ ส า ห กิ จ
ดําเนินการและใหเอกชนรวม
ลงทุน) 

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2550
กําหนดใหรัฐวิสาหกิจตองจัดทํางบลงทุนเต็มตามโครงการเสนอให สศช. 
พิจารณา โดย สศช. จะจัดทํารายงานการวิเคราะหโครงการเสนอสภา
พัฒนาฯ 
• ในกรณีท่ีเปนการลงทุนท่ีมีวงเงินตั้งแต 1,000 ลานบาทข้ึนไป สศช. 
จะนําความเห็นของสภาพัฒนาฯ ประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี 
• ในกรณีท่ีเปนการลงทุนท่ีมีวงเงินต่ํากวา 1,000 ลานบาท สศช. 
จะแจงใหกระทรวงเจาสังกัดพิจารณาดําเนินการตามข้ันตอนของ
กฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป 

  2. สภาพัฒนาฯ ในคราวประชุมครั้งท่ี 11/2563 เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2563 มีมติเห็นชอบแนว
ทางการกําหนดมูลคาแผนงานและโครงการพัฒนาของกระทรวง ทบวง กรม หรือสวนราชการท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมี
ฐานะเปนกรม และของรัฐวิสาหกิจ ภายใตมาตรา 20 (8) แหงพระราชบัญญัติสภาพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 ตามท่ี สศช. 
เสนอ ดังนี้ 
   2.1 การกําหนดมูลคาแผนงานและโครงการพัฒนาของสวนราชการท่ีไมไดใชแหลงเงิน
จากเงินงบประมาณแผนดิน ไดแก เงินกู การใหเอกชนรวมลงทุน (PPP) และแหลงเงินอ่ืน ๆ เชน เงินทุน
คาธรรมเนียมผานทางของกรมทางหลวง เปนตน นั้น สภาพัฒนาฯ เห็นวา แนวนโยบายของรัฐไดมีการสนับสนุนให
สวนราชการพิจารณาแนวทางเลือกของแหลงเงินท่ีใชในการลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานท่ีไมใชเงินงบประมาณ
แผนดินเพ่ิมข้ึนเพ่ือลดภาระงบประมาณ ในขณะท่ีกลไกการพิจารณาในปจจุบันยังไมไดกําหนดใหมีหนวยงานใดทํา
หนาท่ีในการพิจารณาความเหมาะสมของโครงการ ดังนั้น เพ่ือใหการเสนอความเห็นประกอบการพิจารณา
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แผนงานและโครงการพัฒนาของสวนราชการท่ีไมไดใชเงินงบประมาณของคณะรัฐมนตรีเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ จึงเห็นควรกําหนดใหสวนราชการท่ีจะดําเนินการในแผนงานและโครงการพัฒนาท่ีมีวงเงินลงทุน
มากกวาหรือเทากับ 5,000 ลานบาทและใชจายจากแหลงเงินท่ีไมใชเงินประมาณแผนดินจัดทําขอเสนอแผนงาน
และโครงการพัฒนาให สศช. พิจารณากอนเสนอสภาพัฒนาฯ เพ่ือพิจารณาเสนอความเห็นประกอบการพิจารณา
ของคณะรัฐมนตรีตามข้ันตอนตอไป 
   2.2 การลงทุนแผนงานและโครงการพัฒนาของสวนราชการท่ีใชเงินงบประมาณแผนดิน 
ใหหนวยรับงบประมาณดําเนินการตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 และกฎหมายท่ีเก่ียวของ ซ่ึง
กลไกการพิจารณาแผนงานและโครงการพัฒนาของสวนราชการท่ีใชเงินงบประมาณมีสํานักงบประมาณเปนหนวยงาน
รับผิดชอบหลัก ดังนั้น ในกรณีท่ีเปนการใชจายจากแหลงเงินงบประมาณแผนดิน จึงเห็นควรให สศช. ทําหนาท่ีใน
การพิจารณาเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีโดยไมตองจัดทํารายงานการวิเคราะหเสนอ
เรื่องใหสภาพัฒนาฯ พิจารณา (ยกเวนในกรณีท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติมอบหมายใหสภาพัฒนาฯ พิจารณาเสนอ
ความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีเปนกรณีพิเศษ) 
   2.3 การลงทุนแผนงานและโครงการพัฒนาของรัฐวิสาหกิจใหดําเนินการตามแนวทาง
ปจจุบัน (ตามขอ 1.2) 
 
19. เรื่อง ขออนุมัติงบประมาณสําหรับงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติดังนี้   
   1. อนุมัติงบประมาณสําหรับกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (กองทุนฯ) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ภายในวงเงิน 198,891.7894 ลานบาท ตามความเห็นของสํานักงบประมาณ   
   สําหรับงบประมาณบริหารของสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) วงเงิน 2,203.1086 
ลานบาท นั้น มอบหมายใหสํานักงบประมาณพิจารณาสนับสนุนงบประมาณรายจายประจําปใหตามความจําเปน 
เหมาะสม ประหยัด และสอดคลองกับภารกิจการสรางหลักประกันสุขภาพถวนหนา ตามความเห็นของสํานัก
งบประมาณ  
    2. มอบหมายใหคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติดําเนินการและบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ เพ่ือใหประชาชนไทยทุกคนเขาถึงบริการสาธารณสุขในดานบริการสรางเสริมสุขภาพและ
ปองกันโรค บริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวี บริการสาธารณสุขสําหรับผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในชุมชน การสนับสนุน
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) เพ่ือสรางหลักประกันสุขภาพแหงชาติใหกับบุคคลในพ้ืนท่ี และบริการสาธารณสุข
สําหรับบริการกรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ในสวนบริการตรวจคัดกรองและตรวจทาง
หองปฏิบัติการเพ่ือยืนยันการติดเชื้อ ตามมาตรา 18 (14) แหงพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 
2545 และควบคุมดูแล สปสช. ใหบริหารกองทุนฯ ใหเปนไปตามการมอบหมายดังกลาว  
  สาระสําคัญของเรื่อง 
   รายการบริการภายใตงบกองทุนฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 11 รายการ สรุปไดดังนี้            
1. คาบริการทางการแพทยเหมาจายรายหัว 2. คาบริการสาธารณสุขผูติดเชื้อเอชไอวีและผูปวยเอดส 2.1 คาบริการ
รักษาฯ 2.2 คาบริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวี 3. คาบริการผูปวยไตวายเรื้อรัง 4. คาบริการเพ่ือควบคุม ปองกัน 
และรักษาโรคเรื้อรัง 4.1 คาบริการเพ่ือควบคุมปองกันและรักษาผูปวยเบาหวานและความดันโลหิตสูง 4.2 คาบริการ
ผูปวยจิตเวชเรื้อรังในชุมชน 5. คาบริการสาธารณสุขเพ่ิมเติมสําหรับหนวยบริการในพ้ืนท่ีกันดาร พ้ืนท่ีเสี่ยงภัย และ
พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 6. คาบริการสาธารณสุขสําหรับผูมีภาวะพ่ึงพิงในชุมชน 7. คาบริการสาธารณสุขเพ่ิมเติม
สําหรับการบริการระดับปฐมภูมิท่ีมีแพทยประจําครอบครัว (ทีม PHC) 7.1 คาบริการดวยทีม PHC 7.2 คาบริการรับ
ยาท่ีรานยา 7.3 คาบริการตรวจทางหองปฏิบัติการนอกโรงพยาบาล 7.4 คาบริการสาธารณสุขระบบทางไกล 7.5 
คาบริการดานยาและเวชภัณฑสําหรับการจัดสงยาและเวชภัณฑไปยังผูปวยท่ีบาน 8. คาบริการสาธารณสุขรวมกับ 
อปท. 9. คาบริการสาธารณสุขสําหรับบริการกรณีโรคโควิด 19 10. เงินชวยเหลือเบื้องตนผูรับบริการและผูใหบริการ 
11. คาบริการสรางเสริมสุขภาพและปองกันโรค  
   ท้ังนี้ ขอเสนองบกองทุนฯ ท่ีขอรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไดเพ่ิมสิทธิประโยชนใหม 
ปรับความชัดเจนของขอบเขตและการเขาถึงบริการ รวมถึงการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวง
สาธารณสุขเพ่ือยกระดับหลักประกันสุขภาพในประเด็นหลักตาง ๆ ดังนี้   
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   1. การยกระดับระบบหลักประกันสุขภาพแหงชาติ โดยใหผูมีสิทธิสามารถเขารับบริการกับแพทย
ประจําครอบครัวท่ีหนวยบริการปฐมภูมิท่ีไหนก็ได โรคมะเร็งไปรับริการท่ีไหนก็ไดท่ีพรอม (ไปรับบริการท่ีหนวย
บริการใกลบาน/ไมตองรอคิวนานท่ีมีความพรอมในการใหการรักษาโรคมะเร็งดวยวิธีฉายรังสีหรือเคมีบําบัด) รวมถึง
บริการกัญชาทางการแพทยแผนไทย   
   2. เนนยุทธศาสตร เรื่อง ถุงยางอนามัยสําหรับผูติดเชื้อเอชไอวีและเพ่ือการวางแผนครอบครัว 
[ภายใตยุทธศาสตรถุงยางอนามัยแหงชาติ (พ.ศ. 2558 – 2562)] และการตรวจคัดกรองเชิงรุกเพ่ือคนหาวัณโรคใน 7 
กลุมเสี่ยง1  [ตามยุทธศาสตร End TB Strategy ขององคการอนามัยโลก โดยตั้งเปาหมายลดอัตราการเกิดวัณโรคให
ต่ํากวา 10 : 100,000 ประชากรโลกภายในป 2578]   
   3. สิทธิประโยชนใหม จํานวน 13 รายการ เชน การผาตัดปลูกถายตับในผูปวยโรคตับแข็งระยะ
กลางและระยะทาย การตรวจคัดกรองยีนส HLA-B*5801 กอนเริ่มยา Allopurinol ในผูปวยโรคเกาต เพ่ิมรายการ
อุปกรณ Extracorporeal Membrane Oxygenator (ECMO) ในการรักษาภาวะหัวใจ/ปอดลมเหลวเฉียบพลัน การ
ตรวจคัดกรองและวินิจฉัยโรคทุกกลุมเสี่ยงดวยวิธีเอกซเรยปอดและ Molecular Assay การตรวจคัดกรองการไดยิน
ในทารกแรกเกิด และบริการผาตัดฝงประสาทหูเทียม เปนตน  
  4. เพ่ิมการเขาถึงบริการนอกหนวยบริการ (อยูในรายการคาบริการสาธารณสุขระดับปฐมภูมิฯ) 
ไดแก (1) บริการคลินิกพยาบาลและการผดุงครรภ และคลินิกกายภาพบําบัด (2) การตรวจทางหองปฏิบัติการนอก
โรงพยาบาล (เชน ตรวจเลือด) (3) คาบริการสาธารณสุขทางไกล (Telehealth/Telemedicine) ผาน Application 
และ (4) การจัดสงยาและเวชภัณฑทางไปรษณีย  
------------------------------------------- 
1 7 กลุมเสี่ยงวัณโรค ไดแก 1. ผูสัมผัสรวมบานกับผูปวย 2. ผูตองขังในเรือนจํา 3. บุคลากรทางการแพทยและ
สาธารณสุข 4. ผูท่ีมีภูมิคุมกันต่ํา เชน ติดเชื้อเอชไอวีหรือกินยากดภูมิ 5. ผูปวยเบาหวาน 6. ผูสูงอายุ และ 7. แรงงาน
ขามชาติ  
 
20. เรื่อง สรุปภาพรวมสถานการณราคาสินคาและบริการประจําเดือนธันวาคม และป 2563 
   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบสรุปภาพรวมสถานการณราคาสินคาและบริการประจําเดือนธันวาคม และ 
ป 2563 ตามท่ีกระทรวงพาณิชยเสนอ ดังนี้  
  สาระสําคัญ และขอเท็จจริง 
  1. สถานการณราคาสินคาและบริการเดือนธันวาคม และป 2563 ดังนี้ 
    ภาพรวม  
    ดัชนีราคาผูบริโภค (เงินเฟอท่ัวไป) เดือนธันวาคม 2563 เทียบกับเดือนเดียวกันป
กอน ลดลงรอยละ 0.27 (YoY) ปรับตัวดีข้ึนตอเนื่องจากเดือนกอนหนา ตามสถานการณเศรษฐกิจท่ีปรับตัวดีข้ึน 
สินคาสําคัญท่ีราคาสูงข้ึน ไดแก สินคาในกลุมอาหารสด โดยเฉพาะผักและผลไม เนื้อสัตว จากความตองการท่ีมี
เพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ประกอบกับสินคาเกษตรหลายชนิดไดรับผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และราคาฐานปท่ีผานมา
ต่ํา นอกจากนี้ เครื่องประกอบอาหาร ปรับสูงข้ึนจากการสงเสริมการตลาด สําหรับสินคาท่ีปรับลดลง ไดแก สินคาใน
กลุมพลังงาน โดยเฉพาะน้ํามันเชื้อเพลิงที่ปรับลดลงแตมีทิศทางท่ีดีขึ้นเมื่อเทียบกับเดือนท่ีผานมา รวมท้ัง คา
โดยสารสาธารณะ และคาผานทางพิเศษ ปรับลดลงตามมาตรการของภาครัฐ นอกจากนี้ ขาว แปงและผลิตภัณฑจาก
แปง ยังคงลดลงอยางตอเนื่อง สําหรับสินคาในหมวดอื่น ๆ ยังคงเคลื่อนไหวในทิศทางที่ปกติ สอดคลองกับความ
ตองการ การสงเสริมการขาย และปริมาณผลผลิต สวนเงินเฟอพื้นฐาน (เงินเฟอทั่วไปที่หักอาหารสดและ
พลังงานออกแลว) สูงข้ึนรอยละ 0.19 (YoY) 
   การปรับตัวดีข้ึนของเงินเฟอในเดือนนี้ สวนหนึ่งเปนผลจากมาตรการกระตุนเศรษฐกิจของ
ภาครัฐท่ีดําเนินการไดผลดีและไดรับความนิยมจากประชาชน รวมทั้งพื้นฐานทางเศรษฐกิจของไทยยังอยูในระดับ
ท่ีดี สอดคลองกับเครื่องชี้วัดท้ังดานอุปสงคและอุปทานในประเทศท่ีปรับตัวดีข้ึนตามลําดับ โดยเฉพาะรายได
เกษตรกร ปริมาณการจําหนายรถยนตเชิงพาณิชย ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมท่ี
กลับมาขยายตัวอีกครั้ง ในรอบ 19 เดือน และอัตราการใชกําลังการผลิตที่เพิ่มขึ้นตอเนื่องเปนเดือนที่ 7 เขาสู
ระดับกอนการแพรระบาดของโควิด-19 ขณะท่ีการแพรระบาดของโควิด-19 ในประเทศรอบใหมยังเปนปจจัยทอน
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ท่ีตองเฝาระวังอยางใกลชิด ดังนั้น หากสถานการณสามารถกลับเขาสูปกติไดเร็วจะชวยใหเศรษฐกิจและเงินเฟอกลับ
เขาสูกรอบเปาหมายเงินเฟอท่ีรัฐบาลกําหนดไดในปหนา 
    ดัชนีราคาผูบริโภค (เงินเฟอทั่วไป) เดือนธันวาคม  2563 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกัน
ปกอน ลดลงรอยละ 0.27 (YoY) ตามการลดลงของสินคาอ่ืน ๆ ท่ีไมใชอาหารและเครื่องดื่ม รอยละ 1.24 ไดแก 
หมวดพาหนะการขนสงและการส่ือสาร รอยละ 3.07 ตามการลดลงของราคาขายปลีกน้ํามันเชื้อเพลิงทุกประเภท 
หมวดการบันเทิง การอาน การศึกษาฯ ลดลงรอยละ 0.26 (คาทัศนาจร คาหองพักโรงแรม) หมวดเครื่องนุงหม
และรองเทา ลดลงรอยละ 0.17 (เสื ้อยืดบุรุษ เสื้อยืดสตรี) หมวดเคหสถาน ลดลงรอยละ 0.12 (กาซหุงตม คา
กระแสไฟฟา น้ํายาลางจาน) และหมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล ลดลงรอยละ 0.06 ขณะท่ีหมวดยาสูบ
และเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 0.11 สําหรับหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล สูงขึ้นรอย
ละ 1.38 จากการสูงข้ึนของสินคาในกลุมเนื้อสัตว เปด ไกและสัตวน้ํา รอยละ 2.93 โดยเฉพาะเนื้อสุกร เนื่องจากการ
ขยายตัวของตลาดสงออก ผักและผลไม สูงข้ึนรอยละ 6.43 โดยผัก สูงข้ึนรอยละ 12.88 จากการสูงข้ึนของผักเกือบทุก
ชนิด โดยเฉพาะพริกสด หัวหอมแดง และถ่ัวฝกยาว ผลไมสด สูงข้ึนรอยละ 0.83 (กลวยน้ําวา ทุเรียน องุน) เครื่อง
ประกอบอาหาร สูงข้ึนรอยละ 3.28 (น้ํามันพืช ซอสหอยนางรม) ไขและผลิตภัณฑนม สูงข้ึนรอยละ 0.35 (ไขไก นมผง) 
รวมทั้งอาหารบริโภค-ในบาน และอาหารบริโภค-นอกบาน สูงขึ้นเล็กนอย รอยละ 0.38 และ 0.68 ตามลําดับ 
สําหรับสินคาในกลุมขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง ปรับราคาลดลงรอยละ 3.88 (ขาวสารเหนียว ขาวสารเจา) 
จากปริมาณผลผลิตท่ีเพ่ิมข้ึน ขณะท่ีการสงออกลดลง สงผลใหสต็อกขาวมีปริมาณมาก 
    ดัชนีราคาผูบริโภค เม่ือเทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2563 สูงข้ึนรอยละ 0.15 (MoM) ไตรมาสท่ี 
4 ป 2563 เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน ลดลงรอยละ 0.40 (YoY) เมื่อเทียบกับไตรมาสกอนหนา สูงข้ึน
รอยละ 0.10 (QoQ) และเฉล่ียท้ังป 2563 ลดลงรอยละ 0.85 (AoA)) 
    ดัชนีราคาผูผลิต เดือนธันวาคม  2563 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน ลดลงรอยละ 
0.9 (YoY) ทรงตัวตอเนื่องเปนเดือนที่ 3 โดยราคาสินคาในหมวดผลผลิตเกษตรกรรม ยังคงขยายตัวไดดี 
ขณะท่ีหมวดผลิตภัณฑจากเหมือง และหมวดผลิตภัณฑอุตสาหกรรมยังคงหดตัว จากความตองการของตลาดทั้ง
ในและตางประเทศที่ยังอยูในระดับต่ํา จากการแพรระบาดของโควิด-19อยางไรก็ตาม ดัชนีราคาผูผลิตเมื่อ
พิจารณาเทียบกับเดือนท่ีผานมา ท้ังหมวดผลิตภัณฑจากเหมืองและหมวดผลิตภัณฑอุตสาหกรรมกลับมาขยายตัวอีก
ครั้ง สอดคลองกับอัตราการใชกําลังการผลิตท่ีปรับตัวดีขึ้นและดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมที่กลับมาขยายตัวอีกครั้ง
ในรอบ 19 เดือน ซึ่งนับวาเปนสัญญาณที่ดี โดยหมวดผลผลิตเกษตรกรรม สูงข้ึนรอยละ 6.0 จากความตองการท้ัง
ในและตางประเทศท่ีมีอยางตอเนื่อง ประกอบกับสภาพอากาศท่ีแปรปรวนสงผลตอปริมาณผลผลิต สินคาท่ีราคาสูงข้ึน 
ไดแก กลุมผลผลิตการเกษตร (ขาวเปลือกเจา มันสําปะหลังสด ยางพารา มะพราวผล ออย และพืชผัก) กลุมสัตวมีชีวิต
และผลิตภัณฑ (สุกรมีชีวิต ไข ไกและไข เปด) กลุมปลาและสัตวน้ํ า (ปลาตะเพียน ปลาทูสด ปลาลัง) หมวด
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม ลดลงรอยละ 1.0 ตามการลดลงของกลุมผลิตภัณฑปโตรเลียม (น้ํามันดีเซล น้ํามันแกสโซฮอล 
91,95 น้ํามันเครื่องบิน) กลุมเยื่อกระดาษ ผลิตภัณฑกระดาษ (กระดาษพิมพเขียน เยื่อกระดาษ กระดาษคราฟท) 
กลุมไมและผลิตภัณฑจากไม (ไมยางพารา) กลุมสิ่งทอ (สิ่งทอจากใยสังเคราะห) และกลุมเครื่องไฟฟา อุปกรณและเครื่อง
อิเล็กทรอนิกส (สายเคเบิล แผงวงจรไฟฟา) และหมวดผลิตภัณฑจากเหมือง ลดลงรอยละ 23.0 ไดแก น้ํามัน
ปโตรเลียมดิบ กาซธรรมชาติ และคอนเดนเสท 
    ดัชนีราคาผูผลิต เม่ือเทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2563 สูงข้ึนรอยละ 0.3 (MoM) ไตรมาสที่ 4 
ป 2563 เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน ลดลงรอยละ 0.9 (YoY) เมื่อเทียบกับไตรมาสกอนหนา ดัชนีโดย
เฉลี่ยไมเปลี่ยนแปลง (QoQ) และเฉล่ียท้ังป 2563 ลดลงรอยละ 1.8 (AoA) 
    ดัชนีราคาวัสดุกอสราง เดือนธันวาคม 2563 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปกอน สูงข้ึนรอย
ละ 0.8 (YoY) ขยายตัวสูงสุดในรอบ 2 ป โดยปรับสูงข้ึนเกือบทุกหมวดสินคา สอดคลองกับดัชนีการจําหนายวัสดุ
กอสรางในประเทศท่ีกลับมาเปนบวกอีกครั้ง โดยเฉพาะหมวดเหล็กและผลิตภัณฑเหล็ก สูงขึ ้นถึงรอยละ 5.4 
(เหล็กเสนกลมผิวเรียบ-ผิวขอออย เหล็กโครงสรางรูปพรรณ) หมวดกระเบื้อง สูงข้ึนรอยละ 2.0 (กระเบื้องแกรนิต 
และกระเบื้องยางพีวีซีปูพ้ืน) ราคาสูงข้ึนตามตนทุน หมวดอุปกรณไฟฟาและประปา สูงข้ึนรอยละ 0.9 (ทอรอยสายไฟ
และสายโทรศัพทพีวีซี ทอพีวีซี)  หมวดวัสดุกอสรางอ่ืน ๆ สูงข้ึนรอยละ 0.4 ตามราคายางมะตอยท่ีไดลดกําลังการ
ผลิตตั้งแตชวงกลางปท่ีผานมา หมวดวัสดุฉาบผิว สูงข้ึนรอยละ 0.3 (สีเคลือบน้ํามัน สีรองพ้ืนโลหะ) หมวดไมและ
ผลิตภัณฑไม และหมวดสุขภัณฑ สูงข้ึนเทากันท่ีรอยละ 0.1 (บานประตู วงกบหนาตาง) ขณะท่ีหมวดซีเมนต 
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ลดลงรอยละ 2.2 (ปูนซีเมนตผสม ปูนซีเมนตปอรตแลนด) หมวดผลิตภัณฑคอนกรีต ลดลงรอยละ 1.8 (ชีทไพล
คอนกรีต เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง) 
    ดัชนีราคาวัสดุกอสราง เม่ือเทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2563 สูงข้ึนรอยละ 0.7 (MoM) ไตรมาสท่ี 
4 ป 2563 เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน สูงข้ึนรอยละ 0.5 (YoY) เมื่อเทียบกับไตรมาสกอนหนา สูงข้ึน
รอยละ 0.7 (QoQ) และเฉล่ียท้ังป 2563 ลดลงรอยละ 1.8 (AoA) 
    ดัชนีความเช่ือม่ันผูบริโภคโดยรวม เดือนธันวาคม 2563 ทรงตัวจากเดือนกอนหนา อยูท่ีระดับ 
46.3 โดยดัชนีความเชื่อม่ันผูบริโภคในปจจุบัน ปรับตัวดีข้ึนจากระดับ 38.5 มาอยูท่ีระดับ 39.3 สวนดัชนีความเชื่อม่ัน
ผูบริโภคในอนาคต ปรับลดลงเล็กนอย แตยังอยูในชวงเชื่อม่ันติดตอกันเปนเดือนท่ี 4 (สูงกวาระดับ 50) จากระดับ 
51.5 มาอยูท่ีระดับ 50.9 สาเหตุสําคัญท่ีดัชนีความเชื่อมั่นผูบริโภคโดยรวมอยูในระดับที่ทรงตัวคาดวามาจาก
มาตรการกระตุนเศรษฐกิจในดานตาง ๆ ของภาครัฐที่ทยอยออกมาอยางตอเนื่อง และไดรับกระแสตอบรับท่ีดี 
เนื่องจากเปนการเพ่ิมกําลังซ้ือ ลดภาระคาใชจายและเพ่ิมรายไดใหทั้งประชาชนและผูประกอบการ ประกอบกับ
สถานการณทางการเมืองภายในประเทศไมรุนแรงอยางท่ีคาดไว อยางไรก็ตาม สถานการณการระบาดของโควิด-
19 ในแรงงานตางดาว และการแพรระบาดโดยคนในประเทศ อาจจะสงผลตอดัชนีความเชื่อม่ันผูบริโภคโดยรวมใน
ระยะตอไป 
   2. สรุปสถานการณเงินเฟอป 2563 
    เงินเฟอท่ัวไปเฉล่ียท้ังป 2563 ปรับตัวลดลงรอยละ 0.85 ซ่ึงเปนไปตามท่ีกระทรวง
พาณิชยคาดการณไวท่ีรอยละ -1.5 ถึง -0.7 และเงินเฟอพ้ืนฐาน (ไมรวมอาหารสดและพลังงาน) สูงข้ึนรอยละ 0.29 
ท้ังนี้ โดยมีปจจัยลบจากการแพรระบาดของโควิด-19 ท่ีกระจายไปท่ัวโลก สงผลใหกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และอุป
สงคชะลอตัวลง โดยเฉพาะน้ํามันเชื้อเพลิง ท่ีปรับลดลงตามราคาน้ํามันดิบในตลาดโลก รวมถึงมาตรการชวยเหลือ
ของภาครัฐสงผลใหราคาสินคาและคาสาธารณูปโภคลดลง นอกจากนี้ หมวดการบันเทิง การอาน การศึกษาฯ 
โดยเฉพาะคาทัศนาจรตางประเทศและคาหองพักโรงแรมปรับลดลง จากการจํากัดการเดินทางและการทองเที่ยว 
สําหรับปจจัยบวกที่สงผลตอเงินเฟอ ไดแก หมวดอาหารสด โดยเฉพาะผัก ซ่ึงราคาสอดคลองกับผลผลิตท่ีไดรับ
ผลกระทบจากภัยธรรมชาติ ขณะท่ีเครื่องประกอบอาหาร เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล และอาหารบริโภคในบาน-นอก
บาน ปรับสูงข้ึนเล็กนอย สวนหมวดอ่ืน ๆ เคลื่อนไหวในทิศทางปกติ ช้ีวาสถานการณดานราคาสินคาและบริการ
ของประเทศตลอดท้ังป 2563 ยังอยูในระดับท่ีมีเสถียรภาพ เคล่ือนไหวในทิศทางปกติ สอดคลองกับปจจัย
ดานอุปทานและดานอุปสงค โดยเฉพาะรายไดเกษตรกรท่ีปรับตัวดีข้ึนตั้งแตชวงกลางปท่ีผานมา รวมถึงยอดการ
จําหนายรถยนตเชิงพาณิชยท่ีปรับตัวสูงข้ึนตั้งแตปลายไตรมาสท่ี 3 ของป 
   3. แนวโนมเงินเฟอป 2564 
    สถานการณเงินเฟอในป 2564 คาดวาจะยังคงเคล่ือนไหวในระดับเสถียรภาพ โดยมี
แนวโนมปรับตัวดีข้ึน จากปจจัยดานอุปสงค ไดแก มาตรการกระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐในรูปแบบตาง ๆ ท่ีมีอยาง
ตอเนื่อง ซ่ึงจะสงผลดีตอกําลังซ้ือของประชาชน อีกท้ังความตองการของตลาดท้ังในและตางประเทศมีทิศทางปรับตัวดี
ข้ึนตามสถานการณเศรษฐกิจ ซ่ึงจะสงผลดีตอการสงออกสินคาและบริการของประเทศ นอกจากนี้ อุปสงคดาน
พลังงานท่ีเพ่ิมข้ึนท่ัวโลกจะสงผลตอราคาพลังงานภายในประเทศ โดยเฉพาะราคาน้ํามันเชื้อเพลิง ซ่ึงมีสัดสวน
คอนขางมาก สําหรับปจจัยดานอุปทานท่ีจะสงผลบวกตออัตราเงินเฟอ ไดแก ราคาอาหารสดท่ีนาจะยังขยายตัว
ตอเนื่อง ตามสภาพอากาศท่ีอาจกระทบตอผลผลิตทางการเกษตร รวมถึง อุปทานดานน้ํามันดิบ ที่มีการประกาศ
ลดกําลังการผลิตเพิ่มเติม 0.5 ลานบารเรลตอวัน ตั้งแตเดือนมกราคม 2564 สวนราคาสินคาและบริการในหมวด         
อ่ืน ๆ นาจะยังคงเคลื่อนไหวในระดับปกติ 
    อยางไรก็ตาม ปจจัยและแนวโนมเหลานี้ยังมีความเสี่ยงและมีโอกาสผันผวนไดตาม
สถานการณ ซึ่งกระทรวงพาณิชยจะติดตามเฝาระวังและประเมินสถานการณอยางใกลชิดและตอเนื่อง 
ทั้งนี ้ กระทรวงพาณิชยคาดการณวา เงิน เฟอในป 2564 จะเคลื่อนไหวระหวางรอยละ 0.7 – 1.7              
(คากลางอยูท่ี 1.2) ซ่ึงเปนอัตราท่ีนาจะชวยสนับสนุนใหเศรษฐกิจไทยขยายตัวไดอยางเหมาะสมและตอเนื่อง 
 
21. เรื่อง สรุปผลการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตรดานการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต (กพต.) ครั้งท่ี 
2/2563 
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  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต (ศอ.บต.) เสนอ
สรุปผลการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตรดานการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต (กพต.) ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 
27 พฤศจิกายน 2563 ซ่ึงเปนการดําเนินการตามพระราชบัญญัติบริหารราชการจังหวัดชายแดนภาคใต พ.ศ. 2563 
มาตรา 7 (6) ท่ีบัญญัติให กพต. มีอํานาจหนาท่ีเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาและอุปสรรคในเขตจังหวัดชายแดน
ภาคใตตอคณะรัฐมนตรี มีสาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 
 

เรื่อง มติ กพต. 
เรื่องเพ่ือทราบ  
ร า ย ง า น ค ว า ม คื บ ห น า ก า ร
ดําเนินการจัดสรรโควตาพลังงาน
ไฟฟา 1,700 เมกะวัตต เพ่ือเปน
จุดเริ่มตนของการดํา เนินการ
พัฒนาตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือ
วันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 

รับทราบรายงานความคืบหนาการดําเนินการจัดสรรโควตาพลังงาน
ไฟฟาฯ โดยกระทรวงพลังงาน (พน.) จะไดมีการกําหนดการประชุม
คณะทํางานพิจารณากรอบแนวทางการพัฒนาโครงการโรงไฟฟาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต เ พ่ือหารือรายละเอียดเพ่ิมเติมใน
ประเด็นการจัดสรรโควตาพลังงานไฟฟาใหมีความชัดเจนตอไป 

เรื่องเพ่ือพิจารณา  
โครงการนําเรือประมงออกนอก
ระบบเพ่ือการจัดการทรัพยากร
ประมงทะเลท่ีย่ังยืนพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใตเปนกรณีเรงดวน 
และการจัดทําปะการังเทียมพ้ืนท่ี
ชายฝ งทะเลจั งห วัดชายแดน
ภาคใต 

- เห็นชอบในหลักการโครงการฯ จํานวน 622 ลําในปงบประมาณ
พ.ศ. 2564 - 2565 และอนุมัติกรอบงบประมาณสนับสนุนโครงการฯ 
ไมเกิน 1,424.6638 ลานบาท โดยให ศอ.บต. กรมประมง กรมเจาทา 
และกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝงเปนหนวยงานรับผิดชอบ
ดําเนินการ 
- เห็นชอบสนับสนุนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ใน
วงเงินไมเกิน 844.2649 ลานบาท เพ่ือดําเนินการพ้ืนท่ีจังหวัดปตตานี 
เปนความเรงดวนลําดับแรก จํานวน 304 ลํา และเรือเปาหมายตาม
ขอเสนอของสมาคมการประมงจังหวัดปตตานี โดยนําไปใชประโยชน
จัดทําปะการัง เ ทียมในพ้ืน ท่ีชายฝ งทะเล จังหวัดปตตานี  ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สวนเรือท่ีเหลือของพ้ืนท่ีจังหวัดสงขลา 
สตูล และนราธิวาส รวม 318 ลํา ใหดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 โดยให ศอ.บต. กรมประมง กรมเจาทา และกรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝงเปนหนวยงานรับผิดชอบจัดทําคําของบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณตอไป 

แผนปฏิ บัติการชวยเหลือและ
พัฒนาแรงงานไทยในพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใตกลุมท่ีเดินทาง
กลับจากต า งประ เทศภายใต
สถานการณการแพรระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

- เห็นชอบแผนปฏิบัติการฯ เพ่ือใหเปนแผนปฏิบัติการท่ีทุกฝาย
นําไปใชเปนเครื่องมือขับเคลื่อนงานรวมกันในลักษณะบูรณาการทุก
ระดับในระยะตอไป 
- ใหคณะกรรมการ กพต. ทุกทาน จากกระทรวงตาง ๆ และให 
ศอ .บต .  เรงประสานเพ่ิมเติมไปยังกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม และ พน. เพ่ือเพ่ิมเติมขอมูลประกอบการจัดทําโครงการ/
กิจกรรมใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการฯ ตามท่ี กพต. ไดใหความ
เห็นชอบดวยแลว โดยอาจพิจารณาปรับแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
และงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรตามพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และงบประมาณจากแหลง
เงินกูตามกฎหมายของรัฐบาล เพ่ือใหการสนับสนุนแผนปฏิบัติการฯ 
และจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
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เพ่ือรองรับการทํางานกลุมเปาหมายท่ีคงเหลือตอไป ท้ังนี้ ไดกําหนด
กลุมเปาหมายท่ีจะตองดําเนินการแกไข เปน 3 ระยะ ไดแก ระยะท่ี 1 
จํานวน 5,000 คน (เดือนธันวาคม 2563 - มีนาคม 2564) ระยะท่ี 2 
จํานวน 5,000 คน (เดือนเมษายน 2564 - กันยายน 2564) และ
ระยะท่ี 3 จํานวน 7,000 คน (เดือนตุลาคม 2564 - มีนาคม 2565) 
ท้ังนี้ ใหกรรมการ กพต. ทุกทาน พิจารณาสั่งการใหกระทรวง กรม 
สวนราชการ และรัฐวิสาหกิจภายใตกํากับเรงจัดสงขอมูลให ศอ.บต. 
เปนการดวนท่ีสุดเพ่ือประกอบการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ท่ีสมบูรณ
และครอบคลุมกลุมเปาหมายขางตน เพ่ือจะไดนําเสนอคณะรัฐมนตรี 
พิจารณาตามลําดับตอไป 
- ใหสํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ (สมช.) ศอ.บต. และสํานัก
งบประมาณ (สงป.) พิจารณาแหลงงบประมาณจากแผนงานบูรณา
การขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต เพ่ือดําเนินการ
ตามการจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ตอไป 

 
22. เรื่อง รายงานผลการกูเงินเพ่ือปรับโครงสรางหนี้ของรัฐบาลท่ีมีระยะเวลาการชําระหนี้เกิน 12 เดือน          
ซ่ึงดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอรายงานผลการกูเงินเพ่ือปรับ
โครงสรางหนี้ของรัฐบาลท่ีมีระยะเวลาชําระหนี้เกิน 12 เดือน ซ่ึงดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (เปนการ
ดําเนินการตามพระราชบัญญัติการบริหารหนี้สาธารณะ พ.ศ. 2548 มาตรา 24 วรรคสี่ ซ่ึงบัญญัติให กค. รายงานการ
กูเงินเพ่ือปรับโครงสรางหนี้ท่ีมีระยะเวลาชําระหนี้เกิน 12 เดือน ตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ) สรุปสาระสําคัญได ดังนี้   
   1. ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 กค. (สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ) ไดดําเนินการกูเงินเพ่ือปรับ
โครงสรางหนี้เงินกูของรัฐบาลภายใตแผนการบริหารหนี้สาธารณะ วงเงินรวม 543,455.49 ลานบาท คิดเปนรอยละ 
67 ของวงเงินตามแผนการบริหารหนี้สาธารณะ ซ่ึงในจํานวนนี้เปนการกูเงินเพ่ือปรับโครงสรางหนี้ท่ีมีระยะเวลาการ
ชําระหนี้เกิน 12 เดือน จํานวน 483,455.49 ลานบาท คิดเปนรอยละ 89 ของวงเงินท่ีดําเนินการปรับโครงสรางหนี้ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบดวย   

หนวย : ลานบาท 
รายการ วงเงิน 

1. การปรับโครงสรางหนี้เงินกูเพ่ือชดเชยการขาดดุลงบประมาณหรือเม่ือมีรายจายสูงกวา
รายไดและการบริหารหนี้ ประกอบดวย  

277,204.00 

     1) หนี้ท่ีครบกําหนดในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ท่ีดําเนินการปรับโครงสรางหนี้โดย
การกูเงินท่ีมีระยะเวลาการชําระหนี้เกิน 12 เดือน (เงินกูระยะยาว)   
     2) หนี้ ท่ีครบกําหนดในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ท่ีจะตองดําเนินการปรับ
โครงสรางหนี้ลวงหนาบางสวนภายใตแผนการบริหารหนี้สาธารณะในปงบประมาณ พ.ศ. 
2563 เพ่ือลดความเสี่ยงในการปรับโครงสรางหนี้ในวันท่ีหนี้ครบกําหนด โดยการทํา
ธุรกรรมแลกเปลี่ยนพันธบัตร (Bond Switching)  

167,685.00  
 
 

109,519.00  

2. การปรับโครงสรางหนี้เงินกูเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภายใตแผนการบริหารหนี้
สาธารณะ โครงการเงินกูเพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรน้ําและระบบขนสงทาง
ถนนระยะเรงดวน : มาตรการกระตุนเศรษฐกิจระยะท่ี 2 ท่ีครบกําหนดในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ดวยเงินกูระยะยาว  

3,173.92  

3. การปรับโครงสรางหนี้เงินกูมาเพ่ือใหกูตอ ประกอบดวย  41,610.36 
     1) หนี้ท่ีครบกําหนดในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ท่ีดําเนินการปรับโครงสรางหนี้ดวย
เงินกูระยะยาว  

31,610.36 
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     2) หนี้ท่ีครบกําหนดในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ท่ีจะตองปรับโครงสรางหนี้ลวงหนา
บางสวนภายใตแผนการบริหารหนี้สาธารณะในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ือลดความ
เสี่ยงในการปรับโครงสรางหนี้ในวันท่ีหนี้ครบกําหนด โดยปรับโครงสรางหนี้ดวยเงินกูระยะ
ยาว  

10,000.00  

4. การปรับโครงสรางหนี้เงินกูท่ี กค. กูมาเพ่ือชําระหนี้แทนการรถไฟฟาขนสงมวลชนแหง
ประเทศไทย  

15,000.00  

5. การปรับโครงสรางหนี้เงินกูภายใตพระราชกําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินและ
จัดการเงินกูเพ่ือชวยเหลือกองทุนเพ่ือการฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน พ.ศ. 2541  

76,986.21 

6. การปรับโครงสรางหนี้เงินกูภายใตพระราชกําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินและ
จัดการเงินกูเพ่ือชวยเหลือกองทุนเพ่ือการฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน ระยะท่ี
สอง พ.ศ. 2545  

35,000.00  

7. การปรับโครงสรางหนี้เงินกูภายใตพระราชกําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือ
ฟนฟูและเสริมสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจ พ.ศ. 2552 ประกอบดวย  

34,481.00 

     1) หนี้ท่ีครบกําหนดในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ท่ีดําเนินการปรับโครงสรางหนี้ดวย
เงินกูระยะยาว  
     2) หนี้ท่ีครบกําหนดในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ท่ีจะตองปรับโครงสรางหนี้ลวงหนา
บางสวนภายใตแผนการบริหารหนี้สาธารณะในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ือลดความ
เสี่ยงในการปรับโครงสรางหนี้ในวันท่ีหนี้ครบกําหนด โดยปรับโครงสรางหนี้ดวยเงินกูระยะ
ยาวโดยการทําธุรกรรม Bond Switching  

24,000.00  
 

10,481.00 

รวม 483,455.49  
   2. ในการกูเงินเพ่ือปรับโครงสรางหนี้ของรัฐบาลในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขางตน กค. ไดออก
ประกาศ กค. เก่ียวกับการกูเงินเพ่ือปรับโครงสรางหนี้ จํานวน 32 ฉบับ และลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว   
  3. การปรับโครงสรางหนี้เงินกูดังกลาวเปนการบริหารจัดการหนี้ของรัฐบาลจะชวยลดความเสี่ยงใน
การกูเงินเพ่ือปรับโครงสรางหนี้และลดการกระจุกตัวของหนี้ระยะสั้น โดย ณ สิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนี้เงินกู
คงคางของรัฐบาลมีจํานวนรวม 6,734,881.76 ลานบาท โดยแบงเปนหนี้ระยะสั้น (อายุไมเกิน 1 ป) 902,679.28 
ลานบาท คิดเปนรอยละ 13.4 และหนี้ระยะยาว  (อายุ 1 ปข้ึนไป) 5,832,202.48 ลานบาท คิดเปนรอยละ 86.6 โดย
มีอายุเฉลี่ยของหนี้อยูท่ี 10 ป 6 เดือน ซ่ึงอยูภายใตกรอบตัวชี้วัดความเสี่ยงดานการปรับโครงสรางหนี้ตามกลยุทธการ
บริหารหนี้สาธารณะระยะปานกลางในชวงปงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2567 ตามท่ีคณะกรรมการนโยบายและกํากับ
การบริหารหนี้สาธารณะใหความเห็นชอบ 
 
23. เรื่อง มติคณะกรรมการส่ิงแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี 5/2563 และครั้งท่ี 6/2563 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) เสนอมติ
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ (กก.วล.) ครั้งท่ี 5/2563 เม่ือวันท่ี 23 กันยายน 2563 และครั้งท่ี 6/2563 เม่ือ
วันท่ี 22 ตุลาคม 2563 ซ่ึงเปนการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 27 มิถุนายน 2538 ท่ีใหถือวา การ
ประชุม กก.วล. เปนการประชุมคณะรัฐมนตรีเรื่องสิ่งแวดลอม และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2548 
(เรื่อง มติ กก.วล. ครั้งท่ี 10/2548 ครั้งท่ี 11/2548 และครั้งท่ี 12/2548) รับทราบมติ กก.วล. ครั้งท่ี 10/2548 เม่ือ
วันท่ี 19 กันยายน 2548 ท่ีใหนํามติ กก.วล. เฉพาะเรื่องท่ีเก่ียวของกับนโยบายท่ีสําคัญ และเรื่องท่ี กก.วล. พิจารณา 
ไดขอยุติแลว เสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
  1. มติ กก.วล. ครั้งท่ี 5/2563 (7 เรื่อง)  

เรื่อง มติ กก. วล. 
เรื่องเพ่ือทราบ (1 เรื่อง) 
1. รายงานประจําป 2562  
กองทุนส่ิงแวดลอม 

รับทราบรายงานประจําปฯ โดยมีสาระสําคัญ เชน ความ
เปนมาของกองทุนฯ ผลการดําเนินงานในป 2562 รายงาน
งบแสดงฐานะการเงินของกองทุนฯ ทิศทางการขับเคลื่อน
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กองทุนฯ และภาพรวมกิจกรรม 
เรื่องเพ่ือพิจารณา (5 เรื่อง)  
2. รางแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนการจัดการ
พ้ืนท่ีสีเขียวอยางย่ังยืน โดยมุงเนนแนวทางปฏิบัติงานท่ี
ดําเนินการไดในระยะสั้น (1-5 ป) ตัวชี้วัดและเปาหมาย
ท่ีกําหนดไวในแนวทางการขับเคลื่อน เชน ทุกภาคสวนมี
จิตสํานึกและหนาท่ีในการบริหารจัดการพ้ืนท่ีสีเขียวและ
ตระหนักในภูมิปญญาทองถ่ิน 

- เ ห็ น ช อ บ ร า ง แ น ว ท า ง ฯ  ต า ม ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง
คณะอนุกรรมการจัดการสิ่งแวดลอมชุมชนและพ้ืนท่ี
เฉพาะ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 23 มีนาคม 
2563 พรอมท้ังรับความเห็นของ กก.วล. ท่ีเห็นควรใหทุก
หนวยงานรวมกันดําเนินการดานการจัดการพ้ืนท่ีสีเขียวให
ยั่งยืนอยางเครงครัดไปประกอบการพิจารณาดวย 
- ใ ห  ท ส .  โ ด ย สํ า นั ก ง า น น โ ย บ า ย แ ล ะ แ ผ น
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (สผ.) ประสาน
กระทรวงมหาดไทย (มท.) กระทรวงคมนาคม (คค.) 
กระทรวงอุตสาหกรรม (อก . ) กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ (กษ . ) กระทรวงการคลัง (กค . ) กระทรวง
สาธารณสุข (สธ.) และกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เพ่ือ
ดําเนินการตอไป 

3. การเสนอพ้ืนท่ีชุมน้ําเขตหามลาสัตวปาอางเก็บน้ํา
หวยจระเขมาก เขตหามลาสัตวปาอางเก็บน้ําหวย
ตลาด และเขตหามลาสัตวปาอางเก็บน้ําสนามบิน
จังหวัดบุรีรัมย เปนพ้ืนท่ีเครือขายนกอพยพ ภายใต
โครงการความรวมมือพันธมิตรสําหรับการอนุรักษนก
และใชประโยชนถิ่นท่ีอยูอาศัยอยางย่ังยืนในเสนทาง
การบินเอเชียตะวันออก-ออสเตรเลีย (East Asian-
Australasian Flyway Partnership: EAAFP) เพ่ือ
การอนุรักษนกอพยพและแหลงท่ีอยูอาศัย ซ่ึงเปนพ้ืนท่ี
ชุมน้ํา และใหมีการเสนอพ้ืนท่ีชุมน้ําท่ีเปนแหลงท่ีอยู
อาศัยของนกอพยพเขารวมเปนเครือขายนกอพยพ 

- เห็นชอบการเสนอพ้ืนท่ีชุมน้ํ าฯ ภายใตชื่อ “ พ้ืนท่ี
เค รื อข า ยนกอพยพบุ รี รั ม ย”  ตามความ เห็ นของ
คณะอนุกรรมการการจัดการพ้ืนท่ีชุมน้ํา ในการประชุม
ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 9 กรกฎาคม 2563  
- ให ทส . โดย สผ. ในฐานะหนวยประสานงานกลาง
โครงการความรวมมือพันธมิตรฯ ปรับแกไขแบบฟอรม
รายละเอียดขอมูลพ้ืนท่ี (Site Information Sheet) และ
นําเสนอสมาคมอนุรักษนกและธรรมชาติแหงประเทศไทย 
พิจารณาตรวจทานเนื้อหาใหสมบูรณกอนประสานสํานัก
เลขาธิการ EAAFP เพ่ือดําเนินการตอไป 

4.  กรอบและแนวทางการอนุ รั กษ และ พัฒนา
ส่ิงแวดลอมธรรมชาติบึงโขงหลง อําเภอบึงโขงหลง 
จังหวัดบึงกาฬ พ.ศ. 2564-2568 เพ่ือใหเปนฐาน
ทรัพยากรท่ีสําคัญใหกับชุมชนและภูมิภาคอยางม่ันคง
และยั่งยืน โดยมีการกําหนดเขตการใชท่ีดิน 3 เขต 
ไดแก พ้ืนท่ีสงวน พ้ืนท่ีอนุรักษ และพ้ืนท่ีพัฒนา และมี
แนวทางการอนุรักษและพัฒนา เชน ดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และดานการพัฒนาและสงเสริม
การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

- เห็นชอบกรอบและแนวทางการอนุรักษฯ ตามความเห็น
ของคณะอนุกรรมการอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
ศิลปกรรมในการประชุมครั้งท่ี 4/2562 เม่ือวันท่ี 26 
กันยายน 2562  
- ให ทส. โดย สผ. ประสานจังหวัดบึงกาฬและหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของนํากรอบและแนวทางอนุรักษฯ ไปสูการปฏิบัติ 
- ใหสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
จังหวัด         บึงกาฬประสาน ติดตามผลการดําเนินงาน 
และรายงานความกาวหนาตอคณะอนุกรรมการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมประจําจังหวัดบึงกาฬ 
ตอไป 

5. แผนปฏิบัติการเพ่ือการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม
ในระดับจังหวัดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

- เห็นชอบตามความเห็นของคณะอนุกรรมการกํากับการ
จัดทําแผนปฏิบัติการเพ่ือการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมใน
ระดับจังหวัดในการประชุมครั้งท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 26 
สิงหาคม 2563 ดังนี้ 
 (1) เห็นชอบแผนปฏิบัติการฯ รวม 37 จังหวัด 
ดังนี้ 
  (1.1) จังหวัดตามมาตรา 37 วรรค 1 
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(จังหวัดในทองท่ีเขตพ้ืนท่ีคุมครองสิ่งแวดลอม ตามมาตรา 
43 หรือเขตควบคุมมลพิษ ตามมาตรา 59) จํานวน 10 
จั ง ห วั ด  ไ ด แ ก  จั ง ห วั ด ม ห า ส า ร ค า ม  ป ทุ ม ธ า นี 
สมุทรปราการ ชลบุรี  ระยอง สมุทรสาคร นครปฐม 
เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ และสงขลา 
  (1.2) จังหวัดตามมาตรา 37 วรรค 3 
(จังหวัดท่ีไมอยูในเขตพ้ืนท่ีคุมครองสิ่งแวดลอม ตาม
มาตรา 43 หรือเขตควบคุมมลพิษตามมาตรา 59) จํานวน 
27 จังหวัด ไดแก จังหวัดลําพูน เชียงใหม แมฮองสอน 
ตาก พิจิตร แพร สุโขทัย ลพบุรี  สิงหบุรี  สุพรรณบุรี 
หนองคาย  ขอนแก น  บุ รี รั ม ย  สุ ริ นทร  สกลนคร 
อํานาจเจริญ อุบลราชธานี ตราด ชุมพร สุราษฎรธานี 
นครศรีธรรมราช พัทลุง ตรัง ระนอง พังงา ปตตานี และ
นราธิวาส 
 (2) เห็นชอบโครงการภายใตแผนปฏิบัติการฯ 
ในระดับจังหวัดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 
5 โครงการ  วง เ งินรวม  457 ,952 , 532 . 83  บาท 
ประกอบดวย งบประมาณแผนดิน 411,657,279.55 บาท 
กองทุนสิ่งแวดลอม 500,000 บาท และทองถ่ินสมทบ 
45,795,253.28 บาท 
 (3) เห็นชอบให สผ. ตั้งงบประมาณประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือดําเนินการโครงการตามขอ 
(2) และนําเสนอคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและสํานักงบประมาณ จัดสรร
งบประมาณสําหรับเงินสมทบจากกองทุนสิ่งแวดลอม 
500,000 บาท 
 ( 4 )  ใ ห คณะกร รมกา ร จั ด ทํ า แล ะติ ด ต า ม
ประเมินผลแผนปฏิบัติการเ พ่ือการจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด ติดตามและประเมินผลการ
ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ พรอมท้ังวิเคราะห
แนวโนมสถานการณทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ในเขตจังหวัดท่ีไดรับการแกไขตามแผนปฏิบั ติการฯ 
รวมถึงประเมินประสิทธิผลการจัดการขยะมูลฝอยและน้ํา
เสียในเขตจังหวัดท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณภายใต
แผนปฏิบัติการฯ ท่ีผานมา เสนอ กก.วล. เพ่ือพิจารณา 
- ให ทส . โดย สผ . สงเสริมและสนับสนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีเปนเกาะมีระบบการจัดการ
ขยะ มูลฝอยบนเกาะ  โดย เสนอขอรับการจั ดสรร
งบประมาณผานแผนปฏิบัติการฯ ในปตอไป 

6. โครงการเพ่ิมความหลากหลายทางชีวภาพในไรนา
เพ่ือส่ิงแวดลอมและความม่ันคงทางอาหาร ตามหลัก
ปรั ชญาของ เศ รษฐกิ จพอ เ พียง ท่ี เ ป น มิต รกั บ
ส่ิงแวดลอม จังหวัดสุพรรณบุรี ของมูลนิธิขาวขวัญ 
ระยะเวลาโครงการ 3 ป (1 พฤศจิกายน 2563-31 
ตุลาคม 2566) โดยมีเกษตรกรระดับดี-ดีเยี่ยม 39 คน 

- เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม ครั้งท่ี 4/2563 เม่ือวันท่ี 27 สิงหาคม 2563 
ในการอนุมัติจัดสรรเงินอุดหนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอม 
วงเงิน 8,998,000 บาท ใหแกมูลนิธิขาวขวัญเพ่ือ
ดําเนินโครงการฯ 
- ใหมูลนิธิขาวขวัญจัดทํารายละเอียดแผนการดําเนินงาน
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และมีการอนุรักษพันธุขาวพ้ืนเมืองในพ้ืนท่ีแปลงนา
อินทรีย 1,000 ไร โดยไมมีการเผาฟางขาวและไมใช
สารเคมีท่ีเปนพิษตอสิ่งแวดลอม 

และแผนการใชจายเ งินท่ีเสนอไวในโครงการฯ โดย
แบงเปนรายไตรมาสใหมีความเปนไปไดและสามารถ
เบิกจายไดตามกรอบระยะเวลาดําเนินโครงการท่ีไดรับ
อนุมัติ เพ่ือให สผ. ในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการ
กองทุนสิ่งแวดลอม พิจารณากอนท่ีจะเสนอกรมบัญชีกลาง 
(ผูจัดการกองทุน) ตอไป ท้ังนี้ ภายในระยะเวลา 1 เดือน 
หลังจาก ทส. แจงมติ กก.วล. ใหทราบ เพ่ือใชเปนกรอบใน
การเบิกจายจากกรมบัญชีกลาง และเพ่ือการติดตาม
ประเมินผลการดําเนินงานของ สผ. ตอไป 

เรื่องอ่ืน ๆ (1 เรื่อง) 
7. รายงานการขอเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการ
ในรายงานการศึกษาผลกระทบส่ิงแวดลอม (EIA) 
โครงการกอสรางทาอากาศยานบุรีรัมย จังหวัดบุรีรัมย 
(โครงการปรับปรุงกายภาพและกอสรางอาคารท่ีพัก
ผูโดยสารหลังใหม) ของกรมทาอากาศยาน โดยอาคาร
ผูโดยสารหลังใหมมีขนาดพ้ืนท่ีใชสอย 23,000 ตาราง
เมตร สามารถรองรับผูโดยสาร 1,000 คน ตอชั่วโมง 
หรือประมาณ 3.4 ลานคนตอป 

รับทราบมติคณะกรรมการผูชํานาญการ (คชก.) พิจารณา
รายงาน EIA โครงการโครงสรางพ้ืนฐานทางบกและอากาศ
ในการประชุมครั้งท่ี 32/2563 เม่ือวันท่ี 18 กันยายน 
2563 ในการใหความเห็นชอบรายงานการขอเปลี่ยนแปลง
ฯ โดยให กรมทาอากาศยานปฏิบัติตามมาตรการปองกัน
และแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมและมาตรการติดตาม
ตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมตามท่ีเสนอในรายงานฯ 
อยางเครงครัด 

  2. มติ กก.วล. ครั้งท่ี 6/2563 (3 เรื่อง) 
เรื่อง มติ กก. วล. 

เรื่องเพ่ือพิจารณา (3 เรื่อง)  
1. โครงการรถไฟฟาสายสีชมพูสวน
ตอขยาย ชวงสถานีศรีรัช-เมืองทอง
ธานี ของการรถไฟฟาขนสงมวลชน
แหงประเทศไทย (รฟม .) ซ่ึง เปน
ระบบขนสงมวลชนสายรองประเภท
รถ ไฟร า ง เ ด่ี ย ว  มี ร ะยะทา ง ร ว ม
ประมาณ 3 กิโลเมตร 

เห็นชอบตามความเห็นของ คชก. พิจารณารายงาน EIA โครงการ
โครงสรางพ้ืนฐานทางบกและทางอากาศ ครั้งท่ี 14/2563 เม่ือ
วันท่ี 17 เมษายน 2563 ตอรายงาน EIA โครงการรถไฟฟาสายสี
ชมพูสวนตอขยายฯ โดยให รฟม. ดําเนินการ ดังนี้  
(1) ดําเนินการตามมาตรการปองกันและแก ไขผลกระทบ
สิ่งแวดลอม รวมท้ังมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ
สิ่งแวดลอม ตามท่ีกําหนดไวในรายงาน EIA โครงการรถไฟฟาสาย
สีชมพูสวนตอขยายฯ อยางเครงครัด 
(2) ตั้งงบประมาณเพ่ือดําเนินการตามมาตรการปองกันและแกไข
ผลกระทบสิ่งแวดลอมและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ
สิ่งแวดลอม ตามท่ีกําหนดไว 

2.  รายงานการขอเป ล่ียนแปลง
รายละเอียดโครงการในรายงานการ
ประ เ มินผลกระทบ ส่ิ งแวดล อม
โครงการรถไฟความเร็ว สูง สาย
กรุงเทพฯ-นครราชสีมา (ชวงชุมทาง
บานภาชี-นครราชสีมา) ของการ
รถไฟแหงประเทศไทย (รฟท.) 

เห็นชอบตามความเห็นของ คชก. พิจารณารายงาน EIA โครงการ
โครงสรางพ้ืนฐานทางบกและอากาศ ในการประชุม ครั้ง ท่ี 
25/2563 เ ม่ือวันท่ี 3 กรกฎาคม 2563 ตอรายงานการขอ
เปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการฯ และให รฟท. รับความเห็น
ของ กก.วล. ไปพิจารณาดําเนินการเพ่ิมเติมในประเด็นมาตรฐาน
ความปลอดภัยในการกอสรางโครงการฯ โดยเฉพาะการกอสราง
อุโมงค  การจัดให มีระบบระบายอากาศภายในอุโมงค การ
กําหนดใหมีการซักซอมในกรณีการเกิดเหตุฉุกเฉินภายในอุโมงค 
และการจัดทําระเบียบหรือคูมือการปฏิบัติงานของรถไฟความเร็ว
สูง โดยให คค. โดย รฟท. เปนผูรับผิดชอบ และดําเนินการ ดังนี้ 
(1) ดําเนินการตามมาตรการปองกันและแก ไขผลกระทบ
สิ่งแวดลอม รวมท้ังมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ
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สิ่งแวดลอม ตามท่ีกําหนดไวในรายงานการขอเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดโครงการฯ อยางเครงครัด 
(2) ตั้งงบประมาณเพ่ือดําเนินการตามมาตรการปองกันและแกไข
ผลกระทบสิ่งแวดลอมและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ
สิ่งแวดลอม ตามท่ีกําหนดไว 

3. โครงการอาคารเชาสําหรับผู มี
รายไดนอย จังหวัดเพชรบุรี (โพไร
หวาน )  ของการ เคหะแห งชาติ 
(กคช . ) ซ่ึ ง เปนโครงการประเภท
อาคารอยูอาศัยรวมสําหรับเชา มี
หองพัก 246 หอง รวม 6 อาคาร มี
พ้ืนท่ีโครงการ 5-3-61 ไร  (9 ,444 
ตารางเมตร) โดยมีระบบบําบัดน้ําเสีย 
ระบบการจัดการขยะมูลฝอย ระบบ
ปองกันอัคคีภัย 

เห็นชอบตามความเห็นของ คชก. พิจารณารายงาน EIA ในเขต
พ้ืนท่ีคุมครองสิ่งแวดลอมจังหวัดเพชรบุรี ในการประชุม ครั้งท่ี 
2/2563 เม่ือวันท่ี 4 มิถุนายน 2563 ตอรายงาน EIA โครงการฯ 
โดยให กคช. ดําเนินการ ดังนี้ 
(1) ดําเนินการตามมาตรการปองกันและแก ไขผลกระทบ
สิ่งแวดลอมและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม 
ตามท่ีกําหนดไวในรายงาน EIA อยางเครงครัด 
(2) ตั้งงบประมาณเพ่ือดําเนินการตามมาตรการปองกันและแกไข
ผลกระทบสิ่งแวดลอมและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ
สิ่งแวดลอมตามท่ีกําหนดไว 

 
24. เรื่อง ความกาวหนาของยุทธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ณ เดือนธันวาคม 2563  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบความกาวหนาของยุทธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ณ เดือน
ธันวาคม 2563 ตามท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) เสนอ สรุปสาระสําคัญได ดังนี้  

หัวขอ สาระสําคัญ 
1. ผลการดําเนินงาน
ท่ีผานมา  
1.1 ความกาวหนา
ยุทธศาสตรชาติและ
การขับเคล่ือนแผน
แมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ  

 
 
- คณะรัฐมนตรีมีมติ (8 ธันวาคม 2563) เห็นชอบแผนแมบทเฉพาะกิจภายใต
ยุทธศาสตรชาติอันเปนผลมาจากสถานการณโควิด-19 พ.ศ. 2564-2565 ซ่ึงรวมถึง
แนวทางการดําเนินการขับเคลื่อนแผนแมบทเฉพาะกิจฯ ไปสูการปฏิบัติ เชน ใหสํานัก
งบประมาณ (สงป.) ใชแผนแมบทเฉพาะกิจฯ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ท้ัง 
23 ประเด็น และแผนในระดับท่ี 2 เปนกรอบจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 และใหหนวยงานของรัฐใชในการจัดทําโครงการ/การดําเนินงานเพ่ิมเติม
จากโครงการสําคัญประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (แผนแมบทเฉพาะกิจฯ ได
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือวันท่ี 30 ธันวาคม 2563) ท้ังนี้ คณะรัฐมนตรีมีมติ 
(8 ธันวาคม 2563) เห็นชอบยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณของ สงป. ดวยแลว  
 - คณะรัฐมนตรีมีมติ (15 ธันวาคม 2563) เห็นชอบแนวทางการจัดทําแผนระดับท่ี 3 
ท่ีเปนแผนปฏิบัติการดาน... เพ่ือเขาสูการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี และ สศช. อยู
ระหวางจัดทําคูมือท่ีมีความชัดเจนและเขาใจงายเพ่ือเสนอตอคณะรัฐมนตรีทราบ และ
ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของนําไปใชเปนแนวปฏิบัติไดอยางถูกตองและเปนไปในทิศทาง
เดียวกันตอไป  
 - ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2563 มีแผนระดับท่ี 3 ท่ีสงให สศช. พิจารณารวมท้ังสิ้น 108 
แผน แบงเปน (1) ผานกระบวนการพิจารณาและรายงานใหคณะรัฐมนตรีรับทราบ
แลว จํานวน 70 แผน (2) อยูระหวาง สศช. พิจารณากลั่นกรอง 25 แผน และ (3) 
ยกเลิกการดําเนินการ 2 แผน ท้ังนี้ มีแผนท่ีผานกระบวนการพิจารณาในรอบเดือน
ตุลาคม-ธันวาคม 2563 รวม 11 แผน เชน (ราง) แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของ
ประเทศไทย พ.ศ. 2563-2565 (ฉบับปรับปรุง) และ (ราง) นโยบายแหงชาติดานยา
และแผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบยาแหงชาติ พ.ศ. 2563-2565 ท้ังนี้ สศช. อยู
ระหวางประสานสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเพ่ือเรงรัดดําเนินการตามมติ
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คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 ในการพิจารณาทบทวนกฎหมายท่ีบังคับใช
อยูในปจจุบัน รวมท้ังการเสนอรางกฎหมายตาง ๆ ในอนาคต เพ่ือมิใหมีบทบัญญัติให
หนวยงาน/คณะกรรมการตองเสนอแผนตอคณะรัฐมนตรีโดยไมจําเปน  

1.2 ความกาวหนา
แผนการปฏิรูป
ประเทศ  

 - คณะรัฐมนตรีมีมติ (8 ธันวาคม 2563) เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับ
ปรับปรุง) รวมถึงแนวทางการขับเคลื่อนแผนดังกลาว โดย สศช. ไดจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศสูการปฏิบัติ เม่ือวันท่ี 7 ธันวาคม 
2563 โดยมีผูแทนคณะกรรมการปฏิรูปประเทศและหนวยงานผูรับผิดชอบหลัก
รวมกันจัดทํารายละเอียดแผนการขับเคลื่อนกิจกรรมปฏิรูปท่ีสงผลตอประชาชนอยาง
มีนัยสําคัญ (Big Rock) โดยหนวยงานท่ีเก่ียวของจะจัดทําแผนขับเคลื่อนแผนการ
ปฏิรูปประเทศ และนําเสนอคณะกรรมการปฏิรูปประเทศแตละดานพิจารณาใหความ
เห็นชอบภายในเดือนมกราคม 2564  

1.3 ผลการดําเนินการ
อ่ืน ๆ  

- คณะรัฐมนตรีมีมติ (15 ธันวาคม 2563) รับทราบรายงานความคืบหนาการ
ดําเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศตามมาตรา 270 ของรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย (เดือนกรกฎาคม-กันยายน 2563) และ สศช. อยูระหวางนําเรื่องนี้
เสนอรัฐสภาทราบ ท้ังนี้ การรายงานความคืบหนาฯ ตั้งแตรอบเดือนตุลาคม-ธันวาคม 
2563 สศช. จะเรงจัดทํารายงานโดยเร็วหลังจากสิ้นสุดแตละไตรมาส เพ่ือเสนอ
คณะรัฐมนตรีพิจารณาและรายงานรัฐสภาทราบ โดยในสวนของการรายงานรอบ
เดือนมกราคม-มีนาคม 2564 จะรายงานตามแผนการปฏิรูป (ฉบับปรับปรุง) ท่ีเปน
การรายงานเฉพาะ Big Rock ตามแผนการปฏิรูปฉบับปรับปรุง เพ่ือใหเนื้อหาสาระ
ของรายงานมีความเปนปจจุบันและสอดคลองกับสถานการณตอไป  
- ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติและแผนการ
ปฏิรูปประเทศ โดยการตรวจสอบการนําเขาขอมูลสูระบบติดตามและประเมินผล
แหงชาติ (eMENSCR) พบวา หนวยงานตาง ๆ ไดนําขอมูลเขาระบบ ประกอบดวย 
(1) โครงการ/การดําเนินงานประจําป 2563 ซ่ึงตอเนื่องจากป 2562 รวมท้ังสิ้น 
64,086 โครงการ และ (2) แผนระดับท่ี 3 รวมท้ังสิ้น 672 แผน นอกจากนี้ สศช. ได
พัฒนาและตอยอดระบบ eMENSCR เพ่ือใชสําหรับการรายงานผลการดําเนินกการ
ตามแผนขับเคลื่อน Big Rock เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติและแผนระดับตาง ๆ รวมท้ังจะไดนํา
การรายงานผลการดําเนินการดังกลาวมาใชในการรายงานความคืบหนาการ
ดําเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศตามมาตรา 270 ตอไป  
 - อยูระหวางพัฒนาแพลตฟอรมวิเคราะหขอมูลและปญญาประดิษฐ (Super 
eMENSCR) เพ่ือสนับสนุนการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลตามยุทธศาสตรชาติ
และแผนการปฏิรูปประเทศ ผานการวิเคราะหดวยเทคโนโลยีปญญาประดิษฐและการ
เชื่อมโยงชุดขอมูลสถิติและสถานการณของหนวยงานรัฐ รวมท้ังเปดโอกาสใหผูมีสวน
ไดเสียมีสวนรวมในการติดตามประเมินผลและมีการรายงานการติดตามประเมินผล
การบรรลุเปาหมายตอสาธารณะเปนประจํา  
 - สรางการตระหนักรูการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติและพลังความคิดสรางสรรคใน
กลุมนักเรียนและนักศึกษา โดยรูปแบบการวาดภาพดวยเทคนิคดิจิทัลอารตเพ่ือใหเกิด
กระบวนการเรียนรูและกระบวนการคิดและมีการจัดแสดงนิทรรศการภาพวาด 2 ครั้ง 
ณ จังหวัดนครปฐมและกรุงเทพมหานคร 

2. ประเด็นท่ีควร
เรงรัดเพ่ือการบรรลุ
เปาหมายของ
ยุทธศาสตรชาติ  

ประเด็นทาทายท่ีมีความเสี่ยงสูงในการบรรลุเปาหมาย คือ การสรางความรอบรูดาน
สุขภาพแกประชาชนเพ่ือใหเกิดความรูเก่ียวกับการดูแลสุขภาพ เกิดทักษะและ
ความสามารถเพ่ือนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางถูกตองตอเนื่องตาม
สถานการณท่ีเกิดข้ึนจริง อันจะสงผลตอคุณภาพชีวิตของคนจนตอไป ท้ังนี้ สศช. จะ



 

 

38 

รวมกับกระทรวงมหาดไทยจัดประชุมศูนยอํานวยการขจัดความยากจนและพัฒนาคน
ทุกชวงวัยอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือดําเนินการในสวนท่ี
เก่ียวของตอไป  

 
25. เรื่อง โครงการพัฒนาเพ่ือเสริมความม่ันคงเฉพาะพ้ืนท่ีโปงน้ํารอน (พ.ศ. 2564 – 2565)  
   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบโครงการพัฒนาเพ่ือเสริมความม่ันคงเฉพาะพ้ืนท่ีโปงน้ํารอน (พ.ศ. 2564 
– 2565) และมอบหมายใหกองบัญชาการปองกันชายแดนจันทบุรีและตราด กองทัพเรือ และกรมชลประทาน 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนผูรับผิดชอบหลักดําเนินโครงการฯ ดังกลาว ตามมติท่ีประชุมสภาความม่ันคง
แหงชาติ ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 9 กรกฎาคม 2563 ตามท่ีสํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ (สมช.) เสนอ ท้ังนี้ ให
หนวยงานท่ีเก่ียวของรับความเห็นของสํานักงบประมาณ สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ
สํานักงาน ก.พ.ร. ไปพิจารณาดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไปดวย   
   สาระสําคัญของเรื่อง   
  สมช. รายงานวา ในการประชุมสภาความม่ันคงแหงชาติ ครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 9 กรกฎาคม 
2563 โดยมี พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี เปนประธานฯ ท่ีประชุมฯ ไดมีมติเห็นชอบโครงการพัฒนา
เพ่ือเสริมความม่ันคงเฉพาะพ้ืนท่ีโปงน้ํารอน (พ.ศ. 2564 – 2565) สรุปสาระสําคัญได ดังนี้  

หัวขอ รายละเอียดโครงการฯ 
ความเปนมา  โครงการพัฒนาเพ่ือเสริมความม่ันคงเฉพาะพ้ืนท่ีโปงน้ํารอนฯ เปนการบูรณาการงานความ

ม่ันคงควบคูกับงานพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในพ้ืนท่ี ชวงบานคลองใหญถึงเขาหนองบัว 
ตําบลคลองใหญ อําเภอโปงน้ํารอน จังหวัดจันทบุรี ระยะทางประมาณ 3,200 เมตร เพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาคลองยุทธศาสตรท่ีมีอยูเดิม (คลองยุทธศาสตรดักรถถังตามแนวชายแดน) 
ใหเปนแหลงเก็บน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภค การเกษตร และบรรเทาปญหาภัยแลงและอุทกภัย
ในพ้ืนท่ี และตอบสนองความม่ันคงทางทหารตามแนวชายแดน 

วัตถุประสงค  (1) เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาคลองยุทธศาสตรท่ีมีอยูเดิมใหเปนแหลงเก็บน้ําเพ่ือการอุปโภค
บริโภค การเกษตร และบรรเทาปญหาภัยแลงและอุทกภัยในพ้ืนท่ี  
(2) เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาอาชีพของประชาชน โดยใหประชาชนใชประโยชนจากระบบ
ชลประทานอยางสมบูรณ  
(3) เพ่ือพัฒนาเสนทางคมนาคมในพ้ืนท่ีเชื่อมตอกับจุดผานแดนถาวรบานผักกาดเปนตลาด
จําหนายสินคา และสงเสริมการนําผลผลิตทางการเกษตร และผลิตภัณฑของชุมชนไปเพ่ิม
มูลคาทางการคาบริเวณชายแดน   
(4) เพ่ือปรับปรุงทัศนียภาพและเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวบริเวณรอบคลองยุทธศาสตรใหเปนแหลง
พักผอนหยอนใจของชุมชนและแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ  

วิธีการ
ดําเนินงาน  

(1) เก็บกูทุนระเบิดท่ีอาจมีตกคางหลงเหลือในพ้ืนท่ีบริเวณคลองยุทธศาสตร  
(2) เตรียมพ้ืนท่ีและขุดลอกคลองยุทธศาสตรเดิมใหเปนแหลงกักเก็บน้ํามีความลึกไมนอยกวา 
6 เมตร กวางดานลาง 5 เมตร กวางดานบน 10 เมตร มีความยาวประมาณ 3,200 เมตร 
ตั้งแตคลองใหญ-เขาหนองบัว 
(3) ขุดคลองขนาดเล็กความยาวประมาณ 300 เมตร เพ่ือเชื่อมตอระหวางคลองยุทธศาสตร  
(ท่ีขุดลอกแลว) กับแหลงตนน้ํา (คลองโอลําเจียก)  
(4) สรางถนนลาดยางความกวาง 6 เมตร ไหลทางกวาง 1 เมตร ความยาวประมาณ 1,033 
เมตร เพ่ือใชเปนทางสัญจรในอนาคตเลียบขนานตามแนวคลองยุทธศาสตรเชื่อมตอกับถนนไป
จุดผานแดนถาวรบานผักกาด  
(5) กอสรางอาคารบังคับน้ําบานคลองใหญและขุดสระเก็บน้ํา (แกมลิง) เพ่ือกักเก็บน้ําจาก
คลองโอลําเจียก โดยสระเก็บน้ําได 80,254 ลูกบาศกเมตรตอป มีปริมาณน้ําเพ่ิมสําหรับ
การเกษตรประมาณ 304,900 ลูกบาศกเมตร  
(6) ปลอยพันธุปลาและพันธุสัตวน้ําในคลองยุทธศาสตรใหชุมชนมีแหลงอาหารและมีรายได
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เพ่ิมข้ึนจากจับสัตวน้ํา และปรับปรุงทัศนียภาพถนนเลียบคลองยุทธศาสตรใหเปนสถานท่ี
พักผอนหยอนใจของชุมชน   

พ้ืนท่ี
ดําเนินการ  

คลองยุทธศาสตรชวงบานคลองใหญ-เขาหนองบัว ตําบลคลองใหญ อําเภอโปงน้ํารอน จังหวัด
จันทบุรี ระยะทางประมาณ 3,200 เมตร  

ผูรับผิดชอบ  (1) หนวยประสานงานหลัก : กองทัพเรือ (กองบัญชาการปองกันชายแดนจันทบุรีและตราด)  
(2) หนวยงานดําเนินการ : กรมชลประทาน (สํานักงานชลประทานท่ี 9 และสํานักงาน
ชลประทานจันทบุรี) องคการบริหารสวนจังหวัดจันทบุรี และเทศบาลตําบลคลองใหญ อําเภอ
โปงน้ํารอน จังหวัดจันทบุรี 

ระยะเวลา
ดําเนินงาน  

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564-2565  

งบประมาณ  37,057,885 บาท (จากหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก กองทัพเรือ องคการบริหารสวนจังหวัด
จันทบุรี กรมชลประทาน และเทศบาลตําบลคลองใหญ  

    ท้ังนี้ ท่ีประชุมฯ เห็นควรใหกองบัญชาการปองกันชายแดนจันทบุรีและตราดและกรมชลประทาน 
รวมกันจัดทําโครงการในลักษณะท่ีตอเนื่องกันเพ่ือพัฒนาแหลงน้ําในพ้ืนท่ี เชน โครงการแกมลิงและประตูระบายน้ํา
เพ่ือกักเก็บน้ําในฤดูแลง และผันน้ําเพ่ือการเกษตรในฤดูฝน รวมท้ังดําเนินการปรับปรุงคลองยุทธศาสตรตามแนว
ชายแดนในลักษณะเดียวกันในพ้ืนท่ีอ่ืนดวย  
 
26. เรื่อง ผลการพิจารณาของคณะกรรมการกล่ันกรองการใชจายเงินกู ในคราวประชุมครั้งท่ี 3/2564 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู สํานักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเสนอผลการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู ในคราวประชุมครั้งท่ี 
3/2564 ท่ีไดพิจารณาความเหมาะสมของการขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดท่ีเปนสาระสําคัญของโครงการ และ
พิจารณาความเหมาะสมของการขอยกเลิกการดําเนินโครงการท่ีไดรับอนุมัติใหใชจายจากเงินกูตามพระราชกําหนดให
อํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับผลกระทบจากการ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 (พระราชกําหนดฯ) รวมท้ังการพิจารณาจัดทําขอเสนอแนะ
เพ่ิมเติมเพ่ือประกอบการพิจารณาอนุมัติโครงการเราชนะของกระทรวงการคลัง (กค.) ท่ีไดรับอนุมัติใหใชจายจาก
เงินกูตามพระราชกําหนดฯ ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 22 มกราคม 2564 เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาตาม
ข้ันตอนของพระราชกําหนดฯ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการดําเนินการตามแผนงานหรือโครงการภายใต
พระราชกําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับ
ผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2563 (ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ) 
และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ ดังนี้ 
  1. อนุมัติการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการยกระดับเกษตรแปลงใหญดวยเกษตรสมัยใหม
และเช่ือมโยงตลาด ของกรมสงเสริมการเกษตร ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอ เนื่องจากกระทรวงฯ ได
ยืนยันวาการเพ่ิมหนวยรับงบประมาณจาก “กรมสงเสริมการเกษตร” เปน “กรมสงเสริมการเกษตร กรมการขาว  
กรมหมอนไหม กรมปศุสัตว กรมประมง การยางแหงประเทศไทย กรมตรวจบัญชีสหกรณ และสํานักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร” ไมมีผลตอการเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญ ผลผลิตและผลลัพธโครงการฯ แตจะชวยเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการยิ่งข้ึน รวมถึงมีความจําเปนท่ีตองกําหนดใหกลุมเกษตรกรแปลงใหญท่ีไดรับการสนับสนุนจาก
ภาครัฐในโครงการอ่ืนๆ ท่ีมีกิจกรรมท่ีไมซํ้าซอนกับโครงการฯ จะสามารถขอรับการสนับสนุนโครงการฯ ได ท้ังนี้           
เห็นควรใหกรมฯ กําหนดกลไกการตรวจสอบคุณสมบัติของกลุมเกษตรกรแปลงใหญท่ีเขารวมโครงการฯ ใหเปนไป
ตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไวโดยเครงครัด 
  2. มอบหมายใหกรมสงเสริมการเกษตร จัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการฯ ณ เดือนมีนาคม 
2564 เสนอใหคณะกรรมการฯ พิจารณาแนวทางการปรับปรุงงบประมาณของโครงการฯ ใหเปนไปตามผลการดําเนิน
โครงการฯ เพ่ือใหการใชจายเงินกูตามพระราชกําหนดฯ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
  3. อนุมัติใหจังหวัดหนองคายยกเลิกและเปล่ียนแปลงรายละเอียดของโครงการภายใตแผนงาน
พ้ืนฟูเศรษฐกิจทองถิ่นและชุมชนของจังหวัดท่ีไดรับอนุมัติใหใชจายเงินกูภายใตพระราชกําหนดฯ ประกอบดวย 
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การยกเลิกโครงการยอย จํานวน 4 โครงการ ประกอบดวย โครงการภายใตแผนงานเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคา
เกษตรและอุตสาหกรรมท่ีสําคัญ จํานวน 3 โครงการ และโครงการภายใตแผนงานสงเสริมเกษตรอินทรีย จํานวน          
1 โครงการ รวมวงเงิน 33,695,620 บาท และการปรับลดวงเงินของโครงการสงเสริมการเล้ียงปลาตะเพียนขาว
รวมกับปลานิลในบอดิน จาก 6,300,000 บาท เปน 6,089,000 บาท ภายใตแผนงานเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
สินคาเกษตรและอุตสาหกรรมท่ีสําคัญ ตามท่ี กระทรวงมหาดไทยเสนอ 
  4. มอบหมายใหกระทรวงเจาสังกัด กําชับใหหนวยงานรับผิดชอบโครงการภายใตแผนงานฟนฟู
เศรษฐกิจทองถิ่นและชุมชนของจังหวัดท่ีไดรับอนุมัติใหใชจายเงินกูภายใตพระราชกําหนดฯ เรงดําเนินโครงการ
ตามข้ันตอนของระเบียบและกฎหมาย เพ่ือใหสามารถเบิกจายโครงการฯ ไดโดยเร็ว และในกรณีท่ีหนวยงาน
รับผิดชอบมีความประสงคจะขอยกเลิกหรือเปลี่ยนแปลงโครงการฯ จะตองระบุเหตุผลในการดําเนินการดังกลาวให
ชัดเจนเพ่ือประกอบการพิจารณาตามข้ันตอนของระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป 
  5. อนุมัติใหสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง กําหนดเง่ือนไขการใชจายเงินท่ีไดรับ
สนับสนุนจากรัฐภายใตโครงการเราชนะในสวนของการใชชําระคาบริการเพ่ิมเติมใหครอบคลุมถึงการชําระคาบริการ
ในระบบขนสงสาธารณะ (ไมรวมระบบขนสงทางอากาศ) พรอมท้ังมอบหมายใหกระทรวงการคลัง เรงประสานกับ
กระทรวงคมนาคม เพ่ือหารือเก่ียวกับรายละเอียดการใชสิทธิ์ภายใตโครงการเราชนะใหสามารถรองรับการดําเนินการ
ไดตามท่ีเสนอ รวมท้ังกําชับใหผูใหบริการระบบขนสงสาธารณะตองปฏิบัติตามมาตรการในการปองกันและยับยั้งการ
แพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามท่ีศูนยบริหารสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (ศบค.) กําหนดอยางเครงครัด 
  6. รับทราบขอมูลการเปล่ียนแปลงหลักเกณฑและเง่ือนไขรายละเอียดของโครงการเราเท่ียว
ดวยกัน (โครงการฯ) ของการทองเท่ียวแหงประเทศไทย กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา จากเดิมท่ีกําหนดให 
“ผูใชสิทธิ์ในโครงการฯ ท่ีไดมีการจองท่ีพักในชวงเดือนมกราคม - กุมภาพันธ 2564 สามารถเลื่อนการเดินทางออกไป
ไดจนถึงเดือนเมษายน 2564” เปน “ผูใชสิทธิ์ในโครงการฯ สามารถเลื่อนการจองท่ีพักสําหรับการเขาพักตั้งแตวันท่ี  
1 ธันวาคม 2563เปนตนไป ซ่ึงการเลื่อนการเขาพักจะตองไมเกินระยะเวลาสิ้นสุดของโครงกรฯ คือวันท่ี 30 เมษายน 
2564” พรอมท้ังเห็นควรมอบหมายใหการทองเท่ียวแหงประเทศไทย กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา ดําเนินการ
หารือกับกระทรวงการคลังเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑและเง่ือนไขรายละเอียดของโครงการเราเท่ียวดวยกัน
ตามระเบียบ หลักเกณฑ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของใหไดขอยุติ และประชาสัมพันธใหกับประชาชนและผูท่ี
เก่ียวของใหมีความเขาใจเก่ียวกับรายละเอียดของโครงการฯ ท่ีเปลี่ยนแปลงไปโดยเร็ว 
 
27. เรื่อง ทบทวนแนวทางการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว ในชวงสถานการณการแพรระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโรโรนา 2019 ระลอกใหม และการบริหารจัดการผูตองกัก 
       คณะรัฐมนตรีเห็นชอบทบทวนแนวทางการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว ในชวง
สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ระลอกใหม และการบริหารจัดการผูตองกัก จาก
สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 2019 ระลอกใหม สงผลกระทบตอข้ันตอนการบริหารจัดการการทํางาน
ของคนตางดาว คาดวาจะตรวจสุขภาพและตอวีซาไมทันภายในกําหนด รวมถึงการชะลอการสงกลับผูตองกักท่ีไดรับ
โทษหรือดําเนินคดีเสร็จสิ้น จากมาตรการงดการเคลื่อนยายแรงงานตางดาว ทําใหการสงกลับทําไดลาชากวาปกติ  
ท้ังนี้ กระทรวงแรงงานไดกําหนดแนวทางการบริหารจัดการแรงงานตางดาว 2,335,671 คน ใน 3 กลุมเปาหมาย ดังนี้ 
     1. กลุมท่ีถือบัตรสีชมพู จํานวน 1,400,387 คน ประกอบดวย (1.1) กลุมแรงานตางดาวตามมติ
คณะรัฐมนตรี 20 สิงหาคม 2562 จํานวน 1,162,443 คน ใหขยายระยะเวลาการตรวจสุขภาพและขอตอ Visa 
ออกไปอีก 6 เดือนถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564  และ (1.2) กลุมแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี 4 สิงหาคม 
2563 จํานวน 237,944 คน ใหขยายระยะเวลาการตรวจสุขภาพและขอตอ Visa ออกไปอีก 6 เดือน ถึงวันท่ี           
31 กรกฎาคม 2564 
    2. กลุมแรงงานตางดาวตาม MoU จํานวน 434,784 คน ไดแก (2.1) กลุมแรงงานตางดาวตามมติ
คณะรัฐมนตรี 10 พฤศจิกายน 2563 จํานวน 119,094 คน และ (2.2) กลุมแรงงานตางดาวตาม MoU วาระการจาง
งานครบ 2 ป จํานวน 315,690 คน ใหขยายระยะเวลาการตรวจสุขภาพและขอตอ Visa ออกไปอีก 6 เดือน ซ่ึงจะ
ทยอยครบกําหนด โดยสิ้นสุดวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 
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     3. กลุมแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี 29 ธันวาคม 2563 ซ่ึงอยูระหวางยื่นลงทะเบียนคาด
วามีจํานวนประมาณ  500,000  คน ใหจัดเก็บขอมูลอัตลักษณบุคคล (Biometics) เพ่ือการพิสูจน ตัวตนของคนตาง
ดาวและความม่ันคงของประเทศ ในชวงเวลาเดียวกับท่ีตรวจโควิด- 19 ภายในวันท่ี 16 เมษายน 2564  ซ่ึงสํานักงาน
ตรวจคนเขาเมืองจะสงขอมูลคนตางดาวท่ีไดจัดเก็บอัตลักษณบุคคลแลวใหกรมการจัดหางานออกใบอนุญาตทํางาน 
   ท้ังนี้ ยังใหสถานพยาบาลเอกชนท่ีไดรับการรับรองจากกรมวิทยาศาสตรการแพทยสามารถรวมตรวจ
โควิด-19 ได เนื่องจากรัฐบาลมีนโยบายควบคุมการแพรระบาดของโรคโควิด – 19 เรงดวน และสถานพยาบาลของรัฐ
อาจมีจํานวนไมเพียงพอสําหรับการตรวจตามกําหนดภายในวันท่ี 16 เมษายน 2564 โดยอัตราคาตรวจโควิด-19 ตอง
ไมเกิน 2,300 บาท ตามท่ีกรมวิทยาศาสตรการแพทยกําหนด  
    สําหรับกลุมผูตองกักท่ีเปนคนตางดาว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว และเมียนมา) ท่ีมีประมาณ 500 คน 
อยูระหวางรอการสงกลับ ใหสามารถทํางานกรรมกรและงานบานได จนถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 เพ่ือลดภาระ
คาใชจายในการดูแล เม่ือครบกําหนดเวลาแลว ตองสงกลับประเทศตอไป 
   
28. เรื่อง มาตรการลดภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง และลดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมสําหรับท่ีอยู
อาศัยเพ่ือบรรเทาผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในป 
2564 

                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ ดังนี้ 
                   1. เห็นชอบมาตรการภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง มาตรการลดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติ
กรรมสําหรับท่ีอยูอาศัย และการบรรเทาผลกระทบแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) 
                   2. เห็นชอบหลักการตามราง พ.ร.ฎ. ลดภาษีท่ีดินฯ ท่ีกําหนดใหลดภาษีในอัตรารอยละ 90 สําหรับป
ภาษี พ.ศ. 2564 ซ่ึงเปนไปตามมาตรการภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 

                   3. เห็นชอบหลักการตามรางประกาศกระทรวงมหาดไทย กรณีท่ีดินพรอมอาคารฯ และรางประกาศ
กระทรวงมหาดไทย กรณีหองชุดฯ ซ่ึงเปนไปตามมาตรการลดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมสําหรับท่ีอยู
อาศัย 

                   4. มอบหมายใหสํานักงบประมาณและหนวยงานท่ีเก่ียวของจัดสรรงบประมาณเพ่ือชดเชยรายได
ใหแก อปท. ตามความเหมาะสม 

                   สาระสําคัญ 

                   1. มาตรการลดภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง 

                             1.1 การดําเนินการ 

                                      1) เพ่ือเตรียมการบรรเทาผลกระทบใหแกประชาชนและผูประกอบการในชวง
สถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 กระทรวงการคลังโดยสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ไดจัดประชุม
หารือรวมกับกรมธนารักษ กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กรุงเทพมหานคร และสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
เม่ือวันท่ี 16 ธันวาคม 2563 ณ หองประชุม 301 ชั้น 3 สศค. เพ่ือหารือแนวทางการบรรเทาภาระภาษีท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสรางสําหรับปภาษี 2564 ในเบื้องตน โดยท่ีประชุมเห็นควร (1) ใหลดภาษีสําหรับท่ีดินและสิ่งปลูกสรางตาม
มาตรา 55 แหง พ.ร.บ. ภาษีท่ีดินฯ ในอัตรารอยละ 50 ของจํานวนภาษีท่ีคํานวณไดสําหรับการจัดเก็บภาษีของปภาษี 
พ.ศ. 2564 ท้ังนี้ การลดภาษีดังกลาวควรใหเฉพาะผูเสียภาษีท่ีไมไดรับการลดภาษีตามพระราชกฤษฎีกาลดภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2563 อยูแลว เพ่ือไมใหเกิดการชวยเหลือท่ีซํ้าซอนเกินกวาระดับท่ีเหมาะสม และ (2) ใหขยาย
ระยะเวลาดําเนินการตาม พ.ร.บ. ภาษีท่ีดินฯ ของ อปท. ออกไปจากเดิมเปนระยะเวลา 2 เดือน 

                                      2) ตอมาประเทศไทยไดกาวเขาสูสถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 ระลอก
ใหม ท่ีมีความรุนแรงและครอบคลุมหลายพ้ืนท่ีในประเทศ ทําใหภาครัฐตองควบคุมการดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
บางประเภท ซ่ึงสงผลตอเศรษฐกิจและชีวิตความเปนอยูของประชาชนและผูประกอบการ รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลังจึงไดประชุมหารือรวมกับรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย เม่ือวันท่ี 11 มกราคม 2564 ณ ศาลา
วาการกระทรวงมหาดไทย เพ่ือพิจารณาแนวทางการบรรเทาภาระภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางสําหรับปภาษี 2564 อีก
ครั้ง โดยมีขอสรุปใหเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางในป พ.ศ. 2564 ในอัตรารอยละ 90 
ตามมาตรา 55 แหง พ.ร.บ. ภาษีท่ีดินฯ เพ่ือชวยเหลือและบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
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                             1.2 วัตถุประสงค: เพ่ือใหเหมาะสมกับสภาพความจําเปนทางเศรษฐกิจ และบรรเทา
ผลกระทบดานเศรษฐกิจและสังคมตอประชาชนและผูประกอบการท่ีเปนผูเสียภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางเนื่องจากไม
สามารถประกอบกิจกรรมทางเศรษฐกิจไดตามปกติ อันเนื่องมาจากผลกระทบจากการแพรระบาดของ COVID-19 ใน
ประเทศไทย จึงเห็นควรลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางลงรอยละ 90 ใหแกผูเสียภาษีเพ่ือชวยเหลือและบรรเทาปญหา
ความเดือดรอนของประชาชน 

                             1.3 กลุมเปาหมาย: ผูเปนเจาของท่ีดินหรือสิ่งปลูกสราง หรือครอบครองหรือทําประโยชนใน
ท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรางอันเปนทรัพยสินของรัฐ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2564 

                             1.4 ระยะเวลามาตรการ: สําหรับการจัดเก็บภาษีของปภาษี พ.ศ. 2564 

                             1.5 หลักการและสาระสําคัญ: รางพระราชกฤษฎีกาลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางบาง
ประเภท ฉบับท่ี (..) พ.ศ. .... (ราง พ.ร.ฎ. ลดภาษีท่ีดินฯ) มีหลักการและสาระสําคัญ ดังนี้ 
                                      1) เนื่องจากในป พ.ศ. 2564 การระบาดของ COVID-19 ยังคงสงผลกระทบตอระบบ
เศรษฐกิจของประเทศไทยอยางตอเนื่อง และสงผลกระทบตอประชาชนทุกสาขาอาชีพในวงกวาง จึงเห็นควรลดภาษี
สําหรับท่ีดินและสิ่งปลูกสรางท่ีจะจัดเก็บตามกฎหมายวาดวยภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางเพ่ือใหเหมาะสมกับสภาพ
ความจําเปนทางเศรษฐกิจเพ่ือบรรเทาผลกระทบตอประชาชนโดยรวม 

                                      2) ใหบังคับใชตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

                                      3) ใหลดจํานวนภาษีในอัตรารอยละ 90 ของจํานวนภาษีท่ีคํานวณไดตามมาตรา 42 
หรือมาตรา 95 แลวแตกรณี สําหรับการจัดเก็บภาษีของปภาษี พ.ศ. 2564 สําหรับท่ีดินหรือสิ่งปลูกสราง ดังตอไปนี ้
                                                3.1) ท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรางท่ีใชประโยชนในการประกอบเกษตรกรรม 

                                                3.2) ท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรางท่ีใชเปนท่ีอยูอาศัย 

                                                3.3) ท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรางท่ีใชประโยชนอ่ืนนอกจากตาม 3.1) และ 3.2) 
                                                3.4) ท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรางท่ีท้ิงไววางเปลาหรือไมไดทําประโยชนตามควรแก
สภาพ 

                                      4) การลดภาษีขางตนไมกระทบสิทธิในการบรรเทาภาระภาษีตามมาตรา 96 และ
มาตรา 97 แหง พ.ร.บ. ภาษีท่ีดินฯ 

                                      5) ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังและรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย
รักษาการตามพระราชกฤษฎีกาดังกลาว 

                             1.6 การสูญเสียรายได: คาดวาจะทําให อปท. สูญเสียรายไดประมาณ 35,545 ลานบาท 
จากประมาณจัดเก็บรายไดเดิมในป 2564 จํานวน 39,515 ลานบาท 

                   2. มาตรการลดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมสําหรับท่ีอยูอาศัย 

                             2.1 การดําเนินการ: เนื่องจากประเทศไทยไดกาวเขาสูสถานการณการแพรระบาด
ของ COVID-19 ระลอกใหม ท่ีมีความรุนแรงและครอบคลุมหลายพ้ืนท่ีในประเทศ ทําใหภาครัฐตองควบคุมการ
ดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจบางประเภท ซ่ึงสงผลตอเศรษฐกิจและชีวิตความเปนอยูของประชาชน รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลังจึงไดประชุมหารือรวมกับรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย เม่ือวันท่ี 11 มกราคม 2564 ณ ศาลา
วาการกระทรวงมหาดไทย เพ่ือพิจารณาแนวทางชวยเหลือและบรรเทาภาระของประชาชนท่ีตองการมีท่ีอยูอาศัยเปน
ของตนเอง โดยมีขอสรุปใหลดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมสําหรับท่ีอยูอาศัย ซ่ึงการลดคาธรรมเนียม
ดังกลาว มีหลักเกณฑเชนเดียวกับมาตรการลดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมสําหรับท่ีอยูอาศัยตามท่ี
คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการเม่ือวันท่ี 22 ตุลาคม 2562 และมีผลใชบังคับเม่ือวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2562 ถึงวันท่ี 
24 ธันวาคม 2563 

                             2.2 วัตถุประสงค: เพ่ือสนับสนุนและบรรเทาภาระใหแกประชาชนท่ีตองการซ้ือท่ีอยูอาศัย
ใหมสรางเสร็จพรอมขายเปนของตนเองในระดับราคาท่ีไมสูงมากและเหมาะสมกับศักยภาพของประชาชนแตละกลุม 
รวมถึงชวยรักษาระดับกิจกรรมทางเศรษฐกิจในภาคอสังหาริมทรัพย ซ่ึงเชื่อมโยงกับการจางงาน และธุรกิจท่ี
เก่ียวเนื่องกับภาคอสังหาริมทรัพยในสถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 

                             2.3 กลุมเปาหมาย: ประชาชนท่ัวไปท่ีมีความตองการมีท่ีอยูอาศัยเปนของตนเองในราคาซ้ือ
ขายไมเกิน 3 ลานบาทตอหนวย 
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                             2.4 หลักการและสาระสําคัญ: ลดคาธรรมเนียมจดทะเบียนการโอนอสังหาริมทรัพยจากเดิม
รอยละ 2 เหลือรอยละ 0.01 และลดคาจดทะเบียนการจํานองอสังหาริมทรัพยจากเดิมรอยละ 1 เหลือรอยละ 0.01 
เฉพาะการซ้ือขายอสังหาริมทรัพย ดังนี้ (1) ท่ีดินพรอมอาคารประเภทบานเดี่ยว บานแฝด บานแถว หรืออาคาร
พาณิชย จากผูจัดสรรท่ีดินตามกฎหมายวาดวยการจัดสรรท่ีดิน  หรือ (2) หองชุดจากผูประกอบการท่ีจดทะเบียน
อาคารชุด ในราคาไมเกิน 3 ลานบาทตอหนวย โดยการจดทะเบียนการโอนและการจดจํานองอสังหาริมทรัพยซ่ึงเปน
ท่ีอยูอาศัยตองดําเนินการในคราวเดียวกัน 

                             ใหมีผลบังคับใชตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

                             2.5 การสูญเสียรายได: การดําเนินการดังกลาวคาดวาจะทําให อปท. สูญเสียรายไดประมาณ 
5,900 ลานบาท 

                   3. การบรรเทาผลกระทบแก อปท. 
                             มาตรการลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางรอยละ 90 สําหรับการจัดเก็บภาษีของปภาษี พ.ศ. 
2564 และมาตรการลดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมสําหรับท่ีอยูอาศัย สงผลให อปท. สูญเสียรายได
รวมประมาณ 41,445 ลานบาท จึงเห็นควรมอบหมายใหสํานักงบประมาณและหนวยงานท่ีเก่ียวของจัดสรร
งบประมาณเพ่ือชดเชยรายไดใหแก อปท. ตามความเหมาะสมดวย 

 
29. เรื่อง การขยายกําหนดเวลาการย่ืนแบบแสดงรายการและชําระภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดหัก           
ณ ท่ีจาย และภาษีมูลคาเพ่ิม 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบการขยายกําหนดเวลาการยื่นแบบแสดงรายการและชําระภาษีเงินได
บุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย และภาษีมูลคาเพ่ิมตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ ดังนี้ 
  สาระสําคัญ 
  เพ่ือบรรเทาผลกระทบจากการแพรระบาดของ COVID-19 ระลอกใหม ใหแกประชาชนและ
ผูประกอบการโดยท่ัวไป กระทรวงการคลังจึงไดมีการดําเนินการ ดังนี้ 
  1. การขยายกําหนดเวลาการย่ืนแบบแสดงรายการและชําระภาษีใหแกผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินได
บุคคลธรรมดา 
   1.1 วัตถุประสงค เพ่ือบรรเทาภาระภาษีใหแกผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาใน
สถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 
   1.2 กลุมเปาหมาย ผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาซ่ึงยื่นแบบแสดงรายการและ
ชําระภาษีผานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต 
   1.3 ระยะเวลาดําเนินงาน ขยายระยะเวลา 3 เดือน (ถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2564) 
   1.4 วิธีดําเนินงาน ขยายกําหนดเวลาการยื่นแบบแสดงรายการและชําระภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดาสําหรับแบบแสดงรายการภาษี ภ.ง.ด. 90 และ ภ.ง.ด. 91 ของปภาษี 2563 ท่ียื่นผานระบบเครือขาย
อินเทอรเน็ตจากเดิมภายในเดือนมีนาคม 2564 ออกไปเปนภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 2564  
        ท้ังนี้ การขยายกําหนดวลาดังกลาวสามารถดําเนินการไดโดยอาศัยอํานาจตามมาตรา 3 
อัฏฐ วรรคสอง แหงประมวลรัษฎากร ซ่ึงเปนอํานาจของรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังโดยออกประกาศ
กระทรวงการคลัง จํานวน 1 ฉบับ 
   1.5 สูญเสียรายได ไมสูญเสียรายไดภาษี แตจะสงผลใหกระแสเงินสดรับจากการจัดเก็บ
รายไดรัฐบาลในสวนของภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาเลื่อนออกไป 
   1.6 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดามีสภาพคลองเพ่ิมข้ึน
ประมาณ 10,600 ลานบาท 
  2. การขยายกําหนดเวลาการย่ืนแบบแสดงรายการ นําสง และชําระภาษีใหแกผูมีหนาท่ีนําสง
ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย และการนําสงหรือการชําระภาษีมูลคาเพ่ิม 
   2.1 วัตถุประสงค เพ่ือบรรเทาภาระภาษีใหแกผูมีเงินไดและผูประกอบการในสถานการณ
การแพรระบาดของ COVID-19 
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   2.2 กลุมเปาหมาย ผูมีหนาท่ีนําสงภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจายและผูมีหนาท่ียื่นแบบแสดง
รายการภาษีหรือนําสงภาษีมูลคาเพ่ิมซ่ึงยื่นแบบแสดงรายการหรือนําสงภาษีผานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต 
   2.3 ระยะเวลาดําเนินงาน เดือนกุมภาพันธถึงเดือนมิถุนายน 2564 
   2.4 วิธีดําเนินงาน 
        ขยายเวลาการยื่นแบบแสดงรายการ นําสง และชําระภาษีของเดือนมกราคม 2564 ถึง
เดือนพฤษภาคม 2564 ท่ีตองยื่นและนําสงหรือชําระในเดือนกุมภาพันธ 2564 ถึงเดือนมิถุนายน 2564 แลวแตกรณี 
ออกไปเปนภายในวันสุดทายของเดือนนั้น ๆ เฉพาะการยื่นแบบแสดงรายการ นําสง และชําระภาษีผานระบบ
อินเทอรเน็ต สําหรับแบบแสดงรายการดังตอไปนี้ 
        1) แบบยื่นรายการภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย ตามมาตรา 59 แหงประมวลรัษฎากร 
(ภ.ง.ด. 1) 
        2) แบบยื่นรายการภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย ตามมาตรา 59 แหงประมวลรัษฎากร 
(ภ.ง.ด. 2) 
        3) แบบยื่นรายการภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย ตามมาตรา 59 แหงประมวลรัษฎากร 
(ภ.ง.ด. 3) 
        4) แบบยื่นรายการภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย ตามมาตรา 3 เตรส และมาตรา 69 ทวิ 
และการเสียภาษีตามมาตรา 65 จัตวา แหงประมวลรัษฎากร (ภ.ง.ด. 53) 
        5) แบบยื่นรายการนําสงภาษีเงินไดนิติบุคคล และการจําหนายเงินกําไร ตามมาตรา 70 
และตามมาตรา 70 ทวิ แหงประมวลรัษฎากร (ภ.ง.ด. 54) 
        6) แบบแสดงรายการภาษีมูลคาเพ่ิม ตามประมวลรัษฎากร (ภ.พ. 30) 
        7) แบบนําสงภาษีมูลคาเพ่ิม ตามประมวลรัษฎากร (ภ.พ. 36) 
        ท้ังนี้ การขยายกําหนดเวลาดังกลาวสามารถดําเนินการไดโดยอาศัยอํานาจตามมาตรา 
3 อัฏฐ วรรคสอง แหงประมวลรัษฎากร ซ่ึงเปนอํานาจของรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง โดยออกประกาศ
กระทรวงการคลัง จํานวน 1 ฉบับ 
   2.5 สูญเสียรายได ไมสูญเสียรายได แตสงผลใหกระแสเงินสดรับจากการจัดเก็บรายได
รัฐบาลเลื่อนออกไป 
   2.6 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ผูมีเงินไดและผูประกอบการมีสภาพคลองเพ่ิมข้ึน แบงเปน 
(1) ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย เปนเวลา 5 เดือน เดือนละประมาณ 21,500 ลานบาท รวมท้ังสิ้น 107,500 ลานบาท 
และ (2) ภาษีมูลคาเพ่ิม เปนเวลา 5 เดือน เดือนละประมาณ29,520 ลานบาท รวมท้ังสิ้น 147,600 ลานบาท 
 

ตางประเทศ 
30. เรื่อง การขอรับความเห็นชอบตอรางกรอบความรวมมือเพ่ือพัฒนาความพรอมดานดิจิทัลสําหรับพลเมือง
อาเซียน (Framework for Developing Digital Readiness among ASEAN Citizens) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติใหความเห็นชอบตอรางกรอบความรวมมือเพ่ือพัฒนาความพรอมดานดิจิทัล
สําหรับพลเมืองอาเซียน (Framework for Developing Digital Readiness among ASEAN Citizens) และอนุมัติ
ใหรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ในฐานะรัฐมนตรีสารนิเทศอาเซียนของประเทศไทยรับรองรางกรอบความ
รวมมือฯ ในท่ีประชุมรัฐมนตรีสารนิเทศอาเซียน ครั้งท่ี 15 ในเดือนกุมภาพันธ 2564 ท้ังนี้ หากมีการปรับเปลี่ยน
ถอยคําของรางกรอบความรวมมือดังกลาวท่ีไมสงผลกระทบตอสาระสําคัญ หรือท่ีไมขัดตอผลประโยชนของประเทศ
ไทย ใหสํานักนายกรัฐมนตรี (นร.) โดยกรมประชาสัมพันธ (กปส.) สามารถดําเนินการไดโดยไมตองเสนอตอ
คณะรัฐมนตรีพิจารณาอีกครั้ง  
(กปส. แจงวา เบื้องตนสํานักเลขาธิการอาเซียนไดแจงเวียนประเทศสมาชิกอาเซียนวาจะมีการรับรองรางกรอบความ
รวมมือฯ ในท่ีประชุมฯ ผานระบบการประชุมทางไกลผานจอภาพในวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2564) 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  รางกรอบความรวมมือฯ จะเปนเอกสารผลลัพธในการประชุมฯ ท่ีแสดงเจตนารมณของรัฐมนตรี
สารนิเทศอาเซียนในการมุงเนนใหแตละประเทศสมาชิกอาเซียนใชรางกรอบความรวมมือฯ เปนแนวทางในการ
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วิเคราะหประเด็นท่ีจําเปนในการพัฒนาความพรอมดานดิจิทัลแกประเทศสมาชิกอาเซียน ภายใต 3 แนวคิดหลัก 
ดังนี้ 
  1. แนวคิดหลัก ประกอบดวย 3 แนวคิด 
   1.1) การเขาถึงเทคโนโลยีดิจิทัล 
    - ประเทศสมาชิกอาเซียนท่ีมีความพรอมดานโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัล เชน 
ความพรอมในการเชื่อมโยงอินเทอรเน็ตและอุปกรณสําหรับเชื่อมตออินเทอรเน็ต (เชน คอมพิวเตอร และแล็ปท็อป) 
ควรทําใหคนทุกกลุมโดยเฉพาะประชากรกลุมเปราะบาง เชน ผูมีรายไดนอย ผูสูงอายุ และคนพิการ สามารถเขาถึง
เทคโนโลยีเพ่ิมข้ึน นอกจากนี้ การมีโครงการสนับสนุน เชน การใหบริการอินเทอรเน็ตแบบไมมีคาใชจายหรือราคา
ยอมเยา ยังเปนแนวทางท่ีสามารถใหความชวยเหลือผูดอยโอกาสเพ่ือลดชองวางทางดิจิทัล 
   1.2) ทักษะความเขาใจและเทคโนโลยีดิจิทัล  
    - ประเทศสมาชิกอาเซียนควรกําหนดทักษะพ้ืนฐานทางดิจิทัลท่ีประชาชน
จําเปนตองไดรับการพัฒนา โดยผานการฝกอบรมข้ันพ้ืนฐาน 
    - พลเมืองอาเซียนควรมีความตระหนักรูถึงความจําเปนของความปลอดภัยใน
โลกออนไลน และการปกปองตนเองจากภัยออนไลนและการโจมตีทางไซเบอร 
   1.3) การมีสวนรวมทางดิจิทัล 
    - บริษัทตองออกแบบเทคโนโลยีและผลิตภัณฑดิจิทัลท่ีมีความครอบคลุมและ
เปนมิตรตอผูใช รวมท้ังรัฐบาลตองผลักดันการใชดิจิทัลในองคกรระดับชุมชน ธุรกิจ และองคกรภาครัฐตาง ๆ เพ่ือ
การใหบริการทางดิจิทัลท่ีครอบคลุมทุกกลุมคน 
  2. ประโยชนสําหรับประเทศสมาชิกอาเซียน 
   - พัฒนาขีดความสามารถของพลเมืองอาเซียนในการเขาถึงและใชงานเทคโนโลยีและสื่อ
ดิจิทัล 
   -  สงเสริมใหประเทศสมาชิกอาเซียนสามารถตอบสนองตอความทาทายใหม ๆ ดานดิจิทัล 
เชน ขาวปลอม  
   -  สนับสนุนธุรกิจในการใชงานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสรางสรรคผลิตภัณฑและบริการใหม ๆ  
  3. ระยะเวลาดําเนินการ 
   - รางกรอบความรวมมือฯ มิไดกําหนดระยะเวลาดําเนินการหรือกลไกในการติดตามความ
คืบหนา เพ่ือใหเกิดความยืดหยุนในการกําหนดแนวทางของแตละประเทศสมาชิก 
 
31. เรื่อง การเตรียมการดานงบประมาณสําหรับการเปนเจาภาพจัดการประชุมเอเปคของไทย ป 2565 
  คณะรัฐมนตรีมีมติใหความเห็นชอบตอกรอบวงเงินงบประมาณของสวนราชการท่ีเก่ียวของสําหรับ
การเปนเจาภาพจัดการประชุมเอเปคของไทยในป 2565 (เจาภาพเอเปค) ประกอบดวยงบประมาณรายจายประจําป  
2565 จํานวน 2,342.28 ลานบาท  และงบประมาณรายจายประจําป  2566 จํานวน 940.82 ลานบาท  รวมท้ังสิ้น 
3,283.10 ลานบาท โดยใหสํานักงบประมาณจัดสรรงบประมาณใหแกสวนราชการท่ีรับผิดชอบภารกิจโดยตรงตอไป  

ท้ังนี้ หากในอนาคตกระทรวงการตางประเทศและหนวยงานท่ีเก่ียวของและมีภารกิจท่ีมีความจําเปน
ท่ีจะตองขอรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม ใหหนวยงานตาง ๆ พิจารณาความจําเปน เหมาะสมของภารกิจและ
วงเงินท่ีจะใชในการดําเนินการใหรอบคอบ รัดกุม และไมกอใหเกิดภาระตองบประมาณมากเกินความจําเปน กอน
เสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณตามข้ันตอนตอไป โดยใหดําเนินการใหถูกตอง ครบถวน ตามกฎหมาย ระเบียบ 
หลักเกณฑ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของอยางเครงครัดดวย 

 
  ประเทศไทยจะตองจัดการประชุมและกิจกรรมท่ีเก่ียวของเพ่ือรองรับการเปนเจาภาพเอเปคฯ 
ในชวงเดือนธันวาคม 2564 – พฤศจิกายน 2565 ประกอบดวย 

ประเภท 
การประชุม 

จํานวน 
(ครั้ง) 

สาระสําคัญ 

1. การประชุม
ระดับเจาหนาท่ี

5 จัดข้ึนตั้งแตเดือนธันวาคม 2564 ประกอบดวย การประชุมเจาหนาท่ีอาวุโส 
(Senior Officials’ Meeting – SOM) การประชุมคณะกรรมการ 
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อาวุโส (Senior 
Officials’ 
Meeting – 
SOM) 

(Committee) การประชุมคณะทํางาน (Working Group) และการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ (Workshop) ในหวงเวลาประมาณ 10 – 15 วัน ซ่ึงคาดวาจะมี
ผูเขารวมการประชุมไมต่ํากวา 1,000 คน 

2. การประชุม
ระดับรัฐมนตรี 
(APEC 
Ministerial 
Meeting – 
AMM) 

9 จัดข้ึนกอนการประชุมระดับผูนํา โดยมีการประชุมรายสาขาท่ีสําคัญ 2 ครั้ง 
ไดแก การประชุมรัฐมนตรีการคา (Ministers Responsible for Trade – 
MRT) และการประชุมรัฐมนตรีการคลัง (Finance Minister Meeting – FMM) 
นอกจานี้ จะมีการจัดประชุมรายสาขาอ่ืน ๆ ตามวาระหรือหัวขอสําคัญท่ีไทย
ตองการผลักดัน เชน การทองเท่ียว SMEs และความม่ันคงทางอาหาร เปนตน 

3. การประชุม
ระดับผูนํา 
(APEC 
Economic 
Leaders’ 
Meeting – 
AELM) 

1 จัดข้ึนในเดือนพฤศจิกายน 2565 ใชเวลาประมาณ 7 วัน คาดวาจะมีผูเขารวม
ประชุมประมาณ 10,000 คน โดยมีผูนําเอเปคจาก 21 เขตเศรษฐกิจ ผูนําจาก
ประเทศท่ีเปนแขกรับเชิญของเจาภาพ องคการระหวางประเทศ เชน กองทุน
การเงินระหวางประเทศ (IMF) องคการความรวมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (OECD) ผูเขารวมการประชุมระดับตาง ๆ และสื่อมวลชนไทยและ
ตางประเทศ ซ่ึงในชวงการประชุมผูนําจะมีกิจกรรมท่ีเก่ียวเนื่องกัน ไดแก การ
ประชุมเจาหนาท่ีอาวุโสเอเปคครั้งสุดทาย การประชุมรัฐมนตรีเอเปค การ
ประชุม APEC CEO Summit การหารือระหวางผูนําเขตเศรษฐกิจเอเปคกับ
สภาท่ีปรึกษาทางธุรกิจเอเปค (APEC Business Advisory Council – ABAC) 
และการประชุมผูนําเขตเศรษฐกิจเอเปค 

  นอกจากการประชุมขางตน สวนราชการท่ีเก่ียวของจะเปนเจาภาพจัดการประชุมและ/หรือกิจกรรม
อ่ืน ๆ เพ่ิมเติม เชน การจัดกิจกรรมสัปดาหความม่ันคงทางอาหาร (Food Security Week) และการดําเนินโครงการ
โรงเรียนเครือขายเอเปค เปนตน 
 
32. เรื่อง การรับรองแถลงการณรวมจากการประชุมระดับอนุภูมิภาควาดวยการตอตานการกอการรายและความ
ม่ันคงขามชาติ (The Sub – Regional Meeting on Counter Terrorism and Transnational Security) ครั้งท่ี 3 
  คณะรัฐมนตรีมีมติใหความเห็นชอบตอแถลงการณรวมจากการประชุมระดับอนุภูมิภาควาดวยการ
ตอตานการกอการรายและความม่ันคงขามชาติ (The Sub – Regional Meeting on Counter Terrorism and 
Transnational Security) ครั้งท่ี 3 ตามท่ีสํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติเสนอ 
  สาระสําคัญของแถลงการณรวมฯ มีรายละเอียดสรุปได ดังนี้ 
 

ประเด็น สาระสําคัญ 
1) การแสวงหาผลประโยชน
จ ากสถานการณ ก า รแพร
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโค
โ รนา  2019  ของก ลุ ม ท่ี มี
แนวคิด สุดโต ง ท่ีนิยมความ
รุนแรง 

การหารือเก่ียวกับการตอตานการกอการรายในชวงการแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เนื่องจากกลุมหัวรุนแรงท่ัวโลกยังคง
เผยแพรอุดมการณท่ีสุดโตงและแสวงหาผลประโยชนจากความแตกแยก 
โดยผนวกประเด็นปญหาการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ไวในเรื่องเลาและการโฆษณาชวนเชื่อ โดยการใชประโยชนจาก
อินเทอรเน็ตเพ่ือใหกลุมกอการรายและผูมีแนวคิดสุดโตงท่ีนิยมความ
รุนแรงและสามารถเผยแพรแนวคิดของตนท่ัวภูมิภาคได 

2) การแกไขปญหาการกอการ
รายอยางย่ังยืน 

เนนย้ําถึงความจําเปนท่ีจะตองทุมเทในการตอบสนองตอปญหาแบบ        
องครวมอยางตอเนื่อง ตั้งแตการริเริ่มนโนบายสรางสังคมท่ีมีความยึดโยง
ระหวางกันและทุกคนมีสวนรวม ตลอดจนการใหความสําคัญกับการ
ตอบสนองท่ีเปนไปตามหลักกฎหมายและการบังคับใชกฎหมายท่ีมีความ
ทันสมัยและเหมาะสม 
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3) การหารือแลกเปล่ียนขอมูล
เกี่ยวกับภัยคุกคามและแนว
ปฏิบัติท่ีดีในการบริหารจัดการ
กลุมนักรบกอการรายตางชาติ 

- การเดินทางเขา – ออก ภายในภูมิภาคโดยเฉพาะพ้ืนท่ีขัดแยงของ
นักรบกอการรายตางชาติและสมาชิกในครอบครัว ซ่ึงเปนปญหาหลักท่ี
คุกคามความม่ันคงของภูมิภาค 
- ความทาทายดานสังคมและกฎหมายท่ีมีความซับซอน ซ่ึงเชื่อมโยงกับ
การเคลื่อนไหวของนักรบกอการรายตางชาติและสมาชิกในครอบครัว
รวมท้ังประเด็นตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการระบุตัวตน การยายท่ีอยูใหม 
การสงกลับประเทศตนทาง  
- ถึงแมวาแตละประเทศจะมีรูปแบบการดําเนินคดี การบําบัดฟนฟู และ
การกลับเขาสูสังคมตามบริบทแตละประเทศ แตการกําหนดแนวทาง
รวมกันในการดําเนินคดี การหลุดพนจากกลุมและแนวคิดกอการราย 
การบําบัดฟนฟู และการกลับเขาสูสังคมของนักรบกอการรายตางชาติ 
เปนสิ่งจําเปน เพ่ือแบงปนขอมูลเก่ียวกับความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนใหมและแนว
ปฏิบัติท่ีดีในการตอบสนองภัยคุกคามดานการกอการรายในภูมิภาค 

4) การมีสวนรวมของ
ประชาชน 

- ย้ําถึงความสําคัญของการมีสวนรวมของภาคประชาสังคม ภาคเอกชน 
สตรี เยาวชน ชุมชน และผูนําศาสนาในการปองกันแนวคิดสุดโตงท่ีนิยม
ความรุนแรง และการสรางสังคมใหเปนสังคมท่ีมีความสามารถในการ
ปรับตัวและฟนตัว  
- บทบาทของภาคประชาสังคมในการชวยเสริมงานของภาครัฐในการ
บําบัดฟนฟูและนําผู ท่ี เคยมีแนวคิดสุดโตงท่ีนิยมความรุนแรงและ
ครอบครัวกลับสูสังคม 

5) ความรวมมือในการจัดตั้ง
เวทีหารือระดับเจาหนาท่ี
อาวุโสดานนโยบายการ
ตอตานการกอการราย 

จัดตั้งเวทีหารือดานนโยบายตอตานการกอการรายระดับเจาหนาท่ีอาวุโส 
ภายใตการสนับสนุนของการประชุมระดับอนุภูมิภาควาดวยการตอตาน
การกอการรายและความม่ันคงขามชาติ เพ่ือหาแนวทางและแบงปนแนว
ปฏิบัติท่ีดีในการบริหารจัดการประเด็นทางนโยบายท่ีเก่ียวกับการตอตาน
การกอการราย รวมถึงประเด็นท่ีเก่ียวของกับการเคลื่อนไหวของนักรบ
กอการรายตางชาติ เพ่ือเปดโอกาสใหผูเชี่ยวชาญดานนโยบายของรัฐและ
หนวยงานอ่ืนท่ีมีความเชี่ยวชาญดานการตอตานการกอการรายเขารวม
ดวย ท้ังนี้ อินโดนีเซียกับออสเตรเลียจะเปนเจาภาพรวมกันในการจัด
ประชุมดานนโยบายครั้งแรกผานทางระบบออนไลนในป พ.ศ. 2564 

 
33. เรื่อง ผลการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน ครั้งท่ี 38 และการประชุมอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบผลการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน ครั้งท่ี 38 และการประชุมอ่ืนท่ี
เก่ียวของ ระหวางวันท่ี 17 - 20 พฤศจิกายน 2563 [คณะรัฐมนตรีมีมติ (17 พฤศจิกายน 2563) เห็นชอบรางถอย
แถลงรวมของการประขุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน ครั้งท่ี 38 และการประชุมอ่ืนท่ีเก่ียวของรวม 4 ฉบับ] โดยรอง
นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงานเปนหัวหนาคณะผูแทนไทยเขารวมการประชุมดังกลาว สรุป
สาระสําคัญได ดังนี้ 
  1. การประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน ครั้งท่ี 38 มีสาระสําคัญ เชน 
   1.1 การเช่ือมโยงโครงขายสายสงไฟฟาอาเซียน (ASEAN Power Grid: APG) 
    - การเชื่อมโยงสายสงไฟฟาในลักษณะสองประเทศภายใต APG มีท้ังหมด 16 
โครงการ ดําเนินการเสร็จแลวจํานวน 7,720 เมกะวัตต โดยขณะนี้อยูระหวางศึกษาแผนแมบทโครงการเชื่อมโยงสาย
สงไฟฟาอาเซียน ระยะท่ี 3 ใหสอดรับกับเปาหมายท่ีจะเพ่ิมปริมาณพลังงานหมุนเวียนและรองรับการซ้ือขายไฟฟาใน
ระดับพหุภาคีในอนาคต 
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    -  เห็นชอบใหมีการขยายโครงการบูรณาการซ้ือขายไฟฟาพหุภาคีสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ประเทศไทย (ไทย) สหพันธรัฐมาเลเซีย (มาเลเซีย) และสาธารณรัฐสิงคโปร 
(สิงคโปร) 
   1.2 การเช่ือมโยงทอสงกาซธรรมชาติอาเซียน 
    - การกอสรางทอสงกาซธรรมชาติเพ่ือเชื่อมตอการสงกาซธรรมชาติขามพรมแดน 
จํานวน 13 แหง รวมจํานวนท่ีสามารถผลิตได 38.75 ลานตันตอป 
    -  ความรวมมือกับสหรัฐอเมริกาในการแบงปนองคความรูและยกระดับ
ความสามารถทางเทคนิคแกคณะรัฐมนตรีอาเซียนดานปโตรเลียม 
   1.3 ถานหินและเทคโนโลยีถานหินสะอาด 
    เห็นชอบการจัดทําฐานขอมูลระบบสารสนเทศดานถานหินอาเซียนเพ่ือรวบรวม
ขอมูลและสถิติท่ีเก่ียวของกับถานหินเปนประจําทุกปและการจัดตั้งศูนยความเปนเลิศแหงอาเซียนดานเทคโนโลยีถาน
หินสะอาด 
   1.4 ประสิทธิภาพและการอนุรักษพลังงาน 
    - เห็นชอบการเพ่ิมเปาหมายการลดความเขมการใชพลังงานลงในป 2568 จาก
เดิมรอยละ 30 เปนรอยละ 32 โดยคํานึงถึงผลกระทบจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-
19) ท่ีสงผลตอเศรษฐกิจและการใชพลังงานในภูมิภาค 
    -  การสรางมาตรฐานเดียวกันของระบบเครื่องปรับอากาศและอุปกรณสองสวางซ่ึง
จะชวยใหประหยัดพลังงานและสงผลตอการลดความเขมการใชพลังงานลงใหไดตามเปาหมายท่ีกําหนด 
   1.5 พลังงานหมุนเวียน 
    - อาเซียนสามารถดําเนินการใหบรรลุเปาหมายการใชพลังงานหมุนเวียนไดรอยละ 
13.9 และการเพ่ิมสัดสวนพลังงานหมุนเวียนในระบบกําลังการผลิตติดตั้งไฟฟาท่ีรอยละ 26.8  
    -  เห็นชอบการเพ่ิมปริมาณสัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนในภูมิภาคใหไดรอยละ 
23 ภายในป 2568 และเพ่ิมสัดสวนพลังงานหมุนเวียนในกําลังการผลิตติดตั้งระบบสายไฟฟาใหไดรอยละ 35 ภายใน
ป 2568 
   1.6 นโยบายและแผนพลังงานของภูมิภาค 
    - รับทราบสรุปรายงานฉบับสมบูรณของแผนปฏิบัติการความรวมมือดานพลังงาน
อาเซียนระยะท่ี 1 พ.ศ. 2559 - 2563 
    -  เห็นชอบแผนปฏิบัติการความรวมมือดานพลังงานอาเซียน ระยะท่ี 2 พ.ศ. 2554 
- 2568 ซ่ึงไดจัดทําเสร็จแลว 
   1.7 พลังงานนิวเคลียรเพ่ือประชาชน  
    รับทราบการดําเนินงานภายใตเครือขายความรวมมือดานพลังงานนิวเคลียร โดย
มุงเนนการสรางขีดความสามารถของบุคลากรประเทศสมาชิกอาเซียน 
   1.8 การรับรองถอยแถลงรวมของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน ครั้งท่ี 38  
    ท่ีประชุมไดรับรองถอยแถลงรวมฯ ซ่ึงเปนไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบ
แลวเม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563 
  2. การประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงานบวกสาม [สาธารณรัฐประชาชนจีน (จีน) 
สาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลี) และญ่ีปุน] ครั้งท่ี 17  
   2.1 ท่ีประชุมมุงเนนความรวมมือดานความม่ันคงทางพลังงาน ตลาดน้ํามันและกาซ
ธรรมชาติ พลังงานหมุนเวียน ประสิทธิภาพและการอนุรักษพลังงานและพลังงานสะอาดเพ่ือผลักดันอาเซียนไปสู
ความสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนดไวในแผนปฏิบัติการความรวมมือดานพลังงานอาเซียน ระยะท่ี 2 
   2.2 รับรองถอยแถลงรวมของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงานบวกสาม ครั้งท่ี 17 
ซ่ึงเปนไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบแลวเม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563  
  3. การประชุมรัฐมนตรีพลังงานแหงเอเชียตะวันออก (จีน เกาหลี ญ่ีปุน สาธารณรัฐอินเดีย 
นิวซีแลนด เครือรัฐออสเตรเลีย สหรัฐอเมริกา และสหพันธรัฐรัสเซีย) ครั้งท่ี 14 
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   3.1 รับทราบความคืบหนาในการดําเนินกิจกรรม ดังนี้ 1) ประสิทธิภาพและการอนุรักษ
พลังงาน 2) การเพ่ิมเชื้อเพลิงชีวภาพในภาคขนสงและวัตถุประสงคอ่ืน ๆ และ 3) การพัฒนาพลังงานหมุนเวียนและ
พลังงานทางเลือกและการหารือถึงผลกระทบจากสถานการณโควิด-19 ท่ีสงผลกระทบตอดานพลังงานในกลุมประเทศ
อาเซียน นอกจากนี้ ประเทศคูเจรจาไดเสนอขอริเริ่มดานเทคโนโลยีพลังงานท่ีสําคัญแกประเทศสมาชิกอาเซียน เชน 
การกักเก็บพลังงาน และเทคโนโลยีการดักจับ การใชประโยชน และกักเก็บคารบอน 
   3.2 รับรองถอยแถลงรวมของการประชุมรัฐมนตรีพลังงานแหงเอเชียตะวันออก ครั้งท่ี 14 
ซ่ึงเปนไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบแลวเม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563 
  4. การประชุมระดับรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงานกับทบวงการพลังงานระหวางประเทศ ครั้งท่ี 
6 ไดมีการหารือในประเด็นการเปลี่ยนผานดานพลังงานจากการใชเชื้อเพลิงฟอสซิลไปสูเชื้อเพลิงพลังงานสะอาดผาน
กรอบความรวมมือและการสนับสนุนใหอาเซียนสามารถรับมือกับความทาทายดานพลังงานไดทันตอเหตุการณ โดยมี
การกําหนดกิจกรรมความรวมมือตาง ๆ เพ่ือสนับสนุนแผนปฏิบัติการดานพลังงานอาเซียน ระยะท่ี 2 ตอไป 
  5. การประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงานกับทบวงการพลังงานหมุนเวียนระหวางประเทศ 
ครั้งท่ี 4 ไดหารือเก่ียวกับแนวโนม อนาคต และความทาทาย ในการเปลี่ยนผานดานพลังงานไปสูพลังงานสะอาดของ
โลก ซ่ึงเทคโนโลยีในการผลิตพลังงานสะอาดในปจจุบันไดพัฒนาอยางรวดเร็ว สงผลใหพลังงานสะอาดมีราคาถูกลง
และเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมากข้ึน โดยมีการใชพลังงานหมุนเวียนในสัดสวนท่ีมากกวาพลังงานสิ้นเปลืองอยาง
ตอเนื่อง ตั้งแตป 2558 จนถึงปจจุบัน นอกจากนี้ ทบวงพลังงานหมุนเวียนระหวางประเทศไดนําเสนอทิศทางของ
แผนปฏิบัติการและความกาวหนาในการปฏิบัติการภายใตบันทึกความเขาใจระหวางอาเซียนกับทบวงพลังงาน
หมุนเวียนระหวางประเทศ ซ่ึงจะชวยรองรับความทาทายของการเปลี่ยนผานดานพลังงานอาเซียนใหไปสูเปาหมาย
การใชพลังงานหมุนเวียนในสัดสวนรอยละ 23 ภายในป 2568 รวมท้ังไดนําเสนอแผนสนับสนุนประเทศสมาชิก
อาเซียนในการเปลี่ยนผานดานพลังงานและแผนการจัดกิจกรรมระดับภูมิภาคเพ่ือสรางความมีสวนรวมในภูมิภาค เปน
ตน 
  6. การหารือทวิภาคีและพหุภาคีอ่ืน ๆ 
   6.1 การประชุมระดับรัฐมนตรีพลังงานของโครงการบูรณาการดานไฟฟาระหวาง สปป.
ลาว ไทย มาเลเซีย และสิงคโปร 
    6.1.1 เห็นชอบการตั้งคณะทํางานเพ่ือศึกษาความเปนไปไดในการเชื่อมโยงทาง
เทคนิคและการซ้ือขายไฟฟาขามพรมแดน 
    6.1.2 รับรองถอยแถลงรวมโครงการบูรณาการดานไฟฟาระหวาง สปป.ลาว ไทย 
มาเลเซีย และสิงคโปร ซ่ึงเปนไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบแลวเม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563 
   6.2 การประชุมหารือทวิภาคีกับสาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมา (เมียนมา) 
    ไทยไดเสนอแนวทางสนับสนุนการพัฒนาดานไฟฟาในเมียนมาเพ่ือเสริมสรางความ
ม่ันคงดานพลังงานไฟฟาใหกับท้ังสองประเทศและสามารถสงเสริมนโยบายของไทยในการเปนศูนยกลางการซ้ือขาย
ไฟฟาในภูมิภาคอาเซียนในอนาคต เชน โครงการเชื่อมโยงจุดซ้ือขายไฟฟาแมสอด-เมียวดี โครงการลงทุนปรับปรุง
ระบบจําหนายไฟฟาในกรุงยางกุง การเสนอใหเมียนมาพิจารณาจัดทําบันทึกความเขาใจความรวมมือดานพลังงาน
และดานไฟฟาระหวางไทย-เมียนมาฉบับใหมเพ่ือทดแทนฉบับเดิม และการแสวงหาโอกาสในการซ้ือขายไฟฟาพหุภาคี
ระหวาง สปป.ลาว-ไทย-เมียนมา ในอนาคต ท้ังนี้ เมียนมาไดเชิญชวนใหบริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) ลงทุนในแหลง
ปโตรเลียม A6 ในเมียนมาดวย 
  7. การประชุมภาคธุรกิจพลังงานอาเซียน ประจําป 2563 ท่ีประชุมไดแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับ
การเปลี่ยนผานดานพลังงานในภูมิภาคอาเซียน และการคาการลงทุนดานพลังงานในภูมิภาคอาเซียนในอนาคต 
รวมถึงไดมีการประกาศรางวัลพลังงานอาเซียน ซ่ึงไทยมีผูไดรับรางวัลท้ังสิ้น 28 รางวัล 
  8. บทบาทของไทยในการประชุม 
   8.1 แสดงวิสัยทัศนเก่ียวกับสถานการณพลังงานในปจจุบัน โดยระบุวา การแพรระบาดของ
โควิด-19 ไดสงผลกระทบตอเศรษฐกิจอาเซียน ดังนั้น อาเซียนควรใหความสําคัญในการจัดหาพลังงานใหเพียงพอตอ
ความตองการ การมีเสถียรภาพ มีราคาท่ีหาซ้ือไดและยั่งยืน และสามารถกาวขามสถานการณดังกลาวไปดวยกัน ท้ังนี้ 
ไทยมีการดําเนินโครงการโรงไฟฟาชุมชนเพ่ือเศรษฐกิจฐานรากจากพลังงานหมุนเวียน โครงการนํารองปริมาณรับซ้ือ
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เบื้องตน 150 เมกะวัตต เพ่ือเสริมสรางความม่ันคงดานพลังงานและศักยภาพการใชประโยชนจากทรัพยากรใน
ทองถ่ิน 
   8.2 นําเสนอนโยบายและการพัฒนาพลังงานของไทยใหท่ีประชุมทราบโดยยินดีท่ีจะ
สงเสริมการซ้ือขายพลังงานไฟฟาแบบพหุภาคีในอาเซียนเพ่ือสงเสริมการเชื่อมโยงทางพลังงานในภูมิภาคและ
สนับสนุนความเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน รวมท้ังสนับสนุนการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการความรวมมือ
พลงังานอาเซียนในสาขาความรวมมือตาง ๆ 
 
34. เรื่อง ผลการประชุมผูนําเขตเศรษฐกิจเอเปค ครั้งท่ี 27 และการประชุมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผลการประชุมผูนําเขตเศรษฐกิจเอเปค ครั้งท่ี 27 และการประชุมอ่ืน ๆ 
ท่ีเก่ียวของ พรอมท้ังมอบหมายหนวยงานท่ีเก่ียวของนําผลการประชุมฯ ไปปฏิบัติและติดตามความคืบหนาตอไป  
ตามท่ีกระทรวงการตางประเทศ (กต.) เสนอ   
 
 
  สาระสําคัญของเรื่อง   
  นายกรัฐมนตรีไดเขารวมประชุมผูนําเขตเศรษฐกิจเอเปค ครั้งท่ี 27 และการประชุมอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของ ซ่ึงมาเลเซียเปนเจาภาพจัดการประชุมผานระบบการประชุมทางไกลระหวางวันท่ี 16-20 พฤศจิกายน  
2563               สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
  1. ภาพรวม มาเลเซียกําหนดหัวขอหลักของการประชุม คือ “การใชประโยชนสูงสุดจากศักยภาพ
มนุษยเพ่ืออนาคตท่ีพรอมรับความเปล่ียนแปลงและมุงสูความรุงเรืองรวมกัน การปรับเปล่ียน การจัดลําดับ
ความสําคัญ ความกาวหนา” โดยมีประเด็นสําคัญ 3 ประเด็น ไดแก (1) การพัฒนาบริบทของการคาและการลงทุน 
(2) การมีสวนรวมท่ีครอบคลุมดานเศรษฐกิจผานเศรษฐกิจดิจิทัลและเทคโนโลยี และ (3) การขับเคลื่อนความยั่งยืน
รูปแบบใหม  ท้ังนี้ ท่ีประชุมไดใหการรับรองเอกสารผลลัพธการประชุมท่ีสําคัญรวม 3 ฉบับ ไดแก (1) ปฏิญญาผูนํา
เขตเศษฐกิจเอเปค ครั้งท่ี 27 (ปฏิญญากัวลาลัมเปอร ค.ศ. 2020) (2) วิสัยทัศนปุตราจายาของเอเปค ค.ศ. 2040และ 
(3) ถอยแถลงรวมรัฐมนตรีเอเปค ครั้งท่ี 31 ซ่ึงคณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบแลวเม่ือวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2563 
(ตามขอ 2) 
  2. บทบาทของประเทศไทย (ไทย) นายกรัฐมนตรีไดกลาวถอยแถลงในชวงการประชุมผูนําเขต
เศรษฐกิจเอปค ครั้งท่ี 2 และรวมกลาวปาฐกถาแสดงวิสัยทัศนในหัวขอ “บทบาทอาเซียนในอนาคตของเอเปค” 
นอกจากนั้น รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศ และผูชวยรัฐมนตรีประจํากระทรวง
พาณิชย (นายสรรเสริญ สมะลาภา) ไดกลาวถอยแถลงในการประชุมรัฐมนตรีเอเปค ครั้งท่ี 31 โดยไทยเห็นความ 
จําเปนของการผลักดัน 3 ประเด็น ไดแก (1) ความเช่ือมโยงอยางไรรอยตอในทุกมิติ โดยเฉพาะในดานดิจิทัล (2) 
การเจริญเติบโตท่ีครอบคลุมและย่ังยืน ทุกภาคสวนของสังคมไดรับประโยชนท่ีจับตองไดอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 
เนนความสําคัญของการเขาถึงเงินทุนและเตรียมความพรอมใหแกวิสาหกิจขนาดกลาง ขนาดเล็กและขนาดยอม 
(Micro, Small and Medium-sized Enterprises: MSMES) แรงานในภาคบริการ สตรี และคนหนุมสาว และ (3) 
การสรางระบบเศรษฐกิจและสังคมท่ียึดหยุนตอการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วเพ่ือสรางความอยูดีกินดีใหประชาชน 
โดยมุงขจัดความยากจน รวมท้ังเห็นวา แนวทางความรวมมือในอาเซียนและเอเปคสามารถสนับสนุนและสงเสริมซ่ึง
กันและกันได 
  3. ผลประโยชนท่ีไทยไดรับ ประกอบดวย 
   3.1 ผลประโยชนดานการรับมือกับโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)  เชน การ
ชวยเหลือนักธุรกิจและ MSMEs การสนับสนุนการเพ่ิมการเขาถึงยา เวชภัณฑและสินคาท่ีจําเปนของประชาชน การ
ย้ําเจตนารมณการเคารพกฎระเบียบการคาพหุภาคีและการใหสิทธิพิเศษแกนักธุรกิจ โดยไทยไดเปดใหนักธุรกิจจาก 
10 เขตเศรษฐกิจเอเปค ไดแก นิวซีแลนด เครือรัฐออสเตรเลีย  สาธารณรัฐสิงคโปร มาเลเซีย สาธารณรัฐเกาหลี ญี่ปุน 
สาธารณรัฐประชาชนจีน เขตบริหารพิเศษฮองกงแหงสาธารณรัฐประชาชนจีน สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน) และ
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ใชบัตรเดินทางสําหรับนักธุรกิจเอเปคในการเดินทางเขาไทยไดแลว 
   3.2 ผลประโยชนจากนโยบายท่ีเอเปคผลักดัน ไดแก การใชเทคโนโลยีดิจิทัลเปนเครื่องมือ
สงเสริมใหธุรกิจเติบโตและเขาถึงตลาดโลก การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัล ความเชื่อมโยงดานกฎระเบียบ การ
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สงเสริมบทบาทของผูหญิงในระบบเศรษฐกิจ โดยเฉพาะจากแผนบทลาเซเรนาเพ่ือสตรีและการเจริญเติบโตท่ี
ครอบคลุม 
  4. ท่ีประชุมหารือเก่ียวกับประเด็นสําคัญท่ีสงผลกระทบตอภูมิภาคเอเชีย-แปชิฟก ไดแก 

หัวขอ สาระสําคัญ 
การรวมมือกันตอสู บรรเทา และฟนฟูภูมิภาคจากการ
แพรระบาดของโควิด-19 
 
 

เรงรัดการพัฒนาวัคซีนท่ีมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และ
ราคาเขาถึงไดอยางเทาเทียม รวมถึงการอํานวยความ
สะดวกการเคล่ือนยายสินคา เวชภัณฑ บริการดาน
การแพทยและบุคลากรท่ีจําเปน 

อนาคตของเอเปคภายหลังการสิ้นสุดของเปาหมาย              
โบกอร  

ย้ําความสําคัญของการสรางภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟกท่ีเปด
กวางมีพลวัต พรอมรับความเปลี่ยนแปลงและมีสันติภาพ 
ภายใน ค.ศ. 2040 การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจตอง
เขมแข็ง สมดุล ม่ันคง ยั่งยืนและครอบคลุม 

การสงเสริมการคาและการลงทุนเสรีเปดกวาง เปนธรรม 
ไมเลือกปฏิบัติโปรงใส และคาดการณได  

ยึดม่ันตอกฎระเบียบทางการคาภายใตกรอบองคการ
การคาโลกสนับสนุนระบบการคาพหุภาคี และสงเสริม
การรวมตัวทางเศรษฐกิจระดับภู มิภาค โดยเฉพาะ              
เขตการคาเสรีเอเชีย-แปซิฟก และความเชื่อมโยงระดับ
ภูมิภาค รวมถึงการเสริมสรางความเขมแข็งของหวงโซ
อุปทาน 

การสงเสริมนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล สงเสริมใหใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการ
กระตุนและฟนฟูเศรษฐกิจ รับมือและปองกันภัยดาน
สุขภาพ รวมท้ังสงเสริมการมีสวนรวมทางเศรษฐกิจและ
การเงินอยางครอบคลุมและเทาเทียมเพ่ือเตรียมพรอม
เขาสูยุคดิจิทัลและพาณิชยอิเล็กทรอนิกสโดยพัฒนา
ทักษะใหประชาชน โดยเฉพาะสตรี เยาวชน  กลุม
เปราะบางทางสังคม และ MSMEs นอกจากนี้ ควรสราง
สภาพแวดลอมดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ท่ีปลอดภัย เปดกวางเขาถึงได และปรับปรุงกฎระเบียบท่ี
มีอยูใหสอดคลองกัน 

การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีมีคุณภาพอยาง
ครอบคลุมและยั่งยืน 

เนนความสําคัญของความม่ันคงทางอาหารและพลังงาน 
การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ การ
ทําประมงผิดกฎหมาย ขาดการรายงานและไรการ
ควบคุม ขยะทะเล และภัยฉุกเฉินตาง ๆ การอนุรักษ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ โดยย้ําความสําคัญของการ
สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวน รวมถึงการปฏิรูป
เชิงโครงสราง 

 
  5. มาเลเซียไดสงมอบตําแหนงเจาภาพเอเปคใหแกนิวซีแลนด โดยนายกรัฐมนตรีนิวซีแลนด
ประกาศหัวขอหลักการเปนเจาภาพ คือ “รวมกัน ทํางาน และเติบโตไปดวยกัน” โดยจะเนนประเด็นการคาและการ
ลงทุนเปนหลักเพ่ือสงเสริมการเจริญเติบโตท่ีครอบคลุมและยั่งยืน คํานึงถึงสิ่งแวดลอม สิทธิของชนกลุมนอย และใช
เทคโนโลยีดิจิทัลเปนเครื่องมือผลักดันใหประสบความสําเร็จ 
  6. การเตรียมการเปนเจาภาพเอเปคของไทยในป 2565 ในชวงท่ีผานมาไทยไดรับหนาท่ีสําคัญใน
กรอบเอเปค เชน ประธานคณะทํางานขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจิทัล สําหรับการประชุมเอเปคประจํา 2564 และ 2565
และประธานคณะกรรมการสงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจและวิชาการสําหรับการประชุมเอเปคประจําป 2564 
และสําหรับการเปนเจาภาพเอเปคของไทยใน 2565 ท้ังนี้ ในการเปนเจาภาพเอเปคของไทยในป 2565 เปนยุคปกติ
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ใหมท่ีจะเปลี่ยนวิถีชีวิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจของโลก ไทยสามารถสงเสริมประเด็นสาธารณสุขท่ีไทยไดรับการ
ยอมรับจากประชาคมระหวางประเทศ โดยเฉพาะจากการควบคุมการแพรระบาดของโควิด-19 ประเด็นความม่ันคง
ทางอาหารและการเกษตร (บทบาทการเปนผูผลิตอาหารใหแกโลก) และการสงเสริมความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
เพ่ือนําไปสูการพัฒนาท่ีครอบคลุมและยั่งยืน โดยใชประโยชนจากเทคโนโลยี โครงขายเศรษฐกิจดิจิทัลและอาศัยความ
รวมมือจากทุกภาคสวน  
  ท้ังนี้ เพ่ือใหมีการนําผลการประชุมผูนําเขตเศรษฐกิจเอเปค ครั้งท่ี 27 และการประชุมอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของไปปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรม เชน การตอสูและบรรเทาผลกระทบของโควิด-19 การสงเสริมการคาการ
ลงทุน การมีสวนรวมทางเศรษฐกิจอยางครอบคลุมผานเศรษฐกิจดิจิทัลและเทคโนโลยี และการดําเนินการตามวาระ
ใหมเพ่ือการปฏิรูปโครงสรางเอเปค จึงมีประเด็นท่ีตองมอบหมายใหสวนราชการท่ีเก่ียวของ ไดแก กระทรวงการคลัง 
กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ กระทรวงคมนาคม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กระทรวงพลังงาน  กระทรวงพาณิชย กระทรวงหาดไทย 
กระทรวงแรงงาน กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงอุตสาหกรรม สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
สํานักงานตํารวจแหงชาติ สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม สํานักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติและธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) นําไปดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 
 

แตงตั้ง 
35. เรื่อง การแตงตั้งโฆษกกระทรวงวัฒนธรรม และรองโฆษกกระทรวงวัฒนธรรม  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีกระทรวงวัฒนธรรม (วธ.) เสนอการแตงตั้งโฆษก วธ. และรอง
โฆษก วธ. ดังนี้   
   1. นายประสพ เรียงเงิน รองปลัด วธ. เปนโฆษก วธ.    
   2. นางสาวเพชรรัตน สายทอง ผูชวยปลัด วธ. เปนรองโฆษก วธ.  
   ซ่ึง วธ. ไดมีคําสั่ง วธ. ท่ี 4/2564 เรื่อง การแตงตั้งโฆษก วธ. และรองโฆษก วธ. แลว  
 
36. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวง
สาธารณสุข)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขเสนอแตงตั้งขาราชการพลเรือน
สามัญ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับทรงคุณวุฒิ จํานวน 2 ราย ตั้งแตวันท่ีมี
คุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ดังนี้    
   1. นายสอาด ตรีพงษกรุณา นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) โรงพยาบาลราช
วิถี กรมการแพทย ดํารงตําแหนง นายแพทยทรงคุณวุฒิ (ดานเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) โรงพยาบาลราชวิถี กรมการ
แพทย ตั้งแตวันท่ี 22 เมษายน 2563  
    2. นางสายจินต อิสีประดิฐ ผูอํานวยการโรงพยาบาล (ผูอํานวยการเฉพาะดาน (แพทย) ระดับสูง) 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ (วัดไรขิง) กรมการแพทย ดํารงตําแหนง นายแพทยทรงคุณวุฒิ (ดานเวชกรรม สาขา
จักษุวิทยา) โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ (วัดไรขิง) กรมการแพทย ตั้งแตวันท่ี 24 กรกฎาคม 2563 
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป    
 
37. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (สํานัก
นายกรัฐมนตรี)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีสํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติเสนอแตงตั้ง นายสิทธินันท  
มานิตกุล ผูอํานวยการกอง (ผูอํานวยการระดับสูง) กองความม่ันคงภายในประเทศ สํานักงานสภาความม่ันคง
แหงชาติ ใหดํารงตําแหนงท่ีปรึกษาดานการประสานกิจการความม่ันคง (นักวิเคราะหนโยบายและแผนทรงคุณวุฒิ) 
สํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี ตั้งแตวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2563 ซ่ึงเปนวันท่ีมีคุณสมบัติ
ครบถวนสมบูรณ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป   
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38. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงการ
ตางประเทศ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศเสนอแตงตั้งขาราชการ         
พลเรือนสามัญ สังกัดกระทรวงการตางประเทศ ใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง จํานวน 3 ราย เพ่ือทดแทน
ตําแหนงท่ีวาง ดังนี้    
   1. นางชนิดา กมลนาวิน รองอธิบดีกรมพิธีการทูต ใหดํารงตําแหนง เอกอัครราชทูต สถาน
เอกอัครราชทูต ณ กรุงซันติอาโก สาธารณรัฐชิลี    
   2. นางรุยาภรณ สุคนธทรัพย รองอธิบดีกรมสารนิเทศ ใหดํารงตําแหนง เอกอัครราชทูตประจํา
กระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง    
   3. นายปยภักดิ์ ศรีเจริญ รองอธิบดีกรมเศรษฐกิจระหวางประเทศ ใหดํารงตําแหนง เอกอัครราชทูต
ประจํากระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง    
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป ซ่ึงการแตงตั้งขาราชการ
ใหไปดํารงตําแหนงเอกอัครราชทูตประจําตางประเทศตามขอ 1. ไดรับความเห็นชอบจากประเทศผูรับ  
 
39. การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงแรงงาน)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานเสนอแตงตั้งขาราชการพลเรือน
สามัญ สังกัดกระทรวงแรงงาน ใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง จํานวน 2 ราย เพ่ือทดแทนตําแหนงท่ีวาง 
ดังนี้    
   1. นายเชิดศักดิ์ วิสุทธิกุล รองอธิบดีกรมการจัดหางาน ดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการกระทรวง 
สํานักงานปลัดกระทรวง   
   2. นายบุญสงค ทัพชัยยุทธ รองเลขาธิการสํานักงานประกันสังคม ดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการ
กระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง   
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป  
 
40. เรื่อง ผลการสรรหากรรมการในคณะกรรมการการแขงขันทางการคา   
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชยเสนอ รายชื่อผูท่ีไดรับคัดเลือก
เพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการในคณะกรรมการการแขงขันทางการคา จํานวน 3 คน แทนรองประธานกรรมการและ
กรรมการเดิมท่ีพนจากตําแหนงโดยวิธีจับสลาก (ตามมาตรา 13 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติการแขงขันทางการคา 
พ.ศ. 2560) ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาไดคัดเลือกแลว ดังนี้  
   1. นายกฤษฎา เปยมพงศสานต   
   2. นางปทมา เธียรวิศิษฎสกุล   
   3. นายรักษเกชา แฉฉาย  
 
41. เรื่อง แตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงประเภทบริหาร ระดับสูง (กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย)   
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยเสนอเลื่อน
ขาราชการข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทบริหาร ระดับสูง รวมจํานวน 3 ราย ดังนี้   
   1. เลื่อน นางเทพวัลย ภรณวลัย รองอธิบดี (นักบริหาร) กรมกิจการเด็กและเยาวชน ข้ึนแตงตั้งให
ดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของ
มนุษย   
   2. เลื่อน นายกันตพงศ รังษีสวาง รองอธิบดี (นักบริหาร) กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ข้ึน
แตงตั้งใหดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย   
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   3. เลื่อน นางจตุพร โรจนพานิช ผูชวยปลัดกระทรวง (นักบริหาร) สํานักงานปลัดกระทรวง ข้ึน
แตงตั้งใหดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย   
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป  
 
 

.............. 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 

 


