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http://www.thaigov.go.th 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 
 
  วันนี้ (22 ธันวาคม 2563)  เวลา 09.00 น . ณ ตึกสันติไมตรี (หลังนอก) ทําเนียบรัฐบาล                      
พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี เปนประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี้ 
 
 

กฎหมาย 
  1. เรื่อง รางพระราชบัญญัติสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ....  
  2.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติโรคติดตอ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  3.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการรัฐสภา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....   
  4.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษ 
    หมายเลข 9 สายวงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานคร (ถนนกาญจนาภิเษก) ตอน 
    บางปะอิน – บางพลี (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  5. เรื่อง  รางพระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจขอมูลเครดิต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  6. เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีตําบลบางบอ และ 
    ตําบลเปร็ง อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ พ.ศ. ....  
  7.  เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุย
    วิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
    (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  8.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และอัตราการจายคารักษาพยาบาล  
    คาฟนฟูสมรรถภาพ และคาทําศพท่ีใหผูจางงานจาย พ.ศ. ....  
  9.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดหนวยงานของรัฐท่ีสามารถขอใหเจาพนักงานบังคับคดี 
    ดําเนินการบังคับทางปกครอง (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  10.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการดานความ
    ปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน ในสถานท่ีท่ีมีอันตราย 
    จากการตกจากท่ีสูงและท่ีลาดชัน จากวัสดุกระเด็น ตกหลน และพังทลาย และ 
    จากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ พ.ศ. ....  
  11.  เรื่อง  รางระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
    (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  12.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงการจายประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตร (ฉบับท่ี ..)  
    พ.ศ. .... 
  13.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 
    7 และทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด (ฉบับท่ี..) พ.ศ. .... 
  14.  เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม พ.ศ. .... 
  15. เรื่อง  รางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเพ่ิมระยะเวลาการอนุญาตใหคนตาง 
    ดาวบางจําพวกอยูในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ  
  16.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงการไดรับประโยชนทดแทนในกรณีวางงานเนื่องจากมีเหตุสุดวิสัย
    อันเกิดจากการระบาดของโรคติดตออันตรายตามกฎหมายวาดวยโรคติดตอ  
    พ.ศ. ....  
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
  17.  เรื่อง เปาหมายของนโยบายการเงิน ประจําป 2564  
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  18.  เรื่อง  การจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหกับสวนราชการในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี
    และกระทรวงยุติธรรม 
  19.  เรื่อง  รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบ 
    อัตโนมัติ 
  20.  เรื่อง  รายงานผลการปรับโครงสรางหนี้พันธบัตรรัฐบาลโดยการดําเนินธุรกรรม 
    แลกเปลี่ยนพันธบัตร (Bond Switching) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งท่ี 1 
  21.  เรื่อง  ความกาวหนาของยุทธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 
    ณ เดือนพฤศจิกายน 2563 
  22.  เรื่อง  รายงานผลการประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ ประจําปบัญชี 2562 
  23.  เรื่อง  รายงานผลการดําเนินการขับเคลื่อนไทยไปดวยกันในพ้ืนท่ีจังหวัดบุรีรัมยและ 
    จังหวัดสุรินทร ของกระทรวงคมนาคม 
  24.  เรื่อง   ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ผลกระทบจากประกาศ คสช. 
    คําสั่ง คสช. และคําสั่งหัวหนา คสช. ศึกษากรณีการดําเนินคดีตอพลเรือนในศาล
    ทหาร การจํากัดเสรีภาพ การแสดงออกและการจํากัดเสรีภาพสื่อมวลชน 
  25.  เรื่อง  ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ผลการติดตาม เสนอแนะ และ
    เรงรัดกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารสาธารณะ ของคณะกรรมาธิการกิจการองคกร
    อิสระตามรัฐธรรมนูญ วุฒิสภา 
  26.  เรื่อง  รายงานผลการกูเงินจากธนาคารพัฒนาเอเชียภายใตพระราชกําหนดใหอํานาจ 
    กระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ี
    ไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 
  27.  เรื่อง  แผนการคลังระยะปานกลาง (ปงบประมาณ 2565 - 2568) 
  28.  เรื่อง  การจัดทํางบประมาณรายจายบูรณาการ และมอบหมายผูมีอํานาจกํากับแผนงาน
    บูรณาการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  29.  เรื่อง  การขยายระยะเวลามาตรการภาษีเพ่ือสนับสนุนการจัดอบรมสัมมนา  
    ภายในประเทศ 
  30.  เรื่อง  ของขวัญปใหม กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย  
    สําหรับประชาชน ป 2564  
  31.  เรื่อง  ของขวัญปใหมของกระทรวงแรงงาน ป 2564 
  32.  เรื่อง  การยกเวนคาผานทางพิเศษตามประกาศกระทรวงคมนาคมกําหนดอัตราคาผาน
    ทางพิเศษของทางพิเศษบูรพาวิถี และทางพิเศษกาญจนาภิเษก 
    (บางพล ี– สุขสวัสดิ์) ในชวงเทศกาลปใหม พ.ศ. 2564 
  33.  เรื่อง  ของขวัญปใหมสําหรับประชาชน ประจําป 2564 กระทรวงพลังงาน 
  34.  เรื่อง  ของขวัญปใหม ป 2564 (กระทรวงกลาโหม กระทรวงการคลัง กระทรวงเกษตร
    และสหกรณ กระทรวงคมนาคม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  
    กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กระทรวงพาณิชย  
    กระทรวงมหาดไทย กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวง 
    สาธารณสุข กระทรวงอุตสาหกรรม กรมประชาสัมพันธ และสํานักงานขับเคลื่อน
    การปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติ และการสรางความสามัคคีปรองดอง)  
 

ตางประเทศ 
  35.  เรื่อง  การลงนามหนังสือความรวมมือดานการตอตานอาชญากรรมยาเสพติด ระหวาง 
    สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด (สํานักงาน ป.ป.ส.)  
    และสํานักขาวกรองแหงชาติ สาธารณรัฐเกาหลี 
  36.  เรื่อง  บทสรุปผูบริหาร (Executive Summary) ของประเทศไทยสําหรับการประเมิน 
    ติดตามการปฏิบัติตามอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการตอตานการทุจริต  
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    ค.ศ. 2003 รอบท่ี 2  
  37.   เรื่อง   การจัดทําบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือดานการศึกษาระหวางรัฐบาลแหง
    ราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแหงสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
  38.   เรื่อง   ผลการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน ครั้งท่ี 14 และการประชุมรัฐมนตรี 
    กลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรีกลาโหมประเทศคูเจรจา ครั้งท่ี 7  
    รวมท้ังการประชุมท่ีเก่ียวของ 
 

แตงตั้ง 
  39.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (กระทรวงมหาดไทย)  
  40.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (กระทรวงสาธารณสุข)  
  41.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (สํานักนายกรัฐมนตรี)  
  42.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (กระทรวงเกษตรและสหกรณ)  
  43.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (กระทรวงศึกษาธิการ) 
  44.  เรื่อง  การตอเวลาการดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย  
    (กระทรวงวัฒนธรรม)  
  45.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง  
    (กระทรวงสาธารณสุข)  
  46.  เรื่อง  การแตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบัน
    คุมครองเงินฝาก  
  47.  เรื่อง  การแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารจัดการในคณะกรรมการ 
    สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง  
  48.  เรื่อง  แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการลิขสิทธิ์  
  49.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการการเมือง  
  50.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง   
    (กระทรวงการคลัง)  
  51. เรื่อง  การแตงตั้งกรรมการผูชวยรัฐมนตรี  
  
 

 
 

******************* 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 

 
 
 
 
 

กฎหมาย 
1. เรื่อง รางพระราชบัญญัติสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ....  
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   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางพระราชบัญญัติสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
พ.ศ. .... ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว ตามท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.) เสนอ และใหสงคณะกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎรพิจารณา กอนเสนอรัฐสภาตอไป โดย
ใหแจงประธานรัฐสภาทราบดวยวารางพระราชบัญญัติฉบับนี้ไดตราข้ึนเพ่ือดําเนินการตามหมวด 16 การปฏิรูป
ประเทศของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย และรับทราบแผนในการจัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบระยะเวลา 
และกรอบสาระสําคัญของกฎหมายลําดับรองท่ีออกตามรางพระราชบัญญัติดังกลาว ตามท่ี อว. เสนอ  
   ท้ังนี้ รางพระราชบัญญัติท่ี อว. เสนอ เปนการกําหนดใหมีกฎหมายวาดวยการสงเสริมการใช
ประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม โดยสรางกลไกใหผูรับทุนหรือนักวิจัยสามารถเปนเจาของผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมท่ีไดรับทุนสนับสนุนจากหนวยงานของรัฐได เพ่ือใหมีการนําผลงานวิจัยและนวัตกรรมดังกลาวไปใช
ประโยชนในเชิงพาณิชยหรือสาธารณประโยชนไดอยางกวางขวางมากยิ่งข้ึน   
  สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ   
  1. กําหนดใหพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับเฉพาะกับการใหทุนของหนวยงานของรัฐท่ีมีวัตถุประสงค
หรือหนาท่ีและอํานาจในการใหทุนสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม ยกเวนกรณีการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการ
ปฏิบัติงานตามหนาท่ีและอํานาจของหนวยงานรัฐ การวิจัยและนวัตกรรมซ่ึงสถาบันอุดมศึกษาของรัฐใหทุนโดยใชเงิน
รายไดของตน การวิจัยและนวัตกรรมท่ีเก่ียวของกับอาวุธยุทโธปกรณ การวิจัยและนวัตกรรมท่ีเปนประโยชนตอมวล
มนุษยชาติหรือประชาชนชาวไทยโดยรวมหรือจะตองใชเปนพ้ืนฐานสําคัญของการวิจัยอ่ืน ซ่ึงไมสมควรใหผลงานวิจัย
และนวัตกรรมเปนของบุคคลใดหรือองคกรใดเปนการเฉพาะ และการวิจัยและนวัตกรรมอ่ืนตามท่ีกําหนดในพระราช
กฤษฎีกา     
   2. กําหนดใหผูรับทุนหรือนักวิจัยสามารถเปนเจาของผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีไดรับทุนสนับสนุน
การวิจัยและนวัตกรรมได รวมท้ังกําหนดหนาท่ีในการบริหารจัดการและการนําผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช
ประโยชน การจัดสรรรายไดจากการนําผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน และกลไกของหนวยงานภาครัฐใน
การติดตามและประเมินผลการใชประโยชนจากผลงานวิจัยและนวัตกรรม  
   3. กําหนดหลักเกณฑในการโอนผลงานวิจัยและนวัตกรรมของผูรับทุน หรือนักวิจัยซ่ึงเปนเจาของ
ผลงานใหแกบุคคลอ่ืน และกําหนดหนาท่ีของผูรับโอนผลงานวิจัยและนวัตกรรมในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้    
   4. กําหนดใหผู ซ่ึงประสงคจะใชประโยชนในผลงานวิจัยและนวัตกรรม สามารถขออนุญาตใช
ประโยชนไดโดยเสนอเง่ือนไขและคาตอบแทนท่ีเพียงพอตามพฤติการณแหงกรณี    
   5. กําหนดใหอํานาจนายกรัฐมนตรีโดยอนุมัติคณะรัฐมนตรีในการออกคําสั่ง ใหหนวยงานของรัฐหรือ
หนวยงานท่ีไดรับมอบหมายใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรมใด ๆ ท่ีเกิดจากทุนสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม
ของรัฐ    
   6. กําหนดใหศาลทรัพยสินทางปญญาและการคาระหวางประเทศมีอํานาจพิจารณาคดีตาม
พระราชบัญญัตินี้   
 
2. เรื่อง รางพระราชบัญญัติโรคติดตอ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติและรับทราบ ดังนี้   
   1. อนุมัติหลักการรางพระราชบัญญัติโรคติดตอ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุข 
(สธ.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาเปนเรื่องดวน โดยใหรับความเห็นของสํานักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปประกอบการพิจารณาดวย แลวสงใหคณะกรรมการประสานงานสภา
ผูแทนราษฎรพิจารณา กอนเสนอสภาผูแทนราษฎรตอไป    
   2. รับทราบแผนในการจัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบระยะเวลา และกรอบสาระสําคัญของ
กฎหมายลําดับรองท่ีออกตามรางพระราชบัญญัติดังกลาวตามท่ี สธ. เสนอ   
   3. ให สธ. รับความเห็นของสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปประกอบการ
พิจารณาดวย    
   ท้ังนี้ สธ. เสนอวา   
   1. ดวยในปจจุบันสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 
(Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) ไดแพรอยางรวดเร็วและกวางขวางไปท่ัวโลก โดยองคการอนามัยโลกได
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ประกาศใหการแพรระบาดของโรคโควิด-19 เปนการระบาดใหญ (Pandemic) ซ่ึงประเทศไทยไดดําเนินการโดยอาศัย
อํานาจตามพระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ. 2558 ประกาศใหโรคโควิด 19 เปนโรคติดตออันตราย และประกาศให
ทองท่ีนอกราชอาณาจักรบางทองท่ีเปนเขตติดโรคติดตออันตราย รวมท้ังไดมีการอาศัยอํานาจตามพระราช
กําหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 ประกาศสถานการณฉุกเฉินในทุกเขตทองท่ีท่ัว
ราชอาณาจักร และไดออกขอกําหนด ประกาศและคําสั่งตามพระราชกําหนดดังกลาวเพ่ือใหสวนราชการนําไป
ดําเนินการแกไขสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 19 ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ   
   2. โดยท่ีสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 19 มีแนวโนมท่ีจะดําเนินตอไปเปนระยะ
เวลานาน ซ่ึงพระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ. 2558 ท่ีใชบังคับอยูในปจจุบันมีบทบัญญัติบางประการท่ีไมสามารถ
รองรับหรือใชบังคับกับบางสถานการณท่ีมีการแพรระบาดของโรคโควิด 19 หรือโรคติดตอได ทําใหมาตรการทาง
กฎหมายตามพระราชบัญญัติดังกลาวไมเพียงพอตอการแกไขสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 19 ไดอยาง
ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังหากมีการยกเลิกประกาศสถานการณฉุกเฉินในทุกเขตทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร
ตามขอ 1. แลว ยอมสงผลใหขอกําหนด ประกาศ และคําสั่งท่ีไดออกตามพระราชกําหนดการบริหารราชการใน
สถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 ถูกยกเลิกตามไปดวย ดังนั้น เพ่ือใหพระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ. 2558 สามารถใช
ดําเนินการในการเฝาระวัง ปองกัน และควบคุมโรคโควิด 19 หรือโรคติดตอไดอยางทันสถานการณและมี
ประสิทธิภาพ จึงมีความจําเปนตองแกไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ. 2558 ใหมีความครอบคลุมและ
เหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน และสามารถรองรับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดตอท่ีอาจเกิดข้ึนใน
อนาคตได รวมท้ังกําหนดโทษสําหรับผูท่ีฝาฝนคําสั่งของเจาพนักงานควบคุมโรคติดตอประจําดานควบคุมโรคติดตอ
ระหวางประเทศท่ีใหแยกกัก หรือกักกันโรค หรือผูท่ีไมแจงตอเจาพนักงานควบคุมโรคเม่ือพบวาตนเปนหรือสงสัยวา
เปนโรคติดตอ เพ่ือเปนการปองปรามไมใหผูท่ีเดินทางกลับมาจากตางประเทศหลีกเลี่ยงการกักตัวโดยหนวยงานของ
รัฐ   
   3. สธ. ไดจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับรางพระราชบัญญัติในเรื่องนี้โดยจัดประชุมรับฟง
ความ คิด เห็ นจ ากหน วยง าน ท่ี เ ก่ี ยวข อ ง  และรั บฟ งคว าม คิด เห็ นผ าน เว็ บ ไซต ของกรมควบ คุม โ รค 
(www.ddc.moph.go.th) ตั้งแตวันท่ี 18 สิงหาคม 2563 ถึงวันท่ี 1 กันยายน 2563 และระหวางวันท่ี 4 กันยายน 
2563 ถึงวันท่ี 13 กันยายน 2563 และ สธ. ไดจัดทําสรุปผลการรับฟงความคิดเห็นและการวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจ
เกิดข้ึนจากกฎหมาย พรอมท้ังไดเปดเผยเอกสารดังกลาวแลว  
จึงไดเสนอรางพระราชบัญญัติโรคติดตอ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ  
   สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ   
   1. กําหนดใหอธิบดีกรมควบคุมโรคมีอํานาจประกาศทองท่ีหรือเมืองทานอกราชอาณาจักรท่ีพบผูท่ี
เปนหรือมีเหตุอันควรสงสัยวาเปนโรคติดตออันตรายหรือโรคระบาด เฉพาะในกรณีท่ีมีความจําเปนเรงดวนหรือฉุกเฉิน
อยางยิ่ง เพ่ือปองกันและควบคุมโรคติดตอไมใหแพรเขามาในราชอาณาจักร    
   2. กําหนดใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการโรคติดตอ
แหงชาติมีอํานาจประกาศกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการไดมา เขาถึง การเก็บรักษา การนําไปใช         
การกํากับดูแล หรือการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูท่ีเปนหรือสงสัยวาเปนโรคติดตออันตรายหรือโรคระบาด ผูท่ี
เปนผูสัมผัสโรค หรือผูท่ีเปนพาหะ    
   3. กําหนดใหคณะกรรมการโรคติดตอแหงชาติมีอํานาจกําหนดนโยบายเก่ียวกับการสรางเสริม
ภูมิคุมกันโรค และกําหนดหลักเกณฑเก่ียวกับสถานท่ีกักกันหรือแยกกักโรค รวมท้ังมีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการ
บริหารสถานการณฉุกเฉินดานสาธารณสุข ซ่ึงคณะกรรมการดังกลาวจะมีอํานาจดําเนินการในกรณีท่ีมีเหตุจําเปน
เรงดวน เพ่ือแกไขสถานการณฉุกเฉินดานสาธารณสุข หรือในกรณีท่ีมีโรคติดตออันตรายหรือโรคระบาดเกิดข้ึน และ
โรคติดตออันตรายหรือโรคระบาดดังกลาวไดแพรอยางรวดเร็วหรือกวางขวาง    
   4. กําหนดใหในกรณีท่ีมีเหตุจําเปนเรงดวนเพ่ือปองกันการแพรของโรคติดตออันตรายหรือโรค
ระบาด ใหคณะกรรมการโรคติดตอแหงชาติมีอํานาจสั่งการหรือมอบหมายใหคณะกรรมการโรคติดตอจังหวัดหรือ
คณะกรรมการโรคติดตอกรุงเทพมหานคร ดําเนินการอยางใดอยางหนึ่งในพ้ืนท่ีของตน รวมท้ังมีอํานาจสั่งการผูใดหรือ
กลุมบุคคลใด ใหดําเนินการเฝาระวัง ปองกัน และควบคุมโรคติดตออันตรายหรือโรคระบาด    
  5. กําหนดเพ่ิมเติมองคประกอบของคณะกรรมการโรคติดตอจังหวัด คณะกรรมการโรคติดตอ
กรุงเทพมหานคร และคณะทํางานประจําชองทางเขาออกใหมีความเหมาะสมมากยิ่งข้ึน  

http://www.ddc.moph.go.th/
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  6. กําหนดใหในกรณีท่ีมีโรคติดตออันตราย โรคติดตอท่ีตองเฝาระวัง หรือโรคระบาดเกิดข้ึน ใหผูท่ี
พบวาตนเปนหรือสงสัยวาเปนโรคดังกลาวมีหนาท่ีแจงตอเจาพนักงานควบคุมโรคติดตอ    
   7. กําหนดใหในกรณีท่ีมีเหตุจําเปนเรงดวนเพ่ือเปนการปองกันการแพรของโรคติดตออันตรายหรือ
โรคระบาด ใหผูวาราชการจังหวัดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการโรคติดตอจังหวัด หรือผูวาราชการ
กรุงเทพมหานครโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการโรคติดตอกรุงเทพมหานคร มีอํานาจออกคําสั่งหามผูใดทํา
กิจกรรมหรือกิจการท่ีอาจกอใหการแพรของโรคติดตออันตรายหรือโรคระบาด รวมท้ังมีอํานาจออกคําสั่งใหเจาของ    
ผูครอบครอง หรือผูควบคุมสถานประกอบการหรือสถานท่ีใด ๆ ดําเนินการอยางใดอยางหนึ่ง เพ่ือปองกันการแพร
ของโรคติดตออันตรายหรือโรคระบาด   
   8. กําหนดใหในกรณีท่ีมีเหตุจําเปนเรงดวนเพ่ือปองกันการแพรของโรคติดตออันตรายหรือโรค
ระบาด หรือกรณีท่ีโรคติดตออันตรายหรือโรคระบาดไดแพรอยางรวดเร็วหรือกวางขวาง ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวง
สาธารณสุขมีอํานาจออกประกาศหรือคําสั่งใหผูใดหรือกลุมบุคคลใดดําเนินการหรือละเวนการดําเนินการอยางใด
อยางหนึ่ง เพ่ือประโยชนในการเฝาระวัง ปองกัน และควบคุมโรคติดตออันตรายหรือโรคระบาดไดตามความจําเปน
และเหมาะสม   
   9. กําหนดโทษสําหรับผูท่ีฝาฝนหรือไมดําเนินการตามคําสั่งหรือขอกําหนดตามรางพระราชบัญญัติ
ฉบับนี้  
 
3. เรื่อง รางพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการรัฐสภา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....   
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการรัฐสภา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
ตามท่ีสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร (สผ.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา 
แลวสงใหคณะกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎรพิจารณา กอนเสนอสภาผูแทนราษฎรตอไป  
  ท้ังนี้ สผ. เสนอวา   
   1. โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 180 บัญญัติใหพระมหากษัตริยทรงแตงตั้ง
ขาราชการฝายทหารและฝายพลเรือน ตําแหนงปลัดกระทรวง อธิบดี และเทียบเทา และทรงใหพนจากตําแหนง      
เวนแตกรณีพนจากตําแหนงเพราะความตาย เกษียณอายุ หรือพนจากราชการเพราะถูกลงโทษ แตพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการรัฐสภา พ.ศ. 2554 มาตรา 42 (2) บัญญัติใหการแตงตั้งขาราชการรัฐสภาสามัญ ตําแหนงประเภท
วิชาการระดับทรงคุณวุฒิ ตองนําความกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง และมาตรา 86 บัญญัติ
ใหการออกจากราชการของขาราชการรัฐสภาสามัญท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง ใหนําความกราบบังคมทูล
เพ่ือมีพระบรมราชโองการใหพนจากตําแหนง เวนแตออกจากราชการเพราะความตาย ใหนําความกราบบังคมทูลเพ่ือ
ทรงทราบ กรณีจึงไมสอดคลองรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 180 เนื่องจากเปนกฎหมายซ่ึงตราข้ึนกอน
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยมีผลใชบังคับ จึงสมควรแกไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการรัฐสภา 
พ.ศ. 2554 ในมาตรา 42 และมาตรา 86 ท่ีเก่ียวกับการแตงตั้งและการใหพนจากตําแหนงของขาราชการรัฐสภา
สามัญใหสอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย    
   2. คณะกรรมการขาราชการรัฐสภา ในคราวประชุม ครั้งท่ี 7/2563 วันท่ี 20 กรกฎาคม 2563 ไดมี
มติเห็นชอบรางพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการรัฐสภา (ฉบับท่ี . . ) พ .ศ . . . . . ท่ีผานการพิจารณาของ
คณะอนุกรรมการขาราชการรัฐสภากฎหมายและระเบียบ (อ.กร. กฎหมายและระเบียบ) ดวยแลว  
   3. สผ. ไดดําเนินการตามแนวทางการจัดทําและการเสนอรางกฎหมายตามบทบัญญัติมาตรา 77 
ของรัฐธรรมนูญแห งราชอาณาจักรไทย โดยเปดรับฟ งความคิดเห็นของประชาชน ผ านทางเว็บไซต 
www.parliament.go.th ระหวางวันท่ี 5 สิงหาคม 2563 ถึงวันท่ี 29 สิงหาคม 2563 และจัดใหมีการสงความเห็น
ทางระบบสอบถามและระบบประเมินออนไลนของสํานักงานสารสนเทศ รวมท้ังไดจัดทํารายงานการวิเคราะห
ผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากกฎหมายตามแนวทางมติคณะรัฐมนตรี (19 พฤศจิกายน 2562) เรื่อง การดําเนินการเพ่ือ
รองรับและขับเคลื่อนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติหลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของ
กฎหมาย พ.ศ. 2562 และไดเผยแพรผลการรับฟงความคิดเห็นพรอมการวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจาก
กฎหมายผานทางเว็บไซตดังกลาวเพ่ือใหประชาชนไดรับทราบแลว โดยรางพระราชบัญญัติฉบับนี้จะเกิดผลกระทบ
และประโยชน ดังนี้   

http://www.parliament.go.th/
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    3.1 ผลประโยชนแกประเทศ สังคม และประชาชน รางพระราชบัญญัติฉบับนี้ไมได
เก่ียวของโดยตรงกับการใหบริการประชาชน และมิไดเปนการอํานวยความสะดวกแกประชาชน แตการแกไขกฎหมาย
เก่ียวกับการดําเนินการแตงตั้งและการใหพนจากตําแหนงของขาราชการรัฐสภาสามัญดังกลาว จะสงผลใหสวน
ราชการมีแนวทางปฏิบัติท่ีถูกตองตามกฎหมาย จะชวยใหการดําเนินการในเรื่องดังกลาวเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
ถูกตอง ชัดเจน และเปนไปในแนวทางเดียวกัน ลดปญหาการตีความขอกฎหมาย   
   3.2 ความพรอมและตนทุนของรัฐในการปฏิบัติตามและบังคับการใหเปนไปตามกฎหมาย 
รางพระราชบัญญัตินี้ไมมีอัตรากําลังคนท่ีตองใชเพ่ิม เนื่องจากเปนกรณีท่ีสวนราชการตองดําเนินการตามกฎหมายใน
สวนท่ีเก่ียวกับการแตงตั้งและการใหพนจากตําแหนงของขาราชการรัฐสภาสามัญอยูแลว เพียงแตปรับข้ันตอนในการ
ดําเนินการหรือเสนอเรื่อง  
จึงไดเสนอรางพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการรัฐสภา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ   
   สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ   
  แกไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการรัฐสภา พ.ศ. 2554 ดังนี้   
   1. กําหนดใหการบรรจุและแตงตั้งใหขาราชการรัฐสภาสามัญดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ
ทรงคุณวุฒิ ใหประธานรัฐสภา ประธานสภาผูแทนราษฎร หรือประธานวุฒิสภา แลวแตกรณี นําเสนอคณะกรรมการ
ขาราชการรัฐสภาเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ เม่ือไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการขาราชการรัฐสภาแลว    
ใหประธานรัฐสภา ประธานสภาผูแทนราษฎร หรือประธานวุฒิสภา แลวแตกรณี เปนผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง   
   2. กําหนดใหการออกจากราชการของขาราชการรัฐสภาสามัญผูดํารงตําแหนงท่ีทรงพระกรุณาโปรด
เกลาฯ แตงต้ัง ใหนําความกราบบังคมทูลเพ่ือมีพระบรมราชโองการใหพนจากตําแหนงนับแตวันออกจากราชการ     
เวนแตออกจากราชการเพราะความตาย เกษียณอายุ หรือออกจากราชการเพราะถูกลงโทษ  
 
4. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 สายวงแหวนรอบ
นอกกรุงเทพมหานคร (ถนนกาญจนาภิเษก) ตอนบางปะอิน – บางพลี (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทาง
หลวงพิเศษหมายเลข 9 สายวงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานคร (ถนนกาญจนาภิเษก) ตอนบางปะอิน – บางพลี 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา 
แลวดําเนินการตอไปได และให คค. รับความเห็นของสํานักงบประมาณและสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย   
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง   
  กําหนดใหการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 สายวงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานคร 
(ถนนกาญจนาภิเษก) ตอนบางปะอิน – บางพลี ถายานยนตรนั้นจะตองผานสถานท่ีท่ีจัดเก็บคาธรรมเนียม ผูใชยาน
ยนตรจะตองเสียคาธรรมเนียมตอพนักงานเจาหนาท่ีทุกครั้ง ณ สถานท่ีท่ีจัดเก็บคาธรรมเนียมนั้น โดยพนักงาน
เจาหนาท่ีจะออกบัตรไวเปนหลักฐานเพ่ือแสดงวาผูใชยานยนตรนั้นไดเสียคาธรรมเนียมแลว หรือชําระคาธรรมเนียม
ผานบัตรอัตโนมัติหรือดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสตามท่ีอธิบดีกรมทางหลวงประกาศกําหนด  
   ท้ังนี้ คค. เสนอวา   
  1.  โดยท่ีผานมาไดมีการจัดเก็บคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 สาย
วงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานคร (ถนนกาญจนาภิเษก) ตอนบางปะอิน – บางพลี สรุปไดดังนี้   
    1.1 กฎกระทรวง ฉบับท่ี 19 (พ.ศ. 2540) ออกตามความในพระราชบัญญัติกําหนด
คาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงและสะพาน พ.ศ. 2497 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม กําหนดใหผูใชยานยนตรตอง
ชําระเงินคาธรรมเนียมตอพนักงานเจาหนาท่ีดวยเงินสด     
    1.2 กฎกระทรวง ฉบับท่ี 21 (พ.ศ. 2555) ออกตามความในพระราชบัญญัติกําหนด
คาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงและสะพาน พ.ศ. 2497 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ไดกําหนดเพ่ิมวิธีการเสีย
คาธรรมเนียมการใชยานยนตรโดยการชําระเงินผานบัตรอัตโนมัติไดอีกวิธีหนึ่ง เพ่ืออํานวยความสะดวกและเพ่ิม
ทางเลือกในการชําระคาธรรมเนียมแกประชาชนผูใชยานยนตรท่ีตองเสียคาธรรมเนียม  
    1.3 กฎกระทรวงกําหนดคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 สาย
วงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานคร (ถนนกาญจนาภิเษก) ตอนบางปะอิน – บางพลี พ.ศ. 2558 ออกตามความใน
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มาตรา 3 วรรคหนึ่ง (1) (2) และ (4) แหงพระราชบัญญัติกําหนดคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงและ
สะพาน พ.ศ. 2497 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม กําหนดใหผูใชยานยนตรจะตองเสียคาธรรมเนียมตอพนักงานเจาหนาท่ีดวย
เงินสดหรือโดยชําระเงินผานบัตรอัตโนมัติ   
  2.  เนื่องจากปริมาณการจราจรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 สายวงแหวนรอบนอก
กรุงเทพมหานคร (ถนนกาญจนาภิเษก) ตอนบางปะอิน – บางพลี เพ่ิมสูงข้ึนอยางรวดเร็ว เดิมเม่ือป พ.ศ. 2542 มี
ปริมาณจราจรผานดานเก็บคาธรรมเนียมผานทางเฉลี่ยประมาณ 57,000 คันตอวัน ในป พ.ศ. 2562 มีปริมาณจราจร
มากกวา 300,000 คันตอวัน ทําใหเกิดปญหาการจราจรติดขัด แออัด บริเวณหนาดานเก็บคาธรรมเนียม กรมทาง
หลวงไดแกปญหาดังกลาว โดยไดเพ่ิมจํานวนชองจราจรและชองเก็บเงินคาธรรมเนียมผานทาง แตการเพ่ิมจํานวนชอง
เก็บเงินมีขอจํากัดท่ีสําคัญ คือ พ้ืนท่ีและการเวนคืนพ้ืนท่ีสําหรับการกอสราง ปจจุบันกรมทางหลวงไดดําเนินการ
กอสรางขยายชองเก็บเงินจนเต็มพ้ืนท่ีเขตทางเกือบท้ังหมดแลว อีกท้ังไดดําเนินการใชระบบจัดเก็บคาธรรมเนียมผาน
ทางแบบอัตโนมัติ (Electronic Toll Collection System) แบบมีไมก้ันเรียกวาระบบ M-Pass พรอมท้ังไดเชื่อมตอ
ระบบ M-Pass เขากับระบบ Easy-Pass ของการทางพิเศษแหงประเทศไทย เพ่ือใหสามารถใชอุปกรณท่ีติดตั้งในรถ 
(On Board Unit : OBU) รวมกัน นอกจากนี้ แมจะไดปรับปรุงสภาพทางกายภาพของดานเก็บคาธรรมเนียม การเพ่ิม
เจาหนาท่ีบริหารจัดการการจราจรบริเวณหนาดานแลวก็ตาม ก็ยังไมเพียงพอกับการแกไขปญหาการจราจรติดขัดท่ี
หนาดานเก็บคาธรรมเนียมผานทาง    
   3. กรมทางหลวงจึงไดวาจางท่ีปรึกษาเพ่ือทําการศึกษาพัฒนาระบบจัดเก็บคาผานทางอัจฉริยะ      
ผลการศึกษาเทคโนโลยีการจัดเก็บคาผานทางท้ังในประเทศและตางประเทศ พบวาความสามารถในการระบายรถของ
การจัดเก็บเงินคาธรรมเนียมผานทางในรูปแบบตาง ๆ มีความแตกตางกัน ดังนี้    
    3.1 การจัดเก็บดวยเงินสด (Manual Toll Collection System : MTC) ระบายรถได
ประมาณ 400 – 550 คัน/ชอง/ชั่วโมง   
   3.2 การจัดเก็บแบบอัตโนมัติ (Electronic Toll Collection : ETC) แบบมีไมก้ัน ซ่ึงเปน
การชําระเงินผานบัตรอัตโนมัติ (M-Pass) ระบายรถไดประมาณ 800 – 900 คัน/ชอง/ชั่วโมง     
   3.3 การจัดเก็บแบบอัตโนมัติแบบไมมีไมก้ันในรูปแบบของชองทางเดี่ยว (Single Lane 
Free-Flow : SLFF) ระบายรถไดประมาณ 1,200 – 1,500 คัน/ชอง/ชั่วโมง    
   3.4 การจัดเก็บแบบอัตโนมัติแบบไมมีไมก้ันในรูปแบบหลายชองทาง (Multi Lane Free-
Flow : MLFF) ระบายรถไดมากกวา 2,000 คัน/ชอง/ชั่วโมง    
    4. ท่ีปรึกษามีความเห็นวาแนวทางการพัฒนาระบบเทคโนโลยีในการจัดเก็บคาธรรมเนียมผานทาง
อัตโนมัติบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 แบบไมมีไมก้ัน ซ่ึงมีการปรับใชกันอยางแพรหลายในตางประเทศ เปน
แนวทางท่ีมีความเหมาะสมมากท่ีสุด โดยอาศัยเทคโนโลยีระบบปญญาประดิษฐในรูปแบบการอานหมายเลขทะเบียน
รถอัตโนมัติ (Automatic License Plate Recognition : ALPR) รวมกับการตรวจจับยานพาหนะอัตโนมัติ 
(Automatic Vehicle Identification : AVI) เพ่ือใชตรวจสอบยานพาหนะและระบุตัวตนผูใชบริการและมีการเรียก
เก็บเงินคาธรรมเนียมผานทางภายหลังการใชบริการ (Post – Paid) ซ่ึงผูใชบริการสามารถดําเนินการชําระคาผานทาง
ไดผานหลากหลายชองทางการชําระเงิน เชน บัตรเครดิต บัตรเดบิต การตัดเงินผานบัญชีธนาคาร แอปพลิเคชันของ
ธนาคาร และการใช QR Code เปนตน และเพ่ือใหสอดคลองกับการดําเนินงานของกรมทางหลวง ระบบจัดเก็บ
คาธรรมเนียมผานทางอัตโนมัติแบบไมมีไมก้ัน จึงใชชื่อวา “ระบบ M – Flow” โดยจะเริ่มดําเนินการนํารองบนทาง
หลวงพิเศษระหวางเมืองหมายเลข 9 ท่ีดานทับชาง 1 ดานทับชาง 2 ดานธัญบุรี 1 และดานธัญบุรี 2 สําหรับรถยนต
ทุกชนิดท่ีไดรับอนุญาตใหใชทางหลวงพิเศษ    
  5. กรมทางหลวงจึงไดดําเนินโครงการ “งานติดตั้งโครงสรางพ้ืนฐานของระบบจัดเก็บคาธรรมเนียม
ผานทางอัตโนมัติแบบไมมีไมก้ัน (M-Flow System Infrastructure)” บนทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 รวมถึง
โครงการ “งานจางบริหารจัดการระบบจัดเก็บคาธรรมเนียมผานทางอัตโนมัติแบบไมมีไมก้ัน (M – Flow) บนทาง
หลวงพิเศษระหวางเมืองหมายเลข 9” โดยวาจางท่ีปรึกษาออกแบบและสนับสนุนการปฏิบัติงานของกรมทางหลวงใน
ดานเทคนิคสําหรับการพัฒนาระบบจัดเก็บคาธรรมเนียมผานทางอัตโนมัติแบบไมมีไมก้ันดังกลาว ตามแผนจะ
ดําเนินการจัดหาผูรับจางเพ่ือจัดหาและติดตั้งระบบงานตาง ๆ และเปดใหบริการระบบ M – Flow ภายในตนป พ.ศ. 
2564 โดยใชแหลงเงินจากทุนหมุนเวียนคาธรรมเนียมท่ีกรมทางหลวงจัดเก็บได ท้ังนี้ การนําระบบเก็บคาธรรมเนียม
ผานทางอัตโนมัติแบบไมมีไมก้ัน (Free Flow) มาใชในการจัดเก็บและชําระคาธรรมเนียมบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 
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9 เปนการเพ่ิมวิธีการเสียคาธรรมเนียมโดยการชําระคาธรรมเนียมดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ซ่ึงแตกตางจากระบบ
เก็บคาธรรมเนียมแบบบัตรอัตโนมัติ M – PASS ตามกฎกระทรวงท่ีมีผลใชบังคับอยูในปจจุบัน จึงจําเปนตองเสนอขอ
ออกกฎกระทรวงนี้   
  6. คค. ไดจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับรางกฎกระทรวงในเรื่องนี้แลว 
จึงไดเสนอรางกฎกระทรวงกําหนดคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 สายวงแหวนรอบ
นอกกรุงเทพมหานคร (ถนนกาญจนาภิเษก) ตอนบางปะอิน – บางพลี (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ   
 
5. เรื่อง รางพระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจขอมูลเครดิต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางพระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจขอมูลเครดิต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว ตามท่ีกระทรวงการคลัง (คค.) เสนอ และใหสงคณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแทนราษฎรพิจารณา กอนเสนอสภาผูแทนราษฎรตอไป และรับทราบแผนในการจัดทํากฎหมาย
ลําดับรอง กรอบระยะเวลาและกรอบสาระสําคัญของกฎหมายลําดับรองท่ีออกตามรางพระราชบัญญัติดังกลาว ตามท่ี 
คค. เสนอ  
  ท้ังนี้ รางพระราชบัญญัติท่ี คค. เสนอ เปนการแกไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจขอมูล
เครดิต พ.ศ. 2545 โดยกําหนดใหผูประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวเนื่องกับการใหสินเชื่อตามท่ีคณะกรรมการคุมครองขอมูล
เครดิตประกาศกําหนด สามารถเปนสมาชิกของบริษัทขอมูลเครดิตได เพ่ือรองรับธุรกรรม/นวัตกรรมทางการเงินท่ี
เกิดข้ึนใหม (Final Technology) ท่ีมีการขยายตัวอยางรวดเร็ว และการกําหนดใหผูประกอบธุรกิจท่ีเปนตัวกลางท่ี
เก่ียวเนื่องกับการใหสินเชื่อสามารถนําสงขอมูลเครดิตของผูประกอบธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) และ
กลุมธุรกิจท่ีตั้งตนใหม (Start-up) ใหแกบริษัทขอมูลเครดิต ซ่ึงจะทําใหผูประกอบธุรกิจดังกลาวมีขอมูลประวัติทาง
การเงินในระบบ อันจะชวยใหมีโอกาสไดรับสินเชื่อจากสถาบันการเงินอ่ืน ๆ มากยิ่งข้ึนในอนาคต รวมถึงชวยลดการ
กูยืมหนี้นอกระบบ โดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมผูประกอบการ SMEs และกลุม Start-up ท่ีปจจุบันยังไมสามารถเขาถึง
แหลงเงินทุนในระบบได เพราะไมมีประวัติการขอสินเชื่อในฐานขอมูลของระบบขอมูลเครดิต  
   โดย คค. ไดดําเนินการรับฟงความคิดเห็นประกอบการจัดทํารางกฎหมาย และเปดเผยสรุปผลการ
รับฟงความคิดเห็นและการวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากกฎหมาย รวมท้ังจัดทํารายงานการวิเคราะห
ผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากกฎหมายตามแนวทางมติคณะรัฐมนตรี (19 พฤศจิกายน 2562) เรื่อง การดําเนินการเพ่ือ
รองรับและขับเคลื่อนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติหลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของ
กฎหมาย พ.ศ. 2562 แลว และไดเผยแพรผลการรับฟงความคิดเห็นพรอมการวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจาก
กฎหมายผานทางเว็บไซตใหประชาชนไดรับทราบดวยแลว  
  สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ  
  1. แกไขเพ่ิมเติมบทนิยามคําวา “ขอมูลเครดิต” และบทนิยามคําวา “สมาชิก” และเพ่ิมบทนิยามคํา
วา “ผูประกอบธุรกิจเปนตัวกลางในการจัดหาสินเชื่อ”   
   2. แกไขเพ่ิมเติมวิธีการและขอหามในการเปดเผยขอมูลแกสมาชิกหรือผูใชบริการ ดังนี้   
    2.1 กําหนดใหบริษัทขอมูลเครดิตแจงเปนหนังสือแกเจาของขอมูลทราบภายใน 30 วัน นับ
แตวันเปดเผยหรือใหขอมูล เวนแตเปนขอมูลโดยรวมของสมาชิกผูหนึ่งผูใด (สถาบันการเงินหรือผูประกอบธุรกิจเปน
ตัวกลางในการจัดหาสินเชื่อท่ีบริษัทขอมูลเครดิตรับเขาเปนสมาชิก) ใหแจงแกสมาชิกผูนั้นทราบ   
   2.2 หามมิใหบุคคลดังตอไปนี้เปดเผยขอมูล    
    (1) บริษัทขอมูลเครดิต ผูควบคุมขอมูล ผูประมวลผลขอมูล สมาชิก หรือ
ผูใชบริการ   
    (2) ผูซ่ึงรูขอมูลจากการทํางานหรือปฏิบัติหนาท่ีตาม (1)   
    (3) ผูซ่ึงรูขอมูลจากบุคคลตาม (1) และ (2)   
  3. กําหนดหนาท่ีของผูใชบริการในการใชขอมูลตามวัตถุประสงคท่ีกําหนด เชน การใชขอมูลเพ่ือ
ประโยชนในการวิเคราะหสินเชื่อ การออกบัตรเครดิต การนําขอมูลของลูกคามาจัดทําแบบจําลองดานเครดิตของผู
ประกอบธุรกิจท่ีเปนตัวกลางในการจัดหาสินเชื่อ และตองไมเปดเผยหรือเผยแพรขอมูลแกผูอ่ืนท่ีไมมีสิทธิรับรูขอมูล   
  4. กําหนดสิทธิและหนาท่ีของสมาชิกประเภทผูประกอบธุรกิจเปนตัวกลางในการจัดหาสินเชื่อไวเปน
การเฉพาะ ดังนี้   
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   4.1 กําหนดใหบริษัทขอมูลเครดิตเปดเผยหรือใหขอมูลแกสมาชิกประเภทผูประกอบธุรกิจ
เปนตัวกลางในการจัดหาสินเชื่อไดเฉพาะเพ่ือประโยชนในการวิเคราะหสินเชื่อแทนผูจะใหสินเชื่อเทานั้น   
   4.2 กําหนดใหสมาชิกประเภทผูประกอบธุรกิจเปนตัวกลางในการจัดหาสินเชื่อนําขอมูล
ของลูกคาของตนท่ีไดรับจากบริษัทขอมูลเครดิตมาใชจัดทําแบบจําลองดานเครดิตได   
    4.3 กําหนดใหสมาชิกประเภทผูประกอบธุรกิจเปนตัวกลางในการจัดหาสินเชื่อตองแสดง
เหตุผลในการปฏิเสธการใหบริการหรือการข้ึนคาบริการโดยเหตุอันเนื่องมาจากการไดรับรูขอมูลของลูกคาผูขอสินเชื่อ 
รวมท้ังแหลงท่ีมาของขอมูลดังกลาว ใหลูกคารายนั้นทราบเปนหนังสือ  
  5. แกไขเพ่ิมเติมบทกําหนดโทษใหสอดคลองกับการกําหนดหลักเกณฑใหสมาชิกประเภทผูประกอบ
ธุรกิจเปนตัวกลางในการจัดหาสินเชื่อถือปฏิบัติ ดังนี้   
    5.1 กําหนดโทษสําหรับสมาชิกประเภทผูประกอบธุรกิจเปนตัวกลางในการจัดหาสินเชื่อ 
หากนําขอมูลของลูกคาไปใชในกรณีจัดทําแบบจําลองดานเครดิตท่ีนอกเหนือจากเพ่ือประโยชนในการวิเคราะหสินเชื่อ
แทนผูท่ีจะใหสินเชื่อ และการบริหารความเสี่ยงในกิจการของผูท่ีจะใหสินเชื่อ  
    5.2 กําหนดโทษสําหรับสถาบันการเงิน สมาชิก หรือผูใชบริการ หากไมแสดงเหตุผลในการ
ปฏิเสธการใหบริการหรือการข้ึนคาบริการโดยเหตุอันเนื่องมาจากการไดรับรูขอมูลของลูกคาผูขอสินเชื่อ รวมท้ัง
แหลงท่ีมาของขอมูลดังกลาว ใหลูกคารายนั้นทราบเปนหนังสือ  
 
6. เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีตําบลบางบอ และตําบลเปร็ง อําเภอบางบอ 
จังหวัดสมุทรปราการ พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีตําบล
บางบอ และตําบลเปร็ง อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ และใหสง
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  โดยให คค. รับความเห็นของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ และสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย  และ
ให คค. ถือปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563 เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการตรารางพระ
ราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืนเพ่ือกอสรางหรือขยายถนนโดยเครงครัด   
   ท้ังนี้ คค. เสนอวา  
   1. สืบเนื่องจากพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินในบริเวณท่ีท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีตําบลบางบอและ
ตําบลเปร็ง อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ พ.ศ. 2555 เพ่ือสรางทางหลวงชนบทสายเชื่อมระหวางทางหลวง
ชนบท สป. 2003 กับทางหลวงชนบท ฉช. 3001 ประกาศในราชกิจจานุเบกษามีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี 4 กุมภาพันธ 
2555 มีกําหนดระยะเวลาการใชบังคับ 4 ป (ตั้งแตวันท่ี 4 กุมภาพันธ 2555 ถึงวันท่ี 3 กุมภาพันธ 2559) ไดสิ้นผล
การบังคับใชแลว ทําใหการเวนคืนอสังหาริมทรัพยตามพระราชกฤษฎีกาฉบับดังกลาวไมอาจดําเนินการใหแลวเสร็จ
ภายในกําหนดระยะเวลาใชบังคับได ประกอบกับรัฐบาลมีนโยบายเรงดวนตองดําเนินโครงการในพ้ืนท่ีเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก (EEC) และพ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน (SEZ) จึงไดชะลอการดําเนินโครงการไว
กอน ซ่ึงปจจุบันกรมทางหลวงชนบทมีความพรอมท่ีจะดําเนินโครงการกอสรางทางหลวงชนบท สายเชื่อมระหวางทาง
หลวงชนบท สป. 2003 กับทางหลวงชนบท ฉช. 3001  
     2. ตอมากรมทางหลวงชนบทไดรับงบประมาณในการสํารวจรายละเอียดอสังหาริมทรัพย ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ภายหลังจากพระราชกฤษฎีกาตามขอ 1. สิ้นผลใชบังคับแลว จึงไดสํารวจและออกแบบ
รายละเอียดโครงการกอสรางทางหลวงชนบทสายเชื่อมระหวางทางหลวงชนบท สป. 2003 กับทางหลวงชนบท ฉช. 
3001 เพ่ือรองรับปริมาณการจราจรท่ีเพ่ิมข้ึน ตลอดจนเปนการเชื่อมโยงโครงขายถนนโลจิสติกส และการขนสงใน
พ้ืนท่ีเพ่ือใหสอดรับกับสนามบินสุวรรณภูมิ ประกอบกับพ้ืนท่ีสองขางทางของถนนดังกลาวมีการพัฒนาและ
เจริญเติบโตอยางรวดเร็ว เปนท่ีตั้งของสถานศึกษาขนาดใหญ มีหอพักจํานวนมาก และมีหมูบานจัดสรรขนาดใหญ
หลายโครงการ จึงตองมีการพัฒนาโครงขายถนนท่ีมีอยูแลวใหมีความสมบูรณมากข้ึน 
     3. กรมทางหลวงชนบทมีความจําเปนจะตองไดมาซ่ึงอสังหาริมทรัพยเพ่ือใหการสรางทางหลวง
ชนบทตามโครงการดังกลาวเปนไปตามแผนการท่ีกําหนดไว และเพ่ืออํานวยความสะดวกและความรวดเร็วแก
การจราจรและการขนสงทางบกอันเปนกิจการสาธารณูปโภค รวมท้ังเพ่ือใหพนักงานเจาหนาท่ีมีสิทธิเขาไปทําการ
สํารวจเพ่ือใหทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับอสังหาริมทรัพยท่ีตองไดมาโดยแนชัด 
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     4. กรมทางหลวงชนบทไดศึกษาวิเคราะหความเหมาะสมทางดานเศรษฐกิจในการดําเนินโครงการ 
พบวา มูลคาปจจุบันสุทธิ (NPV) มีคา 816.19 ลานบาท อัตราผลตอบแทนทางดานเศรษฐกิจ (EIRR) มีคา 17.51 % 
อัตราผลประโยชนตอตนทุน (B/C Ratio) มีคา 1.52 ซ่ึงถือไดวาโครงการดังกลาวนี้มีความเหมาะสมในการดําเนินการ 
และหากพิจารณาถึงผลประโยชนทางออมท่ีเก่ียวกับการรองรับการขยายตัวของเมืองและการพัฒนาพ้ืนท่ีในอนาคต 
โครงการก็จะมีความเหมาะสมมากข้ึนอีก 
     5. ลักษณะของโครงการ เปนการกอสรางถนนสรางใหม ขนาด 4 ชองจราจร ชนิดผิวจราจรแอสฟล
ติกคอนกรีต ชองจราจรกวางชองละ 3.50 เมตร ไหลทางกวางขางละ 2.00 – 3.00 เมตร พรอมเกาะกลาง รวมเปน
ระยะทางท้ังสิ้น 4.864 กิโลเมตร มีท่ีดินท่ีถูกเวนคืนประมาณ122 ไร มีอาคารและสิ่งปลูกสรางท่ีถูกเวนคืนประมณ 65 
รายการ ใชงบประมาณในการดําเนินโครงการประมาณ 2,625 ลานบาท 
     แผนการดําเนินการ มีดังนี้ (1) กําหนดราคาและจายเงินคาทดแทนอสังหาริมทรัพย ในป พ.ศ. 2565 
- 2566 และ (2) เริ่มดําเนินการกอสราง ในป พ.ศ. 2567 - 2569ท้ังนี้ ไดดําเนินการจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็น
ของผูไดรับผลกระทบกับโครงการกอสรางถนนสายดังกลาว ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการรับฟงความ
คิดเห็นของประชาชนพ.ศ. 2548 แลว ซ่ึงผลการรับฟงความคิดเห็นโดยรวมมีผูเห็นดวยกับโครงการ รอยละ 68.97 
ท้ังนี้ สํานักงบประมาณแจงวา จะจัดสรรงบประมาณใหตามความจําเปนและเหมาะสม เพ่ือรางพระราชกฤษฎีกา
ดังกลาวใชบังคับแลว  
  สาระสําคัญของรางพระราชกฤษฎีกา  
  กําหนดเขตท่ีดินท่ีจะเวนคืนในทองท่ีตําบลบางบอ และตําบลเปร็ง อําเภอบางบอ จังหวัด
สมุทรปราการ เพ่ือสรางทางหลวงชนบท สายเชื่อมระหวางทางหลวงชนบท สป. 2003 กับทางหลวงชนบท ฉช. 3001 
มีสวนแคบท่ีสุด 200 เมตร และสวนกวางท่ีสุด 1,600 เมตร  
 
7. เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทย
ฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสําหรับ
สาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
ตามท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  
  ท้ังนี้ รางพระราชกฤษฎีกาท่ี อว. เสนอ เปนการแกไขเพ่ิมเติมพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาใน
สาขาวิชา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ชัยภูมิ พ.ศ. 2553 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม เพ่ือกําหนดปริญญาในสาขาวิชา และอักษรยอสําหรับสาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตรในระดับปริญญาตรีเพ่ิมข้ึน และสภามหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิไดมีมติเห็นชอบดวยแลว  
  สาระสําคัญของรางพระราชกฤษฎีกา   
  กําหนดปริญญาในสาขาวิชา และอักษรยอสําหรับสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรในระดับปริญญาตรี
เพ่ิมข้ึน  
 
8. เรื่อง รางกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และอัตราการจายคารักษาพยาบาล คาฟนฟูสมรรถภาพ และ
คาทําศพท่ีใหผูจางงานจาย พ.ศ. ....  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และอัตราการจายคา
รักษาพยาบาล คาฟนฟูสมรรถภาพ และคาทําศพท่ีใหผูจางงานจาย พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ และ
ใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  
   ท้ังนี้ รง. เสนอวา   
  1. โดยท่ีพระราชบัญญัติคุมครองผูรับงานไปทําท่ีบาน พ.ศ. 2553 มาตรา 4 บัญญัติให
รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ และใหมีอํานาจออกกฎกระทรวง ประกอบกับ
มาตรา 24 บัญญัติใหผูจางงานเปนผูรับผิดชอบคารักษาพยาบาล คาฟนฟูสมรรถภาพ และคาทําศพ ในกรณีท่ีผูรับงาน
ไปทําท่ีบานประสบอันตราย เจ็บปวย ทุพพลภาพ หรือถึงแกความตายเนื่องจากการใชวัตถุดิบ อุปกรณ หรือสิ่งอ่ืนท่ี
ใชในการทํางานท่ีผูจางงานจัดหาหรือสงมอบให หรือเนื่องจากผูจางงานไมจัดใหมีอุปกรณคุมครองความปลอดภัยใน
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การทํางาน  หรือกรณีอุบัติเหตุเนื่องจากการทํางาน ณ สถานท่ีทํางาน ท้ังนี้ การจายคารักษาพยาบาล คาฟนฟู
สมรรถภาพ และคาทําศพ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และอัตราท่ีกําหนดในกฎกระทรวง รง. จึงไดยกราง
กฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และอัตราการจายคารักษาพยาบาล คาฟนฟูสมรรถภาพ และคาทําศพ ท่ีใหผู
จางงานจาย พ.ศ. .... เพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางดานรายได และผูรับงานไปทําท่ีบานมีโอกาสเขาถึงบริการ
สาธารณสุขท่ีมีคุณภาพและเปนธรรม และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีไดรับความคุมครองและมีสวัสดิการการรักษาพยาบาล 
รวมท้ังเปนการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานและขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ    
   2. ในคราวประชุมคณะกรรมการคุมครองการรับงานไปทําท่ีบาน ครั้งท่ี 1/2562 เม่ือวันท่ี            
14 มีนาคม 2562 ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบรางกฎกระทรวงตามขอ 1. แลว  
จึงไดเสนอรางกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และอัตราการจายคารักษาพยาบาล คาฟนฟูสมรรถภาพ และคา
ทําศพท่ีใหผูจางงานจาย พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ  
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง  
   1. กําหนดใหผูรับงานไปทําท่ีบาน ทายาท ผูจัดการศพ หรือผูมีสวนไดเสียแจงใหผูจางงานทราบ
โดยเร็ว เม่ือผูรับงานไปทําท่ีบานประสบอันตราย เจ็บปวย ทุพพลภาพ หรือถึงแกความตาย พรอมท้ังแสดงเอกสารใน
แตละกรณี  
   2. กําหนดใหผูจางงานจายคารักษาพยาบาลกรณีผูรับงานไปทําท่ีบานประสบอันตรายหรือเจ็บปวย 
เทาท่ีจายจริงแตไมเกิน 50,000 บาท ตอการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย 1 ครั้ง    
   3. กําหนดใหผูจางงานจายคาฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานกรณีผูรับงานไปทําท่ีบานประสบ
อันตรายหรือเจ็บปวย และจําเปนตองไดรับการฟนฟูสมรรถภาพในการทํางาน ภายหลังการประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวย เทาท่ีจายจริงแตไมเกิน 100,000 บาท  
   4. กําหนดใหผูจางงานจายคาทําศพในอัตรา 40,000 บาท กรณีผูรับงานไปทําท่ีบานประสบ
อันตรายหรือเจ็บปวยจนถึงแกความตาย   
   5. กําหนดใหผูจางงานจายคารักษาพยาบาล คาฟนฟูสมรรถภาพ หรือคาทําศพ แลวแตกรณี         
โดยมิชักชา นับแตไดรับแจงเหตุดังกลาว  
 
9. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดหนวยงานของรัฐท่ีสามารถขอใหเจาพนักงานบังคับคดีดําเนินการบังคับทาง
ปกครอง (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดหนวยงานของรัฐท่ีสามารถขอใหเจา
พนักงานบังคับคดีดําเนินการบังคับทางปกครอง (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ (กษ.) เสนอ 
และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดยใหรวมพิจารณารางกฎกระทรวงในเรื่องนี้กับรางกฎ
กระทรวงฯ ท่ีเปนเรื่องทํานองเดียวกัน ซ่ึงอยูระหวางสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาใหเปนฉบับ
เดียวกัน แลวดําเนินการตอไปได  
   ท้ังนี้ รางกฎกระทรวงท่ี กษ. เสนอ เปนการกําหนดใหสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องคการ
มหาชน) (สวพส.) ซ่ึงมีฐานะเปนหนวยงานของรัฐ และเปนนิติบุคคลตามมาตรา 6 แหงพระราชบัญญัติองคการ
มหาชน พ.ศ. 2542 เปนหนวยงานของรัฐตามกฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง เพ่ือใหเจาพนักงาน
บังคับคดีในสังกัดกรมบังคับคดี กระทรวงยุติธรรม ดําเนินการบังคับคดีใหเปนไปตามคําสั่งทางปกครองได อันจะทําให
การบังคับทางปกครองตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี พ.ศ. 2539 มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง   
  กําหนดให สวพส. เปนหนวยงานของรัฐท่ีสามารถขอใหเจาพนักงานบังคับคดีดําเนินการทาง
ปกครองแทนไดตามกฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง  
 
10. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัยอาชีวอนา
มัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน ในสถานท่ีท่ีมีอันตรายจากการตกจากท่ีสูงและท่ีลาดชัน จากวัสดุกระเด็น 
ตกหลน และพังทลาย และจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการ
ดานความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน ในสถานท่ีท่ีมีอันตรายจากการตกจากท่ีสูงและท่ี



 

 

13 

ลาดชัน จากวัสดุกระเด็น ตกหลน และพังทลาย และจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ พ.ศ. .... ท่ี
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว ตามท่ีกระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ และใหดําเนินการตอไปได  
  ท้ังนี้ รางกฎกระทรวงท่ี รง. เสนอ เปนการกําหนดมาตรฐานดานความปลอดภัยสําหรับการทํางาน
ในสถานท่ีท่ีมีอันตรายจากการตกจากท่ีสูงและท่ีลาดชัน จากวัสดุกระเด็น ตกหลน และพังทลาย และจากการตกลงไป
ในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในการทํางานของลูกจางในสถานท่ีดังกลาว  
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง  
    1. กําหนดบทนิยาม คําวา “ทํางานในท่ีสูง” “นั่งราน” และ “อาคาร”   
   2. กําหนดใหนายจางตองจัดใหมีขอบังคับและข้ันตอนการปฏิบัติงานเพ่ือความปลอดภัยในการ
ทํางานในท่ีสูง ท่ีลาดชัน ท่ีอาจมีการกระเด็น ตกหลน หรือพังทลายของวัสดุสิ่งของ และท่ีอาจทําใหลูกจางพลัดตกลง
ไปในภาชนะเก็บหรือรับวัสดุ โดยอยางนอยตองระบุอันตรายท่ีอาจเกิดข้ึนจากการทํางาน การวางแผนการปฏิบัติงาน 
และการปองกันและควบคุมอันตราย รวมท้ังตองอบรมหรือชี้แจงใหลูกจางทราบกอนเริ่มปฏิบัติงานและควบคุมดูแล
ใหลูกจางปฏิบัติตามอยางเครงครัด และตองมีสําเนาเอกสารดังกลาวไวใหพนักงานตรวจความปลอดภัยตรวจสอบได     
   3. กําหนดใหในการประกอบ การติดตั้ง การตรวจสอบ และการใชอุปกรณปองกันอันตราย             
ใหนายจางปฏิบัติตามรายละเอียดคุณลักษณะ และคูมือการใชงานท่ีผูผลิตกําหนดไว นายจางตองจัดใหมีอุปกรณ
คุมครองความปลอดภัย และจัดใหมีการบํารุงรักษาอุปกรณปองกันอันตราย    
  4. กําหนดใหในกรณีท่ีนายจางใหลูกจางทํางานในท่ีสูง นายจางตองดําเนินการใหเหมาะสมกับสภาพ
ของการทํางาน เชน จัดใหมีนั่งราน กรณีท่ีลูกจางทํางานในท่ีสูงตั้งแตสี่เมตรข้ึนไป ตองจัดทําราวก้ันหรือรั้วกันตก      
ตาขายนิรภัย หรืออุปกรณปองกันอ่ืนใด กรณีท่ีลูกจางทํางานในท่ีสูงเกินหกเมตรข้ึนไปตองใชบันไดไตชนิดตรึงกับท่ีท่ีมี
ความสูงเกินหกเมตรข้ึนไปตองดูแลบันไดไตชนิดติดตรึงกับท่ี เปนตน  
  5. กําหนดใหกรณีท่ีมีการลําเลียงวัสดุสิ่งของข้ึนหรือลงจากท่ีสูง นายจางตองจัดใหมีราง ปลอง 
เครื่องจักร หรืออุปกรณท่ีเหมาะสมในการลําเลียง เพ่ือปองกันอันตรายจากวัสดุสิ่งของกระเด็นหรือตกหลน และตอง
กําหนดเขตอันตรายในบริเวณพ้ืนท่ี โดยติดปายเตือนบริเวณพ้ืนท่ีดังกลาว   
  6. กําหนดใหในกรณีท่ีลูกจางทํางานในบริเวณหรือสถานท่ีมีลักษณะท่ีอาจพลัดตกลงไปในภาชนะ
เก็บหรือรองรับวัสดุ เชน ถัง บอ กรวย และบนภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุท่ีมีความสูงตั้งแตสี่เมตรข้ึนไป นายจางตอง
จัดใหมีสิ่งปดก้ันท่ีม่ันคงแข็งแรง จัดทําราวก้ันหรือรั้วกันตกท่ีม่ันคงแข็งแรงลอมรอบภาชนะท่ีอาจทําใหลูกจางพลัดตก
ลงไปได และตองใหลูกจางสวมใสเข็มขัดนิรภัยและเชือกนิรภัย หรือสายชวยชีวิตตลอดระยะเวลาการทํางานดวย  
 
 
 
 
11. เรื่อง รางระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการรางระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และใหสงคณะกรรมการตรวจสอบราง
กฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  
  ท้ังนี้ กค. เสนอวา  
    1. ตามท่ีพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2560 ไดมีผลบังคับ
ใชตั้งแตวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2560 โดยมีการแกไขเพ่ิมเติมสาระสําคัญสรุปไดดังนี้   
     1.1 แกไขบทนิยามคําวา “ขาราชการ” โดยตัด “ขาราชการฝายตุลาการตามกฎหมายวา
ดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการ และขาราชการฝายอัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ” 
ออกจากบทนิยาม  
     1.2 แกไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑเก่ียวกับการเดินทางโดยพาหนะรับจางและพาหนะสวนตัว   
    1.3 กําหนดชั้นโดยสารเครื่องบินท้ังในประเทศและตางประเทศ     
   2. กค. พิจารณาแลว เพ่ือใหการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการตามพระราชกฤษฎีกา
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 มีความสอดคลองกับหลักเกณฑตามพระราชกฤษฎีกาในขอ 1. จึง
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ดําเนินการยกรางระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
เพ่ือแกไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑเก่ียวกับการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการใหมีความเหมาะสมและชัดเจนยิ่งข้ึน  
จึงไดเสนอรางระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาเพ่ือ
ดําเนินการ  
   สาระสําคัญของรางระเบียบ 
    1. กําหนดใหปลัดกระทรวงหรือตําแหนงท่ีเทียบเทาสามารถอนุมัติระยะเวลาในการเดินทางไป
ราชการกอนเริ่มปฏิบัติราชการหรือหลังเสร็จสิ้นการปฏิบัติราชการ ในกรณีผูเดินทางมีความจําเปนตองเดินทางเกิน
กวาระยะเวลาท่ีกําหนด   
   2. กําหนดใหการเดินทางไปราชการในทองท่ีท่ีมีคาครองชีพสูงหรือเปนแหลงทองเท่ียว ใหหัวหนา
สวนราชการใชดุลพินิจอนุมัติเบิกจายคาท่ีพักสูงกวาอัตราท่ีระเบียบกําหนด เพ่ิมข้ึนอีกไมเกินรอยละ 25 เฉพาะการ
เบิกคาเชาท่ีพักแบบจายจริง   
   3. กําหนดใหการเดินทางไปราชการใหใชยานพาหนะประจําทาง และใหเบิกคาพาหนะไดเทาท่ีจาย
จริงโดยประหยัด ไมเกินสิทธิท่ีผูเดินทางจะพึงไดรับตามประเภทของพาหนะท่ีใชเดินทาง โดยใหเบิกคาพาหนะไดไม
เกินอัตราตามเสนทางท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เวนแตมีเหตุจําเปนตองเดินทางในเสนทางอ่ืน   
   4. กําหนดผูเดินทางท่ีสามารถเบิกเงินคารับรองไดเทาท่ีจายจริง (ยกเลิกสิทธิในการเบิกคารับรองใน
การเดินทางไปราชการของผูดํารงตําแหนงประธานศาลฎีกา รองประธานศาลฎีกา หรือประธานศาลอุทธรณ ออก 
เพ่ือใหสอดคลองกับพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2560)   
   5. กําหนดคาโดยสารเครื่องบิน กรณีผูใหความชวยเหลือไมออกคาโดยสารเครื่องบิน หรือไดรับความ
ชวยเหลือคาโดยสารเครื่องบินเพียงเท่ียวเดียว ใหเบิกคาโดยสารเครื่องบินไป – กลับ หรือคาโดยสารเครื่องบินอีกหนึ่ง
เท่ียว ไดตามสิทธิของผูเดินทาง หรือกรณีไดรับความชวยเหลือคาโดยสารเครื่องบินในชั้นท่ีนั่งต่ํากวาสิทธิของผู
เดินทาง ใหเบิกคาโดยสารเครื่องบินสมทบตามสิทธิของผูเดินทาง    
   6. กําหนดการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ โดยการเดินทางไปปฏิบัติภารกิจรวมกับ
หัวหนาคณะผูดํารงตําแหนงประเภทท่ัวไประดับทักษะพิเศษ และตําแหนงตามท่ีกําหนด ตองไมเกินสิทธิของหัวหนา
คณะนั้น (ยกเลิกสิทธิในการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการของผูดํารงตําแหนงขาราชการตุลาการและ
ขาราชการอัยการ และตัดตําแหนงระดับ 9 ข้ึนไป ออก เพ่ือใหสอดคลองกับพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการ (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2560)   
  7. ยกเลิกความในบัญชีทายระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ พ.ศ. 2550 ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 และกําหนดบัญชีหมายเลขใหมแทน  
 
12. เรื่อง รางกฎกระทรวงการจายประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงการจายประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตร 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา
เปนเรื่องดวนแลวดําเนินการตอไปได 
  รง. เสนอวา 
  1. เนื่องจากในชวงการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 มีผลกระทบตอสภาวะ
เศรษฐกิจ ทําใหแรงงานโดยเฉพาะครอบครัวมีรายไดลดลง หรือไมมีรายได ตองหยุดงานหรือตองออกจากงาน 
ในขณะท่ีรายจายเก่ียวกับเด็กแรกเกิดเปนรายจายท่ีจําเปน ดังนั้น เพ่ือเปนการบรรเทาภาระของผูประกันตนให
สอดคลองกับสภาวะเศรษฐกิจในปจจุบัน จึงไดแกไขเพ่ิมเติมกฎกระทรวงการจายประโยชนทดแทนในกรณี
สงเคราะหบุตร พ.ศ. 2561 เพ่ือจายประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตร โดยจายใหกับผูประกันตนซ่ึงเปน
ลูกจางตามมาตรา 33 และผูเคยเปนผูประกันตนตามมาตรา 33 และประสงคจะเปนผูประกันตนตอไปตามมาตรา 
39 
  2. ในคราวประชุมคณะกรรมการประกันสังคมและท่ีปรึกษา (ชุดท่ี 13) ครั้งท่ี 20/2563 เม่ือวัน
จันทรท่ี 12 ตุลาคม 2563 ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบในหลักการการปรับเพ่ิมประโชนทดแทนกรณีสงเคราะหบุตร 
จากเดิมเหมาจายในอัตรา 600 บาท ตอเดือนตอบุตร 1 คน เปนเหมาจายในอัตรา 800 บาทตอเดือนตอบุตร 1 คน 
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โดยใหดําเนินการเสนอเพ่ือแกไขกฎกระทรวงการจายประโยชนทดแทนกรณีสงเคราะหบุตร พ.ศ. 2561 ใหมีผลใช
บังคับตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2564 และคณะกรรมการพิจารณารางกฎหมายของกระทรวงแรงงานไดตรวจ
พิจารณารางกฎกระทรวงการจายประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... เสร็จเรียบรอยแลว 
ในการประชุมครั้งท่ี 8/2563 เม่ือวันพุธท่ี 2 ธันวาคม 2563 และไดรับรองมติการประชุมแลว 
  3. รง. ไดดําเนินการตามมาตรา 7 และมาตรา 27 แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ 
พ.ศ. 2561 แลว โดยสัดสวนการใชจายเงินกองทุนประกันสังคมในกรณีสงเคราะหบุตร โดยการจัดเก็บเงินสมทบใน
อัตรารอยละ 1 (รัฐบาล) ของคาจาง มีการใชจายในอัตรารอยละ 0.62 ยังมีเงินคงเหลือในกองทุนกรณีสงเคราะห
บุตรในอัตรารอยละ 0.38 การเพ่ิมประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตรจะทําใหคาใชจายเพ่ิมข้ึนจากรอยละ 
0.62 ของคาจางเปนรอยละ 0.82 ของคาจางในป พ.ศ. 2564 ทําใหเหลือเงินสํารองสําหรับการจายบํานาญชรา
ภาพลดลงเหลือรอยละ 0.18 ซ่ึงการเพ่ิมประโยชนทดแทนสงเคราะหบุตรดังกลาวไมมีผลกระทบตอกองทุน
ประกันสังคมในสวนของเงินชราภาพอยางมีนัยสําคัญ ท้ังนี้ การเพ่ิมประโยชนทดแทนในกรณีดังกลาวจะสงผลดี
ตอผูประกันตนเพ่ือเปนการแบงเบาภาระคาใชจายในการเล้ียงดูบุตรของผูประกันตน ซ่ึงสงผลใหคุณภาพชีวิต
ของผูประกันตนดี ข้ึน และจะทําใหคาใชจายกองทุนประกันสังคมเพ่ิมข้ึน แตไมมีผลกระทบตอกองทุน
ประกันสังคม 
จึงไดเสนอรางกฎกระทรวงการจายประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  1. เพ่ิมอัตราการจายประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตรเหมาจายเปนเงิน “จากเดิมในอัตรา 
600 บาทตอเดือนตอบุตร 1 คน” เปนในอัตรา “800 บาท ตอเดือนตอบุตร 1 คน” 
  2. กําหนดใหใชบังคับสําหรับการจายประโยชนทดแทนกรณีสงเคราะหบุตร ตั้งแตวันท่ี            
1 มกราคม พ.ศ. 2564 เปนตนไป 
  3. ผูใดมีสิทธิไดรับประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตรตามกฎกระทรวงการจายประโยชน
ทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตร พ.ศ. 2561 และยังคงมีสิทธิไดรับประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตรตาม
กฎกระทรวงนี้ ใหไดรับประโยชนทดแทนในกรณีสงเคราะหบุตรตามอัตราท่ีกําหนดในกฎกระทรวงนี้ นับตั้งแตวันท่ี
กฎกระทรวงนี้ใชบังคับ 
 
13. เรื่อง รางกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 7 และทางหลวง
พิเศษหมายเลข 9 ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด (ฉบับท่ี..) พ.ศ. .... 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติในหลักการรางกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทาง
หลวงพิเศษหมายเลข 7 และทางหลวงพิเศษหมายเลข 9 ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ี
กระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ ซ่ึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาไดตรวจพิจารณารางกฎกระทรวงฯ เปนการ
ลวงหนาแลว 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวงฯ     
  ใหยกเวนการจัดเก็บคาธรรมเนียมการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 7 และทางหลวง
พิเศษหมายเลข 9 สายถนนวงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานคร (ถนนกาญจนาภิเษก) ตอนบางปะอิน – บางพลี และ
ตอนพระประแดง – บางแค ชวงพระประแดง – ตางระดับบางขุนเทียน ตั้งแตเวลา 00.01 นาฬิกา ของวันท่ี            
30 ธันวาคม 2563 ถึงเวลา 24.00 นาฬิกา ของวันท่ี 4 มกราคม 2564 
  ท้ังนี้ คค. เสนอวา เนื่องจากวันหยุดราชการประจําป กําหนดใหวันพฤหัสบดีท่ี 31 ธันวาคม 2563 
เปนวันหยุดสิ้นป และวันศุกรท่ี 1 มกราคม 2564 เปนวันหยุดข้ึนปใหม ทําใหมีวันหยุดตอเนื่องในชวงเทศกาลปใหม
ของป พ.ศ. 2564 ตั้งแตวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ถึงวันท่ี 3 มกราคม 2564 รวม 4 วัน ดังนั้นจึงคาดหมายไดวาจะมี
ประชาชนจํานวนมากเดินทางกลับภูมิลําเนา เปนผลใหการจราจรติดขัดในทุกสายทางท่ีออกและเขากรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล โดยเฉพาะบริเวณหนาดานเก็บคาธรรมเนียมผานทางซ่ึงคาดวาจะมีปญหาจราจรติดขัดยาวหลาย
กิโลเมตร เนื่องจากประชาชนรอชําระคาธรรมเนียมผานทางการใชยานยนตรบนทางหลวงพิเศษหมายเลข 7 และทาง
หลวงพิเศษหมายเลข 9 สายถนนวงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานคร (ถนนกาญจนาภิเษก) ตอนบางปะอิน – บางพลี 
และตอนพระประแดง – บางแค ชวงพระประแดง – ตางระดับบางขุนเทียน การยกเวนการจัดเก็บคาธรรมเนียมผาน
ทางในชวงเวลาดังกลาวจะมีสวนชวยสนับสนุนใหประชาชนสามารถเดินทางไดสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน ทําใหการจราจรมี
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ความคลองตัว ชวยแบงเบาภาระคาใชจายในการเดินทาง ลดภาระคาครองชีพของประชาชน โดยเฉพาะในชวง
สถานการณสภาวะเศรษฐกิจถดถอยจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา หรือ Covid -19 รวมท้ังเปนการ
ลดการใชพลังงานของประเทศ และลดมลพิษทางอากาศ จึงเห็นสมควรใหยกเวนการจัดเก็บคาธรรมเนียมตั้งแตเวลา 
00.01 นาฬิกา ของวันท่ี 30 ธันวาคม 2563 ถึงเวลา 24.00 นาฬิกา ของวันท่ี 4 มกราคม 2564 
 
14. รางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการ
ตอไปได 
  รางกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม พ.ศ. .... สาระสําคัญ ดังนี้ 
  1) ใหยกเลิกกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคมเพ่ือการจายประโยชน
ทดแทนในกรณีวางงาน พ.ศ. 2546 และยกเลิกกฎกระทรวงกําหนดอัตราเงินสมทบกองทุนประกันสังคม พ.ศ. 2556 
  2) ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2564 ใหรัฐบาลนายจาง และ
ผูประกันตนตามมาตรา 33 ออกเงินสมทบเขากองทุนเพ่ือการจายประโยชนทดแทนกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บปวย 
กรณีทุพพลภาพ กรณีตาย และกรณีคลอดบุตร ฝายละรอยละ 1.05 ของคาจางผูประกันตน สําหรับการจาย
ประโยชนทดแทนกรณีสงเคราะหบุตร และกรณีชราภาพ ในสวนของนายจางและผูประกันตนฝายละรอยละ 1.85 
ของคาจางผูประกันตน และรัฐบาลปรับเปน รอยละ 1.45 ของคาจางผูประกันตน สําหรับการจายประโยชนทดแทน
กรณีวางงาน ในสวนของนายจาง และผูประกันตน ฝายละรอยละ 0.1 ของคาจางผูประกันตน และรัฐบาลปรับเปน 
รอยละ 0.25 ของคาจางผูประกันตนตามบัญชี ก. 
  3) ตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2564 เปนตนไป ใหรัฐบาล นายจาง และผูประกันตนตามมาตรา 33 
ออกเงินสมทบเขากองทุนเพ่ือการจายประโยชนทดแทนกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บปวยกรณีทุพพลภาพ กรณีตาย 
และกรณีคลอดบุตร ฝายละรอยละ 1.5 ของคาจางผูประกันตน สําหรับการจายประโยชนทดแทนกรณีสงเคราะหบุตร 
และกรณีชราภาพ ในสวนของนายจางและผูประกันตน ฝายละรอยละ 3 ของคาจางผูประกันตน และรัฐบาลรอยละ 1 
ของคาจางผูประกันตน สําหรับการจายประโยชนทดแทนกรณีวางงาน ในสวนของนายจาง และผูประกันตน ฝายละ
รอยละ 0.5 ของคาจางผูประกันตน และรัฐบาลรอยละ 0.25 ของคาจางผูประกันตน ตามบัญชี ข. 
 
 
15. เรื่อง รางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเพ่ิมระยะเวลาการอนุญาตใหคนตางดาวบางจําพวกอยูใน
ราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติรางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเพ่ิมระยะเวลาการอนุญาตใหคน
ตางดาวบางจําพวกอยูในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ    
   ท้ังนี้ มท. เสนอวา ท่ีประชุมคณะกรรมการเฉพาะกิจพิจารณาการผอนคลายการบังคับใชมาตรการ
ในการปองกันและยับยั้งการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ครั้งท่ี 16/2563 เม่ือวันท่ี 14 
ธันวาคม 2563 มีมติเห็นชอบใหเพ่ิมระยะเวลาการพํานักในราชอาณาจักรของคนตางดาวเปนระยะเวลา 15 วัน 
สําหรับคนตางดาวท่ีเขามาในราชอาณาจักรเปนการชั่วคราว ตามท่ีกําหนดในมาตรา 34 (4) (8) และ (9) แหง
พระราชบัญญัติคนเขาเมือง พ.ศ. 2522 และคนตางดาวท่ีเขามาในราชอาณาจักรเปนการชั่วคราวซ่ึงไดรับการยกเวน
การตรวจลงตรา ตามขอ 13 (3) และ (4) แหงกฎกระทรวง กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการตรวจ การ
ยกเวน และการเปลี่ยนประเภทการตรวจลงตรา พ.ศ. 2545 และมอบหมายให มท. ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ  
   มท. พิจารณาแลวเห็นวา เนื่องจากคนตางดาวท่ีเดินทางเขามาในราชอาณาจักรเปนการชั่วคราว ท้ัง
ประเภทท่ีตองไดรับการตรวจลงตราจากสถานเอกอัครราชทูต/สถานกงสุลและประเภทท่ีไดรับยกเวนการตรวจลงตรา 
ซ่ึงมีระยะเวลาการพํานักในราชอาณาจักรไมเกินสามสิบวันนับแตวันท่ีเดินทางเขามาในราชอาณาจักร โดยคนตางดาว
ดังกลาวตองเขารับการกักกันเปนเวลา 14 วัน ทําใหมีระยะเวลาไมเพียงพอสําหรับการดําเนินกิจกรรมตาม
วัตถุประสงคท่ีไดรับการอนุญาต จึงเห็นควรขยายระยะเวลาการพํานักในราชอาณาจักรของคนตางดาวประเภท
ดังกลาวอีก 15 วัน รวมเปน 45 วัน ตั้งแตวันท่ี .. ธันวาคม 2563 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564  
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16. เรื่อง รางกฎกระทรวงการไดรับประโยชนทดแทนในกรณีวางงานเนื่องจากมีเหตุสุดวิสัยอันเกิดจากการ
ระบาดของโรคติดตออันตรายตามกฎหมายวาดวยโรคติดตอ พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางกฎกระทรวงการไดรับประโยชนทดแทนในกรณีวางงานเนื่องจากมี
เหตุสุดวิสัยอันเกิดจากการระบาดของโรคติดตออันตรายตามกฎหมายวาดวยโรคติดตอ พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวง
แรงงาน (รง.) เสนอ  
  ท้ังนี้ รง. เสนอวา เพ่ือบรรเทาความเดือดรอนของผูประกันตนซ่ึงไดรับผลกระทบจากการระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) ประกอบกับจาก
สถานการณในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาครซ่ึงมีจํานวนแรงงานตางดาวท่ีมาประกอบอาชีพเปนจํานวนมาก โดยพบมีผูติด
เชื้อรายใหมในกลุมแรงงานตางดาวเพ่ิมมากข้ึนอยางรวดเร็ว โดยคาดวา 6 จังหวัดท่ีจะไดรับผลกระทบเนื่องจากเปน
จังหวัดพ้ืนท่ีโดยรอบจังหวัดสมุทรสาคร ไดแก กรุงเทพมหานคร สมุทรปราการ นนทบุรี นครปฐม ราชบุรี และ
สมุทรสงคราม   ซ่ึงสถานการณดังกลาวเปนภัยอันกระทบตอความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยของประชาชน 
ความม่ันคงปลอดภัยทางดานสาธารณสุข และระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ซ่ึงสงผลกระทบตอนายจางทํา
ใหตองหยุดกิจการชั่วคราวและลูกจางซ่ึงเปนผูประกันตนไมไดทํางานและไมไดรับคาจาง จึงเห็นควรนําเรื่องเสนอ
คณะรัฐมนตรีพิจารณาโดยเรงดวน  
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง   
   1. ใหมีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี 19 ธันวาคม พ.ศ. 2563 เปนตนไป  
   2. “เหตุสุดวิสัย” หมายความรวมถึง ภัยอันเกิดจากการระบาดของโรคติดตออันตรายตามกฎหมาย
วาดวยโรคติดตอซ่ึงมีผลกระทบตอสาธารณชน และถึงขนาดท่ีผูประกันตนไมสามารถทํางานได หรือนายจางไม
สามารถประกอบกิจการไดตามปกติ   
  3. ใหลูกจางซ่ึงเปนผูประกันตนท่ีมีสิทธิไดรับประโยชนทดแทนในกรณีวางงานเนื่องจากมีเหตุสุดวิสัย    
มีสิทธิไดรับประโยชนทดแทนตามกฎกระทรวงนี้   
  4. ในกรณีมีเหตุสุดวิสัย และหนวยงานของรัฐสั่งปดพ้ืนท่ีเพ่ือปองกันการระบาดของโรคติดตอ
อันตรายตามกฎหมายวาดวยโรคติดตอ เปนผลกระทบใหลูกจางซ่ึงเปนผูประกันตนท่ีมีสิทธิไดรับประโยชนทดแทนใน
กรณีวางงาน ไมไดทํางานและไมไดรับคาจางในระหวางนั้น ใหลูกจางดังกลาวซ่ึงไมไดรับคาจาง มีสิทธิไดรับประโยชน
ทดแทนในกรณีวางงาน ในอัตรารอยละหาสิบของคาจางรายวัน โดยใหไดรับตลอดระยะเวลาท่ีรัฐบาลหรือหนวยงาน
ของรัฐสั่งปดพ้ืนท่ี ท้ังนี้ ภายในระยะเวลาหนึ่งปปฏิทินมีสิทธิไดรับประโยชนทดแทนในกรณีวางงานเนื่องจากมีเหตุ
สุดวิสัยทุกครั้งรวมกันไมเกินเกาสิบวัน  
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
17. เรื่อง เปาหมายของนโยบายการเงิน ประจําป 2564  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติเปาหมายของนโยบายการเงิน ประจําป 2564 พรอมขอตกลงรวมกัน
ระหวางคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) และรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังในการกําหนดเปาหมายของ
นโยบายการเงินสําหรับระยะปานกลาง และเปาหมายสําหรับป 2564 ซ่ึงกําหนดเปาหมายของนโยบายการเงินไวท่ี
อัตราเงินเฟอท่ัวไปในชวงรอยละ 1 – 3 ตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังเสนอ และใหประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาตอไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรายงานวา ผูวาการธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) ในฐานะ
ประธาน กนง. ไดประชุมหารือรวมกับรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง และไดเห็นชอบรวมกันในการกําหนด
เปาหมายของนโยบายการเงินสําหรับระยะปานกลาง และเปาหมายสําหรับป 2564 โดยมีสาระสําคัญ ดังนี้ 
  1. หลักการดําเนินนโยบายการเงินภายใตกรอบเปาหมายเงินเฟอแบบยืดหยุน 
      บริบทของเศรษฐกิจโลกและไทยท่ีเปลี่ยนแปลงไปหลังการแพรระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID - 19) สงผลใหอัตราเงินเฟอไทยในระยะขางหนาเผชิญกับความไมแนนอนสูงท้ังจากปจจัยดานอุปสงคและ
อุปทาน ไดแก (1) เศรษฐกิจโลกและไทยท่ีมีแนวโนมฟนตัวชาตามการดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีเผชิญขอจํากัด
มากข้ึนจากมาตรการคุมการระบาด (2) ความเสี่ยงจากปจจัยภายนอกประเทศ โดยเฉพาะความผันผวนของราคา
น้ํามันดิบในตลาดโลกและการทวนกระแสโลกาภิวัตน (Deglobalization) ท่ีมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนจากความขัดแยงทาง
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การคาและความเสี่ยงดานภูมิรัฐศาสตร รวมถึงผลกระทบของการแพรระบาดของ COVID - 19 ท่ีอาจสงผลตอหวงโซ
การผลิต (Supply Chain) ทําใหตนทุนการผลิตสูงข้ึน และ (3) การเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสราง เชน แนวโนมท่ีเพ่ิมข้ึน
ของธุรกิจ e- Commerce และการนําเครื่องจักรมาใชทดแทนแรงงานในกระบวนการผลิต (Automation) หลังการ
แพรระบาดของ COVID - 19 ยังเปนแรงกดดันเงินเฟอใหต่ําลงอยางตอเนื่อง 
  ภายใตสถานการณการแพรระบาดของ COVID - 19 ท่ีไดสรางผลกระทบตอเศรษฐกิจโลกและ
เศรษฐกิจไทยอยางรุนแรงและยังมีความไมแนนอนสูง กระทรวงการคลัง (กค.)และ ธปท. จะไดมีความรวมมือในการ
ดําเนินนโยบายการคลังและนโยบายการเงินใหมีความสอดประสานกันมากยิ่งข้ึน อันจะนําไปสูการฟนตัวและเติบโต
ของเศรษฐกิจไทยอยางม่ันคงและยั่งยืนในระยะยาว ท้ังนี้ การดําเนินนโยบายการเงินภายใตกรอบเปาหมายเงินเฟอ
แบบยืดหยุนเอ้ือให กนง. สามารถพิจารณานโยบายการเงินไดอยางเหมาะสมและสอดคลองกับภาวะเศรษฐกิจการเงิน
ของไทยท่ีตองเผชิญกับความไมแนนอนสูงในระยะขางหนา โดยในปจจุบัน กนง. ยังคงใหน้ําหนักกับการสนับสนุนการ
ฟนตัวของเศรษฐกิจเปนสําคัญเพ่ือใหเศรษฐกิจเติบโตอยางยั่งยืนควบคูกับการรักษาเสถียรภาพดานราคาในระยะปาน
กลางและการรักษาเสถียรภาพของระบบการเงิน ซ่ึงเปนสวนสําคัญในการชวยรักษาเสถียรภาพดานราคาและการ
เติบโตทางเศรษฐกิจในระยะยาว 
  ในการตัดสินนโยบายการเงินแตละครั้ง กนง. จะพิจารณาความสําคัญของเปาหมายดานตาง ๆ อยาง
รอบคอบ โดยคํานึงถึงผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจโดยรวมท้ังในระยะสั้นและระยะยาว และชั่งน้ําหนักขอดีและ
ขอเสียของการดําเนินนโยบายการเงินในแตละทางเลือก (Policy Trade – off) ตามความเหมาะสมกับสถานการณใน
แตละชวงเวลา รวมถึงพรอมใชเครื่องมือในการดําเนินนโยบายการเงินตาง ๆ ท่ีมีอยูในลักษณะผสมผสานเพ่ือให
สามารถบรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
  2. เปาหมายนโยบายการเงินสําหรับระยะปานกลาง และเปาหมายสําหรับป 2564 
      รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังและ กนง. มีขอตกลงรวมกันโดยกําหนดใหอัตราเงินเฟอท่ัวไป
ในชวงรอยละ 1 - 3 เปนเปาหมายนโยบายการเงินดานเสถียรภาพราคาสําหรับระยะปานกลาง และเปนเปาหมาย
สําหรับป 2564 โดยอัตราเงินเฟอในชวงดังกลาวเปนระดับท่ีเหมาะสมกับพลวัตเงินเฟอท่ีเปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะ
จากการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยีและการเขาสูสังคมผูสูงอายุ และเอ้ือตอการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีสอดคลองกับ
ศักยภาพของระบบเศรษฐกิจไทย นอกจากนี้ เปาหมายแบบชวงชวยเพ่ิมความยืดหยุนในการดําเนินนโยบายการเงิน
ภายใตโลกท่ีผันผวนและมีความไมแนนอนสูงหลังการแพรระบาดของ COVID - 19 ประกอบกับสามารถดูแล
เปาหมายดานการเติบโตทางเศรษฐกิจและเสถียรภาพระบบการเงินไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน ท้ังนี้ การกําหนด
เปาหมายระยะปานกลาง เพ่ือใหสอดคลองกับประสิทธิผลการดําเนินนโยบายการเงินท่ีตองใชเวลาในการสงผานผลไป
ยังภาคเศรษฐกิจจริง 
  3. การติดตามความเคล่ือนไหวของเปาหมายของนโยบายการเงิน 
      กค. และ ธปท. จะหารือรวมกันเปนประจําและ/หรือเม่ือมีเหตุจําเปนอ่ืนตามท่ีท้ังสองหนวยงาน
จะเห็นสมควร เพ่ือใหสามารถบรรลุเปาหมายของนโยบายการเงินไดอยางมีประสิทธิภาพและเพ่ือใหการดําเนิน
นโยบายการคลังและนโยบายการเงินเปนไปในทิศทางท่ีสอดประสานกัน รวมท้ังจัดทํารายงานผลการดําเนินนโยบาย
การเงินทุกครึ่งป ซ่ึงมีรายละเอียดเก่ียวกับ (1) การดําเนินนโยบายการเงินในชวงท่ีผานมา (2) แนวทางการดําเนิน
นโยบายการเงินในระยะถัดไป และ (3) การคาดการณสภาวะเศรษฐกิจในอนาคต เพ่ือแจงใหรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลังทราบ รวมถึงจะเผยแพรรายงานนโยบายการเงินทุกไตรมาสเปนการท่ัวไปอันจะชวยเพ่ิมการรับรู
ของสาธารณชนถึงแนวทางการตัดสินนโยบายการเงินของ กนง. ซ่ึงจะชวยเพ่ิมความโปรงใสและประสิทธิภาพของการ
ดําเนินนโยบายการเงินในอนาคต 
  4. การเคล่ือนไหวของอัตราเงินเฟอท่ัวไปออกนอกกรอบเปาหมาย 
     กนง. ประเมินวาอัตราเงินเฟอท่ัวไปในระยะตอไปจะผันผวนจากความไมแนนอนของราคา
พลังงานและราคาอาหารสด ความเสี่ยงจากตางประเทศโดยเฉพาะนโยบายกีดกันทางการคาของประเทศสหรัฐอมริกา
และมาตรการตอบโตของประเทศคูคาตาง ๆ ดังนั้น หากอัตราเงินเฟอท่ัวไปเฉลี่ย 12 เดือนท่ีผานมาหรือประมาณการ
อัตราเงินเฟอท่ัวไปเฉลี่ย 12 เดือนขางหนา เคลื่อนไหวออกนอกกรอบเปาหมาย กนง. จะมีจดหมายเปดผนึกถึง
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังโดยจะชี้แจงถึง (1) สาเหตุของการเคลื่อนไหวออกนอกกรอบเปาหมายดังกลาว       
(2) แนวทางการดําเนินนโยบายการเงินในชวงท่ีผานมาและในระยะตอไปเพ่ือนําอัตราเงินเฟอท่ัวไปกลับเขาสู
เปาหมายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม และ (3) ระยะเวลาท่ีคาดวาอัตราเงินเฟอท่ัวไปจะกลับเขาสูเปาหมาย นอกจากนี้ 
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หากอัตราเงินเฟอเฉลี่ยตามแนวทางขางตนยังคงอยูนอกกรอบเปาหมาย กนง . จะมีจดหมายเปดผนึกถึง
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังทุก 6 เดือน และจะรายงานความคืบหนาของการแกไขปญหาเปนระยะตามสมควร 
  5. การแกไขเปาหมายของนโยบายการเงิน 
      ในกรณีท่ีมีเหตุอันสมควรหรือจําเปน รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง และ กนง. อาจตกลง
รวมกันเพ่ือแกไขเปาหมายของนโยบายการเงินไดกอนนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณา 
 
18. เรื่อง การจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหกับสวนราชการในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรีและกระทรวง
ยุติธรรม 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีสํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝายเลขานุการรวมคณะกรรมการกําหนด
เปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐ (คปร.) เสนอจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหใหมใหกับสวนราชการในสังกัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี (นร.) และกระทรวงยุติธรรม (ยธ.) รวมท้ังสิ้น 200 อัตรา ตามมติ คปร. ในการประชุมครั้งท่ี 2/2563 
เม่ือวันท่ี 29 ตุลาคม 2563 ดังนี้ 
  1. นร. (สํานักงาน ก.พ.ร.) จํานวน 30 อัตรา 
  2. นร. [สํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ (สทนช.)] จํานวน 94 อัตรา 
  3. ยธ. (กรมบังคับคดี) จํานวน 76 อัตรา 
  สําหรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายดานบุคคลของสวนราชการดังกลาวใหดําเนินการ
ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีสํานักงบประมาณ (สงป.) กําหนด 
  โดยการอนุมัติจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหกับสวนราชการในสังกัด นร. (สํานักงาน ก.พ.ร. และ 
สทนช.) และ ยธ. (กรมบังคับคดี) รวมท้ังส้ิน 200 อัตรา จะมีคาใชจายดานบุคคลเพ่ิมข้ึน รวมท้ังส้ิน 52,093,200 
บาทตอป สรุปได ดังนี้ 

สวนราชการ 
ตําแหนงขาราชการท่ี คปร. เห็นชอบ คาใชจายดานบุคคลท่ีเพ่ิมข้ึน 

ตําแหนง
ขาราชการ 

จํานวน 
(อัตรา) 

ตอเดือน 
(บาท) 

ตอป 
(บาท) 

( 1 )  สํ า นั ก ง า น 
ก.พ.ร. 

นั ก พัฒนา ระบบ
ราชการปฏิบัติการ
หรือชํานาญการ 

30 624,900 7,498,800 

รวม 30 624,900 7,498,800 
(2) สทนช. ระดับปฏิบัติการหรือชํานาญการ 

นักวิเคราะห 
นโยบายและแผน 

54 1,124,820 13,497,840 

นักวิเทศสัมพันธ 2 41,660 499,920 
วิศวกรชลประทาน 18 374,940 4,499,280 
นิติกร 10 238,300 2,859,600 
ระดับปฏิบัติงานหรือชํานาญงาน 
นายชางโยธา 10 155400 1,864,800 

รวม 94 1,935,120 23,221,440 
(3) ยธ.  
(กรมบังคับคด)ี 

ระดับปฏิบัติการหรือชํานาญการ 

 นิติกร 66 1,572,780 18,873,360 
 นักวิชาการเงิน 

และบัญชี 
6 124,980 1,499,760 

 นักวิชาการ 
คอมพิวเตอร 

4 83,320 999,840 

รวม 76 1,781,080 21,372,960 
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รวมท้ังส้ิน (1) + (2) + (3) 200 4,341,100 52,093,200 
  ท้ังนี้ นร. (สํานักงาน ก.พ.ร) มีแผนการบริหารจัดการอัตรากําลังหมุนเวียนสําหรับการบรรจุ
ขาราชการผูไดรับการคัดเลือกในโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุนใหม (นปร.) หมุนเวียนปละ 3 รุน รุน
ละ 50 คน และ นร. (สทนช.) และ ยธ. (กรมบังคับคดี) มีแผนท่ีจะดําเนินการคัดเลือก การสรรหา บรรจุ และแตงตั้ง
บุคคล เพ่ือปฏิบัติงานในหนวยงานภายในระยะเวลา 1 ป  
 
19. เรื่อง รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและ
ระบบอัตโนมัติ ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม (อก.) เสนอ โดยสรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
  1. มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ คณะรัฐมนตรีมีมติ (29 สิงหาคม 
2560) เห็นชอบมาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติซ่ึงเปนมาตรการท่ีผลักดันใหประเทศไทยเปน
ผูนําในการผลิตและการใชหุนยนตและระบบอัตโนมัติในอาเซียนโดยมีเทคโนโลยีเปนของตนเองภายในป 2569 
ประกอบดวย 1) มาตรการทางดานการตลาด (Marketing) 2) มาตรการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของ
ผูออกแบบและบูรณาการระบบ (System Integrator: SI) 3) มาตรการสรางอุปทาน (Supply) 4) มาตรการจัดตั้ง 
Center of Robotics Excellence (CoRE) สําหรับพัฒนาเทคโนโลยีหุนยนตและการสงเสริมการใชงานดานตาง ๆ 
และ 5) มาตรการดานอ่ืน ๆ เชน การสรางเครือขายความรวมมือเพ่ือแลกเปลี่ยนองคความรู 
  2. ความคืบหนาการดําเนินการตามมาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ
ระหวางป 2561-2563 เชน 
   2.1 การลงทุนดานหุนยนตและระบบอัตโนมัติในอุตสาหกรรม มีมูลคารวมประมาณ 1.67 
แสนลานบาท โดยมีอุตสาหกรรมสําคัญ เชน อุตสาหกรรมอาหาร อุตสาหกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส อุตสาหกรรม
ยานยนต และอุตสาหกรรมปโตรเคมี ท้ังนี้ สถานประกอบการเดิมมีการลงทุนปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยใช
หุนยนตและระบบอัตโนมัติ จํานวน 92 กิจการมูลคารวมประมาณ 13,894 ลานบาท 
   2.2 การจัดตั้ง CoRE เพ่ือเปนเครือขายความรวมมือของหนวยงานชั้นนําดานหุนยนตและ
ระบบอัตโนมัติของประเทศรวม 15 หนวยงาน และรับผิดชอบดานการพัฒนาบุคลากรและเทคโนโลยี โดยในป 2562 
ไดมีการพัฒนาความพรอมของ SI และผูใชงานใหมีความสามารถทางวิศวกรรมระบบ รวม 770 คน และผลักดัน 
Startup ท่ีเปน SI 35 กิจการ นอกจากนี้ ไดสงเสริมใหผูประกอบการ SI และผูเชี่ยวชาญรวมกันพัฒนาตนแบบ
หุนยนตและระบบอัตโนมัติสําหรับประยุกตใชในโรงงานรวม 85 ตนแบบ ตอมาในป 2563 ไดพัฒนา SI อยางตอเนื่อง
รวม 625 คน บมเพาะ Startup 35 กิจการ และพัฒนาหุนยนต จํานวน 100 ตนแบบ 
   2.3 การฝกอบรมการใชหุนยนตและระบบอัตโนมัติใหกับแรงงานภาคอุตสาหกรรม รวม 
2,612 คน และยกระดับ SI ใหมีความรูความสามารถตามมาตรฐานท่ี CoRE กําหนด โดยปจจุบันมี SI ท่ีข้ึนทะเบียน
กับ CoRE แลวจํานวน 68 ราย 
   2.4 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือใหบริการกับผูประกอบการในการเขาถึงบริการ         
ตาง ๆ ของภาครัฐไดสะดวกและรวดเร็ว รวมท้ังใชในการบริหารจัดการเครือขาย CoRE ในรูปแบบ Web Service 
ประกอบดวย 1) ระบบการข้ึนทะเบียนและรับรองคุณสมบัติของ SI 2) ระบบลงทะเบียนสําหรับผูประกอบการเพ่ือ
เขารับการฝกอบรม 3) ระบบการรับรองกิจการท่ีขอใชสิทธิหักลดหยอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 4) ระบบเพ่ือการใชสิทธิ
ยกเวนอากรนําเขาชิ้นสวนและอุปกรณผลิตหุนยนตและระบบอัตโนมัติ และ 5) ระบบฐานขอมูลเชิงลึกอุตสาหกรรม
หุนยนตและระบบอัตโนมัติ 
   2.5 โครงการจัดตั้งศูนยนวัตกรรมการผลิตย่ังยืนในเขตนวัตกรรมระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคตะวันออก : เมืองนวัตกรรม ระบบอัตโนมัติ หุนยนต และระบบอัจฉริยะ (EECi-ARIPOLIS for BCG) โดย
การพัฒนาระบบนิเวศนนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการยกระดับการผลิตของภาคอุตสาหกรรมเขาสูระบบการผลิตอัจฉริยะ
ดวยเทคโนโลยีหุนยนต ระบบอัตโนมัติ และดิจิทัล ท้ังในสวนของการพัฒนาผลงานวิจัยและถายทอดเทคโนโลยีดาน
ระบบการผลิตและการพัฒนาผลิตภัณฑ 
   2.6 การรางประกาศการยกเวนอากรนําเขาช้ินสวน อุปกรณหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 
ตามมาตรการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของ SI ในประเทศ และผลักดัน SI ใหมีจํานวนเพียงพอในการรองรับ
การขยายตัวของอุตสาหกรรมผลิตหุนยนตและระบบอัตโนมัติในอนาคต 
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   2.7 การพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอรม Industrial Transformation Platform ซ่ึงเปนการ
เชื่อมโยงการดําเนินงานของหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ืออํานวยความสะดวกในการทําธุรกิจและแกไขปญหาของ
ผูประกอบการท่ีตองการใชหุนยนตและระบบอัตโนมัติอยางครบวงจร 
  3. ปญหา อุปสรรค และโอกาสในการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 
   3.1 ปญหาและอุปสรรค ในปจจุบันระบบอุตสาหกรรมภายในประเทศมีความตองการใช
หุนยนตและระบบอัตโนมัติเพ่ิมข้ึน แตยังมีการใชงาน SI เพียงรอยละ 10 ของมูลคาการขอรับการสงเสริมการลงทุน
ตามมาตรการสงเสริมการลงทุนเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตโดยใชหุนยนตและระบบอัตโนมัติของสํานักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (มูลคารวมประมาณ 11,519 ลานบาท) เนื่องจากสวนใหญเปนการนําเขาหุนยนต
และระบบอัตโนมัติจากตางประเทศ ซ่ึงมีสาเหตุท่ีสําคัญ ดังนี้ 
    3.1.1 ผูประกอบการรายใหญตองการปรับปรุงระบบท่ีหลากหลายโดยไมสามารถ
หา SI ท่ีตอบสนองความตองการแบบเบ็ดเสร็จได 
    3.1.2 ผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ตองการใชระบบ
อัตโนมัติอยางงาย แตขาดการเชื่อมโยง SI ในภูมิภาคท่ีตอบสนองความตองการของธุรกิจ SMEs ธุรกิจชุมชนและ
อุตสาหกรรมการเกษตรในภูมิภาค รวมท้ังมีปญหาการเขาถึงแหลงเงินกูจากธนาคารพาณิชย 
    3.1.3 SI ในประเทศมีขีดความสามารถดานเทคโนโลยีท่ีจํากัด ทําใหไมสามารถรับ
งานท่ีมีความซับซอนได 
    2.1.4 ธนาคารพาณิชยขาดความรูในการประเมินความเปนไปไดทางเทคโนโลยีการ
ใชหุนยนตและระบบอัตโนมัติ ทําใหการปลอยสินเชื่อเงินกูเพ่ือการลงทุนเครื่องจักรและระบบอัตโนมัติเกิดความลาชา 
    2.1.5 CoRE มีปญหาในการบริหารจัดการเนื่องจากเปนการรวมตัวของหนวยงาน
ตาง ๆ ในลักษณะเครือขายความรวมมือและตองพ่ึงพางบประมาณของภาครัฐเปนหลัก ดังนั้น เม่ือมีการเปลี่ยนแปลง
งบประมาณจะสงผลกระทบตอแผนการพัฒนาองคกรของ CoRE และทําใหการพัฒนาอุตสาหกรรมขาดความตอเนื่อง 
   3.2 โอกาสของอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ จากสถานการณการแพรระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 คาดวา จะทําใหการผลิตและการแขงขันของอุตสาหกรรมโลกท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
โดยจะมีการนําหุนยนตและระบบอัตโนมัติมาใชกันมากข้ึน เนื่องจากความตองการใชหุนยนตในสาขาตาง ๆ เพ่ิมข้ึน
ท่ัวโลก โดยเฉพาะดานสาธารณสุขและภาคการบริการ จึงเปนโอกาสสําหรับผูผลิตไทย ท้ังนี้ แผนการดําเนินการใน
ระยะตอไปจึงควรเนนการแกไขปญหาอุปสรรคและสรางความเขมแข็งใหกับอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ
ในประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งการดําเนินการ SI ควบคูกับการสงเสริมการใชหุนยนตและระบบอัตโนมัติใน
อุตสาหกรรมตาง ๆ ใหมากข้ึน 
  4. แนวทางการขับเคล่ือนการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติในระยะตอไป 
   4.1 เชื่อมโยงหวงโซอุปทานในประเทศอยางครบวงจรเพ่ือปรับระบบเศรษฐกิจของ
อุตสาหกรรมและอํานวยความสะดวกใหกับผูประกอบการ โดยยกระดับระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการ CoRE 
ใหเปน Platform เพ่ือการบริหารจัดการหวงโซอุปทานของอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติของประเทศ โดย
เพ่ิมกลไกการคัดเลือก SI การจัดทําสัญญาการควบคุมโครงการ และการบริหารโครงการ  
   4.2 พัฒนาระบบอัตโนมัติอยางงายท่ีเหมาะสมกับบริบทของ SMEs ในภูมิภาค ซ่ึงตองการ
เทคโนโลยีท่ีไมซับซอน บํารุงรักษางาย และมีมูลคาตอโครงการท่ีไมสูงมาก รวมท้ังเพ่ิมจํานวน SI ในพ้ืนท่ีตางจังหวัด
ใหมีจํานวนเพียงพอเพ่ือรองรับการขยายตัวและความตองการของระบบดังกลาว 
   4 .3  ส ง เสริมการผลิต เชิ ง อุตสาหกรรมดวยการเชื่ อมโยงตนแบบงานวิจัยจาก
สถาบันการศึกษาไปสูการผลิตเชิงพาณิชย โดยจัดทําพ้ืนท่ีซ่ึงเรียกวา Tech transfer to Commercial และพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐานดาน Testbed หรือ Sandbox เพ่ือลดความเสี่ยงของ SI ในการทดลองรับงานนวัตกรรมใหม ๆ 
   4.4 บูรณาการการทํางานเครือขาย CoRE กับผูประกอบการ SI เพ่ือเชื่อมโยงหวงโซ
อุปทานของอุตสาหกรรมในประเทศ และใหคําปรึกษากับโรงงานอุตสาหกรรมท่ีตองการเครื่องจักรและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมในการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตรวมท้ังยกระดับการทํางานของเครือขาย CoRE ใหมีรูปแบบทางธุรกิจใน
การหารายได เชน การข้ึนทะเบียน SI การตรวจสอบรับรองคุณสมบัติตามมาตรการตาง ๆ ของภาครัฐ นอกจากนี้ ใน
อนาคต CoRE ควรมีสถานะเปนนิติบุคคลในรูปแบบองคการมหาชนหรือกิจการเพ่ือสังคมและพัฒนารูปแบบธุรกิจให
มีความยั่งยืน 
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20. เรื่อง รายงานผลการปรับโครงสรางหนี้พันธบัตรรัฐบาลโดยการดําเนินธุรกรรมแลกเปลี่ยนพันธบัตร (Bond 
Switching) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งท่ี 1 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ รายงานผลการปรับโครงสรางหนี้
พันธบัตรรัฐบาลโดยการดําเนินธุรกรรมแลกเปลี่ยนพันธบัตร (Bond Switching) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งท่ี 
1 [เปนการดําเนินการตามพระราชกําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินและจัดการเงินกูเพ่ือชวยเหลือกองทุนเพ่ือ
การฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน ระยะท่ีสอง พ.ศ. 2545 (พ.ร.ก. กูเงินฯ พ.ศ. 45) มาตรา 6 ท่ีบัญญัติใหใน
การกูเงินในแตละคราวตองรายงานคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบและประกาศในราชกิจจานุเบกษาภายในหกสิบวันนับแต
วันทําสัญญากูหรือวันออกพันธบัตรหรือตราสารอ่ืน] สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
  1. กค. ไดดําเนินการปรับโครงสรางหนี้พันธบัตรรัฐบาลท่ีออกภายใต พ.ร.ก. กูเงินฯ พ.ศ. 45 กอน
ครบกําหนดเม่ือวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2563 โดยการดําเนินธุรกรรมแลกเปลี่ยนพันธบัตร (Bond Switching) วงเงิน 
4,277 ลานบาท โดยมีพันธบัตรรัฐบาลรุนท่ี กค. รับแลกเปลี่ยน (Source Bond) จํานวน 1 รุน คือ พันธบัตรรัฐบาล
รุน LB236A ครบกําหนดในวันท่ี 16 มิถุนายน 2566 และพันธบัตรรัฐบาลรุนท่ี กค. กําหนดเพ่ือนํามาแลกเปลี่ยน 
(Destination Bond) จํานวน 2 รุน ประกอบดวย 
   1.1 พันธบัตรรัฐบาลเพ่ือการปรับโครงสรางหนี้ รุน LB256A อายุ 4.61 ป จํานวน 1,767 
ลานบาท อัตราดอกเบี้ยรอยละ 0.950 ตอป 
   1.2 พันธบัตรรัฐบาลเพ่ือการปรับโครงสรางหนี้ รุน LB29DA อายุ 9.12 ป จํานวน 2,510 
ลานบาท อัตราดอกเบี้ยรอยละ 1.600 ตอป 
  2. กค. ไดออกประกาศกระทรวงการคลังเก่ียวกับผลการปรับโครงสรางหนี้พันธบัตรรัฐบาลโดยการ
ดําเนินธุรกรรมแลกเปลี่ยนพันธบัตร (Bond Switching) ดังกลาวเพ่ือนําลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาตอไปดวย
แลว 
 
21. เรื่อง ความกาวหนาของยุทธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ณ เดือนพฤศจิกายน 2563 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบความกาวหนาของยุทธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ณ เดือน
พฤศจิกายน 2563 ตามท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) ในฐานะฝายเลขานุการ
คณะกรรมการยุทธศาสตรชาติและคณะกรรมการปฏิรูปประเทศเสนอ 

หัวขอ สาระสําคัญ 
1. ผลการดําเนินงานท่ีผานมา 
1.1 ความกาวหนา 
ยุทธศาสตรชาติ 
และการขับเคล่ือนแผนแมบท
ภายใตยุทธศาสตรชาติ 

 
ในการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตรชาติ ครั้งท่ี 3/2563 เม่ือวันท่ี 
9 พฤศจิกายน 2563 ท่ีประชุมมีมติ ดังนี้ 
- เห็นชอบ (ราง) แผนแมบทเฉพาะกิจภายใตยุทธศาสตรชาติอันเปน
ผลมาจากสถานการณโควิด-19 พ.ศ. 2564-2565 (ฉบับสมบูรณ) 
ภายใตแนวคิด “ลมแลว ลุกไว” โดยมี 4 ประเด็นการพัฒนาท่ีตองให
ความสําคัญเปนพิเศษ ในระยะ 2 ปขางหนา ไดแก (1) การเสริมสราง
ความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐานรากภายในประเทศ (2) การยกระดับ
ขีดความสามารถของประเทศ รองรับการเติบโตอยางยั่งยืนในระยะยาว 
(3) การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของคนใหเปนกําลังหลักใน
การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ และ (4) การปรับปรุงและพัฒนา
ปจจัยพ้ืนฐานเพ่ือสงเสริมการฟนฟูและพัฒนาประเทศ นอกจากนี้ 
คณะกรรมการฯ ไดมีมติเห็นชอบแนวทางการดําเนินการขับเคล่ือน
แผนแมบทเฉพาะกิจฯ ไปสูการปฏิบัติ โดยใหหนวยงานของรัฐใชแผน
ดังกลาวเปนกรอบในการจัดทําโครงการ/การดําเนินงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมท้ังใหสํานักงบประมาณ (สงป.) ใชเปน
กรอบจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมกับแผน
แมบทฯ ท้ัง 23 ประเด็นตอไป (คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบแผนดังกลาว
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แลวเม่ือวันท่ี 8 ธันวาคม 2563)  
- เห็นชอบแนวทางการจัดทําแผนระดับท่ี 3 ท่ีเปนแผนปฏิบัติการ
ดาน ... ประกอบดวย (1) หลักการ (2) ความจําเปน (3) สาระสําคัญ 
(4) การดําเนินการภายหลังแผนไดรับการประกาศใช และ (5) การขอ
ยกเวนการเสนอแผนปฏิบัติการตามมติคณะรัฐมนตรี (4 ธันวาคม 
2560) 

1.2 ความกาวหนาแผนการ
ปฏิรูปประเทศ 

- ในการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตรชาติ ครั้งท่ี 3/2563 เม่ือ
วันท่ี 9 พฤศจิกายน 2563 ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบ (ราง) แผนการ
ปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ท้ัง 13 ดาน โดยมีกิจกรรมปฏิรูปท่ีจะ
สงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตอประชาชนอยางมีนัยสําคัญ (Big Rock) 
รวมท้ังสิ้น 62 กิจกรรม กฎหมายท่ีตองจัดทําหรือปรับปรุง รวมท้ังสิ้น 
45 ฉบับ พรอมท้ังเห็นชอบแนวทางการขับเคล่ือนแผนการปฏิรูป
ประเทศ (ฉบับปรับปรุง) เม่ือแผนประกาศใชเปนท่ีเรียบรอยแลว 
ประกอบดวย 
 (1) ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการตามกิจกรรมแผนปฏิรูป
ฉบับเดิม ในลักษณะภารกิจปกติของหนวยงานควบคูกับการดําเนิน
กิจกรรม Big Rock  
 (2) ใหหนวยงานผูรับผิดชอบหลักตามกิจกรรม Big Rock 
ประสานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ จัดทําแผนการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานของหนวยงาน 
 (3) ให สงป. ใหความสําคัญในการจัดสรรงบประมาณ
โครงการภายใตกิจกรรม Big Rock เพ่ือใหเกิดการแปลงแผนการปฏิรูป
ประเทศไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม 
 (4) ให สศช. และคณะกรรมการปฏิรูปประเทศมีหนาท่ีในการ
ขับเคล่ือนและติดตามในระดับนโยบาย และใหพัฒนาระบบติดตาม
และประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) เพ่ือประเมินผลการดําเนินงาน/
โครงการท่ีดําเนินการภายใตกิจกรรม Big Rock ของแผนการปฏิรูป
ประเทศ (ฉบับปรับปรุง) และใหสํานักงานขับเคล่ือนการปฏิรูป
ประเทศ ยุทธศาสตรชาติ และการสรางความสามัคคีปรองดองทํา
หนาท่ีขับเคล่ือนและติดตามในระดับปฏิบัติการ เพ่ือใหการดําเนินงาน
เปนไปตามแผนการปฏิรูปประเทศตอไป [คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ
แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) แลวเม่ือวันท่ี 8 ธันวาคม 2563]  

1.3 ผลการดําเนินการอ่ืน ๆ - รายงานความคืบหนาการดําเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศ
ตามมาตรา 270 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย (เดือน
เมษายน-มิถุนายน 2563) ตอสภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภา เม่ือวันท่ี 
4 และ 30 พฤศจิกายน 2563 และอยูระหวางจัดทํารายงานความ
คืบหนาฯ (เดือนกรกฎาคม-กันยายน 2563) โดยจะแสดงใหเห็นถึง
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรชาติกับเรื่องและประเด็นปฏิรูปภายใต
แผนการปฏิรูปประเทศและกิจกรรมท่ีมีความกาวหนาอยางเปนรูปธรรม
และเห็นผลในเชิงปฏิรูป 
- ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตร
ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ โดยการตรวจสอบการนําเขาขอมูลสู
ระบบ eMENSCR พบวา จํานวนแผนท่ีหนวยงานนําเขาแผนยังนอย
กวาจํานวนหนวยงานของรัฐอยางเปนนัยสําคัญ ท้ังนี้ ในการประชุม
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คณะกรรมการยุทธศาสตรชาติ ครั้งท่ี 3/2563 ท่ีประชุมจึงไดมีมติให 
สศช. เรงสรางความเขาใจกับหนวยงานของรัฐเกี่ยวกับการเขาถึง
และการใชประโยชนจากระบบ eMENSCR นอกจากนี้  สศช . ได
พัฒนาระบบ eMENSCR ในสวนของการบริหารจัดการขอมูลผูใชให
มีความสะดวกมากยิ่งข้ึน และประสานหนวยงานซ่ึงมีโครงการสําคัญ
ประจําป 2565 ใหจัดทํารายละเอียดโครงการใหมีความครบถวน 
สมบูรณ เพ่ือให สงป. ใชเปนขอมูลประกอบการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณและติดตาม ตรวจสอบ และประเมิณผลการไดรับการ
จัดสรรงบประมาณตอไป รวมท้ังอยูระหวางการพัฒนาโครงการการ
พัฒนาแพลตฟอรมวิเคราะหขอมูลและปญญาประดิษฐ (Super 
eMENSCR) เ พ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติ และแผนระดับตาง ๆ 
- อยูระหวางจัดทําส่ือวีดิ ทัศนโครงการสรางการตระหนักรูการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติในกลุมคนรุนใหม โดยถายทอดเรื่องราวการ
ทําความดีสอดแทรกแนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ และเปน
พลังสําคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ จํานวน 5 ตอน 
ประกอบดวย (1) สุดยอดวัยรุนยุคใหมเมืองสุพรรณฯ ใชเวลาวางเปน
สัปเหรอจิตอาสา (2) ศูนยอาสาสมัครศิริราช (3) ตัดผมไปบริจาคเพ่ือทํา
วิกใหแกผูปวยมะเร็ง (4) เปดใจ “2 หนุมนักทองเท่ียว” เดินหิ้วกระสอบ 
เก็บขยะตามชายหาดอาวนาง จังหวัดกระบี่ และ (5) อาสาตอบ
จดหมาย ตอบจดหมายนักเรียนทุนมูลนิธิยุวพัฒน 

2. ประเด็นท่ีควรเรงรัดเพ่ือ
ก า ร บ ร ร ลุ เ ป า ห ม า ย ข อ ง
ยุทธศาสตรชาติ 

ประเด็นทาทายท่ีมีความเส่ียงสูงในการบรรลุเปาหมาย คือ การเรงรัด
ปรับปรุงกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ พัฒนาปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานและ
กระบวนการทํางาน สรางความพรอมใหแกบุคลากร เพ่ือรองรับการ
ปฏิบัติงานและการกาวสูการเปนรัฐบาลดิจิทัล เนื่องจากปจจุบัน
หนวยงานภาครัฐหลายแหงยังกําหนดใหมีการจัดสงเอกสารในรูปแบบ
กระดาษเพ่ือใชประกอบการดําเนินการตาง ๆ เชน เอกสารประกอบการ
ประชุม การอนุมัติ ซ่ึงเปนขอจํากัดตอการปรับเปลี่ยนเปนรัฐบาลดิจิทัล
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
22. เรื่อง รายงานผลการประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ ประจําปบัญชี 2562 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอดังนี้ 
  1. รับทราบผลการประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ พรอมขอสังเกตและขอเสนอแนะจากการ
ประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ ประจําปบัญชี 2562 
  2. มอบหมายหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการตามขอสังเกตและขอเสนอแนะจากการประเมินผล
การดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ ประจําปบัญชี 2562 โดยเครงครัดตอไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กค. รายงานวา ในการประชุมคณะกรรมการประเมินผลงานรัฐวิสาหกิจครั้งท่ี 5/2563 เม่ือวันท่ี 15 
มิถุนายน 2563 และครั้งท่ี 6/2563 เม่ือวันท่ี 24 กรกฎาคม 2563 ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบรายงานผลการประเมินผล
การดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ ประจําปบัญชี 2562 รวมท้ังมีขอสังเกตและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม สรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
  1. ผลการประเมินผลการดําเนินงานรัฐวิสาหกิจ ประจําปบัญชี 2562 
   1.1 การดําเนินการในปบัญชี 2562 รัฐวิสาหกิจท่ีอยูในระบบประเมินผลการดําเนินงาน
รัฐวิสาหกิจจํานวนรวมท้ังสิ้น 53 แหง โดยระบบการประเมินผลฯ เปนกลไกและเครื่องมือท่ีสําคัญในการพัฒนาและ
ปรับปรุงประสิทธิภาพและขีดความสามารถในการดําเนินงานของรัฐวิสาหกิจอยางตอเนื่อง เชน การนําระบบคุณภาพ
มาตรฐานสากลมาประยุกตใช การยกระดับการบริหารจัดการขาสูมาตรฐานระดับสากล การพัฒนาเทคโนโลยี
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สารสนเทศเขามาใชกับระบบงานตาง ๆ ขององคกร การยกระดับการใหบริการใหมีมาตรฐานเพ่ือสรางความพึงพอใจ
ตอผูรับบริการ และการพัฒนาระบบบริการสาธารณะจากการพัฒนาและลงทุนโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศและ
เชื่อมโยงโครงขายการขนสง 
   1.2 สถานภาพและผลการดําเนินงานท่ีสําคัญ 
        1.2.1 ณ ส้ินปบัญชี 2562 รัฐวิสาหกิจในระบบประเมินผลฯ มีสินทรัพยรวม 15.90 
ลานลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2561 รอยละ 4.37 มีรายไดรวมท้ังส้ิน 4.79 ลานลานบาท ลดลงรอยละ 1.55 และ
คาใชจายลดลงรอยละ 1.37 จากป 2561 ซ่ึงเปนไปในทิศทางเดียวกัน สงผลใหกําไรสุทธิโดยรวมลดลงเล็กนอย 
อยางไรก็ตาม ความสามารถในการทํากําไรลดลงอยางตอเนื่อง โดยในป 2562 อัตราสวนกําไรสุทธิตอรายไดรวม 
และอัตราสวนกําไรสุทธิตอสินทรัพยรวมเฉลี่ย คิดเปนรอยละ 6.46 และ 3.94 ลดลงจากป 2561 ท่ีมีอัตราสวนรอยละ 
6.62 และ 4.37 ตามลําดับ 
       1.2.2 สาขาท่ีมีกําไรสุทธิมากท่ีสุด คือ สาขาพลังงาน สาขาสถาบันการเงิน และสาขา
ขนสง ตามลําดับ โดยรัฐวิสาหกิจท่ีมีกําไรสุทธิสูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) บริษัท 
ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) และการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย  
       1.2.3 รัฐวิสาหกิจท่ีมีผลขาดทุนสุทธิ มีจํานวน 15 แหง (เพ่ิมข้ึนจากป 2561 ซ่ึงมี 11 
แหง) ไดแก บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน)1 บริษัท ขนสง จํากัด องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ การรถไฟแหง
ประเทศไทย (รฟท.) องคการจัดการน้ําเสีย ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมแหงประเทศไทย 
องคการตลาดเพ่ือเกษตรกร (อ.ต.ก.) องคการสะพานปลา องคการคลังสินคา (อคส.) การยางแหงประเทศไทย 
องคการสวนสัตวแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย    
การทองเท่ียวแหงประเทศไทย และองคการพิพิธภัณฑวิทยาศาสตรแหงชาติ 
  2. ขอสังเกตและขอเสนอแนะจากการประเมินผล 

หัวขอ ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
ภาพรวม • รัฐวิสาหกิจทุกแหงตองทบทวนและปรับตัวใหสามารถรองรับการ

เปลี่ยนแปลงสูความปกติใหมและความปกติรูปแบบถัดไป ท้ังในสวนของ
กระบวนการทํางาน การใหบริการแกผู มีสวนไดสวนเสีย การใช
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑและบริการ การพัฒนาระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัล และการวางแผนบุคลากร 
• รัฐวิสาหกิจตองเตรียมการรองรับหรือมีแผนสํารองทางธุรกิจ และเรง
พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือใหสามารถดําเนินธุรกิจตอไปได 
รวมท้ังวิเคราะหความเสี่ยงในมุมมองตาง ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนไดอยางทันกาล
เพ่ือรองรับการดําเนินมาตรการของภาครัฐเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ
ประเทศในภาพรวม 
• รัฐวิสาหกิจในสาขาขนสง สื่อสาร พลังงาน และสาธารณูปการ ควร
ศึกษารูปแบบการรวมลงทุนตามพระราชบัญญัติการรวมลงทุน
ระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 เพ่ือเปนทางเลือกในการลงทุนแทน
การใชเงินงบประมาณแผนดิน และใชความเชี่ยวชาญและนวัตกรรมจาก
ภาคเอกชน 

สาขาเกษตร รัฐวิสาหกิจสาขาเกษตรท้ังหมดมีผลการประเมินในระดับต่ํา โดย 
อ.ต.ก. และ อคส. มีปญหาขาดทุนตอเนื่อง ซ่ึง อ.ต.ก. ประสบปญหา
สภาพคลองและ อคส. มีปญหาการจัดทํารายงานทางการเงิน รวมท้ัง
ภารกิจดานการบริหารตลาดสินคาของ อตก. และการบริหารคลังสินคา
ของ อคส. มีเอกชนดําเนินการไดดี จึงตองเรงทบทวนบทบาทหรือ
พิจารณาการคงอยูของรัฐวิสาหกิจสองแหงดังกลาวกอนท่ีจะเกิดความ
เสียหายดานงบประมาณแผนดิน 

สาขาทรัพยากรธรรมชาติ รัฐวิสาหกิจสาขาทรัพยากรธรรมชาติมีผลการประเมินดีข้ึน แตยังคง
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ประสบปญหาการขาดบุคลากร ท่ี มีความเชี่ ยวชาญเฉพาะดาน 
คณะกรรมการมีองคประกอบไมครบถวน และการบริหารระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึงตองเรงแกไขปญหาดังกลาว 

สาขาสื่อสาร • บริษัท กสท โทรคมนาคม จํากัด (มหาชน) (บมจ. กสท.) และบริษัท 
ทีโอที จํากัด (มหาชน) (บมจ. ทีโอที) ตองเรงจัดทําแผนการบริหาร
ตลาดและรายไดใหสอดคลองกับคาใชจาย และพิจารณาความเสี่ยง      
ตาง ๆ เพ่ือรองรับการสนับสนุนนโยบายรัฐบาลเก่ียวกับการลงทุนใน
อินเทอรเน็ตเกตเวย และเทคโนโลยีสื่อสารไรสายในระบ 5G และตอง
รวมกันวางแผนงานเกี่ยวกับระบบ 5G และการหาพันธมิตรทางธุรกิจ 
เพ่ือรองรับกรณีการควบรวมกิจการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี         
14 มกราคม 2563 (เรื่อง การควบรวมกิจการของ บมจ. กสท. และ 
บมจ. ทีโอที) ดวย  
• บริษัท ไปรษณียไทย จํากัด ตองเรงปรับกลยุทธการดําเนินงานใหมี
ความชัดเจนและเปนรูปธรรม บริหารสินทรัพยท่ีมีอยูใหเกิดประโยชน
สูงสุด 
• การทบทวนสถานะความเปนรัฐวิสาหกิจของบริษัท อสมท จํากัด 
(มหาชน) (บมจ. อสมท.) เพ่ือเปดโอกาสใหสามารถฟนฟูกิจการไดอยาง
ชัดเจน เนื่องจากปจจุบัน บมจ. อสมท. ประสบปญหากระแสเงินสด 
ความสามารถในการแขงขัน และการดําเนินกิจการ จนไมสามารถดําเนิน
กิจการตอไปได 

สาขาพลังงาน • รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของกับการผลิตไฟฟาและจําหนายไฟฟาตองปรับ
รูปแบบการดําเนินงานและการใหบริการใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีการผลิตไฟฟา และควรปรับปรุง/ขยายการดําเนินงานในธุรกิจ
ท่ีเก่ียวของ เชน การลงทุนในเทคโนโลยีอุตสาหกรรมอนาคต  
• การนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับใชโดยเร็วเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ดําเนินงานขององคกรและลดคาใชจายในระยะยาว รวมถึงวางแผน
ยุทธศาสตรเพ่ือมุงเนนการสรางการเติบโตในอนาคตดวย 

สาขาขนสง ควรใหความสําคัญ ดังนี้ 
• การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของประเทศ เชน การพัฒนา
ระบบคมนาคมท้ังหมดใหครอบคลุมพ้ืนท่ีท่ัวประเทศเพ่ือรองรับการขนสง
เชิงพาณิชย การเดินทางของประชาชน และการอํานวยความสะดวกแก
นักทองเท่ียว 
• การเ พ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการหรือการติดตามการ
ดําเนินงานตามแผนงานตาง ๆ ใหมากข้ึน รวมท้ังพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรและพัฒนาระบบสารสนเทศใหมีความทันสมัย 
• การเพ่ิมการวิเคราะหความคุมคาในการลงทุนและผลตอบแทนจาก
การลงทุน รวมถึงผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ให
ชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
• รัฐวิสาหกิจท่ีมีสินทรัพยมูลคาสูง เชน รฟท. ตองใหความสําคัญกับ
การบริหารสินทรัพยใหมีผลตอบแทนท่ีใกลเคียงกับเอกชนท่ีอยูใน
อุตสาหกรรมเดียวกันเพ่ือลดภาระการขาดทุน 

สาขาสถาบันการเงินเฉพาะกิจ ควรใหความสําคัญ ดังนี้ 
• การมุงเนนการพัฒนาบริการและขีดความสามารถในดานตาง ๆ เพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลงทางดานเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีเปนไปอยางรวดเร็ว 



 

 

27 

• การปลอยสินเช่ือใหรอบคอบย่ิงข้ึนและการหาแนวทางปองกันสินเชื่อ
เดิมไมใหเปนสินเชื่อดอยคุณภาพ รวมท้ังเรงแกไขปญหาสินเชื่อดอย
คุณภาพท่ีมีอยูเดิมใหดีข้ึน  
• การจัดทําขอมูลขนาดใหญเพ่ือนํามาใชประโยชน เชน นําฐานขอมูล
ท่ีมีมาออกแบบผลิตภัณฑใหม ๆ เพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคา
และการติดตาม รวมท้ังควรรายงานผลการดําเนินงานเทียบกับเปาหมาย
ตามแผนวิสาหกิจเปนรายเดือน รายไตรมาส และรายป เพ่ือใหสามารถ
ติดตามและกําหนดนโยบายแกไขไดอยางทันทวงที 
• การบริหารเงินกองทุนและความเส่ียงใหสอดคลองกับทิศทางการ
ดําเนินธุรกิจ และการสนับสนุนนโยบายภาครัฐ รวมถึงความเสี่ยงท่ีอาจ
เกิดข้ึนในกรณีการดอยคาของสินทรัพย และประเด็นอ่ืน ๆ ท่ีสงผลตอ
การบริหารความเพียงพอของเงินกองทุน  
• การพัฒนาบุคลากร และการสรางความเขาใจใหบุคลากรยอมรับตอ 
การเปลี่ยนแปลงและการจัดการความรู 
• การเตรียมการรองรับมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยฉบับท่ี 
9  
• การแบงปนทรัพยากรระหวางรัฐวิสาหกิจ เชน ระบบการทํางาน
พ้ืนฐานของธนาคารและระบบบริการธุรกรรมการเงินผานโทรศัพทมือถือ 

สาขาสาธารณูปการ ควรใหความสําคัญ ดังนี้ 
• การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและขยายขอบเขตการบริการ รวมถึง
การดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล เพ่ือกระจายความเจริญไปสู
ภูมิภาค และสรางโอกาสใหกับประชาชน 
• การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ลดการสูญเสีย ลดตนทุนในการ
ดําเนินงาน และยกระดับการใหบริการ เพ่ือตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 
• การบริหารโครงการลงทุนตางๆ ใหเปนไปตามเปาหมาย โดยใช
เครื่องมือ เชน การบริหารโครงการและการปองกันความเสี่ยง 

สาขาสังคมและเทคโนโลยี ควรใหความสําคัญ ดังนี้ 
• การเรงติดตามการดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลใหแลวเสร็จ
ตามเปาหมาย และการพัฒนาการบริหารจัดการองคกรเพ่ือใหการ
ดําเนินงานมีประสิทธิภาพและเปนรูปธรรมมากข้ึน 
• การทบทวนทิศทางและเปาหมายของการดําเนินงานใหมีความชัดเจน 
โดยการเทียบเคียงคูเทียบ เพ่ือใหเกิดการพัฒนาใหไดมาตรฐานตอไป 
• การบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานภาคเอกชน หรือหนวยงานท่ี
เก่ียวของเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการดําเนินงานตามนโยบายและ
ภารกิจหลักใหบรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

สาขาอุตสาหกรรม 
และพาณิชยกรรม 

ควรใหความสําคัญ ดังนี้ 
• การพิจารณาทบทวนรูปแบบการดําเนินธุ รกิจให ทันตอการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
• การศึกษาความตองการของตลาดหรือความตองการของลูกคาให
ชัดเจน กอนเริ่มการพัฒนาเพ่ือใหผลิตภัณฑใหมสามารถสรางรายได
ใหแกองคกร 
• การทบทวนความเหมาะสมและความจําเปนของรัฐวิสาหกิจแตละ
แหง  เนื่ องจากการดํ าเนินงานของรัฐวิสาหกิจในปจจุบันมีการ
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เปลี่ยนแปลงไปจากวัตถุประสงคการจัดตั้งเดิม 
_______________________ 
1 
พนสภาพการเปนรัฐวิสาหกิจเม่ือวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2563 

 
23. เรื่อง รายงานผลการดําเนินการขับเคล่ือนไทยไปดวยกันในพ้ืนท่ีจังหวัดบุรีรัมยและจังหวัดสุรินทร ของ
กระทรวงคมนาคม 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและเห็นชอบตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอดังนี้ 
  1. รับทราบผลการดําเนินการขับเคลื่อนไทยไปดวยกันในพ้ืนท่ีจังหวัดบุรีรัมยและจังหวัดสุรินทรของ 
คค. 
  2. มอบหมายใหหนวยงานท่ีเก่ียวของพิจารณาแนวทางการแกไขปญหาและการขอรับการสนับสนุน
ตามท่ีจังหวัดบุรีรัมยและจังหวัดสุรินทรเสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  คค. รายงานวา รัฐมนตรีวาการกระทรวงคมนาคมไดเปนประธานการประชุมรวมกับคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนไทยไปดวยกันจังหวัดบุรีรัมยและจังหวัดสุรินทร เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
  1. ประเด็นปญหาและแนวทางการแกไขของจังหวัดบุรีรัมยและจังหวัดสุรินทรโดยมีงบประมาณท่ี
ท้ัง 2 จังหวัดเสนอมาเบื้องตน 1,018.55 ลานบาท ดังนี้ 
   1.1 จังหวัดบุรีรัมย 

ประเด็นปญหา แนวทางแกไขปญหา การขอรับสนับสนุน
งบประมาณ 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
(1) การขาดแคลนน้ําบริเวณ
บานทามวง ตําบลทามวง 
อําเภอสตึก 

กอสรางอาคารบังคับน้ําบานทามวงใน
รูปแบบผสมผสาน มีลักษณะเปนประตู
ระบายน้ําเพ่ือใหสะดวกตอการบริหาร
จัดการน้ําในชวงแลง และระบายน้ําในชวง
น้ําหลาก 

- 

(2) การขาดแคลนน้ํา อาง
เก็บน้ําหวยจระเขมากและ
อางเก็บน้ําหวยตลาด 

- กอสรางสถานีสูบน้ําใหม บริเวณฝาย
บานยาง อําเภอลําปลายมาศ 
- กอสรางคลองผันน้ําจากลําปะเทียมาเติม
ในอางเก็บน้ําหวยตลาด 

863 ลานบาท 

ดานโลจิสติกส 
(1) การยกระดับจุดผาน
แดนถาว รช อ งส ายตะ กู 
ตําบลจันทบเพชร อําเภอ
บานกรวด 

ขอเพิกถอนพ้ืนท่ีอุทยานแหงชาติตาพระ
ยา (บางสวน) เพ่ือกอสรางอาคารสถานท่ี
ในพ้ืนท่ีท่ีจะยกระดับเปนจุดผานแดนถาวร 

15 ลานบาท 

(2 )  พัฒนาโครงข ายทาง
หลวงหมายเลข 348 

ขยายชองจราจรเปนแบบ 4 ชองจราจร
ในชวงท่ีมีปญหาการจราจรติดขัด 

- 

(3) กอสรางทางเลี่ยงเมือง
ประโคนชัย ทางเลี่ยงเมือง
นางรอง และทางเลี่ยงเมือง
บุรีรัมย 

ขอรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสํารวจ
และออกแบบรายละเอียด พรอมท้ังจัดทํา
รายงานผลกระทบดานสิ่งแวดลอม (EIA) 

- 

ดานอ่ืน ๆ 
(1) การออกเอกสารสิทธิ์
ท่ีดินทํากินบริเวณบานบัว 
ตําบลบานบัว อําเภอเมือง

ต ร ว จ ส อ บ แ น ว เ ข ต แ ล ะ เ นื้ อ ท่ี
สาธารณประโยชนใหชัดเจนกอนออก
หนังสือสําคัญสําหรับท่ีหลวง เพ่ือไมใหทับ

- 
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บุรีรัมย ซอนกับท่ีอยูอาศัยและท่ีดินทํากินของ
ประชาชน 

(2) รายไดเกษตรกรลดลง 
(ราคาผลผลิตการเกษตร
ตกต่ํา) 

เรงรัดการดําเนินโครงการสินเชื่อชะลอ
การขายขาวและการจายเงินสวนตาง
โครงการประกันรายได 

- 

(3) ปญหาการกําจัดขยะมูล
ฝอย 

สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดการขยะ
แบบรวมกลุมโดยใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

- 

(4) การสงเสริมกิจกรรมการ
ทองเท่ียวและกีฬา 

สงเสริมกิจกรรมดานการทองเท่ียวและ
กีฬาเพ่ือเตรียมความพรอมในการรองรับ
นักทองเ ท่ียวในรูปแบบวิ ถี ใหม  (New 
Normal) 

- 

   1.2 จังหวัดสุรินทร 
ประเด็นปญหา แนวทางแกไขปญหา การขอรับสนับสนุน

งบประมาณ 
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
(1) การขาดแคลนน้ําท่ีอาง
เก็บน้ําสุวรรณาภา อางเก็บ
น้ําหวยเสนง อางอําปล และ
ฝายยางบานตระแสง 

- สูบน้ําจากลําหวยเสนงมาเติมอางเก็บน้ํา
สุวรรณาภา 
- ทําทอระบายน้ําคอนกรีตรูปทรงสี่เหลี่ยม
ลอดใตทางหลวงหมายเลข 24 
- ปรับปรุงเสริมฝายพับไดบนสันทางน้ําลน
ของอาง 
- ขุดลอกอางเก็บน้ําใหมีความลึกจากแนว
ระดับน้ําเดิม 
- ขอปรับปรุงฝายยางเปนฝายพับไดเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการควบคุมปริมาณ
น้ําท่ีไหลผานฝายไดดียิ่งข้ึน 

135 ลานบาท 

(2 )  ทางหลวงหมายเลข 
2378 ตอนอําเภอจอมพระ 
– อําเภอสตึก และทางหลวง
หมายเลข 226 ตอนสุรินทร 
– หวยทับทัน ยังมีบางชวงท่ี
ยังเปน 2 ชองจราจรทําให
เดินทางไมสะดวก 

ปรับปรุงถนนและเพ่ิมชองทางจราจรเปน 
4 ชองทาง และเรงรัดการจัดทํา EIA 

- 

ดานการคาชายแดน 
(1 )  การ เข า ใช พ้ืน ท่ี เ พ่ื อ
กอสรางดานศุลกากรชอง
จอมแหงใหม เปน พ้ืนท่ีใช
ประโยชน ทับซอนของ 3 
หนวยงาน 

เรงรัดใหกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และ
พันธุพืช ทบทวนการขออนุญาตใชพ้ืนท่ี
ดังกลาวเพ่ือขยายพ้ืนท่ีดานศุลกากรและ
ใหบริการประชาชนตอไป 

- 

ดานอ่ืน ๆ 
(1) ประชาชนไมมีเอกสาร
สิทธิ์บนพ้ืนท่ีท่ีครอบครอง
อยู 

ขอใหพิจารณายกเลิกเขตปฏิรูปท่ีดินเพ่ือ
เกษตรกรรมในพ้ืนท่ีจังหวัดสุรินทร 

- 

(2) ควาญชางและชางไดรับ แกไขปญหาชางตกงานจํานวน 180 เชือก 15.52 ลานบาท 
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ผลกระทบจากการแพร
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (Covid-19) 

เชือกละ 10,800 บาท/เดือน เปนเวลา 8 
เดือน 

(3) เสนทางท่ีใชในการเดิน
ทางเขาอางเก็บน้ําหวยระ
ไซรเปนถนนดินลูกรัง ทําให
มีความยากลําบากในการ
เดินทาง 

ปรั บปรุ ง แล ะซ อมแซมถนน ให เ ป น
ถนนลาดยางเพ่ือสะดวกตอการสัญจรเขา
แหลงทองเท่ียว 

25 ลานบาท 

(4) รายไดเกษตรกรลดลง ดํ า เ นิ น ม าต ร ก า ร เ พ่ื อ ช ว ย ให ร า ค า
ขาวเปลือกเพ่ิมสูงข้ึน 

- 

(5) การชวยเหลือครัวเรือน
ยากจนจํ านวน  11 ,635 
ครัวเรือน 

สนับสนุนให เลี้ ยงโคเนื้ อ ไก เนื้ อพันธุ
พ้ืนเมือง และแพะ 

- 

(6) สวนราชการใชพ้ืนท่ีดาน
ฝงทิศใตของจังหวัดสุรินทร
โดยไมไดรับอนุญาต 

มอบหมาย ใ ห สํ า นั ก ง า นทรั พย าก ร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดสุรินทร
ประสานงานเพ่ือแกไขปญหาตอไป 

- 

  2. รัฐมนตรีวาการกระทรวงคมนาคมไดมีขอสั่งการใหหนวยงานท่ีเก่ียวของในจังหวัดบุรีรัมยและ
สุรินทรเรงรัดดําเนินการแกไขปญหาในดานตาง ๆ ดังนี้ 
   2.1 สถานการณการแพรระบาดของโรค Covid-19 ใหดําเนินการตามมาตรการปองกัน
การแพรระบาดของโรค Covid-19 อยางเครงครัด โดยใหประเมินผลและรายงานใหหนวยงานตนสังกัดทราบ รวมท้ัง
เรงรัดการใชงบประมาณเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจและเตรียมความพรอมในการรองรับการเดินทางของนักทองเท่ียว
ตางชาติตามนโยบายของรัฐบาลท่ีเริ่มมีการผอนปรนการเดินทางเขาประเทศ โดยใหประสานจังหวัดใกลเคียงเพ่ือ
รวมกันจัดหาสถานท่ีกักตัวของรัฐและจัดการระบบการขนสงผูโดยสารอยางมีประสิทธิภาพ 
   2.2 ดานภัยแลง ใหพิจารณาหาแนวทางการดําเนินการอยางมีประสิทธิภาพ โดยอาจศึกษา
ตนแบบการดําเนินการของจังหวัดเลยในเรื่องการกักเก็บและระบบการสงน้ํามาใชใหมีรูปแบบท่ีเหมาะสม และ
สงเสริมใหหนวยงานราชการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวใหมากข้ึน โดยรณรงคการปลูกตนไมท่ีใหประโยชนตั้งแตระดับหมูบาน 
ชุมชน และในพ้ืนท่ีในความดูแลของหนวยงานและพ้ืนท่ีปา 
   2.3 ดานท่ีดินทํากิน ใหพิจารณาหาแนวทางในการจัดสรรท่ีดินทํากินตามนโยบายของ
ภาครัฐ โดยเนนการจัดสรรท่ีดินใหแกประชาชนท่ีมีความตองการใชประโยชนในท่ีดินทํากินเพ่ือเลี้ยงชีพโดยแทจริง 
   2.4 ดานการทองเท่ียว ใหพัฒนารูปแบบและกิจกรรมการทองเท่ียวภายในจังหวัดใหมี
ความทันสมัยและนาสนใจ เพ่ือจูงใจใหนักทองเท่ียวเดินทางเขามาทองเท่ียวในจังหวัดมากยิ่งข้ึน 
   2.5 ดานความเหล่ือมลํ้าในสังคม ใหสํารวจขอมูลและทําความเขาใจกับสภาพปญหาท่ี
เกิดข้ึนเพ่ือหาแนวทางแกไขปญหาไดอยางตรงจุดและเกิดผลอยางเปนรูปธรรม 
   2.6 ดานโครงสรางพ้ืนฐานคมนาคม ใหสํารวจพ้ืนท่ีท่ียังมีความตองการใหมีการพัฒนา
เพ่ิมเติมจากท่ี คค. ไดดําเนินการหรือมีแผนงานท่ีจะพัฒนาไวอยูแลวและประสาน คค. ทราบตอไป 
   2.7 ดานอ่ืน ๆ ให คค. ตั้งคณะทํางาน 2 ชุด ไดแก คณะกรรมการติดตามการขับเคล่ือน
ไทยไปดวยกันในพ้ืนท่ี เพ่ือรับฟงและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน และสนับสนุนการดําเนินงานใน
ระดับพ้ืนท่ี และคณะทํางานเพ่ือพิจารณาแกไขปญหาการขอใชพ้ืนท่ีเพ่ือดําเนินโครงการกอสรางดานศุลกากรชอง
จอมแหงใหม จังหวัดสุรินทร ท้ังนี้ ในการดําเนินโครงการตาง ๆ ของภาครัฐ ใหทุกสวนราชการในจังหวัดบุรีรัมยและ
สุรินทรใหความสําคัญกับการประชาสัมพันธขอมูลและการมีสวนรวมของประชาชนเปนสําคัญ โดยจะตองอยูภายใต
กรอบของกฎหมายอยางเครงครัดและยึดแนวทางการบริหารอยางมีธรรมาภิบาล 
  3. คค. พิจารณาแลวเห็นวา เพ่ือใหมีการนําผลการขับเคลื่อนไทยไปดวยกันในพ้ืนท่ีจังหวัดบุรีรัมย
และจังหวัดสุรินทรของ คค. ไปปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรม จึงมีประเด็นท่ีตองมอบหมายใหสวนราชการท่ีเก่ียวของ 
ไดแก กระทรวงการคลัง (กค.) กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา (กก.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กษ.) กระทรวง
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ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) กระทรวงพาณิชย (พณ.) กระทรวงมหาดไทย (มท.) นําไปดําเนินการใน
สวนท่ีเก่ียวของตอไป เชน 

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ ตัวอยางประเด็นปญหาท่ีไดรับมอบหมายใหดําเนินการ 
กค. (เชน กรมศุลกากร) • การเขาใชพ้ืนท่ีเพ่ือกอสรางดานศุลกากรชองจอม 
กก. (เชน สํานักงานทองเท่ียว
และกีฬาจังหวัดบุรีรัมย) 

• การเตรียมความพรอมในการรองรับนักทองเท่ียวในรูปแบบวิถีใหม 

ก ษ .  ( เ ช น  สํ า นั ก ง า น
ชลประทานจังหวัดบุรีรัมยและ
สุรินทร สํานักงานการปฏิรูป
ท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม) 

• การแกไขปญหาภัยแลงและอุทกภัย 
• การดําเนินมาตรการชวยเหลือเกษตร 

ทส. (เชน สํานักงานทรัพยากร 
ธร รมชาติ และสิ่ ง แ วดล อม
จังหวัดบุรีรัมยและสุรินทร กรม
อุทยานแหงชาติ สัตวปา และ
พันธุพืช) 

• การพิจารณาขอเพิกถอนพ้ืนท่ีอุทยานแหงชาติตาพระยา (บางสวน) 
เพ่ือกอสรางอาคารชวงรับการยกระดับจุดผานแดนถาวรชองสายตะกู 
• การแกไขปญหาการกําจัดขยะมูลฝอย 
• การชวยเหลือควาญชางและชางท่ีไดรับผลกระทบจาก Covid – 19 
• การแกไขปญหาการใชพ้ืนท่ีปาของสวนราชการโดยไมไดรับอนุญาต 

พณ. (เชน สํานักงานพาณิชย
จังหวัดบุรีรัมยและสุรินทร) 

• การพิจารณามาตรการเพ่ือชวยใหราคาขาวเปลือกเพ่ิมสูงข้ึน 

มท .  (เชน สํานักงานจังหวัด
บุรีรัมย สํานักงานสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ินจังหวัดสุรินทร) 

• การแกไขปญหาการออกเอกสารสิทธิ์ท่ีดินทํากิน 
• การซอมแซมถนนดินลูกรัง 

 
24. เรื่อง  ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ผลกระทบจากประกาศ คสช. คําส่ัง คสช. และคําส่ัง
หัวหนา คสช. ศึกษากรณีการดําเนินคดีตอพลเรือนในศาลทหาร การจํากัดเสรีภาพ  การแสดงออกและการจํากัด
เสรีภาพส่ือมวลชน 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ผลกระทบจากประกาศ 
คสช. คําสั่ง คสช. และคําสั่งหัวหนา คสช. ศึกษากรณีการดําเนินคดีตอพลเรือนในศาลทหาร การจํากัดเสรีภาพ              
การแสดงออกและการจํากัดเสรีภาพสื่อมวลชนของคณะกรรมาธิการการกฎหมาย การยุติธรรมและสิทธิมนุษยชน 
สภาผูแทนราษฎร  ตามท่ีกระทรวงยุติธรรมเสนอ และแจงใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรทราบตอไป 
  เรื่องเดิม  
  1. สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร (สผ.) ไดเสนอรายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ผลกระทบ
จากประกาศ คสช. คําสั่ง คสช. และคําสั่งหัวหนา คสช. ศึกษากรณีการดําเนินคดีตอพลเรือนในศาลทหาร การจํากัด
เสรีภาพ การแสดงออกและการจํากัดเสรีภาพสื่อมวลชน ของคณะกรรมาธิการการกฎหมาย การยุติธรรมและสิทธิ
มนุษยชน มาเพ่ือดําเนินการ โดยคณะกรรมาธิการฯ ไดมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 1) ผลกระทบจากการ
พิจารณาคดีพลเรือนในศาลทหาร 2) ผลกระทบจากการจํากัดเสรีภาพส่ือมวลชน และ 3) ผลกระทบจากการ
จํากัด เสรีภาพการแสดงออกของประชาชน 
  2. รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) สั่งและปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรีพิจารณาแลว 
มีคําสั่งให ยธ. เปนหนวยงานหลักรับรายงานพรอมขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการดังกลาวไป
พิจารณารวมกับกระทรวงกลาโหม (กห.) สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีก (สคก.) และหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือ
พิจารณาศึกษาแนวทางและความเหมาะสมของขอสัเกตและขอเสนอแนะดังกลว และสรุปผลการพิจารณาหรือผลการ
ดําเนินการเก่ียวกับเรื่องดังกลาวในภาพรวม แลวสงใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีไดรับ
แจงคําสั่ง เพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 
  ขอเท็จจริง 
  ยธ. เสนอวา ไดรวมประชุมหรือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก กระทรวงกลาโหม สํานักงานคณะ
กรมการกฤษฎีกา กองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร สํานักงานตํารวจแหงชาติ สํานักงานศาล
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ยุติธรรม สํานักงานอัยการสูงสุด และกรมคุมครองสิทธิและเสรีภาพ โดยพิจารณาขอสังเกตและขอเสนอแนะของ
คณะกรรมาธิการฯ แลว สรุปผลการพิจารณาได ดังนี้ 
  1. ผลกระทบจากการพิจารณาคดีพลเรือนในศาลทหาร 
   1.1 การยกเลิกไมใหพลเรือนข้ึนสูการพิจารณาของศาลทหาร โดยยกเลิกพระราชบัญญัติ  
กฏอัยการศึก พุทธศักราช 2557 มาตรา 7 มาตรา 7 ทวิ และมาตรา 7 ตรี เพ่ือไมใหผูมีอํานาจประกาศใชกฏอัยการ
ศึกประกาศใหศาลทหารมีอํานาจพิจารณาคดีพลเรือน ซ่ึงเห็นวากฎอัยการศึกปนกฎหมายท่ีตราข้ึนไวสําหรับ
ประกาศใชเม่ือมีเหตุจําเปนเพ่ือรักษาความสงบเรียบรอยในบานเมืองและความม่ันคงของรัฐ เชน ในกรณีเกิดสงคราม 
การจลาจล โดยในเขตท่ีประกาศใชกฏอัยการศึกเจาหนาท่ีฝายทหารมีอํานจเหนือเจาหนาท่ีฝายพลเรือน และศาล
ทหารมีอํานาจพิจารณาพิพากษาเฉพาะดดีอาญาบางประเภทท่ีประกาศระบุไวแทนศาลพลเรือนเทานั้นไมไดมีอํานาจ
ในการพิจารณาพิพากษาทุกดดีความ นอกจากนี้ การพิจารณาคดีในศาลทหารยังมีหลักปฏิบัติท่ีไมแตกตางจาก              
พลเรือนเนื่องจากนําประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาและกฎหมายวิธีพิจารณาความแพงมาใชในการดําเนิน
กระบวนวิธีพิจารณาคดีรวมท้ังมีการคุมครองสิทธิตาง ๆ ของพลเรือน เชน สิทธิในการเขาถึงทนายความ สิทธิในการ
ไดรับการประกันตัว ดังนั้น จึงมีความจําเปนคงกฎอัยการศึกไวเพ่ือรักษาความสงบเรียบรอยของบานเมือง อยางไร     
ก็ตาม หากมีขอจํากัดในการเขาถึงความยุติธรรมของประชาชนในศาลทหาร เชน การท่ีจําเลยไมมีสิทธิท่ีจะอุทธรณ
หรือฎีกาคําพิพากษาศาลทหารชั้นตนตอศาลท่ีลําดับชั้นสูงข้ึนไป หรือการพิจารณาคดท่ีีลาชากระทบตอสิทธิท่ีจะไดรับ            
การพิจารณคดีในเวลาท่ีเหมาะสมของจําเลย หนวยงานท่ีเก่ียวของอาจรวมกันพิจารณาเพ่ือหาทางแกไขรวมกันตอไป 
   1.2 ยธ. เสนอวา หากจะใหศาลทหารมีอํานาจโดยเด็ดขาดในการพิจารณาพิพากษาคดีแก
พลรือน ควรกําหนดเฉพาะในความผิดอาญาบางประเภทท่ีกระทบตอความม่ันคงของประเทศ เชน ความผิดเก่ียวกับ
ความม่ันคงของรัฐ ความผิดเก่ียวกับความสัมพันธระหวางประเทศ ความผิดเก่ียวกับพระมหากษัตริย และในสวนกฎ
อัยการศึกนั้นเห็นวายังคงเปนกลไกทางกฎหมายท่ียังมีเหตุผลความจําเปนของการมีไวเพ่ือรักษาความสงบเรียบรอย
ของบานเมือง 
  2. ผลกระทบจากการจํากัดเสรีภาพส่ือมวลชน 
   2.1 การใชมาตรการทางปกครองท่ีเหมาะสม ท้ังการชี้แจงทําความเขาใจและขอความ
รวมมือ การมีคําสั่งตักเตือนเปนลายลักษณอักษรซ่ึงการพิจารณากําหนดมาตรการทางปกครองตอผูรับใบอนุญาตแต
ละรายมีการคํานึงถึงความเหมาะสมกับพฤติการณและผลกระทบท่ีเกิดจากการกระทําความผิดนั้น ซ่ึงอยูภายใต
กระบวนการตามกฎหมาย รวมท้ังไดมีการเผยแพรขอมูลตอสาราณชนใหรับทราบ อันเปนการดําเนินงานตาม
มาตรการเผยแพรขอมูลขาวสารตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ระเบียบวาดวยการรักษา 
ความลับของทางราชการ พ.ศ. 2544  และระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคมแหงชาติวาดวยขอบังคับการประชุมคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคมแหงชาติ พ.ศ. 2555 เพ่ือใหประชาชนสามารถตรวจสอบและสืบคนขอมูลท่ีครบถวน ถูกตอง ทันสมัย   
ไดอยางสะดวกและรวดเร็ว 
   2.2 ยธ. เสนอวา การเสนอใหยกเลิกคําสั่งหัวหนา คสช. ท่ี 3/2558 เรื่อง การรักษาความ
สงบเรียบรอยและความม่ันคงของชาติ เก่ียวกับการกําหนดใหเจาพนักงานรักษาความสงบเรียบรอยมีอํานาจใน               
การสั่งหามการเสนอขาวแมจะยังไมถูกยกเลิก แตโดยปจจุบันไมมีเจาพนักงานรักษาความสงบเรียบรอยออกคําสั่งได
ซ่ึงทําใหคําสั่งไมมีสภาพบังคับ สวนกรณีใหอํานาจหนวยงานรัฐในการควบคุมและลงโทษสื่อซ่ึงการดําเนินงานตาง ๆ  
มีกระบวนการและกลไกทางกฎหมายท่ีเขามาควบคุมการพิจารณา การใชอํานาจของหนวยงานรัฐใหเปนไปโดยสุจริต 
และไดใหสิทธิแกผูไดรับผลกระทบจากการดําเนินการท่ีจะโตแยงการใชอํานาจไดตามกฎหมายอยูแลว รวมท้ังหากมี
ความจําเปนจะตองมีการพิจารณายกเลิกหรือแกไขประกาศ คสช. คําสั่ง คสช. หรือคําสั่งหัวหนา คสช. จะตอง
ดําเนินการโดยกระทําเปนพระราชบัญญัติ เวนแตประกาศหรือคําสั่งมีลักษณะเปนการใชอํานาจทางบริหาร การ
ยกเลิกใหกระทําโดยคําสั่งนายกรัฐนตรี หรือมติคณะรัฐมนตรี ท้ังนี้  ตามมาตรา 279 ของรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ซ่ึงจะตองพิจารณาควบคูกับพระราชบัญญัติหลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมาย
และการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 โดยพิจารณาถึงเหตุผลความจําเปนของการยกเลิก และ
ดําเนินการตามข้ันตอนของพระราชบัญญัติดังกลาว 
  3. ผลกระทบจากการจํากัดเสรีภาพการแสดงออกของประชาชน 
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   3.1 การเสนอใหยกเลิกประกาศ คสช. คําสั่ง คสช และคําสั่งหัวหนา คสช. ปจจุบันไดมี
พระราชบัญญัติหลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562  ไดกําหนด
หลักการและแนวทางในการเสนอกฎหมายและการปรับปรุงแกไขหรือยกลิกกฎหมายไวแลว ซ่ึงหนวยงานท่ีเก่ียวของ
อาจพิจารณาเหตุผล ความจําเปนและดําเนินการตามข้ันตอนของพระราชบัญญัติดังกลาวเพ่ือนําไปสูการยกเลิก
ประกาศ คสช. คําสั่ง คสช. และคําสั่งหัวหนา คสช. และในสวนของการแกไขกฎหมายเปนเรื่องของฝายนิติบัญญัติ
จะตองพิจารณาดําเนินการ หากกมีการแกไขหนวยงานท่ีเก่ียวของยอมจะตองพิจารณาและดําเนินการใหเปนไปตาม 
กฎหมายนั้นตอไป รวมท้ังการเยียวยาผูท่ีไดรับผลกระทบจากประกาศหรือคําสั่งดังกลาวโดยมีพระราชบัญญัติ
คาตอบแทนผูเสียหาย  และคาทดแทนและคาใชจายแกจําเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544 กําหนดหลักเกณฑไวแลว 
  3.2 ยธ. เสนอวา การจํากัดเสรีภาพการแสดงออก เม่ือพิจารณาถึงประกาศ คสช. คําสั่ง คสช. หรือ
คําสั่งหัวหนา คสช. ท่ีเก่ียวกับการจํากัดเสรีภาพการแสดงออกของประชาชนจะมีการแบงประเภทของการจํากัด
เสรีภาพการแสดงออกของประชาชน เปน 3 ประเภท คือ การหามชุมนุมทางการเมือง การฝาฝน หรือไมปฏิบัติตาม
คําสั่งเรียกบุคคลใหมารายงานตัวและการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามเง่ือนไขการปลอยตัวซ่ึงประกาศและคําสั่งดังกลาวได
มีการยกเลิกไปแลวบางฉบับ แตปจจุบันไดมีประกาศเลิกใชกฎอัยการศึก ประกาศ คสช. คําสั่ง คสช. หรือคําสั่ง 
หัวหนา คสช. เรื่อง หามชุมนุมทางการเมืองดังกลาวแลว 
 
25. เรื่อง ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ผลการติดตาม เสนอแนะ และเรงรัดกฎหมายวาดวย
ขอมูลขาวสารสาธารณะ ของคณะกรรมาธิการกิจการองคกรอิสระตามรัฐธรรมนูญ วุฒิสภา 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ผลการติดตาม เสนอแนะ 
และเรงรัดกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสาธารณะ ของคณะกรรมาธิการกิจการองคกรอิสระตามรัฐธรรมนูญ วุฒิสภา 
ตามท่ีสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเสนอ และแจงใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาทราบตอไป 
  เรื่องเดิม 
  1. สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา (สว.) ไดเสนอรายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง ผลการติดตาม 
เสนอแนะ และเรงรัดกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารสาธารณะของคณะกรรมาธิการกิจการองคกรอิสระตาม
รัฐธรรมนูญ วุฒิสภา มาเพ่ือดําเนินการ โดยคณะกรรมาธิการฯ ไดมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ รวม 7 ประเด็น 
ไดแก 1) หลักการและวัตถุประสงคของกฎหมาย 2) หนาท่ีของรัฐในการเผยแพรขอมูลขาวสาร 3) การรองขอ
ขอมูลขาวสารจากหนวยงานราชการ 4) ขอมูลขาวสารท่ีหนวยงานของรัฐจะเปดเผยไมได 5) การรองเรียนใน
กรณีท่ีหนวยงานของรัฐไมใหขอมูลขาวสาร 6) การคุมครองขอมูลสวนบุคคล และ 7) ระบบการประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย 
  2. รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) สั่งและปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรี พิจารณาแลว
มีคําสั่งให สปน. เปนหนวยงานหลักรับรายงานพรอมขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการฯ ไปพิจารณา
รวมกับกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
(องคการมหาชน) และหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือพิจารณาศึกษาแนวทางและความเหมาะสมของขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะดังกลาว และสรุปผลการพิจารณาหรือผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องดังกลาวในภาพรวม แลวสงให
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีไดรับแจงคําสั่ง เพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 
  ขอเท็จจริง 
  สปน. ไดเชิญหนวยงานท่ีเกี่ยวของประชุมรวมกันเพ่ือพิจารณาแนวทางและความเหมาะสมของ
ขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการฯ และไดจัดทําสรุปผลการพิจารณาแนวทางความเหมาะสมของ
ขอสังเกตและขอเสนอแนะดังกลาวโดยสรุปวารางพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ท่ี
ผานการตรวจพิจารณาของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาแลว ไดแกไขปรับปรุงกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของ
ราชการ โดยเพ่ิมบทนิยาม คําวา “ขอมูลขาวสารสาธารณะ” และแกไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติท่ีเก่ียวกับขอมูลขาว
สาธารณะใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบันของขอมูลขาวสารสาธารณะ กําหนดเพ่ิมเติมในเรื่องการเปดเผยขอมูล
ขาวสารสาธารณะทางระบบดิจิทัลเพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลได และใหบุคคลอาจยื่นคําขอขอมูลขาวสาร
อ่ืนตอหนวยงานของรัฐได โดยหนวยงานของรัฐตองจัดหาขอมูลขาวสารใหแกผูขอภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีรับคําขอ 
นอกจากนี้ไดแกไขและกําหนดเพ่ิมเติมบทบัญญัติท่ีเก่ียวกับขอมูลขาวสารท่ีหนวยงานของรัฐจะเปดเผยไมได ให
สอดคลองกับสถานการณปจจุบันซ่ึงครอบคลุมขอมูลขาวสารท่ีคณะกรรมาธิการฯ มีขอสังเกตแลว สําหรับประเด็น
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การพิจารณาความสอดคลองกับกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล นั้น ไดมีกลไกในการบังคับใชกฎหมาย
ใหเชื่อมโยงสอดคลองกันโดยโอนอํานาจหนาท่ีของผูเชี่ยวชาญตามกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคลมา
เปนของคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ และคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร และในสวน
ของการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย หากพบวากฎหมายมีปญหาในการบังคับใชก็สามารถเสนอใหมีการปรับปรุง
แกไขได 
 
26. เรื่อง รายงานผลการกูเงินจากธนาคารพัฒนาเอเชียภายใตพระราชกําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงิน
เพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโร
นา 2019 พ.ศ. 2563 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานผลการกูเงินจากธนาคารพัฒนาเอเชียภายใตพระราชกําหนดให
อํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับผลกระทบจากการ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ . 2563 (เปนการดําเนินการตามพระราชกําหนดใหอํานาจ
กระทรวงการคลังกูเงินฯ พ.ศ. 2563 มาตรา 9 ประกอบพระราชบัญญัติการบริหารหนี้สาธารณะ พ.ศ. 2548 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม มาตรา 16 ท่ีบัญญัติใหในการกูเงินแตละครั้ง กค. ตองประกาศในราชกิจจานุเบกษาภายในหกสิบวันนับ
แตวันท่ีทําสัญญากู) ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
  1. รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังไดลงนามในสัญญาเงินกู COVID-19 Active Response and 
Expenditure Support Program (Loan Numbers 3945/3949-THA) เม่ือวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2563 เพ่ือกูเงิน
วงเงิน 1,500 ลานดอลลารสหรัฐ จากธนาคารพัฒนาเอเชีย โดยรายละเอียดสัญญาเงินกูดังกลาวมีสาระสําคัญและ
เง่ือนไขเปนไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีเห็นชอบ เม่ือวันท่ี 4 สิงหาคม 2563 ทุกประการ 
  2. กค. ไดสงประกาศกระทรวงการคลังเก่ียวกับการกูเงินดังกลาวไปเพ่ือนําลงประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาตอไปดวยแลว 
 
27. เรื่อง แผนการคลังระยะปานกลาง (ปงบประมาณ 2565 - 2568) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบแผนการคลังระยะปานกลาง (ปงบประมาณ 2565 - 2568) ตามท่ี
คณะกรรมการนโยบายการเงินการคลังของรัฐเสนอ เพ่ือใหหนวยงานของรัฐนําไปใชประกอบการพิจารณาในการ
จัดเก็บหรือหารายได การจัดทํางบประมาณและการกอหนี้ของหนวยงานของรัฐ ตามมาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติ
วินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 ตอไป 
  สาระสําคัญของแผนการคลังระยะปานกลางฯ 
  แผนการคลังระยะปานกลางฯ ประกอบดวย 3 สวน ไดแก สวนท่ี 1 สถานะและประมาณการ
เศรษฐกิจ สวนท่ี 2 สถานะและประมาณการการคลัง และสวนท่ี 3 เปาหมายและนโยบายการคลัง โดยมีสาระสําคัญ
สรุปได ดังนี้ 
  1. สถานะและประมาณการเศรษฐกิจ 
      ในป 2565 คาดวา ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product: GDP) จะ
ขยายตัวอยูในชวงรอยละ 3.0 – 4.0 (คากลางรอยละ 3.5) และ GDP Deflator อยูในชวงรอยละ 0.7 – 1.7 (คากลาง
รอยละ 1.2) สําหรับในป 2566 คาดวา GDP จะขยายตัวอยูในชวงรอยละ 2.7 – 3.7 (คากลางรอยละ 3.2) และจะเรง
ข้ึนอยูในชวงรอยละ 2.9 – 3.9 (คากลางรอยละ 3.4) ในป 2567 และรอยละ 3.2 – 4.2 (คากลางรอยละ 3.7) ในป 
2568 และ GDP Deflator อยูในชวงรอยละ 0.7 – 1.7 ในป 2566 และเรงข้ึนเปนเฉลี่ยในชวงรอยละ 0.8 - 1.8 ในป 
2567 และรอยละ 0.9 – 1.9 ในป 2568 
  2. สถานะและประมาณการการคลัง 
   2.1 ประมาณการรายไดรัฐบาลสุทธิปงบประมาณ 2565 - 2568 เทากับ 2,400,000 
2,490,000 2,619,500 และ 2,750,500 ลานบาท ตามลําดับ ท้ังนี้ การจัดทําประมาณการรายไดรัฐบาลสุทธิดังกลาว
มีสมมติฐานดานนโยบายทางภาษีท่ีสําคัญ ไดแก การจัดเก็บภาษีมูลคาเพ่ิมจากผูใหบริการทางอิเล็กทรอนิกสจาก
ตางประเทศ (e-service) รายไดจากคาธรรมเนียมใบอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ีเพ่ือประกอบกิจการโทรคมนาคม 
รวมท้ังผลจากการปรับเปลี่ยนระบบสัญญาสัมปทานปโตรเลียมเปนระบบสัญญาแบงปนผลผลิต (Production 
Sharing Contract: PSC) 
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   2.2 ประมาณการงบประมาณรายจายปงบประมาณ 2565 - 2568 เทากับ3,100,000 
3,200,000 3,310,000 และ 3,420,000 ลานบาท ตามลําดับ ซ่ึงมีสมมติฐานท่ีสําคัญ เชน สัดสวนงบกลาง รายการ
เงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปนรอยละ 2.0 – 3.5 ของวงเงินงบประมาณ รายจายชําระคืนตนเงินกูมีสัดสวน
รอยละ 2.5 - 4 ของวงเงินงบประมาณ คาใชจายบุคลากรมีอัตราเพ่ิมโดยเฉลี่ยไมเกินรอยละ 3.5 โดยใชมาตรการให
หนวยรับงบประมาณท่ีมีเงินรายไดนํามาสมทบ เปนตน 
   2.3 จากประมาณการรายไดรัฐบาลสุทธิและงบประมาณรายจายดังกลาวในปงบประมาณ 
2565 - 2568 รัฐบาลจะขาดดุลงบประมาณจํานวน 700,000 710,000 690,500และ 669,500 ลานบาท หรือรอย
ละ 4.0 3.9 3.6 และ 3.4 ตอ GDP ตามลําดับ 
       2.4 ยอดหนี้สาธารณะคงคาง ณ สิ้นปงบประมาณ 2563 มีจํานวน 7,848,156 ลานบาท 
คิดเปนรอยละ 49.3 ตอ GDP และประมาณการสัดสวนหนี้สาธารณะตอ GDP สําหรับปงบประมาณ 2565 - 2568 
เทากับรอยละ 57.6 58.6 59.0 และ 58.7 ตามลําดับ 
  3. เปาหมายและนโยบายการคลัง 
      การดําเนินนโยบายการคลังในระยะปานกลาง รัฐบาลยังมีความจําเปนตองดําเนินนโยบายการ
คลังแบบขยายตัว ผานการจัดทํางบประมาณแบบขาดดุล เพ่ือฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมภายหลังจากสถานการณการ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด - 19) ท่ีสงผลกระทบใหภาคเศรษฐกิจชะลอตัว ทําใหการจัดเก็บ
รายไดลดลงตามสภาวะเศรษฐกิจ ซ่ึงสงผลกระทบตอสถานะการคลังของประเทศ ขณะเดียวกัน ภาครัฐยังไดดําเนิน
นโยบายและมาตรการทางการคลังโดยเฉพาะการใชจายภาครัฐเพ่ือเยียวยา พ้ืนฟู และกระตุนศรษฐกิจจากท่ีไดรับ
ผลกระทบจากการระบาดของโควิด - 19 ท่ีกอใหเกิดการขาดดุลเงินสดมากกวาท่ีไดประมาณการไว และเงินคงคลัง
ลดลง จึงตองระมัดระวังการบริหารจัดการสภาพคลองของรัฐบาลอยางใกลชิด นอกจากนี้ การออกพระราชกําหนดให
อํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคม ท่ีไดรับผลกระทบจากการ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 ภายใตวงเงิน 1 ลานลานบาท ไดทําใหระดับหนี้สาธารณะเพ่ิม
สูงข้ึน ดังนั้น เปาหมายการคลังในระยะสั้นถึงระยะปานกลางจําเปนตองมีการเพ่ิมศักยภาพทางการคลัง ท้ังดานรายได 
รายจาย และหนี้สาธารณะอยางมีนัยสําคัญ เพ่ือใหภาคการคลังสามารถรองรับสถานการณท่ีผานมาและพรอมรับ
ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคตได ท้ังนี้ เปาหมายการคลังในระยะยาวยังควรกําหนดใหรัฐบาลปรับลดขนาดการ
ขาดดุลและมุงสูการจัดทํางบประมาณสมดุลในท่ีสุด โดยมีประมาณการสถานะการคลังระยะปานกลาง ดังนี้ 

ปงบประมาณ 2564 2565 2566 2567 2568 
รายไดรัฐบาลสุทธิ 2,677,000 2,400,000 2,490,000 2,619,500 2,750,500 

อัตราการเพ่ิม (รอยละ) (2.0) (10.3) 3.8 5.2 5.0 
งบประมาณรายจาย 3,285,962.5 3,100,000 3,200,000 3,310,000 3,420,000 

อัตราการเพ่ิม (รอยละ) 2.7 5.7 3.2 3.4 3.3 
ดุลการคลัง (608,962.5) (700,000) (710,000) (690,500) (669,500) 

ดุลการคลังตอ (GDP)  
รอยละ 

(3.7) (4.0) (3.9) (3.6) (3.4) 

หนี้สาธารณะคงคาง 9,081,326 9,772,428 10,409,697 10,971,967 11,458,221 
หนี้สาธารณะคงคาง 
ตอ (GDP) (รอยละ) 

56.0 57.6 58.6 59.0 58.7 

ผลิตภัณฑมวลรวม 
ในประเทศ (GDP) 

16,550,200 17,328,000 18,090,500 18,940,700 19,906,700 

ท่ีมา : กระทรวงการคลัง สํานักงบประมาณ และสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
 
  เพ่ือใหบรรลุเปาหมายการคลังท้ังในระยะสั้น ระยะปานกลาง และระยะยาวดังกลาวขางตน รัฐบาล
จะตองมุงบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางการคลัง ท้ังในดานรายได รายจาย และหนี้สาธารณะผานแนวทางการ
เพ่ิมศักยภาพทางการคลัง 3Rs ประกอบดวย (1) Reform หรือการปฏิรูปการจัดเก็บรายได (2) Reshape หรือการ
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ปรับเพ่ือควบคุมการจัดสรรงบประมาณ และ (3) Resilience หรือการบริหารหนี้สาธารณะอยางมีภูมิคุมกันและ
สามารถรองรับตอเหตุการณไมคาดคิดตาง ๆ ได ดังนี้ 
   3.1 Reform หรือการปฏิรูปการจัดเก็บรายได โดยในระยะสั้น และระยะปานกลาง 
รัฐบาลควรมุงเนนการทบทวนโครงสรางภาษีในปจจุบันเพ่ือสรางความม่ันคงดานรายได และนําเทคโนโลยีสารสนเทศ
เขามาพัฒนาระบบการจัดเก็บใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สําหรับในระยะยาวจะตองวางแผนปฏิรูประบบภาษี
อากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษีอากร เพ่ือใหรายไดจากภาษีอากรเปนแหลงรายไดท่ีม่ันคงในการพัฒนา
ประเทศตอไป 
   3.2 Reshape หรือการปรับเพ่ือควบคุมการจัดสรรงบประมาณ โดยดําเนินการควบคุม
การจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองและเชื่อมโยงกับแผนสําคัญตาง ๆ เชน ยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ นโยบายสําคัญของรัฐบาล เปนตน รวมท้ังใหความสําคัญกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ิมศักยภาพ
การถายโอนภารกิจ ลดความเหลื่อมล้ํา พัฒนาประสิทธิภาพ การจัดเก็บรายได เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดทํา
งบประมาณใหครอบคลุมทุกแหลงเงิน รวมท้ังชะลอ ปรับลดยกเลิกโครงการท่ีไมมีความจําเปน และดําเนินการตาม
กฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ นอกจากนี้ ภาครัฐควรกําหนดกลยุทธในการจัดโครงสรางแหลง
เงินทุนสําหรับโครงการโครงสรางพ้ืนฐาน 
   3.3 Resilience หรือ การบริหารหนี้สาธารณะอยางมีภูมิคุมกันและสามารถรองรับตอ
เหตุการณไมคาดคิดตาง ๆ ได โดยยึดหลักความระมัดระวังสูงสุด (Conservative) ในการบริหารหนี้สาธารณะผาน
การกูเงินท่ีเนนความเสี่ยงต่ําภายใตตนทุนท่ีเหมาะสมเพ่ือให Portfolio หนี้รัฐบาลมีภูมิคุมกันรองรับเหตุการณท่ีไม
คาดคิดตาง ๆ ในอนาคตได รวมท้ังสงเสริมการพัฒนาตลาดตราสารหนี้ในประเทศเพ่ือใหเปนแหลงระดมทุนสําคัญ
ใหกับท้ังภาครัฐบาลและภาคเอกชน ดําเนินกลยุทธการกูเงินท่ีเนนความเสี่ยงต่ํา รวมถึงการกระจายความเสี่ยงของ
เครื่องมือในการกูเงินและตอบสนองนักลงทุนหลากหลายกลุม เปนตน 
 
28. เรื่อง การจัดทํางบประมาณรายจายบูรณาการ และมอบหมายผูมีอํานาจกํากับแผนงานบูรณาการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบการจัดทํางบประมาณรายจายบูรณาการ และมอบหมายผูมีอํานาจกํากับ
แผนงานบูรณาการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามท่ีสํานักงบประมาณเสนอ ดังนี้ 
  ตามท่ีพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 มาตรา 14 ประกอบมาตรา 16 และมาตรา 32 
กําหนดใหงบประมาณรายจายบูรณาการ ซ่ึงไดแกงบประมาณรายจายท่ีตั้งไวสําหรับแผนงานบูรณาการท่ี
คณะรัฐมนตรีอนุมัติ ดังนั้น เพ่ือใหการจัดทํางบประมาณรายจายบูรณาการของหนวยรับงบประมาณสามารถ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายและ
แผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ แผนแมบทเฉพาะกิจภายใตยุทธศาสตรชาติ อันเปนผลมาจากสถานการณ
โควิด - 19 พ.ศ. 2564 - 2565 แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) และนโยบายเรงดวนของรัฐบาล โดยมีกรอบ
แนวทางในการดําเนินงานท่ีชัดเจน รวมท้ังหนวยรับงบประมาณสามารถดําเนินการจัดทํางบประมาณรายจายบูรณา
การใหแลวเสร็จตามปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  สํานักงบประมาณขอเสนอ ดังนี้ 
  1. การจัดทํางบประมาณรายจายบูรณาการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สํานักงบประมาณ
ไดพิจารณาแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 23 ประเด็น จึงกําหนดใหมีการจัดทํางบประมาณรายจายบูรณาการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 11 แผนงานบูรณาการซ่ึงเปนแผนงานตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 รายละเอียดแผนงานบูรณาการปรากฏตามเอกสารแนบ 
  ท้ังนี้ แผนงานบูรณาการในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ท่ีปรับเปลี่ยนเปนแผนงานยุทธศาสตรใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 3 แผนงาน ไดแก แผนงานบูรณาการพัฒนาผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอมสูสากล แผนงานบูรณาการพัฒนาพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ และแผนงานบูรณาการพัฒนาพ้ืนท่ีระดับ
ภาค 
  2. มอบหมายผูมีอํานาจกํากับแผนงานบูรณาการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในการจัดทํา
งบประมาณรายจายตามแผนงานบูรณาการจํานวน 11 แผนงาน ดังกลาว เห็นสมควรมอบหมายใหรองนายกรัฐมนตรี
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เพ่ือทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการจัดทํางบประมาณรายจายบูรณาการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (โดย
นายกรัฐมนตรีมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฯ ตอไป) รวมท้ังเปนผูมีอํานาจกํากับแผนงานบูรณาการ ดังนี้ 
   2.1 พลเอก ประวิตร วงษสุวรรณ จํานวน 3 แผนงาน คือ 
        1) แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
        2) แผนงานบูรณาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
        3) แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 
   2.2 นายวิษณุ เครืองาม จํานวน 2 แผนงาน คือ 
        1) แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
        2) แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   2.3 นายอนุทิน ชาญวีรกูล จํานวน 2 แผนงาน คือ 
        1) แผนงานบูรณาการสรางรายไดจากการทองเท่ียว 
        2) แผนงานบูรณาการพัฒนาดานคมนาคมและระบบโลจิสติกส 
   2.4 นายจุรินทร ลักษณวิศิษฏ จํานวน 2 แผนงาน คือ 
        1) แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 
        2) แผนงานบูรณาการพัฒนาและสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
   2.5 นายสุพัฒนพงษ พันธมีเชาว จํานวน 2 แผนงาน คือ 
        1) แผนงานบูรณาการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 
        2) แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
  โดยใหรองนายกรัฐมนตรีกํากับแผนงานบูรณาการตามท่ีไดรับมอบหมาย มีหนาท่ีและอํานาจบริหาร 
กํากับ ดูแลการปฏิบัติงาน ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ และตรวจสอบการใชจายงบประมาณตามแผนงานบูรณาการ 
ใหเปนไปตามระเบียบท่ีเก่ียวของ ดวยความโปรงใสและถูกตองปราศจากการทุจริตรวมท้ังบูรณาการการทํางานในทุก
มิติ ท้ังในระดับพ้ืนท่ีและหนวยรับงบประมาณท่ีเก่ียวของตามแผนงานบูรณาการ เพ่ือเกิดประสิทธิภาพและความ
คุมคาในการใชจายงบประมาณ และเกิดผลสัมฤทธิ์ในการบริหารรายจายบูรณาการ ตามระเบียบวาดวยการบริหาร
งบประมาณ พ.ศ. 2562 และระเบียบวาดวยการโอนงบประมาณรายจายบูรณาการและงบประมาณรายจายบุคลากร
ระหวางหนวยรับงบประมาณ พ.ศ. 2562 รวมท้ังดําเนินการอ่ืนตามท่ีนายกรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 
29. เรื่อง การขยายระยะเวลามาตรการภาษีเพ่ือสนับสนุนการจัดอบรมสัมมนาภายในประเทศ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบการขยายระยะเวลามาตรการภาษีเพ่ือสนับสนุนการจัดอบรมสัมมนา
ภายในประเทศ และเห็นชอบรางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอ ดังนี้ 
  สาระสําคัญ 
  การขยายระยะเวลามาตรการภาษีเพ่ือสนับสนุนการจัดอบรมสัมมนาภายในประเทศ มีรายละเอียด 
ดังนี้  
  1. วัตถุประสงค เพ่ือชวยกระตุนการทองเท่ียวและเศรษฐกิจภายในประเทศอยางตอเนื่อง เนื่องจาก
ไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 สงผลใหนักทองเท่ียวตางชาติลดลง 
  2. กลุมเปาหมาย บริษัทและหางหุนสวนนิติบุคคล 
  3. ระยะเวลาดําเนินงาน สําหรับรายจายท่ีจายไปตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2564 ถึงวันท่ี 30 
กันยายน 2564  
  4. วิธีดําเนินงาน ใหบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลหักรายจายท่ีไดจายไปเปนคาหองสัมมนา       
คาหองพัก คาขนสง หรือรายจายอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการอบรมสัมมนาภายในประเทศท่ีบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล
ไดจัดข้ึนใหแกลูกจาง หรือรายจายท่ีไดจายใหแกผูประกอบธุรกิจนําเท่ียวตามกฎหมายวาดวยธุรกิจนําเท่ียวและ
มัคคุเทศก เพ่ือการอบรมสัมมนาภายในประเทศ ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564 เปน
จํานวน 2 เทาของรายจายตามท่ีจายจริง โดยใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีอธิบดีกรมสรรพากร
ประกาศกําหนด  
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  ท้ังนี้ การใชสิทธิประโยชนสามารถดําเนินการไดโดยการตราพระราชกฤษฎีกาออกตามความใน
ประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  5. สูญเสียรายได คาดวาจะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดนิติบุคคลประมาณ 200 ลานบาท 
  6. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ คาดวาจะทําใหเกิดเม็ดเงินหมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน 
อยางไรก็ดี จะสูญเสียรายไดภาษีเงินไดนิติบุคคลสวนหนึ่ง แตจะเปนการสงเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมการ
จัดการประชุมและนิทรรศการ รวมถึงกระตุนการทองเท่ียวในประเทศ อันจะสงผลดีตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
โดยรวม 
 
 
 
 
30. เรื่อง ของขวัญปใหม กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย สําหรับประชาชน ป 2564  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบของขวัญปใหม กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
สําหรับประชาชน ป 2564 ตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยเสนอ โดยกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความม่ันคงของมนุษย ไดจัดเตรียมของขวัญปใหมสําหรับประชาชน ป 2564 ประกอบดวย 2 กิจกรรม 
ดังนี้  
  1. การพัฒนาท่ีอยูอาศัย  
   1.1 โครงการบานเชาสําหรับผูมีรายไดนอย “บานเคหะสุขประชา” จํานวน 20,000 
หนวย โดยการสรางบานเชาราคาถูก สําหรับผูสูงอายุ คนพิการ ขารราชการชั้นผูนอย หรือขาราชเกษียณอายุ และ
ประชาชนผูมีรายไดนอย กระจายอยูในทุกภูมิภาค ท่ัวประเทศ ซ่ึงมีคาเชาหลังละ 999 ถึง 3,500 บาท/เดือน โดย
พิจารณาตามความตองการของกลุมเปาหมาย เพ่ือเปดโอกาสใหผูท่ีมีรายไดนอย หรือผูท่ีไดรับผลกระทบจาก
สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) มีบานสําหรับพักอาศัยไดในราคาประหยัด 
   1.2 ปรับปรุง/ซอมแซมบาน สําหรับกลุมเปราะบาง จํานวน 25,064 หลัง เพ่ือแกไข
ปญหาความเดือดรอนดานท่ีอยูอาศัย ท่ีมีสภาพบานไมม่ันคง ปลอดภัย โดยสนับสนุนการซอมแซมปรับปรุงบานท่ีมี
สภาพทรุดโทรมท่ีอาจเปนภัยตอชีวิตและทรัพยสิน ใหแกผูสูงอายุ คนพิการ ผูมีรายไดนอยและผูดอยโอกาส ในวงเงิน 
20,000 - 40,000 บาท ตอหลัง (ตามระเบียบหลักเกณฑของแตละหนวยงาน) ในปงบประมาณ 2564 ซ่ึงเปนไปตาม
นโยบายรัฐบาลท่ีใหความสําคัญอยางยิ่งในการแกไขปญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมใน
สังคม และการสรางโอกาสในการเขาถึงสวัสดิการและบริการของรัฐ 
  2. 1300 ท่ัวไทย สายดวน พม. “ศูนยชวยเหลือสังคม สรางความอุนใจ อยูใกลประชาชน” มุงเนน
การเขาถึงบริการท่ีสะดวก รวดเร็ว ภายใน 24 ชั่วโมง โดยการขอความชวยเหลือจะเปนการตอตรงไปยังจังหวัดนั้น ๆ 
หนวยงานสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยในพ้ืนท่ี (ทีม One Home พม.) จะจัดหนวย
เคลื่อนท่ีเร็วใหความชวยเหลือในทันที ซ่ึงเปนไปตามนโยบายรัฐบาลท่ีมุงเนนการสรางโอกาสในการเขาถึงสวัสดิการ
และบริการของรัฐ 
 
31. เรื่อง ของขวัญปใหมของกระทรวงแรงงาน ป 2564 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบของขวัญปใหมของกระทรวงแรงงาน ป 2564 ตามท่ีกระทรวงแรงงาน
เสนอ ดังนี้ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กระทรวงแรงงานขอมอบของขวัญปใหม ป 2564 ใหกับผูใชแรงงานท่ัวประเทศ สรุปสาระสําคัญได
ดังนี้ 
  1. กองทุนเพ่ือผูรับงานไปทําท่ีบาน ลดอัตราดอกเบี้ยเงินกูหรือคาธรรมเนียมการใชวงเงินของ
กองทุนเพ่ือผูรับงานไปทําท่ีบาน รอยละ 0 ตอป ในงวดท่ี 1-12 และงวดท่ี 13 เปนตนไปจนสิ้นสุดสัญญา คิดอัตรา
รอยละ 3 ตอป โดยผูรับงานไปทําท่ีบานรายบุคคลยื่นคําขอกูไมเกิน 50,000 บาท รายกลุมบุคคลกูไมเกิน 300,000 
บาท กําหนดระยะเวลายื่นคําขอกู ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 - 31 สิงหาคม 2564 และทําสัญญากับกรมการจัดหา
งานใหเสร็จสิ้นภายในวันท่ี 30 กันยายน 2564 กรอบวงเงิน 7,000,000 บาท 
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  2. การลดอัตราเงินสมทบใหกับนายจางและผูประกันตน โดยนําสงในอัตราจากเดิมฝายละรอยละ 5 
เปนฝายละรอยละ 3 ของคาจาง เปนระยะเวลา 3 เดือน เพ่ือเปนการชวยเหลือนายจางจํานวน 486,192 แหง และ
ผูประกันตน จํานวน 12.7 ลานคน ท่ียังคงไดรับผลกระทบจากสถานการณทางเศรษฐกิจ ซ่ึงจะทําใหแบงเบาภาระ
คาใชจายของนายจางและผูประกันตนจายเงินสมทบลดลงรวมจํานวน 15,660 ลานบาท 
  3. การพัฒนาทักษะฝมือแรงงานผานระบบ Online ฟรี พรอมกันท่ัวประเทศ หลักสูตรท่ีเปดฝก
ทักษะฝมือ ไดแก การเขียนโปรแกรมประมวลผลภาพและเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ (AI) การออกแบบและตกแตง
ภาพดวยโปรแกรม Photoshop การประยุกตใช Excel Advance การบริหารสินคาคงคลัง การประยุกตใชงาน 
Internet of Things (IOT) สําหรับการเกษตรเทคนิคการใช Excel Advance เพ่ือจัดการฐานขอมูล การสรางชอง 
YouTube for Marketing การขายสินคาออนไลน การเขียนคอนเทนตเพ่ือเพ่ิมยอดขาย และการสรางอินโฟกราฟฟก 
เพ่ือนําเสนองานอยางมืออาชีพ ฯลฯ โดยฝกอบรมผานระบบออนไลน (Application Zoom Meeting) 
  4. การฝกอบรมดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน เพ่ือใหการ
บริหารจัดการดานความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการมีประสิทธิภาพ การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจากการ
ทํางานลดลงหรือไมเกิดข้ึน โดยประสานหนวยงานฝกอบรมดานความปลอดภัยในการทํางานซ่ึงไดรับใบอนุญาตจาก
กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เพ่ือจัดฝกอบรมหลักสูตรความปลอดภัยในการทํางาน ใหแกกลุมเปาหมาย
นายจาง/ลูกจาง โดยไมเรียกเก็บคาบริการชวงเดือนมกราคม-กุมภาพันธ 2564  
  5. การเพ่ิมสิทธิประโยชนกรณีสงเคราะหบุตร/คลอดบุตร สําหรับผูประกันตน 
   (1) การเพ่ิมสิทธิประโยชนกรณีสงเคราะหบุตร จากเดิมเหมาจายในอัตรา 600 บาท/เดือน
ตอบุตร 1 คน เปนเหมาจายในอัตรา 800 บาทตอเดือนตอบุตร 1 คน ผูประกันตนไดรับประโยชนจํานวน 1.362 ลาน
คน เปนเงิน 13,739 ลานบาท/ป 
   (2) การเพ่ิมสิทธิกรณีคลอดบุตรและฝากครรภ 
    -  คาคลอดบุตรเหมาจายจากเดิมอัตรา 13,000 บาทตอครั้ง เปนเหมาจายในอัตรา 
15,000 บาทตอครั้ง 
    -  คาฝากครรภจากเดิม 3 ครั้งในอัตรา 1,000 บาท เปน จํานวน 5 ครั้ง ในอัตรา 
1,500 บาท โดยใหมีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2564 ผูประกันตนไดรับประโยชนทดแทนกรณีคลอดบุตร 
293,073 คน/ป เปนเงิน 4,396 ลานบาท กรณีฝากครรภ ผูประกันตนไดรับสิทธิประโยชน 122,114 ครั้ง/ป เปนเงิน 
36.6 ลานบาท 
 
32.  เรื่อง การยกเวนคาผานทางพิเศษตามประกาศกระทรวงคมนาคมกําหนดอัตราคาผานทางพิเศษของทาง
พิเศษบูรพาวิถี และทางพิเศษกาญจนาภิเษก (บางพลี – สุขสวัสดิ์) ในชวงเทศกาลปใหม พ.ศ. 2564 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบการยกเวนคาผานทางพิเศษตามประกาศกระทรวงคมนาคมกําหนดอัตรา
คาผานทางพิเศษของทางพิเศษบูรพาวิถี และทางพิเศษกาญจนาภิเษก (บางพลี – สุขสวัสดิ์) ในชวงเทศกาลปใหม 
พ.ศ. 2564 ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ 
                   ท้ังนี้ คค. เสนอวา รัฐบาลโดยกระทรวงคมนาคมไดมีนโยบายในการแกไขปญหาการจราจรติดขัดของ
ทางพิเศษบูรพาวิถี และทางพิเศษกาญจนาภิเษก (บางพลี – สุขสวัสดิ์) เพ่ือเปนการอํานวยความสะดวกและรวดเร็ว
ในการเดินทางของประชาชนในชวงเทศกาลปใหม พ.ศ. 2564 ใหสอดคลองกับการยกเวนคาธรรมเนียมผานทางหลวง
พิเศษของกรมทางหลวง โดยใหยกเวนคาผานทางพิเศษของทางพิเศษบูรพาวิถี (ทางพิเศษสายบางนา – ชลบุรี) 
ยกระดับดานทิศใตสนามบินสุวรรณภูมิเชื่อมทางพิเศษบูรพาวิถี และทางเชื่อมตอทางพิเศษกาญจนาภิเษก (บางพลี – 
สุขสวัสดิ์) กับทางพิเศษบูรพาวิถี และทางพิเศษกาญจนาภิเษก (บางพลี – สุขสวัสดิ์) และทางพิเศษสายเชื่อมระหวาง
ถนนวงแหวนอุตสาหกรรมกับทางพิเศษกาญจนาภิเษก (บางพลี – สุขสวัสดิ์) โดยคณะกรรมการการทางพิเศษแหง
ประเทศไทยไดมีมติในการประชุมครั้งท่ี 14/2563 เม่ือวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2563 ประกอบรายงานการประชุมครั้งท่ี 
15/2563 เม่ือวันท่ี 16 ธันวาคม 2563 เห็นชอบการกําหนดอัตราคาผานทางพิเศษของทางพิเศษบูรพาวิถี (ทางพิเศษ
สายบางนา – ชลบุรี) ทางยกระดับดานทิศใตสนามบินสุวรรณภูมิเชื่อมทางพิเศษบูรพาวิถี และทางเชื่อมตอทางพิเศษ
กาญจนาภิเษก (บางพลี – สุขสวัสดิ์) กับทางพิเศษบูรพาวิถี และทางพิเศษกาญจนาภิเษก (บางพลี – สุขสวัสดิ์) และ
ทางพิเศษสายเชื่อมระหวางถนนวงแหวนอุตสาหกรรมกับทางพิเศษกาญจนาภิเษก (บางพลี – สุขสวัสดิ์) ในชวง
เทศกาลปใหม พ.ศ. 2564 โดยไมมีการจัดเก็บคาผานทางพิเศษของทางพิเศษดังกลาว ตั้งแตวันท่ี 30 ธันวาคม 2563 



 

 

40 

เวลา 00.01 นาฬิกา ถึงวันท่ี 4 มกราคม 2564 เวลา 24.00 นาฬิกา ตามท่ีการทางพิเศษแหงประเทศไทยเสนอและ
อนุมัติใหการทางพิเศษแหงประเทศไทยนําเรื่องการยกเวนคาผานทางพิเศษของทางพิเศษท้ังสองสายทางดังกลาว
เสนอคณะรัฐมนตรีทราบตอไป 
 
33. เรื่อง ของขวัญปใหมสําหรับประชาชน ประจําป 2564 กระทรวงพลังงาน 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบการดําเนินการแผนงาน/โครงการในความรับผิดชอบของกระทรวง
พลังงานท่ีมอบเปนของขวัญปใหมสําหรับประชาชน ประจําป 2564 ดังนี้ 
  1. การลด/ตรึงราคาพลังงาน 
   1.1 กําหนดตรึงราคาน้ํามัน โดยบริษัท ปตท. น้ํามันและการคาปลีก จํากัด (มหาชน) 
ระหวางวันท่ี 26 ธันวาคม 2563 ถึงวันท่ี 3 มกราคม 2564 เพ่ือลดคาใชจายระหวางการเดินทางชวงปใหม รวมมูลคา
ประมาณ 150 ลานบาท 
   1.2 การขยายระยะเวลาการคงราคาขายสงหนาโรงกลั่น LPG ซ่ึงไมรวมภาษีมูลคาเพ่ิม โดย
สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน กําหนดราคาท่ี 14.3758 บาทตอกิโลกรัม มีกรอบเปาหมายใหราคาขายปลีกอยูท่ี 
318 บาทตอถัง 15 กิโลกรัม มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2564 รวมมูลคา 1,890 ลาน
บาท 
   1.3 การปรับลดอัตราคา Ft (คาไฟฟาผันแปร) โดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับกิจการ
พลังงาน จากเดิม -12.43 สตางค เปน -15.32 สตางค ซ่ึงจะทําใหคาไฟฟาลดลง 2.89 สตางค  
ในระหวางวันท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 30 เมษายน 2564 จะทําใหสามารถประหยัดคาไฟฟาไดเดือนละประมาณ 400 
ลานบาท รวมมูลคา 1,600 ลานบาท 
   1.4 ขยายเวลายกเวนการเก็บอัตราคาไฟฟาต่ําสุด (Minimum Charge) โดยสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน ใหผูประกอบการ กิจการขนาดกลาง ขนาดใหญ กิจการเฉพาะอยาง องคกรไม
แสวงหากําไร และการสูบน้ําเพ่ือการเกษตร ออกไปอีก 3 เดือน ระหวางวันท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2564 
เพ่ือชวยเหลือผูประกอบการจากผลกระทบ COVID-19 จะสามารถบรรเทาผลกระทบตอผูใชไฟฟาประเภท 3-7 ได
ประมาณ 50 ลานบาทตอเดือน รวมมูลคา 150 ลานบาท 
  2. การมอบคูปองสวนลดสําหรับซ้ืออุปกรณไฟฟาเบอร 5  
  โครงการชอปหารสอง โดย การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย แจกคูปองสวนลดสําหรับซ้ืออุปกรณ
ไฟฟาเบอร 5 ติดดาว จํานวน 25,000 สิทธิ์ และคูปองสวนลดสําหรับซ้ือสินคาชุมชน กฟผ. จํานวน 17,000 สิทธิ์ 
สามารถลงทะเบียนไดตั้งแตวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 และใชสิทธิ์ไดระหวางวันท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 28 กุมภาพันธ 
2564 รวมมูลคา 15.8 ลานบาท 
  3. การมอบคูปองสวนลดสําหรับท่ีพักท่ีเข่ือน กฟผ. 
  โครงการเท่ียวหารสอง โดย การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย แจกคูปองสวนลดครึ่งราคาท่ีพัก
เข่ือน กฟผ. จํานวน 10,000 สิทธิ์ สามารถลงทะเบียนไดตั้งแตวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 และใชสิทธิ์ไดระหวางวันท่ี    
1 มกราคม ถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564 รวมมูลคา 23 ลานบาท 
  ท้ังนี้ แผนงาน/โครงการของขวัญปใหมสําหรับประชาชน ประจําป 2564 ของกระทรวงพลังงาน    
คิดรวมเปนมูลคา ประมาณ 3,829 ลานบาท  
 
34. เรื่อง ของขวัญปใหม ป 2564 (กระทรวงกลาโหม กระทรวงการคลัง กระทรวงเกษตรและสหกรณ กระทรวง
คมนาคม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม กระทรวง
พาณิชยกระทรวงมหาดไทย กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวง
อุตสาหกรรม กรมประชาสัมพันธ และสํานักงานขับเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติ และการสราง
ความสามัคคีปรองดอง)  
   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือเปนของขวัญปใหม ป 2564 มอบใหแก
ประชาชน ซ่ึงเปนการดําเนินการตามขอสั่งการของนายกรัฐมนตรี ในคราวประชุมคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 1 ธันวาคม 
2563 ตามท่ีกระทรวงกลาโหม (กห.) กระทรวงการคลัง (กค.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กษ.) กระทรวงคมนาคม 
(คค.) กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (ดศ.) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) กระทรวง
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พาณิชย (พณ.) กระทรวงมหาดไทย (มท.) กระทรวงวัฒนธรรม (วธ.) กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) กระทรวง
สาธารณสุข (สธ.) กระทรวงอุตสาหกรรม (อก.) กรมประชาสัมพันธ (กปส.) และสํานักงานขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศ ยุทธศาสตรชาติ และการสรางความสามัคคีปรองดอง (สํานักงาน ป.ย.ป.) เสนอ โดยมีโครงการ/กิจกรรมท่ี
สําคัญ เชน   
    กค. (สถาบันการเงินเฉพาะกิจ)  
   สถาบันการเงินเฉพาะกิจไดจัดทําโครงการของขวัญปใหมป 2564 ดังนี้ 1. ธนาคารออมสิน มอบเงิน 
500 บาท ใหกับลูกคารายยอยท่ีใชบริการสินเชื่อ และเพ่ิมรางวัลพิเศษของสลากออมสิน Digital “ฉลองปใหม 64” 
จํานวน 20 รางวัล  2. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธ.ก.ส.)  โอนคืนดอกเบี้ยเงินกูเขาบัญชีเงินฝาก
ใหแกลูกคาสําหรับหนี้เงินกู จัดชั้นปกติ และ NPLs 3. ธนาคารอาคารสงเคราะห โอนเงินของขวัญปใหมจํานวน 
1,000 บาท และ 500 บาท  แกลูกคาผูไดรับสิทธิ 4. ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมแหงประเทศ
ไทย สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียน แก SMEs เติมทุนเพ่ือเสริมสภาพคลองเพ่ิมเติม และจัดมหกรรม “SMEs D 
Shopping” เพ่ือสนับสนุนผูประกอบการ SMEs ในการเพ่ิมยอดขายสินคาและชองทางขายสินคา 5. บรรษัทประกัน
สินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดยอม ชวยจัดสรรการผอนชําระ ลดอัตราดอกเบี้ย และลดคางวดผอนชําระใหแกลูกหนี้ 6. 
ธนาคารเพ่ือการสงออกและนําเขาแหงประเทศไทย โดยผูประกอบการเริ่มตน ธุรกิจสงออกและผูประกอบการ SMEs 
สามารถยื่นขอสินเชื่อในอัตราดอกเบี้ยต่ํา รวมท้ังยกเวน/ลดคาวิเคราะหขอมูลสําหรับผูเอาประกันรายใหม/รายเดิม               
7. ธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย โดยยกเวนคาธรรมเนียมนิติกรรมสัญญา และคาประเมินหลักประกันสําหรับ
ลูกคาท่ีขอใชบริการสินเชื่ออุปโภคบริโภคสวนบุคคล และใหอัตรากําไรพิเศษสําหรับลูกคาท่ัวไป  
   กษ.  
   1. กิจกรรมมอบของขวัญเกษตรกรไทย มีกิน มีใช มีรายไดพอเพียง ประชาชน และเกษตรกรไดรับ
ประโยชน 1,776,595 คน เชน โครงการชลประทานขนาดเล็ก เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บน้ําและระบายน้ํา 
การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ และครุภัณฑใหกับศูนยจัดการดินปุยชุมชน และโครงการกระตุนเศรษฐกิจฐานราก “ชอป
วิถีใหม สงสุขท่ัวไทยถึงหนาบาน” 2. กิจกรรมเสริมพลังปใหม จําหนายสินคาราคาพิเศษ สินคาเกษตรคุณภาพ 
ประชาชนและเกษตรกรไดรับประโยชน 7,905 คน เชน การจัดหาสินคาดีมีคุณภาพ เพ่ือจําหนายใหแกประชาชนและ
เพ่ิมชองทางจําหนายสินคาเกษตรใหแกเกษตรกร 3. กิจกรรมเพ่ิมสุขปใหม เท่ียวท่ัวไทย สุขใจไปกับ กษ. มี                  
3 กิจกรรมยอย ดังนี้ (1) การเปดสถานท่ีราชการ ปรับภูมิทัศนรองรับนักทองเท่ียว เชน ศูนยวิจัยขาว แมฮองสอน 
โครงการสงน้ําและบํารุงรักษาลําปาว ศูนยวิจัยเกษตรหลวงเชียงใหม (2) การเปดสถานท่ีใหประชาชนเขาชมฟรี/ลด
คาบริการ เชน สถานแสดงพันธุสัตวน้ํา กทม. พิพิธภัณฑเกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ฟารม
โคนมไทย-เดนมารก (3) การใหบริการจุดบริการประชาชน เชน จุดพักรถ หองน้ํา ขนมและน้ําดื่ม   
   ดศ.   
   1. บริการสง SMS เพ่ือแจงเตือนภัยธรรมชาติผานโทรศัพทมือถือ ลวงหนาอยางนอย 3 วัน ไปยัง
ประชาชนหรือนักทองเท่ียวท่ีอยูในพ้ืนท่ีท่ีจะไดรับผลกระทบ โดยไมมีคาใชจาย 2. บริการขอมูลอุตุนิยมวิทยา ผาน
เว็บไซตของศูนยอุตุนิยมวิทยา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 3. บริการโทรศัพทประจําท่ีของ บมจ. ทีโอที ทุกเลข
หมาย (Fixed Line) ระหวาง วันท่ี 30 ธ.ค. 63 ถึงวันท่ี 2 ม.ค. 64 4. บริการโทรหาหรือสงคําอวยพรปใหมใหผูท่ีอยู
ในตางประเทศไดโดยไมมีคาใชจาย ตั้งแตเวลา 00.01 น. ของวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ถึง 00.00 น. ของวันท่ี              
1 มกราคม 2564 5. โครงการสงการดอวยพรชวงเทศกาลปใหม 64 โดยงดเวนคาตราไปรษณียากร ผานบริการ
ไปรษณีย 6. โครงการใหสวนลด รอยละ 20 สําหรับการเลือกซ้ือสินคาออนไลน จากผูประกอบการจําหนายสินคา
ชุมชนบนเว็บไซต www.thailandpostmart.com   
   พณ.  
   1. พาณิชยลดราคาชวยประชาชน “New Year Grand Sale 2021” โดยผูผลิต  ผูจําหนาย หางคา
ปลีกคาสง หางสรรพสินคา รานสะดวกซ้ือ มากกวา 16,900 สาขา ท่ัวประเทศ ลดราคาสินคาสูงสุดรอยละ 80 เชน 
อาหารและเครื่องดื่ม อาหารปรุงสําเร็จแชแข็ง และของใชประจําวัน 2. มหกรรมธงฟาตอนรับเทศกาลปใหม 64 โดย
นําสินคาอุปโภคบริโภค มาจําหนายแกผูบริโภคโดยตรงในราคาต่ํากวาทองตลาดท่ัวไป รอยละ 20-40 3. งานแสดง
และจําหนายสินคา เชน (1) งานแสดงและจําหนายผลิตภัณฑชุมชน ท่ีมีคุณภาพโดดเดนจาก Farm Outlet และ 
Organic Farm Outlet ท่ีเซ็นทรัลเวสตเกต และเซ็นทรัลปนเกลา (2) สงเสริมการจําหนายสินคาและบริการในตลาด
ชุมชนในพ้ืนท่ี สวนภูมิภาคชวงเทศกาลหยุดยาว ณ จ. นครศรีธรรมราช มหาสารคาม เลย ชลบุรี นาน ชัยภูมิ และ
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เชียงใหม 4. กิจกรรมสงเสริมความรูในการประกอบธุรกิจ เชน (1) สัมมนาตรวจสุขภาพ คูคาเสริมคาถาธุรกิจ มอบ
โปรโมชันประกันการสงออกในอัตราพิเศษ จาก Exim Bank (Exim for Small Biz) ในวงเงินรับประกันสูงสุด 2 ลาน
บาท (2) สอนใชแพลตฟอรม Tik Tok ในการทําธุรกิจ โดยกูรูออนไลนโดยไมเสียคาใชจาย ผานกิจกรรม Workshop 
“ครบเครื่องเรื่องการคาออนไลน ป 64” รับผูสนใจกวา 400 ราย ณ อาคารสถาบันพัฒนาผูประกอบการการคายุค
ใหม 
   มท.   
   1. สถานธนานุบาลของ อปท. ท่ัวประเทศ (251 แหง) พรอมใจลดอัตราดอกเบี้ย เชน (1) เงินตนไม
เกิน 5,000 บาท 2 เดือนแรก ไมคิดดอกเบี้ย หลังจากนั้นคิดอัตรา ดอกเบี้ยรอยละ 0.25 ตอเดือน (2) เงินตนเกินกวา 
5,000 บาท คิดอัตราดอกเบี้ย รอยละ 1.0 ตอเดือน  2. กทม. ลดภาระคาใชจายของประชาชนในการเดินทางและลด
ความแออัดของการรับบริการโดยไมตองมาท่ีโรงพยาบาล โดยดําเนินการ เชน (1) พัฒนาระบบการตรวจทาง
หองปฏิบัติการ Mobile lab โดยการจัดบริการเจาะเลือด เก็บปสสาวะถึงบาน (2) จัดยาไปมอบใหท่ีบาน (3) นํา
เทคโนโลยีการสื่อสารเขามาชวย ในการติดตอสื่อสารกับผูปวยผานระบบวีดิโอคอนเฟอเรนซ  3. กรมโยธาธิการและ
ผังเมืองจัดทําโครงการเผยแพรองคความรูตามกฎหมายควบคุมอาคาร (พ.ร.บ. ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522) ใหมี
เนื้อหากระชับ เขาใจงาย โดยเผยแพรผานชองทางตาง ๆ เชน เว็บไซตของกรมโยธาธิการและผังเมือง เผยแพรทาง
สถานีวิทยุโทรทัศนไทยทีวีสีชอง 3 เพ่ือใหประชาชนสามารถนําไปใชไดอยางถูกตองและรวดเร็ว 4. พัฒนา Mobile 
Application ภายใตชื่อ “SmartLands” ท่ีรวบรวมชองทางการเขาถึงขอมูลและบริการของกรมท่ีดินไวท่ีจุดเดียว 
เพ่ืออํานวยความสะดวก      ลดข้ันตอน ประหยัดเวลาและคาใชจายใหกับประชาชน 5. การประปาสวนภูมิภาคและ
การประปานครหลวงลดคาติดตั้งประปาใหม รอยละ 10 ระยะเวลา 2 เดือน สําหรับผูใชน้ํารายใหม    
   วธ.   
   วธ. ไดดําเนินโครงการ “สงสุขวิถีใหม สืบสานวิถีไทย ปลอดภัยสรางสรรค” ซ่ึงประกอบดวย
กิจกรรมหลัก ดังนี้ 1. กิจกรรมเยี่ยมชมแหลงเรียนรูเชิงสรางสรรคทางศิลปวัฒนธรรมและประวัติศาสตร เชน การงด
เวนคาเขาชมอุทยานประวัติศาสตรและพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ การเปดใหบริการหอศิลปรวมสมัยราชดําเนินใน
วันหยุดสิ้นป              2. กิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรม สงความสุขแบบไทย เชน การแสดงทางศิลปวัฒนธรรมและ
การแสดงพ้ืนบาน โครงการสืบศาสตร สานศิลป ศิลปนแหงชาติ กิจกรรมรณรงคปใหมไทยใชของไทย สงความสุข
แบบไทย เปนของขวัญปใหม   
   ศธ.   
   1. การเพ่ิมคาอาหารกลางวันของนักเรียน โดยคํานวณเพ่ิมคาอาหารกลางวันท่ีเหมาะสมตามขนาด
โรงเรียนในชวง 21-36 บาท/คน/วัน เพ่ือใหนักเรียนไดรับอาหารกลางวันท่ีมีคุณคาทางโภชนาการอยางเหมาะสม 
และแบงเบาภาระของครู ในการใชงบฯ เพ่ือคาใชจายในการดําเนินการเก่ียวกับอาหารกลางวันนักเรียน 2. กิจกรรม
อาชีวะอาสา รวมดวยชวยประชาชน เทศกาลปใหม พ.ศ. 2564  โดยจัดบริการจุดพักคนและจุดพักรถ จํานวน 259 
จุดบริการ เพ่ืออํานวยความสะดวกตาง ๆ เชน ใหบริการเครื่องดื่ม กาแฟ ผาเย็น สอบถามขอมูลเสนทาง และตรวจ
สภาพรถ 3. โครงการปฏิบัติการตรวจเขมขนรถโดยสาร หมวด 2 และหมวด 3 เพ่ือใหประชาชนกวา 1.6 ลานคน           
มีความปลอดภัยในการเดินทาง และนักเรียน นักศึกษา จํานวน 9,500 คน ไดรับการพัฒนาความรู ทักษะ จากการ
ทํางานในสถานท่ีจริง 
   สธ.   
   โครงการคนไทยทุกครอบครัว มีหมอประจําตัว 3 คน เพ่ือใหคนไทยทุกครอบครัว มีหมอประจําตัว      
3 คน (หมอประจําบาน หมอสาธารณสุข หมอครอบครัว) ซ่ึงครอบคลุมท้ังดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค รักษา 
และฟนฟูสภาพ   
   อก.   
   1. กิจกรรมจัดงาน OUTLET มหกรรมสินคาราคาโรงงาน ณ บริเวณโดยรอบ อก. (ระหวางวันท่ี 22-
25 ธ.ค. 63) และสวนภูมิภาค (ภายในเดือน ม.ค. 64) 2. การดูแลเกษตรกรและประชาชนท่ัวประเทศ เชน โครงการ
เพ่ือเกษตรกรชาวไรออย ระบบประเมินคุณภาพผลิตภัณฑอุตสาหกรรม โครงการเหมืองแรปลอดภัย หวงใยประชาชน 
ปท่ี 4  3. การลดภาระ เสริมสภาพคลอง และยกระดับผูประกอบการ เชน การยกเวนคาธรรมเนียมการจดทะเบียน
เครื่องจักร การลดคาบริการการใชหองปฏิบัติการตรวจวิเคราะหทางเคมี การลดหยอนภาษี 1.25 เทาสําหรับการซ้ือ
พลาสติกยอยสลายทางชีวภาพ   
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   กห.   
   กห. ไดกําหนดแผนงาน/โครงการ “เติมความสุขใหคนไทย ตามแนวทางชีวิตวิถีใหม จากใจทหาร” 
โดยมีกิจกรรมท่ีสําคัญ ดังนี้ 1. การจัดเตรียมกําลังเพ่ือรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใหกับประชาชน              
2. การจัดตั้งจุดบริการชวยเหลือประชาชนและนักทองเท่ียว เชน การจัดจุดพักรถ เพ่ือลดความเสี่ยงตอการเกิด
อุบัติเหตุ การใหบริการขอมูลการเดินทาง การบริการสุขาเคลื่อนท่ี 3. การจัดตั้งศูนยชวยเหลือประชาชนและ
นักทองเท่ียวทางทะเล จํานวน 6 จุด 4. การจําหนายสินคาอุปโภคและบริโภคราคาถูกภายในพ้ืนท่ีของหนวยทหารท่ัว
ประเทศ จํานวน 80 แหง 5. การเปดแหลงทองเท่ียวและพิพิธภัณฑในเขตทหาร 35 แหงท่ัวประเทศ  โดยไมคิด
คาบริการ 6. การใหบริการศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการเกษตรผสมผสานตาม
แนวทางศาสตรพระราชา จํานวน 30 แหง ในหนวยทหารท่ัวประเทศ   
   กค.   
   1. โครงการคนละครึ่ง ระยะท่ี 2 โดยภาครัฐจะรวมจายคาอาหาร เครื่องดื่ม และสินคาท่ัวไปรอยละ 
50 แตไมเกิน 150 บาท/คน/วัน  2. โครงการเพ่ิมกําลังซ้ือใหแกผูมีบัตรสวัสดิการแหงรัฐ ระยะท่ี 2 โดยชวยเหลือ
วงเงินคาซ้ือสินคาอุปโภคบริโภคท่ีจําเปน จํานวน 500 บาท/คน/เดือน เปนระยะเวลา 3 เดือน 3. การขยาย
ระยะเวลามาตรการภาษีเพ่ือสนับสนุนการจัดอบรมสัมมนา ภายในประเทศ โดยใหบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลหัก
รายจายท่ีเก่ียวของกับการอบรมสัมมนาภายในประเทศ เปนจํานวน 2 เทาของรายจายท่ีจายตามจริง 4. โครงการ
กรมธรรมประกันภัยกลุมปใหม 10 บาท นิวนอรมอลพลัส ท่ีใหความคุมครองท้ังอุบัติเหตุและโควิด-19 ในคราว
เดียวกัน โดยมีระยะเวลาคุมครอง 30 วัน อัตราเบี้ยประกันภัย 10 บาท (รวมตัวกันเปนกลุม 10 คนข้ึนไป) 5. 
มาตรการเพ่ือชวยเหลือแบงเบาภาระทางการเงิน เพ่ือเปนของขวัญปใหม ใหกับผูกูยืมเงิน ก.ย.ศ. เชน มาตรการลด
เบี้ยปรับ การเพ่ิมอัตราการลดเงินตน จากเดิมรอยละ 3 เปนรอยละ 5  6. โครงการไมโครไซตศูนยรวมความรูการ
ระดมทุนผานตลาดทุน เพ่ือเปนแหลงรวบรวมขอมูลความรูดานการระดมทุนสําหรับผูประกอบการ SMEs   
   คค.   
   1. การยกเวนการจัดเก็บคาธรรมเนียมผานทางบนทางหลวงพิเศษระหวางเมือง และทํางพิเศษท่ี
กําหนด 2. โครงการอํานวยความสะดวกในการชําระคาผานทางสําหรับผูใชทางยกระดับดอนเมือง  3. การใหบริการ
เรือขามฟากฟรีจากทาเรือปากคลองสานมายังทาเรือกรมเจาทา 4. การใหบริการรับ-สงฟรีระหวางสถานีขนสง
ผูโดยสารกรุงเทพฯ (จตุจักร)  กับสถานีรถไฟฟา BTS และกรมการขนสงทางบก 5. การปรับลดอัตราคาโดยสาร
รถไฟฟามหานครและขยายเวลาเปดใหบริการรถไฟฟา  6. การบริการท่ีจอดรถฟรี ณ ทาอากาศยานของ บมจ. ทา
อากาศยานไทย 7. การขยายเวลาเปดบริการเลื่อนลอตอภาษี และจัดกิจกรรม “ตรวจรถฟรี ขับข่ีปลอดภัย ในชวง
เทศกาลปใหม” 8. โครงการ “คุมครองท่ัวไทย คุมใจใหสุข” โดยมอบวัตถุมงคล จํานวน 999 เหรียญ ใหแกผูโดยสาร
ท่ีใชบริการ ณ สถานีขนสงผูโดยสารกรุงเทพฯ (จตุจักร) 9. การจัดกระเปาสงความสุข จํานวน 10,000 ใบ ณ สถานี
หัวลําโพง   
   ทส.   
   1. ของขวัญชวงเทศกาลปใหม สรางสุขของคนไทย มีกิจกรรมและบริการ ดังนี้  (1) จุดบริการ
ประชาชนท่ัวประเทศ ท้ังทางบก ทางทะเล และจุดท่ีตั้งอากาศยาน รองรับสถานการณฉุกเฉิน (2) กิจกรรม
นันทนาการในพ้ืนท่ีโครงการปาในเมือง “สวนปาประชารัฐ เพ่ือความสุขของคนไทย” จํานวน 55 แหง (3) การ
ใหบริการและยกเวนคาเขาแหลงทองเท่ียวสําหรับบุคคลชาวไทย เชน พิพิธภัณฑธรณีวิทยา สวนพฤกษศาสตร         
(4) การลดราคาผลิตภัณฑขององคการอุตสาหกรรมปาไมและมอบสวนลดคาบริการบานพักนักทองเท่ียว รอยละ 20 
ใน 4 สถานท่ีทองเท่ียว (5) โครงการบํารุงรักษารถยนตเพ่ือลดฝุน PM 2.5 โดยใหบริการตรวจสภาพรถยนตท่ีมีอายุ
การใชงานตั้งแต 7 ปข้ึนไป และมอบสวนลดน้ํามันเครื่อง 2. ของขวัญสําหรับป 2564  (1) การจัดสรรท่ีดินทํากินให
ประชาชนในพ้ืนท่ีปาสงวนแหงชาติ (2) การจัดทําโครงการ “พฤกษชาติมหามงคล” โดยพิธีเจริญพระพุทธมนต แจก
กลาไมมงคล 10 ลานกลา 10 ชนิด  (3) การจางงานในกิจกรรมการปลูกสรางสวนปา ขององคการอุตสาหกรรมปาไม 
จํานวน 5,500 คน (4) การจัดหาน้ําตนทุนเพ่ือสนองความตองการใชน้ําในพ้ืนท่ีเกษตรน้ําฝน พ้ืนท่ีนอกเขต
ชลประทาน 32 จังหวัด จํานวน 65 แหง และพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบกระจายน้ําในพ้ืนท่ีเกษตรน้ําฝน 
พ้ืนท่ีนอกเขตชลประทาน 40 จังหวัดจํานวน 117 แหง (5) การใหบริการจุดจายน้ําบาดาลเพ่ือประชาชนตามถนนสาย
หลักท่ัวประเทศ   
   กปส.   
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   กปส. ไดจัดทําแผนงานโครงการท่ีจะมอบเปนของขวัญปใหมในป 2564 ดังนี้ 1. ศูนยขอมูลตนทาง
ของประเทศในการสรางการรับรูเก่ียวกับมาตรการแกไขปญหาการแพรระบาดของโควิด-19 เพ่ือสรางความเปน
เอกภาพดานขาวสาร เผยแพรขอมูลขาวสารท่ีถูกตองแกประชาชน และเปดชองทางการสื่อสารใหแกประชาชนและ
สื่อมวลชนผานเพจ Facebook ศูนยขอมูลโควิด-19  2. การประชาสัมพันธแผนงานโครงการสําคัญภาครัฐท่ีจะมอบ
เปนของขวัญปใหมใหประชาชน ผานชองทางตาง ๆ เชน สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย เว็บไซตกรม
ประชาสัมพันธ สื่อสังคมออนไลน หอกระจายขาว วิทยุชุมชน เครือขายสื่อมวลชน  
   สํานักงาน ป.ย.ป.   
   1. โครงการบัตรผูพิการอิเล็กทรอนิกสท่ีมีรูปแบบเหมือนกับบัตรผูพิการแบบเดิมทุกประการ โดยผู
พิการสามารถใชงานไดบนสมารทโฟน แบบไรกังวลการสูญหายหรือชํารุด  และเปนชองทางหลักสําหรับการสื่อสาร
ระหวางภาครัฐและผูพิการท่ัวประเทศ 2. การปฏิรูปกฎหมายเก่ียวกับการประกอบอาชีพในท่ีหรือทางสาธารณะ ใน
เขตพ้ืนท่ี กทม. เพ่ือชวยเหลือประชาชนท่ีมีรายไดนอยใหสามารถประกอบอาชีพในท่ีหรือทางสาธารณะในเขตพ้ืนท่ี 
กทม. โดยคํานึงถึงอัตลักษณทางวัฒนธรรมของวิถีชุมชน และการสรางความเปนระเบียบเรียบรอยในการใชพ้ืนท่ี
สาธารณะ   
 

ตางประเทศ 
35. เรื่อง การลงนามหนังสือความรวมมือดานการตอตานอาชญากรรมยาเสพติด ระหวางสํานักงาน
คณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด (สํานักงาน ป.ป.ส.) และสํานักขาวกรองแหงชาติ สาธารณรัฐ
เกาหลี 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบการลงนามหนังสือความรวมมือดานการตอตานอาชญากรรมยาเสพติด 
ระหวางสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด (สํานักงาน ป.ป.ส.) และสํานักขาวกรองแหงชาติ 
สาธารณรัฐเกาหลี  ตามท่ีกระทรวงยุติธรรม (ยธ.) เสนอ สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
  สถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 สงผลใหท้ังฝายไทยและสาธารณรัฐเกาหลีไมสามารถ
เดินทางออกนอกประเทศเพ่ือรวมลงนามหนังสือความรวมมือฯ ได ประกอบกับสถานการณดังกลาวยังไมมีแนวโนมวา
จะคลี่คลายลง กระทรวงยุติธรรมโดยสํานักงาน ป.ป.ส. จึงไดหารือกับสํานักขาวกรองแหงชาติ สาธารณรัฐเกาหลี    
ในประเด็นการลงนามโดยการสงเอกสารระหวางคูภาคีแทนการลงนามตอหนากัน ซ่ึงสาธารณรัฐเกาหลีไมขัดของ      
ในประเด็นดังกลาว และท้ังสองฝายเห็นวาควรใหกระทรวงการตางประเทศเปนผูพิจารณาประเด็นท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้ 
การลงนามเอกสารความตกลงระหวางประเทศดวยวิธีดังกลาวขางตน ถือเปนความปกติใหม (New Normal) ท่ียังไม
เคยปรากฏข้ึนมากอน 
  ท้ังนี้ ยธ. โดยสํานักงาน ป.ป.ส. ไดขอความเห็นจากกระทรวงการตางประเทศ (กต.) เก่ียวกับ          
1) ข้ันตอนและวิธีการลงนามในเอกสารความตกลงระหวางประเทศ โดยการสงเอกสารระหวางคูภาคีแทนการลง
นามตอนามกัน   กรมสนธิสัญญาและกฎหมาย กต. ใหความเห็นวา ท้ังสองฝายสามารถดําเนินการไดตามแนวทาง
ท่ีเห็นชอบรวมกัน 2) เนื้อหาในเอกสารความตกลงระหวางประเทศท่ีเก่ียวกับประเด็นลงนาม  กรมสนธิสัญญาและ
กฎหมาย กต. ใหความเห็นวา เห็นควรใหแกไขถอยคําบางสวนเพ่ือใหสอดคลองกับแนวทางการลงนามโดยการสง
เอกสารระหวางท้ังสองฝาย ในประเด็นการมีผลสมบูรณของเอกสารขอตกลงระหวางประเทศเม่ือมีการลงนามโดยผูลง
นามคนสุดทาย การลงนามคูฉบับเปนภาษาอังกฤษ และการเพ่ิมวันท่ีและสถานท่ีลงนามของแตละฝาย  ท้ังนี้ การ
แกไขถอยคําขางตนไมถือเปนการปรับแกสาระสําคัญของเอกสารและไมขัดกับหลักการท่ีคณะรัฐมนตรีไดใหความ
เห็นชอบไว และเห็นควรนําเสนอใหคณะรัฐมนตรีทราบภายหลัง พรอมท้ังชี้แจงเหตุผลและประโยชนท่ีไทยไดรับ
จากการปรับเปลี่ยนดังกลาว 3) ระยะเวลาในการลงนาม ในเอกสารความตกลงหลังจากท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ
แลว  กรมสนธิสัญญาและกฎหมาย กต. ใหความเห็นวา การลงนามในความตกลงระหวางประเทศท่ีคณะรัฐมนตรีได
เห็นชอบแลวนั้น สวนราชการเจาของเรื่องสามารถพิจารณาดําเนินการไดในโอกาสท่ีเหมาะสม โดยมิไดมีการ
กําหนดระยะเวลาท่ีตองดําเนินการใหแลวเสร็จ  
  สาธารณรัฐเกาหลี ไดแจง เปลี่ยนผูลงนามหนังสือความรวมมือฯ จากนายคิม จุน ฮวอน                 
รองผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ (ลําดับท่ี 3) (Mr. KIM Joon Hwan, the 3rd Deputy Director) เปน        
นายพารค จงฮยอน รองผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ (ลําดับท่ี 2) (Mr. Park Jeonghyeon, the 2nd 
Deputy Director) และไมขัดของตอการแกไขถอยคําบางสวนในหนังสือความรวมมือฯ 
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  เม่ือวันท่ี 25 กันยายน 2563 เลขาธิการ ป.ป.ส. (นายนิยม เติมศรีสุข ในขณะนั้น) ไดลงนามหนังสือ
ความรวมมือฯ (ฝายไทยลงนามกอน) พรอมสงมอบใหนายชอย แจซอน (Mr. CHOI Jae Seon)  
อัครราชทูตท่ีปรึกษา ผูแทนจากสํานักขาวกรองแหงชาติ สาธารณรัฐเกาหลี ประจําสถานเอกอัครราชทูต สาธารณรัฐ
เกาหลีประจําประเทศไทย โดยสาธารณรัฐเกาหลีไดลงนามหนังสือความรวมมือฯ เม่ือวันท่ี 7 ตุลาคม 2563 และเม่ือ
วันท่ี 20 ตุลาคม 2563 นายชอย แจซอน ไดสงมอบหนังสือความรวมมือฯ ท่ีท้ังสองฝายไดลงนามครบถวนสมบูรณ
แลวใหฝายไทย จํานวน 1 ฉบับ เพ่ือเปนกรอบในการดําเนินงานดานการตอตานอาชญากรรมยาเสพติดระหวางท้ัง
สองหนวยงาน  
 
36. เรื่อง บทสรุปผูบริหาร (Executive Summary) ของประเทศไทยสําหรับการประเมินติดตามการปฏิบัติตาม
อนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการตอตานการทุจริต ค.ศ. 2003 รอบท่ี 2  
  คณะรัฐมนตรีรับทราบบทสรุปผูบริหาร (Executive Summary) ของประเทศไทยสําหรับการ
ประเมินติดตามการปฏิบัติตามอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการตอตานการทุจริต ค.ศ. 2003 (United Nations 
Convention against Corruption: UNCAC) รอบท่ี 2  ตามท่ี คระกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต
แหงชาติ เสนอ  
  สาระสําคัญ บทสรุปผูบริหารฯ ประกอบดวย ขอมูลการตอตานการทุจริตและการติดตามทรัพยสิน
คืนของประเทศไทย และขอเสนอแนะจากสํานักงานวาดวยยาเสพติดและอาชญากรรมแหงสหประชาชาติ (United 
Nations Office on Drugs and Crime: UNODC) เก่ียวกับเรื่องมาตรการปองกันการทุจริตและการติดตามทรัพยสิน 
รวมท้ังขอสังเกตเก่ียวกับความสําเร็จและแนวปฏิบัติท่ีดีในการดําเนินการดังกลาว ซ่ึงสรุปได ดังนี้ 
  1. มาตรการปองกันการทุจริต 
   1.1 ขอมูลการตอตานการทุจริตของประเทศไทย เชน 
    (1) คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมาตรการและดําเนินการเชิงปองกันหลายประการ ซ่ึง
รวมถึงการจัดใหมีหลักสูตรฝกอบรมสําหรับเจาหนาท่ีของรัฐและผูบริหาร ตลอดจนหลักสูตรการศึกษาและความริเริ่ม
ในการปลุกจิตสํานึกสาธารณะใหตระหนักถึงความเสี่ยงในการทุจริต 
    (2) ประเทศไทยไดเขารวมโครงการและริเริ่มดานการตอตานการทุจริตในระดับ
นานาชาติ ระดับภูมิภาค และระดับทวิภาคี ตลอดจนมีการลงนามในขอตกลงความรวมมือกับองคการระหวางประเทศ
และรัฐบาลตางประเทศรวมถึงหนวยงานอ่ืนของตางประเทศเพ่ือสงเสริมความรวมมือในการดําเนินการตอตานการ
ทุจริต 
    (3) ประเทศไทยไมไดนํากระบวนการพิเศษมาใชในการคัดเลือก การฝกอบรม และ
การหมุนเวียนตําแหนงเจาหนาท่ีในตําแหนงท่ีมีความเสี่ยงตอการทุจริต เนื่องจากพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือนไดกําหนดใหนําการฝกอบรมและมาตรการเพ่ือสงเสริมความซ่ือสัตยและการปองกันการขัดกันของ
ผลประโยชนมาใชกับเจาหนาท่ีของรัฐทุกราย 
   1.2 ขอเสนอแนะเรื่องมาตรการปองกันการทุจริต เชน  
    (1) ใหคงไวซ่ึงการติดตามความมีประสิทธิภาพและผลกระทบท่ีไดรับจากการ
ปฏิบัติตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต รวมถึงปรับใชมาตรการเพ่ิมเติมเพ่ือเสริมสราง
ประสิทธิภาพในการประสานงานและลดความซํ้าซอนในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติในระดับตาง ๆ ของรัฐบาล 
    (2) ควรระบุตําแหนงราชการท่ีมีความเสี่ยงเปนพิเศษตอการทุจริต และกําหนด
กระบวนการในการคัดเลือก ฝกอบรม และหมุนเวียนบุคคลในตําแหนงดังกลาวตามความเหมาะสม 
    (3) พิจารณากําหนดมาตรการใหเจาหนาท่ีของรัฐรายงานหรือเปดเผยกิจกรรม
นอกราชการ อันรวมถึงผลประโยชนท่ีไมอาจคํานวณเปนเงินได ซ่ึงอาจกอใหเกิดการขัดกันของผลประโยชนกับการ
ปฏิบัติราชการ และกําหนดมาตรการเพ่ือดําเนินการหรือจัดการกับการขัดกันของผลประโยชนดังกลาวเม่ือมีการขัดกัน
เกิดข้ึน 
    (4) พิจารณาขยายระยะเวลาการยื่นคํารองหรืออุทธรณท่ีเก่ียวของกับการจัดซ้ือจัด
จางจากเดิมกําหนดไว 7 วัน และเสริมสรางมาตรการควบคุมบุคลากรดานการจัดซ้ือจัดจาง เชน การเปดเผย
ผลประโยชนในการจัดจางของรัฐ กระบวนการคัดกรอง และการฝกอบรมเรื่องความซ่ือสัตยสุจริต 
    (5) กําหนดบทบัญญัติหามมิใหนําคาใชจายท่ีใชเปนสินบนมาลดหยอนภาษี 
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    (6) สงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการปองกันและตอตานการ
ทุจริต 
  2. การติดตามทรัพยสินคืน 
   2.1 ขอมูลการติดตามทรัพยสินคืนของประเทศไทย เชน 
    (1) อัยการสูงสุดเปนผูประสานงานกลางและผูประสานงานหลักในเรื่องความ
ชวยเหลือท่ีเก่ียวของกับการติดตามทรัพยสินคืนในเรื่องทางอาญา 
    (2) ประเทศไทยไดลงนามในสนธิสัญญาวาดวยความชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ซ่ึงมี
บทบัญญัติเรื่องการติดตามทรัพยสินคืนรวมกับ 14 ประเทศ (เชน สหรัฐอเมริกา แคนาดา สาธารณรัฐฝรั่งเศส 
ราชอาณาจักรนอรเวย สาธารณรัฐประชาชนจีน สาธารณรัฐเกาหลี) รวมถึงสนธิสัญญาวาดวยความชวยเหลือซ่ึงกัน
และกันในเรื่องทางอาญาในภูมิภาคอาเซียน 
    (3) ศาลไทยอาจมีคําสั่งอายัดหรือยึดทรัพยสินตามคําสั่งอายัดหรือยึดทรัพยสินซ่ึง
ออกโดยเจาหนาท่ีซ่ึงมีอํานาจของตางประเทศแมยังไมมีคําพิพากษาถึงท่ีสุดของศาลตางประเทศ และขณะนี้สํานัก
อัยการสูงสุดอยูระหวางการรางระเบียบในการรักษาทรัพยสิน 
   2.2 ขอเสนอแนะเรื่องการติดตามทรัพยสินคืน 
    (1) ทําใหแนใจวาไมมีอุปสรรคสําหรับประเทศไทยในการใหความชวยเหลือ
ระหวางประเทศอันเนื่องมาจากการใชเง่ือนไขเรื่องหลักความผิดสองรัฐโดยเครงครัด และการใหอํานาจอยางกวางแก
นายกรัฐมนตรีในการตัดสินใจเก่ียวกับคํารองขอความรวมมือระหวางประเทศจะไมเปนอุปสรรคตอการดําเนินการ
อยางมีประสิทธิภาพของผูประสานงานกลางในการพิจารณาเรื่องดังกลาว 
    (2) ทําใหแนใจวา 1) สถาบันการเงินและกลุมธุรกิจและผูประกอบอาชีพท่ีไมใช
สถาบันการเงินอยูภายใตขอกําหนดเรื่องการตรวจสอบเพ่ือทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคาและการระบุตัวผูไดรับ
ผลประโยชนท่ีแทจริง 2) มีการควบคุมเก่ียวกับผูไดรับผลประโยชนท่ีแทจริงอยางเพียงพอ 3) พยายามใหความ
ชวยเหลือแกสถาบันการเงินและภาคสวนตาง ๆ ในการระบุตัวบุคคลท่ีมีสถานภาพทางการเมือง การดําเนินการ
ควบคุมท่ีเหมาะสม และการตรวจสอบในระดับท่ีเขมขนท่ีสุดสําหรับบัญชีท่ีเปดหรือคงไวในนามของบุคคลท่ีมี
สถานภาพทางการเมืองเพ่ือระบุหาธุรกรรมตองสงสัย 4) ยกเลิกขอยกเวนสําหรับบุคคลท่ีมีสถานภาพทางการเมือง
บางกลุมท่ีมิตองอยูภายใตขอกําหนดเรื่องการรายงานธุรกรรมตองสงสัย 
    (3) พิจารณาขยายขอบเขตของกฎหมายเพ่ืออนุญาตใหมีการริบทรัพยโดยไมมีคํา
พิพากษาคดีอาญาในกรณีท่ีไมสามารถฟองรองผูถูกกลาวหาวากระทําความผิดได 
    (4) พิจารณาดําเนินมาตรการเพ่ิมเติมในการอนุญาตใหเจาหนาท่ีผูมีอํานาจ
ดําเนินการรักษาทรัพยสินเพ่ือนําไปสูการริบทรัพยตามคํารองขอจากตางประเทศ 
    (5) กําหนดมาตรการซ่ึงอนุญาตใหมีการคืนทรัพยสินแกรัฐผูรองขอ 
  3. ขอสังเกตเกี่ยวกับความสําเร็จและแนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับมาตรการปองกันการทุจริตและการ
ติดตามทรัพยสินคืน 
  ประเทศไทย โดยสํานักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงินไดมีการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ 
ตลอดจนจัดสัมมนาแกสถาบันการเงินและกลุมธุรกิจ และผูประกอบอาชีพท่ีไมใชสถาบันการเงิน รวมท้ังกําหนดใหมี
การยื่นแสดงรายการทางการเงินตอคณะกรรมการ ป.ป.ช. พรอมหลักฐานพิสูจนความมีอยูจริงของทรัพยสินและ
หนี้สิน รวมท้ังหลักฐานการเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในรอบปภาษีท่ีผานมา ตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 
 
37.  เรื่อง  การจัดทําบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือดานการศึกษาระหวางรัฐบาลแหงราชอาณาจักรไทย
กับรัฐบาลแหงสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตอบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือดานการศึกษาระหวางรัฐบาล
แหงราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแหงสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (MoU between the Government of the 
Kingdom of Thailand and the Government of the Socialist Republic of Viet Nam on Co-operation in 
the Field of Education) ท้ังนี้ หากกอนลงนามมีความจําเปนตองปรับปรุงแกไขบันทึกความเขาใจดังกลาวในสวนท่ี
มิใชสาระสําคัญ ใหกระทรวงศึกษาธิการหารือกับกรมสนธิสัญญาและกฎหมาย กระทรวงการตางประเทศ เพ่ือ
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พิจารณาดําเนินการในเรื่องนั้น ๆ โดยไมตองนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีกครั้ง รวมท้ังอนุมัติใหรัฐวาการ
กระทรวงศึกษาธิการเปนผูลงนามในบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือดานการศึกษาระหวางรัฐบาลแหง
ราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลแหงสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนามตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการการ (ศธ.) เสนอ 
                   สาระสําคัญของรางบันทึกความเขาใจดังกลาวมีเนื้อหาเก่ียวกับการดําเนินความรวมมือดานการศึกษา
เพ่ือสงเสริมความรวมมือดานวิชาการในขอบเขตและรูปแบบตาง ๆ อาทิ การอํานวยความสะดวกในโครงการ
แลกเปลี่ยนผูนําทางการศึกษาและฝกอบรมครู ผูเชี่ยวชาญ ผูบริหาร นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา การ
สงเสริมการเชื่อมโยงของโรงเรียนและสถาบันการศึกษา การจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร การอํานวยความ
สะดวกดานการสอนภาษาไทยและภาษาเวียดนาม การแลกเปลี่ยนวัสดุอุปกรณและขอมูลทางการศึกษาตลอดจนการ
ประชุม/สัมมนาและทุนการศึกษา เปนตน 
 
38.  เรื่อง  ผลการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน ครั้งท่ี 14 และการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับ
รัฐมนตรีกลาโหมประเทศคูเจรจา ครั้งท่ี 7 รวมท้ังการประชุมท่ีเกี่ยวของ 
                   คณะรัฐมนตรีรับทราบรายงานผลการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนครั้งท่ี 14 (14th ASEAN 
Defence Ministers’ Meeting: 14th ADMM) และการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรีกลาโหม
ประเทศคูเจรจา ครั้งท่ี 7 (7th ASEAN Defence Minister’s Meeting Plus: 7th ADMM-Plus) ดวยระบบการ
ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (Video Teleconference: VTC) รวมท้ังประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน +1 อยางไม
เปนทางการ และการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับแขกของประธานตามท่ีกระทรวงกลากโหม (กห.) เสนอ 
                  ท้ังนี้ ผลการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน ครั้งท่ี 14 14th ASEAN Defence Ministers’ 
Meeting: 14th ADMM) และการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรีกลาโหมประเทศคูเจรจา ครั้งท่ี 7 (7th 
ASEAN Defence Minister’s Meeting Plus: 7th ADMM-Plus) เปนการแสดงความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันในการ
ขับเคลื่อนความรวมมือดานความม่ังคงของอาเซียนใหเขมแข็ง และสงเสริมความเปนหุนสวนความรวมมือกับประเทศ
คูเจรจาท่ีมีพัฒนาการขยายขอบเขตอยางตอเนื่อง รวมท้ังยังแสดงใหเห็นถึงความมุงม่ัน และเจตนารมณรวมกัน
ระหวางประเทศประเทศสมาชิกท่ียึดม่ันในหลักการความเปนแกนกลางของอาเซียน ความไวเนื้อเชื่อใจ ความเคารพ
ซ่ึงกันและกัน และผลประโยชนรวมกัน ซ่ึงเปนประเด็นสําคัญท่ีไทยผลักดัน เพ่ือดํารงไวซ่ึงสันติภาพ เสถียรภาพและ
ความเจริญรุงเรืองของภูมิอยางยั่งยืน 
 

แตงตั้ง 
39. เรื่อง การแตงตั้ งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ 
(กระทรวงมหาดไทย)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยเสนอแตงตั้งขาราชการพลเรือน
สามัญ สังกัดกระทรวงมหาดไทย ใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ จํานวน 2 ราย ตั้งแตวันท่ีมี
คุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ดังนี้   
  1. นายวีรัส ประเศรษโฐ รองผูวาราชการจังหวัดสมุทรสงคราม สํานักงานปลัดกระทรวง ดํารง
ตําแหนง ท่ีปรึกษาดานความม่ันคง (นักวิเคราะหนโยบายและแผนทรงคุณวุฒิ) สํานักงานปลัดกระทรวง ตั้งแตวันท่ี      
2 กรกฎาคม 2563   
   2. นายพงศเทพ ไขมุกด รองผูวาราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช สํานักงานปลัดกระทรวง ดํารง
ตําแหนง ท่ีปรึกษาดานการปกครอง (นักวิเคราะหนโยบายและแผนทรงคุณวุฒิ) สํานักงานปลัดกระทรวง ตั้งแตวันท่ี 
28 กันยายน 2563   
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป  
 
40. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวง
สาธารณสุข)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขเสนอแตงตั้งขาราชการพลเรือน
สามัญ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ จํานวน 2 ราย ตั้งแตวันท่ีมี
คุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ดังนี้     
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  1. นายอํานาจ ลิขิตกุลธนพร ผูอํานวยการสถาบันทันตกรรม กรมการแพทย ดํารงตําแหนง         
ทันตแพทยทรงคุณวุฒิ (ดานทันตกรรม) โรงพยาบาลราชวิถี กรมการแพทย ตั้งแตวันท่ี 2 กรกฎาคม 2563   
   2. นายเมธี วงศศิริสุวรรณ นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) กลุมงาน
ศัลยศาสตร ภารกิจดานวิชาการและการแพทย โรงพยาบาลราชวิถี กรมการแพทย ดํารงตําแหนง นายแพทย
ทรงคุณวุฒิ (ดานเวชกรรม สาขาศัลยกรรม) โรงพยาบาลราชวิถี กรมการแพทย ตั้งแตวันท่ี 22 กรกฎาคม 2563   
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป  
 
41. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (สํานัก
นายกรัฐมนตรี)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีสํานักขาวกรองแหงชาติเสนอแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญ สังกัด
สํานักนายกรัฐมนตรี ใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 ราย ตั้งแตวันท่ีมีคุณสมบัติ
ครบถวนสมบูรณ ดังนี้    
  1. นายฐนัตถ สุวรรณานนท ผูอํานวยการสํานัก 1 สํานักขาวกรองแหงชาติ ดํารงตําแหนง ท่ี
ปรึกษาดานการพัฒนาระบบงานการขาว (นักการขาวทรงคุณวุฒิ) กลุมงานท่ีปรึกษา สํานักขาวกรองแหงชาติ ตั้งแต
วันท่ี           27 สิงหาคม 2563   
   2. นายกฤษฎา อักษรวงศ ผูอํานวยการสํานัก 6 สํานักขาวกรองแหงชาติ ดํารงตําแหนง ท่ีปรึกษา
ดานการดําเนินงานขาวกรองในตางประเทศ (นักการขาวทรงคุณวุฒิ) กลุมงานท่ีปรึกษา สํานักขาวกรองแหงชาติ 
ตั้งแตวันท่ี 28 สิงหาคม 2563   
   3. นายรุงศักดิ์ ปยะรัตน ผูอํานวยการสํานัก 11 สํานักขาวกรองแหงชาติ ดํารงตําแหนง ท่ีปรึกษา
ดานการตอตานการกอการรายและอาชญากรรมขามชาติ (นักการขาวทรงคุณวุฒิ) กลุมงานท่ีปรึกษา สํานักขาวกรอง
แหงชาติ ตั้งแตวันท่ี 7 ตุลาคม 2563   
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป 
 
42. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวง
เกษตรและสหกรณ)  
   คณะรัฐมนตรีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอแตงตั้ง นายบุญสง 
ศรีเจริญธรรม ผูเชี่ยวชาญดานนิเวศวิทยา (นักวิชาการประมงเชี่ยวชาญ) กรมประมง ใหดํารงตําแหนง ผูเชี่ยวชาญ
ดานการจัดการประมง (นักวิชาการประมงทรงคุณวุฒิ) กรมประมง กระทรวงเกษตรและสหกรณ ตั้งแตวันท่ี            
1 กรกฎาคม 2563 ซ่ึงเปนวันท่ีมีคุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอม
แตงตั้งเปนตนไป  
 
43. เรื่อง การแตงตั้ งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ 
(กระทรวงศึกษาธิการ) 
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเสนอแตงตั้ง นายชาติชาย              
เกตุพรหม ผูอํานวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีรอยเอ็ด (วิทยฐานะผูอํานวยการเชี่ยวชาญ) สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ใหดํารงตําแหนง ท่ีปรึกษาดานมาตรฐานอาชีวศึกษาเกษตรกรรมและประมง 
(นักวิชาการศึกษาทรงคุณวุฒิ) สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งแตวันท่ี 25 กันยายน 
2563 ซ่ึงเปนวันท่ีมีคุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงต้ังเปน
ตนไป  
 
44. เรื่อง การตอเวลาการดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย (กระทรวงวัฒนธรรม)  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงวัฒนธรรมเสนอการตอเวลาการดํารง
ตําแหนงของ นางสาววิมลลักษณ ชูชาติ ผูอํานวยการสํานักงานศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย กระทรวงวัฒนธรรม ซ่ึง
ดํารงตําแหนงดังกลาวครบ 4 ป ในวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 ตอไปอีก (ครั้งท่ี 1) ตั้งแตวันท่ี 30 ธันวาคม 2563 ถึง
วันท่ี 30 กันยายน 2564 (นางสาววิมลลักษณ ชูชาติ จะครบเกษียณอายุราชการในวันท่ี 1 ตุลาคม 2564)  
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45. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงสาธารณสุข)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขเสนอแตงตั้งขาราชการพลเรือน
สามัญ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง จํานวน 5 ราย เพ่ือทดแทนตําแหนงท่ี
วาง ดังนี้   
   1. นายณรงค อภิกุลวณิช รองอธิบดีกรมการแพทย ดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการกระทรวง 
สํานักงานปลัดกระทรวง   
   2. นายสมฤกษ จึงสมาน รองอธิบดีกรมวิทยาศาสตรการแพทย ดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการ
กระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง   
   3. นายธนรักษ ผลิพัฒน รองอธิบดีกรมควบคุมโรค ดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการกระทรวง 
สํานักงานปลัดกระทรวง   
   4. นายปราโมทย เสถียรรัตน รองอธิบดีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ดํารง
ตําแหนง ผูตรวจราชการกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง   
   5. นายพูลลาภ ฉันทวิจิตรวงศ รองเลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา สํานักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา ดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง   
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป 
 
46. เรื่อง การแตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันคุมครองเงินฝาก  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังเสนอแตงตั้งประธานกรรมการ
และกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันคุมครองเงินฝาก รวม 5 คน แทนประธานกรรมการเดิมท่ีลาออก 
และกรรมการผูทรงคุณวุฒิเดิมท่ีดํารงตําแหนงครบวาระสี่ป ดังนี้   
   1. นางสาวกุลยา ตันติเตมิท   เปนประธานกรรมการ   
   2. นายนราธร วงศวิเศษ    เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการเงินการคลัง   
   3. นายนิธิศวร ตั้งสงา    เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการเงินการคลัง    
   4. นายชาญชัย บุญฤทธิ์ไชยศรี   เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานกฎหมาย  
  5. นางสาวบัณฑรโฉม แกวสอาด   เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการเงินการคลัง   
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 22 ธันวาคม 2563 เปนตนไป และใหผูท่ีไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประธาน
กรรมการอยูในตําแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของประธานกรรมการซ่ึงตนแทน  
 
47. เรื่อง การแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารจัดการในคณะกรรมการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ี
สูง  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอแตงตั้ง นายสมชาย 
พฤติกัลป เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารจัดการในคณะกรรมการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง แทน
กรรมการผูทรงคุณวุฒิเดิมท่ีมีอายุครบเจ็ดสิบปบริบูรณ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 22 ธันวาคม 2563 เปนตนไป และใหผูไดรับ
แตงตั้งแทนตําแหนงท่ีวางอยูในตําแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของกรรมการซ่ึงไดแตงตั้งไวแลว   
 
48. เรื่อง แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการลิขสิทธิ์  
  คณะรัฐมนตรี มีมติอนุ มัติตามท่ีกระทรวงพาณิชย เสนอแตงตั้ งกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ใน
คณะกรรมการลิขสิทธิ์ จํานวน 12 คน เนื่องจากกรรมการผูทรงคุณวุฒิเดิมดํารงตําแหนงครบวาระสองป เม่ือวันท่ี             
3 กันยายน 2563 ดังนี้   
   1. นายพิเศษ จียาศักดิ์     ผูทรงคุณวุฒิ  
  2. นางมรกต กุลธรรมโยธิน   ผูทรงคุณวุฒิ  
  3. นางสาวอรพรรณ พนัสพัฒนา  ผูทรงคุณวุฒิ   
  4. นางสาววิมลลักษณ ชูชาติ  ผูทรงคุณวุฒิ 
   5. นายสรณันท จิวะสุรัตน  ผูทรงคุณวุฒิ  
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   6. นายจาฤก กัลยจาฤก    ผูทรงคุณวุฒิ 
   7. นางเขมนรินทร รัตนาอัมพวัลย  ผูแทนสมาคมอีเลิรนนิงแหงประเทศไทย   
  8. นายกฤษณ ณ ลําเลียง   ผูแทนสมาคมดิจิทัลคอนเทนตไทย  
  9. นายเอกนรินทร ชูเลี่ยง   ผูแทนสมาคมดนตรีแหงประเทศไทยในพระบรมราชูถัมภ   
  10. นางสาวชญาภัช แสงทับทิม   ผูแทนสมาคมการคาผูประกอบธุรกิจบันเทิงไทย   
  11. นายเรืองกิจ จึงทวีศิลป  ผูแทนสมาคมธุรกิจการถายภาพ   
   12. นายสุพจน รัตนาพันธุ   ผูแทนสมาคมผูจัดพิมพและผูจําหนายหนังสือแหงประเทศไทย   
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 22 ธันวาคม 2563 เปนตนไป  
 
49. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการการเมือง  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเสนอการแตงตั้ง นายพิบูลยเขตร    
นิธิอนันตภร ใหดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง ตําแหนงประจําสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี       
22 ธันวาคม 2563 เปนตนไป 
 
50. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงการคลัง)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอการโอนขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัด
กระทรวงการคลัง ตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง จํานวน 3 ราย ดังนี้    
   1. โอน นายภูมิศักดิ์ อรัญญาเกษมสุข อธิบดี (นักบริหารสูง) กรมบัญชีกลาง ไปดํารงตําแหนง        
รองปลัดกระทรวง (นักบริหารสูง) สํานักงานปลัดกระทรวง   
   2. โอน นายประภาศ คงเอียด ผูอํานวยการ (นักบริหารสูง) สํานักงานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจ ไปดํารงตําแหนงอธิบดี (นักบริหารสูง) กรมบัญชีกลาง  
   3. โอน นางปานทิพย ศรีพิมล รองปลัดกระทรวง (นักบริหารสูง) สํานักงานปลัดกระทรวง ไปดํารง
ตําแหนงผูอํานวยการ (นักบริหารสูง) สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ  
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป 
 
51. เรื่อง การแตงตั้งกรรมการผูชวยรัฐมนตรี  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเสนอการแตงตั้ง นายโสภณ          
เมฆธน เปนกรรมการผูชวยรัฐมนตรี โดยใหมีผลตั้งแตวันท่ีนายกรัฐมนตรีลงนามในประกาศแตงตั้ง  
 
 
 
 
  
 

.............. 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 

 


