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สว่นราชการ....สำนัก.งานคMจังหวัดนคร.นา.ยก..ทลุ่ม.'ทนวิชาการ...โทร. - Q .๓ฟ๓๑..๑๒.๙©,. .Q. ๒.๐๗๔.
ท่ี ..นย..ฉQ.O.SO/..fe.j?.Ĉ . .วันท่ี.....^ .....เมษายน...๒๕๖๕
เร่ือง .รายงาน;ผล.การฟ.ฏิบัต[ราชการตาม]เกณฑ์การ,ประเมิน[ผล .ๆ.บ.'ระ.1จำปีงบ:ปรุ.ะ.มา.ณ..พ,.a ..๒.(เ^.๕..(รฉม..๖ .เดือ.น).., 
เรียน ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน

ตามหนังสือ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ท่ี กค ๐๔๑๓.๓/๑๓ ลงวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๔ 
แจ้งเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ พร้อมทั้งแจ้ง 
ปฏิทินรอบระยะเวลาในการรายงานผลการปฏิบัติราขการตามเกณฑ์การประเมินผลฯ โดยกำหนดระยะเวลาจัดส่ง 
แบบรายงานผลฯ รอบ ๖ เดือน ภายในวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๔๖๔ ผ่านทาง G o o g l e  D r i v e  น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดนครนายก ขอเรียนว่า ได้ดำเน ินการจัดทำรายงานผลการปฏิบ ัต ิราชการ 
ตามเกณฑ์การประเมินผลฯ รอบ ๖ เดือน เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

(นางสาวนงนุษ มหาวงศ์) 
คลังจังหวัดนครนายก

0



รายงาบผลm 3ปฏิบัติราซการตามเกณท์การประเมินผลการดำเนินงานภายไนกรมนัญริเกลาง ประจำปีงบประมาณ vi.fl. 1=๕๖4:
สำนักงานคลังจังหวัดนครนายก

รอบ ๖ เคิอบ (® ต.ค. ๒๕๖๔ - ๓® มี.ค. ๒๕๖๕)
คะนบบ บาหนัก ๓ณซ์ประเนินผล ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ผลการดำเนิบงาบ รอบ ๖  เดํอบ

ฅัวจํวั» ความสำคัญ
(๙,๓,๑)

หน่วยวัด
(ร้อยละ)

๑ ๒ ‘" ๔ ๕ เป๋าหมาย 
รอบ ๖  เดือบ

ผลการ 
ดำเนิบงาบ

ค่าคะนบบ 
ทีโต้

คะนบบถ่วง 
บาพนัก

ศถานะ

มดภายบอก
♦  การประเนิบประสิหธผล ๑ ๑ ๑๗.๔๖ ๐.๑๗๔๖

๑.๑ ความสำเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายพบงบประมาณ 
รายจ่ายลงทุบของจังหวัด ประจำบิงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

๑ ร้อยละ ๑ .๕ ๙ ๒ ๐ ๔ ๐ ๖ ๐ ๘ ๐ ๑ ๐ ๐ ผลการเบิกจ่ายและไข้จ่าย 
เป็นไปตามเบิาพาย ณ 

ไตรมาส ๒
๖๘ .๗ ๓  / ๑ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๐ ๑ ๕ ๙ •

๑ .๒  ความสำเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายพบงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวมชองจังหวัด ประจำบิงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

๑ ร้อยละ ๑ .๕ ๙ ๒ ๐ ๔ ๐ ๖ ๐ ๘ ๐ ๑ ๐ ๐ ผลการเบิกจ่ายและพจ่าย 
เป็นไปตามเป็าหมาย ณ 

ไตรมาส ๒
๖ ๙ .๖ ๙ ๑ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๐ ๑ ๕ ๙ •

๑.๓ ร้อยละชองจำบวบหน่วยเบิกจ่ายภายใบจังหวัด 
ทีสามารถจัดทำบัญชีใต้อย่างถูกต้อง

๙ ร้อยละ ๑๔ .๒ ๙ ๗๓ ๗๔ ๗๕ ๗ ๖ ๗๗ N /A ๑ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๑ ๔ ๒ ๙ •

♦  การประเนิบๆณภาห ๙ ๑๔.๒๙ ๐.๑๔๒๙
๒ .๑  ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบรีการทีนิต่อหน่วยงาบ ๙ ร้อยละ ๑ ๔ .๒ ๙ ๖ ๐ ๖ ๕ ๗ ๐ ๗๕ ๘ ๐ N /A ๑ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๑ ๔ ๒ ๙ •

มดภายใบ
♦  การประเนิบประสิทรภาห ๒๑ ๓๓.๓๓ ๐.๙๐๔๘

๓ .๑  ความสำเร็จใบการดำเนิบการประขาลัมพับธ์เผยแพร่ข้อมูล 
ชองหน่วยงาบ

๓ เร่ือง ๔ .๗ ๖ ๑ ๐ ๑๕ ๒ ๐ ๒๕ ๓ ๐ ๒๖ / ๑ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๐ ๔ ๗ ๖ •

๔ .๑  ร้อยละของการดำเนิบงาบภารกิจหลักตามระยะเวลา 
มาตรฐาบทีกำหบด

๙ ร้อยละ ๑๔ .๒ ๙ ๙ ๐ ๙๒ .๕ ๙ ๕ ๙๗ .๕ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐ 0 ,0 0 ๕ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๗ ๑ ๔ ๓ •

๕ .๑  ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำรายงาบการพบรวม
ประจำบิงบประมาณ พ.ศ. ๒ ๕ ๖๔ และความสำเร็จการน่าเข้า 
ข้อมูลรายรับ-รายจ่ายรายไตรมาส ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน (อปท.) ภายใบพ้ืนท่ีความรับผํดขอบ 
ของสำนักงาบคลังจังหวัด

๙ ร้อยละ ๑๔ .๒ ๙ ๒ ๐ ๔ ๐ ๖ ๐ ๘ ๐ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐ N /A ๑ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๑ ๔ ๒ ๙ •

♦  การคัฒบาองค์การ ๒๒ ๓๔.๙๒ ๑.๔๙๒๑
๖ .๑  ร้อยละของข้าราชการ พนักงาบราชการ และลูกจ้างประจำ 

ทีเรียบเผ่าบบทเรียบอิเล็กทรอนิกส์ ( e - le a m in g )

ต้าบการพนการคลังชองกรมบัญชีกลาง

๓ ร้อยละ ๔.๗ ๖ ๗ ๐ ๗๕ ๘ ๐ ๘๕ ๙ ๐ N /A ๑ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๐ ๔ ๗ ๖ •

ฝ.๑  ร้อยละของจำบวบบุคลากรทีกรอกแบบสำรวจทัศนคติ 
เพ่ือประเนิบความผาสุก ความพึงพอใจและแรงลูงใจ 
ใบการทำงาบของบุคลากรกรมบัญชีกลาง

๑ ร้อยละ ๑ .๕ ๙ ๘ ๐ ๘๕ ๙ ๐ ๙ ๕ ๑ ๐ ๐ N /A ๑ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๐ ๑ ๕ ๙ •

๗.๒ ร้อยละของการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายพบงบประมาณ 
รายจ่ายลงทุบของหน่วยงาบทีโต้รับจัดสรร ประจำบิ 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

๙ ร้อยละ ๑๔ .๒ ๙ ตากว่า <30 (3๙ 0 ๙ ๙0 ๙๙ ๙๙ จํบไป ๕๒.๓๒ ๑ ๐ ๐ ๕ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๗ ๑ ๔ ๓ •

๗.๓ ร้อยละของการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายพบงบประมาณ 
รายจ่ายภาพรวมของหน่วยงาบทีโต้รับจัดสรร ประจำบิ 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

๙ ร้อยละ ๑๔ .๒ ๙ ดำกว่า <3๙ (3๙ - (3(3 (3๙ - ๙๓ ๙๙ - ๙(ร.๙ ๙(ร.ร3 คันไ■ บ ๕ ๕ .๑ ๙ ๗ ๑ .๑ ๗ ๕ .๐ ๐ ๐ ๐ ๐ .๗ ๑ ๔ ๓ •

รวม ๖๓ ๑ ๐ ๐ .๐ 0 ๒.๗๑๔๓ •
รายงาบ ณ วับที ๘ เดือบ เมษายบ พ.ศ. ๒๕๖๕
ผู้รายงาบ บางสาวดรรชนิ หลายรุ่งเรือง หน่วยงาน สำนักงาบคลังจังหวัดบครบายก
ตำแหน่ง นักวิชาการคลังปฎินัติการ โทรลัพท์ ๐ ๓๗๓๑ ๑๒๙๐


