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1 ด ำเนินกำรให้กำรสนับสนุนของคณะผู้บริหำร

กำรคลังประจ ำจังหวัด (คบจ.)
จ ำนวนคร้ังท่ีจัดประชุม คบจ.มีกำรติดต่อ

ประสำนงำนและให้ควำม
ร่วมมือในกำรด ำเนินงำน
ตำมยุทธศำสตร์กระทรวง

กลุ่มงำนนโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด

2 วิเครำะห์ ตรวจสอบ และจัดท ำรำยงำนต้นทุน
ผลผลิต ของส ำนักงำนคลังจังหวัด

รำยงำนต้นทุนผลผลิต ทรำบต้นทุนผลผลิตของ 
สนง.คลังจังหวัดนครนำยก

กลุ่มงำนวิชำกำร

3 ด ำเนินกำรประมวลผลกำรควบคุมภำยในและ
กำรจัดท ำรำยงำนกำรควบคุมภำยในของ
ส ำนักงำนคลังจังหวัด

รำยงำนกำรควบคุม
ภำยในของส ำนักงำน
คลังจังหวัด และของ
จังหวัดนครนำยก

กำรด ำเนินงำนของ สนง.
คลังจังหวัดนครนำยก 
สำมำรถบรรลุวัตถุประสงค์ 
และมีประสิทธิภำพ

กลุ่มงำนนโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด

4 วิเครำะห์ ตรวจสอบ และจัดท ำรำยงำน
กำรเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รำยงำนกำรเงินของ 
อปท.

ทรำบสถำนะกำรเงิน/กำร
คลังของ อปท.

กลุ่มงำนวิชำกำร

5 พิจำรณำตรวจสอบ อนุมัติ/ไม่อนุมัติ กำรขอ
เบิกเงินงบประมำณ และเงินนอกงบประมำณ 
ปละยกเลิกรำยกำรเอกสำรในระบบ GFMIS 
ของส่วนรำชกำรในจังหวัดนครนำยก

จ ำนวนรำยกำรขอเบิก
ในระบบ GFMIS

กำรเบิกจ่ำยของส่วน
รำชกำรในจังหวัดนครนำยก

 

กลุ่มงำนระบบกำรคลัง

6 ด ำเนินกำรตรวจสอบ อนุมัติ เปล่ียนแปลง 
แก้ไข ปรับปรุง และยืนยันข้อมูลหลักผู้ขำย 
และก ำกับดูแลควบคุมงำนตรวจสอบและ
อนุมัตอเปล่ียนแปลงหลักผู้ขำย

จ ำนวนรำยกำรอนุมัติ
เปล่ียนแปลง แก้ไข 
ปรับปรุง และยืนยัน
ข้อมูลหลักผู้ขำย

กำรเบิกจ่ำยของส่วน
รำชกำรในจังหวัดนครนำยก

กลุ่มงำนระบบกำรคลัง

ผู้รับผิดชอบ

แผนการปฏิบัติงานของส านักงานคลังจังหวัดนครนายก
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

แผนการปฏิบัติงาน
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565ล าดับท่ี กิจกรรม ผลผลิต ผลลัพธ์



7 วิเครำะห์ ตรวจสอบ และจัดท ำรำยงำน
กำรเงินจังหวัด และรำยงำนต่ำงๆท่ีเก่ียวข้อง
กับงำน GFMIS

รำยงำนกำรเงินจังหวัด ผลปฏิบัติงำนด้ำนบัญชี กลุ่มงำนระบบกำรคลัง

8 วิเครำะหห์ภำวะเศรษฐกิจกำรคลังจังหวัดรำย
เดือน

รำยงำนภำวะ
เศรษฐกิจกำรคลัง
จังหวัดรำยเดือน

วิเครำะห์ภำวะเศรษฐกิจ
จังหวัด

กลุ่มงำนนโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด

9 ประมำณกำรเศรษฐกิจจังหวัดรำยไตรมำส รำยงำนประมำณกำร
เศรษฐกิจจังหวัดรำย
ไตรมำส

ประมำณกำรเศรษฐกิจ
จังหวัด

กลุ่มงำนนโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด

10 จัดท ำจุลสำรของส ำนักงำนคลังจังหวัด
นครนำยก

จุลสำรของ สน.คลัง
จังหวัดนครนำยก

ประชำสัมพันธ์ข้อมูลข่ำวสำร กลุ่มงำนนโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด

11 จัดท ำแผน/ผล และรำยละเอียดกำรใช้จ่ำยเงิน
ของโครงกำรจัดเก็บข้อฒูลเศรษฐกิจกำรคลัง
จังหวัด เพ่ือติดตำมและประมำณกำรเศรษฐกิจ
กำรคลัง

รำยงำนแผน/ผล ส่ง
เขต

กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ
รำยจ่ำยอ่ืนของ สนง.คลัง
จังหวัดนครนำยก

 

กลุ่มงำนนโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด

12 ด ำเนินกำรก่ียวกีบกำรวำงเผนและควบคุมกำร
ปฏิบัติเก่ียวกับกำรเงินและบัญชี

แผนกำรเบิกจ่ำย กำรเบิกจ่ำยเป็นไปตำมแผน กลุ่มงำนวิชำกำร/
ฝ่ำยบริหำรท่ัวไป

13
กำรปฏิบัติงำนสำรบรรณ งำนพิมพ์ งำนบันทึก
ข้อมูลและงำนหนังสือรำชกำรในส่วนท่ีเก่ียวข้อง

จ ำนวนหนังสือรำชกำร ปฏิบัติงำนแล้วเสร็จภำยใน
ระยะเวลำท่ีก ำหนด

ฝ่ำยบริหำรท่ัวไป

14 ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ ตอบข้อหำรือ ประเมินผล
 รวมท้ังสนบสนุนและให้ควำมช่วยเหลือทำง
วิชำกำรเก่ียวกับหลักเกณฑ์ กฎหมำย ระเบียบ
 ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติด้ำนกำรเงิน กำรคลัง 
กำรบัญชี กำรตรวจสอบภำยใน กำรพัสดุ

จ ำนวนหน่วยงำน 
ส่วนรำชกำร และ 
อปท.

ควำมพึงพอใจของ
หน่วยงำนของส่วนรำชกำร
และอปท.ต่อส ำนักงำนคลัง
จังหวัดนครนำยก ส่วน
รำชกำรและ อปท.สำมำรถ
ปฏิบัติงำนได้ถูกต้อง ตำม
ระเบียบ กฎหมำย และ
แนวทำงปฏิบัติ

กลุ่มงำนวิชำกำร/
กลุ่มงำนระบบกำร
คลัง/กลุ่มงำน
นโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด/
ฝ่ำยบริหำรท่ัวไป



15 ด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรฝึกอบรมและพัฒนำ
บุคลำกรด้ำนกำรเงินกำรคลัง กำรบัญชี กำร
ตรวจสอบภำยใน กำรพัสดุ และเศรษฐกิจ 
ให้แก่หน่วยงำนของรัฐ

 - จ ำนวนคร้ังท่ีจัด
ฝึกอบรม                
      - จ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม

ควำมพึงพอใจของหน่วยงำ
รัฐ และ อปท. ต่อ สนง.คลัง
จังหวัดนครนำยก

กลุ่มงำนวิชำกำร/
กลุ่มงำนระบบกำร
คลัง/กลุ่มงำน
นโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด/
ฝ่ำยบริหำรท่ัวไป

16 กำรปฏิบัติงำนออกหนังสือรับรองบ ำเหน็จค้ ำ
ประกันกำรกู้เงินสถำบันกำรเงินให้แก่ผู้รับ
บ ำนำญ พร้อมให้ค ำแนะน ำ ปรึกษำ

จ ำนวนหนังสือรับรองฯ ควำมรวดเร็ว ถูกต้อง และ
ควำมพึงพอใจของผู้รับ
บ ำนำญ

กลุ่มงำนวิชำกำร

17 กำรด ำเนินกำรเก่ียวกับงำนพัสดุ ครุภัณฑ์ให้
เป็นไปตำมระเบียบของทำงรำชกำร

จ ำนวนคร้ังในกำร
ด ำเนินกำร

มีกำรควบคุมวัสดุครุภัณฑ์
ได้ถูกต้องตำมระเบียบ

กลุ่มงำนวิชำกำร/
ฝ่ำยบริหำรท่ัวไป

18 งำนอ่ืนๆท่ีได้รับมอบหมำย กลุ่มงำนวิชำกำร/
กลุ่มงำนระบบกำร
คลัง/กลุ่มงำน
นโยบำยและ
เศรษฐกิจจังหวัด/
ฝ่ำยบริหำรท่ัวไป



 


