








 
กำหนดการ 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วันศุกร์ที่ 22 ธันวาคม 2566   
ณ ห้องประชุม ศ.นิคม จันทรวิทุร ชั้น 5 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  

และรูปแบบออนไลน์ผ่านวีดิทัศน์ทางไกล (Video Conference) ณ หน่วยงานต้นสังกัด 
      -------------------------------------------------------------- 

 

07.30 – 08.00 น.    ลงทะเบียน 

๐๘.00 – 08.20 น.    ชี้แจงวัตถุประสงค์ของโครงการ 

08.20 – 08.40 น.    ทำแบบทดสอบความรู้ (Pre - Test) 

08.40 – 09.00 น. กิจกรรมการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมเพื่อเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรม 
                               ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  

09.00 – 09.30 น.    - พิธีเปิดและมอบนโยบาย  
   โดย นางโสภา เกียรตินิรชา ผูต้รวจราชการกระทรวงแรงงาน รักษาราชการแทน 
                               อธบิดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

09.30 – 12.3๐ น.    การบรรยาย หัวข้อ หลักเกณฑ์และแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
                              ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โดย นายอภิรักษ์ แสงทอง เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตชำนาญการ  

วิทยากรจากสำนักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส สำนักงาน ป.ป.ช. 

๑๒.3๐ – ๑๓.3๐ น.  รับประทานอาหารกลางวัน 

13.30 – 16.30 น.  การแบ่งกลุ่มระดมความคิดเห็น หัวข้อ การวิเคราะห์และพัฒนาแนวทางการยกระดับคะแนน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
จำนวน 4 กลุ่ม (ห้องเรียน แบ่งกลุ่มละ ๑0 คน จำนวน 3 กลุ่ม  
และห้องเรียนออนไลน์ กลุ่มละ 70 คน จำนวน ๑ กลุ่ม) 
โดย วิทยากรจากสำนักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส สำนักงาน ป.ป.ช. 
กลุ่มท่ี 1 นายอดิพงษ์ อทุน เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 

   กลุ่มท่ี 2 นายกรลภัส เล้าโสภาภิรมย์ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
   กลุ่มท่ี 3 นายก้องภพ ทองแจ่ม เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
   กลุ่มท่ี 4 นายอภิรักษ์ แสงทอง เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตชำนาญการ 

16.30 – ๑6.45 น. ทำแบบทดสอบความรู้ (Post - Test) 
 
หมายเหตุ     1. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. และ ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. 

       2. กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 
 

 

กลุ่มงานจริยธรรม กองการเจ้าหน้าที่ 


