








 
กำหนดการ 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ การประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระหว่างวันที่ 30 - 31 มกราคม 2567   
ณ โรงแรมเอสรัชดา เลเชอร์ โฮเต็ล ถนนเทียมร่วมมิตร รัชดาภิเษก เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร                       

-------------------------------------------------------------- 
 

 
วันอังคารที่ 30 มกราคม 2567 
๐7.30 - 08.00 น.    ลงทะเบียน 
๐๘.00 - 08.10 น.    ชี้แจงวัตถุประสงค์ของโครงการ 
๐8.10 - 08.20 น.      ซักซ้อมการประกาศเจตจำนงสุจริตของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
     ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และแสดงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต พร้อมถ่ายภาพหมู่ 
08.20 - 08.30 น.    ทำแบบทดสอบความรู้ (Pre - Test) 
08.30 - 09.00 น. กิจกรรมการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมเพื่อเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรม 
                               ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
09.00 - 09.30 น.    - พิธีเปิดและมอบนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
   - กิจกรรมการประกาศเจตจำนงสุจริตของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
                               ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และแสดงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต พร้อมถ่ายภาพหมู่  
     โดย นางโสภา เกียรตินิรชา อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
09.30 - 12.3๐ น.    การบรรยาย หัวข้อ การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
   และเกณฑ์การประเมินเชิงคุณภาพ “ระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต”  
   (Corruption Risk Management Systems: CRMS) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โดย นางสาววรัญญา ชวศุภกลุ รองผู้อำนวยการกองบริหารความเสี่ยงและสกัดก้ันการทุจริต 
         ในภาครัฐ สำนักงาน ป.ป.ท. 
๑๒.3๐ - ๑๓.3๐ น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
13.30 - 16.30 น. แบ่งกลุ่มระดมความคิดเห็น  
 จำนวน 3 กลุ่ม (แบ่งกลุ่ม 10 คน จำนวน 2 กลุ่ม และกลุ่มละ 14 คน จำนวน 1 กลุ่ม) 

หัวข้อ การวิเคราะห์ประเด็นความเสี่ยงจากการดำเนินงานของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน     
          ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   โดย วิทยากรจากสำนักงาน ป.ป.ท. 
   กลุ่มท่ี 1 นางสาววรัญญา ชวศุภกุล รองผู้อำนวยการกองบริหารความเสี่ยงและสกัดกั้น 
     การทุจริตในภาครัฐ  
   กลุ่มท่ี 2 นายกัลณวิชญ์ นวลจันทร์ นักสืบสวนสอบสวนชำนาญการ  
   กลุ่มท่ี 3 นางสาวประภาพรรณ ธนูสนธิ์ นักสืบสวนสอบสวนชำนาญการ  
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วันพุธที่ 31 มกราคม 2567  
๐8.00 - 09.00 น.    ลงทะเบียน 
09.00 - 12.0๐ น.    แบ่งกลุ่มระดมความคิดเห็น  
 จำนวน 3 กลุ่ม (แบ่งกลุ่ม 10 คน จำนวน 2 กลุ่ม และกลุ่มละ 14 คน จำนวน 1 กลุ่ม) 

หัวข้อ มาตรการหรือแนวทางการป้องกันและควบคุมเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยงจากการ
ดำเนินงานของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   โดย วิทยากรจากสำนักงาน ป.ป.ท. 
   กลุ่มท่ี 1 นางสาววรัญญา ชวศุภกุล รองผู้อำนวยการกองบริหารความเสี่ยงและสกัดกั้น 
     การทุจริตในภาครัฐ  
   กลุ่มท่ี 2 นายกัลณวิชญ์ นวลจันทร์ นักสืบสวนสอบสวนชำนาญการ  
   กลุ่มท่ี 3 นางสาวประภาพรรณ ธนูสนธิ์ นักสืบสวนสอบสวนชำนาญการ  
๑๒.0๐ - ๑๓.0๐ น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 16.00 น.  แบ่งกลุ่มระดมความคิดเห็น  
 จำนวน 3 กลุ่ม (แบ่งกลุ่ม 10 คน จำนวน 2 กลุ่ม และกลุ่มละ 14 คน จำนวน 1 กลุ่ม) 

หัวข้อ มาตรการหรือแนวทางการป้องกันและควบคุมเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยงจากการ
ดำเนินงานของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ต่อ) 

   โดย วิทยากรจากสำนักงาน ป.ป.ท. 
   กลุ่มท่ี 1 นางสาววรัญญา ชวศุภกุล รองผู้อำนวยการกองบริหารความเสี่ยงและสกัดกั้น 
     การทุจริตในภาครัฐ  
   กลุ่มท่ี 2 นายกัลณวิชญ์ นวลจันทร์ นักสืบสวนสอบสวนชำนาญการ  
   กลุ่มท่ี 3 นางสาวประภาพรรณ ธนูสนธิ์ นักสืบสวนสอบสวนชำนาญการ  
16.00 - ๑6.30 น. ทำแบบทดสอบความรู้ (Post - Test) 
 
 
หมายเหตุ     1. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. และ ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. 

       2. กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 
 
 

กลุ่มงานจริยธรรม 
กองการเจ้าหน้าที่ 


