






กำหนดการ 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ รุ่นที่ 1 

วันพุธที่ 28 มิถุนายน 2566 

ณ ที่ทำการชุมชนบ้านท่ามิหรำ ตำบลคูหาสวรรค์ อำเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

 

เวลา ๐๘.30 - ๐9.00 น. ลงทะเบียน 

เวลา 09.00 - 10.00 น. พิธีเปิดและบรรยายพิเศษในหัวข้อ “ทิศทางการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนา
แรงงานนอกระบบของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน” 

  โดย รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน (ว่าที่ร้อยตรี สมศักดิ์ พรหมดำ) 
กล่าวรายงานโดย ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์การคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 
(นางสาวเสาวลักษณ์  อาภรณ์รัตนานนท์) 

เวลา 10.00 - 12.00 น. การประชุมเชิงปฏิบัติการในหัวข้อ “ประโยชน์ของการร่วมกลุ่ม” 

และหัวข้อ “การบริหารจัดการชมรมอย่างเป็นระบบ” 
  โดย ผู้เชี่ยวชาญมาตรฐานการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ (นางณัฐนรี  แก้ววังปา) 
เวลา ๑๒.00 - ๑3.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.0๐ - ๑4.00 น. บรรยายสรุปผลการประชุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และรับฟังข้อเสนอแนะ 

  โดย ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์การคุ้มครองแรงงานนอกระบบ  
(นางสาวเสาวลักษณ์  อาภรณ์รัตนานนท์) 

 

หมายเหตุ  - กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม  
 - พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 11.00 - ๑1.15 น. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



กำหนดการ 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ รุ่นที่ 2 

วันพฤหัสบดีที่ 27 กรกฎาคม 2566 
ณ ศูนย์ศึกษาการเรียนรู้ตามแนวพระราชดำริ (นำร่อง) บ้านห้วยปลาดุก  

หมู่ 7 ตำบลหินกอง อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

 

เวลา ๐๘.30 - ๐9.00 น. ลงทะเบียน 

เวลา 09.00 - 10.30 น. การบรรยายในหัวข้อ “ทิศทางการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนาแรงงานนอกระบบ
ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน” 

  โดย ผู้อำนวยการกองคุ้มครองแรงงานนอกระบบ (นายเกษมสันต์  เครือเจริญ) 
เวลา 10.30 - 12.00 น. การบรรยายในหัวข้อ “แนวทางการส่งเสริมแรงงานนอกระบบและการสร้างเครือข่าย

การทำงานร่วมกับภาคประชาสังคม” 
  โดย วิทยากรจากมูลนิธิแรงงานสากลแห่งประเทศญี่ปุ่น (ประเทศไทย) (JILAF-Thai)  

เวลา ๑๒.00 - ๑3.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00 - 14.00 น. การบรรยายในหัวข้อ “การสร้างความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ” 

  โดย ผู้เชี่ยวชาญมาตรฐานการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ (นางณัฐนรี  แก้ววังปา) 
เวลา 14.0๐ - ๑5.00 น. บรรยายสรุปผลการประชุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และรับฟังข้อเสนอแนะ 

  โดย ผู้อำนวยการกลุ่มงานส่งเสริมการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ  
(นางสาวพรรณี  รวมทรัพย์) 

 

หมายเหตุ  - กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม  
 - พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30 - ๑0.45 น. และเวลา 14.00 - 14.15 น. 
 

 

 

 

 

 

 



กำหนดการ 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ รุ่นที่ 3 

วันพุธที่ 16 สิงหาคม 2566 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลหินปัก ตำบลหินปัก อำเภอบ้านหม่ี จังหวัดลพบุรี 

 

เวลา ๐๘.30 - ๐9.00 น. ลงทะเบียน 

เวลา 09.00 - 10.30 น. การบรรยายในหัวข้อ “ทิศทางการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนาแรงงานนอกระบบ
ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน” 

  โดย ผู้อำนวยการกองคุ้มครองแรงงานนอกระบบ (นายเกษมสันต์  เครือเจริญ) 
เวลา 10.30 - 12.00 น. การเสวนาในหัวข้อ “แนวทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนของแรงงานนอกระบบ” 
  โดย วิทยากรภาครัฐ จำนวน 2 คน ได้แก่ 
  1) สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดลพบุรี (นางนนทลี  วงษ์เค่ียม) 

2) นายภูมิชาย  ปล้องอ้วน นักพัฒนาสังคมชำนาญการพิเศษ สำนักงานพัฒนาสังคม
และความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดลพบุรี 

  ดำเนินรายการโดย นางสาววรลักษณ์  กาจหาญ นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 

เวลา ๑๒.00 - ๑3.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00 - 14.00 น. การบรรยายในหัวข้อ “การสร้างความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ” 

  โดย ผู้เชี่ยวชาญมาตรฐานการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ (นางณัฐนรี  แก้ววังปา) 
เวลา 14.0๐ - ๑5.00 น. บรรยายสรุปผลการประชุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และรับฟังข้อเสนอแนะ 

  โดย ผู้อำนวยการกลุ่มงานส่งเสริมการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 

(นางสาวพรรณี  รวมทรัพย์) 
 

หมายเหตุ  - กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 - พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30 - ๑0.45 น. และเวลา 14.00 - 14.15 น. 
 

 

 

 

 

 

 



ประมาณการค่าใช้จ่าย 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ รุ่นที่ 1 

   ค่าใช้จ่าย ไตรมาส 3 (เดือนเมษายน - มิถุนายน 2566)    

   แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  เป็นเงิน 25,000 บาท 

   1. ค่าที่พัก         เป็นเงิน  3,450 บาท 
- เจ้าหน้าที ่   (750 บาท x 1 คืน x 3 คน x 1 ครั้ง)  =   2,250 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (1,200 บาท x 1 คืน x 1 คน x 1 ครั้ง)  =   1,200 บาท 

   2. ค่าอาหาร         เป็นเงิน  5,000   บาท 
- ผู้เข้ารับการฝึกอบรม  (200 บาท x 1 มื้อ x 15 คน x 1 ครั้ง)  =   3,000 บาท 
- เจ้าหน้าที ่    (200 บาท x 1 มื้อ x 3 คน x 1 ครั้ง)  =      600 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (200 บาท x 1 มื้อ x 1 คน x 1 ครั้ง)  =      200 บาท 
- ประธาน   (200 บาท x 1 มื้อ x 1 คน x 1 ครั้ง)  =      200 บาท 
- ผู้ร่วมสังเกตการณ์ (200 บาท x 1 มื้อ x 5 คน x 1 ครั้ง)  =   1,000 บาท 

   3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม       เป็นเงิน  1,540  บาท 
- ผู้เข้ารับการฝึกอบรม (35 บาท x 2 มื้อ x 15 คน x 1 ครั้ง)  =   1,050 บาท 
- เจ้าหน้าที ่   (35 บาท x 2 มื้อ x 3 คน x 1 ครั้ง)  =      210 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (35 บาท x 2 มื้อ x 1 คน x 1 ครั้ง)  =        70 บาท 
- ประธาน   (35 บาท x 1 มื้อ x 1 คน x 1 ครั้ง)  =        35 บาท  
- ผู้ร่วมสังเกตการณ์ (35 บาท x 1 มื้อ x 5 คน x 1 ครั้ง)  =      175 บาท 

   4. ค่าตอบแทนวิทยากร       เป็นเงิน  3,000  บาท 
- ภาครัฐ   (600 บาท x 2 ชั่วโมง x 2 คน x 1 ครั้ง)  =   2,400 บาท 
- ภาครัฐ   (600 บาท x 1 ชั่วโมง x 1 คน x 1 ครั้ง)  =      600 บาท 

   5. ค่าพาหนะรับจ้าง         เป็นเงิน  2,400  บาท 
- เจ้าหน้าที ่   (600 บาท x 3 คน x 1 ครั้ง)   =   1,800 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (600 บาท x 1 คน x 1 ครั้ง)   =      600 บาท 

   6. ค่าเบี้ยเลี้ยง         เป็นเงิน  1,980  บาท 
- เจ้าหน้าที ่   (240 บาท x 3 คน x 2 วัน x 1 ครั้ง)  =   1,440 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (270 บาท x 1 คน x 2 วัน x 1 ครั้ง)  =      540 บาท 

   7. ค่าเครื่องบินโดยสาร ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป    (2,500 บาท x 1 ครั้ง) เป็นเงิน   2,500 บาท 
   8. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง และค่าผ่านทางพิเศษ      (5,130 บาท x 1 ครั้ง) เป็นเงิน   5,130 บาท 

   แผนงานยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันทางสังคม     เป็นเงิน  7,830 บาท 

   9. ค่าวัสดุสำหรับใช้ในการอบรม (100 บาท x 15 คน x 3 ครั้ง)  เป็นเงิน  4,500  บาท 

 10. ค่าป้ายไวนิล จำนวน 3 ผืน  (3,330 บาท)    เป็นเงิน  3,330  บาท 

              รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  32,830 บาท 
           (สามหม่ืนสองพันแปดร้อยสามสิบบาทถ้วน) 

 
หมายเหตุ : ขอถัวค่าใช้จ่ายทุกรายการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมาณการค่าใช้จ่าย 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ รุ่นที่ 2 - 3 

   ค่าใช้จ่าย ไตรมาส 4 (เดือนกรกฎาคม - กันยายน 2566)    

   แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  เป็นเงิน  50,000 บาท 

   1. ค่าที่พัก         เป็นเงิน  6,900 บาท 
- เจ้าหน้าที ่   (750 บาท x 1 คืน x 3 คน x 2 ครั้ง)  =   4,500 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (1,200 บาท x 1 คืน x 1 คน x 2 ครั้ง)  =   2,400 บาท 

   2. ค่าอาหาร         เป็นเงิน  10,000   บาท 
- ผู้เข้ารับการฝึกอบรม  (200 บาท x 1 มื้อ x 15 คน x 2 ครั้ง)  =   6,000 บาท 
- เจ้าหน้าที ่    (200 บาท x 1 มื้อ x 3 คน x 2 ครั้ง)  =   1,200 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (200 บาท x 1 มื้อ x 1 คน x 2 ครั้ง)  =      400 บาท 
- ประธาน   (200 บาท x 1 มื้อ x 1 คน x 2 ครั้ง)  =      400 บาท 
- ผู้ร่วมสังเกตการณ์ (200 บาท x 1 มื้อ x 5 คน x 2 ครั้ง)  =   2,000 บาท 

   3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม       เป็นเงิน  3,080  บาท 
- ผู้เข้ารับการฝึกอบรม (35 บาท x 2 มื้อ x 15 คน x 2 ครั้ง)  =   2,100 บาท 
- เจ้าหน้าที ่   (35 บาท x 2 มื้อ x 3 คน x 2 ครั้ง)  =      420 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (35 บาท x 2 มื้อ x 1 คน x 2 ครั้ง)  =      140 บาท 
- ประธาน   (35 บาท x 1 มื้อ x 1 คน x 2 ครั้ง)  =        70 บาท  
- ผู้ร่วมสังเกตการณ์ (35 บาท x 1 มื้อ x 5 คน x 2 ครั้ง)  =      350 บาท 

   4. ค่าตอบแทนวิทยากร       เป็นเงิน  6,000  บาท 
- ภาครัฐ   (600 บาท x 2 ชั่วโมง x 2 คน x 2 ครั้ง)  =   4,800 บาท 
- ภาครัฐ   (600 บาท x 1 ชั่วโมง x 1 คน x 2 ครั้ง)  =   1,200 บาท 

   5. ค่าพาหนะรับจ้าง         เป็นเงิน  4,800  บาท 
- เจ้าหน้าที ่   (600 บาท x 3 คน x 2 ครั้ง)   =   3,600 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (600 บาท x 1 คน x 2 ครั้ง)   =   1,200 บาท 

   6. ค่าเบี้ยเลี้ยง         เป็นเงิน  3,960  บาท 
- เจ้าหน้าที ่   (240 บาท x 3 คน x 2 วัน x 2 ครั้ง)  =   2,880 บาท 
- ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป (270 บาท x 1 คน x 2 วัน x 2 ครั้ง)  =   1,080 บาท 

   7. ค่าเครื่องบินโดยสาร ผู้บริหารระดับ 9 ขึ้นไป    (2,500 บาท x 2 ครั้ง) เป็นเงิน   5,000 บาท 
   8. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง และค่าผ่านทางพิเศษ      (5,130 บาท x 2 ครั้ง) เป็นเงิน 10,260 บาท 

              รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  50,000 บาท 
                                          (ห้าหม่ืนบาทถ้วน) 
 
 

 
หมายเหตุ : ขอถัวค่าใช้จ่ายทุกรายการ 
 
 
 


