
รายงานการประชุม 
คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ครั้งที่ 2/๒๕๖5  

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
วันศุกร์ที่ 8 กรกฎาคม ๒๕๖5 

เวลา ๐๙.๓๐ น.   
ณ ห้องประชุม ศ. นิคม จันทรวิทุร ชั้น ๕ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

--------------------------------- 
ผู้มาประชุม 
๑.  นายพรชัย  ศุภวิทิตพัฒนา ประธานอนุกรรมการ 
2. นายวิสุทธิ์  คงสุจริต อนุกรรมการและเลขานุการ 
 ผู้อำนวยการกองสวัสดิการแรงงาน 
3. นางสาวรจนา สามไพบูลย์ อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ผู้อำนวยการกลุ่มงานกองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน กองสวัสดิการแรงงาน 
4. นางสาวสุนันทา สุรินทร์ อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ กองสวัสดิการแรงงาน 

ผู้มาประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
1. นางอรวรรณ อนันตพงษ์ อนุกรรมการ 
 ผู้แทนกรมบัญชีกลาง 
2.   นางรพีพร กลั่นเนียม อนุกรรมการ 
 ผู้แทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

ผู้ไม่มาประชม 
1. นางสาวศศิกาญจน์ กันทาธรรม ติดราชการ 
 ผู้แทนสำนักงบประมาณ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวอมรรัตน์ ปรกแก้ว  นักวิชาการแรงงานชำนาญการ กองสวัสดิการแรงงาน 
2. นางสาวมนัสวี จุลละสุวรรณ นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ กองสวัสดิการแรงงาน 
3. นางสาวสุลักษณ์ แซ่ห่อ เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน กองสวัสดิการแรงงาน 
4. นายอนุสรณ์ เสาร์ศรี เจ้าหน้าที่สารสนเทศ กองสวัสดิการแรงงาน 
5. นางสาวเบญจวรรณ อิศาสตร์ เจ้าหน้าที่วิเคราะห์และติดตามสินเชื่อ กองสวัสดิการแรงงาน 
6. นางสาวไพลิน ดอกสันเทียะ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี กองสวัสดิการแรงงาน 
7. นางสาวอัญชลี บุญมีประภา เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี กองสวัสดิการแรงงาน 
8. นางสาวพัทธวรรณ  งามแสง เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการตลาด กองสวัสดิการแรงงาน 
9. นางสาวจิราภรณ์ แก่นปรีชา นิติกร กองสวัสดิการแรงงาน 

เริ่มประชุมเวลา 09.๓๐ น. 

ประธานกล่าวเปิดการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 ประธาน  กล่าวเปิดการประชุมและแจ้งต่อที่ประชุมว่า สืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาฯ ระลอกใหม่ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานได้ตระหนักถึงความรุนแรงดังกล่าว 
และเพื่อเป็นการป้องกันความเสี่ยงอันอาจส่งผลกระทบต่อความปลอดภัยของผู้เข้าร่วมประชุม การประชุมครั้งนี้
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จึงเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และขอให้ผู้เข้าร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 2 คน 
แสดงตนเข้าร่วมการประชุม 
   1. นางสาวอรวรรณ อนันตพงษ์  ผู้แทนกรมบัญชีกลาง 
 2. นางรพีพร กลั่นเนียม   ผู้แทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุน
เพื่อผู้ใช้แรงงาน ครั้งที่ 1/๒๕๖5 

 ฝ่ายเลขานุการ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ได้แจ้งเวียนรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม
และประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ครั้งที่ 1/๒๕๖5 เมื่อวันที่ 8 เมษายน ๒๕๖5 ให้คณะอนุกรรมการฯ          
เพ่ือพิจารณาเบื้องต้นเรียบร้อยแล้ว ไม่มีอนุกรรมการท่านใดแจ้งการแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าว ฝ่ายเลขานุการ 
จึงเสนอรายงานการประชุมฯ ต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณารับรอง 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุน
เพื่อผู้ใช้แรงงาน ครั้งที่ 1/๒๕๖5 เม่ือวันที่ 8 เมษายน 2565   

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพื่อทราบ  
๓.๑ ผลการดำเนินงานการให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. ๒๕๖5    
 ฝ่ายเลขานุการ  แจ้งต่อที่ประชุมว่า กระทรวงการคลังมีหนังสือด่วนที่สุด ที่ กค 0406.6/14906             

ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2564 อนุมัติประมาณการรายจ่ายกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5
รายการวงเงินให้กู้แก่สหกรณ์ฯ จำนวน 8 แห่ง เป็นเงินจำนวน 8๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท (แปดสิบล้านบาทถ้วน)               

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 (ณ วันที่ 11 กรกฎาคม 2565) กองทุนฯ ได้ให้บริการเงินกู ้และ                       
ทำสัญญาแก่สหกรณ์ฯ จำนวน 7 สัญญา เป็นเงิน 44,100,000 บาท (สี่สิบสี่ล้านหนึ่งแสนบาทถ้วน) คือ                        
(1. สหกรณ์ออมทรัพย์ทรัพย์รุ่งเรือง จำกัด เป็นเงิน 10 ,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) (2. สหกรณ์                 
ออมทรัพย์พนักงานกิจตรงยามาฮ่า จำกัด ขอกู้เงินตามโครงการเงินกู้เพื่อบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ์                 

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน 3,400,000 บาท (สามล้านสี ่แสนบาทถ้วน)                             

(3. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัท ไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ จำกัด ขอกู้เงินตามโครงการเงินกู้เพื่อบรรเทา

ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน 5,000,000 บาท                

(ห้าล้านบาทถ้วน) (4. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานสหกรณ์การเกษตรสันป่าตอง จำกัด ขอกู้เงินตามโครงการเงินกู้

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน เป็นเงิน 3,700,000 บาท (สามล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน) (5. สหกรณ์ออมทรัพย์              
ข้าวหงษ์ทอง จำกัด ขอกู้เงินตามโครงการเงินกู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน เป็นเงิน 10,000,000 บาท                

(สิบล้านบาทถ้วน) และ ขอกู้เงินตามโครงการเงินกู้เพื่อบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ        

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน 10,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) และ (6. สหกรณ์เครดิตยูเนี ่ยน                    

ยูนิเวอแซลชัยภูมิ จำกัด ขอกู้เงินตามโครงการเงินกู้เพื่อบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ        

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน 2,000,000 บาท (สองล้านบาทถว้น) สหกรณ์ฯ ที่ได้รับการอนุมัติและอยู่

ระหว่างทำสัญญา จำนวน 1 สัญญา คือ สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนยามาดะสมบูรณ์ จำกัด ขอกู้เงินตามโครงการเงินกู้

เพื่อบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน 10,000,000 บาท 
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(สิบล้านบาทถ้วน) และสหกรณ์ฯ ที่รอการพิจารณา จำนวน 1 สัญญา คือ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงแรมรอยัล           

ออคิด เชอราตัน จำกัด ขอกู้เงินตามโครงการเงินกู้เพื่อบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ              

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน) คณะอนุกรรมการฯ จะคงเหลือ

เงินกองทุนฯ ที่สามารถให้บริการเงินกู้ได้อีกจำนวน 20,900,000 บาท (ยี่สิบล้านเก้าแสนบาทถ้วน) 

ความคิดเห็นของคณะอนุกรรมการ 
นางอรวรรณ อนันตพงษ์ สอบถามว่า ตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไว้กับกรมบัญชีกลาง ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำนวนสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ที่กู้ยืมเงินจากกองทุนฯ จำนวน 8 สัญญา วงเงินกู้ จำนวน     
8๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ถึงจะได้ค่าคะเเนนระดับ 5 ใช่หรือไม่ 

ฝ่ายเลขานุการ ชี้แจงว่า กรมบัญชีกลางกำหนดตัวชี้วัดด้านการเงิน คือ ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละ
ของเงินกู้ที่อนุมัติได้ตามแผน (วงเงินกู้ 80,000,000 บาท) และตัวชี้วัดด้านการปฏิบัติการ ตัวชี้วัดที่ 3.1 
จำนวนสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ที่กู้ยืมเงินจากกองทุนฯ (จำนวน 8 สัญญา)  

นางอรวรรณ อนันตพงษ์ สอบถามว่า ถ้าสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ที ่กู ้ยืมเงินจากกองทุนฯ 
จำนวน 8 แห่ง จะได้ค่าคะแนนระดับ 5 เพราะได้ครบจำนวนสหกรณ์ที่ขอกู้เงิน ใช่หรือไม่ 

ฝ่ายเลขานุการ ชี ้แจงว่า กองทุนเพื ่อผู ้ใช้แรงงานจะต้องให้บริการเงินกู ้ ครบจำนวน 
๘๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท รวมถึงจำนวนสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ที่กู ้ยืมเงินจากกองทุนฯ จำนวน 8 แห่ง จึงจะได้        
ค่าคะแนนระดับ ๕  

ประธาน แสดงความคิดเห็นว่า ได้มีการหารือกับฝ่ายเลขานุการเกี่ยวกับเกณฑ์การประเมิน
ตัวชี ้ว ัด คือ จำนวนสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ที ่กู ้ยืมเงินจากกองทุนฯ จำนวน 8 สัญญา และวงเงินกู ้ จำนวน               
8๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ปัจจุบันจำนวนสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ที่กู ้ยืมเงินได้ครบตามเป้าหมายแล้ว แต่วงเงินกู้
คงเหลือ 20,900,000 บาท ยังไม่ได้ตามเป้าหมาย ในระยะเวลาที่เหลืออยู่จะมีแผนการดำเนินงานอย่างไร
เพ่ือทำให้บรรลุเป้าหมาย 

ฝ่ายเลขานุการ ชี้แจงว่า ฝ่ายเลขานุการได้ติดต่อประสานกับสหกรณ์ฯ ที่มีความสนใจจะขอ  
กู้เงิน จำนวน 2 แห่ง วงเงินกูป้ระมาณ 20,000,000 บาท  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

  ๓.๒ ทะเบียนการเข้าติดตามประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖5 

ฝ่ายเลขานุการ  แจ้งต่อที่ประชุมว่า ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำทะเบียนการเข้าติดตามประเมินผล
เงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 เพื่อใช้ในการกำกับการติดตามประเมินผลฯ 
ให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติ ขอบเขต หลักเกณฑ์ และวิธีการติดดามประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน
กำหนด ณ ปัจจุบันมีจำนวน ๑5 แห่ง สรุปได้ดังนี ้
  ๑. การขยายระยะเวลาการติดตามผลของปี พ.ศ. ๒๕๖๔ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 จำนวน ๔ ราย ได้แก่ สหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานประปา          
เขตนครสรรค์ จำกัด สหกรณ์ออมทรัพย์โรงแรมรอยัลออคิด เชอราตัน จำกัด สหกรณ์ออมทรัพย์กลุ่มเกษตรไทย 
จำกัด และสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าวหงษ์ทอง จำกัด 
  ๒. การติดตามประเมินผลในไตรมาสแรก จำนวน ๔ ราย ได้แก่ สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงาน
ไทยคูราโบ จำก ัด สหกรณ์ออมทร ัพย ์โรงแรมรอย ัลออค ิด เชอราต ัน จำก ัด สหกรณ์ออมทร ัพย์                     
สถานประกอบการกาฬสินธุ์ จำกัด และสหกรณ์ออมทรัพย์ ทีทีเค เอเชีย ทรานสปอร์ต จำกัด 
  ๓. การติดตามประเมินผลในไตรมาสที่ ๒ จำนวน ๒ ราย ได้แก่ สหกรณ์ออมทรัพย์ทรัพย์รุ่งเรือง 
จำกัด และสหกรณ์ออมทรัพย์กิจตรงยามาฮ่า จำกัด  
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  ๔. การติดตามประเมินผลในไตรมาสที่ ๓ จำนวน ๑ ราย ได้แก่ สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน
บริษัทไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ จำกัด  

5. การติดตามประเมินผลในไตรมาสที่ 4 จำนวน 3 ราย ได้แก่ สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน
สหกรณ์การเกษตรสันป่าตอง จำกัด สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าวหงษ์ทอง จำกัด (โครงการเงินกู ้เพื ่อบรรเทา
ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019) และ สหกรณ์ออมทรัพย์                   
ข้าวหงษ์ทอง จำกัด (โครงการเงินกู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน) 

6. การติดตามประเมินผลในไตรมาสแรก จำนวน 1 ราย ได้แก่ สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนยูนิเวอแซล
ชัยภูมิ จำกัด 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 

ความคิดเห็นของคณะอนุกรรมการ 
ฝ่ายเลขานุการ ชี้แจงเพ่ิมเติม ระยะเวลาการเข้าติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้

แรงงาน สหกรณ์รายใหม่ที่ยังไม่เคยกู้เงินกองทุนฯ เข้าติดตามระยะเวลาภายใน 60 วันนับแต่วันที่รับเงินกู้ 
สหกรณ์รายเดิมเข้าติดตามระยะเวลาภายใน 120 วันนับแต่วันที่รับเงินกู้  

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
                             - รายงานผลการติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ไตรมาสที่ 3 

(เมษายน - มิถุนายน 2565) จำนวน 1 แห่ง 
    - สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัทไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ จำกัด 
 ฝ่ายเลขานุการ  แจ้งต่อที่ประชุมว่า เพ่ือให้การติดตามประเมินผลการใช้เงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้
แรงงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเป็นไปตามแนวปฏิบัติ ขอบเขต หลักเกณฑ์ และวิธีการติดตาม
ประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ประกอบกับมติคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุน
เพื่อผู้ใช้แรงงาน ครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ เมื่อวันพุธที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓ ซึ่งกำหนดให้เจ้าหน้าที่และคณะติดตาม
ประเมินผลเข้าติดตามประเมินผลการใช้เงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงานของสหกรณ์ออมทรัพย์หรือสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยนผู้ใช้บริการภายในกำหนดเวลา ดังนี้ 

๑. สหกรณ์ผู้ใช้บริการรายเดิมที่เคยกู้เงินจากกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงานมาแล้ว ให้เข้าติดตาม
ประเมินผลการใช้เงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน ภายใน ๑๒๐ วัน นับจากวันที่รับเงินกู้ 

๒. สหกรณ์ผู้ใช้บริการรายใหม่ที่กู้เงินจากกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงานเป็นครั้งแรก ให้เข้าติดตาม
ประเมินผลการใช้เงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน ภายใน ๖๐ วัน นับจากวันที่รับเงินกู้ 

๓. สหกรณ์ผู้ใช้บริการตามข้อ ๑ หรือ ๒ ที่คณะกรรมการบริหารกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงานหรือ
คณะอนุกรรมการพิจารณาเงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน มีข้อสังเกตหรือข้อเสนอแนะจากการอนุมัติเงินกู้กองทุนฯ 
ว่าให้มีการเข้าติดตามประเมินผลฯ ตามมติคณะกรรมการฯ/คณะอนุกรรมการฯ กำหนด 

๔. กรณีสหกรณ์ผู้ใช้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ที่ยังมีภาระผูกพันตามสัญญากู้ยืมเงิน 
กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน และมีความเคลื่อนไหวหรือสถานการณ์ของสหกรณ์หรือสถานประกอบกิจการต้นสังกัด
ที่อาจส่งผลต่อการชำระเงินคืนกองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน ให้เข้าติดตามประเมินผลโดยเร็ว 

๕. เห็นชอบในหลักการให้มีการขยายระยะเวลาในการติดตามประเมินผลเงินกู้ฯ ออกไปภายใน 
๖๐ วัน นับจากวันสิ้นสุดการควบคุมตามพระราชกำหนดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หรือ
ตามสถานการณ์ข้อเท็จจริงของแต่ละพ้ืนที่ที่สหกรณ์ฯ ตั้งอยู่  

ฝ่ายเลขานุการได้เข้าติดตามประเมินผลการใช้เงินกู้กองทุนฯ ของสหกรณ์ผู้ใช้บริการที่ครบกำหนด 
การเข้าติดตามประเมินผลฯ ตามแนวปฏิบัติฯ และมติคณะอนุกรรมการฯ ในไตรมาสที่ ๓ จำนวน ๑ แห่ง คือ 
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  - สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัทไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ จำกัด 

         สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัทไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ จำกัด ตั้งอยู่เลขที่ 38/4 หมู่ที่ 1 
ถนนรังสิต - องครักษ์ ตำบลบึงยี่โถ อำเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี  ได้รับเงินกู้จากกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน     
ตามสัญญากู้ยืมเงิน เลขที่ 3/2565 สหกรณ์ฯ รับเงินกู้เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2565 จำนวน 5,000,000 บาท 
อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1 ต่อปี กองทุนฯ เข้าติดตามสหกรณ์เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2565 ณ วันที่เข้าติดตาม       
มีสมาชิก จำนวน 684 คน (ส่วนใหญ่จะเป็นพนักงานที่มีอายุงานนาน สำหรับพนักงานใหม่ที่ไม่สมัครเป็น
สมาชิก เพระไม่แน่ใจว่าจะอยู่ในสถานประกอบกิจการแห่งนี้ได้นานเท่าไหร่) อัตราดอกเบี้ยที่สหกรณ์คิดจาก
สมาชิกร้อยละ 4 ต่อปี  

สถานประกอบกิจการ กำหนดวันทำงานลูกจ้างรายวัน สัปดาห์ละ 6 วัน กำหนดเวลาทำงาน 
แบ่งเป็น 2 กะ ๆ ละ 8 ชั่วโมง ดังนี้ 
     กะที่ 1 ระหว่างเวลา 06.00 – 15.00 น. ทำงานล่วงเวลาในวันทำงาน วันละ 3 ชั่วโมง 
ระหว่างเวลา 15.00 – 18.00 น. กำหนดเวลาพักกะละ 1 ชั่วโมง 
   กะที่ 2 ระหว่างเวลา 18.00 – 03.00 น. ทำงานล่วงเวลาในวันทำงาน วันละ 3 ชั่วโมง 
ระหว่างเวลา 03.00 – 06.00 น. กำหนดเวลาพักกะละ 1 ชั่วโมง 

สถานประกอบกิจการ กำหนดวันทำงานลูกจ้างรายเดือน สัปดาห์ละ 5 วัน กำหนดเวลา
ทำงานวันละ 9 ชั่วโมง ระหว่างเวลา 08.00 – 18.00 น. กำหนดเวลาพักวันละ 1 ชั่วโมง 

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 และสถานการณ์รบ
ระหว่างรัสเซียกับยูเครน ทำให้ยอดการสั่งซื้อลดลง ลดการทำงานล่วงเวลาของพนักงาน (เริ่มมีผลกระทบปี 
พ.ศ. 2565) 

รายละเอียดทั่วไป 

 จากการเข้าติดตามประเมินผลการกู้เงินกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงานของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน
บริษัทไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ จำกัด ซึ่งเป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ในสถานประกอบกิจการที่ประกอบกิจการ
ประเภทผลิตชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ พบว่า สหกรณ์ออมทรัพย์ได้นำเงินกู้ที่ได้รับจากกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน   
ไปให้บริการแก่สมาชิกกู้ยืมหมดทั้งจำนวนแล้ว โดยสหกรณ์ฯ นำเงินกู้กองทุนฯ ไปให้บริการแก่สมาชิกกู้ยืม    
ตรงตามวัตถุประสงค์ คือ เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของสมาชิกและครอบครัวที่ได้รับผลกระทบจากโรค      
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา - 19 โดยนำไปปลดเปลื้องหนี้สินที่มีอัตราดอกเบี้ยสูง และเสริมสภาพคล่องสำหรับการใช้จ่าย        
ในชีวิตประจำวันของสมาชิกและครอบครัว ทั้งนี้ ผู้ใช้แรงงานที่เป็นสมาชิกสหกรณ์จำนวน 109 สัญญา หรือคิดเป็น
ร้อยละ 15.94 ของจำนวนสมาชิกทั้งหมด 684 คน ที่ได้รับประโยชน์จากเงินกู้ท่ีสหกรณ์ฯ ได้รับจากกองทุนฯ 

วัตถุประสงค์ในการกู้เงินของสมาชิก 

 สมาชิกสหกรณ์ได้ระบุวัตถุประสงค์ในการขอกู้เงิน  ดังนี้ 

ลำดับที่ วัตถุประสงค์ 
อัตราส่วนจำนวนเงินให้กู้ อัตราส่วนผู้กู้ 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
ร้อยละ จำนวนผู้กู้

(สัญญา) 
ร้อยละ 

1 พัฒนารายได้ 302,182.00 6.01 6 5.50 
2 เพ่ือการออมทรัพย์ - - - - 
3 ปลดเปลื้องหนี้สิน 4,723,313.00 93.99 103 94.50 

รวม 5,025,495.00 100 109 100 
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ผลการดำเนินงาน 
 ณ วันที่เข้าติดตามประเมินผลสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัทไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ จำกัด        
มีผลการดำเนินงานสรุปได้ ดังนี้ 
 1. สหกรณ์ฯ มีทุนเรือนหุ้น จำนวน 112,729,980.00 บาท หนี้สิน จำนวน 66,748,010.00  
บาท ปิดบัญชีประจำปี 2564 เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2564 มีผลกำไรจำนวน 3,542,668.81 บาท 
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2564  สามารถจ่ายเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนให้กับ
สมาชิกในอัตราร้อยละ 2.35 และร้อยละ 4.60 ตามลำดับ 
 2. สหกรณ์ฯ ให้บริการเงินกู้แก่สมาชิก 3 ประเภท 

 

ประเภท วงเงินกู้ กำหนดส่งชำระคืน อัตราดอกเบี้ย(ต่อปี) 

เงินกู้ฉุกเฉิน 20,000.00 10 6.75 

เงินกู้สามัญ 1,800,000.00 200 6.75 

เงินกู้สามัญพิเศษ 100,000 - 1,000,000.00 24 - 120 4,4.50,5.25,7 

 3. สหกรณ์ฯ ให้บริการรับฝากเงินของสมาชิกสหกรณ์ 2 ประเภท 
  - เงินฝากประเภท ออมทรัพย์ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.75 ต่อปี 
  - เงินฝากประเภท ออมทรัพย์พิเศษ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.75 ต่อปี 

4. สหกรณ์มีมาตรการช่วยเหลือสมาชิก ดังนี้ 
- ลดดอกเบี้ยเงินกู้  ร้อยละ 4.00 – 7.00 ต่อปี 
- พักชำระหนี้ 
- ไม่ให้ซื้อหุ้นเพิ่ม 
- สวัสดิการของสหกรณ์ช่วยเหลือสมาชิกคนละ 200 บาท 

ปัญหาอุปสรรคในการบริหารงานของสหกรณ์ 
- พนักงานซึ่งเป็นสมาชิกสหกรณ์ทำงานเป็นกะ การประชาสัมพันธ์ การตอบรับ อาจจะต้องใช้เวลา  

ระยะเวลาในการให้ความรู้ความเข้าใจให้ตรงกัน 

การพัฒนาของสหกรณ์ฯ 
- จัดทำแอพพลิเคชั่นในการให้บริการสมาชิก (สามารถตรวจสอบเงินฝาก ทุนเรือนหุ ้น ยอดเงิน        

ค้างชำระ เงินปันผลฯลฯ) เพื่อความสะดวก รวดเร็ว ในการให้บริการสมาชิก และเป็นการลดการติดต่อกับ
เจ้าหน้าที่สหกรณ์โดยตรง 

สรุปข้อมูลจากการสัมภาษณ์สมาชิก 
1. นางสาวอาพากร  พร้าวงษ์ ตำแหน่ง Supervisor แผนก lamp เงินเดือน 15,000 บาท อายุ

งาน 27 ปี เป็นสมาชิกสหกรณ์มาแล้ว 10 ปี ชำระค่าหุ ้นรายเดือน 1,000 บาท มีทุนเรือนหุ ้น จำนวน 
108,400.00 บาท กู้เงินจากสหกรณ์ จำนวน 80,000 บาท รับเงินกู้จริง จำนวน 76,395 บาท อัตรา
ดอกเบี้ยร้อยละ 4 ต่อปี ผ่อนชำระเดือนละ 2,000 บาท เหตุผลที่สมัครเป็นสมาชิก คือ ออมเงิน สามารถกู้เงิน
ยามฉุกเฉิน และมีเงินปันผล วัตถุประสงค์ในการขอกู้เงิน คือ ชำระหนี้นอกระบบ  ประโยชน์ที่ได้รับจากการเป็น
สมาชิกสหกรณ ์คือ ค่ารักษาพยาบาลเวลาเจ็บป่วย มีทุนการศึกษาบุตร และเงินช่วยเหลือฌาปนกิจ สิ่งที่ต้องการ
ให้สหกรณ์มีการพัฒนา คือ - 
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2. นางกาญจนา  กรแก้ว ตำแหน่ง ผู้ช่วยวิศวกรฝ่ายตรวจสอบคุณภาพ แผนก รับประกันคุณภาพ 
(QA) เงินเดือน 17,000 บาท อายุงาน 33 ปี เป็นสมาชิกสหกรณ์มาแล้ว 11 ปี ชำระค่าหุ้นรายเดือน 800 
บาท มีทุนเรือนหุ้น จำนวน 71,500 บาท กู้เงินจากสหกรณ์ จำนวน 180,000 บาท รับเงินกู้จริง จำนวน 
139,951 บาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4 ต่อปี ผ่อนชำระเดือนละ 3,000 บาท เหตุผลที่สมัครเป็นสมาชิก คือ 
ออมเงิน สามารถกู้เงินยามฉุกเฉิน  วัตถุประสงค์ในการขอกู้เงิน คือ ชำระหนี้นอกระบบ ประโยชน์ที่ได้รับจากการ
เป็นสมาชิกสหกรณ์ คือ ค่ารักษาพยาบาลเวลาเจ็บป่วย มีทุนการศึกษาบุตร สิ่งที่ต้องการให้สหกรณ์มีการ
พัฒนา คือ ขยายสถานที่บริการให้กว้างขึ้น เพ่ือรองรับสมาชิกที่มาติดต่อ 

3. นางสาวพิมพ์ใจ  พิมพ์ศรี ตำแหน่งพนักงานควบคุมคุณภาพ แผนก รับประกันคุณภาพ (QA) 
เงินเดือน 13,000 บาท อายุงาน 18 ปี เป็นสมาชิกสหกรณ์มาแล้ว 5 ปี ชำระค่าหุ้นรายเดือน 1,000 บาท      
มีทุนเรือนหุ้น จำนวน 60,700 บาท กู้เงินจากสหกรณ์ จำนวน 70,000 บาท รับเงินกู้จริง จำนวน 29,984 
บาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4 ต่อปี ผ่อนชำระเดือนละ 2,000 บาท เหตุผลที่สมัครเป็นสมาชิก คือ ออมเงิน 
สามารถกู้เงินยามฉุกเฉิน วัตถุประสงค์ในการขอกู้เงิน คือ ชำระหนี้นอกระบบ ประโยชน์ที่ได้รับจากการเป็น
สมาชิกสหกรณ์ คือ ค่ารักษาพยาบาลเวลาเจ็บป่วย มีทุนการศึกษาบุตร และเงินช่วยเหลือฌาปนกิจ  สิ่งที่
ต้องการให้สหกรณ์มีการพัฒนา คือ ขยายวงเงินกู้ให้มากขึ้น 

ปัญหาและอุปสรรคในการใช้บริการเงินกู้กองทุนฯ  
ไม่พบปัญหา เจ้าหน้าที่ให้คำปรึกษา/คำแนะนำในการใช้บริการเป็นอย่างดี เข้าใจง่าย 

ข้อเสนอแนะของสหกรณ์ต่อกองทุนฯ  
หากกองทุนฯ มีโครงการเงินกู้ที่มีอัตราดอกเบี้ยต่ำ ขอให้ประชาสัมพันธ์ให้ทราบ เพราะเงินกู้จาก

กองทุนฯ สามารถช่วยเหลือสมาชิกได้ และต้องการให้จ่ายเงินโดยการโอนเข้าบัญชีสหกรณ์โดยตรง  

คำชี้แจงและข้อเสนอแนะของเจ้าหน้าที่ต่อสหกรณ์ 
 - แจ้งการทำสัญญาค้ำประกันเพิ ่มเติม หากสหกรณ์มีการเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ์ใหม่แทนคนเดิมที่หมดวาระต้องให้คณะกรรมการดำเนินการใหม่ลงนามในหนังสือสัญญาค้ำประกัน
เพ่ิมเติมในวงเงินที่เหลืออยู่  

 - แจ้งสหกรณ์ออมทรัพย์ถ้าประสงค์จะยื่นคำขอกู้เงินกองทุนฯ เพ่ิมเติมจะต้องชำระหนี้เงินกู้รวมกันทุก
สัญญาที่มีหนี้อยู่เดิมมาแล้วไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของวงเงินกู้ทุกสัญญารวมกัน 

  - ประชาสัมพันธ์โครงการเงินกู้เพื่อบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019  

 - ประชาสัมพันธ์การยื่นคำขอกู้เงินกองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงานผ่านระบบ E-Service 

 -  ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของกองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน ได้แก่ 
     -          เว็บไซต์ กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน www.labourfund.labour.go.th 
     -          Labourfund@gmail.com 
     -          กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
     -          กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน กสร 
     -          0 2660 2180 

 - ประชาสัมพันธ์การสัมมนาสหกรณ์ระหว่างวันที่ 1 - 3 กรกฎาคม 2565 หัวข้อเรื ่องกฎหมาย
เบื้องต้นที่เกี่ยวข้องกับการบริหารสหกรณ์ และพื้นฐานการบัญชีและการจัดทำงบการเงินสำหรับผู้บริหาร
สหกรณ ์ 

 

http://labourfund.labour.go.th/
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ความคิดเห็นของคณะอนุกรรมการฯ 
ประธาน แสดงความคิดเห็นว่า วงเงินที่ให้สหกรณ์กู้เงินยังไม่ครบตามเป้าหมาย แต่เป้าหมาย

จำนวนสหกรณ์ครบแล้ว จึงขอให้คณะอนุกรรมการฯ เสนอความเห็น  
 ฝ่ายเลขานุการ ชี้แจงว่า วงเงินกู้คงเหลือ จำนวน 20,900,000 บาท และจะต้องเบิกจ่าย
เงินกูใ้ห้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน 2565 แต่ทั้งนี้ก็จะต้องดำเนินการอนุมัติภายในเดือนสิงหาคม ๒๕๖๕ 

ประธาน แสดงความคิดเห็นว่า สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัทไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ 
จำกัด กู้เงินจากกองทุนฯ ไปปล่อยเงินกู้ให้สมาชิกจำนวน 109 คน จากจำนวนสมาชิกทั้งหมด 684 คน อาจมี
สมาชิกที่เหลืออยู่และยังคงมีความเดือดร้อน และถ้าไม่เริ่มต้นให้บริการเงินกู้กับสหกรณ์แห่งใหม่ อาจหาลูกค้า
จากสหกรณ์ฯ รายเดิมที่สมาชิกยังไม่ได้กู้เงิน จะเป็นการทำงานที่ง่ายขึ้น เพื่อจะขยายวงเงินกู้ของสหกรณ์       
มีระเบียบการขยายวงเงินให้สหกรณ์รายเดิมหรือไม ่

ฝ่ายเลขานุการ ชี้แจงว่า หลักเกณฑ์การกู้เงินกองทุนฯ กำหนดไว้ว่า “ให้สหกรณ์ออมทรัพย์ที่
ประสงค์จะขอกู้เงินกองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงานจะต้องชำระหนี้เงินกู้รวมทุกสัญญาที่มีหนี้อยู่เดิมมาแล้วไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๔๐ ของวงเงินกู้ทุกสัญญารวมกัน จึงจะสามารถมีสิทธิยื่นกู้เงินของกองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงานในสัญญา
ใหม่ได้” โดยกองทุนฯ ก็ได้รับการประสานจากสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัทไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ 
จำกัด ว่ามีความประสงค์ที่จะขอกู้เงินเพ่ิม ซึ่งสหกรณ์กำลังหาช่องทางในการนำเงินมาชำระเงินกู้ให้เกินร้อยละ 
๔๐ ของวงเงินกู้ เพ่ือที่จะกู้เงินในสัญญาใหม่ 

นายวิสุทธิ์  คงสุจริต แสดงความคิดเห็นว่า สำหรับวงเงินกู้คงเหลือที่สามารถให้บริการเงินกู้
ได้จำนวน 20,900,000 บาท นั้น กองทุนฯ ต้องทำงานเชิงรุกให้มากขึ้น อาจจะต้องไปหากลุ่มเป้าหมาย
สหกรณร์ายเดิมที่เคยเป็นหนี้ของกองทุนฯ และส่งคืนเงินเกินร้อยละ 40 ของวงเงินกู้ยืม  

ประธาน สอบถามว่า กองทุนฯ อาจจะต้องสำรวจสหกรณ์ที่เข้าเกณฑ์และเป็นกลุ่มลูกค้าของ
กองทุนฯ ที่มีความสามารถในการชำระหนี้มีกี ่สหกรณ์ เพื่อนำมาคำนวณยอดคงเหลือที่กองทุนฯ สามารถ
ให้บริการเงินกูไ้ด้ จำนวน 20,900,000 บาท ซึ่งเป็นการทำงานเชิงรุก 

นางอรวรรณ อนันตพงษ์ สอบถามว่า กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน มีโครงการพิเศษให้กู ้ยืม 
จำนวน ๒ โครงการ ดังนี้  1. โครงการเงินกู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน 2. โครงการเงินกู ้เพื ่อบรรเทา
ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทั้ง 2 โครงการยังมีการดำเนินการ
อยู่หรือไม ่

ฝ่ายเลขานุการ ชี้แจงว่า โครงการเงินกู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน สิ้นสุดให้บริการเงินกู้
เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565 และโครงการเงินกู้เพื่อบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จะสิ้นสุดให้บริการเงินกู้ภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2565 แต่สำหรับโครงการปกติ 
สหกรณ์ฯ สามารถยื่นคำขอกู้ได้ตลอด โดยกำหนดวงเงินกู้ระยะสั้น ส่งคืนภายใน 1 ปี คิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 
2.75 ต่อปี และวงเงินกูร้ะยะยาว ส่งคืนภายใน 1 - 5 ปี คิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3 ต่อปี  
  นางรพีพร กลั ่นเนียม แสดงความคิดเห็นว่า มีแนวทางการดำเนินการ 2 แนวทาง คือ        
1. เข้าไปประชาสัมพันธ์หาเป้าหมายสหกรณ์รายเดิมที่ชำระเงินแล้วเกินร้อยละ 40 ของวงเงินกู้ยืม 2. สหกรณ์
รายใหม่ที่มีเงินทุนไม่เพียงพอและต้องกู้เงินจากแหล่งอื่น โดยต้องไปประชาสัมพันธ์ว่ากองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน
ให้บริการเงินกูใ้นอัตราดอกเบี้ยต่ำ เพราะว่าสหกรณ์มีความต้องการเงินแต่เข้าไม่ถึงกองทุนฯ 
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มติที่ประชุม      คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงานร่วมกันพิจารณา
รายงานผลการติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ไตรมาสที ่  3 จำนวน 1 แห่ง คือ สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน
บริษัทไลท์ออน อิเลคทรอนิคส์ จำกัด และมีมติมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการนำเสนอ
รายงานการติดตามประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงานของสหกรณ์ออมทรัพย์
ผู้ใช้บริการเงินกู้กองทุนฯ จำนวน 1 แห่ง เสนอต่อคณะกรรมการบริหารกองทุน   
เพื่อผู้ใช้แรงงานเพื่อทราบ  

ระเบียบวาระที่ ๕    เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

- นัดหมายการประชุมคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้ แรงงาน 
ครั้งที่ 3/2565 

 ฝ่ายเลขานุการ  แจ้งนัดหมายการประชุมคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลเงินกู้
กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน ครั้งที่ 3/2565 ประมาณเดือนตุลาคม 2565 หากมีการเปลี่ยนแปลงฝ่ายเลขานุการ  
จะได้ประสานเพื่อทราบต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบนัดหมายการประชุมคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลเงินกู้กองทุน
เพื่อผู้ใช้แรงงาน ครั้งที่ 3/๒๕๖5 ประมาณเดือนตุลาคม 2565 

ประธาน กล่าวปิดการประชุม 

เลิกประชุมเวลา  ๑3.3๐ น. 
 

 
 

 
(นางสาวสุลักษณ ์ แซ่ห่อ) 

เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
ผู้จดรายงานการประชุม 

 
 
 

(นางสาวอมรรัตน์  ปรกแก้ว) 
นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

   



ทะเบียนการตดิตามประเมินผลเงนิกู้กองทนุเพื่อผู้ใช้แรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ลำดับ ชื่อสหกรณ์ ที่ต้ัง 
จำนวน
เงินกู้ 

เลขที่
สัญญา 

วันที่รับเงินกู้ 
หลักเกณฑ์/วันครบ

กำหนด 
วันที่ติดตาม ผู้เข้าติดตาม 

1 สอ. สำนักงานประปาเขตนครสวรรค์ 
จำกัด 

นครสวรรค ์ 4,800,000 1/2564 8 ม.ค. 2564 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 

8 พ.ค. 2564 

1. สหกรณฯ์ จัดทำ
รายงานตามแบบ
รายงานการใช้เงินกู้
กองทุนเพื่อผู้ใช้
แรงงานของสหกรณ์
ออมทรัพยผ์ู้ใช้บริการ 
(แบบ กพง. 1) ที่ผ่าน
ความเห็นชอบจาก
กรมบญัชีกลางแล้ว  
ซึ่งเป็นไปตามมติ คอก. 
ดังนี ้
- ครั้งท่ี 1 ส่งในวันที่ 
14 ก.ค. 2564   
- ครั้งที่ 2 ส่งในวันที่ 
14 ก.ย. 2564 
2. คอก.ติดตามฯ เข้า
ติดตามประเมินผล 
ในวันท่ี 28 ต.ค.2564 

1. คอก.ติดตามและประเมนิผล
เงินกูก้องทนุฯ มีมติเห็นชอบใน
หลักการให้มกีารขยายระยะเวลา
การติดตามประเมินผลเงินกู้กองทุนฯ 
ของสหกรณ์ฯ ทีค่รบกำหนดการเขา้
ติดตามประเมินผลเนื่องจากผลกระทบ
จากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019  ดังนี ้

1) การประชุม ครั้งที่ 3/2564 
วันท่ี 8 เม.ย. 2564  

2) การประชุม ครั้งที่ 4/2564 
วันท่ี 6 กรกฎาคม 2564  
2. การติดตามยังที่ต้ังสหกรณ์ฯ 
คอก. ติดตามฯ 
ณัฐพร, สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
มนัสวี,สุนิษา,พัทธวรรณ 
 

2 สอ. โรงแรมรอยลัออคิด เชอราตัน 
จำกัด 

กรุงเทพฯ 5,000,000 2/2564 23 ก.พ. 2564 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 
23 มิ.ย. 2564 

1. สหกรณฯ์ จัดทำ
รายงานตามแบบ
รายงานการใช้เงินกู้
กองทุนเพื่อผู้ใช้
แรงงานของสหกรณ์

1. คอก.ติดตามและประเมนิผล
เงินกูก้องทนุฯ มีมติเห็นชอบใน
หลักการให้มกีารขยายระยะเวลา
การตดิตามประเมนิผลเงินกู้กองทุน
ฯ ของสหกรณฯ์ ทีค่รบกำหนดการ



๒ 
 

ลำดับ ชื่อสหกรณ์ ที่ต้ัง 
จำนวน
เงินกู้ 

เลขที่
สัญญา 

วันที่รับเงินกู้ 
หลักเกณฑ์/วันครบ

กำหนด 
วันที่ติดตาม ผู้เข้าติดตาม 

ออมทรัพยผ์ู้ใช้บริการ 
(แบบ กพง. 1) ที่ผ่าน
ความเห็นชอบจาก
กรมบญัชีกลางแล้ว  
ซึ่งเป็นไปตามมติ คอก. 
ดังนี ้
- ครั้งที่ 1 ส่งในวันท่ี 
14 ก.ค. 2564   
- ครั้งที่ 2 ส่งในวันที่ 
11 ต.ค. 2564 
2. คอก.ติดตามฯ เข้า
ติดตามประเมินผล 
ในวันท่ี 12 ต.ค.2564 

 

เข้าตดิตามประเมินผลเนื่องจาก
ผลกระทบจากสถานการณก์ารแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019  ดังนี ้
1.  การประชุม ครั้งท่ี 3/2564 

วันท่ี 8 เม.ย. 2564  
2.  การประชุม ครั้งท่ี 4/2564 

วันท่ี 6 กรกฎาคม 2564  
2. การติดตามยังที่ต้ังสหกรณ์ฯ 
คอก. ติดตามฯ 
ณัฐพร, สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
สุนิษา,อนุสรณ์,พัทธวรรณ 
 

3 สอ. กลุ่มเกษตรไทย จำกัด นครสวรรค ์ 15,000,000 4/2564 21 พ.ค. 2564 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 
18 ก.ย. 2564 

1. สหกรณ์ จดัทำ
รายงานตามแบบ
รายงานการใช้เงินกู้
กองทุนเพื่อผู้ใช้
แรงงานของสหกรณ์
ออมทรัพย์ผู้ใช้บริการ 
(แบบ กพง. 1) ที่ผ่าน
ความเห็นชอบจาก
กรมบญัชีกลางแล้ว  

1. คอก.ติดตามและประเมนิผล
เงินกูก้องทนุฯ มีมติเห็นชอบใน
หลักการให้มกีารขยายระยะเวลา
การติดตามประเมินผลเงินกู้กองทุนฯ 
ของสหกรณ์ฯ ทีค่รบกำหนดการเขา้
ติดตามประเมินผลเนื่องจากผลกระทบ
จากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019  ใน
การประชุม ครั้งที่ 4/2564 วันท่ี 6 
กรกฎาคม 2564  



๓ 
 

ลำดับ ชื่อสหกรณ์ ที่ต้ัง 
จำนวน
เงินกู้ 

เลขที่
สัญญา 

วันที่รับเงินกู้ 
หลักเกณฑ์/วันครบ

กำหนด 
วันที่ติดตาม ผู้เข้าติดตาม 

ส่งในวันท่ี 10 ก.ย. 
2564 
2. คอก.ติดตามฯ เข้า
ติดตามประเมินผล 
ในวันท่ี 29 ต.ค.2564 

2. การติดตามยังที่ต้ังสหกรณ์ฯ 
คอก. ติดตามฯ 
ณัฐพร, สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
มนัสวี,สุนิษา,พัทธวรรณ 
 
 

4 สอ. ข้าวหงษ์ทอง จำกัด 
(โครงการเงินกู้เพ่ือบรรเทาผลกระทบ
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 ) 

นนทบุรี 10,000,000 5/2564 27 พ.ค. 2564 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 
24 ก.ย. 2564 

1. สหกรณ์ จดัทำ
รายงานตามแบบ
รายงานการใช้เงินกู้
กองทุนเพื่อผู้ใช้
แรงงานของสหกรณ์
ออมทรัพย์
ผู้ใช้บริการ (แบบ 
กพง. 1) ที่ผ่านความ
เห็นชอบจาก
กรมบญัชีกลางแล้ว 
ส่งในวันท่ี 21 ก.ย. 
2564 
2. คอก.ติดตามฯ เข้า
ติดตามประเมินผล 
ในวันท่ี 3 ธ.ค..2564 

1. คอก.ติดตามและประเมนิผล
เงินกูก้องทนุฯ มีมติเห็นชอบใน
หลักการให้มกีารขยายระยะเวลา
การติดตามประเมินผลเงินกู้กองทุนฯ 
ของสหกรณ์ฯ ทีค่รบกำหนดการเขา้
ติดตามประเมินผลเนื่องจากผลกระทบ
จากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019  ใน
การประชุม ครั้งที่ 4/2564 วันท่ี 6 
กรกฎาคม 2564  
2. การติดตามยังที่ต้ังสหกรณ์ฯ 
คอก. ติดตามฯ 
ณัฐพร, สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
เบญจวรรณ,อนุสรณ์,พัทธวรรณ 
 
 



๔ 
 

ลำดับ ชื่อสหกรณ์ ที่ต้ัง 
จำนวน
เงินกู้ 

เลขที่
สัญญา 

วันที่รับเงินกู้ 
หลักเกณฑ์/วันครบ

กำหนด 
วันที่ติดตาม ผู้เข้าติดตาม 

5 สอ.สร. ไทยครูาโบ จำกดั ปทุมธาน ี 10,000,000 6/2564 1 ก.ค. 2564 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 
28 ต.ค. 2564 

18 ต.ค. 2564 คอก. ติดตามฯ 
ณัฐพร, สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
มนัสวี,สุนิษา,อนุสรณ ์

6 สอ. โรงแรมรอยลัออคิด เชอราตัน 
จำกัด  (โครงการเงินกู้เพื่อบรรเทา
ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 
2019 ) 
 

กรุงเทพฯ 3,000,000 7/2564 4 ส.ค. 2564 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 

3 ธ.ค. 2564 

12 พ.ย. 2564 คอก. ติดตามฯ 
ณัฐพร, สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
สุนิษา, อนุสรณ์, พัทธวรรณ 

7 สอ. สถานประกอบการกาฬสินธุ์ 
จำกัด 

กาฬสินธุ ์ 15,000,000 8/2564 24 ส.ค. 2564 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 
22 ธ.ค. 2564 

15 ธ.ค. 2564 คอก. ติดตามฯ 
ณัฐพร, สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
สุนิษา, อนุสรณ์, พัทธวรรณ 

8 สอ. ทีทีเค เอเชีย ทรานสปอร์ต จำกัด 
(โครงการเงินกู้เพ่ือบรรเทาผลกระทบ
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 ) 

ฉะเชิงเทรา 1,000,000 9/2564 21 ก.ย. 2564 แนวปฏิบัติ สอ.รายใหม ่
(ภายใน 60 วัน) 
20 พ.ย. 2564 

18 พ.ย. 2564 คอก. ติดตามฯ 
ณัฐพร, สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
สุนิษา, อนุสรณ ์

9 สอ.ทรัพย์รุ่งเรือง จำกัด สุราษฎร์ธาน ี 10,000,000 1/2565 13 ธ.ค. 2564 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 
12 เม.ย. 2565 

24 มี.ค. 2565 คอก. ติดตามฯ 
รจนา, สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
มนัสวี, สุนิษา 

10 สอ.พนักงานกิจตรงยามาอ่า จำกัด อุบลราชธาน ี 3,400,000 2/2565 14 ก.พ. 2565 แนวปฏิบัติ สอ.รายใหม ่
(ภายใน 60 วัน) 

31 มี.ค. 2565 คอก. ติดตามฯ 
รจนา, สุนันทา 



๕ 
 

ลำดับ ชื่อสหกรณ์ ที่ต้ัง 
จำนวน
เงินกู้ 

เลขที่
สัญญา 

วันที่รับเงินกู้ 
หลักเกณฑ์/วันครบ

กำหนด 
วันที่ติดตาม ผู้เข้าติดตาม 

(โครงการเงินกู้เพ่ือบรรเทาผลกระทบ
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 ) 

15 เม.ย. 2565 เจ้าหน้าที ่
เบญจวรรณ, พัทธวรรณ 

11 สอ.พนักงานบริษัทไลท์ออน 
อิเลคทรอนิคส์ จำกัด 
(โครงการเงินกู้เพ่ือบรรเทาผลกระทบ
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 ) 

ปทุมธาน ี 5,000,000 3/2565 9 มี.ค. 2565 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 

7 ก.ค. 2565 

23 มิ.ย.65 คอก. ติดตามฯ 
สุนันทา 
เจ้าหน้าที ่
สุนิษา,อนุสรณ ์

12 สอ.พนักงานสหกรณ์การเกษตร     
สันป่าตอง จำกัด 
(โครงการเงินกู้เพ่ือพัฒนาคณุภาพชีวิต
แรงงาน) 

เชียงใหม ่ 3,700,000 4/2565 27 พ.ค. 2565 แนวปฏิบัติ สอ.รายใหม ่
(ภายใน 60 วัน) 
26 ก.ค. 2565 

  

13 สอ.ข้าวหงษ์ทอง จำกัด 
(โครงการเงินกู้เพ่ือบรรเทาผลกระทบ
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 ) 

นนทบุรี 
 

10,000,000 
 

5/2565 27 พ.ค. 2565 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 
24 ก.ย. 2565 

  

14 สอ.ข้าวหงษ์ทอง จำกัด 
(โครงการเงินกู้เพ่ือพัฒนาคณุภาพชีวิต
แรงงาน) 

นนทบุรี 10,000,000 
 

6/2565 27 พ.ค. 2565 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 
24 ก.ย. 2565 

  

15 สค.ยูนิเวอแซลชัยภมูิ จำกัด 
(โครงการเงินกู้เพ่ือบรรเทาผลกระทบ
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 ) 

ชัยภูม ิ 2ล000,000 7/2565 13 มิ.ย. 2565 แนวปฏิบัติ สอ.รายเดิม 
(ภายใน 120 วัน) 
11 ต.ค. 2565 
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