
มติท่ีประชุมคณะกรรมการแรงงานทางทะเล  ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ 

วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ 

๑. เรื่อง ขอสังเกตและคํารองขอโดยตรงจากคณะกรรมการผูเชี่ยวชาญวาดวยการปฏิบัติตามอนุสัญญาและ 

ขอแนะ (CEACR) รับรองเมื่อ พ.ศ. ๒๕๖๒ ตออนุสัญญาวาดวยแรงงานทางทะเล พ.ศ. ๒๕๔๙ 

 กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานไดจัดประชุมเพื่อจัดทําคําตอบตอคํารองขอโดยตรง ทั้งหมด ๒๗ ขอ 

จํานวน ๒ ครั้ง เมื่อวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๔ และวันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๕ ผานระบบประชุมทางไกล      

ผานจอภาพ โดยไดเชิญผูที่เกี่ยวของในการจัดทําคําตอบทั้งหมด ๒๗ ขอเรียบรอยแลว กอนที่จะนําขอมูล 

ตามคํารองขอโดยตรงสงใหองคการแรงงานระหวางประเทศ จําเปนตองไดรับความเห็นชอบจากไตรภาคี  

คือคณะกรรมการแรงงานทางทะเลชุดนี้ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาทั้ง ๒๗ ขอ หากไมมีการแกไข ขอใหเห็นชอบ

ในหลักการเพื่อสงคําตอบตอคํารองขอโดยตรงทั้ง ๒๗ ขอ ใหกับองคการแรงงานระหวางประเทศตอไป 

มติที่ประชุม  เห็นชอบในหลักการสําหรับขอมูลตอคํารองขอโดยตรงทั้ง ๒๗ ขอ และสงใหองคการแรงงาน

ระหวางประเทศตอไป  

๒. การประชุมคณะกรรมการไตรภาคีภาคพิเศษ (Special Tripartite Committee : STC) ภายใตอนุสัญญา 

วาดวยแรงงานทางทะเล ค.ศ. ๒๐๐๖ (Maritime Labour Convention:๒๐๐๖) หรือ STC/MLC ครั้งที่ ๔ รอบที ่๒ 

 ๒.๑ การเสนอชื่อผูแทนฝายรัฐบาล 

       การประชุมคณะกรรมการไตรภาคีภาคพิเศษภายใตอนุสัญญาวาดวยแรงงานทางทะเล ค.ศ. ๒๐๐๖ 

(Maritime Labour Convention : ๒๐๐๖) หรือ STC/MLC มีกําหนดจัดขึ้นทุก ๒ ป เพื่อพิจารณาเรื่องตางๆ 

เกี่ยวกับอนุสัญญาหรือประเด็นที่เกี่ยวกับการปฏิบัติตามอนุสัญญา โดยผูเขารวมประชุมประกอบดวย 

ผูแทนฝายรัฐบาล จํานวน ๒ คน จากประเทศที่ใหสัตยาบันอนุสัญญาดังกลาว และผูแทนฝายคนประจําเรือ 

และฝายเจาของเรือ ซึ่งคณะประศาสนการเปนผูพิจารณาแตงตั้งโดยการปรึกษาหารือกับคณะกรรมาธิการรวม

ทางทะเล (องคคณะรวมระหวางผูแทนขององคการแรงงานระหวางประเทศและองคการทางทะเลระหวางประเทศ)  

อาศัยอํานาจตามมาตรา ๑๐๐ (๔) แหงพระราชบัญญัติแรงงานทางทะเล พ.ศ. ๒๕๕๘  

ซึ่งกําหนดใหคณะกรรมการแรงงานทางทะเล “ใหความเห็นชอบการสงผูแทนเขารวมการประชุมคณะกรรมการ

ไตรภาคีพิเศษขององคการแรงงานระหวางประเทศ” เพื่อใหการเสนอชื่อผูแทนเขารวมประชุมดังกลาว 

เปนไปอยางถูกตองตามที่กฎหมายกําหนด จึงขอเสนอใหที่ประชุมพิจารณารายชื่อผูแทนฝายรัฐบาลตามที ่

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานเสนอ เพื่อเขารวมประชุมคณะกรรมการไตรภาคีพิเศษขององคการแรงงาน

ระหวางประเทศ  

มตทิีป่ระชุม  เห็นชอบรายชื่อผูแทนฝายรัฐบาลตามที่ฝายเลขานุการเสนอ และเห็นชอบในหลักการ 

 

 

 



- ๒ - 

 ๒.๒ การใหความเห็นตอขอเสนอขอแกไขประมวลขอปฏิบัติของอนุสัญญาวาดวยแรงงานทางทะเล 

ค.ศ. ๒๐๐๖  

ฝายเลขานุการไดมีหนังสือถึงสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กรมเจาทา กรมการกงสุล 

และกรมการจัดหางานเพื่อพิจารณาใหความเห็นหรือขอแนะเกี่ยวกับขอเสนอขอแกไขประมวลขอปฏิบัติ

ดังกลาว โดยไดรับขอมูลจากหนวยงานตางๆ และไดประมวลสรุปความเห็น/ขอแนะนําเรียบรอยแลว จึงขอให 

ที่ประชุมพิจารณาสรุปความเห็น/ขอแนะนํา ที่ฝายเลขานุการเสนอ หากมีประเด็นที่ตองแกไขเพิ่มเติม  

ฝายเลขานุการจะไดสรุปความเห็น/ขอแนะนําใหเปนไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการแรงงานทางทะเล  

และจัดสงใหสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานเพื่อดําเนินการตอไป 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบในหลักการ  

๓. ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง ประกันภัยทางทะเลประเภทอื่นที่เจาของเรือตองออกคาใชจายให  

ออกตามความในมาตรา ๘๑ (๒) (ค) 

เปนกฎหมายลําดับรองภายใตพระราชบัญญัติแรงงานทางทะเล พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของ

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน โดยกรมฯ ไดดําเนินการจัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาและแกไข

กฎหมายแรงงานทางทะเลในสวนที่เกี่ยวของกับกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ครั้งที่ ๓/๒๕๖๔ 

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส เมื่อวันพุธที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๔ ที่ประชุมมีมตไิมจําเปนตองออกกฎหมายลําดับรองมาตรานี้ 

เนื่องจากปจจุบันกฎหมายยังมีสภาพบังคับใชได และมีความซ้ําซอนกับประกาศกระทรวงการตางประเทศ เรื่อง เหตุที่

ใหคนประจําเรือมีสิทธิเดินทาง กลับภูมิลําเนา หรือสถานที่อ่ืนโดยเจาของเรือออกคาใชจาย พ.ศ. ๒๕๖๔  

มติท่ีประชุม  เห็นชอบตามที่ฝายเลขาฯ เสนอ โดยยังไมมีความจําเปนตองออกกฎหมายลําดับรองฉบับนี ้

๔. รางประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการคุมครองดานประกันสังคม 

และเงินทดแทนคนประจําเรือ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ออกตามความในมาตรา ๔  

สํานักงานประกันสังคมสงรางประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไข 

การคุมครองดานประกันสังคมและเงินทดแทนคนประจําเรือ (ฉบับที่ ...) พ.ศ. .... เปนการแกไขเพิ่มเติมประกาศ

กระทรวงแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการคุมครองดานประกันสังคมและเงินทดแทน 

คนประจําเรือ ลงวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๕๙ เพื่อใหสอดคลองกับกฎหมายวาดวยการประกันสังคมและกฎหมาย 

วาดวยเงินทดแทนในปจจุบัน  

มติที่ประชุม  มอบหมายใหสํานักงานประกันสังคมพิจารณาเรื่องการหาฐานในการคํานวณคาทดแทนกรณีทุพพลภาพ 

เพื่อประกอบการพิจารณาอีกครั้ง 

 

 

 

 


