
มติคณะกรรมการบริหารข้อมูลข่าวสารกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ 
วันพุธที่ ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เวลา ๑๐.๐๐ - ๑๔.๐๐ น. 

ณ ห้องประชุมมิตรไมตรี ๒ ชั้น ๕ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
 
 ๑. การจัดส่งข้อมูลรายทะเบียนที่กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานเป็นเจ้าของ จ านวน ๑๗ ชุดข้อมูล 
ให้แก่ศูนย์ข้อมูลแรงงานแห่งชาติ  
  มติที่ประชุม  
  ๑. เห็นชอบให้กรมฯ จัดส่งข้อมูลรายทะเบียนจ านวน ๑๔ ชุดข้อมูล ได้แก่ 
   (๑) ทะเบียนสถานประกอบกิจการ 
   (๒) ทะเบียนการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการ (ตร.) 
   (๓) ทะเบียน สถานประกอบกิจการที่มีการเลิกจ้าง 
   (๔) ทะเบียนตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ  
   (๕) ทะเบียน การรับและวินิจฉัยค าร้องของลูกจ้างที่ยื่นค าร้องขอรับสิทธิเกี่ยวกับเงิน 
   (6) ทะเบียนตรวจแรงงานในเรือประมงทะเล 
   (๗) ทะเบียนผู้จ้างงานที่มีการตรวจคุ้มครองผู้รับงานไปท าที่บ้าน 
   (8) ทะเบียนนายจ้าง/สถานประกอบกิจการ ที่มีการตรวจคุ้มครองแรงงานเกษตร 
   (9) ทะเบียนผู้จ้างงานที่มีการตรวจคุ้มครองผู้รับงานไปท าที่บ้าน 
   (๑๐) ทะเบียน องค์กรนายจ้างลูกจ้าง (แรงงานสัมพันธ์) 
   (๑๑) ทะเบียนสถานประกอบกิจการที่มีมาตรฐานแรงงานไทย (ระบบตรวจรับรอง) 
   (๑๒) ทะเบียนผู้ตรวจที่ได้รับมาตรฐานแรงงานไทย (ระบบทะเบียนผู้ตรวจ) 
   (๑๓) ทะเบียน การขอมมีาตรฐานแรงงานไทยด้วยตัวเอง และ 
   (๑๔) ทะเบียนสถานประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมสวัสดิการ เพ่ือแรงงาน ครอบครัว 
และสังคม ให้แก่ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน (ทะเบียนความต้องการแรงงาน ของสถานประกอบกิจการ 
น าออกจากระบบ e-service ของกรมแล้ว) ทั้งนี้ ควรจัดส่งข้อมูลเท่าที่จ าเป็น และควรเป็นข้อมูลในลักษณะ
เดยีวกับท่ีกรมฯ ได้จัดส่งให้แก่ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงานไปแล้ว ๔ รายการ  
  ๒ . ส าหรับข้อมูลทะเบียนการแจ้งข้อเรียกร้อง ข้อพิพาทแรงงาน และผลกา รไกล่ เกลี่ ย 
ของสถานประกอบกิจการให้จัดส่งเฉพาะข้อมูลเกี่ยวกับการแจ้งข้อเรียกร้อง ข้อพิพาทแรงงาน ส่วนข้อมูล 
เกี่ยวกับผลการไกล่เกลี่ย สงวนสิทธิ์ไม่จัดส่งให้แก่ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  
  ๓. กรณีข้อมูลทะเบียนสถานประกอบกิจการที่มีการด าเนินคดี สงวนสิทธิ์ไม่จัดส่งให้แก่ส านักงาน
ปลัดกระทรวงแรงงาน 
 
 ๒. การจัดระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล ตามมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติข้อมูล ข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  
  มติที่ประชุม เห็นชอบให้ส านัก/กอง ที่มีการเก็บข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลของบุคคลธรรมดา 
ด าเนินการส ารวจข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลของบุคคลธรรมดาที่ส านัก/กอง มีการจัดเก็บข้อมูลข่าวสาร 
จากเจ้าของข้อมูล และจัดส่งรายการข้อมูลดังกล่าวให้กองนิติการภายในวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๓ เพ่ือกองนิติการ 
จะได้ด าเนินการออกประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง การจัดระบบข้อมูล ข่าวสารส่วนบุคคล 
ตามมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ ต่อไป ทั้งนี้ รายการข้อมูล 
ที่จะต้องด าเนินการส ารวจมีรายละเอียด ดังนี้ 
 



  ๑. ประเภทของบุคคลที่มีการเก็บข้อมูลไว้ 
  ๒. ประเภทข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
  ๓. ลักษณะการใช้ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
  ๔. ลักษณะการจัดเก็บข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล (จัดเก็บแบบแฟ้มเอกสาร ระบบคอมพิวเตอร์) 
  ๕. วิธีการขอตรวจดูข้อมูลข่าวสารของเจ้าของข้อมูล  
  6. วิธีการขอให้แก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อมูล 
 
 ๓. แผนการพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปี ๒๕๒๕ 
  มติที่ประชุม เห็นชอบแผนการพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 
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