
อํานาจ-หนาท่ีขององคการบริหารสวนจังหวัด 

๑. พระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ (แกไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับท่ี 5 พ.ศ. ๒๕6๒) 
     มาตรา ๔๕ องคการบริหารสวนจังหวัดมีอํานาจหนาท่ีดําเนินกิจการภายในเขตองคการบริหารสวนจังหวัด 
ดังตอไปนี้ 
          (๑) ตราขอบัญญัติโดยไมขัดหรือแยงตอกฎหมาย 
          (๒) จัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด และประสานการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด ตามระเบียบ
ท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด 
          (๓) สนับสนุนสภาตําบลและราชการสวนทองถ่ินอ่ืนในการพัฒนาทองถ่ิน 
          (๔) ประสานและใหความรวมมือในการปฏิบัติหนาท่ีของสภาตําบลและราชการสวนทองถ่ินอ่ืน 
          (๕) แบงสรรเงินซ่ึงตามกฎหมายจะตองแบงใหแกสภาตําบลและราชการสวนทองถ่ินอ่ืน 
          (๖) อํานาจหนาท่ีของจังหวัดตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการสวนจังหวัด พ.ศ. ๒๔๙๘ 
เฉพาะภายในเขตสภาตําบล 
          (๗) คุมครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
                (๗ ทวิ) บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
          (๘) จัดทํากิจการใดๆ อันเปนอํานาจหนาท่ีของราชการสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีอยูในเขตองคการบริหาร สวน
จังหวัด และกิจการนั้นเปนการสมควรใหราชการสวนทองถ่ินอ่ืนรวมกันดําเนินการหรือ ใหองคการบริหารสวน
จังหวัดจัดทํา ท้ังนี้ ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 
          (๙) จัดทํากิจการอ่ืนใดตามท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ี
ขององคการบริหารสวนจังหวัด 
          บรรดาอํานาจหนาท่ีใดซ่ึงเปนของราชการสวนกลางหรือราชการสวนภูมิภาค อาจมอบใหองคการบริหาร
สวนจังหวัดปฏิบัติได ท้ังนี้ ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 
     มาตรา ๔๖ องคการบริหารสวนจังหวัดอาจจัดทํากิจการใด ๆ อันเปนอํานาจหนาท่ีของราชการสวนทองถ่ิน
อ่ืนหรือองคการบริหารสวนจังหวัดอ่ืนท่ีอยูนอกเขตจังหวัดได เม่ือไดรับความยินยอมจากราชการสวนทองถ่ินอ่ืน
หรือองคการบริหารสวนจังหวัดอ่ืนท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑวิธีการและเง่ือนไขท่ีกําหนดในกฎกระทรวง  
     มาตรา ๔๘ องคการบริหารสวนจังหวัดอาจใหบริการแกเอกชน สวนราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หรือราชการสวนทองถ่ินอ่ืนโดยเรียกคาบริการได โดยตราเปนขอบัญญัติ 
     มาตรา ๕๐ การดําเนินกิจการขององคการบริหารสวนจังหวัดท่ีมีลักษณะเปนการพาณิชยอาจทําได โดยการ
ตราเปนขอบัญญัติ ท้ังนี้ ตามระเบียบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด 

๒. พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
     มาตรา ๑๗ ภาย ใตบังคับมาตรา ๑๖ ใหองคการบริหารสวนจังหวัดมีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบบริการ
สาธารณะ เพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง ดังนี้  
          (๑) การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง และประสานการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบท่ี
คณะรัฐมนตรีกําหนด 
          (๒) การสนับสนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนในการพัฒนาทองถ่ิน 
          (๓) การประสานและใหความรวมมือในการปฏิบัติหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน 
          (๔) การแบงสรรเงินซ่ึงตามกฎหมายจะตองแบงใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน  
          (๕) การคุมครอง ดูแล และบํารุงรักษาปาไม ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
          (๖) การจัดการศึกษา 
          (๗) การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
          (๘) การสงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 
          (๙) การสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 



          (๑๐) การจัดตั้งและดูแลระบบบําบัดน้ําเสียรวม 
          (๑๑) การกําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม 
          (๑๒) การจัดการสิ่งแวดลอมและมลพิษตางๆ 
          (๑๓) การจัดการและดูแลสถานีขนสงท้ังทางบกและทางน้ํา 
          (๑๔) การสงเสริมการทองเท่ียว 
          (๑๕) การพาณิชย การสงเสริมการลงทุน และการทํากิจการไมวาจะดําเนินการเองหรือรวมกับบุคคลอ่ืน
หรือจากสหการ 
          (๑๖) การสรางและบํารุงรักษาทางบกและทางน้ําท่ีเชื่อมตอระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน  
          (๑๗) การจัดตั้งและดูแลตลาดกลาง 
          (๑๘) การสงเสริมการกีฬา จารีตประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน 
          (๑๙) การจัดใหมีโรงพยาบาลจังหวัด การรักษาพยาบาล การปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
          (๒๐) การจัดใหมีพิพิธภัณฑและหอจดหมายเหตุ 
          (๒๑) การขนสงมวลชนและการวิศวกรรมจราจร 
          (๒๒) การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
          (๒๓) การจัดใหมีระบบรกัษาความสงบเรียบรอยในจังหวัด 
          (๒๔) จัดทํากิจการใดอันเปนอํานาจและหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน ท่ีอยูในเขต และกิจการ
นั้นเปนการสมควรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนรวมกันดําเนินการ หรือใหองคการบริหารสวนจังหวัดจัดทํา 
ท้ังนี้ ตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
          (๒๕) สนับสนุนหรือชวยเหลือสวนราชการ หรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนในการพัฒนาทองถ่ิน 
          (๒๖) การใหบริการแกเอกชน สวนราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
อ่ืน 
          (๒๗) การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส 
          (๒๘) จัดทํากิจการอ่ืนใดตามท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืน กําหนดใหเปนอํานาจและ
หนาท่ีขององคการบริหารสวนจังหวัด 
          (๒๙) กิจการอ่ืนใดท่ีเปนผลประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
     มาตรา ๒๑ บรรดาอํานาจและหนาท่ีท่ีอยูในความรับผิดชอบของรัฐตามกฎหมายรัฐอาจมอบอํานาจและหนาท่ี
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการแทนได 
          ในการดําเนินงานตามอํานาจและหนาท่ีท่ีระบุไวในมาตรา ๑๖ มาตรา ๑๗ มาตรา ๑๘ และมาตรา ๑๙ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจ       รวมมือกันดําเนินการหรืออาจรองขอใหรัฐหรือ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
อ่ืน แลวแตกรณี ดําเนินการแทนได 

๓. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง กําหนดอํานาจ และ
หนาท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนจังหวัด ลงวัน ท่ี ๑๓ สิงหาคม ๒๕๔๖ 
     ขอ ๑ ลักษณะของการดําเนินงานขององคการบริหารสวนจังหวัดในการใหบริการสาธารณะในเขตจังหวัด 
          (๑) ดําเนินงานในโครงการท่ีมีขนาดใหญท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนในเขตจังหวัด  
          (๒) เปนการดําเนินงานท่ีปรากฏถึงกิจกรรมท่ีเปนภาพรวมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัด ท่ี
มุงตอประโยชนของทองถ่ินหรือประชาชนเปนสวนรวม และไมเขาไปดําเนินงานท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน
ในจังหวัดสามารถดําเนินการไดเอง 
          (๓) เขาไปดําเนินงานตามแผนงานหรือโครงการในลักษณะท่ีมีความคาบเก่ียวตอเนื่องหรือ มีผูท่ีไดรับ
ประโยชนในองคกรปกครองสวน       ทองถ่ินมากกวา ๑ แหงข้ึนไป 
     ขอ ๒ ในการดําเนินการตามอํานาจและหนาท่ีขององคการบริหารสวนจังหวัด ตามขอ ๑ องคการบริหารสวน
จังหวัดควรจะดําเนินการเพ่ือใหเปนไปในลักษณะดังนี้ คือ 



          (๑) การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเองและประสานการจัดทําแผนจังหวัด โดยการสรางและพัฒนา
ระบบการประสานแผนการพัฒนาทองถ่ินในจังหวัดเพ่ือนําไปสูการใชจายงบประมาณในการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีความสมดุลยและคุมคาทางเศรษฐกิจ 
          (๒) การกอสรางและบํารุงรักษาโครงการท่ีเปนโครงสรางพ้ืนฐานขนาดใหญหรือมีการ เก่ียวเนื่องกัน
หลายองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือในลักษณะท่ีเปนเครือขายหลักในการเชื่อมโยงกับแผนงานโครงการท่ี
ดําเนินการโดยองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนในจังหวัด 
          (๓) การจัดการศึกษา สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห การพัฒนาคุณภาพชีวิตใหกับประชาชนในระดับ
จังหวัด และไมเปนการซํ้าซอนกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนในจังหวัด โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือขยายศักยภาพ
และมุงตอผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการศึกษา สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนในจังหวัด 
          (๔) การสงเสริมจารีต ประเพณี วัฒนธรรม การทองเท่ียว การสงเสริมการลงทุน และพาณิชยกรรมของ
จังหวัด 
          (๕) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด โดยเฉพาะอยางยิ่ง การทําหนาท่ีเปน
องคกรหลักในการกําจัดมูลฝอย     สิ่งปฏิกูลรวม การดูแลระบบบําบัดน้ําเสียรวมใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินอ่ืนในจังหวัด 
          (๖) ใหบริการดานเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักรกล บุคลากร แกองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน
ในเขตจังหวัด 
          (๗)  ดําเนินการตามภารกิจท่ีไดรับการถายโอนภารกิจตามท่ีกําหนดไวในแผนปฏิบัติ การกําหนดข้ันตอน
การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยเฉพาะอยางยิ่งกิจกรรมถายโอนท่ีองคการบริหารสวน
จังหวัด “มีหนาท่ีท่ีตองทํา” 
     ขอ ๓  การสนับสนุนงบประมาณใหแกราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค จะกระทําไดแตเฉพาะกรณีท่ีอยูใน
อํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนจังหวัด ท่ีจะตองดําเนินการเอง แตไมสามารถดําเนินการเองได เนื่องจาก
เปนงานปฏิบัติซ่ึงจะตองใชเทคนิควิชาการสูง และหนวยงานของรัฐนั้นมีความสามารถท่ีจะดําเนินการไดดีกวา 
และผลของการใหการสนับสนุนนั้นจะเปนประโยชนตอการดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี ขององคการบริหารสวน
จังหวัด 
          การสนับสนุนใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนในจังหวัด จะกระทําไดในกรณีท่ีเรงดวนและจําเปน
หากไมดําเนินการจะกอใหเกิด           ความเสียหายอยางรายแรงตอประชาชน 
          การใหการสนับสนุนแกประชาคม องคกรประชาชน ควรเปนไปในลักษณะของการสงเสรมิความสามารถ
ดําเนินการ โดยใชศักยภาพของตนเองในการบริหารจัดการในลักษณะของการรวมคิด รวมทํา รวมรับ
ผลประโยชน โดยไมใหการสนับสนุนในลักษณะของการใหสิ่งของ หรือการเขาไปดําเนินการแทน 
     ขอ ๔  หากมีปญหา ขอขัดของ ในการดําเนินงานตามอํานาจและหนาท่ีขององคการบริหารสวนจังหวัดตามท่ี
กําหนด ไวในขอ ๑ ขอ ๒ และ      ขอ ๓ ใหผูวาราชการจังหวัดทําหนาท่ีในการวินิจฉัยและดําเนินการตาม
ประกาศนี้ 

๔. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง กําหนดอํานาจและ
หนาท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนจังหวัด (ฉบับท่ี ๒) ลงวันท่ี ๒๓ พฤศจิกายน 
๒๕๕๒ 
     ใหยกเลิกวรรคหนึ่งและวรรคสองของขอ ๓ ของประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดอํานาจหนาท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะขององคการบริหารสวน
จังหวัด ลงวันท่ี ๑๓ สิงหาคม ๒๕๔๖ 
 



๕. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑในการ
สนับสนุนขององคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการ บริหารสวนตําบลในการใหบริการ
สาธารณะ ลงวันท่ี ๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ 
     ขอ ๑ องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล อาจสนับสนุนงบประมาณให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน             สวนราชการ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐในจังหวัดในภารกิจดาน
การศึกษาหรือดานการสาธารณสุขไดตามหลักเกณฑและเง่ือนไขท่ีกําหนดไวในประกาศนี้  
          ภารกิจอ่ืนนอกจากภารกิจดานการศึกษาหรือดานการสาธารณสุข องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามวรรค
หนึ่งจะสนับสนุนได เม่ือไดรับ          ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับจังหวัดเปนรายกรณีไป 
     ขอ ๒ การสนับสนุนงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามขอ ๑ จะกระทําไดตอเม่ือ 
          (๑) ภารกิจท่ีจะสนับสนุนจะตองเปนภารกิจท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ผูสนับสนุน 
          (๒) องคกรปกครองสวนทองถ่ินผูสนับสนุน ตองกําหนดโครงการอันเปนภารกิจหลักของตนเองตาม
แผนพัฒนาทองถ่ินท่ีกําหนดไวใน         งบประมาณรายจายประจําปและงบประมาณรายจายเพ่ิมเติมเสียกอน 
แลวจึงสนับสนุนงบประมาณใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน สวนราชการ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ  
          (๓) การใหการสนับสนุนงบประมาณแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน สวนราชการ หรือหนวยงานอ่ืน
ของรัฐ ตองคํานึงถึงสถานะทาง        การคลังขององคกรปกครองสวนทองถ่ินผูสนับสนุนดวย 
     ขอ ๓ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน สวนราชการ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีขอรับการสนับสนุนเสนอ
โครงการท่ีจะขอรับการสนับสนุนตอองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล หรือองคการบริหารสวนตําบล ท่ีจะให
การสนับสนุนแลวแตกรณี พรอมท้ังเหตุผลและรายละเอียดวาโครงการมีงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินการ
และมีความจําเปนตองไดรับการสนับสนุน 
          การเสนอขอรับการสนบัสนุนตามวรรคหนึ่ง องคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน สวนราชการ หรือหนวยงาน
อ่ืนของรัฐท่ีขอรับการสนับสนุนตองแสดงใหเห็นถึงกิจกรรมในโครงการท่ีเสนอ โดยแบงสวนท่ีผูรับการสนับสนุนมี
งบประมาณของตนเองและสวนท่ีจะขอรับการสนับสนุนใหชัดเจน 
     ขอ ๔ เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูสนับสนุนเห็นสมควรสนับสนุนโครงการตามขอ ๓ ใหนําโครงการนั้น
บรรจุไวในขอบัญญัติงบประมาณ      รายจายประจําปหรือขอบัญญัติงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 
          ในกรณีท่ีมีเหตุฉุกเฉินและมีความจําเปนตองดําเนินการตามโครงการโดยดวนจะไม ดําเนินการตามวรรค
หนึ่งก็ได แตใหรายงานการสนับสนุนดังกลาวตอคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินระดับจังหวัดทราบดวย 
     ขอ ๕ การสนับสนุนขององคการบริหารสวนจังหวัด ใหสนับสนุนเปนเงิน บุคลากร วัสดุครุภัณฑ และ
ปรับปรุง ซอมแซม หรือกอสรางอาคาร ตลอดจนสิ่งกอสรางอ่ืน ไดไมเกินรอยละสิบของรายไดของปงบประมาณ
ท่ีผานมาโดยไมรวมเงินอุดหนุนจากรัฐ 
          การคํานวณวงเงินงบประมาณตามวรรคหนึ่ง ใหรวมถึงงบประมาณท่ีสนับสนุนใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินอ่ืน สวนราชการ หรือ          หนวยงานอ่ืนของรัฐ ในเขตจังหวัดดวย 
          การสนับสนุนตามวรรคหนึ่ง จะสนับสนุนโดยใชงบประมาณของตนและดําเนินการแทนก็ได 
     ขอ ๘ กรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินใด มีความจําเปนตองสนับสนุนงบประมาณในโครงการใดเกินอัตรา
หรือไมอาจดําเนินการ ตาม            หลักเกณฑท่ีกําหนดไวในขอ ๕ ขอ ๖ และขอ ๗ ใหเสนอตอ
คณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับจังหวัดเปนผูพิจารณา
อนุมัติเปนรายกรณีไป 
 
 



๖. กฎกระทรวง พ.ศ.๒๕๔๑ ออกตามความในพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ ลง
วันท่ี ๑๕ กันยายน ๒๕๔๑ 
     ใหกิจการดังตอไปนี้เปนกิจการท่ีราชการสวนทองถ่ินอ่ืนสมควรใหองคการบริหารสวนจังหวัด รวมดําเนินการ 
หรือใหองคการบริหารสวนจังหวัดจัดทํา 
     ๑. จัดใหมีน้ําเพ่ืออุปโภค บริโภค และการเกษตร 
     ๒. กําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
     ๓. บําบัดน้ําเสีย 
     ๔. บํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
     ๕. วางผังเมือง 
     ๖. จัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก ซ่ึงอยางนอยตองเปนทางหลวงชนบทตามกฎหมายวาดวยทางหลวง 
     ๗. จัดใหมีและบํารุงรักษาทางน้ํา 
     ๘. จัดใหมีทาเทียบเรือ ทาขาม ท่ีจอดรถ และตลาด 
     ๙. ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     ๑๐. รักษาความสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดีของประชาชน 
     ๑๑. จัดการศึกษา ทํานุบํารุงศาสนา และบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน หรือวัฒนธรรม
อันดีของทองถ่ิน 
     ๑๒. จัดใหมีและบํารุงสถานท่ีสําหรับการกีฬา สถานพักผอนหยอนใจ สวนสาธารณะ และสวนสัตว ตลอดจน
สถานท่ีประชุมอบรมสําหรับราษฎร 
     ๑๓. จัดใหมีการสังคมสงเคราะหและการสาธารณูปการ 
     ๑๔. ปองกันและบําบัดรักษาโรค  
     ๑๕. จัดตั้งและบํารุงสถานพยาบาล 
     ๑๖. สงเสริมการทองเท่ียว 
     ๑๗. สงเสริมและแกไขปญหาการประกอบอาชีพ 
     ๑๘. กิจการท่ีไดมีการกําหนดไวในแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนา อบจ. 
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