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กรอบการปฏริปู
1. การปฏริปูประเทศไทย

2.2.  การปฏริปูระบบสาธารณสขุการปฏริปูระบบสาธารณสขุ
oo  เขตสขุภาพเขตสขุภาพ  ,,  การเงนิการคลงัการเงนิการคลงั  ,,  ระบบขอ้มลูระบบขอ้มลู
oo  การบรูการบรูณาณาการงานของกรมกบัการงานของกรมกบั  สปสป..
oo  การปรบัภารกจิกรมและคณะกรรมการตามกฎหมายการปรบัภารกจิกรมและคณะกรรมการตามกฎหมาย
oo  การรว่มงานของการรว่มงานของ  กสธกสธ..  กบักบั  ภาคนีอกภาคนีอก  กสธกสธ..

3.3.  การอภบิาลระบบในกระทรวงสาธารณสขุการอภบิาลระบบในกระทรวงสาธารณสขุ  
- การบรหิารจดัการระบบคณุธรรมการบรหิารจดัการระบบคณุธรรม



สังคมผ้สงอายุู ู
• สัดส่วน 14.7%

• เจบ็ป่วยเรื 5อรังมากขึ 5น

• ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลสงมากู

การเปลี$ยนจากโรคตดิเชื 5อไปส่กลุ่มโรคไม่ตดิต่อู
• เพิ$มจากปี 2548 จาํนวน 2 เท่า (3 ล้านคน)

• สัดส่วน 65% ของโรคทั 5งหมด

• ความดัน หัวใจ เบาหวาน ป่วยสงสุดู

• มะเร็งตายสงสุดู  และแนวโน้มเพิ$มขึ 5น

สถานการณ์ปัญหา



ปัญหาตามกลุ่มวัย

• IQ ตํ$ากว่ามาตรฐาน

• เดก็อ้วน ร้อยละ 8.7

• เดก็จมนํ 5าเสียชีวติ

• แม่ท้องไม่พร้อม ปีละกว่า 1 แสนคน (ร้อยละ 16)

• อุบตัเิหตุจราจร สงขึ 5นู  (ผลจากความเสี$ยง คือ ดื$ม
แอลกอฮอล์)

• ผ้พกิารขึ 5นทะเบยีนกว่าู  2 ล้านคน



การใช้บริการสุขภาพ
• เข้าถงึบริการมากขึ 5น แต่ยงัแตกต่างระหว่างภาค

• ยังมีความเหลื$อมลํ 5า ของชุดสิทธิประโยชน์ของ 3 กองทุน

การอภบิาลระบบการเงนิการคลังสุขภาพ
• ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ สงขึ 5นู  3.9% / GDP

• มีโรงพยาบาลขาดทุน ระดบั 7 (รุนแรงสุด)  จาํนวน 175 แห่ง



การแทรกแซงจากอาํนาจที$ไม่ชอบธรรม
• การแต่งตั 5งโยกย้ายทุกระดบั

• การจัดซื 5อจัดจ้าง

เอกภาพในการกาํหนดนโยบาย
• บทบาทด้านสุขภาพในกระทรวงอื$นและหน่วยงานเกดิใหม่ 

ไม่เป็นไปอย่างมีเอกภาพ



นโยบายการพฒันาด้านสาธารณสุข
เป้าประสงค์ (Goal)

ระบบสุขภาพที$มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ สมานฉันท์ บนการ
มีส่วนร่วมของภาคประขาชน เพื$อประชาชนสุขภาพด ีเจ้าหน้าที$มี
ความสุข

โดยมีมาตรการ 3 ระยะ

•ระยะเร่งด่วน ทาํทนัท ี(ปัจจุบัน- 1 ต.ค. 2557)

•ระยะกลาง ทาํใน 1 ปี (ปัจจุบัน – 30 ก.ย. 2558)

•ระยะยาว ทาํใน 3 ปี   (ปัจจุบัน – 30 ก.ย. 2560)



1. ร่วมสร้างกระบวนการสมานฉันท์
2. พฒันาระบบบริการให้ดียิ$งขี 5น (Better Service)

� ลดเวลารอคอย
� ลดการปฏเิสธการส่งต่อ
� การแพทย์ฉุกเฉินคุณภาพ
� ผ้สงอายุู ู  / ผ้พกิารได้รับการฟื5นฟสภาพในโรงพยาบาลทุกแห่งู ู
� ได้รับยาในมาตรฐานเดียวกัน

3. สร้างขวัญกาํลังใจ
� ปรับระบบค่าตอบแทนที$เป็นธรรม
� จัดสรรตาํแหน่งเพื$อบรรจุเป็นข้าราชการ
� มีมาตรการให้ความช่วยเหลือแก่บุคลากรทางการแพทย์ที$ได้รับผลกระทบ

4. สร้างระบบธรรมาภบิาลและกลไกเฝ้าระวัง ตรวจสอบถ่วงดุล

มาตรการระยะเร่งด่วน



5. ปฏริประบบบริการเป็นเขตบริการสุขภาพู

6. ปฏริปการเงนิการคลังด้านสุขภาพู

7. ปฏริประบบข้อมลด้านสุขภาพู ู

8. พัฒนาและบังคับใช้กฎหมาย

9. พัฒนากลไก การสร้างเอกภาพในการกาํหนดนโยบายสาธารณสุข

มาตรการระยะกลาง

10. จัดทาํแผนการลงทุน
11. จัดทาํแผนผลติและพัฒนากาํลังคน

มาตรการระยะยาว



สวัสดี


