
แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ กรมราชทัณฑ์ 

กรมราชทัณฑ์ 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร หน่วยตรวจสอบภายใน 

ข้อมูล ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2558 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1)  เสนอแนะให้ค าปรึกษาแก่อธิบดีกรมราชทัณฑ์ เกี่ยวกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการภายในกรม 
2) ติดตาม ประเมินผล และจัดท ารายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ
ราชการในกรม 
3) ประสานและด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการร่วมกับ
หน่วยงานกลางต่างๆ และหน่วยงานในสังกัดกรม 
4) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืน     
ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร 
การเงิน และการบัญชีของกรม 
2) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง หรือท่ีได้รับมอบหมาย 



กรมราชทัณฑ์ 

ส านักงานเลขานุการกรม กองนิติการ กองคลัง กองการเจ้าหน้าที่ 

มีอ านาจหน้าท่ี ดังต่อไปนี้  
1) ปฏิบัติงานสารบรรณของกรม 
2) ด าเนินการเกี่ยวกับงานช่วยอ านวยการ       
และเลขานุการของกรม 
3) ด า เนินการเกี่ ยวกับการประชาสัมพันธ์ 
และเผยแพร่กิจกรรม ความรู้ ความก้าวหน้า 
และผลงานของกรม 
4 )  ป ฏิ บั ติ ง า น ร่ ว ม กั บ ห รื อ ส นั บ ส นุ น 
การปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ด าเนินการด้านกฎหมายตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์         
และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
2) ด าเนินการเกี่ยวกับงานนิติกรรมและสัญญางานเกี่ยวกับ      
ความรับผิดชอบทางแพ่ ง  อาญา งานคดีปกครอง                             
และงานคดีอื่นท่ีอยู่ในอ านาจหน้าท่ีของกรม 
3) ด าเนินการเกี่ยวกับท่ีดินเพื่อประโยชน์ในกิจการของกรม     
รวมทั้งการจัดตั้ง ยุบเลิกหรือย้ายเรือนจ า ทัณฑสถาน              
สถานกักกันและสถานกักขัง 
4) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
ของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  กรมราชทัณฑ์ 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1)  จัดระบบงานและบริหารงานบุคคล 
ของกรม เว้นแต่การฝึกอบรม  
2 )  ป ฏิ บั ติ ง า น ร่ ว ม กั บ ห รื อ ส นั บ ส นุ น          
การปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ด าเนินการเกี่ยวการเงิน การบัญชี การบริหาร
งบประมาณ การพัสดุ อาคารสถานท่ี และยานพาหนะ 
2) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
ของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 

สถาบันพัฒนาข้าราชการราชทัณฑ์ 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1 )  ด า เ นิ นก า ร เ กี่ ย วกั บก า รฝึ กอบร ม 
และพัฒนาข้าราชการและลูกจ้างประจ าและ
พนักงานราชการตลอดจนบุคคลภายนอก 
ที่เกี่ยวข้อง 
2) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
 

กองบริการทางการแพทย์ 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1 ) ก า ห น ด ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ พั ฒ น า แ น ว ท า ง             
การปฏิบัติ ควบคุม ก ากับ สนับสนุน และติดตาม
ประเมินผลการด า เนินงานด้านการแพทย์   
สาธารณสุข สุขาภิบาล และอนามัยสิ่งแวดล้อม
ในเรือนจ า 
2) ศึกษา วิเคราะห์ พัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ 
การบ าบัด รักษา และการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ      
ผู้ต้องขังปุวย 
3)ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
 

กองแผนงาน 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) จัดท าและประสานแผนการปฏิบัติงานของกรมให้สอดคลอ้งกับนโยบายและแผนแม่บทของกระทรวง 
2) วิเคราะห์และจัดท าค าของบประมาณรายจา่ยประจ าปีในส่วนของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ    
ของกรม และร่วมกับกองคลังในการพิจารณาจดัสรรงบประมาณให้กับหน่วยงาน 
3) ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงาน/โครงการของหน่วยงาน 
4) ก าหนดแนวทางและระเบียบในการจดัระบบการส ารวจผู้ต้องราชทัณฑ์ 
5) ศึกษา วิเคราะห์ ก าหนดแนวทางพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์และระบบฐานข้อมูลเพื่อการประสาน
เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 

ข้อมูล ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2558 



กรมราชทัณฑ์ 

ส านักทัณฑปฏิบัติ ส านักทัณฑวิทยา ส านักพัฒนาพฤตินิสัย 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  กรมราชทัณฑ์ 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ก าหนดรูปแบบ มาตรการ หลักเกณฑ์ และวิธีการด าเนินงาน
ด้านทัณฑปฏิบัติ ทั้งการจัดท าทะเบียนประวัติผู้ต้องขัง จ าแนก
ลักษณะผู้ต้องขัง การย้ายผู้ต้องขัง การลดวันต้องโทษจ าคุก    
การเลื่อน ลดช้ัน การลา การขอพระราชทานอภัยโทษ การให้
ผู้ต้องขังออกท างานนอกเรือนจ า งานสาธารณะนอกเรือนจ า   
และการพักการลงโทษ 
2) ก ากับ ดูแล ตรวจสอบ ให้ค าปรึกษาแนะน าการด าเนินงาน 
รวมทั้งติดตามและประเมินผลการด าเนินงานด้านทัณฑปฏิบัติ
ของเรือนจ าให้เป็นไปในมาตรฐานเดียวกัน 
3) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
อื่นที่เกี่ยวข้อง 
 
 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อพัฒนาระบบ รูปแบบ มาตรการ 
หลักเกณฑ์และวิธีการด้านการควบคุมผู้ต้องขังและระบบเสริม     
ความมั่นคงของเรือนจ าหรือทัณฑสถาน 
2)  เป็นศูนย์กลางการเผยแพร่ข้อมู ลข่ าวสารทางวิชาการ 
ด้านอาชญาวิทยาและทัณฑวิทยา 
3)  ด า เนินการเกี่ ยวกับมาตรการในการปฏิบัติต่อผู้ ต้องขั ง            
ชาวต่างประเทศและความร่วมมือระหว่างประเทศในทางอาญา     
ที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าท่ีกรมติดต่อและประสานงาน
กับองค์การหรือหน่วยงานต่างประเทศ หรือองค์การระหว่างประเทศ
ด้านความช่วยเหลือและความร่วมมือในด้านการราชทัณฑ์  
รวมทั้งการประชุมและการเจรจาตามที่ได้รับมอบหมาย 
4) ปฏิบัติงานส ารวจ งานออกแบบ งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง      
งานวิศวกรรม สุขาภิบาล และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนงานภูมิสถาปัตย์
ของเรือนจ า ทัณฑสถาน สถานกักกัน สถานกักขังและอาคารสถานที ่
5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น  
ที่เกี่ยวข้อง 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ก าหนดรูปแบบ มาตรการ หลักเกณฑ์  วิธีการด้านการพัฒนา 
แก้ไข ฟ้ืนฟูพฤตินิสัยของผู้ต้องขังให้เหมาะสมกับผู้ต้องขัง 
2) พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ต้องขัง รวมทั้ง เด็กในความดูแล 
ของผู้ต้องขังที่ติดเข้ามาในเรือนจ า ทั้งการจัดสวัสดิการ การให้      
การสงเคราะห์  การพัฒนาจิตใจ การจัดการศึกษา ท้ังสายสามัญ  
และสายอาชีพ 
3) ก าหนดแผนงาน โครงการ รวมทั้งก ากับดูแลตรวจสอบ
ติดตามและประเมินผลการฝึกวิชาชีพด้านการเกษตรกรรม 
และการพัฒนาฝีมือแรงงานผู้ต้องขัง 
4) ก าหนดแนวทางปฏิบัติ เพื่อเตรียมความพร้อมผู้ต้องขัง      
ก่อนปล่อยตัว ทั้งผู้ต้องขังที่ปล่อยตัวโดยมีเง่ือนไขและผู้ต้องขัง   
ที่ ปล่ อยตั วครบก าหนด โทษ รวมทั้ ง ก ารประสานงาน 
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับผู้ต้องขังที่จะปล่อยตัว 
5 )  ก ากั บดู แ ล ให้ ค า ปรึ กษา  แนะน าส่ ง เ ส ริ ม  ติ ดต าม              
และประเมินผลการด าเนินงานด้านการแก้ไขฟื้นฟูและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้ต้องขัง 
6) ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อขอรับการสนับสนุน
หรือความร่วมมือเกี่ยวกับการด าเนินงานด้านยาเสพติดที่อยู่     
ในความรับผิดชอบของกรม 
7) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
อื่นที่เกี่ยวข้อง 

ข้อมูล ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2558 



กรมราชทัณฑ์ 

เรือนจ ากลาง เรือนจ าพิเศษ ทัณฑสถาน 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  กรมราชทัณฑ์ 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ควบคุมนักโทษเด็ดขาดท่ีมีก าหนดโทษซึ่ งอยู่ ในอ านาจ         
การควบคุมตามที่ก าหนด ผู้ต้องขังอุกฉกรรจ์ และผู้ต้องขังอื่นๆ 
ตามค าพิพากษาหรือค าสั่งตามกฎหมาย 
2) ด าเนินการทางทัณฑปฏิบัติแก่ผู้ต้องขัง 
3) จัดการศึกษา อบรม พัฒนาปรับปรุง แก้ไขพฤติกรรม         
และฝึกวิชาชีพแก่ผู้ต้องขัง 
4) ด าเนินการเกี่ยวกับการท างานและการใช้แรงงานผู้ต้องขัง 
5) จัดสวัสดิการ ให้การสงเคราะห์และพัฒนาสุขภาพอนามัย      
แก่ผู้ต้องขัง รวมท้ังด าเนินการเกี่ยวกับสุขาภิบาล 
6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
อื่นที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ควบคุมผู้ต้องขังซึ่งเป็นคนฝากผู้ต้องขังระหว่างคดีในเขตอ านาจ
ศาลที่เรือนจ าตั้งอยู่ และนักโทษเด็ดขาดที่มีก าหนดโทษซึ่งอยู่       
ในอ านาจการควบคุมตามที่ก าหนด 
2) ด าเนินการทางทัณฑปฏิบัติแก่ผู้ต้องขัง 
3) จัดการศึกษา อบรม พัฒนาปรับปรุง แก้ไขพฤติกรรม และฝึกวิชาชีพ   
แก่ผู้ต้องขัง 
4) ด าเนินการเกี่ยวกับการท างานและการใช้แรงงานผู้ต้องขัง 
5)จัดสวัสดิการ ให้การสงเคราะห์และพัฒนาสุขภาพอนามัย        
แก่ผู้ต้องขังรวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับสุขาภิบาล 
6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น  
ทีเ่กี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ควบคุมผู้ต้องขังที่แยกประเภทแล้วตามกฎหมายว่าด้วย
ราชทัณฑ์ 
2) ด าเนินการทางทัณฑปฏิบัติแก่ผู้ต้องขัง 
3) จัดการศึกษา อบรม พัฒนาปรับปรุ ง  แก้ ไขพฤติกรรม           
และฝึกวิชาชีพแก่ผู้ต้องขัง 
4) ด าเนินการเกี่ยวกับการท างานและการใช้แรงงานผู้ต้องขัง 
5) จัดสวัสดิการ ให้การสงเคราะห์และพัฒนาสุขภาพอนามัย       
แก่ผู้ต้องขังรวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับสุขาภิบาล 
6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
อื่นที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

ข้อมูล ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2558 



กรมราชทัณฑ์ 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  กรมราชทัณฑ์ 

สถานกักกัน 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ควบคุมผู้ถูกกักกันตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับ       
การกักกันตามประมวลกฎหมายอาญา 
2) ด าเนินการทางทัณฑปฏิบัติแก่ผู้ถูกกักกัน 
3)  จัดการศึกษา อบรม พัฒนาปรับปรุ งแก้ ไขพฤติกรรม              
และฝึกวิชาชีพแก่ผู้ถูกกักกัน 
4) จัดสวัสดิการ ให้การสงเคราะห์และพัฒนาสุขภาพอนามัย 
แก่ผู้ถูกกักกันรวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับสุขาภิบาล 
5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
อ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง หรือท่ีได้รับมอบหมาย 

สถานกักขัง 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ควบคุมผู้ต้องกักขังตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับ
การกักขังตามประมวลกฎหมายอาญา 
2) ด าเนินการทางทัณฑปฏิบัติแก่ผู้ต้องกักขัง 
3) จัดการศึกษา อบรม พัฒนาปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรม     
และฝึกวิชาชีพแก่ผู้ต้องกักขัง 
4) จัดสวัสดิการ ให้การสงเคราะห์และพัฒนาสุขภาพอนามัย
แก่ผู้ต้องกักขัง รวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับสุขาภิบาล 
5)  ปฏิบั ติ ง านร่ วมกับหรื อสนับสนุนการปฏิบั ติ ง าน           
ของหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง หรือท่ีได้รับมอบหมาย 

สถานที่ควบคุมตัวเพื่อรอการตรวจพิสูจน์ 

มีอ านาจหน้าที่ควบคุมตัวและปฏิบัติต่อผู้เข้ารับการ
ตรวจพิสูจน์ ตามพระราชบัญญัติ ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ      
ผู้ติดยาเสพติด พ.ศ.2545 ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อมูล ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2558 



กรมราชทัณฑ์ 

เรือนจ าจังหวัด เรือนจ าอ าเภอ 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  กรมราชทัณฑ์ 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ควบคุมผู้ต้องขังซึ่งเป็นคนฝาก ผู้ต้องขังระหว่างคดีในเขตอ านาจ
ศาลที่เรือนจ าตั้งอยู่ และนักโทษเด็ดขาดที่มีก าหนดโทษซึ่งอยู่ใน
อ านาจการควบคุมตามที่ก าหนด 
2) ด าเนินการทางทัณฑปฏิบัติแก่ผู้ต้องขัง 
3 )  จั ดการศึกษา อบรม พัฒนาปรับปรุ ง  แก้ ไ ขพฤติ กรรม 
และฝึกวิชาชีพแก่ผู้ต้องขัง 
4) ด าเนินการเกี่ยวกับการท างานและการใช้แรงงานผู้ต้องขัง 
5) จัดสวัสดิการ ให้การสงเคราะห์และพัฒนาสุขภาพอนามัย       
แก่ผู้ต้องขังรวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับสุขาภิบาล 
6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น
ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 

มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
1) ควบคุมผู้ต้องขังซึ่งเป็นคนฝากผู้ต้องขังระหว่างคดีในเขตอ านาจ
ศาลที่ เ รื อนจ าตั้ งอยู่  และนักโทษเด็ ดขาดที่มี ก าหนดโทษ 
ซึ่งอยู่ในอ านาจการควบคุมตามที่ก าหนด 
2) ด าเนินการทางทัณฑปฏิบัติแก่ผู้ต้องขัง 
3) จัดการศึกษา อบรม พัฒนา ปรับปรุ ง แก้ ไขพฤติกรรม           
และฝึกวิชาชีพแก่ผู้ต้องขัง 
4) ด าเนินการเกี่ยวกับการท างานและการใช้แรงงานผู้ต้องขัง 
5) จัดสวัสดิการให้การสงเคราะห์และพัฒนาสุขภาพอนามัย         
แก่ผู้ต้องขัง รวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับสุขาภิบาล 
6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น  
ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

ข้อมูล ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2558 

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 


