
1 วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
  ต าบลแห่งความสุขที่ย ัง่ยนืบนพื้นฐานการใชชี้วติอยา่งพอเพยีง 
 

2. ยุทธศาสตร์ 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลบางพรม ไดก้ าหนดยทุธศาสตร์เพื่อให้สามารถด าเนินการไปสู่

วสิยัทศัน์ที่ก  าหนดไว ้โดยก าหนดยทุธศาสตร์หลกั ๆ ไว ้ 6 ยทุธศาสตร์ 16  แนวทาง  ดงัน้ี 
1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกิจพอเพยีง 

1.1 เสริมสร้างความเท่าเทียมและเขม้แข็งทางเศรษฐกิจให้สมดุลและย ัง่ยนื 
1.2 เสริมสร้างธรรมาภิบาล จริยธรรม คุณธรรม 

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นสร้างโอกาสให้ชุมชน 
2.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการสร้างงาน สร้างอาชีพ และสร้างรายไดใ้หแ้ก่ประชาชน 
2.2 อนุรักษฟ้ื์นฟูแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
2.3 ส่งเสริมสนบัสนุนสืบสาน อนุรักษ ์เผยแพร่ ศิลปะ วฒันธรรม ประเพณี กิจกรรม

ทางศาสนาและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นฟ้ืนฟูความอุดมสมบูรณ์ของชุมชน 

3.1 สร้างจิตส านึกและความตระหนกัในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

3.2 รักษา ท านุ บ  ารุงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
3.3 บ าบดัและจดัการส่ิงปฏิกูล 

4. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการสงเคราะห์ 
4.1  สนบัสนุนสวสัดิการชุมชนและทุนทางสงัคม 
4.2  เสริมสร้างภูมิคุม้กนัใหก้บัเด็กและเยาวชน 

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นบริการขั้นพื้นฐานแก่ประชาชน 
5.1  เสริมสร้างการศึกษา 
5.2  เสริมสร้างสุขภาพ อนามยั และพฒันาคุณภาพชีวติ 
5.3  ส่งเสริมสนบัสนุนการบริหารจดัการเก่ียวกบัการรักษาความสงบ  
        เรียบร้อย   ความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น 
5.4  ดา้นการก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค   
       สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐาน การจดัระเบียบเมือง และการจดัท าผงัเมือง 

  6.  ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการบริหารจดัการ การปกครอง 
        6.1  ส่งเสริมสนบัสนุนการปกครองทอ้งถ่ิน 
         6.2  การบริหารงานบุคคล ค่าใชจ่้ายประจ า ปรับปรุงสถานที่และอุปกรณ์ 
 



2.3 เป้าประสงค์ 
1. โครงสร้างพื้นฐานไดต้ามก าหนด  
1. พฒันาคุณภาพชีวิต การศึกษา การกีฬา ให้ดียิง่ขึ้น และร่วมอนุรักษศิ์ลปะ วฒันธรรม ประเพณี 

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เพือ่กา้วสู่ประชาคมอาเซียน 

2. ประชาชนอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีความสุข ห่างไกลยาเสพติด มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพยสิ์น 

3. เพือ่พฒันาดา้นการเกษตรกรรม การลงทุนในภาคอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
ใหดี้ยิง่ขึ้น 

4. เพือ่ใหเ้กษตรกรมีความเขม้แขง็สามารถพึ่งพาตนเองได้ 

5. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มไดรั้บการอนุรักษแ์ละฟ้ืนฟู และพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

6. องคก์รและบุคลากรขององค ์ไดรั้บการพฒันาอยา่งมีคุณภาพ  
 


