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(ครั้งที่ 1 ตุลาคม 2551)

ประเทศไทยประกาศยอมรบัการปฏบิตัติามกฎอนามยัระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 (International Health 

Regulations 2005/IHR) ขององค์การอนามัยโลก ตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2550 และมอบหมายให้กระทรวง

สาธารณสุขเป็นผู้ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอื่นๆ รวม 18 กระทรวง กฎอนามัยระหว่างประเทศฉบับใหม่ 

มีข้อก�ำหนดเพิ่มเติมจากกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2512 ในเรื่อง ช่องทางเข้าออกทางอากาศ ทางเรือ  

และบริเวณพรมแดน และการพัฒนาสมรรถนะหลัก 

กฎอนามยัระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 มข้ีอก�ำหนดให้ช่องทางเข้าออกประเทศทีส่�ำคญัต้องได้รบั การพฒันา

สมรรถนะหลักให้สามารถปฏิบัติตามกฎอนามัยระหว่างประเทศฉบับใหม่ได้ภายใน 5 ปี ตั้งแต่ พ.ศ. 2550 รวมถึง 

การรองรับภาวะฉุกเฉิน ด้านสาธารณสุขระหว่างประเทศ (Public Health Emergency of International Concern/

PHEIC) ที่มีแนวโน้มที่จะแพร่ระบาดเข้ามาในราชอาณาจักร โดยองค์การอนามัยโลก ได้จัดท�ำแบบศึกษาความพร้อม

ในด้านต่างๆ ของช่องทางเข้าออก เพื่อให้ประเทศสมาชิก ด�ำเนินการส�ำรวจ เก็บข้อมูลใช้เป็นพื้นฐานในการด�ำเนินการ

พัฒนา

กลุ่มโรคติดต่อระหว่างประเทศ ส�ำนักโรคติดต่อทั่วไป จึงได้จัดท�ำคู่มือการใช้แบบศึกษาสมรรถนะหลัก 

ของช่องทางเข้าออกประเทศ (Point of Entry/PoE) เพื่อเป็นเครื่องมือด�ำเนินการส�ำรวจความพร้อมของหน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องบริเวณช่องทางเข้าออกประเทศทุกแห่ง โดยเฉพาะช่องทางเข้าออกที่ส�ำคัญรวม 18 แห่ง ทั่วประเทศ 

ซึ่งในแบบศึกษาความพร้อมฯ จะประกอบด้วยการศึกษาความพร้อมด้านการสื่อสาร การประสานงาน กิจกรรม 

การด�ำเนินงานความรูต่้างๆ ทีเ่กีย่วข้องการฝึกอบรมบคุลากร การตดิตามประเมนิผล และการรายงาน โดยผลการศกึษา

ครั้งนี้จะใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกที่ส�ำคัญของประเทศต่อไป

	 กลุ่มโรคติดต่อระหว่างประเทศ

	 ส�ำนักโรคติดต่อทั่วไป
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ค�ำน�ำ
(ครั้งที่ 2, 2553)

องค์การอนามัยโลกได้ปรับปรุง Assessment tool for core capacity requirements for designated 

airports, ports and ground crossing จากร่าง เมษายน ปี 2008 เสรจ็สิน้เมือ่ 4 พฤศจกิายน 2009 โดยมรีายละเอยีด

สมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ (Point of Entry) ตามข้อก�ำหนดของกฎอนามัยระหว่างประเทศ  

พ.ศ. 2548 (International Health Regulations 2005) ทัง้ในภาวะปกติ (Routine) และในภาวะฉกุเฉนิด้านสาธารณสขุ 

(Emergencies) โดยฉบับปี 2009 ได้เพิ่มเติมสมรรถนะพิเศษเฉพาะช่องทางเข้าออกประเภทต่างๆ เมื่อมีเหตุการณ์ 

ที่สงสัยว่าอาจเกิดโรคติดต่อหรือภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข บนยานพาหนะที่ผ่านช่องทางเข้าออกประเทศ โดยเน้น

ให้มีการจัดท�ำขั้นตอนการสื่อสารในสถานการณ์ดังกล่าว รวมไปถึงขั้นตอนการประเมินเหตุการณ์ การท�ำลายเชื้อ  

การท�ำลายพาหะและรังโรค นอกจากน้ีให้มีการก�ำหนดข้ันตอน ในการขออนุญาตให้ยานพาหนะท่ีได้รับผลกระทบ  

เข้าจอด หรือเทียบท่า (free pratique) ส�ำหรับเนื้อหาการพัฒนาสมรรถนะหลักอื่นๆ ไม่เปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส�ำคัญ

อนึง่ ส�ำนกังานองค์การอนามยัโลก ประจ�ำประเทศไทย และกลุม่โรคตดิต่อระหว่างประเทศ ส�ำนกัโรคตดิต่อ

ทัว่ไป ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการพฒันาสมรรถนะหลกัดงักล่าว จงึได้ร่วมกนัจดัท�ำคูม่อืการประเมินสมรรถนะหลกั

ช่องทางเข้าออกประเทศ ตามเครือ่งมอืประเมนิสมรรถนะหลกั ขององค์การอนามยัโลก ฉบับร่างครัง้ท่ี 1 (ตลุาคม 2551) 

และใช้ในการศึกษาช่องทางเข้าออกประเทศทีก่�ำหนดให้มกีารพฒันาทัง้สิน้ 18 แห่ง แล้วเสรจ็ตัง้แต่ปี 2551 และได้ร่วมกนั

ปรับปรุงคู่มือฯ ฉบับเดิมให้ทันสมัย และเพิ่มเติมรายละเอียดตามคู่มือฯ ปี 2009 ขององค์การอนามัยโลก โดยได้รับ

ความร่วมมืออย่างดียิ่งจาก คุณชวลิต ตันตินิมิตกุล ส�ำนักงานองค์การอนามัยโลก ประจ�ำประเทศไทย

ด้วยเหตุนี้ คู่มือการประเมินสมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศขององค์การอนามัยโลก จึงสามารถใช้

ในการศึกษาสมรรถนะหลกัช่องทางเข้าออกประเทศประเภทต่างๆ เพือ่ระบสุมรรถนะทีย่งัไม่มคีวามพร้อมตามกฎอนามยั

ระหว่างประเทศ ปี 2005 ก�ำหนดให้พัฒนาและคณะท�ำงานพัฒนาช่องทางเข้าออกประเทศแต่ละช่องทางจะได้ทราบ

และใช้ผลการศึกษาในการวางแผนพัฒนาท่ียังไม่มีความพร้อมได้อย่างยั่งยืน เพื่อให้ช่องทางเข้าออกประเทศสามารถ

ผ่านการประเมิน โดยองค์การอนามัยโลกว่ามีสมรรถนะหลักตามท่ีระบุไว้ในกฎอนามัยระหว่างประเทศตามก�ำหนด 

(เดือนมิถุนายน ปี 2012)

	 กลุ่มโรคติดต่อระหว่างประเทศ

	 ส�ำนักโรคติดต่อทั่วไป
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การประเมินตนเอง เป็นกระบวนการที่จัดท�ำให้หน่วยงานองค์กร ได้ทราบถึงสมรรถนะ จุดอ่อน จุดแข็ง    

และโอกาสในการพัฒนาของตนเองซึ่งจะท�ำให้สามารถน�ำไปใช้ในการวางแผนปรับปรุงหน่วยงานองค์กรให้มี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมทั้งเพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการภายในหน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น โดยทั่วไปรูปแบบ            

จะคล้ายคลึงกับการตอบปัญหาทั่วไปเพื่อวัดสมรรถนะด้านต่างๆ โดยตอบค�ำถามบนพื้นฐานข้อเท็จจริงที่ปรากฏของ

หน่วยงานและท�ำการให้คะแนนตนเองซึง่จะท�ำให้ทราบถงึจดุอ่อนจุดแขง็ของหน่วยงาน หลกัการส�ำคัญในการประเมนิ

ตนเองเพื่อให้ได้ภาพที่สะท้อนถึงความเป็นจริง การประเมินตนเองนั้นต้องเกิดจากกระบวนการระดมความคิดของทีม

หรอืคณะท�ำงานเพือ่ร่วมให้คะแนนทีเ่หมาะสมส�ำหรบัสถานะภาพของหน่วยงานตนเองในปัจจบุนั สาระส�ำคัญของการ

ประเมินตนเองไม่ใช่คะแนนที่เป็นร้อยละ แต่เป็นผลการประเมินที่เป็นภาพสะท้อนและทราบถึงจุดอ่อนจุดแข็งของ  

หน่วยงานองค์กร เพือ่น�ำมาใช้ปรบัปรงุกระบวนการด�ำเนนิงาน ทัง้นีท้ัง้นัน้การประเมนิสมรรถนะตนเองจะต้องท�ำอย่าง

ต่อเนื่องเพื่อให้ทราบสถานะภาพในปัจจุบันของหน่วยงานองค์กร

คูมื่อประเมนิตนเอง การพฒันาสมรรถนะหลกัช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรอื และพรมแดน

ทางบก จัดท�ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ 

วเิคราะห์จดุอ่อน จุดแข็ง และเพ่ือหาแนวทางในการพฒันาแผนพฒันาตนเองของแต่ละช่องทางโดยยดึตามกรอบแนวทาง

จากคู่มือประเมินสมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก (Assessment 

tool for core capacity requirements at designated airports, ports and ground crossings) ขององค์การ

อนามัยโลก ฉบับปี 2553 โดยในปี 2554 นายแพทย์วินัย วุตติวิโรจน์ ได้เริ่มพัฒนาโดยจัดท�ำ (ร่าง) คู่มือประเมิน         

ตนเองฯ และหลังจากนั้นคณะท�ำงานประเมินสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ เจ้าหน้าที่ด่านควบคุมโรค

ติดต่อระหว่างประเทศ และผู้เกี่ยวข้อง ได้ร่วมประชุมระดมสมองเพื่อพัฒนาและปรับปรุงคู่มือประเมินตนเองฯ โดยจัด

ให้มีเวทีรับฟังแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับร่างคู่มือนี้สองครั้ง คือ ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 13–15 มิถุนายน 2554 ณ โรง

แรมลองบีช การ์เด้นท์ โฮเต็ล แอนด์ สปา จังหวัดชลบุรี ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 3-4 มกราคม 2556 ณ โรงแรม อมารี 

ดอนเมือง แอร์พอร์ต กรุงเทพฯ  

กลุม่โรคติดต่อระหว่างประเทศ ส�ำนกัโรคตดิต่อทัว่ไป ต้องขอขอบคุณความสนบัสนนุจากผูอ้�ำนวยการส�ำนกั

โรคตดิต่อทัว่ไป ผูอ้�ำนวยการส�ำนกังานป้องกนัควบคมุโรคทีเ่กีย่วข้อง และเจ้าหน้าทีจ่ากกลุม่โรคตดิต่อระหว่างประเทศ 

เจ้าหน้าที่ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ ท้ังส่วนกลางและส่วนภูมิภาค และหวังว่าจะได้รับความอนุเคราะห์   

ในโอกาสต่อไป

	 กลุ่มโรคติดต่อระหว่างประเทศ

	 ส�ำนักโรคติดต่อทั่วไป
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ค�ำน�ำ
(ครั้งที่ 4, 2559)

การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ตามข้อก�ำหนดของกฎอนามัยระหว่างประเทศ ได้มี

การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ ปี 2551 ถึงปัจจุบัน ซึ่งปี 2553 องค์การอนามัยโลกได้ออกแนวทางจากคู่มือประเมิน

สมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก (Assessment tool for core 

capacity requirements at designated airports, ports and ground crossings) เพื่อให้ช่องทางเข้าออกประเทศ

ใช้ประเมนิตนเอง เพือ่หาจดุเด่น (Strengths) จดุทีค่วรพฒันา (Weaknesses) และแนวทางการปรบัปรงุพฒันา (Work 

plan on future improvement) ของช่องทางเข้าออกประเทศ ส�ำนักโรคติดต่อทั่วไป โดยกลุ่มโรคติดต่อระหว่าง

ประเทศได้ประชุมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดท�ำแนวทางการเตรียมเอกสารหรือข้อมูลให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน    

ชือ่คูม่อืการประเมนิตนเอง: การพฒันาสมรรถนะหลกัของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรอื และพรมแดน

ทางบก โดยคู่มือดังกล่าวจะใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศทุกช่องทางของ

ประเทศไทย 

กลุม่โรคติดต่อระหว่างประเทศ ส�ำนกัโรคตดิต่อท่ัวไป ขอขอบคณุความสนบัสนนุจากทุกหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง 

ได้แก่ คณะอนุกรรมการพัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกประเทศ คณะท�ำงานตดิตามและสนบัสนนุการพัฒนาสมรรถนะ

ช่องทางเข้าออกประเทศ ผู้อ�ำนวยการส�ำนักโรคติดต่อทั่วไป ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานป้องกันควบคุมโรคท่ีเกี่ยวข้อง      

เจ้าหน้าที่จากกลุ่มโรคติดต่อระหว่างประเทศ เจ้าหน้าท่ีด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศท้ังส่วนกลางและ          

ส่วนภูมิภาค ที่ช่วยผลักดันและสนับสนุนการพัฒนาช่องทางเข้าออกประเทศ

	 กลุ่มโรคติดต่อระหว่างประเทศ

	 ส�ำนักโรคติดต่อทั่วไป



คู่มือการประเมินตนเอง :
การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก VII

สารบัญ
ค�ำน�ำ (ครั้งที่ 1 ตุลาคม 2551)..................................................................................................................................... III
ค�ำน�ำ (ครั้งที่ 2, 2553).................................................................................................................................................IV
ค�ำน�ำ (ครั้งที่ 3, 2557)..................................................................................................................................................V
ค�ำน�ำ (ครั้งที่ 4, 2559).................................................................................................................................................VI
คู่มือการประเมินตนเอง : การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ.......................................................1
ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก

A)	 สมรรถนะหลักในการประสานงาน การสื่อสารข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น.........................2
	 และการน�ำมาตรการต่างๆ มาใช้
B – I	 สมรรถนะหลักที่ช่องทางเข้าออกประเทศทุกประเภทที่ก�ำหนดไว้ ทั้งท่าอากาศยาน ท่าเรือ...................12
	 และจุดผ่านแดนทางบก จะต้องได้รับการพัฒนา ต้องมีตลอดเวลา (ในสภาวะปกติ)
B – II	 การแก้ไขเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขระหว่างประเทศ..................................52
	 PHEIC (Emergencies)

แนวทางการสรุปผลการติดตามและสนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศ..........................68
คู่มือการใช้งานของ Excel Spreadsheet Model File ส�ำหรับการประเมินสมรรถนะหลัก.................................71
ที่ท่าเรือ ท่าอากาศยาน และผ่านพรมแดนทางบก
ภาคผนวก.....................................................................................................................................................................79

ภาคผนวก 1	 Assessment tool for core capacity requirements at designated airports, 
		  ports and ground crossings...............................................................................................81
ภาคผนวก 2	 แนวทางการแปลผลจากคู่มือ.................................................................................................120
		  หลักฐานแสดงความเชี่ยวชาญของหน่วยที่ท�ำหน้าที่..............................................................124	
		  ประเมินรายงาน ตามภัยสุขภาพทั้ง 5 ด้าน
		  หลกัฐานแสดงความเชีย่วชาญของหน่วยทีท่�ำหน้าท่ี ก�ำกบั................................................... 126
		  สิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัยที่ช่องทางเข้าออกประเทศ
ภาคผนวก 3	 การตรวจเช็คสภาพรถยนต์ทั่วไป 24 รายการ.......................................................................129
ภาคผนวก 4	 แบบ Checklist : รถพยาบาลฉุกเฉินก่อนออกปฏิบัติงาน..................................................... 130
ภาคผนวก 5	 ส�ำเนาค�ำสั่งหนังสือส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0505/20313............................... 132
		  ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2556  เรื่อง ขอขยายเวลาแผนพัฒนางาน
		  ด้านกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 (2004) ในช่วงปี พ.ศ. 2551-2555
ภาคผนวก 6	 ส�ำเนาหนังสือส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0505/42356....................... 134.	
		  ลงวันที่ 11 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ขออนุมัติ "แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
		  งานด้านหฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 ส�ำหรับช่วงปี พ.ศ. 2560-2564"
ภาคผนวก 7	 ส�ำเนาค�ำสั่งกระทรวงสาธารณสุข ที่ 878/2556.................................................................. 136.	
		  เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 (2005)
ภาคผนวก 8	 ส�ำเนาค�ำสั่งคณะกรรมการกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 (2005) ที่ 1/2559........138	
		  เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกประเทศ
ภาคผนวก 9	 ส�ำเนาค�ำสั่งคณะกรรมการกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 (2005) ที่ 05/2557......140	
		  เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกประเทศ



VIII คู่มือการประเมินตนเอง :การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก



A 
//
 C

oo
rd

in
at
io
n

คู่มือการประเมินตนเอง :
การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก 1

จดัท�ำขึน้เพือ่ให้เจ้าหน้าทีผู่ม้อี�ำนาจบรเิวณช่องทางเข้าออกประเทศเป็นผู้บันทึกข้อมูลหรือตอบค�ำถาม ซึ่งข้อค�ำถาม

เก่ียวข้องกับหน่วยงานใดเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบของหน่วยงานนั้นเป็นผู้ตอบค�ำถามหรือให้ข้อมูลแก่ทีมเก็บข้อมูล แบบศึกษา

สมรรถนะหลักฯ ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ Part A และ Part B แต่ในการประเมินให้เริ่มท�ำ Part A ก่อน Part B 

Part A	 เป็นการศกึษาระบบ ขัน้ตอน และวธิกีารตดิต่อสือ่สาร ความร่วมมอืระหว่างเจ้าหน้าทีผู่ม้อี�ำนาจของช่องทาง

เข้าออกประเทศ (Point of Entry) จุดประสานงานกฎอนามัยระหว่างประเทศระดับชาติ (the National IHR Focal Point) 

เจ้าหน้าที่สาธารณสุขที่ผู้มีอ�ำนาจหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในระดับจังหวัด ระดับพื้นที่ ตลอดจนข้อก�ำหนดบางส่วนในภาคผนวก 1 ก.  

ของกฎอนามัยระหว่างประเทศ 2005 

Part B	 เป็นแบบส�ำรวจ (Check list) ใช้ศึกษาสมรรถนะหลักที่ช่องทางเข้าออกประเทศที่ก�ำหนดให้มีการพัฒนา 

ทั้งช่องทางเข้าออกที่เป็นท่าอากาศยาน ท่าเรือ และช่องทางเข้าออกทางบก โดยจะแบ่งการส�ำรวจสมรรถนะหลักในภาวะปกติ 

และภาวะฉุกเฉิน ตามที่ก�ำหนดไว้ในภาคผนวก 1 ข. ของกฎอนามัยระหว่างประเทศ 2005 การกรอกข้อมูลในช่องระดับ 

ของการปฏิบัติจะใช้การกาเครื่องหมาย   ในช่องท่ีได้ด�ำเนินการ และให้ชี้แจงรายละเอียดในช่องอธิบายระดับขั้นตอน 

ของการปฏิบัติ 

ส่วนที่จะต้องบันทึกข้อมูล มี 2 ส่วน คือ 

ส่วนที่ 1	 ระดับขั้นของการปฏิบัติ แบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่

1.	 ท�ำแล้วทั้งหมด หมายถึง สมรรถนะหลักที่ก�ำหนดมีรายละเอียดและการตรวจสอบครบทุกข้อ 

2.	 ท�ำแล้วบางส่วน หมายถึง สมรรถนะหลักที่ก�ำหนดมีรายละเอียดและการตรวจสอบไม่ครบทุกข้อ 

3.	 ยังไม่ได้ท�ำ หมายถึง สมรรถนะหลักที่ก�ำหนดยังไม่ได้ด�ำเนินการตามรายละเอียดที่ก�ำหนด

กรณสีมรรถนะหลกั ท�ำแล้วบางส่วนหรอืยงัไม่ได้ท�ำ ให้ผูป้ระเมนิให้ข้อเสนอแนะเพิม่เตมิ หรอืแนวทางการ

ปฏิบัติงานให้กับผู้รับการประเมิน

ส่วนที่ 2	 อธิบายระดับขั้นตอนของการปฏิบัติ 

หมายถึง รายละเอียดและการตรวจสอบ ผู้ให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะ ซึ่งผู้ประเมินเป็นผู้บันทึกผลการประเมิน

ทั้ง 3 ข้อ รายละเอียดและการตรวจสอบ คือ ผลจากการตรวจสอบโดยผู้ประเมิน ซึ่งได้ข้อมูลจากการซักถาม สังเกต ตรวจสอบ

หลักฐานที่ผู้รับการประเมินเตรียม ผู้ให้ข้อมูล คือ ผู้รับผิดชอบด�ำเนินการตามสมรรถนะหลักนั้นๆ ซึ่งอาจจะรับผิดชอบ 

หน่วยงานเดียว หรือหลายหน่วยงานก็ได้ ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม คือ ข้อเสนอแนะหรือแนวทางการแก้ปัญหา ที่ผู้ประเมินให้กับ 

ผู้การรับประเมิน เพื่อน�ำไปเป็นแนวทางพัฒนาสมรรถนะหลัก

คู่มือการประเมินตนเอง :
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แน
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รุป
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ล

ตามคูมื่อประเมนิตนเอง : การพฒันาสมรรถนะหลกัช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรอื และพรมแดน

ทางบก 

1.	 แบบบันทกึข้อเสนอแนะเพือ่การปรบัปรงุและการพฒันาสมรรถนะหลกัช่องทางเข้าออกประเทศตามกฎอนามยั

ระหว่างประเทศ ซึ่งประกอบด้วย ข้อมูล ส่วนต่างๆ 3 ส่วน ดังนี้ 

1.	 สมรรถนะหลักในการประสานงาน และการสื่อสารข้อมูล (Coordination and communication)

2.	 สมรรถนะหลกัทีช่่องทางเข้าออกประเทศท่ีต้องมตีลอดเวลา (ในภาวะปกต)ิ (Core capacity at all times) ดังน้ี

–	 การประเมินและให้การดูแลรักษาผู้เดินทางที่เจ็บป่วย 

–	 จัดบุคลากรที่ผ่านการฝึกอบรมให้พร้อมส�ำหรับการตรวจสอบยานพาหนะ 

–	 การจัดการด้านน�้ำปลอดภัย การจัดการด้านอาหารปลอดภัย 

–	 การจัดการด้านสิ่งปฏิกูลทั้งที่เป็นของแข็งและของเหลว 

–	 การจัดการด้านห้องส้วมสาธารณะ 

–	 การจัดการคุณภาพอากาศในตัวอาคาร 

–	 การควบคุมพาหะน�ำโรค 

3.	 สมรรถนะหลักส�ำหรับการแก้ไขเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขระหว่างประเทศ  

			   (Core capacity for responding to PHEICs)

2.	 แนวทางการติดตามและสนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศ

1.	 ก่อนการประเมิน

การวางแผนการประเมิน

			   1.1	 ประชุมทีมติดตามและสนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศ เพื่อก�ำหนดรูปแบบ

ของการประเมิน และก�ำหนดบทบาทหน้าที่ของทีมประเมินของแต่ละหน่วย

			   1.2	 การประสานกับทีมติดตามฯ เพื่อศึกษาผลการประเมินที่ผ่านมา

			   1.3	 ประสานกับช่องทางเข้าออกประเทศ และแจ้งก�ำหนดการ

			   1.4	 ประสานงานให้ผู้รับการติดตาม เพื่อเตรียมข้อมูลในการรับการติดตาม

2.	 ระหว่างการประเมิน

			   2.1	 ทีมติดตามและสนับสนุนพบผู้บริหารช่องทางฯ

			   2.2	 คณะผู้รับการติดตามการน�ำเสนอผลการด�ำเนินงานของช่องทางฯ 

			   2.3	 ทมีติดตามและสนับสนุน ด�ำเนนิการตดิตามและสนบัสนนุ รวมท้ังบันทึกผลการตดิตามฯ และเกบ็รวบรวม

เอกสารข้อมูล

			   2.4	 หลังจากติดตามและสนับสนุนเสร็จในแต่ละวัน ขอให้หัวหน้าทีมติดตามฯ ประชุมทีมเพื่อสรุปผลการ

ด�ำเนินงานในแต่ละวัน 

3.	 หลังการประเมิน

			   3.1	 ประชุมเพื่อสรุปผลการติดตามและสนับสนุนฯ ให้กับหน่วยงานในช่องทาง

			   3.2	 รายงานผลการด�ำเนินงานให้กับผู้บริหาร

แนวทางการสรุปผลการติดตามและสนับสนุน
การพัฒนาสมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศ
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Excel Spreadsheet File ชุดนี้ ได้รับการพัฒนาเพื่อใช้ร่วมกับเครื่องมือการประเมินสมรรถนะหลักของ 

ท่าอากาศยาน ท่าเรอื และผ่านพรมแดนทางบก ทีก่�ำหนด เพือ่ความสะดวกในการสรุปผลการประเมนิฯ รวมถึงร้อยละของข้อมลู

เริ่มต้นที่มีอยู่ ส�ำหรับพัฒนาการวางแผนการปฏิบัติงานและติดตามการด�ำเนินงานในอนาคต 

ภาคผนวกที่ 2 เป็นคู่มือการใช้งานส�ำหรับผู้ใช้ รูปแบบ Excel Spreadsheet Model File ใน ไฟล์ ® Microsoft 

Excel และสามารถท�ำงานโดยใช้การค�ำนวณเท่านั้น ให้ใช้กับคอมพิวเตอร์ใดๆ ก็ได้มีระบบปฏิบัติการเพื่อเปลี่ยนภาษา 

ได้เป็นอิสระ

1.	 วัตถุประสงค์

	 	 •	 เพื่อสรุปสถานะของสมรรถนะหลักท่ีก�ำหนดของแต่ละช่องทางเข้าออกประเทศ (ตาม ภาคผนวก 1 ของ 

กฎอนามัยระหว่างประเทศ) สอดคล้องกับผลการประเมินที่เป็นมาตรฐาน

	 	 •	 เพื่อสร้างผลลัพธ์ที่เป็นตัวเลข โดยอัตโนมัติ (รวมถึงร้อยละ) ที่เกี่ยวข้องกับข้อก�ำหนดตามกฎอนามัยระหว่าง

ประเทศ

	 	 •	 เพื่อวัดช่องว่างระหว่าง สถานะในปัจจุบันของสมรรถนะหลักแต่ละรายการ กับปริมาณสมรรถนะหลักตามที่

กฎอนามัยระหว่างประเทศ ก�ำหนดไว้

	 	 •	 เพือ่สนบัสนนุการตดิตามและใช้ตดิตามการด�ำเนนิการพฒันาสมรรถนะหลกั ตามกฎอนามยัระหว่างประเทศ 

ได้ตลอดเวลา

2.	 น�ำเสนอรูปแบบของไฟล์ Excel Spreadsheet 

รายละเอียดของแปดโมดูลในไฟล์ Excel Spreadsheet Model (ดังรูปที่ 1) ด้านล่าง 

คู่มือการใช้งานของ Excel Spreadsheet Model File
ส�ำหรับการประเมินสมรรถนะหลัก ที่ท่าเรือ ท่าอากาศยาน และผ่านพรมแดนทางบก

รูปที่ 1 Excel Spreadsheet File Modules Model

 

		  2.1	 สรปุ : ผลสรปุทัง้หมดของการประเมนิสมรรนะหลกัของช่องทางเข้าออกประเทศ ในข้อก�ำหนดของกฎอนามยั

ระหว่างประเทศ ตามภาคผนวก 1 ข (Annex 1B) รวมถึง “ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ” ซึ่งมีเป้าหมาย  

จุดแข็งและจุดอ่อน ข้อสังเกตในการประเมินและสิ่งที่คาดว่าจะปรับปรุงในอนาคต

		  2.2	 สมรรถนะหลักทุกด้าน : ผลสรุปของการประเมินในแต่ละด้าน

	 	 2.3	 PoE ID : แผ่นเกี่ยวกับข้อมูลรายละเอียดของช่องทางเข้าออกประเทศ ซึ่งช่วยให้ผู้ประเมินใส่และจัดการ

ข้อมูลได้ง่าย

		  2.4	 ด้านการประสานงานและการติดต่อสือ่สาร ข้อมลูนีร้วบรวมรายการท่ีเกีย่วกบัข้อก�ำหนดด้านสมรรถนะหลกั 

ในประสานงาน การสื่อสารข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับเหตุการณ์และการน�ำมาตรการต่างๆ มาใช้

	 	 2.5	 สมรรถนะหลัก ที่ต้องมีตลอดเวลา (เป็นปกติ) : กลุ่มนี้รวมถึงค�ำถามเกี่ยวกับสมรรถนหลักตามข้อก�ำหนด

ส�ำหรับ ท่าอากาศยาน ท่าเรือและ ผ่านพรมแดนทางบกที่ก�ำหนด ให้ต้องมีตลอดเวลา (เป็นปกติ)
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		  2.6 สมรถนะหลักด้านการแก้ไขเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขระหว่างประเทศ :  

กลุ่มน้ีรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสมรรถนะหลักที่ส�ำหรับ ท่าอากาศยาน ท่าเรือและผ่านพรมแดนทางบก  

ที่ก�ำหนดในการตอบสนองต่อเหตุการณ์ที่อาจเป็น PHEIC ได้ (ภาวะฉุกเฉิน)

		  2.7	 อ้างองิ : องค์การอนามยัโลก เผยแพร่แนวทางโดยอ้างองิปัญหาทางเทคนคิของเครือ่งมอืการประเมินท่ีเกีย่วข้อง

	 	 2.8	 ภาษา Excel Spreadsheet มวีตัถุประสงค์เพ่ือใช้ทัง้ภาษาองักฤษหรอืภาษาอืน่ ภาษาเริม่ต้นเป็นภาษาองักฤษ

สิ่งที่ส�ำคัญ การแก้ไขถ้อยค�ำในโมดูล “ภาษา” และในโมดูลอื่นใดต้องเหมาะสมกว่าโดยไม่แก้ไขนอกเส้นเซลล์/

ที่ใช้ตอบในแผ่นงานน้ี เป็นขอแนะน�ำเพราะเซลล์ของโมดูลทั้งหมดถูกเชื่อมโยงกับ “ภาษา” การเปลี่ยนแปลงจะมีผลต่อ 

ทั้งแผ่นงานทั้งหมด

3.	 กระบวนการในการประเมิน

เคลด็ลับท่ีเป็นประโยชน์ : การประเมินขอแนะน�ำให้ด�ำเนนิการ โดยผูเ้ช่ียวชาญด้านสาธารณสขุท่ีมีความรูเ้กีย่วกบั 

สมรรถนะหลักที่ก�ำหนดและกรอบของกฎอนามัยระหว่างประเทศ และเป็นผู้ที่มีความเช่ียวชาญที่เกี่ยวข้องในระดับ ช่องทาง 

เข้าออกประเทศ

สิ่งส�ำคัญ คือ ด�ำเนินการประเมินผลเมื่อได้ข้อมูลเพียงพอที่จะเข้ารับการประเมินตามวัตถุประสงค์

3.1	 การเตรียมการ

			   3.1.1	 ระบุอย่างน้อยสองผู้เชี่ยวชาญท�ำการประเมินร่วมกัน

			   3.1.2	 นอกจากการใช้เครือ่งมอืการประเมนิสมรรถนะหลกัในรุน่ทีเ่ป็นระบบอเิลก็ทรอนกิส์และรุ่นกระดาษ 

จ�ำเป็นต้องมีโน้ตบุ๊คและกล้องดิจิตอลมาเกี่ยวข้อง ส�ำหรับถ่ายรูปแนบกับเอกสารด้วย

			   3.1.3	 การพัฒนากลยุทธ์และกรอบเวลาที่ระบุให้เสร็จทันเวลาของการประเมินและระบุปัญหาเฉพาะ 

หรือพื้นที่ที่ควรตระหนักในการด�ำเนินการประเมิน

			   3.1.4	 การประเมินนี้เกี่ยวข้องกับการสังเกตและบันทึกข้อมูล ดังนั้นควรจะด�ำเนินการระหว่างการท�ำงาน

เพื่อสังเกตุการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในช่องทางเข้าออกประเทศ 

3.2	 ขั้นตอน 

3.2.1	 เริ่มต้นด้วยการประชุม

ตามกฎทัว่ไป เริม่ต้นการประเมนิผลการประเมนิโดยการแนะน�ำทีมประเมนิฯและการสรปุวตัถปุระสงค์ 

ของการประเมินผลที่มีส่วนเชื่อมโยงกับผู้มีอ�ำนาจในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ณ ช่องทางเข้าออกประเทศ และยืนยันความตั้งใจ 

ที่จะด�ำเนินการนี้ 

3.2.2	 การตรวจสอบเอกสาร

ผูป้ระเมินควรทบทวนแนวทางท้ังหมด เอกสารการบรหิารจดัการข้ันตอนการด�ำเนินงาน บนัทึกความ

ร่วมมือ ที่ที่ระบุไว้ในครื่องมือการประเมินฯ 

3.2.3	 การทดสอบภาคสนาม

ผูป้ระเมนิควรเดินไปรอบๆ พ้ืนทีท่ีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิงานด้านสาธารณสขุทีร่ะบุในรายการตรวจ

สอบและด�ำเนินการให้เสร็จสมบูรณ์ในแต่ละพื้นที่ที่รายการตรวจสอบ โดยการเขียนความเห็นชัดเจนโดยมีเหตุผลท่ีสะท้อน 

ความคดิเหน็ ในระหว่างการทดสอบ โดยการบนัทกึภาพของช่องทางเข้าออกประเทศ การท�ำงานของพนกังาน สถานที ่อปุกรณ์ 

การด�ำเนินงานเหล่านี้จะเป็นข้อมูลที่ช่วยอธิบายผลการสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ประกอบรายงานได้อย่าง

สมบูรณ์

3.2.4	 ความสมบูรณ์ของเครื่องมือการประเมิน

ผูป้ระเมนิ ในขัน้ต้นสามารถใช้เครือ่งมอืฯ รุน่กระดาษเพือ่ความสะดวก เมือ่เริม่มองเหน็การประเมนิ

สมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศเสร็จสมบูรณ์แล้ว ผู้ประเมินแล้วควรกรอก Excel Spreadsheet File Model 
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4.	 ค�ำแนะน�ำทั่วไปส�ำหรับการให้โมดูล

		  4.1	 เริ่มที่ โมดูล “ภาษา” เพื่อเลือกภาษาที่เหมาะสมใน เซลล์ A3 

		  4.2	 แล้วต่อด้วยแผ่นงาน “PoE ID” และคลิกท่ีสีเทาแต่ละเซลล์ เลือกค�ำตอบท่ีถูกต้องจากช่องแบบเลื่อนลง  

(ใช่, ไม่ใช่ หรือบางส่วน)

		  4.3	 ผูป้ระเมนิเตมิทกุเซลล์ทีเ่ป็นสเีทาของแผ่นงาน ด้านการประสานงานและการตดิต่อสือ่สาร “สมรรถนะหลกั

ที่ต้องมีตลอดเวลา” และ “สมรรถนะหลักในภาวะฉุกเฉิน”

		  4.4	 ผู้ประเมินตรวจสอบผลการค�ำนวณ ของแผ่นงาน “ทุกกลุ่ม”

		  4.5	 ผู้ประเมินเติมในกล่องข้อความ “ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ” และสามารถแทรกภาพบางส่วนหรือ 

คลิปวิดีโอในช่องที่เหมาะสม

ส�ำหรับค�ำถามแต่ละข้อ และส�ำหรับเครื่องมือทั้งหมดที่ผู้ประเมินได้ในจ�ำนวนที่ จ�ำกัด ค�ำตอบไป (รูปที่ 2) : 

ใช่	 –	 ด�ำเนินการครบตามรายการ ใช้กับช่องที่ด�ำเนินการได้ครบทั้งหมด

ไม่ใช่	 –	 ไม่ได้ด�ำเนินการตามรายการ ใช้กับช่องที่ไม่ได้ด�ำเนินการ

บางส่วน	 –	 ด�ำเนินการบางส่วนกับรายการ ใช้กับช่องที่ด�ำเนินกาบางส่วน

รูปที่ 2 ค�ำตอบ จ�ำกัด ใช่, ไม่ใช่ และบางส่วน 
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รูปที่ 3 ข้อความแสดงข้อผิดพลาดในกรณีที่ค่าไม่ได้รับอนุญาต

ดังนั้น ผู้ประเมินสามารถป้อนค่าที่อนุญาตในช่องรายการ

ค�ำแนะน�ำที่เป็นประโยชน์ : ค�ำถามท้ังหมดจะตอบด้วยความเรียบง่ายเช่น “ใช่”, “ไม่ใช่” หรือ “บางส่วน” 

สมรรถนะหลกับางข้อไม่มีเกณฑ์ทีแ่น่นอน ในขณะท่ีผูอ้ืน่วเิคราะห์ตามประสทิธภิาพสถานท่ีและตรวจสอบเอกสาร แต่ถ้าผูป้ระเมนิ

คิดว่าค�ำถามนั้นมีค�ำตอบทั้ง “ใช่” และ “บางส่วน” หรือ “ไม่” และ “บางส่วน” ผู้ประเมินจะต้องเลือกค�ำตอบที่ถูกต้องที่สุด

ของทั้งสอง 

ตัวอย่าง : 

1)	 ถ้าค�ำตอบคือ “ใช่” ในบางกรณี แต่ “บางส่วน” ส�ำหรับกรณีส่วนใหญ่ผู้ประเมินได้เลือก “บางส่วน” ส่วนนี้

เข้มงวดระบบจะอนุญาตให้สังเกตที่ท�ำโดยผู้ประเมินที่แตกต่างกันจะเปรียบเทียบเพิ่มเติม 

หมายเหตสุ�ำคญั : ผูป้ระเมนิจะต้องกรอกแผ่นงานประเมนิ โดยสรปุความคดิเหน็และข้อเสนอแนะในการเน้น

พ้ืนที่ที่ชัดเจนของข้อก�ำหนดหรือจ�ำเป็นที่จะต้องปรับปรุงการด�ำเนินงานให้บรรลุตามสมรรถนะหลักท่ีก�ำหนดของกฎอนามัย 

ระหว่างประเทศ 

5.	 ผลการค�ำนวณ

เมื่อใส่ข้อมูลสมรรถนะหลักที่ก�ำหนดส�ำหรับแต่ละกลุ่มและใส่ลงใน Excel Spread Sheet โดยผู้ประเมิน  

การค�ำนวนในแต่ละกลุ่มของสมรรถนะหลักจะถูกค�ำนวนโดยอัตโนมัติ ตามที่สร้างไว้ดังนี้

มีการค�ำนวณตามหลักการดังต่อไปนี้ 

•	 ตอบ Yes (“Y”) ให้ 1 จุด (หรือ “100%”) กับค�ำถาม

•	 ตอบ No (“No”) ให้ 0 (หรือ “0%”) ชี้ไปที่ค�ำถาม

•	 ตอบด�ำเนินการอย่างไม่เต็มที่ “บางส่วน” ให้ 0.5 (หรือ “50”) ชี้ไปที่ค�ำถาม

ผลการค�ำนวณค่าเฉลี่ยจากค�ำถามทั้งหมดของ G1 และจะปรากฏที่ด้านบนของเซลล์ E1 (หรือ F1) การค�ำนวณ

สามารถมองเห็นด้านขวามือของคอลัมน์ค�ำถาม รูปที่ 4 แสดงตัวอย่างการค�ำนวณสมรรถนะหลักแต่ละกลุ่ม 

การค�ำนวณแต่ละข้อค�ำถามเป็นค่าเฉลี่ยของสัดส่วนค�ำถามย่อย และจะแสดงเป็นเปอร์เซ็นต์ รูปที่ 4 ด้านล่าง

แสดงตัวอย่าง : 

 

คลิก drop–down box ด้านขวาของเซลล์เปิดค่ากล่องรับอนุญาตด้วย ข้อความผิดพลาดจะปรากฏดังนี้ (ดูรูป 

ที่ 3) เมื่อพยายามป้อนค่าอื่นๆ กว่าที่ระบุไว้ในรายการ drop–down : 
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รูปที่ 4 การค�ำนวณ

คอลัมน์ E1 ในรูปที่ 4 แสดงการค�ำนวณขั้นสุดท้ายของแผ่นนี้ ให้ผู้ประเมินเติมข้อสังเกต ความคิดเห็น/ 

ข้อเสนอแนะต่างๆ 

6.	 แก้ไขเครื่องมือ

แต่ละแผ่นงานในรูปแบบ Excel Spreadsheet File สามารถป้องกันการแก้ไขนี้ คือการหลีกเลี่ยงการแสดง 

manipulations ไม่ถูกต้องที่อาจประนีประนอมการค�ำนวณบางส่วนโดยเฉพาะด้านขวามือของเซลล์สีเทา เพื่อป้องกันแผ่นงาน

ในแถบเมนูคลิกที่เครื่องมือแล้ว “ป้องกัน” แล้ว “ป้องกันแผ่น” ผู้ประเมินก�ำหนด รหัสผ่าน รปูที ่5 และ 6 รปูทีแ่สดงวธิกีาร 

ตัง้ค่าป้องกนั  75% เป็น C6 เฉลีย่ของ C5 81% เป็นผลสดุท้ายของ Core ก�ำลงัการผลติประสานงานและการสื่อสาร 

รูปที่ 5 การป้องกันแผ่นงาน
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 รูปที่ 6 การป้องกันรหัสผ่านเข้า

ถ้าไม่ป้องกนั แผ่นงาน ในแถบเมนคูลกิท่ีเคร่ืองมอื แล้ว “ป้องกนั” แล้ว “แผ่น unprotect” ดงัแสดงในแผนภาพ

ด้านล่าง (รูปที่ 7)

ค�ำเตือน : ในการท�ำงานนี้ผู้ประเมินต้องบันทึกการท�ำงานภายใต้ชื่อที่แตกต่างกันเพื่อกลับไปที่ไฟล์ต้นฉบับ 

 

รูปที่ 7 การไม่ป้องกันแผ่นงาน
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7.	 การประเมินผล 

การประเมินผลจะท�ำหลังจากได้รับข้อมูลเข้าและข้อความคิดเห็นทั้งหมดเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดอ่อนและแผนการ

ปรับปรุงในอนาคตแล้ว (ดูรูปที่ 9) ผลจะแสดงด้วยสีพื้นหลังที่แตกต่างกันตั้งแต่สีแดงเป็นสีเขียว :

•	 สีแดง ต�่ำกว่า 50%–จ�ำเป็นต้องปรับปรุง : 

•	 สีเหลือง : ระหว่าง 50% และ 80%–จ�ำเป็นต้องปรับปรุงบางส่วน

สีเขียว : Above 80%–ช่องทางเข้าออกประเทศมีความสอดคล้องกับความต้องการของ IHR ตาม ภาคผนวก 1 

รูปที่ 8 ตัวอย่างสัดส่วนเป็นเปอร์เซ็นต์และภาพของผลการประเมินสมรรถนะหลักของแต่ละด้านผลลัพธ์สุดท้ายก็จะปรากฏ 

ในรูปแบบตัวเลขและกราฟใน “แผ่นงาน” สรุปมีพื้นที่ให้ส�ำหรับผู้ประเมินเพื่อใส่ความคิดเห็นและรวบรวมหลักฐาน (ถ่ายภาพ

วิดีโอคลิปและการสังเกต)

รูปที่ 8 แผ่นงาน “สรุป”





ภาคผนวก
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ACRONYMS
 
 

GDWQ Guidelines for Drinking-water Quality 

GHSA  Guide to Hygiene and Sanitation in Aviation 

GSS  Guide to Ship Sanitation 

HACCP hazard analysis and critical control point 

IHR  International Health Regulations (2005) 

PHEIC  public health event of international concern 

WHO  World Health Organization 

WSP  water safety plan 
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I. Introduction: 
1.1. Purpose and scope of the document 
This document is intended to serve as a tool to be used to support States Parties in determining 
existing capacities and capacity needs at points of entry when deciding which airports, ports and 
ground crossing to designate under Article 20.1 and Annex 1B. States Parties may also use it when 
deciding which airports, ports and ground crossing to designate under Article 19(a). 
 
It also will be used as the basis for future development of WHO guidance for certification of airports 
and ports, according to the International Health Regulations (2005) provisions. 
 
It was developed beginning in 2007 through international collaboration, WHO internal consultation 
and informal technical working group meetings of point of entry experts from different regions of the 
world. 
 
The format of this tool follows the list of core capacity requirements described in Annex 1 of the 
International Health Regulations (2005), hereinafter referred to as "IHR" or "the Regulations." It 
further describes and identifies measures of compliance for each requirement and provides space for 
assessing the stage of implementation of the core capacity requirements along with the description of 
existing capacities and for planning how to strengthen, develop and maintain these core capacities. 
 
The first part (Part A) of the document is for assessing the establishment of a 
communication/collaboration structure between the competent authorities at points of entry1, and 
both the National IHR Focal Point and health authorities at the national, intermediate and local 
levels, as per in Annex 1A of the Regulations. 
 
The second part (Part B) is a checklist for assessing the core capacity requirements for designated 
airports, ports and ground crossings, as per Annex 1B of the IHR. 

1.2. Background of the IHR 
Implementing the IHR is an obligation for WHO and States Parties to the Regulations. One group of 
such obligations is related to the core capacity requirement for countries to “detect, assess, notify and 
report events in accordance with the regulations” and to “respond promptly and effectively to pubic 
health risks and public health emergencies of international concern” (PHEIC); there are also 
obligations concerning designated ports and airports, in relation to routine prevention and control 
measures and response to events that may constitute a PHEIC. 
 
                                
 
 
      
 
1 The competent authority is the authority responsible for the implementation and application of health 
measures under the International Health Regulations (2005). The National IHR Focal Point is the 
national centre designated by a State Party to the International Health Regulations (2005) that is 
accessible at all times for communication with the World Health Organization contact points. (Articles 
1 and 22) 
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The International Health Regulations (2005) or IHR, adopted by the Fifth-eighth World Health 
Assembly in May 2005, entered into force on 15 June 2007 and is a legally-binding international 
instrument to help countries work together to save lives and minimize the impact on livelihoods by 
events that cause the international spread of diseases. The IHR aim to prevent, protect against, 
control and respond to the international spread of disease while avoiding unnecessary interference 
with international traffic and trade. The IHR is also designed to reduce the risk of disease spread at 
international airports, ports and ground crossings. 
 
Born of an extraordinary global consensus, the IHR work to strengthen the collective defenses 
against the multiple and varied public health risks and events that today's globalized world is facing 
and which have the potential to rapidly spread through expanding travel and trade. 
 
The IHR require each State Party to develop, strengthen and maintain core national public health 
capacities at the local community level and/or the primary public health response level, intermediate 
level and national level in order to detect, assess, notify, and report events and to respond promptly 
and effectively to public health risks and emergencies. 
 
States Parties should also assess their national legislation and regulations, and make any revisions 
necessary for compliance with the IHR, including requirements to provide key sanitary and health 
services and facilities at points of entry designated by States Parties. 
 
States Parties have up to two years from 15 June 2007 to assess the situation and develop a plan for 
core capacities, and up to five years to implement such plan, i.e. meet the core capacity requirements 
set out in Annex 1 of the IHR. 
 
The term "point of entry" used in this document includes international airports, ports and ground 
crossings. To minimize the risk of international spread of disease through transportation, travel and 
trade, States Parties must designate their international ports or airports. Additionally, where justified 
for public health reasons, States Parties may designate certain ground crossings that should also 
develop these capacities. Depending on the volume and frequency of international traffic, the 
epidemiological situation and public health risks at origin and destination, it is often 
necessary/desirable for a State Party to enter into dialogue with a neighboring country in order to 
jointly assess and potentially designate shared points of entry. 
 
Routine and emergency public health measures and required health documents are necessary to 
ensure that conveyances and facilities at airports, ports and ground crossing are kept free from 
sources of infection and are important with regard to the potential for international spread of disease, 
as outlined in the IHR (Articles 19-39, Annexes 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9). The core capacities required 
should be implemented by competent authorities at points of entry. States Parties should further 
establish national plans for surveillance and response, considering their activities at designated 
airports, ports and ground crossings. 
 
Under the above mentioned provisions of the IHR, it is required that designated airports, ports and 
ground crossings have capacities to ensure a safe environment for travelers using the facilities, 
including potable water supplies, eating establishments, flight catering facilities, public washrooms 
and appropriate solid and liquid waste disposal services. Competent authorities are required to 
conduct inspections, to provide vector control programmes, to supervise service providers, including 
monitoring and supervising the application of sanitary measures. If evidence is found, disinfection, 
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decontamination or removal and safe disposal of any contaminated water or food should be carried out. 
 
Under Article 27 of the IHR, if clinical signs or symptoms and information based on fact or evidence 
of public health risk is found on board conveyances on a international voyage, the competent 
authority shall apply control measures at the point of entry, or, if not able to carry out the required 
measures, the competent authority shall, nevertheless allow the departure of the aircraft, ship or 
ground transport, subject to informing the competent authority at the next known point of entry of the 
evidence found and the control measures required. 
 
According to the IHR, capacity should be in place to adopt control measures to prevent the spread of 
disease and its agents at points of entry and on conveyances, such as cleaning and disinfection, 
decontamination, deratting, disinsecting, etc. Health measures taken pursuant to the IHR shall be 
carried out so as to avoid injury and as far as possible discomfort to persons, or damage to the 
environment in a way which impacts on public health, or damage to baggage, cargo, containers, 
conveyances, goods or postal parcels (Article 22). These measures shall be initiated and completed 
without delay, and applied in a transparent and non-discriminatory manner (Article 42) (WHO, 
2005). 
 
The competent authority responsible for the implementation and application of health 
measures under the IHR at points of entry is required, under Article 22 to: 
(a) be responsible for monitoring baggage, cargo, containers, conveyances, goods, postal parcels and 
human remains departing and arriving from affected areas, so that they are maintained in such a 
condition that they are free of sources of infection or contamination, including vectors and reservoirs; 
(b) ensure, as far as practicable, that facilities used by travellers at points of entry are maintained in a 
sanitary condition and are kept free of sources of infection or contamination, including vectors and 
reservoirs; 
(c) be responsible for the supervision of any deratting, disinfection, disinsection or decontamination 
of baggage, cargo, containers, conveyances, goods, postal parcels and human remains or for sanitary 
measures for persons, as appropriate under these Regulations; 
(d) advise conveyance operators, as far in advance as possible, of its intent to apply control measures 
to a conveyance, and shall provide, where available, written information concerning the methods to 
be employed; 
(e) be responsible for the supervision of the removal and safe disposal of any contaminated water or 
food, human or animal dejecta, wastewater and any other contaminated matter from a conveyance; 
(f) take all practicable measures consistent with these Regulations to monitor and control the 
discharge by ships of sewage, refuse, ballast water and other potentially disease-causing matter 
which might contaminate the waters of a port, river, canal, strait, lake or other international 
waterway; 
(g) be responsible for supervision of service providers for services concerning travellers, baggage, 
cargo, containers, conveyances, goods, postal parcels and human remains at points of entry, 
including conducting inspections and medical examinations as necessary; 
(h) have effective contingency arrangements to deal with an unexpected public health event; and 
(i) communicate with the National IHR Focal Point on the relevant public health measures taken 
pursuant to these Regulations. 
 
Under Article 24 States Parties shall take all practicable measures consistent with these Regulations 
to ensure that conveyance operators: 
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(a) comply with the health measures recommended by WHO and adopted by the State Party; 
(b) inform travellers of the health measures recommended by WHO and adopted by the State Party 
for application on board; and 
(c) permanently keep conveyances for which they are responsible free of sources of infection or 
contamination, including vectors and reservoirs. The application of measures to control sources of 
infection or contamination may be required if evidence is found. 
 
Specific provisions pertaining to conveyances and conveyance operators under Article 21 are 
provided in Annex 4. Specific measures applicable to conveyances and conveyance operators with 
regard to vector-borne diseases are provided in Annex 5. 
 
States Parties may consider the following when designating points of entry, developing, 
strengthening and maintaining core national public health capacities, at all times and for responding 
to a public health emergency: 
 

- population density in and around the point of entry that may be affected by the various 
types of international traffic operating through this location (risk analysis of the potential 
impact of the international traffic in a dense population); 

- volume and frequency of the various types of international, as compared to other points 
of entry traffic (magnitude of the travellers/cargo/conveyances movements); 

- public health risks existing in areas in which the international traffic originates, or 
through which it passes, prior arrival at the particular points of entry (risk analysis of the 
route used for travellers/cargo/conveyances); 

- existing facilities and capacities to manage public health risks at the point of 
entry location (logistics factors); 

- potential use of joint designation with neighbouring country (international cooperation); 
- epidemiological situation in and around the point of entry location (related to health 

situation analysis); 
- existence of multimodal transportation related to international traffic and potential for 

dissemination of public health risk in a transportation chain (public health risk analysis 
according to the transport chain). 

 
II. Assessing IHR Core Capacities for Surveillance and Response 

2.1. Aim and objectives of the assessment 

The aim of the assessment is for Member States to develop, strengthen and maintain the IHR public 
health core capacities requirements at designated ports, airports and ground crossings, related to 
prevention, early warning and response for public health risks and events. 
 
The routine core capacity requirements include assessment and medical care, staff and equipment; 
equipment and personnel to transport ill travellers; trained personnel for inspection of conveyances; 
ensuring a safe environment (e.g. water, food, waste); and trained staff and a programme for vector 
control. 
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Capacity requirements for responding to a public health emergency of international concern (PHEIC) 
include, among other, a public health emergency contingency plan and the application of 
recommended measures to disinsect, disinfect, and decontaminate baggage, cargo, goods, etc. 
 
The objectives of the assessment are to: 

• determine the current status of existing core capacities and identify gaps and other system 
requirements to accommodate the implementation of the IHR at designated ports, airports and ground 
crossings; 

• obtain baseline information that will allow the measurement of progress towards planning 
and monitoring of IHR implementation; 

• support the development of a plan of action that would address the gaps identified and 
improve the routine risk management, early warning and response systems, to meet the requirements 
of the IHR as outlined in Annex 1 of the WHO IHR document, related to ports, airports and ground 
crossings activities. 

III. Follow up to the assessment 

3.1. Development of work plan 
 
In assessing the current status of existing core capacities and to identify gaps and other system 
requirements to accommodate the implementation of the IHR at designated ports, airports and ground 
crossings, States Parties may need to develop and implement plans of action following an initial 
assessment of the existing national structures and resources available. 
 
In developing plans of action existing plans should be considered, such as pandemic preparedness 
plans and emergency preparedness plans, in order to harmonize procedures and requirements, for 
public health protection while avoiding unnecessary interference with international traffic and trade. 
States Parties could also consider including major elements of IHR plans into existing plans and vice 
versa. 
 
The plan of action should be in accordance with IHR requirements, national and local administrative 
and legal requirements and provide a framework for all involved governmental agencies and 
authorities, travel and transport operators and port, airport and ground crossings administrators to 
implement activities crucial for the early detection, verification, notification, response and 
containment of public health events, thereby looking to ensure local, national and global health 
prevention, alert and response systems. 
 
3.2. Monitoring IHR implementation 

The monitoring of IHR implementation enters into effect after 15 June 2009. The IHR request that 
States Parties achieve the minimum core capacities by 2012. 
 
This process involves monitoring the development and implementation IHR core capacities at ports, 
airports and ground crossings. WHO monitoring activities will provide country profiles as well as 
regional and global overviews of the diverse stages of implementation of IHR, in respect of the 2012 
deadline. A set of indicators are currently being developed by WHO to monitor IHR implementation 
and should be 
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based also on the specific tools for core capacities assessment at ports, airports and ground  
crossings. 
 
The IHR core capacities assessment tool provided in this document will also help States Parties to 
develop a monitoring system for regarding the development and implementation of IHR core 
capacities requirements at designated ports, airports and ground crossings. 
 
For this special purpose an Excel Spreadsheet File Model (see Appendix 2) has been developed to be 
used along with the checklist for IHR core capacity assessment at points of entry (see Appendix 1), 
in order to facilitate a summary of the results of the assessments and follow up data, including 
percentages. 
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2

แนวทางการแปลผลจากคู่มือ Core Capacity Requirements Assessment Tools for Designated 
Airports, Port and Ground Crossings (CCAT) ไปเป็นคะแนน Joint external evaluation tool: 

International Health Regulations (2005).

Other IHR-related hazards and Point of Entry (PoE)

ภัยคุกคามสุขภาพอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ.2558 และช่องทางเข้าออกระหว่างประเทศ

ค�ำชี้แจง เอกสารนี้เป็นเอกสารที่น�ำ คะแนนจากการประเมินตนเอง ตาม PoE checklist Core Capacity Requirements 

Assessment Tools for Designated Airports, Port and Ground Crossings http://www.who.int/ihr/ports_airports/

PoE/en/index.html.

มาใช้ในการประเมนิระดบัสมรรถนะ ตามตวัชีว้ดั ของ JEE อย่างเป็นระบบ ในทกุช่องทางเข้าออกประเทศ (68แห่ง) ภายใน

วันที่ 30 เมษายน 2560 เพื่อเป็นเอกสารใช้ในการประเมิน JEE ของ WHO ICAO IMO FAO ในฐานะผู้ประเมิน ระหว่าง

วันที่ 26 – 30 มิถุนายน 2560 ตามมติคณะรัฐมนตรี

Score

คะแนน

Indicators – Point of Entry (PoE) ตัวชี้วัด-ช่องทางเข้าออกประเทศ

PoE.1 Routine capacities are established at PoE. ช่องทางเข้าออกประเทศมสีมรรถนะในภาวะปกติ

No 

Capacity - 1

ไม่มีสมรรถนะ-1

No capacity at PoE for appropriate medical 

services ช่องทางไม่มีสมรรถนะในการให้บริการ

ทางด้านการแพทย์

CCAT ส่วน B1 ในหวัข้อ A หน้า 12-16 ตอบว่า         

ยังไม่ท�ำ หรือไม่มี (ผู้ตอบค�ำถาม สธ หมายถึง                     

เจ้าพนกังาน โรคติดต่อประจ�ำด่าน สสจ. สคร. 

หน่วยแพทย์ที่สังกัดผูบ้รหิารจดัการช่องทาง เอกชน

ทีม่าเปิดคลนิกิในพืน้ที ่รพ.)

Limited

Capacity – 2

มสีมรรถนะจ�ำกดั-2

Designated PoE have access to appropriate 

medical services including diagnostic 

facilities for the prompt assessment and 

care of ill travelers and with adequate staff, 

equipment and premises (Annex 1B,1a)

ช่องทางเข้าออกประเทศที่ก�ำหนดมีการจัดบริการ

ด้านการแพทย์ ได้แก่ เจ้าหน้าที่ เครื่องมืออุปกรณ์

และสถานที่อย่างเพียงพอ ในการตรวจวินิจฉัยโรค

เพ่ือประเมินและให้การดูแลผู้เดินทางท่ีเจ็บป่วย 

(ภาคผนวก B ของ IHR 2005)

CCAT ส่วน B1 ในหวัข้อ A หน้า 12-16 ตอบว่า                 

ท�ำบางส่วนหรือท�ำท้ังหมดพร้อมแสดงหลักฐาน      

ตามข้อย่อยทุกข้อใน CCAT ตามคอลัมน์สุดท้าย

และเอกสารอืน่ๆ ตามแนงทางพฒันาด้านการแพทย์

ทีส่ร้างขึน้ (ผูด้�ำเนนิการเรยีมเอกสารหลักฐาน และ

ตอบค�ำถาม สธ หมายถึง เจ้าพนกังานโรคตดิต่อ

ประจ�ำด่าน สสจ. สคร. หน่วยแพทย์ท่ีสังกัดผู้บริหาร

จดัการช่องทาง เอกชนทีม่าเปิดคลนิกิในพืน้ที ่รพ.)
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Score

คะแนน

Indicators – Point of Entry (PoE) ตัวชี้วัด-ช่องทางเข้าออกประเทศ

PoE.1 Routine capacities are established at PoE. ช่องทางเข้าออกประเทศมสีมรรถนะในภาวะปกติ

Developed

Capacity - 3

มีการพัฒนา

สมรรถนะ-3 

Designated PoE can provide access to 

equipment and personnel for the transport 

of ill travelers to an appropriate medical facility

ช่องทางเข้าออกประเทศท่ีก�ำหนด สามารถเข้าถึง

เครื่องมือและบุคลากร เพื่อการขนย้ายผู้เดินทาง      

ทีเ่จ็บป่วย ไปยงัสถานบรกิารทางการแพทย์ทีเ่หมาะสม

CCAT ส่วน B1 ในหัวข้อ A หน้า 17-19 ตอบว่า      

ท�ำบางส่วนหรือท�ำทั้งหมดพร้อมแสดงหลักฐาน

ตามหวัข้อยอยทกุข้อใน CCat ตามคอลัมน์สุดท้าย

และเอกสารอืน่ๆ ตามแนวทางพฒันาด้านการแพทย์

ท่ีสร้างข้ึนข้ึน (ผู้ด�ำเนินการเรียมเอกสารหลักฐาน 

และตอบค�ำถาม สธ หมายถงึ เจ้าพนกังานโรคตดิต่อ

ประจ�ำด่าน สสจ. สคร. หน่วยแพทย์ทีส่งักดัผูบ้รหิาร

จดัการช่องทาง เอกชนทีม่าเปิดคลนิกิในพืน้ที ่รพ.)

Demonstrated 

Capacity - 4

มีสมรรถนชัดเจน-4 

Inspection program to ensure safe 

environment at PoE facilities functioning.  

A functioning programme for the control of 

vectors and reservoirs in and near PoEexists 

(Annex 1b ของ IHR 2005)

มีโปรแกรมการตรวจตรา เพื่อให้มั่นใจว่ามีการ

จัดการด้านสิ่งแวดล้อมท่ีปลอดภัยท่ีช่องทางเข้า

ออกประเทศ มีโปรแกรมด�ำเนินงานควบคุมพาหะ

น�ำโรคและแหล่งรงัโรค ในช่องทางเข้าออกประเทศ

และบริเวณใกล้เคียงช่องทางเข้าออกประเทศ

(ภาคผนวก 1b, ของ IHR 2005)

CCAT ส่วน B1 ในหัวข้อ A and E หน้า 29 เป็นต้นไป 

ตอบว่าท�ำบางส่วนหรือท�ำทั้งหมด พร้อมแสดง 

หลกัฐานตามหวัข้อย่อยทุกข้อใน CCAT ตามคอลัมน์

สุดท้ายและหลักฐานแสดงความเช่ียวชาญซึ่ง           

ใช้แทนการสรุปงาน(ผู ้ด�ำเนินการเรียมเอกสาร      

หลกัฐาน และตอบค�ำถาม ผูบ้รหิารจดัการช่องทาง)

Sustainable 

Capacity – 5

มสีมรรถนะทีย่ัง่ยนื-5

Trained personnel for the inspection of 

conveyances are available at designated PoE 

(Annex 1b, Art. 1c)

มกีารจัดฝึกอบรมบคุลากรในการตรวจสอบยานพาหนะ 

ณ ช่องทางเข้าออกประเทศ (ภาคผนวก 1b ของ 

IHR 2005)

CCAT ส่วน B1 ในหัวข้อ C sohk 20 – 28 ตอบยงั

ไม่ท�ำ ท�ำบางส่วน หรอืท�ำท้ังหมด พร้อมแสดงหลกัฐาน

ตามข้อย่อยทกุข้อใน CCAT ตามคอลมัน์สดุท้ายและ

หลกัสตูร อบรม SOP เป็นต้น (ผูด้�ำเนนิการเรียม

เอกสารหลกัฐาน และตอบค�ำถาม เจ้าพนักงานโรค

ติดต่อประจ�ำด่าน)
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Score
คะแนน

Indicators – Point of Entry (PoE)ตัวชี้วัด-ช่องทางเข้าออกประเทศ
PoE.2 Effective Public health response at Point of Entry ช่องทางเข้าออกประทเศมีตอบโต้

ภาวะฉุกเฉินเหตุการณ์ฉุกเฉินด้านสาธารณสุขอย่างมีประสิทธิภาพ

No 
Capacity – 1
ไม่มีสมรรถนะ-1

No National public health emergency 
contingency plan exists for responding to 
public health emergencies occurring at 
points of entry.
ไม่มีแผนตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข           
ในระดับชาติ ส�ำหรับใช้ในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
ที่เกิดชึ้นที่ช่องทางเข้าออกประเทศ

CCAT ส่วน B2 ในหวัข้อ A ข้อย่อย 1 หน้า 52 ตอบว่า
ยังไม่ท�ำ (ผู ้ด�ำเนินการเตรียมเอกสารหลักฐาน       
และตอบค�ำถาม หน่วยงานที่รับผิดชอบในแต่ละ 
ภยัสขุภาพ ได้แก่ โรคตดิเช้ือ โรคสตัรว์สูค่นอาหาร
ปลอดภัย ภัยจากนิวเคลียร์ กัมมันตรังสีว่ามีส่วน 
PoE จกคณะกรรมการตามภยัสขุภาพ ภายใต้คณะ
กรรมการประสานงาน โดยกลุม่ ตป สนต)

Limited
Capacity - 2

มีสมรรถนะจ�ำกัด-2 

Nat ional publ ic health emergency 
contingency plan in place for responding 
to public health emergencies occurring at 
points of entry, integrated with other PH 
response plans, covering all relevant 
sectors and services at PoE developed and 
disseminated to all key stakeholders
มแีผนตอบโต้ภาวะฉุกเฉนิด้านสาธารณสขุในระดบัชาต ิ
ส�ำหรับใช้ในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินที่เกิดชึ้นที่      
ช่องทางเข้าออกประเทศโดยบรูณาการกับแผน
ตอบโต้ภาวะฉกุเฉนิด้านสาธารณสขุอืน่ๆ ครอบคลมุ
กับภาคส่วนต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง และบริการอื่นๆ           
ที่ช ่องทางเข้าออกประเทศจัดให้มีขึ้น รวมทั้ง              
มีการเผยแพร่ไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส�ำคัญ

CCAT ส่วน B2 ในหัวข้อ A ข้อย่อย 1 ส่วนที่ 6 
หน้า 53 – 54 ตอบว่าท�ำแล้วทั้งหมด หรือท�ำแล้ว           
บางส่วน (ผู้ด�ำเนินการเตรียมเอกสารหลักฐาน        
และตอบค�ำถาม หน่วยงานที่รับผิดชอบในแต่ละ 
ภยัสขุภาพ ได้แก่ โรคตดิเชือ้ โรคสตัรว์สูค่น อาหาร
ปลอดภัย ภัยจากนิวเคลียร์ กัมมันตรังสี ประสาน
ข้อมูลแผนเพื่อมาศึกษาว่ามีส ่วน PoE จาก            
คณะกรรมการตามภัยสขุภาพ ภายใต้คณะอนกุรรมการ
ประสานงาน โดยกลุ่ม ตป สนต)

Developed
Capacity – 3
มีการพัฒนา
สมรรถนะ-3 

Faci l i t ies for assess ing potentially 
contaminated/ infected travelers and 
animals either onsite or through liaison with 
local PH services available as well as 
facilities for the assessment and quarantine 
of suspecttravelers
มีความพร้อมในการประเมินผู้เดินทางและสัตว์         
ที่ถูกปนเปื้อน/ติดเชื้อ โดยด�ำเนินการ ณ ช่องทาง
เข้าออกประเทศ หรอืประสานงานขอความช่วยเหลอื
จากสถานบริการในพื้นที่ ตลอดจนมีความพร้อม
ส�ำหรบัการประเมนิและกักกันผูเ้ดนิทางท่ีสงสยัป่วย

CCAT ส่วน B2 ในหัวข้อ B หน้า 55 (การประเมิน
ผู้เดินทางและสัตว์ที่ถูกปนเปื้อน/ติดเชื้อ หัวข้อ C 
หน้า 58 และหวัข้อ D หน้า 60 (ความพร้อมส�ำหรับ
การประเมินและกักกันผู้เดินทางท่ีส่งสัยป่วยโดย  
ใช้สถานบริการทางการแพทย์ที่ช่องทางเข้าออก
ประเทศและท่ีอยูห่่างจากช่องทางเข้าออกประเทศ) 
ตอบว่าทพ�ำแล้วทั้งหมด หรือท�ำแล้วบางส่วนและ
เอกสารอื่นๆ ตามแนวทางพัฒนาด้านการแพทย์        
ที่สร้างขึ้น (ผู้ด�ำเนินการเตรียมเอกสารหลักฐาน
และตอบค�ำถาม หน่วยงานที่รับผิดชอบในแต่ละ 
ภยัสขุภาพ ได้แก่ โรคตดิเชือ้ โรคสตัรว์สูค่น อาหาร
ปลอดภยั ภยัจากนวิเคลยีร์ กัมมนัตรงัส ีเป็นต้นว่า 
หน่วยงานสังกัด สธ ด่านกักสัตว์ ด่านศุลกากร       
ด่านตรวจคนเข้าเมอืง สายการเดนิเรอื สายการบนิ 
ตามแนวของ ICAO annex 9 paragraph 8.15 
สถานบริการทางการแพทย์ท่ีอยู่ในช่องทางและ         
ที่อยู่ห่างจากช่องทาง เป็นต้น)



คู่มือการประเมินตนเอง :
การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก 123

ภา
คผ

นว
ก 

2

Score
คะแนน

Indicators – Point of Entry (PoE)ตัวชี้วัด-ช่องทางเข้าออกประเทศ
PoE.2 Effective Public health response at Point of Entry ช่องทางเข้าออกประทเศมีตอบโต้

ภาวะฉุกเฉินเหตุการณ์ฉุกเฉินด้านสาธารณสุขอย่างมีประสิทธิภาพ

Demonstrated 
Capacity – 4

มีสมรรถนชัดเจน-4 

Referral system and transport for the safe 
transfer of ill travellers to appropriate 
medical facilities in place with regular 
updating and testing of national public 
health emergency contingency plan with 
published reports
มีระบบส่งต่อและการขนส่งเพ่ือเคลื่อนย้ายผู้เดิน
ทางที่เจ็บป่วยไปยังสถานบริการทางการแพทย์         
ทีเ่หมาะสม โดยมกีารปรบัปรงุและทดสอบแผนตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขอย่างสม�่ำเสมอและ       
มีการจัดท�ำเป็นรายงาน

CCAT ส่วน B2 ในหัวข้อ A ข้อย่อย 1 ส่วนที่ 6 
หน้า 54 และหัวข้อ G หน้า 66 ตอบว่าท�ำแล้ว
ท้ังหมด หรือท�ำแล้วบางส่วน และเอกสารอื่นๆ  
ตามแนวพฒันาด้านการแพทย์ทีส่ร้างขึน้ (ผูด้�ำเนนิ
การเตรยีมเอกสารหลกัฐานและตอบค�ำถาม หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบในแต่ละภัยสุขภาพ ได้แก่ โรคติดเชื้อ 
โรคสัตรว์สู่คน อาหารปลอดภัย ภัยจากนิวเคลียร์ 
กัมมันตรังสี เป็นต้นว่า หน่วยงานสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข ด่านกักสัตว์ ด่านศุลกากร ด่านตรวจ
คนเข้าเมอืง สายการเดนิเรอื สายการบนิ ตามแนว
ของ ICAO annex 9 paragraph 8.15 สถานบรกิาร
ทางการแพทย์ที่อยู ่ในช่องทางและท่ีอยู่ห่างจาก   
ช่องทาง เป็นต้น)

Sustainable 
Capacity – 5
มีสมรรถนะ           
ที่ยั่งยืน-5

Evaluation and publication of effectiveness 
in responding to PH Events at PoE
มกีารประเมนิประสทิธภิาพของการตอบโต้ภาวะฉกุเฉนิ
ด้านสาธารณสุข ณ ช่องทางเข้าออกประเทศ  
ตลอดจนพิมพ์เผยแพร่

ใช้แนวทางตามเกณฑ์การพฒันา เพือ่รองรบัประสิทธิผล 
ตามรายละเอียดรูปข้างล่าง (ที่มา นายแพทย์วิพุธ 
พูลเจริญ และคณะ)
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หลักฐานแสดงความเชี่ยวชาญของหน่วยงานที่ท�ำหน้าที่ก�ำกับสิ่งเเวดล้อม ที่ปลอดภัยที่ช่องทางเข้าออกประเทศ

ส�ำนักโรคติดต่อทั่วไป โดยกลุ่มโรคติดต่อระหว่างประเทศ ได้จัดท�ำหลักฐานแสดงความเชี่ยวชาญของหน่วยงานที่ท�ำ

หน้าที่ ก�ำกับ สิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัยที่ช่องทางฯ เพื่อเป็นแนวทางการสรุปผลการด�ำเนินงาน ประกอบด้วย เรื่องการจัดน�ำ้

ปลอดภัย การจัดการอาหารปลอดภัย ส้วมสาธารณะ การจัดการน�้ำเสีย/น�้ำขัง การจัดการคุณภาพอากาศภายในอาคาร รวมทั้ง

การประเมินรายงาน ตามภัยสุขภาพทั้ง 5 ด้าน ทั้งนี้ในคู่มือประเมินตนเอง : การพัฒนาสมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศ 

ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก ได้แนบตัวอย่างหลักฐานแสดงความเชี่ยวชาญ เรื่องการจัดน�้ำปลอดภัย และการ

ประเมินรายงาน ตามภัยสุขภาพทั้ง 5 ด้าน ทั้งนี้สามารถประสานขอไฟล์เอกสารทั้งหมดได้ที่กลุ่มโรคติดต่อระหว่างประเทศ

ตัวอย่างหลักฐานแสดงความเชี่ยวชาญของหน่วยที่ท�ำหน้าที่ ประเมินรายงาน ตามภัยสุขภาพทั้ง 5 ด้าน 

ในสิ่งที่ได้รับผลกระทบ ของช่องทางเข้าออกประเทศ...........................

ประเภท..............(ระบุ พรมแดน/ท่าอากาศยาน/ท่าเรือ/อื่นๆ)   สังกัด..............................

ระหว่างวันที่..........................................................

	 ช่องทางเข้าออกประเทศ.................... มกีารประเมนิรายงาน ตามภยัสุขภาพ  ซ่ึงอยูภ่ายใต้การก�ำกบัดแูลของหน่วยงาน

ทีก่�ำกบัดแูล สิง่ทีไ่ด้รับผลกระทบตามกฎอนามยัระหว่างประเทศ (บุคคล กระเป๋าเดนิทาง สนิค้าบรรทุก ตูบ้รรทุกสนิค้า ยานพาหนะ 

สินค้า หีบห่อ พัสดุไปรษณียภัณฑ์ หรือศพที่ติดเชื้อหรือปนเปื้อน หรือเป็นแหล่งน�ำพาการติดเชื้อ หรือการปนเปื้อน ซึ่งอาจจะ

ท�ำให้เกิดความเสี่ยงด้านสาธารณสุข)................... (ระบุชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบ) ตาม CCAT (part A ข้อ 7 หน้า 9) ดังนี้

1. โครงสร้างการประเมินตามภัยสุขภาพ (ตามมาตรา 12, ภาคผนวก 2 ของกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 (2005))

สิ่งที่ได้รับผลกระทบ หน่วยงานท่ีประเมิน เกณฑ์ในการประเมิน
ตามแนวทางและมาตรฐาน

รายละเอียดอืน่ๆ
(ให้ระบปุระเภท

ภยัสขุภาพ)

1. บุคคล

2. ศพทีต่ดิเชือ้หรอืปนเป้ือนหรอื
เป็นแหล่งน�ำพาการตดิเชือ้

3. สัตว์มีชีวิต

4. กระเป๋าเดินทาง

5.	สินค้าบรรทุก (เช่น อาหาร, 

น�้ำ, ยารักษาโรค)

6. ตู้บรรทุกสินค้า

7. ยานพาหนะ

8. สินค้า

9. หีบห่อ

10. พัสดุไปรษณียภัณฑ์
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ตัวอย่างหลักเกณฑ์ในการประเมินรายงานของภัยสุขภาพ 
(ประเภทโรคติดเชื้อ ตามมาตรา 12 ภาคผนวก 2 

ของกฎอนามัยระหว่างประเภท พ.ศ.2548)

ประเมินตามภยัสขุภาพ
(เหตุการณ์/เรือ่ง) เข้าได้ตามเกณฑ์

1.	 ผลกระทบของเหตุการณ์นี้มีความรุนแรงหรือไม่
   	1.1	จ�ำนวนผู้ป่วยและ/หรือจ�ำนวนผู้เสียชีวิตในเหตุการณ์นี้มีมากหรือไม่ 

ในภาวการณ์นั้นๆ ทั้งในด้านสถานที่ เวลา และจ�ำนวนประชากร
   	1.2	 เหตุการณ์นี้มีแนวโน้มจะก่อให้เกิดผลกระทบด้านสาธารณสุขอย่าง

รุนแรงหรือไม่
   	1.3	 ต้องการความช่วยเหลอืจากภายนอกในการตรวจหา สอบสวน แก้ไข

เหตกุารณ์ และควบคมุเหตดุงักล่าว หรอืป้องกนัไม่ให้เกดิผูป่้วยรายใหม่
หรือไม่

2.	 เป็นเหตุการณ์ที่ผิดปกติหรือไม่คาดคิดมาก่อนหรือไม่
   	2.1	 เหตุการณ์นี้ผิดปกติหรือไม่
   	2.2 	เหตุการณ์นี้เป็นเรื่องที่ไม่คาดคิดในแง่ของด้านสาธารณสุขหรือไม่

3.	 มีความเสี่ยงสูงที่จะแพร่ระบาดระหว่างประเทศได้หรือไม่
   	3.1	 มหีลกัฐานทางระบาดวทิยาทีจ่ะเชือ่มโยงไปยงัเหตกุารณ์ท�ำนองเดยีวกัน

ในประเทศอื่นๆหรือไม่
   	3.2 	มปัีจจัยใดๆ ทีเ่ตือนให้เราระวงัแนวโน้มท่ีสาเหตขุองโรค พาหะน�ำโรค 

หรือแหล่งรับโรค อาจมีการเคลื่อนย้ายข้ามประเทศ

4.	 มคีวามเสีย่งสงูทีจ่ะถกูจ�ำกดัการเดนิทางหรือการค้าระหว่างประเทศหรอืไม่
	 4.1	 มเีหตกุารณ์อืน่ๆ ทีค่ล้ายกนัในอดตีทีท่�ำให้ถกูจ�ำกดัทางการค้าและ/

หรือการเดินทางระหว่างประเทศหรือไม่
   	4.2	 สงสยัหรอืรบัรูแ้ล้วว่าสาเหตมุาจากผลติภัณฑ์อาหาร น�ำ้ หรอื สนิค้าอืน่

ทีอ่าจปนเป้ือนทีส่่งออก/หรือน�ำเข้าไปยงั/จากประเทศอืน่ๆ ใช่หรอืไม่
	 4.3	 เหตุการณ์ที่เกิดเกี่ยวพันกับการชุมนุมระหว่างประเทศ หรือในพื้นที่

ที่มีการท่องเที่ยวระหว่างประเทศหนาแน่น ใช่หรือไม่
   	4.4 	เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นต้องอาศัยข้อมูลข่าวสารเพิ่มเติมจากเจ้าหน้าท่ี 

ต่างชาติ หรือสื่อมวลชนต่างประเทศหรือไม่

2. ระยะเวลาในการรายงาน (เจ้าหน้าที่สาธารณสุข/เจ้าหน้าที่ช่องทางฯ)

เหตุการณ์ตามภัยสุขภาพ ระยะเวลาเฉลีย่
ในการรายงาน

ระยะเวลาเฉลีย่
ท่ีตัดสนิใจรายงาน

จ�ำนวนหน่วยงาน
เฉลีย่ท่ีรายงาน 

(ช่องทางฯ/สาธารณสุข)

1. ภัยด้านโรคติดต่อระหว่างสัตว์สู่คน

2. ภยัด้านสารเคมี

3. ภัยด้านกัมมันตรังสี

4. ภัยด้านอาหารปลอดภัย

5. ภัยพิบัติ
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ตวัอย่างหลกัฐานแสดงความเช่ียวชาญของหน่วยท่ีท�ำหน้าที ่ก�ำกบั ส่ิงแวดล้อมทีป่ลอดภยัทีช่่องทางเข้าออกประเทศ

การจัดการน�้ำ.....(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ของช่องทางเข้าออกประเทศ...................

ประเภท......(ระบุ พรมแดน/ท่าอากาศยาน/ท่าเรือ/อื่นๆ)   สังกัด............................

ระหว่างวันที่..........................................................

	 ช่องทางเข้าออกประเทศ.................. มีโปรแกรมการจัดการน�้ำ..........(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ปลอดภัย                    

ซึง่อยูภ่ายใต้การก�ำกบัดูแลของหน่วยบรหิารจัดการช่องทางฯ........... (ระบุช่ือหน่วยงานท่ีรบัผดิชอบ หรอื บรษิทัภายนอก เป็นต้น) 

รายละเอียดของโปรแกรมการจัดการน�้ำ.....(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ตาม CCAT (หน้า 29-31) ดังนี้

1. แหล่งน�้ำ (ตาม CCAT part B 1, d 1.1.1)

	 มโีปรแกรมการจดัการน�ำ้........(ระบ ุอปุโภค/บริโภค/อืน่ๆ) โดยใช้แหล่งน�ำ้จาก......(ระบุ น�ำ้ผวิดนิ/น�ำ้ใต้ดนิ/น�ำ้ประปา/อืน่ๆ)  

ซึง่ห่างจากแหล่งมลพษิ............ เมตร (แหล่งมลพษิ หมายถึง กิจการทีเ่ป็นอนัตรายต่อสขุภาพ ตามพรบ.สาธารณสขุ2535 ) และ

ใช้ค่ามาตรฐานคุณภาพน�้ำดิบของ....... (ระบุ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม,  /การประปานครหลวง /อื่นๆ)  

2. การปรับปรุงคุณภาพ (Treatment) (ตาม CCAT part B 1, d 1.1.2)

	 ช่องทางมีระบบปรับปรุงคุณภาพน�้ำดิบ ก่อนน�ำมาใช้เป็นน�้ำ..........(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ)  โดยวิธีการ.......... 

(ระบุ กรอง/ตกตะตอน/เติมอากาศ/เติมสารเคม/ีการฆ่าเช้ือโรค/อืน่ๆ) และมรีะบบก�ำกบัดูแลน�ำ้..........(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อืน่ๆ) 

หลังการปรับปรุง โดยวิธีการ........ (ระบุ ตรวจสอบคลอรีนอิสระคงเหลือ/ตรวจหาเชื้อโคลิฟอร์มแบคทีเรีย/อื่นๆ) ภายหลัง          

การปรับปรุงคุณภาพน�้ำดิบเป็นน�้ำ..........(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ใช้มาตรฐาน ของ................ (ระบุ กระทรวงทรัพยากร       

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม/กรมอนามัย/การประปานครหลวง/อื่นๆ)

3. โปรแกรมก�ำกับการจัดการน�้ำปลอดภัย (ตาม CCAT part B 1, d 1.1.3)

	 •	 กรณีด�ำเนินการโดยหน่วยงานภายในช่องทางฯ………………… (ระบุ ผู้บริหารจัดการช่องทาง/ฝ่ายมาตรฐาน             	

		  ท่าอากาศยาน/ ท่าเรือ/ ด่านฯ เป็นต้น)

	 3.1		อธิบายโครงสร้างของโปรแกรมการจัดการน�้ำ.................(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) 

ผู้ด�ำเนินการจัดการน�้ำ..........(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ปลอดภัยของช่องทางฯ .............................................

ผู้ด�ำเนินการจัดการน�้ำ..............(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ปลอดภัยจากหน่วยงานภายนอก.............. (ระบุช่ือกรณีจ้าง           

บริษัทภายนอก)

	 3.2		แผนในการด�ำเนินการจัดการน�้ำ...........  (ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ปลอดภัย

1	 ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ พ.ศ. 2558 
2	 ประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2537) พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 
เรื่อง ก�ำหนดมาตรฐานคุณภาพน�้ำในแหล่งน�้ำผิวดิน.ราชกิจจานุเบกษา. เล่ม 111 ตอนที่ 16 ง 
3	 ประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 20 (พ.ศ. 2543) พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 
เรื่อง ก�ำหนดมาตรฐานคุณภาพน�้ำใต้ดิน.ราชกิจจานุเบกษา. เล่ม 117 ตอนพิเศษ 95 ง
4	 มาตรฐานคุณภาพน�้ำประปาของการประปานครหลวง
5	 ส�ำนกัอนามยัส่ิงแวดล้อม กรมอนามยั คูม่อืมาตรฐานอนามยัสิง่แวดล้อม (ด้านอากาศ น�ำ้ ดนิ เสยีง ความสัน่สะเทอืน ความร้อนและความเข้มแสงสว่าง) 
โรงพิมพ์องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก 2552, พิมพ์ครั้งที่ 1 จ�ำนวน 4,000 เล่ม
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สถานที่ (ตาม CCAT

part B1, d 1.1.3)

จ�ำนวนทั้งหมด 

(จุด)

จ�ำนวนจุด

ควบคุม (จุด)

ความถี่

ในการตรวจ

อธิบายพารามิเตอร์

และค่ามาตรฐานที่ใช้

1.	จุดจ่ายน�้ำสาธารณะในอาณาบริเวณ
ช่องทางเข้าออกประเทศ

2.	สถานีเข้าออกของผู้โดยสาร

3.	สถานีขนส่งสินค้าและตู้สินค้า

4.	สิ่งปลูกสร้างต่างๆ และสนาม

5.	การล�ำเลยีงขนส่งน�ำ้และผูใ้ห้บริการน�ำ้

ส�ำหรับยานพาหนะต่างๆ

6.	บริการน�้ำประปาเพื่อการผลิตอาหาร

	 3.3		ผลการตรวจ

สถานที่ 

(ตาม CCAT 

part B1, d 

1.1.3)

จุดตรวจ

ทั้งหมด 

(จุด)

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

วิเคราะห์ผลและการด�ำเนินการ

แก้ไข
จ�ำนวน 
(จุด)

ร้อยละ จ�ำนวน 
(จดุ)

ร้อยละ

	 •	 กรณีด�ำเนินการโดยหน่วยงานภายนอกช่องทางฯ  (ระบุชื่อ เช่น หน่วยงานของรัฐ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น)

	 3.4		อธิบายโครงสร้างของโปรแกรมการจัดการน�้ำ..........(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) 
ผู้ด�ำเนินการจัดการน�้ำ..........(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ปลอดภัยของช่องทางฯ .............................................
ผู้ด�ำเนินการจัดการน�้ำ.....(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ปลอดภัยจากหน่วยงานภายนอก....... (ระบุชื่อกรณีจ้างบริษัทภายนอก)

	 3.5 	แผนในการด�ำเนินการจัดการน�้ำ.............(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) ปลอดภัย

สถานที่ (ตาม CCAT

part B1, d1.1.3)

จ�ำนวนทั้งหมด 

(จุด)

จ�ำนวนจุด

ควบคุม (จุด)

ความถี่

ในการตรวจ

อธิบายพารามิเตอร์

และค่ามาตรฐานที่ใช้

1.	จุดจ่ายน�้ำสาธารณะในอาณาบริเวณ
ช่องทางเข้าออกประเทศ

2. สถานีเข้าออกของผู้โดยสาร

3. สถานีขนส่งสินค้าและตู้สินค้า

4. สิ่งปลูกสร้างต่างๆ และสนาม

5.	การล�ำเลยีงขนส่งน�ำ้และผูใ้ห้บริการน�ำ้

ส�ำหรับยานพาหนะต่างๆ

6.	บริการน�้ำประปาเพื่อการผลิตอาหาร
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	 3.6 	ผลการตรวจ

สถานที่ 

(ตาม CCAT 

part B1, d 

1.1.3)

จุดตรวจ

ทั้งหมด 

(จุด)

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

วิเคราะห์ผลและการด�ำเนินการ

แก้ไข
จ�ำนวน 
(จุด)

ร้อยละ จ�ำนวน 
(จดุ)

ร้อยละ

4. อภิปรายผลการจัดการน�้ำปลอดภัย ตามคุณลักษณะ ดังนี้

	 การจัดการน�้ำ.....(ระบุ อุปโภค/บริโภค/อื่นๆ) มีคุณลักษณะต่างๆ ดังนี้

คุณลักษณะที่ 1	 Coverage of inspection (ความครอบคลุมของการตรวจ เช่น ด้านสถานที่, ความถี่ในการตรวจ เป็นต้น)	

			   ………………………….

คุณลักษณะที่ 2	 Accuracy of inspection (ความถูกต้อง เช่น พารามิเตอร์ที่ตรวจ, ชุดตรวจที่ใช้, แนวทาง

			   ในการตรวจ เป็นต้น)………………..…….

คุณลักษณะที่ 3	 Appropriateness of reports (ความเหมาะสมของการรายงาน ทั้งในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉิน เช่น 

			   ความรวดเร็วในการรายงานและแก้ไขปัญหาเมื่อพบสิ่งผิดปกติ เป็นต้น)…………

คุณลักษณะที่ 4	 Appropriateness of corrective actions (ความเหมาะสมของการแก้ไขปรับปรุง เช่น วิธีการแก้ไข,

			   การตรวจเพิ่มเติมเพื่อการรับรองมาตรฐานที่สูงขึ้น เป็นต้น)................................

คุณลักษณะที่ 5	 Appropriateness of time for corrective actions (ความเหมาะสมของระยะเวลาในการแก้ไขปรับปรุง 	

			   เช่น ระยะเวลาในการแก้ไขตามแนวทางที่ก�ำหนด เป็นต้น)...............................

5. 	สรุปผลการตรวจ ………………………………........................…………………………………………………………………..............................

……………………………………………………………….........................…………………………………………………………………………………………..

6.ข้อเสนอแนะ เพือ่การพฒันาการจดัการน�ำ้........ (ระบ ุอปุโภค/บรโิภค/อืน่ๆ)..............................…………………………..................

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....…………………..

7. ปัญหาและอุปสรรค.................................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………….........................……………………………………………………………..
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การตรวจเช็คสภาพรถยนต์ทั่วไป 24 รายการ

เช็คทั่วไป 

	 1.	 ที่ปัดน�้ำฝน/น�้ำยาล้างกระจก

	 2.	 ระดับน�้ำมันเครื่อง

	 3.	 ระดับน�้ำในถังส�ำรอง/ระดับน�้ำยาหล่อลื่น

	 4.	 ระดับน�้ำมันเบรก

	 5.	 ระดับน�้ำมันพาวเวอร์

	 6.	 ไส้กรองอากาศเครื่องยนต์

	 7.	 แบตเตอรี่/ระดับน�้ำกลั่น

	 8.	 สภาพยางรถยนต์

เช็คเพิ่มเติม

	 9.	 ตรวจเสียงเครื่องยนต์ขณะสตาร์ท

	 10.	 สายพานต่างๆ

	 11.	 ระบบไฟฟ้าส่องสว่าง/แตร

	 12.	 เข็มขัดนิรภัย

	 13.	 ระดับน�้ำมันเกียร์

	 14.	 ระบบฟรีแป้นเหยียบ/คลัทช์/เบรกมือ

	 15.	 ยางกันฝุ่นเพลาขับ

	 16.	 โช้คอัพหน้า-หลัง

	 17.	 ลูกหมากปีกนก

	 18.	 ลูกปืนล้อ

	 19.	 ระบบเครื่องปรับอากาศ พัดลมและน�้ำยา

	 20.	 รอยรั่วและความผิดปกติของ เครื่องยนต์

	 21.	 รอยรั่วและความผิดปกติของ เกียร์

	 22.	 รอยรั่วและความผิดปกติของ หม้อน�้ำ

	 23.	 รอยรั่วและความผิดปกติของ ท่อทางน�้ำ

	 24.	 รอยรั่วและความผิดปกติของ พวงมาลัยพาวเวอร์
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แบบ Checklist : รถพยาบาลฉุกเฉินก่อนออกปฏิบัติงาน

เลขที่หน่วย.....................................................................................วันที่.........................................................................

เวลา............................................................

ค�ำชี้แจง โดยท�ำเครื่องหมาย üลงในช่องเรียบร้อย ถ้าไม่มีปัญหา ถ้าพบปัญหา ต้องซ่อมและหมายเหตุอื่นๆ โปรดระบุ

รายการ สิ่งที่ตรวจเช็ค ปัญหาที่พบ พร้อมใช้

ต้องแก้ไข

(ส่งซ่อม/

เติมของ)

หมายเหตุ

การประเมินภาพรวม

ยานพาหนะ

ความสะอาด

-	 ไม่มีกลิ่นเหม็นอับ

- 	ไม่มีคราบสิ่งสกปรกใน	
	 อุปกรณ์และในตัวรถ

- 	ไม่มีขยะมูลฝอย

สภาพทั่วไป

แบตเตอรี่

ระบบแสงสว่าง

ไฟสปอร์ตไลด์บนหลังคารถ

ด้านซ้าย-ขวา บริเวณส่วนหน้า-ท้าย

สุดของรถ

ปิด-เปิดใช้การได้

โคมไฟสปอร์ตไลด์ของห้องพยาบาล

ส่วนท้ายสุด

ปิด-เปิดใช้การได้

แสงสว่างภายในห้องคนขับ

แสงสว่างภายในห้องโดยสาร

ระบบไฟสญัญาณกระพริบฉกุเฉนิ

มีไฟสัญญาณวับวาบ

สีแดง-น�้ำเงิน

ไฟแฟลชกระพริบ ที่ช่องไฟส่องสว่างคู่

ส่วนหน้าด้านล่างหรือด้านกระจังหน้า 

หรือใต้ตาไฟ หรือส่วนโครงตัวถังด้าน

หน้าของรถยนต์

ไฟแฟลชกระพริบซ้าย-ขวา

ด้านข้างรถส่วนหน้า



คู่มือการประเมินตนเอง :
การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก 131

ภา
คผ

นว
ก 

4

ไฟกระพริบ แดง-น�้ำเงินติดตั้งด้านข้าง

รถภายนอก

ไฟกระพริบสีน�้ำเงิน-แดง/น�้ำเงินด้าน

ท้ายรถตรงขอบฝาปิดท้าย

ระบบสื่อสาร

วิทยุสื่อสารสามารถติดต่อสื่อสาร

ระหว่างศนูย์สือ่สาร/รพ.ปลายทาง

เครื่องก�ำเนิดเสียงไซเรน

เครื่องขยายเสียงพร้อมล�ำโพง

อุปกรณ์ทางการแพทย์

การยึดตรึงครุภัณฑ์
-	 วัสดุเพื่อป้องกันการหลุด/ร่วง

เวชภัณฑ์ทางการแพทย์
ตามมาตรฐานระดับหน่วยปฏิบัติ

ผู้ป่วยและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในโรงพยาบาล

สายรดัตรงึกบัเตียงนอนทีห่วัไหล่ผู้ป่วย

สายรดัตรงึกบัทีน่ัง่ของญาตผิูป่้วย,         

เจ้าหน้าทีผู่ป้ฏบิตังิานในห้องโดยสาร

อุปกรณ์ป้องกันตนเองที่พร้อมน�ำไปใช้/ประจ�ำในรถพยาบาล

กรวยหรืออุปกรณ์สะท้อนแสง

แถบกั้นจราจรสีขาวแดง

กระบอกไฟจราจรสีแดง

อุปกรณ์ที่ใช้ทุบกระจก ตัดสายรัดตรึง

ถังดับเพลิงพร้อมน�้ำยา CO2 เคมี

ชุดเสื้อสะท้อนแสง



132 คู่มือการประเมินตนเอง :การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก

ภา
คผ

นว
ก 

5



คู่มือการประเมินตนเอง :
การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก 133

ภา
คผ

นว
ก 

5



134 คู่มือการประเมินตนเอง :การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก

ภา
คผ

นว
ก 

6



คู่มือการประเมินตนเอง :
การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก 135

ภา
คผ

นว
ก 

6



136 คู่มือการประเมินตนเอง :การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก

ภา
คผ

นว
ก 

7 



คู่มือการประเมินตนเอง :
การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก 137

ภา
คผ

นว
ก 

7



138 คู่มือการประเมินตนเอง :การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก

ภา
คผ

นว
ก 

8 



คู่มือการประเมินตนเอง :
การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก 139

ภา
คผ

นว
ก 

8



140 คู่มือการประเมินตนเอง :การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก

ภา
คผ

นว
ก 

9



คู่มือการประเมินตนเอง :
การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก 141 ภา

คผ
นว

ก 
9



142 คู่มือการประเมินตนเอง :การพัฒนาสมรรถนะหลักของช่องทางเข้าออกประเทศ ท่าอากาศยาน ท่าเรือ และพรมแดนทางบก

ภา
คผ

นว
ก 

9


