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ค าน า 

 
 
 แผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2557 ของ องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะศาลพระ จัดท าข้ึน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 
มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงรายละเอียดของแผนงานโครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด     
ในพื้นที่ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะศาลพระ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดของส่วนราชการ ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557         
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะศาลพระ โดยจ าแนกรายละเอียดตามยุทธศาสตร์พัฒนาที่ก าหนดไว้ 
เพื่อให้ทราบกิจกรรมการพัฒนาที่แสดงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ หน่วยงานด าเนินการ และระยะเวลาด าเนินการที่ชัดเจน ด าเนินการจริง ดังนั้น แผนการ
ด าเนินงานจึงเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนา
ท้องถ่ิน และควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการ
ติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลด้วย 
 จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2557 ขององค์การบริหารส่วนต าบล
เกาะศาลพระ จะเป็นเครื่องมือการบริหารงาน ประสานงาน และติดตามประเมินผลการพัฒนาของ          
คณะผู้บริหารต่อไป 
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สว่นที ่1 

บทน า 

 
แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ถือเป็นเครื่องมือในการบริหารงาน

ของคณะผู้บริหาร ในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เนื่องจาก
แผนการด าเนินงานจะแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล  ประจ าปีงบประมาณนั้น ๆ  และยังเป็นแนวทาง
ในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ข้ึน นอกจากนั้นยังลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและ
จ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 

วัตถปุระสงคข์องแผนการด าเนนิงาน 
 

1.  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะศาลพระ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 

2.  เพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557  ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเกาะศาลพระ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
  3.  เพื่อลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงาน
และจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

4.  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล           
เกาะศาลพระ  ในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 

ขัน้ตอนการจดัท าแผนการด าเนนิงาน 
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2548  หมวด 5  การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 26  ระบุว่า การจัดท าแผนการด าเนินงานให้
ด าเนินการตามข้ันตอนตามที่ระเบียบก าหนด  ทั้ งนี้เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพน่ันเอง 
 

การจัดท าแผนการด าเนินงาน   มีขั้นตอนดังนี ้     
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน รวบรวมแผนงาน/โครงการ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แล้วจัดท าร่างแผนด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร 
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบ



ห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ    เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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แผนภมูขิัน้ตอนการจดัท าแผนการด าเนนิงาน 

 
 

 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
 

คณะกรรมการพัฒนา 
ท้องถิ่น 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงานให้ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

อปท. 

หน่วยงานอ่ืน 
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ประโยชนข์องแผนการด าเนนิงาน 
 

1. ท าให้ทราบถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะศาลพระ  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2557 

2. การด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ขององค์การบริหารส่วนต าบล          
เกาะศาลพระ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 

3. ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและ
จ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

4. การบริหารงานของผู้บริหาร  ในการควบคุมการด าเนินงานมีความเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

 
ระยะเวลาในการจดัท าแผนการด าเนนิงาน 

 
  แผนการด าเนินงานต้องจัดท าเสร็จภายในเดือน ธันวาคมของปีงบประมาณนั้น หรือ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการ หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในปีงบประมาณ นั้น 

******************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 


