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 สวนที่ 1 

บทนํา 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 27  แผนการดําเนินงานจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันประกาศใชงบประมาณ

เทศบัญญัติ  ใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอี่นๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่

องคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผน

ดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถิ่นประกาศเปนแผนการดําเนินงาน 
 

  แผนการดําเนินงาน  มีจุดมุงหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม

การพัฒนาที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจําปงบประมาณนั้น  เพื่อใหแนวทางใน

การดําเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซ้ําซอน

ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงานและจําแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน

แผนการดําเนินงาน 

  แผนการดําเนินงานจะเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่น   เพื่อควบคุมการ

ดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

  แผนการดําเนินงานจะกําหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการในพื้นที่ของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการดําเนินงานจะมีที่มาจาก 

   1)   งบประมาณรายจายประจําป ขององคกรปกครองสวนทองถิน่ (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่

องคกรปกครองสวนทองถิ่นอุดหนุนใหหนวยงานอื่นดําเนินการ) 

   2)   โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการเองโดยไมใช

งบประมาณ (ถามี) 

   3)   โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือหนวยงาน

อื่น ๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ

ราชการประจําปของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 

   4)  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่น ๆ ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นพิจารณาเห็นวาจะเกิด

ประโยชนในการประสานการดําเนินงานในพื้นที่ 
 

วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 

  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นประจําป 
ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 



  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น ๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่ของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

  2. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถิ่น ประกาศ

เปนใชแผนการดําเนินงาน   

 

2 

ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 

  แผนการดําเนินงานเปนเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ทั้งหมดที่จะดําเนินการใน

ปงบประมาณนั้น  ทําใหแนวทางการดําเนินงานในปนั้น ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก

ขึ้น มีการประสานและบูรณาการการทํางานกับหนวยงานและการจําแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน

แผนการดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปมีความสะดวกมากข้ึนอีกดวย 

 

เคาโครงรางแผนการดําเนนิงาน 

  รางแผนการดําเนินงานใหพิจารณาจัดหมวดหมูใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่กําหนดไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยมีเคาโครง

แผนการดําเนินงาน 2 สวน คือ 

  สวนที่ 1 บทนํา 

   องคประกอบ ประกอบดวย 

- บทนํา 

- วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 

- ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

- ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 

สวนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 องคประกอบ ประกอบดวย 

- บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 

- บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
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สวนที่ 2 

บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 
 

วัตถุประสงค 

  เพื่อใหทราบโครงการ/กิจกรรม ที่จะเกิดขึ้นในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณ  

ซึ่งจะนําไปใชเปนเครื่องมือในการบริหารงาน ประสานงาน และติดตามประเมินผลการพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

 

องคประกอบ  ประกอบดวย 

1. บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 

2. บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

  (ตามตารางแนบทาย) 

 

  
 
 
 
 
   
 

 

 


