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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  หมวด 6  ข้อ 29  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 และข้อ 13 ได้ก าหนดให้มีการ
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึง
คณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

ดังนั้ น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภ าพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง  จึงได้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564)ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล สภาองค์การบริหารส่วนต าบลและคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทราบ และประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลฯดังกล่าวให้ประชาชนได้ทราบต่อไป  คณะกรรมการฯหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการ
รายงานผลการติดตามครั้งนี้จะสามารถเป็นประโยชน์สะท้อนถึงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  สามารถ
น าข้อเสนอที่ควรแก้ไขปรับปรุงไปปรับใช้ได้ เพ่ือให้การพัฒนามีประสิทธิภาพมากขึ้นและประชาชนเกิดความ
พึงพอใจสูงสุด   
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1. หลักการและเหตุผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าได้รับและการใช้ทรัพยากรต่าง ๆ ไปเพ่ือด าเนินงานนั้นเม่ือเทียบกับ
ระยะเวลา ความก้าวหน้า ความพึงพอใจของประชาชนในท้องถิ่นที่ เกิดขึ้นจากผลผลิต  (Output) และผลลัพธ์ 
(Outcome) มีมากน้อยเพียงใด เป็นไปตามเป้าหมายวัตถุประสงค์หรือยัง 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ข้อ  28 ข้อ  29 และแก้ ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 25 61 ข้ อ 12 และข้ อ 13 ก าหนดให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาพร้อม
รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามแล ะประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 
  3.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง ซ่ึงจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  3.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3.3 เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 
  3.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ดงบัง 
  3.5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ผู้บริหาร
ระดับส านัก/กองทุกระดับ ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน 
โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์ กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วน
เก่ียวข้อง ประชาชนในต าบลดงบังหรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด 
  3.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ส่วนท่ี 1 
บทน ำ 
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3. ความส าคัญของการติดตามประเมินผล 
  การติดตามผล งาน/โครงการ เป็นกระบวนการหนึ่งที่จะช่วยให้ระบบการวางแผนและการบริหารงาน/
โครงการบรรลุผลที่ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากการติดตามผลเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ  เก่ียวกับการ
ด าเนินงาน/โครงการเพ่ือให้ได้ผลงานตามเป้ าหมายที่ ก าหนดไว้ นอกจากการติดตามผลเป็นเทคนิคที่ส าคัญในการ
เร่งรัดโครงการให้ด าเนินการแล้วเสร็จตามเวลาและเป้าหมายที่ก าหนด การติดตามผลจะเกิดประโยชน์สูงสุดจะต้อง
ด าเนินงานเป็นระบบ และมีการกระท าอย่างต่อเนื่องตลอดระยะเวลาของการด าเนินงาน และที่ส าคัญที่สุดจะต้องมี
การรายงานถึงผลการติดตามและน าผลการติดตามนั้น เป็นสารสนเทศ ในการปรับปรุง พัฒนา งาน/โครงการและการ
บริหารงาน/โครงการในโอกาสต่อไป 
  การประเมินผลมีความส าคัญและมีเทคนิคเฉพาะ โดยเป็นกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์และรูปแบบวิธีการ
ที่คล้ายคลึงหรือใกล้เคียงกับการติดตามผล หากแต่การประเมินผลจะมีขอบเขตของกิจกรรมที่กว้างขวางมากกว่าการ
ติดตามผลและเกิดขึ้นทุกขั้นตอนของโครงการ ต้ังแต่ขั้นก่อนการด าเนินโครงการถึงขั้นหลังเสร็จสิ้นการด าเนิน
โครงการ ทั้งนี้  สามารถกล่าวได้ว่าการประเมินผลโครงการเป็นการวิเคราะห์ต้ังแต่ปัจจัยน าเข้า ( Input) 
กิจกรรม/กระบวนการ (Activities) และผลงาน (Results) ของโครงการ ซ่ึงได้แก่ ผลผลิต ผลลัพธ์ ที่ เกิดขึ้น
จากโครงการ โดยพิจารณาเปรียบเทียบกับค่าหรือเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
 
4. ประโยชน์ของการติดตามประเมินผล 
 4.1 ท าให้เกิดการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ส านึก กอง ส่วนต่าง ๆ บุคคลที่รับผิดชอบได้ปฏิบัติงาน
สอดคล้องกัน ด าเนินการไปได้ตามระเบียบ แบบแผนและเป็นระบบเกิดการพัฒนาแบบองค์รวม ไม่แยกส่วนใน
การปฏิบัติงาน 
  4.2 ท าให้เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส าเร็จทั้งในส่วนที่เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้ 
  4.3 ท าให้วิธีการปฏิบัติตามนโยบายแห่งรัฐ นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น ด าเนินการไปในทิศทาง
เดียวกันและสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ในการพัฒนา 
  4.4 ท าให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ ในท้องถิ่น ได้ถูกใช้ไปอย่างมีประสิทธิภาพ ได้ประโยชน์เกิดความ
คุ้มค่ามากที่สุด 
  4.5 เป็นการช่วยให้เกิดการควบคุมการรักษามาตรฐานในการพัฒนาท้องถิ่นให้ตรงกับวัตถุประสงค์ที่ต้ัง
ไว้ท่ีเกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการที่ด าเนินการ 
  4.6 ท าให้โครงการ กิจกรรม สามารถด าเนินการบรรลุผลส าเร็จได้ตามความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นและกฎหมายที่ได้ก าหนดไว้ 
  4.7 ท าให้สามารถก าหนดมาตรการในการปรับปรุงแก้ไขและป้ องกันความผิดพลาดในระหว่าง
กระบวนการปฏิบัติงานได้ตลอดเวลา และปรับปรุง แก้ไขได้ภายหลังการสิ้นสุดโครงการ 
  4.8 ท าให้ทราบปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นที่แท้จริง สามารถจัดล าดับ
ความส าคัญของปัญหา และแก้ไขปัญหาทันที เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4.9 สามารถช่วยให้การด าเนินงานตามแผนได้อย่างราบรื่น ทั้งยังสามารถปรับปรุงแก้ไขปัญหา
อุปสรรคอย่างได้ผล หรือปรับแผนให้เหมาะสมมากขึ้น 
  4.10 ท าให้ทราบผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ กิจกรรมอย่างชัดเจน อะไรประสบ
ผลส าเร็จแล้วส่ิงใดยังต้องท าต่อไป จ านวนเท่าไร อะไรจะต้องด าเนินการต่อ อะไรจะต้องยุติหรืออะไรอันจะต้อง
พัฒนาระยะยาว เป็นต้น ซ่ึงจะน าไปสู่การเก็บข้อมูลเพ่ือน าไปตัดสินหรือพิจารณาต่อไป 
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5. นิยามศัพท์ 
 การติดตาม (Monitoring) หมายถึง กระบวนการเก็บข้อมูลของตัวชี้วัดส าคัญของงาน/โครงการ อย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือเป็น เครื่องบ่งชี้ความส าเร็จของงาน /โครงการ ให้กับผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้รับทราบ  รวมทั้ ง
ความก้าวหน้าของการใช้จ่ายงบประมาณควบคู่กันไปด้วย 
 การติดตามผล เป็นกระบวนการติดตามเพ่ือทราบถึงความก้ าวหน้าในการน าปัจจัยน าเข้าหรือ
ทรัพยากร เข้าสู่กระบวนการหรือกิจกรรมต่างๆ ด้วยการบริหารจัดการ เพ่ือให้ได้ผลผลิต ตามแผนภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด โดยใช้ข้อมูลจากระบบข้อมูลพ้ืนฐาน เพ่ือการจัดท ารายงานติดตามผล โดยการติดตามผลการ
ด าเนินงาน/โครงการ จะเป็นการเก็บรวบรวมและวิ เคราะห์ข้อมูลและเหตุการณ์ ต่างๆ ที่ได้เกิดขึ้นจากการ
ด าเนินงาน/โครงการ ซ่ึงรายงานการติดตามผลจะบ่งชี้ถึงความส าเร็จหรือล้มเหลว ระหว่างที่มีการด าเนินงาน/
โครงการ โดยมีการศึกษาเปรียบเทียบระหว่างเป้าหมายกับผลท่ีได้ นอกจากนี้ยังพิจารณาถึงค่าใช้จ่าย และปัญหา
อุปสรรคในการด าเนินงานและแนวทางการแก้ไข ในบางกรณีอาจศึกษาถึงผลกระทบจากผลการด าเนินโครงการที่
จะมีต่อกลุ่มเป้าหมายและสังคมโดยส่วนรวมอีกด้วย 
 การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง กระบวนการประเมิน/ตัดสินคุณค่าของโครงการที่ก าลัง
ด าเนินการอยู่ โครงการที่แล้วเสร็จ แผนงาน หรือนโยบาย อย่างมีหลักเกณฑ์และเป็นระบบซ่ึงการประเมินผลมี
จุดมุ่งหมาย คือ การประเมินความสอดคล้อง และการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ แผนงาน หรือนโยบาย
นั้นๆ ตลอดจนประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ผลกระทบ และความยั่งยืน ผลการประเมิน จะต้องมีความน่าเชื่อถือ 
และมีประโยชน์ สามารถช่วยให้เกิดการเรียนรู้ และน าไปสู่การตัดสินใจที่ดีขึ้นในอนาคต 
 การติดตามผลและประเมินผล เป็นกระบวนการที่เสริมกันและกัน และมีความสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 
โดยหากมีระบบการติดตามผลท่ีดี จะส่งผลให้มีการประเมินผลท่ี รวดเร็ว ทันท่วงที มีประสิทธิภาพและสนับสนุน
การบรรลุส าเร็จและผลลัพธ์ตามยุทธศาสตร์ของชาติ การเข้าใจถึงลักษณะของการติดตามและการประเมินผล 
ช่วยให้สามารถวางระบบและรูปแบบการติดตามผลและประเมินผลในระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานตาม
ยุทธศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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แนวทางทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง  
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ ซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1) ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20  คะแนน 
2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  20 คะแนน 

 3) ยุทธศาสตร์  60  คะแนน  ประกอบด้วย 
  3.1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10  คะแนน 
  3.2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10  คะแนน 
  3.3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด  10  คะแนน 
  3.4)  วิสัยทัศน์  5  คะแนน 
  3.5)  กลยุทธ์  5  คะแนน 
  3.6)  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5  คะแนน 
  3.7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5  คะแนน 
  3.8)  แผนงาน  5  คะแนน 
  3.9)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5  คะแนน 
 คะแนนรวม  100 คะแนน  เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ  80  (80  คะแนน) 
 

2.2  การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ ซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 1) การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10  คะแนน  
 2) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  คะแนน 
 3) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  คะแนน 
 4) แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10  คะแนน 
 5) โครงการพัฒนา  60  คะแนน  ประกอบด้วย 
  5.1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5  คะแนน 
  5.2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5  คะแนน 
  5.3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง  5  
คะแนน 
  5.4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  5  คะแนน 

ส่วนท่ี 2  
กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
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  5.5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  ฉบับที่ 12  5  คะแนน 
  5.6) โครงการมีความสอดคล้องกับ  Thailand 4.0  5  คะแนน 
  5.7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5  คะแนน 
  5.8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ  5  คะแนน 
  5.9) งบประมาณ มีสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  5  คะแนน  
  5.10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5  คะแนน 
  5.11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  5  
คะแนน 
  5.12) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5  คะแนน 
 คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้สอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่น้อยกว่าร้อย  80  (80  คะแนน) 
 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการ
ติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้อง กับพันธกิจ ซ่ึงสามารถ
น าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จ
ตามกรอบการประเมินผลในระดับใด 
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นถึงระยะใดแล้ว ซ่ึงเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถ ใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart ที่จะท าให้
หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการด าเนินการช่วงใด ตรงก าหนด
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่ แผนด าเนินการจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินงาน  
  การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่น  จ าเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน 
(Standard criteria) และตัวชี้วัด (nidicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ 
มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญใน 2 ระดับ คือ เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และ
เกณฑ์ประเมินโครงการและพิจารณาชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อยของงงาน/โครงการอย่างมีระบบแล้ว
ตัดสินใจว่าจะปรับปรง/ แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการด าเนินการต่อไป หรือยุติการด าเนินงานโครงการนั้น 
วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยก าหนดรูปแบบแผนที่
จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม/โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและ
งบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลการด าเนิน/ โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้หรือไม่ โดยการติดตามเป็น
การตรวจสอบระหว่างการด าเนินการกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการในขณะที่ท าการประเมินผลเป็นการ
ตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริง เม่ือด าเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ต้ังไว้ 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีขั้นตอนในการด าเนินการ ดังน้ี 
  ขั้นตอนท่ี 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้  

(1) การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจก าหนด 
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
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1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด 
2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  
4. ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการ

ประเมินประสิทธิภาพ 
5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลท่ีได้รับ 
6. ผลลัพธ์และผลผลิ ต เป็น การประเมินผลประโยชน์ ที่ เกิดจากการท ากิจกรรมที่มีต่อ

กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่ เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
 ขั้นตอนท่ี  2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ขั้นตอนท่ี  3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผลได้ต้ังแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ  
 ขั้นตอนท่ี 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
 ขั้นตอน ท่ี 5  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่ นอาจให้ความเห็น  หรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 

การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
การวัดผลในเชิงปริมาณ 
 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลดงบังได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชน ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 รวมที่แก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13 และข้อ 29  
 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นผู้ ด าเนิน การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซ่ึงคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็ นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

แบบที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยตนเอง 
แบบที่ 2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 
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 การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th)  
 

การวัดผลในเชิงคุณภาพ  
 การวัดผลเชิงคุณภาพองค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิง
คุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 

แบบที่ 3/2  ประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นในภาพรวม 
 

2.4 ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 1. ก าหนดการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ อย่างน้อยโครงการละ 1 ครั้งต่อปี  
 2. ก าหนดการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ในภาพรวมอย่างน้อยปีละครั้ง 
 3. ก าหนดการรายงานผล ซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นรายงานต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ปีละครั้ง 
 4. ก าหนดการประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี และปิดประกาศไว้ท่ีเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 

2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

 
คะแนน

ท่ีได้ 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูล พ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลดงบัง  

20   

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20   
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60   
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง (10)   
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบังในเขตจังหวัด  (10)   
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  (10)   
    3.4 วิสัยทัศน์  (5)   
    3.5 กลยุทธ์   (5)   
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  (5)   
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (5)   
    3.8 แผนงาน  (5)   
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  (5)   
    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5)   

รวมคะแนน 100   
 
 
 

http://www.dla.go.th/
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 

 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได้ 

1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ 

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเก่ียวกับจ านวน
ประชากรและช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 
 

 

(3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2)  

(4) ข้อมูลเก่ียวกับระบบการบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2)  

(6) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(3)  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ

ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ และ Thailand 4.0 

15 
(5) 

 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ (ต่อ) 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็น
ต้น 

(3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-
Strength(จุดแข็ง)  
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-
Threat (อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยง
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

65 
(10) 

 

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินในเขต
จังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0  

(10)  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได้ 
3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 

 

3.4 วิสัยทัศน์ 
 

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 

 

3.5 กลยุทธ์ 
 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่ง
ที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 

 

3.6 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน 

(5) 
 

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึง
เกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ 

(5) 

 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี้ปี โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 

 

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผล
ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจแลละสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได้ 

3.10 ผลผลิต/
โครงการ   

ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่
เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็น
ต้น เพ่ือน าไปสู่การจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

(5) 

 

รวมคะแนน 100  
 

ผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได้ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10   
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิ ง

ปริมาณ  
10   

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิ ง
คุณภาพ  

10   

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10   
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60   
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5)   
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)   
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง  
(5)   

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5)   
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
(5)   

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5)   
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5)   
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
(5)   

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

(5)   

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

(5)   

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

(5)   

 5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5)   
รวมคะแนน  100   
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 

 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
1.การสรุป
สถานการณ์ การ
พัฒนา  

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ 
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
การ วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม)  

10  

2. การประเมินผล
การน า แผนพัฒนา
ท้องถ่ินไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า เป็นไปตามที่ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่
ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา ท้องถิ่น
ตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการใน เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10  

3. การประเมินผล
การน า แผนพัฒนา
ท้องถ่ินไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การน าเอา เทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ที่ ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และ เป็นไปตามอ านาจหน้าที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และ เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมา ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียง
กับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการใน เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
4. แ ผ น ง า น  
แ ล ะ ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
มิติต่างๆ จนน าไปสู่การ จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณา การ (Integration) 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน  
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้อง
กับการแก้ไข ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local Sufficiency 

Economy Plan : LSEP) 

10 

 

5.โครงการพัฒนา  
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อ โครงการ 
 
 
 
5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิต ของโครงการ) 
มีความ ชัด เ จ น น า 
ไ ป สู่ ก า ร ต้ัง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์
สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม วิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
ก าหนด วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการ และเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ เป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้อง ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน อธิบายให้ชัดเจน
ว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ ลง
เม่ือไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

5.4 โครงการมีความ  
สอดคล้องกับแผน 
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 

โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่า
ใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง (5) 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้าง
ความสามารถใน การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (4) การสร้าง โอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ พัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

(5)  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 

5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิต ของโครงการ) 
มีความ สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา เศรษฐกิจ
และสังคม แห่งชาติ 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง (2) ยึดคน เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ 
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ท่ี เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการ

พัฒนา (1) การยกระดับ ศักยภาพการแข่งขันและการหลุด
พ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพ
คนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้าง สังคมสูงวัยอย่าง

มีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้าง
ความ เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 

 

5.โครงการพัฒนา 
(ต่อ) 
5.6 โครงการมีความ 
สอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 
 
 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือ
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย นวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) 
เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย ภาคอุตสาหกรรม 
ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่
การเน้น ภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

5.7 โครงการ
สอดคล้อง กับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา
ของ แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่น เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น โครงการเชื่อมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ ก าหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

(5)  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหา ความยากจน
หรือการ เสริมสร้างให้
ประเทศชาติ ม่ันคง 
ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชน ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการ
ต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้
เกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะที่ จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง ม่ัง
ค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วย การพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

(5) 

 

5.9 งบประมาณ มี
ความ สอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 
ประการในการ จัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy)  
(2) ความมี ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม(Equity) (5) 
ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 

 

5.10 มีการประมาณ
การ ราคาถูกต้องตาม
หลัก วิธีการ
งบประมาณ 
 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคา
กลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคา
และตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ มีความคลาดเคลื่อนไม่
มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าของการน าไปต้ัง งบประมาณ
รายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือ รายจ่าย
พัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

(5) 

 

5.11 มีการก าหนด 
ตัวชี้วัด (KPI) และ 
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนด
ร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่ง 
ที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5) 

 

5.12 ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตาม
โครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ การ
ได้ผลหรือผลท่ีเกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงค์ ควรค านึงถึง (1) มี
ความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ ด าเนินงาน
ตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ 
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุ
เป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอก
เวลาได้  

(5)  

รวมคะแนน 100  
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2.6 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง/เป้าหมาย 
 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ าเป็นที่ต้องมีประชากรกลุ่มตัวอย่างที่แสดงความ
คิดเห็นหรือเป็นผู้ให้ข้อมูลในการส ารวจหรือติดตาม ทั้งนี้ การติดตามและประเมินผลได้ก าหนดวิธีการติดตาม
และประเมินผล โดยให้มีการประเมินตามแบบที่กรมก าหนด โดยมีประชากรหรือกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 100 
คน ที่เป็นผู้ได้รับประโยชน์หรือผู้อาศัยในพ้ืนที่ต าบลดงบัง และคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง  จ านวน 8 คน (ที่เหลือเป็นผู้สมัครรับการเลือกต้ัง ปี 2564)  
 
 

2.7 วิธีกำรในกำรติดตำมและประเมินผล 
  วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้ 

(1) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ห้วงเวลาในการติดตาม
และประเมินผล มีระยะ 1 ปี ดังนี้ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 

(2) ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ว่าเป็นไปตามที่
ก าหนดในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2564 หรือไม่ 

(3) สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแบบ 
(4) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบ 
(5) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
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3.1 ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564  

ตามแบบติดตามที่ก าหนด ดังนี้ 
1) แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินโดยตนเอง 

 
 
 

ค าชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดยจะท าการประเมิน
และรายงานทุก ๆ  คร้ัง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ..........องค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง........................................................... 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
1.1  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ✓  
1.4  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินร่วมกับประชาคมท้องถ่ิน และร่วมจัดท าร่าง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

✓  

2.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมาจัดท า
ฐานข้อมูล 

✓  

2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน ✓  
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

✓  

2.4  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ี
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน 

✓  

2.5  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ี
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

2.6  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ✓  
2.7  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ✓  
2.8  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
2.9  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.11 มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
2.12 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  

ส่วนท่ี 3   
ผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงบัง 

 

แบบท่ี 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินโดยตนเอง 
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จากแบบท่ี 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินโดยตนเอง พบว่าคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาได้ประเมินแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินจนถึงฉบับเพ่ิมเติมครบถ้วน 

 
2) แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม 

 
 
 
 
 

ค าชี้แจง : แบบท่ี 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
ภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 คร้ัง หลังจากส้ินสุดปีงบประมาณ  
 
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

1. เพศ   (1) ชาย (37 %)    (2) หญิง (36 %) 
 

2. อายุ  (1) ต่ ากว่า 20 ปี (3 %)   (2) 20 – 30 ปี (16 %)  
(3) 31-40 ปี (10 %)   (4) 41-50 ปี (25 %)   
(5) 51-60 ปี (16 %)   (6) มากกว่า 60 ปี (30 %) 
  

3. การศึกษา  (1) ประถมศึกษา (50 %)    (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า   (38 %)  
(3) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  (5 %)  (4) ปริญญาตรี  (4 %)  
(5) สูงกว่าปริญญาตรี  (1 %)   (6) อ่ืน ๆ  (2 %) 
 

4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ  (1 %)   (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (0.00 %) 
  (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว  (21 %)     (4) รับจ้าง  (20 %)  

(5) นักเรียน นักศึกษา  (4 %)  (6) เกษตรกร  (35 %) 
(7) อ่ืน ๆ (ระบุ)  (19 %) 

 จากแบบท่ี 3/2 พบว่า ประชากรเพศหญิงให้ความส าคัญในการตอบแบบส ารวจมากกว่าเพศชาย กว่าร้อยละ 26 ช่วง
อายุท่ีตอบแบบส ารวจมากสุดคือ อายุระหว่าง 41-50 ปี ร้อยละ 25 การศึกษาส่วนมากจบระดับประถมศึกษา ร้อยละ 50 และ
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร ร้อยละ 35 
 

ส่วนท่ี 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจ
มาก 

พอใจ ไม่พอใจ 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 40 ✓ 1 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 37 ✓ 0 
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 44 ✓ 3 
4) การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 39 ✓ 5 
5) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 44 ✓ 6 
6) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 37 ✓ 6 
7) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 38 ✓ 5 
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 42 ✓ 6 
 ส่วนท่ี 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผล
การด าเนินงาน ระดับ พอใจ คือท้ัง 8 ประเด็น 
 

แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ในภาพรวม 
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ส่วนท่ี 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 ตารางแสดงจ านวนร้อยละ ของหัวข้อแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 
 

หัวข้อแบบสอบถามความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ 
N (จ านวน
ท้ังหมด) 

𝒙̅ 
ค่าเฉลี่ย 

ระดับความพึง
พอใจ 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ(%) พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

3 2 1 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 40 59 1 100 2.39 พอใจ 79.86 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 37 63 0 100 2.37 พอใจ 79.21 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 44 53 3 100 2.41 พอใจ 80.50 

4) มีการรายงานผลการด าเนินนงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 39 56 5 100 2.34 พอใจ 78.17 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 44 50 6 100 2.38 พอใจ 79.48 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 37 57 6 100 2.31 พอใจ 77.17 

7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 38 57 5 100 2.33 พอใจ 77.84 

8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 42 52 6 100 2.36 พอใจ 78.82 

รวม 321 447 32 800 2.36 พอใจ 78.88 
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3) แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 

 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได้ 

1. ข้อมูลสภาพท่ัวไป
และข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่ง
น้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ 

20 
(3) 

 
 
 

18.63 
2.75 

(2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเก่ียวกับจ านวนประชากรและช่วงอายุ
และจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 
 

2 

(3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 1.88 

(4) ข้อมูลเก่ียวกับระบบการบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2) 1.75 

(6) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและ
ของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2) 1.63 

(7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(2) 2 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1.88 

(9) การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถ่ิน โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียน
เรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถ่ินตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(3) 2.75 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ท่ีควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน 
รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

15 
(5) 

17.63 
4.50 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ (ต่อ) 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถ่ิน 

(3) 2.63 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 

(3) 2.63 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3) 2.75 

(5) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือส่ิงท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อส่ิงแวดล้อมและการ
พัฒนา 

(3) 2.50 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ท่ีส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength(จุดแข็ง)  
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat 
(อุปสรรค) 

(3) 2.63 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

65 
(10) 

58 
9 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของ
ท้องถ่ิน และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0  

(10) 9 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 
 
 
3.10 ผลผลิต/โครงการ   

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 8.50 

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

(5) 4.63 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต้องท าตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีจะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้
เห็นถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 4.50 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ
กลยุทธ์ท่ีจะเกิดข้ึน มุ่งหมายส่ิงหนึ่งส่ิงใดท่ีชัดเจน 
 

(5) 4.38 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะ
น าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5) 4.75 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายใน
เร่ืองใดเร่ืองหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถ่ินใน
แผนพัฒนาท้องถ่ินส้ีปี โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดังกล่าว 

(5) 4.25 

ความเช่ือมโยงองค์รวมท่ีน าไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจแลละสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(5) 4.50 

ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตท่ีเป็นชุดหรือเป็นโครงการท่ีเป็นชุด กลุ่ม
หรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพ่ือน าไปสู่การจัดท า
โครงการเพ่ือพัฒนาท้องถ่ินในแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปีอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

(5) 4.50 

รวมคะแนน 100 94.26 
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4) แบบสรุปคะแนนผลติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
 

คะแนนท่ีได้ คิดเป็น 
ร้อยละ 

1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลดงบัง  

20 18.63 93.15 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.63 88.15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58 96.66 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง (10) 9 90 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบังในเขตจังหวัด  (10) 9 90 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  (10) 8.50 85 
    3.4 วิสัยทัศน์  (5) 4.63 92.60 
    3.5 กลยุทธ์   (5) 4.50 90 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  (5) 4.38 87.60 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (5) 4.75 95 
    3.8 แผนงาน  (5) 4.25 85 
    3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  (5) 4.50 90 
    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 4.50 90 

รวมคะแนน 100 94.26 94.26 
 

จากแบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น พบว่า 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง ได้ประเมินประเด็น
พิจารณา ประเด็นที่มีค่าคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด คือ ประเด็น 3) ยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 60 คะแนนที่ได้ 58 
คิดเป็นร้อยละ 96.66 และประเด็นที่มีค่าคะแนนน้อยที่สุด คือ ประเด็น 2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ คะแนนเต็ม 20 คะแนนที่ได้ 17.63 คิดเป็นร้อยละ 88.15  และสรุปค่าคะแนนเต็ม 100 
คะแนนที่ได้ 94.15 คิดเป็นร้อยละ 94.26  
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5) แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน  

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 

 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

1.การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา  

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ 
เปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ 
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อม)  

10 9.25 

2. การประเมินผลการ
น า แผนพัฒนาท้องถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า 
เป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการจริงตามท่ีได้ 
ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา 
ท้องถ่ินตามอ านาจหน้าท่ีท่ีได้ก าหนดไว้ 
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการ
ใน เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 8.87 

3. การประเมินผลการ
น า แผนพัฒนาท้องถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอา เทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ท่ี ด าเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และ เป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
ส่ิงของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซ่ึง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ี
บรรลุวัตถุประสงค์และ เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ี
ได้รับงบประมาณมา ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการ
ใน เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 8.87 

4. แ ผ น ง า น แ ล ะ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ 
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา 
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดต่อกัน  
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการ
แก้ไข ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) (Local Sufficiency Economy Plan : LSEP) 

10 9.25 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได้ 

5.โครงการพัฒนา  
5.1 ความชัดเจนของช่ือ 
โครงการ 
 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) มีความ ชัด 
เ จ น น า ไ ป สู่ ก า ร ต้ัง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
5.4 โครงการมีความ  
สอดคล้องกับแผน 
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 
 
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) มีความ 
สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและ
ด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินท่ีก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเร่ืองใดเร่ือง
หนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

54.50 
4.62 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด 
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการ และเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความ เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 4.5 

สภาพท่ีอยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้อง ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิต อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เร่ิมต้นในช่วง
เวลาใดและจบ ลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 4.25 

โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง (5) โครงการสอดคล้อง
กับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน การแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง โอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ พัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน 

(5) 4.12 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน 
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
น าไปสู่การ ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธ์ิท่ี เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับ ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปาน
กลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพ่ือสร้าง สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหล่ือมล้ า
ทางสังคม (4) การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็นเมอืง (5) 
การสร้างความ เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมติรกับ
ส่ิงแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5) 4.37 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได้ 

5.โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.6 โครงการมีความ 
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการสอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหา 
ความยากจนหรือการ 
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ 
มั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 
 
5.9 งบประมาณ มีความ 
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
 
 
5.10 มีการประมาณการ 
ราคาถูกต้องตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ 
 
 
 
5.11 มีการก าหนด 
ตัวช้ีวัด (KPI) และ 
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปล่ียนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือน
ด้วย นวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปล่ียนจากการผลิตสินค้า 
โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปล่ียนจากการขับเคล่ือน
ประเทศด้วย ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคล่ือนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปล่ียนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 4 

โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ 
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีได้ก าหนดข้ึน เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ิน 
เสมือนหนึ่งการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถ่ินต้องเป็น 
โครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้ 
ก าหนดข้ึนท่ีเป็นปัจจุบัน 

(5) 4.12 

เป็นโครงการท่ีด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน 
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการท่ีประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความย่ังยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ี 
จะให้ท้องถ่ินมีความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน เป็นท้องถ่ินท่ีพัฒนาแล้วด้วย 
การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถ่ิน (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

(5) 4.50 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การ จัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy)  
(2) ความมี ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม(Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(5) 4.62 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ 
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถ่ิน มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ มีความคลาดเคล่ือนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าของ
การน าไปต้ัง งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม 
หรือ รายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

(5) 4.75 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) 
ท่ี สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดท่ี
ส่ิง ท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5) 4.50 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได้ 

5.โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.12 ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลท่ีได้รับเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ การได้ผลหรือผลท่ีเกิดข้ึน
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียน
วัตถุประสงค์ ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการ ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล
ระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุส่ิงท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้  

(5) 4.62 

รวมคะแนน 100 89.25 
 

6) แบบสรุปคะแนนผลการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ คิดเป็น 
ร้อยละ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.25 92.50 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.87 88.70 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.87 88.70 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.25 82.50 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 54.50 90.83 
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 4.62 92.40 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.50 90 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  มีความชัดเจนน าไปสู่การต้ัง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
(5) 4.25 85 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.12 82.40 
 5.5  เป้าหม าย (ผลผลิตของโครงการ)  มี ความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
(5) 4.37 87.40 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4 80 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 4.12 82.40 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญ หาความยากจนหรือการเสริมสร้างใ ห้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
(5) 4.50 90 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

(5) 4.62 92.40 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4.75 95 
 5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.50 90 

 5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 4.62 92.40 
รวมคะแนน  100 89.25 89.25 

  จากแบบ ติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือควา มสอดคล้ องแผนพัฒนาท้ องถิ่ น พบว่ า 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง ได้ประเมินตามประเด็น
พิจารณา ปรากฏว่า ประเด็นที่มีค่าคะแนนมากที่สุด คือ ประเด็นที่ 1) การสรุปสถานการณ์การพัฒนา คะแนน
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เต็ม 10 คะแนนที่ได้ 9.25 คิดเป็นร้อยละ 92.50 และประเด็นที่มีค่าคะแนนน้อยสุด คือ ประเด็นที่ 2) การ
ประเมินผลการด าเนินแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ คะแนนเต็ม 10 คะแนนที่ได้ 8.87 คิดเป็นร้อย
ละ 88.70 สรุปคะแนนเต็ม 100 คะแนนที่ได้ 89.25 คิดเป็นร้อยละ 89.25 
 
3.2  ผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผน) 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและ
รายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 13(5) ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลกา รติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 

 

ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.ดงบัง จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การ
ใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ อบต.ดงบัง ดังนี้ 
 

ก. วิสัยทัศน์ ของ อบต.ดงบัง 
    "ต าบลน่าอยู่ ศูนย์รวมแหล่งเรียนรู้ มุ่งสู่การพัฒนาแบบยั่งยืน" 
 

ข. พันธกิจ ของ อบต.ดงบัง 
    1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการคมนาคม สาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชน รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
    2. พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนอนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น 
    3. พัฒนาศักยภาพของคนและชุมชน พัฒนาแหล่งเรียนรู้  พัฒนาการเกษตร และเศรษฐกิจในระดับ
ครัวเรือน/ชุมชน ให้เข้มแข็ง โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
    4. สร้างการพัฒนาท้องถิ่นที่เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา การ
ตรวจสอบ เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารการปกครอง 
    5. พัฒนาหมู่บ้าน/ต าบล ให้เป็นชุมชนน่าอยู่ สงบ สวยงาม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และเป็น
เจ้าบ้านที่ดี 
    6. พัฒนาและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
    7. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารและการบริการแก่ประชาชน ให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือ
การบริหารจัดการที่ดี 
 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.ดงบังได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ ไว้ 7 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
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    การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        1. เคหะและชุมชน 
        2. อุตสาหกรรมและการโยธา 
    การพัฒนาด้านงานการเกษตรและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
        1. สังคมสงเคราะห์ 
        2. การศึกษา 
        3. สาธารณสุข 
        4. การเกษตร 
        5. งบกลาง 
    การพัฒนาด้านการพาณิชย์ การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา 
        1. การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
        2. การเกษตร 
    การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 
        1. รักษาความสงบภายใน 
        2. สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
    การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
        1. เคหะและชุมชน 
        2. การเกษตร 
    การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        1. การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
    การพัฒนาด้านระบบการบริหารจัดการที่ดี 

1. บริหารงานทั่วไป 
         2. การศึกษา 
         3. เคหะและชุมชน 
         4. งบกลาง 
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ง. การวางแผน 
     อบต.ดงบัง  ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 – 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมี
ส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่ อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือ
พัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ปี ต่อไป อบต.ดงบัง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 – 2565) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2565) 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 1 212,500 8 1,465,300 70 72,816,850 81 64,350,234 69 42,806,000 

การพัฒนาด้านงานการเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

0 0.00 23 16,730,619 36 26,547,400 42 23,611,020 43 22,002,220 

การพัฒนาด้านการพาณิชย์ การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

0 0.00 2 200,000 5 450,000 6 580,000 6 530,000 

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม 
และรักษาความสงบเรียบร้อย 

0 0.00 12 500,000 18 655,000 18 20,580,000 19 670,000 

การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

0 0.00 4 280,000 7 270,000 8 2,830,000 7 2,530,000 

การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

0 0.00 4 230,000 3 180,000 4 230,000 4 230,000 

การพัฒนาด้านระบบการบริหารจัดการที่ดี 0 0.00 10 1,135,000 12 1,512,000 12 1,522,000 12 1,322,000 

รวม 1 212,500 63 20,540,919 151 102,431,250 171 113,703,254 160 70,090,220 
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จ. การจัดท างบประมาณ 

ผู้บริหาร อบต.ดงบัง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 83 โครงการ งบประมาณ 23,699,780 บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 25 4,982,500.00 

การพัฒนาด้านงานการเกษตรและพัฒนาคุณภาพชีวิต 23 16,726,710.00 

การพัฒนาด้านการพาณิชย์ การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา 3 350,000.00 

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 13 345,000.00 

การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 7 383,570.00 

การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 1 60,000.00 

การพัฒนาด้านระบบการบริหารจัดการที่ดี 11 852,000.00 

รวม 83 23,699,780.00 
 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.ดงบัง มีดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิว
จราจรถนนลูกรังเพ่ือ
การเกษตร หมู่ที่ 5 บ้านดงบัง 

140,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนถนนใช้ใน
การคมนาคม ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว และ
ปลอดภัย 

กว้าง 4 ม. ยาว 1,200 ม. หรือปริมาณดิน
ลูกรังไม่น้อยกว่า 1,920 ลบ.ม. ลงท่อ ขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลาง 0.30x1.00 ม. จ านวน 
5 ท่อน พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย 
((สายทางบึงกาฬ-นครพนม ซอย 1 (สวนนาย
กะต้อน-ภูลังกา)) 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

2. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิว
จราจรลูกรังภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 9 บ้านเหล่าดอกไม้ 

33,900.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนถนนใช้ใน
การคมนาคมได้อย่าง
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

ปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรถนนลูกรัง 
ภายในหมู่บ้าน กว้าง 4 เมตร ระยะทาง
ยาว 150 เมตร หรือปริมาณดินลูกรังไม่
น้อยกว่า480 ลบ.ม. (เส้นบ้านเหล่า
ดอกไม้ - หลังโรงงานกรังปรีด์) 

3. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร หมู่
ที่ 11 บ้านท่าสีไคเหนือ 

70,100.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนถนนใช้ใน
การคมนาคม ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว และ
ปลอดภัย 

กว้าง 5 ม. ยาว 214 ม. หรือปริมาณ
ดินลูกรังไม่น้อยกว่า 856 ลบ.ม. ลงท่อ
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 x1.00 ม. 
จ านวน 6 ท่อน (สายทางท่าสีไค-เหล่า
หลวง ซอย 1 (ฝายห้วยทอน)) 

4. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิว
จราจรถนนลูกรังเป็นถนน 
คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 
บ้านดงสรวง 

67,500.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคม
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 

กว้าง 5 ม. ยาว 26 ม. หนา 0.15 ม. 
ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ 0.5 ม. 
รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด 
(สายทางท่าสีไค-เหล่าหลวง ซอย 21 
(เส้นข้างวัดปัจจันตคามทิศใต้)) 

5. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิว
จราจรถนนลูกรังเป็นถนน 
คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 
บ้านโนนสมบูรณ์ 

252,500.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนถนนใช้ใน
การคมนาคม ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กว้าง 5 ม. ยาว 100 ม. หนา 0.15 ม. 
ไหล่ทางลูกรัง กว้างข้างละ 0.50 ม. 
รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.
ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย 
(สายทางบึงกาฬ-นครพนม ซอย 14 
(ข้าง อบต.ดงบัง)) 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

6. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซ่อม แซม
ผิวจราจรถนนลูกรังเป็นถนน 
คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 
บ้านดงเรือ 

204,600.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนใช้
ในการคมนาคม ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กว้าง 4 ม. ระยะทาง100 ม. หนา 
0.15 ม. ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ 
0.50 ม. รายละเอียดตามแบบแปลน 
อบต.ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ 
จ านวน 1 ป้าย (สายทางเซกา-เหล่า
หลวง ซอย 10 (ทางเข้าวัดป่าดอนดู่)) 
ปี 2564 ยาว 100 ม. ปี 2565 ยาว 
100 ม. 

7. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิว
จราจรถนนลูกรังเป็นถนน 
คสล. หมู่ที่ 10 บ้านดงบังใต้ 

301,500.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนถนนใช้ใน
การคมนาคม ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กว้าง 4 ม. ยาว 148 ม. หนา 0.15 ม. 
ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ 0.5 ม.
รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด 
พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย 
(สายทางท่าสีไค-เหล่าหลวง ซอย 16 
(ศาลปู่ตา)) 

8. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการติดต้ังฝาปิดราง
ระบายน้ า คสล.ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้านเหล่า
หลวง 

45,500.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ
จากการใช้ถนนของ
ประชาชนที่สัญจรไปมา 

ขนาดฝาปิดรางระบายน้ ากว้าง 0.39 
เมตร ยาวท่อนละ 0.25 เมตร ฝาปิด 
คสล.หนา 0.10 เมตร จ านวน 326 ฝา 
รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด สาย
ทางเซกา-เหล่าหลวง ซอย 3 (นาย
สมหมาย-นายชื่น บุญค าภา), สายทาง
ถนนสองเหล่า 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

9. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 
3 บ้านเหล่าหลวง 

458,600.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

- เพ่ือป้องกันการเกิดน้ า
ท่วมขังในช่วงฤดูฝน -
ระบบน้ าเสียภายในชุมชน 

ขนาดช่องระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร 
ยาว 180 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร 
ฝาปิด คสล.หนา 0.125 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.
ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 
ป้าย สายทางเซกา-เหล่าหลวง ซอย7 
ฝั่งทิศตะวันตก (นางประนอม -ที่ดินนาง
สมควร) 

10. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 
4 บ้านดงโทน 

442,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

- เพ่ือป้องกันการเกิดน้ า
ท่วมขังในช่วงฤดูฝน -
ระบบน้ าเสียในชุมชน 

ขนาดช่องระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร 
ยาว 173 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร 
ฝาปิด คสล.หนา 0.125 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.
ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 
ป้าย สายทางเซกา-เหล่าหลวง ซอย 7 
ทิศเหนือ (นางพูน-นายเคน-คลองส่งน้ า) 

11. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ภายใน หมู่บ้าน หมู่
ที่ 5 บ้านดงบัง 

198,500.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

-เพ่ือป้องกันการเกิดน้ า
ท่วมขังในช่วงฤดูฝน -
ระบบน้ าเสียภายในชุมชน 

ขนาดช่องระบายน้ า กว้าง 0.30 เมตร 
ยาว 77.00 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร 
ฝาปิด คสล.หนา 0.125 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.
ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 
ป้าย สายทางเซกา-เหล่าหลวง ซอย 9 
(หลังวัดสุวรรณาวาส) 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

12. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่
ที่ 6 บ้านโนนสวาท 

421,700.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

-เพ่ือป้องกันการเกิดน้ า
ท่วมขังในช่วงฤดูฝน -เพ่ือ
ระบบน้ าเสียในชุมชน 

ขนาดช่องระบายน้ ากว้าง 0.30 ม. ยาว 
165 ม. ลึกเฉลี่ย 0.30 ม. ฝาปิด คสล.
หนา 0.125 ม. รายละเอียดตามแบบ
แปลน อบต.ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ 
จ านวน 1 ป้าย สายทางเซกา-เหล่า
หลวง ซอย 21 (บ้านนายสุวรรณ-นาง
วิลัยวัลย์) 

13. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 
6 บ้านโนนสวาท 

155,100.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

-เพ่ือป้องกันการเกิดน้ า
ท่วมขังในช่วงฤดูฝน -
ระบบน้ าเสียภายในชุมชน 

ขนาดช่องระบายน้ ากว้าง 0.30 ม. ยาว 
60.00 ม. ลึกเฉลี่ย 0.30 ม. ฝาปิด 
คสล.หนา 0.125 ม. รายละเอียดตาม
แบบแปลน อบต.ก าหนด พร้อมป้าย
โครงการ จ านวน 1 ป้าย สายทางหลัง
วัด-บ้านนางแสงจันทร์-คุ้มหนองแสง) 

14. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง ระบาย
น้ า คสล.ภายใน หมู่บ้าน หมู่
ที่ 9 บ้านเหล่าดอกไม้ 

256,700.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

- เพ่ือป้องกันการเกิดน้ า
ท่วมขังในช่วงฤดูฝน - เพ่ือ
ระบบน้ าเสียในชุมชน 

ขนาดช่องระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร 
ยาว 100 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 ม. ฝา
ปิด คสล.หนา 0.125 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.
ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 
ป้าย สายทางท่าสีไค-เหล่าหลวง (นายสุ
จินต์-นายทินกร) 

 
 



 

36 

 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

15. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง ต่อเติม 
อาคารเอนกประสงค์ (อาคาร 
2) อบต.ดงบัง 

400,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือปรับปรุงและต่อเติม
สถานที่ปฏิบัติงานให้มี
ความสะดวก สวยงามและ
เหมาะสมในการ
ปฏิบัติงานและให้บริการ
แก่ประชาชน 

ปรับปรุง ต่อเติม อาคารเอนกประสงค์ 
อาคาร 2 (หลังใหม่) อบต.ดงบัง 

16. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าปรับปรุงซ่อมแซม ถนน 
คสล./ลาดยาง/ลูกรัง ภายใน
ต าบลดงบัง 

100,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง
ซ่อมแซม ถนน คสล. 
ถนนลาดยาง ถนนลูกรังใน
เขตต าบลดงบัง อ าเภอบึง
โขงหลง จังหวัดบึงกาฬ 

ถนน คสล. ถนนลาดยาง ถนนลูกรัง 
ภายในเขตต าบลดงบัง 

17. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างป้อมยาม 
อบต.ดงบัง 

200,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้เป็นสถานที่
ปฏิบัติการของยาม อบต.
ดงบัง ในการดูแลผู้คนที่
เข้า-ออก ใน อบต.ดงบัง 
และสามารถรองรับ
ประชาชนที่ผ่านไปมาได้
แวะพักหรือขอรับบริการ
ได้สะดวกขึ้น 

ขนาดกว้าง 6 ม. ยาว 6 ม. หรือพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 36 ตารางเมตร พร้อมป้ายชื่อ
โครงการ จ านวน 1 ป้าย รายละเอียด
ตามแบบแปลน อบต.ก าหนด 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

18. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าปรับปรุงซ่อมแซมทาง
ระบายน้ า หรือรางระบายน้ า 
ภายในเขตต าบลดงบัง 

100,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง
ซ่อมแซมทางระบายน้ า 
รางระบายน้ า ท่อระบาย
น้ า ในเขตต าบลดงบัง 
อ าเภอบึงโขงหลง จังหวัด
บึงกาฬ 

ซ่อมแซมทางระบายน้ า หรือรางระบาย
น้ า ภายในเขตต าบลดงบัง 

19. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตประปา
ภายในหมู่บ้าน ในเขตต าบล
ดงบัง 

50,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชน มีน้ าใช้
เพ่ือการอุปโภคบริโภค
อย่างทั่วถึง (เฉพาะอบต.
รับผิดชอบ) 

ขยายเขตประปาหมู่บ้านในเขตต าบลดง
บัง 

20. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ปรับปรุงและติดตั้งป้ายจราจร
บนท้องถนนและติดตั้งป้ายบอก
สถานที่ ป้ายแนะน า ป้ายชื่อ
ถนนและป้ายประชาสัมพันธ์
ภายในต าบลดงบัง 

100,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนที่สัญจร
ไปมาได้รับความความ
ปลอดภัยในการสัญจรบน
ท้องถนน 

-กิจกรรมปรับปรุงและติดต้ังป้ายจราจร 
ฯลฯในเขตต าบลดงบัง 

21. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีจเสริมเหล็ก ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านท่าสีไค 

211,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อป้องกันการเกิดน้ าท่วม
ขังในช่วงฤดูฝน -ระบบน้ า
เสียในชุมชน 

ขนาดช่องระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร ยาว 
82.00 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร ฝาปิด 
คสล. หนา 0.125 เมตร รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ 
จ านวน 1 ป้าย สายทาง ท่าสีไค-โนน
สมบูรณ์ ซอย 3 (นางโสม กงภูธร-นาย
พจน์ จันทะพา) 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

22. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการติดต้ังฝาปิดราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้าน
ท่าสีไค 

43,200.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือป้องกันการเกิด
อุบัติเหตุจากการใช้ถนน
ของประชาชนที่สัญจรไป
มา 

ขนาดฝาปิดรางระบายน้ ากว้าง 0.39 
เมตร ยาวท่อนละ 0.25 เมตร ฝาปิด 
คสล. หนา 0.10 เมตร จ านวน 310 
ฝา รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด 
สายทางท่าสีไค-เหล่าหลวง ซอย 4 (นาง
ควร-สามแยกศาลาประชาคม) 

23. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 บ้าน
ดงสรวง 

327,800.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

-เพ่ือป้องกันการเกิดน้ า
ท่วมขังในช่วงฤดูฝน -
ระบบน้ าเสียในชุมชน 

ขนาดช่วงระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร 
ยาว 128.00 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 
เมตร ฝาปิด คสล.หนา 0.125 เมตร 
พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย สาย
ทางภายในหมู่บ้าน ซอย 5 ฝั่งทิศ
ตะวันออก (นายวิมาน-ดต.วิเชียร) 

24. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้าน
โนนสมบูรณ์ 

302,400.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

-เพ่ือป้องกันการเกิดน้ า
ท่วมขังในช่วงฤดูฝน -
ระบบน้ าเสียในชุมชน 

ขนาดช่องระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร 
ยาว 118.00 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 
เมตร ฝาปิด คสล. หนา 0.125 เมตร 
รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด 
พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย สาย
ทางโนนสมบูรณ์-ห้วยหินลาด ซอย 3 
(นางอรวรรณ - สามแยกหอพัก) 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

25. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายผิวจราจรถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้านดงบัง 

99,900.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

-เพ่ือให้ประชาชนมีถนนใช้
ในการคมนาคมได้อย่าง
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

ขยายผิวจราจร ช่วงที่ 1 พ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 80.60 ตารางเมตร หนา 0.15 
เมตร กว้างเฉลี่ย 1.37 เมตรขยายผิว
จราจร ช่วงที่ 2 พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
93.20 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร 
กว้างเฉลี่ย 1.10 เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน อบต.ก าหนด (สายทาง
เส้นภายในหมู่บ้าน (ข้างวัดสุวรรณาวาส 
- นายสถิต) 

26. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการออกเยี่ยมผู้สูงอายุ ผู้
พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 

10,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือให้ค าแนะน าและสร้าง
ขวัญก าลังใจแก่ผู้สูงอายุ ผู้
พิการและผู้ป่วยเอดส์ 

-จัดกิจกรรมออกเยี่ยมผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ป่วยเอดส์ ร่วมกับหน่วยงานที่
เก่ียวข้องในต าบลดงบัง จ านวน 11 
หมู่บ้าน 

27. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตให้กับผู้สูงอายุ
และผู้พิการ 

30,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
ทางด้านจิตใจให้กับ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ 

เสริมสร้างสุขภาพกายและสุขภาพจิตแก่
ผู้สูงอายุและผู้พิการในต าบลดงบัง โดย 
-จัดกิจกรรมอบรมส่งเสริมความรู้ ฝึก
และพัฒนาทักษะ -จัดกิจกรรมสันทนา
การและนันทนาการ 

28. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอาชีพให้กับผู้
พิการ ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส 

40,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 
สามารถสร้างอาชีพและใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

-จัดกิจกรรมเสริมความรู้และฝึกอาชีพ
ต่างๆ 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

29. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการผู้สูงอายุสุขภาพดีชีวี
มีสุข 

20,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุและญาติมี
ความรู้เรื่องการดูแลเรื่อง
สุขภาพผู้สูงอายุและเข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ
ออกก าลังกายที่เหมาะสม 
สร้างความมีคุณค่าใน
ตนเอง และมีสุขภาพจิตที่
ดี 

-จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุ
ในต าบลดงบัง 

30. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุต าบลดงบัง 

80,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพคุณภาพ
ผู้สูงอายุ และได้ศึกษา
เรียนรู้ตลอดชีวิตการ
พัฒนาบุคคลอย่างต่อเนื่อง
และการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมในสังคม 

ผู้สูงอายุ จ านวน 120 คน โดย -จัด
กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

31. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมให้ความรู้การ
เข้าถึงสิทธิประโยชน์ต่างๆที่
ผู้สูงอายุและผู้พิการพึงจะ
ได้รับจากภาครัฐ 

20,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุและผู้พิการ
ได้รับความรู้ ถึงการเข้าถึง
สิทธิประโยชน์ต่างๆที่จะ
ได้รับจากภาครัฐ 

-จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ แก่ 
ผู้สูงอายุและผู้พิการ ในต าบลดงบัง 

32. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการอุดหนุนกาชาด
จังหวัดบึงกาฬ 

20,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ืออุดหนุนส่งเสริม
กิจกรรมกาชาดระดับ
จังหวัด 

อุดหนุนกาชาดจังหวัดบึงกาฬ 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

33. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการกิจกรรมส่งเสริม
การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลดงบัง 

50,000.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมการจัด
กิจกรรมให้เด็กใน ศพด. 
และให้เกิดประสิทธิภาพ 

-จัดกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง กิจกรรมกีฬา กิจกรรมไหว้ครู 
กิจกรรมพาน้องท่องธรรมะ ฯลฯ 

34. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมการอบรม
จริยธรรมคุณธรรมเด็กและ
เยาวชน 

20,000.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือให้เด็กและเยาวชนมี
คุณธรรม จริยธรรม ความ
รับผิดชอบต่อตน เองและ
ผู้อ่ืน 

-จัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมคุณธรรม
ให้แก่เด็กและเยาวชนในต าบลดงบัง 

35. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหารสถานศึกษา 

512,792.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือใช้จ่ายในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก ทั้ง 4 ด้าน 
ของเด็กใน ศพด.ต าบลดง
บัง และศพด. วัดสุคนธรา
ราม 

ส าหรับเด็กในช่วงอายุ 2-5 ขวบ ได้แก่ 
- ค่าจัดการเรียนการสอนส าหรับเด็กช่วง
อายุ 3-5 ขวบ ดังนี้ 1) ค่าหนังสือเรียน 
2) ค่าอุปกรณ์การเรียน 3) ค่า
เครื่องแบบนักเรียน 4) ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 5) ค่าตอบแทน ของ 
ผดด. 6) เงินเพ่ิมต่างๆของ ผดด. 7) 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ของ 
ผดด. 

36. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ค่าอาหารเสริม(นม) 1,358,998.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือให้เด็กได้รับอาหาร
เสริม(นม) พร้อมส่งเสริม
และพัฒนาร่างกายเด็กให้
แข็งแรง สมบูรณ์ 

จัดหาวัสดุ อาหารเสริม(นม)ให้แก่ - ร.ร.
สังกัด สพฐ. ในเขตต าบลดงบัง จ านวน 
3 แห่ง จ านวน 260 วัน - ศพด.ต าบล
ดงบัง จ านวน 260 วัน - ศพด.ต าบลดง
บัง(เพ่ิมเติม) 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

37. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวัน 

1,905,000.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือสนับสนุนสถานศึกษา
ให้มีอาหารกลางวันแก่เด็ก
นักเรียนและที่ครบถ้วน
ตามหลักโภชนาการ 

ต้ังอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่ ร.ร.
สังกัด สพฐ.ในเขตต าบลดงบัง จ านวน 3 
แห่ง ดังนี้ 1) ร.ร.บ้านดงบัง 2) ร.ร.บ้าน
ดงโทน 3) ร.ร.บ้านท่าสีไค 

38. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกัน ควบคุม และ
รณรงค์โรคติดต่อ 

50,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

1. เพ่ือให้การด าเนินงาน
ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกและโรคโควิด-
19 ในพ้ืนที่ต าบลดงบัง มี
ประสิทธิภาพ ถูกต้อง และ
รวดเร็ว 2. เพ่ือลดอัตรา
การเกิดแพร่ระบาดโรค
ไข้เลือดออกและโรคโควิด-
19 ในพ้ืนที่ต าบลดงบัง 
กรณีพบผู้ป่วยและผู้ที่
สงสัยเป็นโรคไข้เลือดออก
และโรคโควิด-19 ในพ้ืนที่ 
3. เพ่ือให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมและรู้จักป้องกัน 
ควบคุม โรคติดต่อ ฯลฯ 

ตลอดทั้งปี -กิจกรรมรณรงค์ -กิจกรรม
การป้องกันและควบคุมโรค ฯลฯ 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

39. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงค์ฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

35,220.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

1.เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเข้าใจ และ
ตระหนักในการควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 2.ฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
แก่สัตว์เลี้ยง(สุนัข,แมว) ใน
เขตพ้ืนที่ต าบลดงบัง 3.
ควบคุมจ านวนประชากรสัตว์
เลี้ยง คือ สุนัขและแมว โดย
การฉีดยาคุมก าเนิด และท า
หมัน 

- ประชาชนในเขตพ้ืนที่ ต าบลดงบัง -
ประชากรสัตว์เลี้ยง(สุนัข,แมว) ในเขต
พ้ืนที่ต าบลดงบัง 

40. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน อบต.
ดงบัง 

858,500.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้การให้บริการและ
ช่วยเหลือของ ระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กิจกรรมการด าเนินงาน และบริหาร
จัดการงานการแพทย์ฉุกเฉิน อบต.ดงบัง 
จ านวน 12 เดือน 

41. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการเงินอุดหนุนส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

220,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือสนับสนุนให้หมู่บ้านในเขต
พ้ืนท่ีต าบลดงบัง ท้ัง 11 หมู่บ้าน 
ๆ ละ 20,000 บาท โดยให้
คณะกรรมการหมู่บ้านจัดท า
โครงการตามแนวทาง
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านในเขต
พ้ืนที่ต าบลดงบัง ทั้ง 11 หมู่บ้าน 

 
 



 

44 

 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

42. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมการผลิตและ
การใช้สารชีวภัณฑ์ 

20,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนใช้
สารเคมีได้ถูกวิธี 

ประชาชนในเขตต าบลดงบัง 

43. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สนับสนุนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลดงบัง 

150,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อสนับสนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพต าบลให้
บริหารจัดการและ
ด าเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบล
ดงบัง จ านวน 1 ครั้ง 

44. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,197,200.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อเป็นการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่ไม่มี
รายได้และขาดผู้ดูแลในเขต
ต าบลดงบัง 

ผู้สูงอายุในเขตต าบลดงบัง 

45. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้พิการ 2,304,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อเป็นการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้พิการที่ไม่มีรายได้
และขาดผู้ดูแลในเขตต าบล
ดงบัง 

ผู้พิการในเขตต าบล ดงบัง 

46. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 90,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือเป็นการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์ในเขต
ต าบลดงบัง 

ผู้ป่วยเอดส์ในเขตต าบลดงบัง 

47. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลดงบัง 

735,000.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือสนับสนุนให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต าบลดงบังมีอาหาร
กลางวันให้แก่เด็กเล็กและ
ครบถ้วนตามหลักโภชนาการ 

ต้ังอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบลดงบัง จ านวน 1 
ศูนย์ 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

48. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการบริหารศูนย์บริการ
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรต าบล 
ดงบัง(ศบกต.) 

0.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

-เพ่ือปรับเปลี่ยน
กระบวนการในการ
พัฒนาการเกษตร -เพ่ือให้
มีการพัฒนาที่ผสมผสาน
สามารถให้บริการแก่
เกษตรกรที่จุดเดียว -เพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพของ คกก.ฯ 
และเกษตรกรสามารถ
เชื่อมโยงเครือข่ายและ
เผยแพร่ข้อมูลและบริการ
ข่าวสารการเกษตรได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

-กิจกรรมการอบรมให้ความรู้แก่ คกก.ฯ 
-กิจกรรมการลดต้นทุนการผลิตพืชโดย
การใส่ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์ที่ดิน -
กิจกรรมการเผยแพร่และจัดการบริหาร
ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี 

49. การพัฒนาด้านการ
พาณิชย์ การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัย
ยาเสพติด(ดงบังคัพ) 

200,000.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือให้เยาวชนได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์และ
ห่างไกลยาเสพติด 

-จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาประเภท
ต่างๆ 

50. การพัฒนาด้านการ
พาณิชย์ การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

โครงการการจัดส่งนักกีฬา
เป็นตัวแทนของ อบต.เข้า
แข่งขันกีฬาร่วมกับหน่วยงาน
อ่ืนๆ หรือในระดับอ าเภอและ
ระดับที่สูงขึ้น 

50,000.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
ให้มีกิจกรรมร่วมกันและ
นักกีฬาที่เป็นตัวแทนเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาพัฒนา
สู่ระดับชาติ 

-จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาใน
ระดับต าบล อ าเภอ จังหวัด ฯลฯ 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

51. การพัฒนาด้านการ
พาณิชย์ การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยวศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

100,000.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือเป็นการส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว 
ร่วมสืบทอดประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ของประชาชนชาว
ต าบลดงบัง 

เด็ก เยาวชน และประชาชนต าบลดงบัง 

52. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมและ
ทบทวนอาสา สมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)
ต าบลดงบัง 

0.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
สมาชิก อปพร.ให้มีความรู้ 
ความเข้าใจ ด้านการป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือนมากยิ่งขึ้น 
เพื่อปลูกฝังจิตส านึกในการ
เสียสละของสมาชิกอปพร. 
อาสาสมัครกู้ชีพ-กู้ภัย 
พนักงาน ให้มีส่วนร่วมใน
การช่วยเหลือสังคม ฯ 

-จัดกิจกรรมฝึกอบรมและทบทวน แก่ 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
อาสาสมัครกู้ชีพ-กู้ภัย, พนักงาน
เจ้าหน้าที่ สังกัด อบต. ดงบัง และ
ประชาชนพ้ืนที่ต าบลดงบัง 

53. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการอบรมให้ความรู้
เบื้องต้นเก่ียวกับการป้องกัน
และระงับอัคคีภัย 

20,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้ความรู้แก่
ประชาชน เจ้าหน้าที่ 
พนักงานขององค์การ 
บริหารส่วนต าบลดงบัง 
ตลอดจนส่วนราชการต่าง 
ๆ พ้ืนที่ต าบลดงบัง ในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัย 

-จัดกิจกรรมฝึกอบรมมอบความรู้ให้แก่
ประชาชน ในระดับหมู่บ้าน ส่วน
ราชการ ในพ้ืนที่ ของต าบลดงบัง 
รวมทั้งเจ้าหน้าที่ พนักงาน ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดงบัง 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

54. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

90,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือป้องกันและลดอุบัติ 
เหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลออกพรรษา ปีใหม่ 
สงกรานต์ และอ่ืนๆ 

-กิจกรรมป้องกันและลดอุบัติเหตุตาม
เทศกาล เช่น เทศกาลออกพรรษา 
เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ 
ร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ ฯลฯ 

55. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาติ 

25,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้เกิดความรักความ
สามัคคีในความเป็นชาติที่
มีสถาบันพระมหากษัตริย์
เป็นศูนย์รวมใจ ยึดเหนี่ยว
จิตใจและคงอยู่คู่ชาติไทย
และปลูกฝังค่านิยม
อุดมการณ์ ความ
จงรักภักดี การปกป้อง
และเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

-จัดกิจกรรมการปกป้องสถาบันในต าบล
ดงบัง 

56. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

25,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือการพิจารณาการ
จัดท า เพ่ิมเติม หรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และเพ่ือให้
ประชาชนน าเสนอปัญหา
ของหมู่บ้าน ต าบล หรือ
ข้อเสนอแนะในการพัฒนา
ต าบลร่วมกัน 

-จัดกิจกรรมประชุมประชาคมท้องถิ่น 
ประชุมคณะกรรมการองค์กรจัดท า
แผนพัฒนา และกลุ่มเป้าหมายในการจ า
ท าแผนพัฒนาตามที่ก าหนด 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

57. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดท าแผน
ชุมชน 

10,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

-เพ่ือให้คณะกรรมการ
หมู่บ้านและผู้น าชุมชน
ยกระดับการมีส่วนร่วม
ของชุมชน -เพ่ือให้
แผนพัฒนาหมู่บ้านต าบล
ดงบัง มีความสอดคล้อง
กันและเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

-จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่
คณะกรรมการชุมชนและผู้น าในเขต
ต าบลดงบัง -กิจกรรมจัดท าแผนชุมชน
ในต าบล จ านวน 11 หมู่บ้าน 

58. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมของสภา
เด็กและเยาวชนต าบลดงบัง 

20,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือให้การด าเนินงานของ
สภาเด็กและเยาวชน
เป็นไปอย่างต่อเนื่องและ
บรรลุวัตถุประสงค์ 

-สนับสนุนกิจกรรมของสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลดงบัง 

59. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการรณรงค์การป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

15,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ได้รับรู้และ
รับทราบถึงปัญหาและพิษ
ภัยของยาเสพติด และ
สร้างเครือข่าย รวมถึง
เสริมสร้างทักษะ ในการ
ป้องกันตนเองให้ห่างไกล
ยาเสพติด 

- อบรมให้ความรู้เก่ียวกับโทษและ
วิธีการจัดการปัญหายาเสพติด - เดิน
รณรงค์ฯ ร่วมกับ เด็ก เยาวชน 
หน่วยงานภาครัฐ เอกชน ภาคประชาชน 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

60. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

อุดหนุนการพัฒนาศักยภาพ
กลุ่ม/องค์กรสตรี 

20,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
สตรีให้มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

-สนับสนุนกลุ่ม/องค์กรสตรีในต าบลดง
บังและอ าเภอบึงโขงหลง 

61. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการการมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันการทุจริต 

20,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการรณรงค์
และป้องกันการทุจริต 

-จัดกิจกรรมการอบรม แก่ประชาชนใน
ต าบลดงบัง 

62. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมและให้
ความรู้ด้านกฎหมายแก่
ประชาชน 

30,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนในต าบล
ได้รู้และเข้าใจในกฎหมาย
ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

-จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนในเขตต าบลดงบัง 

63. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพในเขตต าบลดงบัง 

50,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

-เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
การเรียนรู้ของชุมชนและ
พัฒนากลุ่มอาชีพเดิม -
เพ่ือส่งเสริมอาชีพตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง -เพ่ือ
ส่งเสริมให้เกิดการสร้าง
รายได้และเงินทุน
หมุนเวียนในชุมชน -เพ่ือ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ในชุมชน
ไปสู่สินค้า OTOP 

-จัดกิจกรรมอบรมส่งเสริมอาชีพแก่
ประชาชนในเขตต าบลดงบัง 

64. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 

20,000.00 ส านัก/กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือเป็นการรณรงค์และ
ป้องกันการต้ังครรภ์ก่อน
วัยอันควรในวัยรุ่น 

-กิจกรรมอบรม และรณรงค์ ของวัยรุ่น
และประชาชนในต าบลดงบัง 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

65. การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ให้หมู่บ้านน่าอยู่ น่าดู น่ามอง 

14,300.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้ดีขึ้น 

-จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกที่ดีให้แก่
ประชาชนในต าบลดงบัง 

66. การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการสนับสนุนให้ความรู้
ในการบริหารจัดการโครงการ
ธนาคารขยะต าบลดงบัง 

20,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการ
ด าเนินงานโครงการธนาคาร
ขยะต าบลดงบัง 

กิจกรรมอบรมให้ความรู้และพัฒนา
ศักยภาพ แก่คณะกรรมการจัดการขยะ
ในชุมชนต าบลดงบัง 

67. การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการค่าใช้จ่ายในการ
ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

304,270.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ก าจัดขยะมูลฝอย, ขยะติด
เชื้อและสิ่งปฏิกูล ให้แก่
เทศบาลต าบลศรีพนา 

-กิจกรรมการจ่ายค่าก าจัดขยะมูลฝอยฯ 
ให้แก่ ทต.ศรีพนา อ.เซกา ปีละ 1 ครั้ง 

68. การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

รักษาความสะอาด ถนนสาย
หลัก สายรอง และชุมชน 

10,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือเป็นส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว และรักษาความ
สะอาดของชุมชน ให้เกิด
ภาพลักษณ์ที่ดี 

-จัดกิจกรรมท าความสะอาดถนนสาย
หลัก สายรองและชุมชน ในต าบลดงบัง 
2 หมู่บ้าน/เดือน 

69. การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอบรมให้ความรู้เรื่อง
ธนาคารน้ าใต้ดิน 

15,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

-เพื่ออบรมให้ความรู้ และ
ประโยชน์ของการจัดการ
ธนาคารน้ าใต้ดิน -ส่งเสริมให้
ประชาชนน าน้ าใต้ดิน 
น ามาใช้ในการเกษตร ทั้งใน
ครัวเรือนและพื้นที่การเกษตร 

- จัดกิจกรรมอบรมส่งเสริมความรู้ - 
สาธิตการจัดท าธนาคารน้ าใต้ดิน - 
ประชาชน จ านวน 11 หมู่บ้านๆละ 10 
คน 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

70. การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

10,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนได้
ตระหนักถึงการอนุรักษ์
ธรรมชาติ 

-จัดกิจกรรมอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในเขตต าบลดงบัง 

71. การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

ปลูกต้นไม้ตามพระราช
เสาวนีย์ 

10,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนได้
ตระหนักถึงการอนุรักษ์
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

-จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ในพ้ืนที่ในเขต
ต าบลดงบัง 

72. การพัฒนาด้าน
ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการจัดกิจกรรมทางรัฐ
พิธี/ราชพิธีและวันส าคัญของ
ชาติ 

60,000.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือให้การด าเนินกิจกรรม
ในการจัดงานรัฐพิธี/ราช
พิธีและวันส าคัญของชาติ
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-จัดกิจกรรมรัฐพิธี/ราชพิธี และวัน
ส าคัญของชาติ ตามก าหนดของทาง
ราชการ 

73. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

พัฒนาศักยภาพบุคลากรของ 
อบต.ดงบัง และเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนต าบล
ดงบัง 

0.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 
ของบุคลากรและเสริม
ความเข้มแข็งของชุมชน
ต าบลดงบัง 

1 ครั้ง/ปี 

74. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

กิจกรรมการติดป้าย
ประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็น
การทุจริต 

7,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการป้องกันการ
ทุจริต แสดงเจตนารมณ์ใน
การแก้ไขปัญหาการทุจริต 

ประชาชนในต าบลดงบัง 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

75. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการฝึกอบรม หลักสูตร
อบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ 
กฎหมายท้องถิ่น แก่ผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
และเจ้าหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น และ
เจ้าหน้าที่ของ อปท.มีการ
เรียนรู้ มีความเข้าใจ 
กฎหมาย และระเบียบ
อ่ืนๆในการบริหารงานของ 
อปท. สามารถน าไปปฏิบัติ
ได้ถูกต้อง 

-กิจกรรมฝึกอบรม แก่คณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และ
บุคลากรในหน่วยงาน อบต.ดงบัง 

76. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บ
ภาษี 

20,000.00 ส านัก/กองคลัง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดเก็บภาษีรายได้ของ 
อบต. 

-กิจกรรมการเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บภาษี เช่น การประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่เอกสารให้ความรู้ และการออก
บริการจัดเก็บรายได้ และอ่ืนๆ 

77. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการปรับปรุงระบบแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

70,000.00 ส านัก/กองคลัง เพ่ือให้การจัดท าและ
ปรับปรุงแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

-ด าเนินการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน ปีละ 1 ครั้ง 

78. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

ค่าบ ารุงและปรับปรุงครุภัณฑ์ 20,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือให้การบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ให้
สามารถใช้งานได้ดีขึ้นและ
สามารถบริการประชาชน
ได้ต่อเนื่อง 

บ ารุง รักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ระยะ
ตลอดปี 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

79. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

15,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือเป็นการปรับปรุงและพัฒนา
งานด้านบริการแก่ประชาชนให้มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 

-กิจกรรมจ้างส ารวจความพึงพอใจ
ในการรับบริการของ ประชาชน ใน
เขตต าบลและหรือผู้มารับบริการที่
มีต่อ อบต.ดงบัง 

80. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

0.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

-เพ่ือให้การด าเนินการเลือกต้ัง
ท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบ 
กฎหมาย ที่เก่ียวข้อง -เพ่ือเป็น
การส่งเสริม สนับสนุนการเลือกต้ัง
ท้องถิ่นตามระบอบประชาธิปไตย 

1) การเลือกต้ังสมาชิกสภาและ
ผู้บริหารท้องถิ่น ตามที่กฎหมาย
ก าหนด 2) การเลือกต้ังตามที่ 
คกก.เลือกต้ังประกาศ 

81. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

ค่าบ ารุงและปรับปรุงครุภัณฑ์ 20,000.00 ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือให้การบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ให้สามารถใช้
งานได้ดีขึ้นและสามารถบริการ
ประชาชนได้ต่อเนื่อง 

บ ารุง รักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
ระยะตลอดปี 

82. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

ค่าบ ารุงและปรับปรุงครุภัณฑ์ 30,000.00 ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้การบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ให้สามารถใช้
งานได้ดีขึ้นและสามารถบริการ
ประชาชนได้ต่อเนื่อง 

บ ารุง รักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
ระยะตลอดปี 

83. การพัฒนาด้านระบบการ
บริหารจัดการที่ดี 

เงินส ารองจ่าย 670,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพ่ือใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณ
ภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวมเท่านั้น 

ประชาชน หรือครัวเรือนที่ประสบ
สาธารณภัยในเขตต าบลดงบัง 
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ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
      อบต.ดงบัง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อ
หนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 48 โครงการ จ านวนเงิน 22,563,480 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 
จ านวน 38 โครงการ จ านวนเงิน 18,288,288 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงกา
ร 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 23 4,642,609.00 14 2,608,609.00 

การพัฒนาด้านงานการเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

15 14,930,634.73 15 14,930,634.73 

การพัฒนาด้านการพาณิชย์ การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

1 48,727.00 1 48,727.00 

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม 
และรักษาความสงบเรียบร้อย 

4 105,665.00 4 105,665.00 

การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

2 308,069.60 2 308,069.60 

การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 3,315.00 1 3,315.00 

การพัฒนาด้านระบบการบริหารจัดการที่ดี 2 298,268.00 1 283,268.00 

รวม 48 20,337,288.33 38 18,288,288.33 
 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.ดงบัง ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรังเพ่ือ
การเกษตร หมู่ที่ 5 บ้าน
ดงบัง 

140,000 138,000 138,000 2,000 

2. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 
บ้านเหล่าดอกไม้ 

33,900 30,000 30,000 3,900 

3. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรังเพ่ือ
การเกษตร หมู่ที่ 11 
บ้านท่าสีไคเหนือ 

70,100 65,800 65,800 4,300 
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 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

4. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมผิวจราจรถนน
ลูกรังเป็นถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 
บ้านดงสรวง 

67,500 63,000 63,000 4,500 

5. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมผิวจราจรถนน
ลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้าน
โนนสมบูรณ์ 

252,500 250,000 250,000 2,500 

6. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมผิวจราจรถนน
ลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้านดง
เรือ 

204,600 203,000 203,000 1,600 

7. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมผิวจราจรถนน
ลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 10 บ้าน
ดงบังใต้ 

301,500 300,000 300,000 1,500 

8. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการติดต้ังฝาปิดราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 บ้านเหล่าหลวง 

45,500 45,500 0.00 0.00 

9. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 บ้านเหล่าหลวง 

458,600 458,600 0.00 0.00 

10. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 4 บ้านดงโทน 

442,000 426,000 426,000 16,000 
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 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

11. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้าน หมู่
ที่ 5 บ้านดงบัง 

198,500 196,000 196,000 2,500 

12. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้าน หมู่
ที่ 6 บ้านโนนสวาท 

421,700 419,700 0.00 2,000 

13. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน หมู่
ที่ 6 บ้านโนนสวาท 

155,100 155,100 0.00 0.00 

14. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้านหมู่
ที่ 9 บ้านเหล่าดอกไม้ 

256,700 247,000 247,000 9,700 

15. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงต่อเติม
อาคารเอนกประสงค์
(อาคาร2) อบต.ดงบัง 

400,000 400,000 0.00 0.00 

16. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างป้อม
ยาม อบต.ดงบัง 

200,000 200,000 0.00 0.00 

17. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ค่าปรับปรุงซ่อมแซมทาง
ระบายน้ าหรือรางระบาย
น้ า ภายในเขตต าบลดงบัง 

100,000 15,809 15,809 84,191 

18. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตประปา
ภายในหมู่บ้านในเขต
ต าบลดงบัง 

50,000 50,000 49,000 0.00 

19. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้าน หมู่
ที่ 1 บ้านท่าสีไค 

211,000 211,000 0.00 0.00 
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 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

20. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการติดต้ังฝาปิดราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้าน หมู่
ที่ 1 บ้านท่าสีไค 

43,200 43,200 0.00 0.00 

21. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก  
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 
บ้านดงสรวง 

327,800 325,000 325,000 2,800 

22. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้านหมู่ที่ 
7 บ้านโนนสมบูรณ์ 

302,400 300,000 300,000 2,400 

23. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขยายผิวจราจร
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 
บ้านดงบัง 

99,900 99,900 0.00 0.00 

24. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการออกเยี่ยมบ้าน
ผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ป่วยเอดส์ในเขตต าบลดง
บัง 

10,000 450 450 9,550 

25. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ
ต าบลดงบัง 

80,000 33,330 33,330 46,670 

26. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

อุดหนุนกาชาดจังหวัดบึง
กาฬ 

20,000 20,000 20,000 0.00 

27. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

512,792 451,260 451,260 61,532 

28. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ค่าอาหารเสริม (นม) 
(ยกเลิก) 

1,358,998 1,103,136.
12 

1,103,136.
12 

255,861.8
8 
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 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

29. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

อุดหนุนอาหารกลางวัน 1,905,000 1,748,000 1,748,000 157,000 

30. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกัน ควบคุม 
รณรงค์โรคติดต่อ 

50,000 49,995.44 49,995.44 4.56 

31. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงค์ฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

35,220 35,220.00 35,220.00 0.00 

32. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ส่งเสริมการด าเนินงาน
และบริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน อบต.ดง
บัง 

858,500 821,223.1
7 

821,223.1
7 

37,276.83 

33. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

220,000 200,000 200,000 20,000 

34. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ดงบัง 

150,000 150,000 150,000 0.00 

35. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,197,200 7,644,500 7,644,500 552,700 

36. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,304,000 2,091,000 2,091,000 213,000 

37. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 90,000 48,000 48,000 42,000 

38. การพัฒนาด้านงาน
การเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน (ยกเลิก) 

735,000 534,520 534,520 200,480 
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 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

39. การพัฒนาด้านการ
พาณิชย์ การลงทุน 
การท่องเที่ยวและ
กีฬา 

การจัดส่งนักกีฬาเป็น
ตัวแทนของ อบต.เข้า
แข่งขันกีฬาร่วมกับ
หน่วยงานอ่ืนๆ หรือใน
ระดับอ าเภอและระดับที่
สูงขึ้น 

50,000 48,727 48,727 1,273 

40. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน 
สังคม และรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เบื้องต้นเก่ียวกับการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัย 

20,000 19,865 19,865 135 

41. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน 
สังคม และรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

ค่าใช้จ่ายในการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 

90,000 83,050 83,050 6,950 

 
จ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปี 2564 (ท่ีด าเนินการ) 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ท่ีด าเนินการ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย (บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ บาท) 

1 โครงการเสริมผิวทางด้วยแอสฟัลต์คอนกรีต หมู่
ที่ 1 บ้านท่าสีไค (สายทางท่าสีไค -เหล่าหลวง 
ซอย 6) 

827,700 599,000 228,700 

2 โครงการเสริมผิวทางด้วยแอสฟัลต์คอนกรีต หมู่
ที่ 9 บ้านเหล่าดอกไม้ (สายทางบ้านดงสรวง-
เหล่าหลวง) 

500,000 450,000 50,000 

 รวม 1,329,700 1,049,000 278,700 
 
โครงการท่ีขอกันเงิน ประจ าปี 2564 (ท่ีก่อหน้ีผูกพัน) 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ท่ีด าเนินการ งบประมาณท่ีอนุมัติ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านโนนสวาท 
(สายทางเซกา-เหล่าหลวง ซอย 21 (บ้านนายสุวรรณ-นางวิลัยวัลย์) 

419,700 

2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรถนนลูกรังเป็นถนน คสล. หมู่ที่ 8 บ้าน
ดงเรือ (สายทางเซกา-เหล่าหลวง ซอย 16) 

1,017,000 

3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 บ้านเหล่า
ดอกไม้ 

30,000 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ท่ีด าเนินการ งบประมาณท่ีอนุมัติ 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร หมู่ที่ 11 บ้านท่าสีไค
เหนือ (สายทางท่าสีไค-เหล่าหลวง ซอย 1 (ฝายห้วยทอน) 

65,800 

5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร หมู่ที่ 5 บ้านดงบัง 
(สายทางบึงกาฬ-นครพนม ซอย 1 (สวนนายกะต้อน-ภูลังกา) 

138,000 

6 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรถนนลูกรังเป็นถนน คสล. หมู่ที่  3 บ้าน
เหล่าหลวง (สายทางท่าสีไค-เหล่าหลวง) 

1,139,000 

7 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวทางด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 10 
บ้านดงบังใต้ (สายทางเซกา-เหล่าหลวง) 

420,000 

8 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวทางด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 11 
บ้านท่าสีไคเหนือ (สายทางท่าสีไค-โนนสมบูรณ์) 

485,000 

9 โครงการเสริมผิวทางด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 4 บ้านดงโทน (สาย
ทางท่าสีไค-โนนสมบูรณ์) 

340,000 

 รวม 3,569,500 
 
โครงการท่ีขอกันเงิน ประจ าปี 2564 (ท่ียังไม่ได้ก่อหน้ีผูกพัน) 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ท่ีด าเนินการ งบประมาณ(บาท) 
1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิ บัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (งานบริหารทั่วไป) 
350,000 

2 รายจ่ายอ่ืน (งานบริหารทั่วไป) 15,000 
3 ค่าตอบแทนผู้ปฏิ บัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (งานบริหารงานคลัง) 
118,690 

4 ค่าตอบแทนผู้ปฏิ บัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา) 

335,450 

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิ บัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์) 

77,000 

6 ค่าตอบแทนผู้ปฏิ บัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน) 

74,680 

7 โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารเอนกประสงค์(อาคาร 2) อบต.ดงบัง  400,000 
8 โครงการก่อสร้างป้อมยาม อบต.ดงบัง  200,000  
8 โครงการติดต้ังฝาปิดรางระบายน้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้าน 

เหล่าหลวง  
45,500 

9 โครงการขยายเขตประปาภายในหมู่บ้านในเขตต าบลดงบัง  50,000 
10 โครงก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้านเหล่าหลวง  458,600 
11 โครงการติดต้ังฝาปิดรางระบายน้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้าน 

ท่าสีไค  
43,200 

12 โครงการขยายผิวจราจรถนน คสล.เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้าน
ดงบัง  

99,900 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ท่ีด าเนินการ งบประมาณ(บาท) 

13 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านท่าสีไค  211,000 
14 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านโนนสวาท  155,100 
 รวม 2,634,120 

 
โครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปี 2564 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณท่ี
ได้รับ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

1. โครงการเสริมผิวทางด้วย
แอสฟัลท์คอนกรีต หมู่ที่ 4 
บ้านดงโทน (สายทางเข้าบ้าน
ดงโทน) 

/ - - 1,695,000 1,353,000 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิว
จราจรถนนลูกรังเป็นถนน 
คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 
บ้านดงเรือ (สายทางบ้านดง
เรือ-ห้วยหินลาด) 

/ - - 9,548,000 6,460,000 

โครงการเสริมผิวทางด้วยแอส
ฟัลท์คอนกรีต หมู่ที่ 10 บ้าน
ดงบังใต้ (สายทางบ้านนาย
วิลัย-บ้านนางพัด) 

- / - 422,000 - 

โครงการเสริมผิวทางด้วยแอส
ฟัลท์คอนกรีต หมู่ที่ 11 บ้าน
ท่าสีไคเหนือ (สายทาง บก.ถ.
25-002 ท่าสีไค-โนนสมบูรณ์) 

- / - 491,000 - 

โครงการเสริมผิวทางด้วยแอส
ฟัลท์คอนกรีต หมู่ที่ 4 บ้านดง
โทน (สายทางเข้าบ้านดงโทน) 

/ 
(เงินเหลือ

จ่าย
อุดหนุน
เฉพาะกิจ 
ปี 64) 

- - 341,500 34,000 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิว
จราจรถนนลูกรังเป็นถนน 
คสล. หมู่ที่ 8 บ้านดงเรือ (บ้าน
ดงสรวง-เหล่าหลวง) 

- / 
(เงินเหลือ

จ่ายอุดหนุน
เฉพาะกิจ ปี 

64) 

- 1,438,600 - 
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โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณท่ี
ได้รับ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิว
จราจรถนนลูกรังเป็นถนน คสล. 
หมู่ที่ 3 บ้านเหล่าหลวง (สาย
ทาง ม.3 บ้านเหล่าหลวง – ม.
10 บ้านดงบังใต้) 

- / 
(เงินเหลือ

จ่ายอุดหนุน
เฉพาะกิจ ปี 

64) 

- 1,649,400 - 

รวม - - - 15,585,500 7,847,000 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2564 
อบต.ดงบัง บึงโขงหลง จ.บึงกาฬ 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 81 64,350,234.00 25 4,982,500.00 23 4,642,609.00 14 2,608,609.00 

2.การพัฒนาด้านงานการเกษตรและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

42 23,611,020.00 23 16,726,710.00 15 14,930,634.73 15 14,930,634.73 

3.การพัฒนาด้านการพาณิชย์ การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

6 580,000.00 3 350,000.00 1 48,727.00 1 48,727.00 

4.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

18 20,580,000.00 13 345,000.00 4 105,665.00 4 105,665.00 

5.การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

8 2,830,000.00 7 383,570.00 2 308,069.60 2 308,069.60 

6.การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4 230,000.00 1 60,000.00 1 3,315.00 1 3,315.00 

7.การพัฒนาด้านระบบการบริหารจัดการที่ดี 12 1,522,000.00 11 852,000.00 2 298,268.00 1 283,268.00 

รวม 171 113,703,254.00 83 23,699,780.00 48 20,337,288.33 38 18,288,288.33 
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ช. ผลการด าเนินงาน 
         อบต.ดงบัง ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2564 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความ
ร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆ 
ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการด าเนินงานที่
ส าคัญ ดังนี้ 
โครงการปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) รวมเพ่ิมเติม ดังน้ี 
    ปี 2561  จ านวน      1  โครงการ  งบประมาณ  จ านวน      212,500  บาท 
    ปี 2562  จ านวน    63  โครงการ  งบประมาณ  จ านวน  20,540,919  บาท 
    ปี 2563  จ านวน  151  โครงการ  งบประมาณ  จ านวน  102,431,250  บาท 
    ปี 2564  จ านวน  171  โครงการ  งบประมาณ  จ านวน  113,703,254  บาท 
    ปี 2565  จ านวน  160  โครงการ  งบประมาณ  จ านวน    70,090,220  บาท 
รวมท้ังหมด  546  โครงการ  งบประมาณ จ านวน  306 ,978,143  บาท  
 

แผนภูมิท่ี 1 เปรียบเทียบโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) รวมเพ่ิมเติม  

 
               จากแผนภูมิที่ 1  พบว่า โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) รวมเพ่ิมเติม ปี 
2564 มีโครงการมากที่สุด จ านวน 171 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 31.31 ของโครงการทั้งหมด และปี 
2561 มีโครงการน้อยที่สุด จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.18 ของโครงการทั้งหมด 
 

แผนภูมิท่ี  2  เปรียบเทียบงบประมาณโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) รวมเพ่ิมเติม  
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จากแผนภูมิที่ 2 พบว่า ปี 2564 มีงบประมาณในการพัฒนามากที่สุด จ านวน 113,703,254  บาท คิด
เป็นร้อยละ 37.03 ของงบประมาณทั้งหมด และปี 2561 มีงบประมาณในการพัฒนาน้อยที่สุด จ านวน 
212,500 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.06 ของงบประมาณทั้งหมด 
 

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ปี 2564  ท้ังหมด 171 โครงการ 
1) โครงการที่ไม่ได้น ามาบรรจุในข้อบัญญัติ ปี 2564 จ านวน 88 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 51.46 ของ

โครงการทั้งหมด 
2) โครงการที่น ามาบรรจุในข้อบัญญัติ ปี 2564  จ านวน  83  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 48.53 ของ

โครงการทั้งหมด 
3) โครงการที่น ามาด าเนินการจริง ปี 2564 จ านวน 48 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.07 ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

แผนภูมิท่ี 3 เปรียบเทียบ โครงการปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ท่ีน ามาต้ังข้อบัญญัติ และเบิกจ่ายจริง ปี 
2564 

 
             จากแผนภูมิที่ 3 พบว่า โครงการที่น ามาบรรจุในข้อบัญญัติ มากที่สุด จ านวน 83 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 48.53 ของโครงการทั้งหมด (ปี 2564 จ านวน 171 โครงการ) รองลงมาคือโครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่ไม่ได้น ามาบรรจุในข้อบัญญัติ จ านวน 88 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 51.46  และน้อยที่สุดคือ 
โครงการที่น ามาด าเนินการจริง จ านวน 43 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.07 ของโครงการทั้งหมด  
 

(ก) สรุปค่าใช้จ่าย ประเภทค่าครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ดังน้ี 

ท่ี รายการ 

งบประมาณ 
ท่ีต้ังใน

แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(บาท) 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว้ใน

ข้อบัญญัติฯ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ่าย
(บาท) 

งบประมา
ณ 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหตุ 

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป      
 ครุภัณฑ์ส านักงาน 359,200     
1 ค่าจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ 

แบบแยกส่วน (ราคารวม
ติดต้ัง) 

 194,800 190,700 4,100 ส านักปลัด 

 

83 (48.53%)

88 (51.46%)

48 (28.07%)

โครงการปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ปี 2564

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ที่
ไม่ได้น ามาบรรจุในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๖๔
โครงการที่น ามาบรรจุในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๖๔

โครงการที่น ามาด าเนินการจริง 
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ท่ี รายการ 

งบประมาณ 
ท่ีต้ังใน

แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(บาท) 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว้ใน

ข้อบัญญัติฯ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ่าย
(บาท) 

งบประมา
ณ 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหตุ 

2 ค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อม
เก้าอ้ี 

 20,000 - 20,000 ส านักปลัด 

3 ค่าจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ  64,800 63,800 1,000 กองคลัง 
4 ค่าจัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร  10,000 9,000 1,000 กองคลัง 

 
 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 
87,000     

5 ค่าจัดซ้ือเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ส านักงาน(จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

 34,000 33,000 1,000 ส านักปลัด 

6 ค่าจัดซ้ือเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์  
(Ink Tank Printer) 

 12,900 12,900 - ส านักปลัด 

7 ค่าจัดซ้ือเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ส านักงาน(จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

 30,000 30,000 - กองคลัง 

8 ค่าจัดซ้ือเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ 
Multifunction ชนิด
เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 

 9,000 9,000 - กองคลัง 

9 ค่าจัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตร
แบบเอนกประสงค์ 
(Smart Card Reader) 

 700 700 - กองคลัง 

 แผนงานการศึกษา      
 ครุภัณฑ์ส านักงาน 80,000     

10 ค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

 16,000 16,000 - กองการศึกษา
ฯ 

11 ค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อม
เก้าอ้ี 

 5,500 5,500 - กองการศึกษา
ฯ 
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ท่ี รายการ 

งบประมาณ 
ท่ีต้ังใน

แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(บาท) 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว้ใน

ข้อบัญญัติฯ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ่าย
(บาท) 

งบประมา
ณ 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหตุ 

12 ค่าจัดซ้ือโต๊ะส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

 25,000 25,000 - กองการศึกษา
ฯ 

 ค่าครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

     

13 ค่าจัดซ้ือเครื่องซักผ้า  18,000 18,000 - กองการศึกษา
ฯ 

 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว      
14 ค่าจัดซ้ือตู้เย็น 10,000 9,000 8,500 500 ส านักปลัด 
 แผนงานสังคมสงเคราะห์      
 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 
30,000     

15 ค่าจัดซ้ือเครื่อง
คอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ส านักงาน(จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) 

 17,000 16,800 200 กองสวัสดิการ
สังคม 

16 ค่าจัดซ้ือเครื่องส ารอง
ไฟฟ้า ขนาด 800 VA 

 2,500 2,000 500 กองสวัสดิการ
สังคม 

 แผนงานเคหะและชุมชน      
 ครุภัณฑ์ส านักงาน      

17 ค่าจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ
แบบแยกส่วน ขนาด 
24000 บีทียู 

120,000 97,200 97,200 - กองช่าง 

 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

30,000     

18 ค่าจัดซ้ือเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์(Ink Tank 
Printer) 

 4,300 4,300 - กองช่าง 

19 ค่าจัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตร
แบบเอนกประสงค์ 

 700 - 700 กองช่าง 

 รวมงบประมาณ 716,200 571,400 542,400 29,000  
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(ข) สรุปค่าใช้จ่าย ประเภทรายจ่ายประจ า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ดังน้ี 

ประเภทรายจ่าย 
งบประมาณ 

ท่ีต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

260,806.00 111,773.00 149,033.00 ส านักปลัด 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,432.00 8,900.00 1,532.00 ส านักปลัด 

เงินช่วยพิเศษ 32,634.00 - 32,634.00 ส านักปลัด 

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.) (ยกเลิก) 

241,560.00 483,120.00 - ส านักปลัด 

เงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการถ่ายโอน (ยกเลิก) 

88,800.00 88,201.20 598.80 ส านักปลัด 

รวมหมวดงบกลาง 634,232.00 691,994.20 183,797.80  

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก 

42,120.00 42,120.00 - ส านักปลัด 

ค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล 

86,400.00 79,200.00 7,200.00 ส านักปลัด 

ค่าตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนท้องถิ่น 

1,540,800.00 1,540,800.00 - ส านักปลัด 

เงินเดือนนายก/รองนายก 
อปท. 

514,080.00 514,080.00 - ส านักปลัด 

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก 

42,120.00 42,120.00 - ส านักปลัด 

รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่าย
การเมือง) 

2,225,520.00 2,218,320.00 7,200.00 
 

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

2,678,280.00 2,524,680.00 153,600.00 ส านักปลัด 

เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

84,000.00 84,000.00 - ส านักปลัด 

เงินประจ าต าแหน่ง 126,000.00 126,000.00 - ส านักปลัด 

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 258,000.00 246,240.00 11,760.00 ส านักปลัด 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  1,889,280.00 1,188,553.74 505,926.26 ส านักปลัด 
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ประเภทรายจ่าย 
งบประมาณ 

ท่ีต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง 

240,000.00 127,686.65 112,313.35 ส านักปลัด 

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

1,550,460.00 918,380.00 230,520.00 กองคลัง 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของ
ข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

24,000.00 14,340.00 9,660.00 กองคลัง 

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000.00 - กองคลัง 

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 308,040.00 291,180.00 16,860.00 กองคลัง 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 569,760.00 286,560.00 3,200.00 กองคลัง 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง 

60,000.00 12,000.00 48,000.00 กองคลัง 

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

830,760.00 790,310.00 40,450.00 กองการศึกษาฯ 

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000.00 - กองการศึกษาฯ 

เงินวิทยฐานะ - 168,000.00 - กองการศึกษาฯ 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 265,440.00 254,040.00 11,400.00 กองการศึกษาฯ 

เงินเดือนพนักงานถ่ายโอน 3,436,308.00 2,986,440.00 449,868.00 กองการศึกษาฯ 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน
ถ่ายโอน 

288,000.00 97,500.00 22,500.00 กองการศึกษาฯ 

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

616,320.00 540,760.00 75,560.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000.00 - กองสวัสดิการ
สังคม 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 312,240.00 300,120.00 12,120.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง 

36,000.00 22,500.00 13,500.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

827,520.00 488,520.00 89,000.00 กองช่าง 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของ
ข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

24,000.00 23,550.00 450.00 กองช่าง 

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000.00 - กองช่าง 
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ประเภทรายจ่าย 
งบประมาณ 

ท่ีต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 562,320.00 415,140.00 42,180.00 กองช่าง 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง 

36,000.00 24,000.00 12,000.00 กองช่าง 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 15,190,728.00 12,098,500.39 1,860,867.61  

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 

350,000.00 - - ส านักปลัด 

ค่าเช่าบ้าน 10,000.00 - 10,000.00 ส านักปลัด 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,000.00 6,900.00 3,100.00 ส านักปลัด 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 

160,000.00 5,200.00 36,110.00 กองคลัง 

ค่าเช่าบ้าน 36,000.00 18,000.00 18,000.00 กองคลัง 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,000.00 - 10,000.00 กองคลัง 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 

20,000.00 5,300.00 14,700.00 ส านักปลัด 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 

345,000.00 9,550.00 - กองการศึกษาฯ 

ค่าเช่าบ้าน 30,000.00 30,000.00 - กองการศึกษาฯ 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,000.00 6,900.00 3,100.00 กองการศึกษาฯ 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 

77,000.00 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ค่าเช่าบ้าน 40,000.00 20,000.00 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,000.00 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 

260,000.00 280,550.00 9,770.00 กองช่าง 

ค่าเช่าบ้าน 10,000.00 - 10,000.00 กองช่าง 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 15,000.00 - 15,000.00 กองช่าง 

รวมหมวดค่าตอบแทน 1,393,000.00 382,400.00 129,780.00 
 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 1,350,000.00 987,786.00 350,444.00 ส านักปลัด 

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรอง
และพิธีการ 

20,000.00 4,282.50 15,717.50 ส านักปลัด 
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ประเภทรายจ่าย 
งบประมาณ 

ท่ีต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ราชการ 

100,000.00 35,034.41 64,965.59 ส านักปลัด 

ค่าปรับปรุงและซ่อมแซม 30,000.00 17,080.00 12,920.00 ส านักปลัด 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
บริการ 

273,570.00 520,969.00 32,601.00 กองคลัง 

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรอง
และพิธีการ 

10,000.00 - 10,000.00 กองคลัง 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ราชการ 

50,000.00 19,224.00 20,976.00 กองคลัง 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 30,000.00 2,080.00 27,920.00 กองคลัง 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
บริการ 

500,000.00 352,133.00 147,867.00 กองการศึกษาฯ 

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรอง
และพิธีการ 

10,000.00 - 10,000.00 กองการศึกษาฯ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ราชการ 

40,000.00 36,552.00 3,448.00 กองการศึกษาฯ 

ค่าบ ารุงและซ่อมแซม 30,000.00 - 30,000.00 กองการศึกษาฯ 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
บริการ 

20,000.00 44,000.00 36,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรอง
และพิธีการ 

5,000.00 - 5,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ราชการ 

60,000.00 - 30,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

ค่าบ ารุงและซ่อมแซม 10,000.00 - 10,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
บริการ 

702,060.00 607,000.00 95,060.00 กองสวัสดิการสังคม 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ราชการ 

50,000.00 - 50,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000.00 - 100,000.00 กองช่าง 

รวมหมวดค่าใช้สอย 3,390,630.00 2,626,140.91 764,489.09  

วัสดุส านักงาน 70,000.00 50,047.00 19,953.00 ส านักปลัด 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000.00 92,370.00 2,630.00 ส านักปลัด 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 50,000.00 40,450.00 9,550.00 ส านักปลัด 
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ประเภทรายจ่าย 
งบประมาณ 

ท่ีต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000.00 12,310.00 17,690.00 ส านักปลัด 

วัสดุส านักงาน 50,000.00 59,988.50 11.50 กองคลัง 

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000.00 29,980.00 20.00 กองคลัง 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 50,000.00 115,417.50 34,582.50 กองคลัง 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000.00 - 5,000.00 กองคลัง 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000.00 8,285.00 1,715.00 กองคลัง 

วัสดุเครื่องดับเพลิง 30,000.00 - 30,000.00 ส านักปลัด 

วัสดุอ่ืน 30,000.00 29,160.00 840.00 ส านักปลัด 

วัสดุส านักงาน 40,000.00 6,737.00 33,263.00 กองการศึกษาฯ 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 50,000.00 49,010.00 990.00 กองการศึกษาฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000.00 - 10,000.00 กองการศึกษาฯ 

วัสดุเครื่องดับเพลิง 5,000.00 - 5,000.00 กองการศึกษาฯ 

วัสดุงานบ้านงานครัว 50,000.00 24,000.00 26,000.00 กองการศึกษาฯ 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000.00 - 10,000.00 กองการศึกษาฯ 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

50,000.00 78,480.00 7,000.00 ส านักปลัด 

วัสดุส านักงาน 30,000.00 12,448.00 17,552.00 กองสวัสดิการสังคม 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 30,000.00 30,000.00 - กองสวัสดิการสังคม 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000.00 - 10,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

วัสดุส านักงาน 20,000.00 - 20,000.00 กองช่าง 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 30,000.00 37,355.00 645.00 กองช่าง 

วัสดุก่อสร้าง 10,000.00 9,890.00 110.00 กองช่าง 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000.00 - 22,000.00 กองช่าง 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 30,000.00 23,600.00 6,400.00 กองช่าง 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000.00 7,730.00 2,270.00 กองช่าง 

วัสดุอ่ืน 50,000.00 99,227.00 773.00 กองช่าง 

รวมหมวดค่าวัสดุ 860,000.00 816,485.00 43,515.00 
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ประเภทรายจ่าย 
งบประมาณ 

ท่ีต้ังไว้ 
งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

ค่าไฟฟ้า 400,000.00 240,764.07 159,235.93 ส านักปลัด 

ค่าบริการโทรศัพท์ 20,000.00 5,816.55 14,183.45 ส านักปลัด 

ค่าบริการไปรษณีย์ 5,000.00 1,040.00 3,960.00 ส านักปลัด 

ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

100,000.00 46,737.60 53,262.40 ส านักปลัด 

ค่าบริการไปรษณีย์ 10,000.00 2,591.00 7,409.00 กองคลัง 

ค่าบริการไปรษณีย์ 3,000.00 - 3,000.00 กองการศึกษาฯ 

ค่าไฟฟ้า 820,000.00 980,740.99 39,259.01 กองช่าง 

ค่าบริการไปรษณีย์ 2,000.00 - 2,000.00 กองช่าง 

รวมหมวดค่าสาธารณูปโภค 1,360,000.00 1,277,690.21 282,309.79  

เงินชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคา (ค่า K) 

149,800.00 - 149,800.00 กองช่าง 

รวมหมวดค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

149,800.00 - 149,800.00  

รายจ่ายอ่ืน 15,000.00 - 15,000.00 ส านักปลัด 

รวมหมวดรายจ่ายอ่ืน 15,000.00 - 15,000.00  

รวมท้ังหมด 25,218,910.00 20,111,530.71 3,436,759.29  

 
ซ. คณะกรรมการ 
   1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นายทัยสงบ ประทัยเทพ ผู้ทรงคุณวุฒิ 042490868 0821182519 - 

จ.ส.อ.เรวัฒน์ ฉ่ าสูงเนิน ผู้ทรงคุณวุฒิ 042490868 0872195809 - 

นายถวิล ชูปัญญา กรรมการ 042490868 - - 

นายสีจันทร์ ทองค า กรรมการ 042490868 0621867993 - 

นายอานนท์ พัชรินทร์วิทยา กรรมการ/เลขานุการ 042490868 0817086891 - 

นางสาวลัดดาวัลย์ อุดม ผู้ช่วยเลขานุการ 042490868 0956726782 - 

นางภัคจิรา ทองค า ผู้ช่วยเลขานุการ 042490868 0838344915 - 

นายวิพล อภัยโส ผู้ทรงคุณวุฒิ 042490868 0652689819 - 

นางนฤมล วสันต์ กรรมการ 042490868 0980970150 - 

นายเจษฎา ศรีใส กรรมการ 042490868 0960488602 - 
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ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นายประพัน อุดมกัน กรรมการ 042490868 0821107323 - 

นายสนธญา บุณค าภา กรรมการ 042490868 - - 
 

2. คณะกรรมการ ติดตามแผน 

ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นายบุญลม ทะวัง กรรมการ 042490868 0959711033 - 

นายประพันธ์ เพ็งวิรุฬ กรรมการ 042490868 0653458615 - 

นางนรินทร์ทิพย์ กัญญาภัทร
โภคิน 

กรรมการ 042490868 0809459298 - 

นายค าพันธ์ หมู่แก้ว กรรมการ 042490868 0922207544 - 

นางสาวยุพิน คุณธรรม กรรมการ/
เลขานุการ 

042490868 0956630429 - 

นางกนกชล ยอดเทพ กรรมการ 042490868 0957980994 - 

นางบัวหลง เลื่อมใส ผู้ทรงคุณวุฒิ 042490868 0826437053 - 

นายพินธุ รองวัตตะ ประธานกรรมการ 042490868 0800075604 - 
 

3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นายอานนท์ พัชรินทร์วิทยา ประธานกรรมการ 042490868 0817086891 - 

นางสาวยุพิน คุณธรรม กรรมการ 042490868 0895715469 - 

นางสาวสุภาภรณ์ จันทราภิรมย์ กรรมการ 042490868 0872333388 - 

นางปิยนุช สุพร กรรมการ 042490868 0819648949 - 

นางกนกชล ยอดเทพ กรรมการ 042490868 0854651188 - 

นายอุดม สีดาน้อย กรรมการ 042490868 - - 

นายชุระ ทองใบ กรรมการ 042490868 - - 

นายสงวน แก้วค าแพง กรรมการ 042490868 - - 

นางสาวลัดดาวัลย์ อุดม กรรมการ/เลขานุการ 042490868 0956726782 - 

นางภัคจิรา ทองค า ผู้ช่วยเลขานุการ 042490868 0838344915 - 

นายเกรียงศักด์ิ ขันสีมนต์ ผู้ช่วยเลขานุการ 042490868 0956726782 - 
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4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม          
  1) แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยตนเอง  
   พบว่า มีการด าเนินการครบตามประเด็นการประเมิน ทั้ง ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น และส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1) แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม 
   พบว่า ล าดับมากที่สุดของการตอบแบบประเมิน ดังนี้ เพศชาย ร้อยละ 37 ช่วงอายุมากกว่า 
60 ปี ร้อยละ 30 ระดับการศึกษา ประถมศึกษา ร้อยละ 50 อาชีพหลัก เกษตรกร ประเด็นความพึงพอใจ 3) มี
การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 80.50 
  1) แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
   พบว่า  
   ประเด็นที่ 1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 
20 คะแนนที่ได้ 18.63  
   ประเด็นที่ 2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ คะแนนเต็ม 15 คะแนนที่ได้ 17.63  
   ประเด็นที่ 3 ยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 65 คะแนนที่ได้ 58 
   รวมคะแนนเต็ม 100 คะแนนที่ได้ 94.26 
  1) แบบติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   พบว่า 
   ประเด็นที่ 1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  คะแนนเต็ม 10 คะแนนที่ได้ 9.25  
   ประเด็นที่ 2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  คะแนนเต็ม 10 
คะแนนที่ได้ 8.87 
   ประเด็นที่ 3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ คะแนนเต็ม 10 
คะแนนที่ได้ 8.87  
   ประเด็นที่ 4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา คะแนนเต็ม 10 คะแนนที่ได้ 9.25 
   ประเด็นที่ 5 โครงการพัฒนา คะแนนเต็ม 60 คะแนนที่ได้ 54.50  
 

4.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
    1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    พบว่า โครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2564 จ านวน 81 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
47.36 สามารถน ามาปฏิบัติ จ านวน 25 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 30.12 ปฏิบัติจริงได้ จ านวน 14 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 36.84 ไม่สามารถด าเนินการได้ จ านวน 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13.25  มีงบประมาณที่ได้
ด าเนินการจริง จ านวน 2,608,609 คิดเป็นร้อยละ 14.26 
    2)  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    พบว่า โครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 42 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 24.56 น ามา
ปฏิบัติ จ านวน 23 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 27.71 ปฏิบัติจริงได้ จ านวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 39.47 
ไม่สามารถด าเนินการได้ จ านวน 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 9.63 มีงบประมาณที่ได้ด าเนินการจริง จ านวน 
14,930,634.73 บาท คิดเป็นร้อยละ 81.64 

ส่วนท่ี 4  
สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 



 

76 

    3)  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการวางแผน การลงทุน การพาณชิยกรรมและการท่องเที่ยว 
    พบว่า โครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 3.50 น ามา
ปฏิบัติ จ านวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 3.61 ปฏิบัติจริงได้ จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.63 ไม่
สามารถด าเนินการได้ จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.70 มีงบประมาณที่ได้ด าเนินการจริง จ านวน  
48,737  บาท คิดเป็นร้อยละ 0.26 
    4)  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
    พบว่า โครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 18 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.52 น ามา
ปฏิบัติ จ านวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.66 ปฏิบัติจริงได้ จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.52 
ไม่สามารถด าเนินการได้ จ านวน 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.84 มีงบประมาณที่ได้ด าเนินการจริง จ านวน 
105,665 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.57 
    5)  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
    พบว่า โครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4.67 น ามา
ปฏิบัติ จ านวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 8.43 ปฏิบัติจริงได้ จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5.26 ไม่
สามารถด าเนินการได้ จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.02 มีงบประมาณที่ได้ด าเนินการจริง จ านวน 
308,069.60 บาท คิดเป็นร้อยละ 1.68 
    6)  ยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตขนบธรรมเนียม ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
    พบว่า โครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.33 น ามา
ปฏิบัติ จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.20 ปฏิบัติจริงได้ จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.63 ไม่
สามารถด าเนินการได้  จ านวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ -  มีงบประมาณที่ได้ด าเนินการจริง จ านวน 3,315 
บาท คิดเป็นร้อยละ 0.01 
    7)  ยุทธศาสตร์ที่ 7  ด้านระบบการบริหารจัดการที่ดี 
    พบว่า โครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 12 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7.01 น ามา
ปฏิบัติ จ านวน 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13.25 ปฏิบัติจริงได้ จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.63 ไม่
สามารถด าเนินการได้  จ านวน 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 12.04  มีงบประมาณที่ได้ด าเนินการจริง จ านวน 
282,268 บาท คิดเป็นร้อยละ 1.54 
 

4.3 สรุปโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
  พบว่า โครงการที่ปรากฎทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ปี 2564  มี
ทั้งหมด 171 โครงการ ผลการด าเนินการ ดังนี้ 

1) โครงการที่ไม่ได้น ามาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2564 จ านวน 88 
โครงการ ร้อยละ 51.46  

2) โครงการที่น ามาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ป ระจ าปี 2564 จ านวน 83 
โครงการ ร้อยละ 48.53  

3) โครงการที่ได้ด าเนินการจริง จ านวน 48 โครงการ ร้อยละ 28.07  
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4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
     1) ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

  (1) ความต้องการของประชาชน 
(1)  ก่อสร้าง  ปรับปรุง เส้นทางการคมนาคมให้สะดวก ทั่วถึง และครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
(2)  ก่อสร้างรางระบายน้ า และวางท่อระบายน้ า เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง 
(3)  ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะและไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร เพ่ือลดปัญหาอาชญากรรมและ 

การขยายครัวเรือนตามแนวพ้ืนที่ท ากินให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  
(4)  ก่อสร้างฝายน้ าล้น ขุดลอกแหล่งน้ า และขุดสระเก็บกักน้ า 
(5)  จัดหาแหล่งกักเก็บน้ า และแหล่งน้ าสะอาด ในการอุปโภคและบริโภค 
(6)  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในครัวเรือนและชุมชน 
 

4.5 ปัญหาตามความต้องการของประชาชน  
1) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสามารถพัฒนาหรือแก้ไข ปรับปรุงได้ โดยการจัดหางบประมาณให้

สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และในส่วนของพ้ืนที่ เขตติดต่อกับต าบลข้างเคียง หรือ
โครงการ/กิจกรรมที่เกินศักยภาพ จะน าแนวทางการจัดท าแผนและประสานแผนพัฒนา เพ่ือด าเนินการของบ
สนับสนุนจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

2) ด้านเศรษฐกิจ 
ในด้านเศรษฐกิจนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลยังต้องพ่ึงพาระบบเศรษฐกิจแบบเกษตรกรรมเป็นส่วน

ใหญ่ ส่วนอาชีพอ่ืน เช่น ค้าขาย ธุรกิจรับเหมา ส่วนข้าราชการ รัฐวิสาหกิจ ยังถือเป็นส่วนน้อย เม่ือเทียบการ
ท าท าสวนและไร่นาเพ่ือการเกษตรในภาพรวมแล้ว  เม่ือเศรษฐกิจภายในชุมชนองค์การบริหารส่วนต าบล
นอกจากยางพาราและข้าวแล้ว ยังไม่มีจุดขายทางด้านเศรษฐกิจประเภทผลผลิตทางการเกษตรอ่ืนที่จะดึงดูด
การลงทุนจากภายนอก ดังนั้น จึงเป็นปัญหาส าคัญที่จะต้องคิดต่อไปว่า ท าอย่างไรจึงจะท าให้เศรษฐกิจภายใน
ชุมชนสร้างจุดขายออกมาให้เห็นเพ่ือเป็นตัวกระตุ้นเศรษฐกิจให้น่าลงทุนในด้านอ่ืนๆสร้างรายได้ให้ประชาชน
มากขึ้น 

3) ด้านสังคม 
ส าหรับปัญหาด้านสังคมที่น่าจะมีผลกระทบต่อการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  ดังนี้ 

(1) ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
(2) ปัญหาการอพยพแรงงานในฤดูแล้ง ท าให้เกิดปัญหาต่าง ๆ เช่น โรคติดต่อ อาชญากรรม 
(3) ปัญหาสวัสดิการของผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ป่วยเอดส์ 
(4) ปัญหาศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีไทย ถูกละเลยจากเยาวชน 
(5) ขาดสถานที่ส าหรับสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
(6) ปัญหาการระบาดของโรคติดเชื้อ ไวรัสโคโรนา 2019 

ปัญหาด้านสังคมที่กล่าวมาทั้งหมด จะต้องมีการประชาคมหมู่บ้าน เพ่ือหาแนวทางแก้ไขและป้องกันใน
อนาคต 

5) ด้านการเมือง - การบริหาร 
ปัญหาด้านการเมืองและการบริหารนั้น  ถื อว่าเป็นปัญหาส าคัญต่อการบริหารงานในท้องถิ่ น  

โดยเฉพาะปัญหา ความไม่เข้าใจในความเป็นประชาธิปไตย และปัญหาการ “ซ้ือเสียง” ซ่ึงเป็นการท าลายระบบ 
การเลือกต้ัง  ซ่ึงจะก่อให้เกิดปัญหาด้านต่างๆตามมามากมายในอนาคต ปัญหาด้านการเมือง การบริหาร 
สามารถแยกเป็นข้อๆ ดังนี้ 
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(1) ปัญหาประชาชนขาดความรู้ในด้านการเมือง-การบริหาร 
(2) ปัญหาการจัดระบบขั้นตอนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลยังไม่ชัดเจน 
(3) ประชาชนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้น ในการมีส่วนร่วมทางการเมือง-การ 

บริหารอย่างจริงจัง 
(1) การส่งเสริมพัฒนาและปรับปรุงในส่วนของการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วน 

ต าบลไม่เพียงพอต่อการบริหารงาน 
(5) สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย 

  จากทั้งหมดที่กล่าวมาถือเป็นปัญหาส าคัญที่มีผลต่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ดังนั้น จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ประชาชนจะต้องพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และมีส่วนร่วมทางการเมือง-การ
บริหารของท้องถิ่นเพ่ือก าหนดทิศทางการบริหารงานด้านต่าง ๆ ให้เป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  
  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางส่วนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้น ใน
การที่จะร่วมกิจกรรมทางการเมือง การบริหารงานและการบ าเพ็ญตนเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม เช่น การประชา
สังคม การเข้าร่วมประชุม อบรม การช่วยเหลือด้านกู้ชีพกู้ภัย การอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เนื่องจาก
ประชาชนในพ้ืนที่ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตรท าให้มีเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมน้อย ด้านการมีส่วน
ร่วมของประชาชนยังคงเห็นความส าคัญเป็นรายโครงการ/กิจกรรม ส่วนในด้านของการปฏิบัติหน้าที่ขอ ง
บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบล ในการปฏิ บัติงาน ขาดความกระตือรือร้นใน ประสานงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ  อาจเนื่องมาจากข้อจ ากัดของทรัพยากร เงิน คน หรือ อุปกรณ์ หรือปัจจัยส่วนอ่ืน ขาดการ
ส่งเสริมพัฒนาด้านพ้ืนฐานของการท างาน  ด้านอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ขององค์การบริหารส่วนต าบลมี
เพียงพอแต่ยังขาดความช านาญในการใช้เครื่องมือที่ มี รายได้ขององค์กา รบริหารส่วนต าบลน้อยลง ซ่ึงไม่
เพียงพอต่อการด าเนินงานพัฒนาด้านต่างๆ รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลส่วนใหญ่เป็นรายได้ที่
ส่วนกลางจัดสรรให้ รายได้จากการจัดเก็บเองยังไม่มากพอเนื่องจากพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นพ้ืนที่
การเกษตร และผู้ประกอบการยังไม่ม่ันใจในการลงทุนในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง 

6) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ด้านสิ่งแวดล้อมโดยรวมภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลถือเป็นปัญหาส าคัญ เช่น  
- ปัญหาการจัดเก็บขยะ  
- ปัญหาการขาดแคลนสวนสาธารณะเพ่ือพักผ่อน เพ่ือเป็นสถานที่ออกก าลังกายและเพ่ือเป็นปอด 

ของชุมชน ซ่ึงปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลถือว่าไม่รุนแรงมากนัก เพราะสภาพ
ความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ เป็นไปอย่างค่อยเป็นค่อยไปและการขยายตัวของชุมชนไม่มาก ท าให้
ปัญหาด้านต่าง ๆ ไม่รุนแรง  ปัญหาที่น่าจะเร่งด่วนก็น่าจะเป็น ปัญหาขยะ และที่ท้ิงขยะ ภายในชุมชนส าคัญๆ
ของเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในอนาคต 

- ปัญหาหิน กรวด ทราย 
- ปัญหาดินส าหรับการเพาะปลูก ส่วนมากเกิดจากการที่เจ้าของที่ดินเอาที่ดินไปจ านองให้กับหนี้ 

นอกระบบ ท าให้ไม่สามารถเข้าท ากินในที่ดินผืนเดิมได้ และหากขอเช่าที่ดินท ากิน ผู้เช่าให้ราคาเช่าที่สูงเกินไป 
 

4.6 ข้อสังเกต 
 1) จ านวนโครงการที่หมู่บ้านน าเสนอไว้ในแผนพัฒนาหมู่บ้านมีจ านวนมากและยังมีความต้องการที่
เสนอปัญหายังมีต่างกัน  การน าโครงการขอสนับสนุนงบประมาณมายังองค์การบริหารส่วนต าบลดงบังจึงแก้ไข
ปัญหาได้แต่ผู้รับประโยชน์จากการพัฒนาโครงการยังน้อย และงบประมาณที่จัดสรรให้ไม่เพียงพอ  

2) โครงการที่หมู่บ้านเสนอมาส่วนใหญ่เป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ซ่ึงเสนอมาหลายโครงการ เช่น 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. ต่าง ๆ ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมดในคราวเดียว  
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3) การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตในภาพรวม ส่วนใหญ่เป็นด้านสาธารณสุข ด้านสังคมสงเคราะห์ ด้าน
การศึกษาฯ ส่วนด้านเศรษฐกิจ เล่น การพัฒนาอาชีพและด้านการเกษตรยังมีน้อยมาก 

4) การสนับสนุนกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี ยังมีน้อย 
  

4.7 ข้อเสนอแนะ 
1) ควรมีการจัดส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านใน

การจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน และสร้างความเข้าใจในการน าโครงการจากแผนพัฒนาหมู่บ้านสู่แผนพัฒนา
ท้องถิ่น หรือประสานแผนอ่ืนๆในแต่ละระดับ 

2) การด าเนินโครงการก่อสร้างหรือซ่อมแซมถนนลูกรังควรเร่งด าเนินการในช่วงฤดูแล้ง เพราะหากเพ่ือ
ลดปัญหาที่อาจกระทบ เช่น ฤดูฝนมีน้ าท่วมขัง หรือพ้ืนที่ช ารุดก่อนเข้าด าเนินการก่อสร้าง 

3) โครงการที่เสนอจากแผนพัฒนาหมู่บ้านควรเล็งให้ประชาชนเห็นความส าคัญของโครงการให้
ครอบคลุมทุกด้าน 

4) การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ควรส่งเสริมให้มีกิจกรรมหรือโครงการด้านการกีฬาต่อต้านยาเสพติด 
ด้านส่งเสริมอาชีพสตรีและกลุ่มแม่บ้าน การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค  และควรมีแผนงานหรือโครงการ
ด้านการบ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อม การปลูกป่าชุมชน แผนขุดลอกแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคในชุมชน โดยมีองค์การ
บริหารส่วนต าบลเป็นพ่ีเลี้ยง ควรมีแนวทางในการพัฒนาการบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ
การปลูกป่าชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพทางภูมิศาสตร์ ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมของต าบลดงบังแม้ยังไม่มีปัญหา
ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมมากนัก แต่ก็ไม่ควรละเลยในเรื่องนี้ ควรมีแผนเฝ้าระวัง บ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อมและ
ป่าชุมชนด้วย 

5) ด้านเศรษฐกิจควรส่งเสริมการพัฒนาให้มากขึ้น โดยน าแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น
แนวคิดในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจของชุมชนด้วย ให้ชุมชนได้เรียนรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับภายนอก 
เพ่ือให้ชุมชนได้พ่ึงพาตนเองมากขึ้น 

6) ควรด ารงไว้ซ่ึงศิลปวัฒนธรรม จารีต และประเพณีของไทย ของท้องถิ่น หรือของหมู่บ้าน ให้เป็น
แบบอย่าง และสืบทอดต่อไปยังบุตรหลาน 
 

4.8 ผลสรุปภาพรวม 
1) การก าหนดยุทธศาสตร์ของ อปท.และให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศ ยุทธศาสตร์ 

จังหวัดและยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขตจังหวัด  และกลยุทธ์การพัฒนามีความชัดเจน ตัวบ่งชี้การพัฒนาด้าน 
นั้น ๆ อย่างเห็นได้ชัด เพ่ือให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและตรงประเด็น สามารถท าให้การพัฒนา  
บรรลุวัตถุประสงค์ได้อย่างสมบูรณ์  

2) โครงการพัฒนาที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นน ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านที่เกิดจากความต้องการ 
ของประชาชนในแต่ละหมู่บ้าน และได้รวบรวมเสนอล าดับความส าคัญในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
รายจ่าย ทั้งนี้  ได้พิจารณาพ้ืนที่ที่จะด าเนินการว่ามีความพร้อมในการใช้พ้ืนที่ เพ่ือการพัฒนาหรือไม่ หาก
โครงการใดมีพ้ืนที่ไม่พร้อมไม่จัดน าเข้าบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือไม่ให้เกิดโครงการที่มากเกินไป ผล
ตามมาคือการประเมินการปฏิบัติงานท าให้มีค่าตัวชี้วัดน้อย 

3) ด าเนินการโครงการพัฒนาหรือกิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมาจัดท างบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปี ได้ร้อยละ 48.53 โครงการที่น ามาปฏิบัติจริง ร้อยละ 28.07 โครงการที่ไม่ได้น ามาด าเนินการหรือ
ปฏิบัติ ร้อยละ 51.46 

4) ก าหนดให้โครงการพัฒนาที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นและข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
ประจ าปี หากไม่สามารถด าเนินการได้ต่อเนื่องเกินกว่า 2 ปี เห็นควรมีการยกเลิกโครงการ  
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5) องค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาด าเนินการโครงการหรือกิจกรรมด้านคุณภาพชีวิต งานการ 
วางแผน การลงทุน การพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว และด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้มากกว่าเดิม เพราะปัจจุบันแนวทางการด ารงชีวิตและความเป็นอยู่ด้วยวิถีชุมชนของคนไทย
เริ่มเป็นที่สนใจของนักท่องเที่ยวมากขึ้น และเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ ม่ันคง 

6) หน่วยงานรับผิดชอบหลักให้ความส าคัญของโครงการพัฒนาหรือกิจกรรมของหน่วยงานของ 
ตนและตรวจสอบการขอบรรจุโครงการในแผนพัฒนาก่อนมีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย เพ่ือลดความ
ผิดพลาดและลดขั้นตอนการท างานให้กระชับมากขึ้น 

7) องค์การบริหารส่วนต าบลดงบังสามารถน าผลการประเมินความพึงพอใจนี้ ไปปรับปรุงการ 
ด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ซ่ึงรายละเอียดตามที่ได้แสดงในผลการประเมินความพึงพอใจข้างต้นแล้ว  

 
 

--------------------------------------------- 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 



 

 

ภาคผนวก ก 
ภาพโครงการกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

 
-โครงการักษาความสะอาดถนนสายหลัก สายรอง และชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 
 

 
 

 



 

 

-กิจกรรมก่อสร้างฝายชะลอน้ าห้วยหนิง 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

 

-โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2564  
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

 

-เหตุไฟไหม้สวนยางชาวบ้าน 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

 

-กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

 

-โครงการสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรมระดับต าบล 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

 

-โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ ปี 2564  
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

 

-โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 

 
 

 
 

 
 



 

 

-โครงการออกเย่ียมบ้านผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยติดเตียง 
 

 
 

 
 

 
 



 

 

-โครงการพัฒนาศูนย์คุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุต าบลดงบัง 
 

 
 

 
 

 
 



 

 

-โครงกำรก่อสร้ำงรำงระบำยน  ำ คสล.ภำยในหมู่บ้ำน ปี 2564 

 
 
 

-โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังเป็น คสล.ภำยในหมู่บ้ำน ปี 2564 

 
 

-โครงกำรจัดส่งนักกีฬำเป็นตัวแทนของ อบต.เข้ำแข่งขันกีฬำร่วมกับหน่วยงำนอ่ืนๆ หรือในระดับอ าเภอ

และระดับท่ีสูงขึ้น ปี 2564 

 
 

 
 
 



 

 

-โครงกำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนและบริหำรจัดกำรระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน อบต.ดงบัง ปี 2564 

 
 
 

- โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ปี 2564 

 
 
 

- โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ ปี 2564  

 
 

 
 
 



 

 

-โครงกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้เบื องต้นเก่ียวกับกำรป้องกันและระงับอัคคีภัย ปี 2564 

 
 
 

- โครงการจัดกิจกรรมทางรัฐพิธี/ราชพิธีและวันส าคัญของชาติ ปี 2564  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 



 

 

 
ภาคผนวก ข 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 
เรื่อง ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง  
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