
 

 

นโยบายการพัฒนาของผู�บริหารท�องถ่ิน 
 

คําแถลงนโยบายต
อสภาองค�การบริหารส
วนตําบลตาเมียงของจ
าสิบตํารวจธวัชชัย  รัตนสงคราม 
นายกองค�การบริหารส
วนตําบลตาเมียง เม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม 2556 
นโยบายเร�งด�วนท่ีจะเริ่มดําเนินการ 

1. เป*ดโอกาสให-ประชาชน ผู-นําท-องถ่ินเข-าถึง และมีส
วนร
วมในการแสดงความคิดเห็นเพ่ือใช-เป4น
ข-อมูลในการพัฒนาตําบลตาเมียง ให-มีความเจริญก-าวหน-า มีความยั่งยืนต
อไปในอนาคต 

2. ดําเนินการสํารวจไฟฟ9าส
องสว
างสาธารณะ ทุกหมู
บ-านเพ่ือแก-ไขไฟฟ9าไม
สว
างตามความจําเป4น
และเหมาะสมเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย�สินของประชาชนดําเนินการติดต้ังไฟฟ9าส
อง
สว
าง ตามเส-นทางสายหลักทุกหมู
บ-านตามความจําเป4นและเหมาะสมเพ่ือความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย�สินของประชาชน 

3. จัดการสํารวจถนนในทุกเส-นทางท่ีมีอยู
เพ่ือดําเนินการซ
อมแซมส
วนท่ีเสียหายให-คงสภาพปกติ
พร-อมใช-งาน ไม
กระทบต
อการประกอบอาชีพและความเป4นอยู
ของประชาชน 

4. สร-างความสมัครสมานสามัคคีของคนในตําบลตาเมียง 
นโยบายการบริหารงานของนายกองค!การบริหารส�วนตําบลตาเมียง ตามวาระ 4 ป' 

1. ส
งเสริมและรักษาไว-ซ่ึงสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย� ตลอดจนการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย�ทรงเป4นประมุข 

2. ส
งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย รับฟAงความคิดเห็นจากประชาชนในการ
ดําเนินการต
างๆ ส
งเสริมองค�กรชุมชน ประชาคมโดยมุ
งเน-นให-ประชาชนมีส
วนร
วมในทุกๆด-านในการ
บริหารจัดการตรวจสอบและดําเนินการขององค�การบริหารส
วนตําบลตาเมียง 

3. ปรับเปลี่ยนกระบวนการทํางานหรือวิธีการทํางานโดยการลดข้ันตอนในการปฏิบัติงาน เพ่ือตอบสอง
ต
อความต-องการของประชาชนด-วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

4. สนับสนุนเพ่ิมศักยภาพของพนักงาน สมาชิกสภาองค�การบริหารส
วนตําบล และคณะผู-บริหาร ให-ได-รับ
การฝEกอบรมและเพ่ิมพูนความรู-ทักษะ ให-มีประสบการณ�ในการทํางานมากยิ่งข้ึน 

5. ให-ความร
วมมือช
วยเหลือองค�กรปกครองท-องถ่ินและหน
วยงานอ่ืนๆ ในกรณีท่ีมีเหตุจําเป4นเร
งด
วนอัน
ก
อให-เกิดความเสียหายต
อประชาชนในเขตองค�การบริหารส
วนตําบลตาเมียง 

6. ส
งเสริมและสนับสนุนการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและองค�ความรู-ทางวิชาการทุกด-านเพ่ือแก-ปAญหา
การบริหารตําบลก-าวสู
ความเจริญ  ทัดเทียมองค�กรปกครองส
วนท-องถ่ินอ่ืน 

7. เน-นการบริหารราชการแบบเป*ด โดยเป*ดโอกาสให-ประชาชนเข-ามามีส
วนร
วมในการเสนอแนะ และ
แสดงความคิดเห็นร
วมปฏิบัติงาน ตรวจสอบ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

8. สร-างแรงจูงใจและเพ่ิมขวัญกําลังใจให-ข-าราชการและผู-ปฏิบัติงานองค�การบริหารส
วนตําบลตาเมียง 
9. มุ
งเน-นท่ีจะยกระดับโครงสร-างพ้ืนฐานเพ่ือสนองต
อความต-องการของประชาชนอย
างมีประสิทธิภาพ 

เช
น พัฒนาอาชีพของประชาชน ด-วยการส
งเสริมอาชีพหลัก อาชีพเสริม อบรมให-ความรู- เพ่ือเพ่ิม
ทักษะอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให-ประชาชนพ่ึงตนเองได- โดยให-มีการรวมกลุ
มอันเป4นการ
สร-างความเข-มแข็งด-านการตลาด และราคาท่ีเป4นธรรม 

10. ดําเนินการก
อสร-างถนนดินลูกรังในบริเวณพ้ืนท่ีท่ียังไม
มีถนนและปรับปรุงแก-ไขในส
วนท่ีชํารุดเพ่ือใช-
ในการสัญจรและขนส
งผลผลิตทางการเกษตรได-อย
างสะดวก รวดเร็วให-ท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ีตามความจําเป4น
และเหมาะสม 



 

 

11. ติดต้ังโคมไฟสาธารณะริมถนน ในเขตพ้ืนท่ีตําบลตาเมียง ตามจุดเสี่ยงและทางสายหลักของหมู
บ-าน
ตามความจําเป4นและความเหมาะสมเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย�สินของประชาชน 

12. ขยายเขตไฟฟ9าตามสภาพพ้ืนท่ีให-ครอบคลุมและท่ัวถึงตามความต-องการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
13. ปรับปรุงและดูแลระบบน้ําประปาเพ่ือการอุปโภค บริโภคให-ครอบคลุมท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
14. ส
งเสริมอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได-ให-ประชาชนโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ

ของพระบาทสมเด็จพระเจ-าอยู
หัว 
15. จัดต้ังกองทุนกู-ยืมเพ่ือการประกอบอาชีพ เพ่ือส
งเสริมให-ประชาชนมีรายได-เพ่ิมข้ึนและแก-ไขปAญหาการ

ขาดเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 
16. ดูแลและจัดสรรสวัสดิการ แก
ผู-สูงอายุ ผู-พิการ และผู-ปKวยโรคเอดส�ให-สามารถมีชีวิตอยู
ในสังคมได-อย
าง

ปกติสุข และเท
าเทียมกับบุคคลท่ัวไป โดยมีเงินทุนหมุนเวียนในการส
งเสริมอาชีพตามความถนัด 
17. ส
งเสริมและสนับสนุนการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  โดยให-

สอดคล-องกับวิถีชีวิตของชุมชน  ภูมิปAญญาท-องถ่ิน  ให-ชุมชนมีส
วนร
วมในการจัดการศึกษา  และ
พัฒนาการศึกษาให-เจริญก-าวไกลเหมาะสมกับท-องถ่ิน 

18. พัฒนาศูนย�พัฒนาเด็กเล็กก
อนวัยเรียนให-มีประสิทธิภาพและได-มาตรฐานตามเกณฑ� 
19. ส
งเสริมและอนุรักษ�ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปAญญาท-องถ่ิน ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดี

งามของท-องถ่ินและวัฒนธรรมของชาติ ให-สืบทอดเป4นมรดกแก
คนรุ
นหลังและคงอยู
คู
ตําบลตาเมียง 
เช
น ประเพณีแซนโฎนตา ประเพณีลอยกระทง ประเพณีแห
เทียนพรรษา 

20. ดูแลสุขภาพ  อนามัย  ประชาชนอย
างท่ัวถึง  พร-อมส
งเสริมการดําเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุข 
และประสานความร
วมมือกับหน
วยงานสาธารณสุขทุกด-าน  เพ่ือให-ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี 

21. ส
งเสริมให-ประชาชนในตําบลตาเมียง มีสุขภาพร
างกายท่ีแข็งแรง มีความรู-เก่ียวกับโรคภัยไข-เจ็บต
างๆ 
มีความรู-เก่ียวกับโรคระบาดและโรคติดต
ออ่ืนๆ และสามารถป9องกันตัวเองจากโรคดังกล
าวได- 

22. บริหารและจัดการสิ่งแวดล-อมทรัพยากรธรรมชาติ โดยส
งเสริมให-มีการปลูกปKาชุมชนและจัดให-มีกลไก
การเฝ9าระวังและรักษาปKา 

23. ส
งเสริมแหล
งท
องเท่ียวและพัฒนาประชาสัมพันธ�แหล
งท
องเท่ียวในตําบลตาเมียงให-เป4นท่ีรู-จักและให-
เป4นเอกลักษณ�ท่ีโดดเด
นของตําบลตาเมียง เช
น “งานประเพณีเยี่ยมเยือนตาเมือนเดือนเมษา” 

24. ส
งเสริมระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย�สินให-สามารถลดปAญหาความรุนแรงจากอุบัติเหตุ 
อุบัติภัย อาชญากรรมและสาธารณภัยต
างๆ 

25. ดําเนินกิจกรรมทุกรูปแบบเพ่ือรณรงค�ให-มีการ ลด ละ เลิก ยาเสพติดและอบายมุข 
26. เตรียมความพร-อมของราษฎร ตําบลตาเมียงเพ่ือเข-าสู
ประชาคมอาเซียน ให-คนในตําบลได-เข-าใจ

ความหมายของประชาคมอาเซียนอย
างแท-จริง รับทราบถึงผลกระทบต
างๆ ข-อดี ข-อเสีย ของการเป*ด
ประชาคมอาเซียน 

27. ส
งเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐและแผนยุทธศาสตร�การพัฒนาประเทศ 
28. ปฏิบัติหน-าท่ีอ่ืนๆ  ตามท่ีทางราชการได-มอบหมายหรือได-รับการถ
ายโอน 

 
 
 
 
 
 
 


