
 หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๕๙ 
 

 

ระเบียบเทศบาลตําบลภูเขียว 
วาดวยขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

 

 

เพ่ือใหการบริหาร  การจัดระบบ  การขอ  การอนุญาต  และการบริการขอมูลขาวสารของราชการ

ที่อยูในความรับผิดชอบของเทศบาลตําบลภูเขียว  อําเภอภูเขียว  จังหวัดชัยภูมิ  เปนไปดวยความเรียบรอย  

รวดเร็วและสอดคลองกับเจตนารมณของกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ  ในการรับรองสิทธิ 

ของประชาชน  ในการรับรูขอมูลขาวสารท่ีอยูในความครอบครองของหนวยงานของรัฐ   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๙  แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  

และขอ  ๔  แหงประกาศคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ  ลงวันท่ี  ๒๔  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๔๑  

เรื่อง  หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดู

ประกอบมาตรา  ๓๘  แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ  และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  

พ.ศ.  ๒๕๔๖  เทศบาลตําบลภูเขียว  จึงวางระเบียบวาดวยขอมูลขาวสารของราชการไว  ดังตอไปนี้   

ขอ  ๑  ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบเทศบาลตําบลภูเขียว  วาดวยขอมูลขาวสารของราชการ  

พ.ศ.  ๒๕๕๘” 

ขอ  ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ  ๓  บรรดาระเบียบขอบังคับ  และคําส่ังอื่นใดของเทศบาลตําบลภูเขียว  ในสวนท่ีกําหนดไวแลว 

ในระเบียบนี้หรือซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 

  “เทศบาล”  หมายความวา  เทศบาลตําบลภูเขียว 

  “หนวยงานในสังกัด”  หมายความวา  สํานัก  กองหรือหนวยงานที่มฐีานะเทียบเทากอง

ในสังกัดเทศบาล 

  “ขอมูลขาวสาร”  หมายความวา  ขอมูลขาวสารของราชการตามกฎหมายวาดวย 

ขอมูลขาวสารของราชการที่อยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของศูนยขอมูลขาวสารและหนวยงาน 

ในสังกัดเทศบาลตําบลภูเขียว 



 หนา   ๑๒ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๕๙ 
 

 

  “ศูนยขอมูลขาวสาร”  หมายความวา  ศูนยขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลภูเขียว  

ตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ 

  “นายกเทศมนตรี”  หมายความวา  นายกเทศมนตรีตําบลภูเขียว 

  “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลภูเขียว 

  “วัน”  หมายความวา  วันตามปปฏิทิน 

  “วันทําการ”  หมายความวา  วันทําการตามปกติของหนวยงานราชการ 

  “คําขอ”  หมายความวา  คําขอขอมูลขาวสารตามระเบียบนี้ 

ขอ ๕ ใหนายกเทศมนตรีรักษาการตามระเบียบนี้  และใหมีอํานาจออกประกาศหรือคําส่ัง 

เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

  ในกรณีที่มีปญหาหรืออุปสรรคในการปฏิบัติตามระเบียบนี้  ใหนายกเทศมนตรีมีอํานาจ

วินิจฉัยส่ังการตามที่เห็นสมควร 

หมวด  ๑ 

คณะกรรมการขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลภูเขียว 
 

 

ขอ ๖ ใหมีคณะกรรมการขอมูลขาวสารของเทศบาลประกอบดวย 

  (๑)  นายกเทศมนตรีตําบลภูเขียว ประธานกรรมการ 

  (๒)  รองนายกเทศมนตรีตําบลภูเขียว กรรมการ 

  (๓)  ผูอํานวยการทุกกอง กรรมการ 

  (๔)  ปลัดเทศบาลตําบลภูเขียว กรรมการ/เลขานุการ 

  (๕)  นิติกร กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 

ขอ ๗ ใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

  (๑)  เสนอนโยบายหรือมาตรการเกีย่วกับการบรหิาร  การจัดระบบ  การขอการอนญุาต  

และการบริการขอมูลขาวสาร 

   (๒)  ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นเกี่ยวกับขอมูลขาวสารท่ีลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา  

รวมท้ังการจัดพิมพและการเผยแพร 



 หนา   ๑๓ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๕๙ 
 

 

  (๓)  ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นเกี่ยวกับหลักเกณฑการพิจารณาประเภทขอมูลขาวสาร 

ที่ไมตองเปดเผย  หรือขอมูลขาวสารท่ีเปนความลับของราชการ 

    (๔)  ใหคําแนะนําหรือเสนอความเหน็เกีย่วกับประเภทของขอมูลขาวสารที่ควรจัดเก็บไว 

ที่เทศบาล  หรือสงไปยังหอจดหมายเหตุแหงชาติ  กรมศิลปากร  หรือหนวยงานอื่นของรัฐที่กําหนด 

ในพระราชกฤษฎีกาตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ 

  (๕)  ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นเกี่ยวกับการจัดทําและปรับปรุงขอมูลขาวสาร 

ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ  หรือขอมูลขาวสารอื่นที่เปนประโยชนตอราชการ 

  (๖)  ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นเกี่ยวกับการเชื่อมโยงขอมูลขาวสารกับสวนราชการ 

    (๗)  ใหคําแนะนาํหรือเสนอความเห็นในกรณีท่ีมีปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการดําเนินการ 

ตามระเบียบนี้ 

    (๘)  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือปฏิบัติการในเรื่องใด ๆ  ตามที ่

คณะกรรมการมอบหมาย 

    (๙)  เชิญบุคคลใดมาสอบถามหรือใหชี้แจงแสดงความเห็นเกี่ยวกับขอมูลขาวสาร 

  (๑๐)  ดําเนินงานอื่นใดตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย 

ขอ ๘ การประชุมคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมด   

จึงเปนองคประชุม 

  ถาประธานกรรมการและรองประธานกรรมการไมมาประชุมหรือไมอยูในท่ีประชุม 

ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในท่ีประชุม 

  การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมากกรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่ง 

ในการลงคะแนน  ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงเปนเสียงชี้ขาด 

ขอ  ๙  ใหนําความในขอ  ๘  มาใชบังคับการประชุมของคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน 

ที่คณะกรรมการแตงตั้งโดยอนุโลม 

ขอ  ๑๐ มติของคณะกรรมการตองไดรับความเห็นชอบจากนายกเทศมนตรีกอนจึงจะดําเนินการ 

ตามมตินั้นได 



 หนา   ๑๔ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๕๙ 
 

 

หมวด  ๒ 

ศูนยขอมูลขาวสาร 
 

 

ขอ  ๑๑  ใหจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลภูเขียว  ขึ้นอยูในความรับผิดชอบ 

ควบคุมดูแลของ  งานนิติการ  กองวิชาการและแผนงาน  เทศบาลตําบลภูเขียว  เพ่ือใหบริการขอมูลขาวสาร

ของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดู  ศึกษา  คนควา  ตลอดจนเผยแพร  จําหนาย  จายแจก  รวมท้ัง  

ปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามระเบียบนี้และตามกฎหมายวาดวยขอมูลสารของราชการ 

 

หมวด  ๓ 

การจัดระบบขอมูลขาวสาร 
 

 

ขอ ๑๒ ใหหนวยงานในสังกัดจัดประเภทขอมูลขาวสารที่อยูในความรับผิดชอบใหเปนไป 

ตามกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ  กฎหมายอื่นและระเบียบของราชการ  ดังนี้ 

  (๑)  ขอมูลขาวสารที่ลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา 

  (๒)  ขอมูลขาวสารที่ตองจัดไวใหประชาชนตรวจดูได 

  (๓)  ขอมูลขาวสารอื่น 

  (๔)  ขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

  การจัดแยกขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่งใหคํานึงถึงลักษณะของขอมูลขาวสาร 

ตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการดวยวาเปนขอมูลขาวสารที่จะเปดเผยมิไดหรือเปน 

ขอมูลขาวสารที่อาจมีคําส่ังมิใหเปดเผยก็ได 

  ใหหนวยงานในสังกัดจัดสงสําเนาขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่ง  (๑)  และ  (๒)  ไปยัง

ศูนยขอมูลขาวสารของเทศบาล  เพ่ือใหประชาชนเขาตรวจดู  คนควา  หรือขอสําเนา 

  ใหหนวยงานในสังกัดจัดใหมีเจาหนาท่ีควบคุม  ดูแล  การตรวจสอบติดตามและประสานงาน 

ในการดําเนินการตามวรรคหนึ่งและวรรคสามใหเปนไปดวยความเรียบรอยและเปนปจจุบันอยูเสมอ  



 หนา   ๑๕ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๕๙ 
 

 

รวมทั้งรับผิดชอบในการพิจารณาใหบริการขอมูลขาวสารอื่น ๆ  ท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแล 

ซึ่งไมอยูในหลักเกณฑท่ีจะตองจัดสงใหศูนยขอมูลขาวสารตามวรรคสาม 

ขอ ๑๓ ใหศูนยขอมูลขาวสารจัดทําดัชนีขอมูลขาวสารที่หนวยงานในสังกัดสงมาใหตามขอ  ๑๒  

วรรคสาม  โดยใหมีรายละเอียดเพียงพอที่ประชาชนสามารถคนหาขอมูลขาวสารไดเอง 

  ใหหนวยงานในสังกัดจัดทําบัญชีขอมูลขาวสารอื่น ๆ  ที่ไมอยูในหลักเกณฑท่ีจะตอง 

สงใหแกศูนยขอมูลขาวสารตามขอ  ๑๒  วรรคสาม  ใหพรอมในการที่จะพิจารณาส่ังเปดเผยหรือไมเปดเผย 

เมื่อมีผูใดย่ืนคําขอขอมูลขาวสารในความครอบครองหรือควบคุม  ดูแล  ดังกลาว 

 

หมวด  ๔ 

การขอตรวจดู  การขอขอมลูขาวสาร  และการอนญุาต 
 

 

ขอ  ๑๔  ใหศูนยขอมูลขาวสารจัดทําสมุดทะเบียนสําหรับผูเขามาขอตรวจดูขอมูลขาวสาร 

ที่ตั้งแสดงไว  ทั้งนี้  เพ่ือเปนหลักฐานของทางราชการ 

ขอ ๑๕ การขอสําเนาขอมูลขาวสารหรือขอสําเนาขอมูลขาวสารที่มีคํารับรองถูกตอง   

ใหย่ืนคําขอเปนหนังสือตามแบบที่เทศบาลกําหนดตอเจาหนาท่ีของศูนยขอมูลขาวสาร  หรือเขียนขึ้นเอง

โดยใหระบุขอมูลขาวสารที่ตองการในลักษณะที่อาจเขาใจไดตามสมควร 

  ใหเจาหนาท่ีซึ่งไดรับคําขอตรวจสอบวา  ขอมูลขาวสารตามคําขอนั้นเปนขอมูลขาวสาร

ที่อยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของศูนยขอมูลขาวสารหรืออยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแล 

ของหนวยงานใดในเทศบาลหรือหนวยงานนอกสังกัดอื่นใด 

  หากเปนขอมูลขาวสารและอยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของศูนยขอมูลขาวสาร

ใหเจาหนาที่ประจําศูนยขอมูลขาวสารซึง่เปนพนักงานเทศบาลไมต่ํากวาระดับ  ๒  เปนผูอนุญาตและลงนาม

ในสําเนาท่ีมีคํารับรองถูกตองของขอมูลขาวสาร  โดยลงลายมือชื่อ  พรอมท้ังชื่อตัว  สกุล  และตําแหนง

ตลอดจนวันเดือนปใหชัดเจน  ทั้งนี้  ใหรับรองตามจํานวนท่ีผูย่ืนขอ  ขอใหรับรอง 

ขอ  ๑๖  ในกรณีขอตรวจดู  ขอสําเนาหรือขอสําเนาท่ีมีคํารับรองถูกตองของขอมูลขาวสารอื่น 

ซึ่งอยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของหนวยงานใดในเทศบาล  ใหเจาหนาท่ีผูรับคําขอเสนอเรื่อง



 หนา   ๑๖ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๕๙ 
 

 

ไปยังหนวยงานนั้น  พรอมทั้งแนะนําใหผูย่ืนขอไปประสานกับหนวยงานนั้นโดยตรงดวยหากประสงค 

ใหหัวหนาหนวยงานในสังกัดหรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูพิจารณาอนุญาต  โดยใหพนักงานเทศบาล 

ไมต่ํากวาระดับ  ๒  เปนผูลงนามรับรองความถูกตองของขอมูลขาวสาร  เวนแตเปนขอมูลขาวสารนั้น 

เปนขอมูลขาวสารลับซึ่งตองดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการรักษาความลับของทางราชการ  

พ.ศ.  ๒๕๔๔ 

  ในกรณีที่ไมอาจวินิจฉัยไดวาขอมูลขาวสารที่มีคํารองขอนั้นเปนขอมูลขาวสารที่เปดเผย

ไดหรือไม  ใหหัวหนาหนวยงานในสังกัดเสนอเรื่องพรอมความเห็นตอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาวินิจฉัยตอไป 

ขอ  ๑๗  กรณีการเปดเผยขอมูลขาวสารตามคําขอนั้นกระทบถึงประโยชนไดเสียของผูใด   

ใหหนวยงานนั้น  แจงใหผูมีสวนไดเสียทราบโดยมิชักชา  เพ่ือใหผูมีสวนไดเสียนั้น  คัดคานภายในเวลา 

ที่กําหนดไวในมาตรา  ๑๗  แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐ 

ขอ  ๑๘  กรณีผูมีอํานาจอนุญาตมีคําส่ังมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารตามคําขอใดใหแจงคําส่ัง 

พรอมเหตุผลใหผูย่ืนขอทราบ  พรอมแจงใหผูย่ืนขอทราบถึงสิทธิและระยะเวลาในการอุทธรณคําส่ัง 

ไมอนุญาตดังกลาว  ตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารตามมาตรา  ๑๘  แหงพระราชบัญญัต ิ

ขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  ดวย 

ขอ  ๑๙  ขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา  ๒๓  แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  

พ.ศ.  ๒๕๔๐  ใหหนวยงานในสังกัดปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการในสวนที่เกี่ยวกับ

ขอมูลขาวสารสวนบุคคลโดยรอบคอบ 

ขอ  ๒๐  ขอมูลขาวสารที่อยูในระหวางการดําเนินการใหศูนยขอมูลขาวสารหรือหนวยงาน 

ในสังกัดพิจารณาใหบริการตามระเบียบนี้โดยอนุโลม  เวนแตเปนขอมูลขาวสารลับตามระเบียบวาดวย 

การรักษาความลับของทางราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๔  หรือเปนเรื่องที่ไมตองเปดเผยตามกฎหมายวาดวย 

ขอมูลขาวสารของราชการหรือตามที่ผูมีอํานาจตามขอ  ๑๘  เห็นวาเปนเรื่องที่ไมตองเปดเผย   

ขอ  ๒๑  ขอมูลขาวสารใด  หากมีกฎหมาย  ระเบียบอื่นหรือมติคณะรัฐมนตรีกําหนดวิธีปฏิบัติ

เกี่ยวกับขอมูลขาวสารนั้นไวเปนพิเศษ  การขอขอมูลขาวสารและการอนุญาตจะตองปฏิบัติตามกฎหมาย

ระเบียบหรือมติคณะรัฐมนตรีดังกลาวดวย 



 หนา   ๑๗ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๕๙ 
 

 

ขอ  ๒๒  ขอมูลขาวสารที่มีไวเผยแพรหรือจําหนายใหคิดคาใชจายตาง ๆ  ตามหลักเกณฑ 

ที่เทศบาลกําหนดโดยคําแนะนําของคณะกรรมการ  รายงานไดจากการนี้ใหปฏิบัติตามระเบียบของ 

ทางราชการ 

ขอ ๒๓ การเรียกคาธรรมเนียมการทําสําเนาหรือสําเนาที่มีคํารับรองถูกตองของขอมูลขาวสาร

ของราชการใหเปนไปตามหลักเกณฑท่ีเทศบาลกําหนด  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการขอมูลขาวสาร 

ของราชการ 

  รายไดจากคาธรรมเนยีมตามวรรคหนึ่งใหปฏิบัตติามขอบังคบักระทรวงการคลังวาดวย

เงินคาธรรมเนียมขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

 

หมวดที่  ๕ 

กําหนดระยะเวลา 
 

 

ขอ ๒๔ การบริการขอมูลขาวสารตามคําขอใหหนวยงานดําเนินการใหบริการภายในกําหนด

ระยะเวลา  ดังนี้ 

  (๑)  การใหบริหารขอมูลขาวสารที่จัดไวใหประชาชนตรวจดูหรือขอสําเนาหรือขอสําเนา

ที่มีคํารับรองความถูกตองของขอมูลขาวสารที่ศูนยขอมลูขาวสารใหดําเนินการใหแลวเสรจ็ภายในวันทําการ 

ที่ไดมีคําขอนั้น 

    (๒)  การใหบริการขอมูลขาวสารอื่น ๆ  ที่อยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแล 

ของหนวยงานในสังกัดใหหนวยงานในสังกัดท่ีมีขอมูลขาวสารพรอมที่จะจัดหาใหได  จะตองดําเนินการ 

ใหแลวเสร็จโดยเร็วหรือภายในวันที่มีคําขอ 

    (๓)  ในกรณีที่มีขอมูลขาวสารที่ขอเปนจํานวนมาก  หรือไมสามารถดาํเนนิการใหแลวเสรจ็  

ภายใน  ๑๕  วัน  จะตองแจงใหผูขอขอมูลขาวสารทราบภายใน  ๑๕  วัน  รวมท้ังกําหนดวันท่ีจะดําเนินการ 

แลวเสร็จใหผูขอขอมูลขาวสารทราบดวย 



 หนา   ๑๘ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๕๙ 
 

 

หมวด  ๖ 

สถานท่ีบริการขอมูลขาวสาร 
 

 

ขอ  ๒๗  ศูนยขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลภูเขียว  ตั้งอยูที่  สํานักงานเทศบาลตําบลภูเขียว  

เลขที่  ๑๑๑  หมู  ๑  ถนนราษฎรบํารุง  ตําบลผักปง  อําเภอภูเขียว  จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย  ๓๖๑๑๐   

หมายเลขโทรศัพท  ๐-๔๔๘๖-๑๔๕๖  โทรสาร  ๐-๔๔๘๖-๑๕๕๖   

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๑  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๘  

สุวิมล  รตันตรัยรกัษ 

นายกเทศมนตรตีําบลภูเขียว 


