
ค าแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา 
นายสุรศักดิ์  ตักเตือน 

แถลงต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลคลองยา 
วันที่ 5 เดือน มกราคม  พ.ศ.2565 

ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา 
 

เรียน  ท่านประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา และผู้เข้าร่วม
ประชุมที่เคารพทุกท่าน 

 ตามท่ีได้มีการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลคลองยา เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2564 และ
คณะกรรมการเลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา ประกาศ             
ณ วันที่ 14 ธันวาคม 2564 นั้น  
 
ท่านประธานสภาที่เคารพ 
 กระผม นายสุรศักดิ์  ตักเตือน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา พร้อมด้วยคณะผู้บริหารซึ่ง
ประกอบด้วย นายครรชิต หอมรื่น รองนายกฯ นายสมเกียรติ กลางรัก รองนายกฯ นายกทวีศักดิ์ โทศรี 
เลขานุการนายกฯ  ซึ่งได้รับการไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา ในการ
เลือกตั้งเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2564 ขออนุญาตต่อ ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยาที่
เคารพ ขอแถลงนโยบายในการบริหารงาน ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแห่งนี้ โดยจัดท านโยบายในการ
พัฒนาต าบลคลองยา เป็นเอกสารแจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยาทุกคนที่มาประชุมด้วย
แล้ว เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม         
(ถึงฉบับ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 58/5 ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้  ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศ
การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา 
 เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา ด าเนินไปด้วยความโปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้กระบวนการท างาน
แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยยึดหลักประชาชนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา จึงเรียนมายังท่านสมาชิก
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองยาทุกท่านที่ได้รับการคัดเลือกจากแต่ละหมู่บ้าน มาเป็นตัวแทนในการพัฒนา
และบริหารงานในต าบลคลองยา ขอให้ทุกท่านได้ร่วมมือร่วมใจเป็นหนึ่งเดียวท าการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลคลองยาให้ดียิ่งขึ้น  เพราะล าพังผมเพียงคนเดียวไม่สามารถท าอะไรได้ทั้งหมด ส าหรับนโยบายที่จะเป็น
กรอบในการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบล มีดังนี้  
 
1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 ด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงถนนสายหลัก ถนนสายรอง เพ่ืออ านวยคงวามสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

1.2 ด าเนินการจัดสร้างระบบน้ าประปา คูระบายน้ าและขยายเขตไฟฟูาพร้อมสาธารณูปโภคให้
มาตรฐานอย่างพอเพียง 
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1.3 จัดให้มีไฟฟูาสาธารณะซึ่งส่องแสงสว่างตามถนน หมู่บ้านอย่างทั่วถึง เพ่ือให้เกิดความปลอดภัย
แก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

1.4 ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติ จัดแหล่งน้ าโดยการขุดสระ อ่างเก็บน้ า บ่อน้ าตื้น เพ่ือให้
ประชาชนได้ใช้ประโยชน์มีน้ าใช้อย่างพอพียง 

1.5 จัดท าผังเมืองชุมชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนให้มีแนวทางที่ชัดเจน เป็นไปอย่างมี
ระบบ 

 
2. นโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.1 ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชนและสินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือให้มีการสร้างงานสร้าง
เงิน สร้างรายได้ในชุมชนให้มีการอยู่ดีกินดี มีสุข 

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในต าบล เช่น กลุ่มหมู่บ้าน กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มเลี้ยง
ปลา กลุ่มเลี้ยงสัตว์ 

2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพ้ืนที่ใช้วิถีชีวิต น าระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียงมาใช้ให้
เกิดประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่างแท้จริง 

2.4 จัดบริการด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพ้ืนที่เพ่ือให้พ่อค้าแม่ค้าและผู้บริโภคมีสถานที่จับจ่าย
สินคาท่ีถูกสุขลักษณะอนามัย อาหารปลอดภัย 

2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชานมีรายได้ โดยพัฒนาคุณภาพสินค้าและจัดระบบการผลิต
การตลาดส่งเสริมอาชีพ และพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการแรงงานท้องถิ่น 

2.6 สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน กิจกรรมการด าเนินงานของ สปสช. เพ่ือขับเคลื่อนการท างาน
ด้านสุขภาพให้กับประชาชน 

2.7 สนับสนุนการปูองกันและควบคุมโรคระบาดต่างๆ ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อความเป็นอยู่กับชีวิต
และสุขภาพพลานามัยของประชาชน 

2.8 มุ่งเน้นให้ความรู้แก่ประชาชนในการปูองกันและเข้าใจในการรักษาสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง 
 

3. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
3.1 ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชนประชาชนทั้งในและนอกระบบโรงเรียนให้สอดคล้องกับการ

เข้าสู่ประชาคมอาเซียน (AEC) 
3.2 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีสื่อการเรียนการสอนและเทคโนโลยี

สมัยใหม่เพ่ือให้เด็กมีพ้ืนฐานที่ดีในการเรียนรู้ในระดับที่สูงขั้น 
3.3 ให้การส่งเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คนพิการ คนชรา และผู้สู งอายุอย่าง

ทั่วถึง สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขในสังคม 
3.4 รณรงค์ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมและความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกองค์กร 
3.5 สนับสนุนการฝึกอบรมและฝึกทบทวนสมาชิกอาสาสมัครปูองกันฝุายพลเรือน (อปพร.) จัดหา

วัสดุอุปกรณ์ และยานพาหนะใช้ในการปฏิบัติงานของสมาชิกอาสาสมัครปูองกันฝุายพลเรือนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.6 ส่งเสริมและให้การเรียนรู้เกี่ยวกับการปูองกันและแก้ปัญหาด้านความปลอดภัยตลอดจนการ
บรรเทาสาธารณภัยชุมชน 
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3.7 จัดบริการอินเตอร์เน็ตในระดับต าบล เพ่ือให้เด็ก เยาวชน และประชาชนศึกษาค้นคว้าข้อมูลเกิด
การเรียนรู้ทันต่อเหตุการณ์โลกแห่งข้อมูลข่าวสาร 

3.8 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพจัดให้มี
สถานที่ออกก าลังกาย ลานกีฬาท้องถิ่นและอุปกรณ์กีฬาที่จ าเป็นอย่างต่อเนื่อง 

3.9 สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาทุกหมู่บ้าน และกิจกรรมแข่งกีฬาในเขตพ้ืนที่ทุกระดับ 
 

4. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
4.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ปัญหา 

และติดตามประเมินผลการด าเนินงานเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.2 สร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบ

ได้ และตรงความต้องการของประชาชนอย่างแท้จรงิ 
4.3 ส่งเสริมให้ประชาชนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ก าหนดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์จัดท าแผนโครงการ

พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 
4.4 จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือให้สามารถ

ปฏิบัติงาน และรองรับภารกิจ เพ่ือสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานเพ่ือให้ประชาชนที่มา

รับริการได้รับความสะดวก และมีความพึงพอใจสูงสุด 
4.6 ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของประชาชนที่มีต่อการ

บริหารท้องถิ่นและอ านาจในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ 
4.7 จัดโครงการ อบต.เคลื่อนที่ เพ่ือบริการด้านต่างๆ แก่ประชาชนและรับฟังปัญหาความต้องการ

จากประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 

5. นโยบายด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5.1  ส่งเสริมและสนับสนุนงานรัฐพิธี ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คง

อยู่สืบไป 
5.2 ทะนุบ ารุงด้านศาสนา วัดวาอารามในต าบลให้เป็นศาสนสถานที่เป็นศูนย์รวมจิตใจของคนใน

ชุมชน 
5.3 ส่งเสริมสนับสนุนประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ 
5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมกิจกรมแห่งสายน้ าสืบสานประเพณีวันลอยกระทง 
5.5 สนับสนุนการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่เยาวชนและประชาชนเพ่ือให้เกิด

สังคมแห่งความสงบสุข 
5.6 สนับสนุนกิจกรรมประเพณีสารทเดือนสิบของแต่ละหมู่บ้าน 

 
6. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6.1 ผลักดันปุาชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศอนุรักษ์ธรรมชาติ เ พ่ือสิ่งแวดล้อมที่ดีอย่าง
ยั่งยืน 

6.2 จัดให้มีระบบการก าจัดขยะมูลฝอยครัวเรือน โดยจัดการให้มีถังขยะทุกครัวเรือน มีรถเก็บขยะ
มูลฝอย และมีแหล่งก าจัดขยะมูลฝอยที่ได้ตามมาตรฐานและถูกต้องตามสุขาภิบาล 
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6.3 จัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้มีที่พักผ่อนหย่อนใจและออกก าลังกาย
อย่างเหมาะสม 

6.4 รณรงค์ปลูกจิตส านึกของเด็กเยาวชน และประชาชนปูองกันและแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการก าจัดขยะและดูแลรักษาความสะอาด 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว และจัดหาพันธุ์กล้าไม้ให้ประชาชนเพ่ิมพ้ืนที่การ
ปลูกปุาเพ่ิมเติม 

6.6 ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้บ าบัดฟ้ืนฟู รักษาและหวงแหนซึ่งทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ขอบคุณท่านประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยาที่เคารพทุกท่าน  ที่ได้ให้
เวลากระผมแถลงนโยบายในการพัฒนาต าบลคลองยาด้านหลักๆ ทั้ง 6 ด้าน ซึ่งกระผมพร้อมทั้งคณะผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา เจ้าหน้าที่ทุกฝุายทุกระดับ มีความเห็นตรงกันว่าการบริหารการพัฒนาต าบล
นั้นต้องมีความชัดเจน เป็นธรรมโปร่งใส ตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน  โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนของสังคม
ที่จะต้องร่วมมือกันด าเนินการด้วยความมุ่งมั่น วิริยะอุตสาหะตลอดเวลา 4 ปี ขอความกรุณาจากท่าน
ประธานสภา และสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยาทุกท่านด้วยความเคารพ โปรดกรุณาให้
ข้อเสนอแนะ และน าปัญหาข้อขัดข้องจากพ่ีน้องประชาชนมาบอกกล่าว หากมีข้อชี้แนะประการใดโปรดอย่าได้
เกรงใจ เราทุกคนล้วนท าเพ่ือประโยชน์สุขของชาวต าบลคลองยาทั้งนั้น เราจะน าข้อชี้แนะและประเด็นปัญหา 
พร้อมข้อมูลที่วิเคราะห์แล้วเหล่านั้นมา ด าเนินการแก้ไขและจะพัฒนาจนสุดก าลังความสามารถของสติปัญญา
ร่วมกัน รวมทั้งร่วมกันสรรหาค าตอบ แนวทางแก้ไขปัญหาจากท่านผู้ทรงคุณวุฒิที่มีหลากหลายในต าบล และ
กระผมจะตั้งใจท างานโดยยึดถือผลประโยชน์ของพ่ีน้องประชาชน และผลประโยชน์ของประเทศชาติโดยรวม
เป็นที่ตั้ง เป็นจุดหมายส าคัญร่วมกันเพ่ือจะน าพามาสู่ความส าเร็จความเจริญรุ่งเรืองของต าบลรวมทั้งพ่ีน้อง
ประชาชนและองค์กรของเราต่อไป ขอขอบคุณครับ 
 
 
 
                                                       สุรศักดิ์  ตักเตือน 

(นายสุรศักดิ์  ตักเตือน) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองยา 

  
 

      


