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องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม 
อ าเภอสว่างวีระวงศ์       จังหวัดอุบลราชธานี 



บทน า 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

  

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2548  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เพ่ือเป็นแนวทางในการ
พัฒนาท้องถิ่น ซึ่งจ าเป็นต้องก าหนดแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการของประชาชน  
และศักยภาพของท้องถิ่น  รวมทั้ง  มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด อ าเภอ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ   รวมทั้งนโยบายของรัฐบาล   นอกจากนี้  การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานยังเป็น  สิ่ง
ส าคัญที่จะส่งผลให้การด าเนินโครงการมีประสิทธิภาพ 
 

ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผน 
การติดตามและประเมินผล เป็นกิจกรรมภายในโครงการเพ่ือให้มีข้อมูลปูอนกลับ เกี่ยวกับการ

ด าเนินงานโครงการ   หากไม่มีระบบติดตามย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า  เกิดปัญหาค่าใช้จ่าย  ไม่ตรงความต้องการ
ของประชาชน ส่วนการประเมินผลเป็นผลที่ได้มาจากการติดตามซึ่งจะใช้ในการปรับปรุง  แก้ไข  การขยายขอบเขต 
หรือ การยุติการด าเนินการ   ดังนั้น  การติดตามและการประเมินผล จึงเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้  ใน
การปรับปรุงและตัดสินใจต่อไป  นอกจากนี้การประเมินผลถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่าง           
มีหลักเกณฑ ์  โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมไดอ้ย่างเป็นระบบ มีความเท่ียงตรง  และเชื่อถือได้ 
 

 การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  จึงควรด าเนินการดังนี้ 
  ๑.  องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินการเอง  โดยการแปลงแนวทางหรือกลยุทธ์ไปสู่แผนงานและ 
โครงการในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นผู้ด าเนินการปฏิบัติเพื่อให้บรรลุจุดประสงค์
ของแผนงานโครงการ 
  ๒.  สนับสนุนให้หน่วยงานอ่ืน   หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนเป็นผู้ด าเนินการในกรณีที่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีความพร้อมในการด าเนินงานหรือมีหน่วยงานอ่ืนมีความพร้อมในการด าเนินงาน
มากกว่า 
  ๓.  การร่วมมือกับหน่วยงาน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการด าเนินงานในกรณีท่ีปฏิบัติ 
งานจะต้องร่วมมือกันหลายหน่วยงาน โดยการด าเนินในรูปแบบคณะท างาน/คณะกรรมการ 
  ๔. การประสานหน่วยงาน  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  เป็นผู้จัดสรรงบประมาณและการ
ด าเนินการตามแผนงาน เพ่ือให้บรรลุเปูาหมายตามแนวทางที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล  
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
ครั้งที่ 1  

(1 ต.ค. 2560 – 31 มี.ค. 2561) 
องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม  อ าเภอสว่างวีระวงศ์  จงัหวัดอุบลราชธานี 

**************************** 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม         
ได้ด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม  ตามแนวทางคู่มือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการได้ มีการ
ประชุมพิจารณาติดตามผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2560 – 31  
มีนาคม 2561)  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม ขอสรุป
การรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม  
2561)   ดังนี้ 
 

  ๑.  การจัดท าแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4) / เพ่ิมเติมฉบับที่ 1  และเพ่ิมเติม    
ฉบับที่ 2   องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม มีการด าเนินการเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559 
 

  ๒. มีการน านโยบายการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม  ที่ได้ประกาศใช้ไป
ด าเนินการครบทุกด้าน  สอดคล้องสนับสนุนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี  กรอบยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดอุบลราชธานี  และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล     
แก่งโดม  ในทุกๆด้าน 
 

  ๓. ผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561   ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2560 – 31  
มีนาคม 2561)  สรุปได้ด้งนี้ 
 -  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4) / เพ่ิมเติมฉบับที่ 1  และเพ่ิมเติม 
ฉบับที่ 2  เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  จ านวน  158  โครงการ  งบประมาณทั้งสิ้น  62,423,310  บาท 
 -  จ านวนโครงการที่มีการด าเนินการจริงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2560 – 
31 มีนาคม 2561)   จ านวนทั้งสิ้น 44  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  27.85  ของจ านวนโครงการตามแผนพัฒนา
ต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4) / เพ่ิมเติมฉบับที่ 1  และเพ่ิมเติมฉบับที่ 2  เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

  ๔. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที ่1 (1 ตุลาคม 
2560 – 31 มีนาคม 2561)   ดังนี้ 
 -  ด าเนินการตามแบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
 -  ด าเนินการแบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แบบที่ 1  แบบช่วยก ากบัการจัดท ายุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตรง 
 

 ค าชี้แจง : แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 

ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
/  

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ  /  
4. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
/  

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น 
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล /  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน /  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  เพื่อประเมินสถานภาพการ

พัฒนาท้องถิ่น 
/  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น สอดคล้อง 
กับศักยภาพท้องถิ่น 

/  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

/  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน /  
13.  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น /  
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา /  
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด /  
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา /  
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ /  
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ /  
19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ /  
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แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 ค าชี้แจง  :  แบบที่  2  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงาน  
ตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาสามปี  โดยมีการติดตามจากระบบเพ่ือการ
วางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
  ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  มาตรา  287  วรรค  3  บัญญัติให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้องรายงานผลการด าเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดท างบประมาณการใช้จ่าย
และผลการด าเนินงานในรอบปี  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2559   ข้อ 27 (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวละต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวั น  
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอานาจักรไทย พ.ศ. 2550  
มาตรา 287   วรรค 3  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2559   ข้อ 27 (3)  องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม  จึงได้
ประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณการใช้จ่ายและผลการด าเนินงาน   รวมทั้งการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 (ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2560 – 31  มีนาคม  
2561)  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับ  การบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบล     
แก่งโดม  ดังนี้ 
  

วิสัยทัศน์  ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม 
“ประชาชนพออยู่    สังคมพอดี    มีรายได้พอเพียง    การบริหารจัดการที่เพียงพอ” 

 

พันธกิจ   ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม 
                เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกๆด้าน โดยการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน  คมนาคม เครือข่ายเพ่ือการบริการประชาชนอย่างทั่วถึง    ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา 
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  การส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณี   ภูมิปัญญาท้องถิ่น  การส่งเสริมเศรษฐกิจและสังคม   เพ่ือ
รองรับการร่วมประชาคมอาเซียน  ภายใต้การด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดมได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้  9  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารงาน อบต. 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 9. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
แนวทางการพัฒนา 

    1. การพัฒนาด้านผู้น า 
2. การพัฒนาด้านการว่างงาน 

    3. การพัฒนาด้านการเมือง 
4. การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

    5. การพัฒนาด้านความยากจนและด้อยโอกาส 
6. การพัฒนาด้านการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 

    7. การพัฒนาด้านการสร้างจิตส านึกของคนในชุมชน 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     แนวทางการพัฒนา  
     1. การพัฒนาด้านคมนาคม 

                   2. การพัฒนาด้านไฟฟูาและแสงสว่าง      
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    แนวทางการพัฒนา 

1. การพัฒนาด้านการเกษตร 
2. การพัฒนาด้านอาชีพ 

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
  แนวทางการพัฒนา 

๑. การพัฒนาด้านแหล่งน้ าเพ่ือการพัฒนาด้านอุปโภคและบริโภค 
๒. การพัฒนาด้านแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
แนวทางการพัฒนา 
๑. การพัฒนาด้านการปูองกันและรักษาโรค 
๒. การพัฒนาด้านการพัฒนาสุขภาพอนามัย                     

 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารงาน อบต. 
         แนวทางการพัฒนา 

๑. การพัฒนาด้านการบริหารงาน 
2. การพัฒนาด้านสถานที่ เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์การท างาน  
 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนา 
๑. การพัฒนาด้านการศึกษา 
๒. การพัฒนาด้านการส่งเสริม ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         แนวทางการพัฒนา 

๑. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         แนวทางการพัฒนา 
  1. การพัฒนาด้านสถานที่ท่องเที่ยว/การบริการ และการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม 

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง  ความอยู่ดีกินดีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอยู่รวมกันในสังคม
อย่างเป็นสุข 
 

 1.1  การพัฒนาด้านผู้น าชุมชน 
  เพ่ิมศักยภาพผู้น าชุมชนในบทบาทหน้าที่ของผู้น าชุมชน เช่น ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน  สมาชิกสภา อบต.  
ผู้น ากลุ่มองค์กรต่าง ๆ  และคณะกรรมการหมู่บ้าน รณรงค์ปูองกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน  
ประชาคมท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาสามปี การพัฒนาผู้น าชุมชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน 
 

 1.2 การพัฒนาด้านการว่างงาน 
 การฝึกอบรมอาชีพส าหรับผู้ว่างงาน  การฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น  ลดภาวการณ์ว่างงานในต าบล 
สร้างอาชีพและรายได้ ให้สามารถมีรายได้เพียงพอในครัวเรือน   
 

 1.3 การพัฒนาด้านการเมือง 
 การออก อบต. เคลื่อนที่ เช่น การประชุมสัญจรและอ่ืนๆ ก่อสร้างและหรือซ่อมแซมระบบการ
กระจายข่าวสารหรือเสียงตามสายหรือไร้สายและสารสนเทศต่าง ๆ  การจัดท าปูายประชาสัมพันธ์   และจัดท าปูาย
ปิดประกาศและประชาสัมพันธ์ในหมู่บ้าน  ก่อสร้างและหรือซ่อมแซมปรับปรุงศาลากลางบ้านหรืออาคารที่
ประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน  การเลือกตั้งประจ าเขตต าบลแก่งโดม 
 

 1.4 การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 การจัดฝึกอบรมหรือฝึกอบรมทบทวน อปพร. จัดตั้งอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) 
อบรมฟ้ืนฟูความรู้อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนและทัศนศึกษาดูงาน  จุดตรวจลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลต่าง ๆ 
จัดซื้อชุด อปพร. และวัสดุอุปกรณ์หรือครุภัณฑ์ที่เกี่ยวกับงาน อปพร.  สนับสนุนกิจกรรมวัน อปพร.แห่งชาติ  
ฝึกอบรมหน่วยกู้ชีพต าบลแก่งโดม 
 

 1.5 การพัฒนาด้านความยากจนและผู้ด้อยโอกาส 
 การจัดสวัสดิการให้แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  จัดตั้งกองทุนแก่ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ เด็ก ผู้ปุวยเอดส์ 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  เบี้ยยังชีพส าหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์  สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่ม  อพม. ระดับต าบล 
จัดหาครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับผู้สูงอายุ  ผู้ปุวยเอดส์   ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
 

 1.6 การพัฒนาด้านการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
 การก่อสร้างหรือปรับปรุงสนามกีฬาและหรือสวนสุขภาพ จัดหาวัสดุหรือครุภัณฑ์หรืออุปกรณ์ใน
การออกก าลังกาย จัดกิจกรรมส่งเสริมการกีฬาด้านยาเสพติดต าบลแก่งโดม  ก่อสร้างหรือปรับปรุงสนามกีฬาหรือ
สวนสุขภาพระดับต าบล 
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 1.7  การพัฒนาด้านการสรา้งจิตส านึกของคนในหมู่บ้าน/ชุมชน 
 ส่งเสริมความรักความสามัคคีของคนในหมู่บ้านหรือชุมชน ขจัดปัญหาความขัดแย้งในหมู่บ้าน   
หรือชุมชน  จัดเก็บข้อมูล จปฐ. หรือบันทึกข้อมูล จปฐ.  และ กชช.2 ค   ชุมชนน่าอยู่ดูแลสิ่งแวดล้อม  หมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 พัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเชื่อมโยงเครือข่าย ด้านการคมนาคม เศรษฐกิจ การขนส่ง 
การเดินทางสัญจร  และความปลอดภัยระบบระบายน้ าภายในชุมชนมีประสิทธิภาพ 
 

 2.1 การพัฒนาด้านการคมนาคม   
 ก่อสร้างถนน คสล. หรือถนนลาดยางเชื่อมระหว่างต าบล  เช่น การเชื่อมต่อกับต าบลสว่าง  ต าบล
บุ่งมะแลง อ าเภอสว่างวีระวงศ์  ต าบลโพธิ์ไทร  อ าเภอพิบูลมังสาหาร  ก่อสร้างถนน  คสล. ภายในต าบลแก่งโดม  
ก่อสร้างถนนลาดยาง  ภายในต าบลแก่งโดม ก่อสร้างถนนลูกรังหรือถนนดินภายในต าบลแก่งโดม การซ่อมแซม
ปรับปรุงถนนลาดยางภายในต าบลแก่งโดม  ซ่อมแซมปรับปรุงถนนลูกรังหรือถนนดินภายในพ้ืนที่ต าบลแก่งโดม  
ซ่อมแซมปรับปรุงถนน คสล. ภายในต าบลแก่งโดม  วางท่อระบายน้ าภายในต าบลแก่งโดม เพ่ือปัญหาน้ าท่วมขัง  
ขุดลอกคลองระบายและท่อระบายน้ าภายในต าบลแก่งโดม  
 

   2.2  การพัฒนาด้านไฟฟ้าแสงสว่าง 
    การขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าและหรือไฟฟูาแสงสว่างภายในต าบล  การจัดหาและซ่อมแซมอุปกรณ์
ไฟฟูาแสงสว่างภายในต าบล  จัดหาหม้อแปลงไฟฟูาเพ่ือเพ่ิมก าลังไฟฟูาภายในต าบล  จัดบริการไฟฟูาสาธารณะ
ประโยชน์ตามสถานที่สาธารณะ ถนน  และอ่ืน ๆ  

 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 เพ่ือยกระดับฐานะทางเศรษฐกิจของท้องถิ่นและคนในท้องถิ่นให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม
ภายนอก  การสร้างอาชีพ  การสร้างรายได้ในกับชุมชน 
 

 1.1. แนวทางการพัฒนาเกษตร 
 เพ่ิมศักยภาพ  คณะกรรมการบริหารศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล
แก่งโดม  ก่อสร้างศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล  จัดหาพันธ์พืชและหรือพันธ์สัตว์ให้แก่กลุ่มเกษตร  
ส่งเสริมหรือสนับสนุนการท าปุ๋ย (อินทรีย์ชีวภาพ) จัดหาเครื่องจักรและหรือครุภัณฑ์   วัสดุเพ่ือการเกษตร  จัดตั้ง
กองทุนเพ่ือการเกษตร  ชลประทานระบบท่อ  เกษตรกรยั่งยืน  จัดตั้งศูนย์ศัตรูพืชชุมชน 
 

   1.2. การพัฒนาด้านอาชีพ 
 ฝึกอบรมอาชีพให้แก่เกษตรกรและประชาชน  สนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์วิสาหกิจชุมชน
ส่งเสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงระดับชุมชนและหรือครัวเรือน  ส่งเสริมอาชีพและหรือสนับสนุนกลุ่มอาชีพ  
ต่าง ๆ และทัศนะศึกษาดูงาน  จัดตั้งกองทุนในการประกอบอาชีพ จัดตั้งศูนย์ประสานงานกลุ่มอาชีพ จัดหาครุภัณฑ์ 
วัสดุ อุปกรณ์  ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  
 
 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
 เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ าหรือก่อสร้างแหล่งน้ า จัดหาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
ในพ้ืนที ่
 



7 

 

 4.1 การพัฒนาด้านอุปโภคและบริโภค 
 การก่อสร้างและหรือปรับปรุงซ่อมแซมประปาหมู่บ้านและหรือขยายเขตประปาหมู่บ้านในเขตต าบล
แก่งโดม  การเจาะบ่อบาดาลส าหรับหมู่บ้าน  การซ่อมแซมปรับปรุงท่อน้ าประปาหมู่บ้าน   
 

 4.2  การพัฒนาด้านแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
 การก่อสร้างประตูเปิดปิดน้ า/ฝายน้ าล้น  ล าห้วยสาขาต่าง ๆ ของล าโดมใหญ่  เพ่ือกักเก็บน้ าเพ่ือ
การเกษตร  การขุดลอกแหล่งน้ าสาธารณะประโยชน์เพ่ือกักเก็บน้ าเพ่ือการเกษตร  พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค
และบริโภคหรือเพ่ือการเกษตรในพ้ืนที่ต าบล  การพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือเกษตรกรรมภายในต าบล   การก่อสร้างสถานี
สูบน้ าและท่อส่งน้ าเพื่อการเกษตร ขุดเจาะน้ าบาดาลเพ่ือการเกษตร การรวบรวมข้อมูล/สถิติ การบริหารการจัดการ
น้ าภายในต าบล 
 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 เพ่ือปูองกันรักษาและรณรงค์ให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์เข้มแข็ง ปราศจากโรคภัย    
ไข้เจ็บและอุบัติเหตุ ปูองกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 
 

 5.1 การพัฒนาด้านการป้องกันและรักษา 
 การสนับสนุนงบประมาณในการปูองกันและรักษาโรคระบาดหรือโรคติดต่อหรือไม่ติดต่อแก่หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง  การฝึกอบรมบุคลากรทางด้านสาธารณสุขให้มีความรู้ในการดูแลด้านสุขภาพอนามัย การรณรงค์ในการ
ปูองกันรักษาและส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยของคนในท้องถิ่นรวมทั้งอุบัติเหตุจากการจราจร สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์
หรือน้ ามันเชื้อเพลิงในการปูองกันรักษาโรคระบาดหรือโรคติดต่อต่าง ๆ การปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกหรือ
จัดซื้อวัสดุหรือครุภัณฑ์  การฉีดวัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า การปูองกันหรือรักษาด้านสุขภาพอนามัยหรือ
โรคติดต่อหรือไม่ติดต่อรวมทั้งจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องของประชาชนในพ้ืนที่   สปสช. 
ระดับต าบล  โครงการรถพยาบาลหน่วยกู้ชีพฉุกเฉิน (1669) 
 

 5.2 การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย 
 ส่งเสริมการออกก าลังกายและเล่นกีฬาและการแข่งขันกีฬาในพ้ืนที่ต าบลแก่งโดม  จัดซื้อหรือจัดหา
วัสดุอุปกรณ์ในการออกก าลังกาย  ก่อสร้างสนามกีฬา ลานอเนกประสงค์ ปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสุขภาพ 
 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
 เพ่ือการบริหารจัดการที่ดีในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล   การพัฒนาทางการเมือง
ท้องถิ่น 
 

 6.1  การพัฒนาด้านการบรหิารจัดการ  อบต. 
 จัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของ  อบต.แก่งโดม  พัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ,สมาชิก
สภา พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง อบต.แก่งโดม   ศึกษาดูงานส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง อบต.แก่งโดม  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ปรับปรุงข้อมูลพ้ืนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จัดท า
เว็บไซต์ต าบลและอินเตอร์เน็ตต าบล อุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันสาธารณะประโยชน์  
ปรับปรุงบ ารุงรักษาและจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ส าหรับการอ านวยการของศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าชดใช้ความเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน  จ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตามภารกิจและ
อ านาจหน้าที่ของ อบต. อุดหนุนศูนย์บริหารข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างระดับอ าเภอ 
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 6.2 การพัฒนาด้านสถานที่  เครื่องมือ  เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
  การปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในที่ท าการ  อบต. และพ้ืนที่สาธารณะอ่ืน ๆ ภายในต าบลแก่งโดม  
จัดหาเครื่องมือ วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ ให้มีความพร้อมกับการใช้งาน
และมีเพียงพอต่อการใช้งาน  ปรับปรุงหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างภายในส านักงานหรือที่สาธารณะประโยชน์  ที่อยู่ใน
อ านาจหน้าที่ ของ อบต.แก่งโดม  ก่อสร้างสนามกีฬาเอนกประสงค์บนพ้ืนที่สาธารณะในต าบล  ซ่อมแซมหรือ
ปรับปรุงหรือดัดแปลงทรัพย์สิน เครื่องมือ เครื่องใช้ จัดหารถบรรทุกน้ าแบบเอนกประสงค์  
 
 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  เพ่ือพัฒนาส่งเสริมอนุรักษ์ด้านการศึกษา ศาสนา  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

 7.1  การพัฒนาด้านการศึกษา 
 สนับสนุนงบประมาณและการด าเนินการด้านการศึกษา แก่โรงเรียน สถาบันการศึกษา องค์กรหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  สนับสนุนจัดกิจกรรมวันเด็ก  การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมงานพ้ืนฐานอาชีพในสถานศึกษา 
อบรมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดหาวัสดุทางการศึกษา อาหารเสริม (นม)  อาหารเสริม (อาหารกลางวัน) 
สนับสนุนสถานศึกษาภายในพ้ืนที่ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา การจัดการศึกษา
ของท้องถิ่นและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนในเขตต าบลแก่งโดม  ปรับปรุงหรือซ่อมแซมหรือก่อสร้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ของ อบต.แก่งโดม  จัดหาครุภัณฑ์และอุปกรณ์ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแก่งโดม  ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์และปรับปรุงสถานที่บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล และหรือวัสดุ อุปกรณ์ทางการศึกษา  การแข่งขันกีฬา
ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแก่งโดม การจัดหาเครื่องมือ วัสดุ  ครุภัณฑ์  ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงานให้มีความ
พร้อมกับการใช้งานและมีเพียงพอต่อการใช้งานส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแก่งโดม  การจัดหาหรือปรับปรุง
แซมแซมเครื่องเล่นสนามของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแก่งโดม 
 

 7.2 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 การบ ารุงพุทธศาสนาหรือศาสนาอ่ืนที่เป็นที่พ่ึงและเคารพนับถือของประชาชน  การจัดงานรัฐพิธี
และส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาภายในต าบลแก่งโดม  การอนุรักษ์ประเพณี  ฟ้ืนฟแูละส่งเสริมภูมิปัญญาของท้องถิ่น
ในด้านต่าง ๆ  ให้คงอยู่และมีผู้สืบทอดต่อไป  การบูรณะซ่อมแซมหรือปฏิสังขรศาสนสถาน วัดและหรือดอนตาปูุ 
การส่งเสริมสนับสนุนและร่วมจัดกิจกรรมของสภาวัฒนธรรมต าบล  การพัฒนาฐานข้อมูลแหล่งเรียนรู้ทางศาสนา 
ศิลปะ และวัฒนธรรม การอุดหนุนการจัดงบประมาณในการจัดกิจกรรมงานกาชาด งานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา
ของ  อ าเภอและจังหวัด อุดหนุนรัฐพิธี  งานประเพณี  ศาสนาและวัฒนธรรมอุดหนุนการก่อสร้างอนุสาวรีย์สมเด็จ
พระมหาวีระวงศ ์
 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 เพ่ือพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ในพื้นที่ให้มีความมั่งคงถาวร  
 

 8.1 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 การจัดหาวัสดุ  อุปกรณ์ที่ใช้ในการก าจัดขยะมูลฝอยและอ่ืน ๆ  ที่เกี่ยวข้อง  การรณรงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  คัดแยกขยะ  โครงการรณรงค์รักษาความสะอาดชุมชน  อุบลเมืองสะอาดราช
ธานีอีสาน ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ การจ้างเหมาบริหารจัดเก็บขยะ คนงานขยะ พนักงานงานขับรถขยะ  การ
จัดหารถบรรทุกขยะ ตลอดจนอุปกรณ์อ่ืน ๆ เพื่อใช้ในการเก็บขยะ 
 
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
 เพ่ือพัฒนาและการส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนสามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวได้ 
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  9.1 การพัฒนาด้านสถานที่ท่องเที่ยว/การบริการ และการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 เน้นส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวที่เป็นจุดเด่นในพ้ืนที่ทั้งด้านสถานที่และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เนื่องจาก นักท่องเที่ยวไม่ต้องการแค่ความเพลิดเพลินเพียงอย่างเดียว แต่ยังต้องการได้รับความรู้จากแหล่งท่องเที่ยว 
ได้เรียนรู้วัฒนธรรม นักท่องเที่ยวสามารถเข้าใจข้อมูลที่แสดงถึงอัตลักษณ์ ของสถานที่ท่องเที่ยวได้ และตรงกับความ
ต้องการ ดังนั้นคนในชุมชนจึงต้องเข้ามามีบทบาทส าคัญในการ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว โดยก าหนดอัต
ลักษณ์ของท้องถิ่น ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ ทรัพยากรการท่องเที่ยว พร้อมทั้งสร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่ง แวดล้อม 
 

การวางแผนงบประมาณ 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม  ได้จัดท าแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4)  
เพ่ิมเติมฉบับที่ 1  และเพ่ิมเติมฉบับที่ 2    ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2559   ข้อ 27 (3)  โดยผ่าน
การมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม  การประชุมคณะกรรมการชุมชนเพ่ือรับฟังปัญหาและความ
ต้องการที่แท้จริงของประชาชน  ก่อนน ามาจัดท าเป็นโครงการเพื่อน าไปพัฒนาในพ้ืนที่   
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4) 
เพ่ิมเติมฉบับที่ 1   และเพ่ิมเติมฉบับที่ 2  เมื่อวันที่ 8  กันยายน  ๒๕60 (เพ่ิมเติมฉบับที่ 1)  และวันที่ 12  
กุมภาพันธ์  2561 (เพ่ิมเติมฉบับที่ 2)   ซึ่งมีโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4) 
เพ่ิมเติมฉบับที่ 1  และเพ่ิมเติมฉบับที่ 2   เฉพาะในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561    มีจ านวนทั้งสิ้น 148  โครงการ  
จ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
 

รายละเอียดจ านวนโครงการจากแผนพัฒนาต าบลส่ีปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4) / เพิ่มเติมฉบับท่ี 1   
และเพิ่มเติมฉบับท่ี 2   (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2561) 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

โครงการ งบประมาณตามแผน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสังคม 22 9,660,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 81 33,123,310 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5 1,000,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 10 7,500,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 7 1,150,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารงาน อบต. 10 4,820,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 18 4,730,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 8  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 210,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 9  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 3 230,000 

รวมทั้งสิ้น 158 62,423,310 
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การจัดท างบประมาณ 
 

  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561   เมื่อวันที่ 13  กันยายน  ๒๕60    โดยมีโครงการที่ได้ด าเนินการจริงและสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4) / เพ่ิมเติมฉบับที่ 1  และเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 เฉพาะรอบปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561  (1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561)   จ านวนทั้งสิ้น 44  โครงการ  สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ได้ดังนี ้
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการที่มีการด าเนินการในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
(1 ต.ค. 2560 – 31 มี.ค. 2561) 

ซึ่งสอดคล้องกับโครงการจากแผนพัฒนาต าบลส่ีปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4) / เพิ่มเติมฉบับที่ 1   
และเพิ่มเติมฉบับท่ี 2   (เฉพาะปงีบประมาณ พ.ศ. 2561) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสังคม 
1. ค่าใช้สอย 
     - โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนเนื่องในเทศกาล
ต่างๆ 

ส านักปลดั เงินรายได ้ 12,840.00 

2. ค่าใช้สอย 
     - โครงการจ้างเหมาบริการช่วยปฏิบัติงานด้านปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

ส านักปลดั เงินรายได ้ 13,000.00 

3. ค่าใช้สอย 
     - โครงการแข่งขันกีฬาภายในต าบลแก่งโดม 

กองการศึกษาฯ เงินรายได ้ 109,450.00 

4. เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
     - อุดหนุนโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอ าเภอ
สว่างวีระวงศ์ 

ส านักปลดั เงินอุดหนุน 30,000.00 

5. งบกลาง 
     - เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

ส านักงานปลัด เงินรายได ้ 47,420.00 

6. งบกลาง 
     - เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

ส านักปลดั เงินอุดหนุน 2,681,500.00 

7. งบกลาง 
     - เบี้ยยังชีพผู้พิการ 

ส านักปลดั เงินอุดหนุน 1,012,000.00 

8. งบกลาง 
     - เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์

ส านักปลดั เงินอุดหนุน 45,000.00 

รวมงบประมาณการพัฒนาด้านสังคม 3,951,210.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายวัดปุาห้วยขามอุดม(หมู่ 9
บ้านห้วยขาม) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 66,000.00 

2. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก ซอยหนองหลวง(หมู่ 9บ้าน
ห้วยขาม) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 140,000.00 



11 

 

3. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการซ่อมแซมถนนดิน สายทางเข้าวัดศรีเจริญ(หมู่ 9
บ้านห้วยขาม) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 8,000.00 

4. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ซอยหนองบักแซว(หมู่ 12
บ้านค ากลาง) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 51,000.00 

5. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ซอยโนนยาง(หมู่ 11 บ้าน
ดอนผึ้ง) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 16,000.00 

6. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
  - โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ซอยใจดี(หมู่ 12 บ้านค ากลาง) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 46,000.00 

7. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ซอยบ้านผู้ใหญ่บ้าน(หมู่ 9
บ้านห้วยขาม) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 14,000.00 

8. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายวังใหญ่ – ทุ่งกระซะ   
(หมู่ 9 บ้านห้วยขาม) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 19,000.00 

9. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง เส้นบ้านหนองนกเขียน – คุ้ม
ยางชุม (หมู่ 10 บ้านหนองนกเขียน) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 40,000.00 

10. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ซอยสบายดีรีสอร์ท (หมู่ 1
บ้านโคกสมบูรณ์นอก) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 48,000.00 

11. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. ภายในหมู่บ้าน(หมู่ 5  
บ้านค าหมากอ่อน) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 74,000.00 

12. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. ภายในหมู่บ้าน(หมู่ 7  
บ้านใหม่ศรีเจริญ) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 388,000.00 

13. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยหางหนู(หมู่ 8  บ้าน
สะพานโดม) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 194,000.00 

14. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการก่อสร้างถนน คสล. เส้นบ้านนายหนูผ่าน(หมู่ 3  
บ้านนาค า) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 498,000.00 

15. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยวัดปุาค ากลาง(หมู่ 12  
บ้านค ากลาง) 

กองช่าง จ่ายขาดเงินสะสม 465,500.00 

16. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการก่อสร้างถนนดิน เส้นบ้านนางยุพิน  แผงงาม –
สบายดีรีสอร์ท(หมู่ 1  บ้านโคกสมบูรณ์นอก) 

กองช่าง เงินรายได ้ 195,000.00 

17. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก เส้นคุ้มหนองเสย–บ้านนาค า
(หมู่ 11  บ้านดอนผึ้ง) 

กองช่าง เงินรายได ้ 196,000.00 
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18. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก ซอยหนองค าผักแว่น 
– หนองบก(หมู่ 7  บ้านใหม่ศรีเจริญ) 

กองช่าง เงินอุดหนุน 196,000.00 

19. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก เส้นคุ้มนาเยียน้อย(หมู่ 
3  บ้านนาค า) 

กองช่าง เงินอุดหนุน 197,000.00 

20. ค่าวัสดุ 
     - ค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ 

กองช่าง เงินรายได ้ 42,495.00 

รวมงบประมาณการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 2,893,995.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
- - - - 

รวมงบประมาณการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
1. ค่าครุภัณฑ์ 
     - ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องสูบน้ า(ซัมเมอร์ส) 

ส านักงานปลัด เงินรายได ้ 18,000.00 

รวมงบประมาณการพัฒนาด้านแหล่งน้ า 18,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
1. ค่าใช้สอย 
     - โครงการปูองกันโรคพิษสุนัขบ้านในพื้นที่ต าบลแก่งโดม  

ส านักงานปลัด เงินรายได ้ 46,125.00 

2. รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
     - เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลแก่งโดม  

ส านักงานปลัด เงินรายได ้ 109,386.00 

รวมงบประมาณการพัฒนาด้านสาธารณสุข 155,511.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารงาน อบต. 
1. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
   - โครงการก่อสร้างโรงรถบริเวณที่ท าการองค์การบริหาร   
ส่วนต าบลแก่งโดม 

กองช่าง เงินอุดหนุน 310,000.00 

2. ค่าใช้สอย 
    - รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซึ่งบริการ 
    - รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธีการ 
    - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

ทุกส่วนราชการ เงินรายได ้

 
243,110.00 

8,800.๐๐ 
11,653.๐๐ 

3. ค่าใช้สอย 
    - ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน 

ทุกส่วนราชการ เงินรายได ้ 5,837.68 

4. ค่าวัสด ุ
    - วัสดุส านักงาน 
    - วัสดุไฟฟูาและวิทย ุ
    - วัสดุงานบ้านงานครัว 
    - วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
    - วัสดุคอมพิวเตอร ์

ทุกส่วนราชการ เงินรายได ้

 
23,580.00 
36,720.00 

6,780.00 
38,100.00 
31,315.00 

5. ค่าครุภัณฑ์ 
    - ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา 
    - ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ 
    - โครงการจัดหาเก้าอี้ส านักงานส าหรับพนักงานส่วนต าบล

ทุกส่วนราชการ เงินรายได ้

 
7890.00 

47,700.00 
27,390.00 
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และพนักงานจ้าง 
     - โครงการจัดหาเครื่องพิมพ์เอกสารปริ๊นเตอร์ชนิดเลเซอร์ 

 
3,300.00 

6. ค่าสาธารณูปโภค 
    - ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 
    - ค่าไฟฟูา 
    - ค่าบริการไปรษณีย ์

ทุกส่วนราชการ เงินรายได ้

 
7,139.04 

58,555.69 
3,600.00 

รวมงบประมาณการพัฒนาด้านการเมืองการบริหารงาน อบต. 871,470.41 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1. ค่าใช้สอย 
     - โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก 

ส านักงานปลัด เงินรายได ้ 48,700.00 

2. ค่าใช้สอย 
     - ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

กองการศึกษาฯ เงินรายได ้ 241,400.00 

3. ค่าวัสด ุ
     - ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

กองการศึกษาฯ เงินอุดหนุน 353,800.00 

4. ค่าวัสด ุ
     - อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนในพื้นที่รับผดิชอบ 

กองการศึกษาฯ เงินอุดหนุน 1,364,000.00 

5. ค่าใช้สอย 
     - โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในเขตพื้นที่ 
อบต.แก่งโดม 

กองการศึกษาฯ เงินรายได ้ 19,675.00 

6. เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
     - อุดหนุนโครงการสืบสานประเพณีสดุดีอนุสาวรีย์สมเด็จ
พระมหาวีระวงศ์ 

กองการศึกษาฯ เงินรายได ้ 30,000.00 

7. เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
     - อุดหนุนโครงการรัฐพิธี งานประเพณีทางศาสนาและ
วัฒนธรรม  อ าเภอสว่างวีระวงศ์ 

กองการศึกษาฯ เงินรายได ้ 15,000.00 

รวมงบประมาณการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2,071,575.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 8  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- - - - 

รวมงบประมาณการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 9  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
- - - - 

รวมงบประมาณการพัฒนาด้านการท่องเท่ียว 0.00 
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การใช้จ่ายงบประมาณ 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม   มีการใช้จ่ายงบประมาณด าเนินการตามโครงการ โดยได้มีการ
ก่อหนี้ผูกพัน  ลงนามในสัญญา  รวมทั้งที่ไม่ใช้งบประมาณในการด าเนินโครงการ  จ านวน 44 โครงการ เป็นเงิน
ทั้งสิ้น 9,961,761.41 บาท   สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
 

การใช้จ่ายงบประมาณและจ านวนโครงการที่ด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
(1 ต.ค. 2560 – 31 มี.ค. 2561) 

แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

โครงการ งบประมาณที่จ่ายจริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสังคม 8 3,951,210.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 20 2,893,995.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 1 18,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 2 155,511.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารงาน อบต. 6 871,470.41 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 7 2,071,575.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 8  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 9  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 0 0.00 

รวมทั้งสิ้น 44 9,961,761.41 
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ร้อยละของโครงการจากแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) / เพิ่มเติมฉบับท่ี 1   
และเพิ่มเติมฉบับท่ี 2  (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2561) 

ที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61  (1 ต.ค. 2560 – 31 มี.ค. 2561) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
โครงการ 
จากแผนฯ 

ทีน่ ามา
ด าเนินการ 

ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสังคม 22 8 36.36 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 81 20 24.69 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5 0 0.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 10 1 10.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 7 2 28.57 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารงาน อบต. 10 6 60.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 18 7 38.89 
ยุทธศาสตร์ที่ 8  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 0 0.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 9  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 3 0 0.00 

รวม 158 44 27.85 
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สรุปรายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61    
ครั้งที่ 1   

(1 ต.ค. 2560 – 31 มี.ค. 2561) 
องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งโดม   อ าเภอสว่างวีระวงศ์   จังหวัดอุบลราชธานี 

 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ 
ตามแผนฯ 

งบประมาณ 
ตามแผนฯ 

ผลการด าเนินการ 
งบประมาณ 
ทีจ่่ายจริง ด าเนิน 

การ 
ไม่ด า 

เนินการ 
1. การพัฒนาด้านสังคม 22 9,660,000 8 14 3,951,210.00 
2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 81 33,123,310 20 61 2,893,995.00 
3. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5 1,000,000 0 5 0.00 
4. การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 10 7,500,000 1 9 18,000.00 
5. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 7 1,150,000 2 5 155,511.00 
6 .  การ พัฒนาด้ านการ เมื องการ
บริหารงาน อบต. 

10 4,820,000 6 4 871,470.41 

7. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

18 4,730,000 7 11 2,071,575.00 

8. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2 210,000 0 2 0.00 

9. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 3 230,000 0 3 0.00 
รวม 158 62,423,310.00 44 114 9,961,761.41 

     - คิดเป็นร้อยละของจ านวนโครงการจากแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4)       
ที่น ามาด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  (1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561) ร้อยละ  27.85 

     - คิดเป็นร้อยละของจ านวนโครงการจากแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4)       
ที่ไม่มีการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  (1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561) ร้อยละ  72.15 

     - คิดเป็นร้อยละของจ านวนงบประมาณจากแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4)     
ที่มีการเบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  (1 ตุลาคม 2560 – 31  มีนาคม  2561) ร้อยละ  15.96 

     - คิดเป็นร้อยละของจ านวนงบประมาณจากแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 25๖4)    
ที่ไม่มีการเบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  (1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561) ร้อยละ  84.04 


