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วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลต าบลโคกกลางของนายกเทศมนตรี 
 

“ใช้สมอง  มองการณ์ไกล  มีวิสัยทัศน์  พัฒนาเทศบาลต าบลโคกกลาง” 

จากวิสัยทัศน์ข้างต้น ได้มีการก าหนดแนวทางไปสู่การพัฒนาเทศบาลต าบลโคกกลาง   ให้เกิดผลเป็น
รูปธรรมขึ้น โดยการน านโยบายของรัฐบาล นโยบายของจังหวัดอ านาจเจริญ  ประกอบกับนโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น และแผนพัฒนาต าบลโคกกลางที่ได้จากการประชาคมหมู่บ้าน พ่ีน้องประชาชนในพ้ืนที่ร่วมคิดร่วมเสนอ
เพ่ือก าหนดทิศทางการพัฒนานาไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในพ้ืนที่ 

ซึ่งนโยบายการพัฒนาของคณะผู้บริหารเทศบาลโคกกลาง    ได้ก าหนดเป้าหมายและนโยบายราชการ
ส่วนท้องถิ่นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว   โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชนตามแนวทางในระบอบประชาธิปไตย         
เป็นเป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ่น    ด้วยการสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนในการร่วมคิด ร่วมแก้ปัญหาร่วมก าหนด
ทิศทางในการพัฒนาให้เป็นไปตามความต้องการของประชาชน ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมืออย่างจริงจังระหว่างฝ่าย
การเมือง ฝ่ายพนักงานเทศบาล เพ่ือผลประโยชน์ที่จะเกิดต่อชุมชนในปัจจุบันตลอดถึงอนาคตในภายหน้า    โดย
ยึดถือ พ.ร.บ. เทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน พ.ศ. 2552 มาตรา 50 มาตรา 51 มาตรา 53 
มาตรา 54 รวมถึง พ.ร.บ. ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ พ.ศ.  2542 มาตรา16จึงได้ก าหนด
นโยบายไว้ 6 ด้านได้แก ่

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสภาพแวดล้อมของชุมชน หมู่บ้าน เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพ 

ชีวิตของประชาชนรวมถึงเป็นการวางรากฐานของการพัฒนาที่ยั่งยืนดังนี้ 
                   1.1 ปรับปรุงมุ่งพัฒนาบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐาน
และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
                 1.2 มุ่งเน้นสร้างเสริมความสะดวกสบายในด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของ  ประชาชน โดยการบูรณะ
พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน ทางสาธารณะประโยชน์ ท่อระบายน้ า ทางระบายน้ า ให้มีสภาพดีพร้อมใช้งาน  
ตลอดรวมถึง ถนนเพ่ือขนส่งพืชผลทางเกษตรของเกษตรกรในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลโคกกลาง  
                 1.3  ปรับปรุงขยายไฟฟ้าสาธารณะแสงสว่าง ให้แก่ชุมชนในเขตเทศบาล   ให้มีอย่างทั่วถึงในทุก
พ้ืนที่ รวมถึงปรับปรุงติดตั้งสัญญาณจราจรในจุดที่สร้างความปลอดภัยให้แก่ผู้สัญจรไปมาตาม ท้องถนนในเขต
พ้ืนที่เทศบาล 
                 1.4  ปรับปรุงก่อสร้างระบบน้ าเพ่ืออุปโภค บริโภค ให้ทั่วถึงภายในพ้ืนที่เทศบาล รวมทั้งแก้ไข
ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับระบบน้ าต่างๆซึ่งมีความจ าเป็นต่อประชาชน 
                1.5  ประสานกับกระทรวง ทบวง กรม หน่วยงานในระดับที่เหนือขึ้นไป เพ่ือผลักดันงบประมาณใน
การขยาย ปรับปรุงช่องจราจร ในการคมนาคมเส้นทางหลักในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลโคกกลาง 

2. ด้านเศรษฐกิจ 
พัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือให้เกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระดับชุมชน โดยให้ความส าคัญในระดับชุมชนให้

มีความเข้มแข็ง โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแห่งองค์พ่อหลวงปวงชนชาวไทย และประสานความร่วมมือ
ทุกฝ่าย เพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืนดังนี้ 
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2.1 ส่งเสริมการประกอบอาชีพและเพ่ิมรายได้ของประชาชนให้สามารถช่วยเหลือตนเองและครอบครัวได้ 
2.2 ส่งเสริมให้มีการจัดระเบียบการค้าขายในเขตเทศบาลโดยจัดให้มีตลาดสดเทศบาลโคกกลาง ให้เป็น

ตลาดน่าซื้อ ถูกสุขลักษณะ และถูกสุขอนามัย 
2.3 สนับสนุน เสริมสร้าง ผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้ให้กับประชาชนในทุกระดับ  ส่งเสริม

แนวทางหลักเศรษฐกิจพอเพียงตามศักยภาพชุมชนเพ่ือสร้างรายได้ในระดับครอบครัว  และส่งเสริมให้มีการรวมตัว 
เศรษฐกิจชุมชนให้มีการกระจายรายได้ไปสู่ประชาชนในท้องถิ่น 

2.4 ริเริ่ม ผลักดัน ก่อสร้าง ต่อยอด การส่งน้ าระบบท่อเพ่ือการเกษตร โดยประสานงานกับหน่วยงานหลัก 
เช่น กรมชลประทาน องค์การบริหารส่วนจังหวัด เพ่ือน าน้ าจากแหล่งน้ ามาใช้ด้านการเกษตร เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้
ให้แกเ่กษตรกรในพ้ืนที่ใช้น้ า 

2.5 เสริมสร้างกลุ่มอาชีพ ให้ผลิตสินค้าเพ่ือเพ่ิมรายได้ อย่างเป็นรูปธรรมและมีความเป็นสากลมากขึ้น     
และรวมถึงการส่งเสริมรูปแบบสหกรณ์ เพ่ือความเข้มแข็งแก่ชุมชนสอดคล้องกับกลุ่มผู้ผลิตสินค้าหรือกลุ่มแม่บ้าน 

2.6 ปรับปรุง พัฒนา ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรให้เป็นต้นแบบ และให้บริการทางวิชาการ       
แก่เกษตรกรในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลโคกกลาง 

3.ด้านสังคม 
3.1 ให้การสงเคราะห์ สนับสนุน เสริมสร้างโอกาสให้แก่กลุ่มผู้ยากไร้หรือผู้ที่มีรายได้น้อย ผู้พิการ  

ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถพ่ึงพาตนเองได้ รวมถึงช่วยเหลือคุ้มครองอย่างทั่วถึงและ
เป็นธรรม 

3.2 ส่งเสริมการสาธารณสุขและอนามัยแก่ประชาชนโดยทั่วถึง เพ่ือเสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนเป็นผู้มี
สุขภาพพลานามัยที่ดี มีความรู้ความเข้าใจ และตระหนักถึงความส าคัญของการป้องกันและดูแลรักษาสุขภาพ
พลานามัยตนเองและครอบครัว 

3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน รวมถึงหน่วยงานหลักเพ่ือ
ยกระดับภารกิจทางด้านสาธารณสุขให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิต สุขภาพกายดี สุขภาพจิตดี รวมถึงการป้องกันโรค
ระบาด 

3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาทุกประเภทและทุกระดับ ให้มีมาตรฐานเพ่ือสร้างเกียรติภูมิและความ
ภูมิใจของประชาชน โดยใช้กีฬาเป็นศูนย์รวมเยาวชนและจัดการแข่งขันให้เป็นสากลมากยิ่งขึ้น 

3.5 ส่งเสริม ปรับปรุง การจัดงานประเพณี รวมถึงสืบสานประเพณีที่ส าคัญของชาวอีสาน ฮีตสิบสอง      
ครองสิบสี่ รวมถึงสืบสานประเพณีท่ีชุมชนได้ท าสืบเนื่องกันมา 

3.6 ปรับปรุงระบบงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ให้ชุมชนอุ่นใจ ประชาชนปลอดภัย รองรับการ
ขยายตัวของชุมชนและประชากร รวมถึงภัยธรรมชาติต่างๆ 

3.7 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ โดยประสานงานกับหน่วยงาน
ระดับนโยบาย และหน่วยงานหลัก โดยเทศบาลเป็นผู้สนับสนุน ร่วมมือ เพ่ือให้พ้ืนที่เทศบาลต าบลโคกกลาง    
ปลอดจากยาเสพติด และมีมุมมองที่ดีจากสังคมภายนอก 

4.  ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
4.1 ปรับปรุงระบบการก าจัดขยะ การจัดเก็บขยะ ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ถูกต้องตามหลัก

วิชาการ สากลทั่วไป รวมถึงมุ่งรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชนและสถานที่ต่าง ๆ 
ตลอดถึงปรับปรุงสภาพแวดล้อม ในหมู่บ้านให้น่าอยู่ 

4.2 ก่อสร้างส านักงาน ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์โดยรวมให้มีความร่มรื่น สวยงาม รวมถึงจัดให้มี
สวนสาธารณะ สวนสุขภาพ สถานที่ออกก าลังกาย ตลอดจนเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน 
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4.3 ปกป้อง ป้องกัน ดูแลทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมในเขตพ้ืนที่ต าบลโคกกลาง ให้คงอยู่และอนุรักษ์
ไว้ให้ลูกหลานในอนาคต รวมถึงรณรงค์ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนรู้จักประหยัดพลังงาน และลดภาวะโลกร้อน 

5.  ด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
5.1 ส่งเสริมกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้การศึกษาเยาวชนและสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและเหมาะสม

ตามอ านาจหน้าที่และภารกิจที่พึงกระท าได้ 
5.2 เสริมสร้างพัฒนาศูนย์เด็กก่อนวัยเรียน ให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือการวางรากฐานการศึกษาของเยาวชน 

ซึ่งเปน็อนาคตของชาวต าบลโคกกลาง 
5.3 ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือสืบสานและถ่ายทอดเป็นวิทยาทานและแนวความรู้สืบต่อไปใน

ภายภาคหน้า 
5.4 เสริมสร้าง ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนท านุบ ารุงศาสนาและค าสอนของศาสนาประจ าชาติไทยรวมถึง

ศาสนาต่าง ๆ ที่มีในเขตพ้ืนที่ มุ่งเน้นสอน การมีคุณธรรมเพ่ือน าไปใช้ในชีวิติประจ าวันของประชาชน 
5.5 จัดให้มีการฝึกอบรมด้านภาษาให้แก่เยาวชนในเขตเทศบาลโคกกลาง  ให้มีความรู้ด้านภาษา          

เพ่ือรองรับและการปรับตัวในการเปิดเสรีสมาคมอาเซียนในปี  2558 
6.ด้านการเมืองและการบริหาร 
ส่งเสริมการเมืองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นองค์พระประมุขและสอดคล้องกับ

รัฐธรรมนูญฉบับที่ใช้ในปัจจุบัน ให้ความส าคัญกับการกระจายอ านาจการปกครองสู่ทัองถิ่น  ดังนั้น จึงจ าเป็นที่
จะต้องเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติตามภารกิจที่เพ่ิมขึ้นของเทศบาล ตลอดจนสร้างจิตส านึกของพนักงาน
และลูกจ้างในการให้บริการประชาชนให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว และเกิดความพึงพอใจตามหลักธรรมาภิบาล 
ดังนี้ 

6.1 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินนโยบายของรัฐบาล   นโยบายของจังหวัด   และนโยบายของอ าเภอ      
เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 

6.2 เสริมสร้างและดูแลให้ประชาชน มีความมั่นคง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  โดยมุ่งเน้น
มาตรการการป้องกัน  แก้ไข  พร้อมทั้งจัดระบบงานป้องกันบรรเทาสาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพทั่วถึง        
และทันท่วงที 

6.3 น าวิชาการและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้บริการประชาชนให้ได้ความสะดวกเพ่ิมขึ้นสมดุลกับความ
เจริญของบ้านเมือง 

 

พันธกิจ 

1. ยกระดับขีดความสามารถและมาตรฐานการทางานของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ  และสัมฤทธิ์ผลตาม
เป้าหมาย 

2. พัฒนาระบบการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี (Good Governance) 

3. พัฒนาองค์การให้มีการจัดการภาครัฐยุคใหม่ด้านคุณภาพทางการบริหาร  และการบริการมุ่งสู่ความ
เป็นเลิศ 

 
 
 
 

 



๔ 

 

3. บทสรุปและข้อเสนอแนะ 
 

  ดังนั้น จะเห็นได้ว่าหากน ากรอบแนวคิดตามหลักการบริหารจัดการที่ดีในการปฏิบัติงาน และเป็น
แนวทางในการพัฒนางานในหน้าที่ดังที่กล่าวมาแล้วข้างต้น  ปัจจัยที่มีส่วนจะน าไปสู่ความส าเร็จอีกประการหนึ่ง 
ประกอบด้วย 
  -   ทุกภาคส่วนในสังคม ได้แก่ภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน และภาคประชาชน ต้องร่วมมือกันในการ
บริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมไทยให้ดียิ่งขึ้น 
  -  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีปัจจัยส าคัญ คือ ผู้น าและ
เจ้าหน้าที่ทุกคนที่ต้องเข้าใจ มีจิตส านึก เห็นความจ าเป็นและความส าคัญของการด าเนินการในเรื่องนี้ 
         -  กระบวนการสร้างการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีในสังคมใด ๆ ขึ้นอยู่กับวิธีการใช้อ านาจ ซึ่งแบ่งออกเป็นสองส่วน คือ ผู้ใช้อ านาจและผู้ถูกใช้
อ านาจ หากท้ังสองฝ่ายพอใจในวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ย่อมหมายความว่า สังคมนั้นมีการบริหารจัดการ
ที่ด ี
  ความคาดหวังในการด าเนินงานตามแนวทางพัฒนาเทศบาลตามหลักการบริหารจัดการที่ดีนี้มี
เจตนารมณ์ส าคัญที่จะให้หน่วยงานของเทศบาล มีหลักการและทิศทางในการปฏิบัติราชการ เพ่ือเป็นแบบอย่างให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยรวม เป็นกลไกท่ีมีความเข้มแข็ง มีการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล 
และอย่างโปร่งใส   ดังนั้น ความคาดหวังที่จะได้จากการปฏิบัติตามแนวทางนี้  มีดังนี้ 
  1. เทศบาลจะมีการท างานที่โปร่งใสมากขึ้น การทุจริตประพฤติมิชอบกระท าได้ยากมากยิ่งขึ้น 
ท าให้การท างานใด ๆ เกิดประโยชน์อย่างแท้จริงต่อทั้งราชการและประชาชน ไม่เกิดการสูญเสียทรัพยากร
สาธารณะโดยไร้ประโยชน์ การท างานของหน่วยงานของเทศบาลเป็นที่เชื่อถือศรัทธาของสาธารณชน 
  2. ประชาชนจะได้รับบริการที่ดีขึ้นจากเทศบาล เนื่องจากเทศบาลมีกลไกการท างานที่ดี มี
ผู้ปฏิบัติงานที่มีคุณธรรมและความรับผิดชอบ ตระหนักถึงผลกระทบที่จะเกิดข้ึนกับงานบริการและส่วนรวม 
  3. บุคลากรในองค์กร  ประกอบด้วย  ผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล  
พนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงานงานทั่วไป  ได้ให้ความร่วมมือในการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมต่างๆ  
ของเทศบาล  แม้จะไม่ได้อยู่ในอ านาจหน้าที่  ท าให้ผลการด าเนินงานโครงการต่างๆ  ของเทศบาลเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย  ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชน  การท างานเป็นไปด้วยความโปร่งใส 
  4.  ภายหลังจากการที่น าหลักธรรมาภิบาลมาบริหารงาน  จะท าให้เทศบาลได้รับความเชื่อถือ
และได้รับการยอมรับจากหน่วยงานราชการต่างๆ  ได้รับการยอมรับจากประชาชน 
 
 
 


