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คำนำ 
 

  แผนการดำเนินงานฉบับนี้ เป็นเอกสารท่ีรวบรวมแผนงานโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมด
ในเขตพ้ืนท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลและ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีการรวบรวมแผนงาน/โครงการ 
มีการประสานงานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานอ่ืนๆ ทำให้การดำเนินงานมีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ยิ่งข้ึน และการติดตามประเมินผลเม่ือสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  มีความสะดวกมากยิ่งข้ึน แผนการดำเนินงาน
ฉบับนี้มาจากการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ 
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลและ ตลอดจนเจ้าหน้าท่ี
ทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลและ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ให้สำเร็จลุล่วงด้วยดี องค์การบริหารส่วนตำบลและ  จึงขอขอบคุณท่านมา  ณ  โอกาสนี้ 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
1.1 บทนำ 

แผนการดำเนินงาน (Action  Plan )  หมายถึง  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา  และกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินประจำปีงบประมาณนั้น 

 โครงการพัฒนา  หมายถึง โครงการท่ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีกำหนดไว้การจัดทำ
แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2565  เป็นการแปลงแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
ปะตง ท่ีทุกหน่วยงานจะต้องทำข้ึนภายหลังได้รับการจัดสรรงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 รวมท้ังแผนงาน/โครงการพัฒนาของหน่วยงานอ่ืนๆ  ท่ีดำเนินการในเขตพ้ืนท่ีขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปะตง  เพ่ือจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ  2565  โดยแสดงถึงรายละเอียด
เก่ียวกับการพัฒนา  ในลักษณะของกิจกรรมการดำเนินงานท่ีเป็นข้ันตอน  มีการกำหนดระยะเวลาการดำเนินงานท่ี
ชัดเจน  รวมท้ังระบุปริมาณทรัพยากรท่ีจะนำไปปฏิบัติได้  ซ่ึงจะทำให้แนวทางการดำเนินงานในปีงบประมาณ  2565 
เกิดเป็นรูปธรรมมากข้ึน 

 นอกจากนี้  แผนดำเนินงานยังเป็นคู่มือในการปฏิบัติงานของผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ
รวมท้ังเป็นคู่มือในการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงาน  ของผู้มีหน้าท่ีในการติดตามประเมินผล  ดังนั้นแผนการ
ดำเนินงานจึงถือได้ว่าเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  มีความ
ชัดเจนในการนำไปปฏิบัติและมีประสิทธิภาพ 

 เพ่ือให้การดำเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ีได้วางไว้แล้ว 
และให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2548 และ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2559 จึงได้จัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปี 2565 ข้ึน 
 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

 สำหรับแผนการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลและ มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/
โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลและ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 แผนการดำเนินงานเป็นเอกสารท่ีระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท้ังหมดท่ีจะดำเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากข้ึน มีการ
ประสานงานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน
แผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลแผน   โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกปี มีความ
สะดวกมากยิ่งข้ึนอีกด้วย 
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1.3 ข้ันตอนในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 5 การนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  
 ข้อ 24 ให้ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้แผนพัฒนาท่ีอนุมัติแล้ว และนำไปปฏิบัติ รวมท้ังแจ้งสภาท้องถ่ิน 
คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด อำเภอ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และ
ประกาศให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยท่ัวกัน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้และปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 
 ข้อ 25 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการท่ี
กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 ข้อ 26 การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีข้ันตอนดำเนินการ ดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล รวบรวมแผนงาน โครงการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบล แล้วจัดทำร่างแผนการ
ดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

2. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบล ประกาศเป็นแผนดำเนินงาน ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงาน
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันท่ีประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยท่ัวกัน และต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2559 
 ข้อ 12 แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี  
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆท่ีต้องดำเนินการในพ้ืนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
ปีงบประมาณนั้น 
 การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถ่ิน 
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แผนภูมิข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ จัดทำร่างแผนดำเนินการ 
จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ เสนอร่างแผนดำเนินการ 
จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พิจารณาร่างแผนดำเนนิการ 
 
 
  เสนอร่างต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 
 
 
ผู้บริหารท้องถ่ิน            ผู้บริหารท้องถ่ินให้ความเห็นชอบ 
 
                           ประกาศใช้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
-4- 
 

 
 
1.4 ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

 1. ทำให้ทราบรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององค์การ
บริหารส่วนตำบลและ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
 2. ทำให้ทราบแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
 3.  มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานอ่ืนๆ ทำให้การใช้งบประมาณมีความคุ้มค่าและ
ท่ัวถึงครอบคลุม เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลและ 
 4.  แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลและ 
 5.  แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผลแผน   โดยอย่างน้อย 
ปี 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี มีความสะดวกมากยิ่งข้ึนอีกด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ  ผด. 01

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ

คิดเป็นร้อยละของ จํานวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด รับผิดชอบหลัก

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว
   1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 3 4.17 15,000                0.05 สํานักงานปลัด
 (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

1.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  2 2.78 50,000                0.18 สํานักงานปลัด
 (งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว)

รวม 5 6.95 65,000              0.23

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา

    -5-
บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

จํานวนโครงการที่ดําเนินการ

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน



แบบ  ผด. 01

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ

คิดเป็นร้อยละของ จํานวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด รับผิดชอบหลัก

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการพัฒนาสังคม
     แผนงานงบกลาง 8 11.11 7,759,765          27.23 สํานักงานปลัด
2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 6 8.33 14,573,660           51.14 สํานักงานปลัด
  (งานบริหารทั่วไป) กองคลัง, กองช่าง
2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 16 22.21 735,000             2.58 กองการศึกษา
(งานส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

2.3  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 2.78 50,000               0.18 สํานักงานปลัด
 (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)

2.4  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 1.39 10,000               0.04 สํานักงานปลัด
 ( งานจราจร)

2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์  2 2.78 10,000               0.04 สํานักงานปลัด
(งานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์)

รวม 35 48.60 23,138,425        81.21

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
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จํานวนโครงการที่ดําเนินการ

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน
แผนการดําเนินงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ



แบบ  ผด. 01

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ

คิดเป็นร้อยละของ จํานวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด รับผิดชอบหลัก

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน
 3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  16   22.21 2,956,000          10.38 กองช่าง
      (งานก่อสร้าง)

รวม 16   22.21 2,956,000         10.38

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการที่ดําเนินการ

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน
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แบบ  ผด. 01

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ

คิดเป็นร้อยละของ จํานวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด รับผิดชอบหลัก

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
4.1 แผนงานสาธารณสุข 3 4.17 305,000             1.07 สํานักงานปลัด
  (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

3 4.17 305,000            1.07

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน
แผนการดําเนินงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการที่ดําเนินการ



แบบ  ผด. 01

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ

คิดเป็นร้อยละของ จํานวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด รับผิดชอบหลัก

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น
5.1 แผนงานการศึกษา 4 5.56 1,748,275          6.13 กองการศึกษา
 (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
5.2  แผนงานการศึกษา 4 5.56 30,000               0.11 กองการศึกษา
 (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
5.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1 1.39 5,000                0.02 กองการศึกษา
 (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)

รวม 9 12.51 1,783,275         6.26

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ
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แผนการดําเนินงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการที่ดําเนินการ



แบบ  ผด. 01

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ

คิดเป็นร้อยละของ จํานวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด รับผิดชอบหลัก

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6.1 แผนงานเกษตร 3 4.17 70,000               0.25 สํานักงานปลัด
  (งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ) กองการศึกษา
6.2 แผนงานเคหะและชุมชน  1 1.39 30,000               0.16 สํานักงานปลัด
  (งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)

รวม 4 5.56 100,000            0.41
รวมทั้งสิ้น 72 100.00 28,500,000        100.00

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน
แผนการดําเนินงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการที่ดําเนินการ



ก ยุทธศาสตร์จังหวัด :ยุทธศาสตร์ที่ 1 การขับเคลื่อนศรษฐกิจด้วยองค์ความรู้เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจในลักษณะประชารัฐ  
  และยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการท่องเที่ยวให้เจริญเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ราษฎร ฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับ ตําบลและ สํานักงานปลัด

 กิจกรรม:ตัดตุงล้านนา กลุ่มอาชีพและราษฎรที่สนใจ 5,000         

2 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ราษฎร ฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับ

 กิจกรรม:การทําหน่อไม้ดอง กลุ่มอาชีพและราษฎรที่สนใจ 5,000         

3 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ราษฎร ฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับ

กิจกรรม:หัตถกรรมจากเศษผ้า กลุ่มอาชีพและราษฎรที่สนใจ

พรมเช็ดเท้า แผ่นรองเอนกประสงค์ 5,000         

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ

พ.ศ. 2564

แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

พ.ศ. 2565
ลําดับที่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ที่ 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว

โครงการ/กิจกรรม

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

แบบ  ผด. 02
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              1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)



  

    1.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดงานส้มสีทองประจําปี อุดหนุนให้ที่ทําการปกครองอําเภอ 40,000       อําเภอทุ่งช้าง ที่ทําการปกครอง

(อุดหนุนให้ที่ทําการปกครองอําเภอ ทุ่งช้างเพื่อประชาสัมพันธ์ส่งเสริมและ อําเภอทุ่งช้าง

ทุ่งช้าง) เพิ่มมูลค่าสินค้า ทางการเกษตรและ

ผลิตภัณฑ์ของอําเภอทุ่งช้าง

2 โครงการจัดงานประจําปีและของดี 1.เพื่อส่งเสริมการตลาดผลิตภัณฑ์ 10,000       จังหวัดน่าน ที่ทําการปกครอง

เมืองน่าน (อุดหนุนให้ที่ทําการ ชุทมชน OTOP ของดีอําเภอทุ่งช้าง อําเภอทุ่งช้าง

ปกครองอําเภอทุ่งช้าง) สินค้าการเกษตรและสินค้าจากการ

แปรรูป

2.เพื่อประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

วัฒนธรรม ชนเผ่า ของอําเภอทุ่งช้าง  

จังหวัดน่าน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ที่ 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม

 -12-

แบบ  ผด. 02
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 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม
 แผนงานงบกลาง  

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 รายจ่ายงบกลาง 1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 5% 67,000       อบต.และ สํานักงานปลัด
1.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 60,000       
1.3 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,196,600   
1.4 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,728,000   
1.5 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 54,000       
1.6 เงินสํารองจ่าย 253,165      
1.7 รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (กบท.) 2 % 320,000      
1.7 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน 71,000       
สุขภาพ (สปสช.)
1.8 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 10,000       

ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการบริหารจัดการ

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

แบบ  ผด. 02

และการบริการ

พ.ศ. 2565
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม

พ.ศ. 2564

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ
แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม

     2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   (งานบริหารทั่วไป)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจํา เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ 10,369,860  อบต.และ สํานักงานปลัด

คณะผู้บริหาร   สมาชิกสภา.อบต. กองคลัง

และพนักงานอบต.และ กองช่าง

กองการศึกษา

2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเพิ่ม 1,348,000   อบต.และ สํานักงานปลัด

พิเศษ ค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ กองคลัง

พนักงานจ้าง อบต.และ กองช่าง

กองการศึกษา

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ

แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

แบบ  ผด. 02

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน
ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

และการบริการ

พ.ศ. 2564
โครงการ/กิจกรรม

พ.ศ. 2565

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการบริหารจัดการ

ลําดับที่



 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม

     2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   (งานบริหารทั่วไป)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 หมวดค่าสาธารณูปโภค เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ํา ค่าไฟ และค่า 465,000      อบต.และ สํานักงานปลัด

สาธารณูปโภคต่างๆ ของ อบต. กองคลัง

กองช่าง

กองการศึกษา

4 หมวดค่าตอบแทน เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของ 348,000      อบต. และ สํานักงานปลัด

พนักงาน อบต.และ และผู้ที่ปฏิบัติ กองคลัง

ราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. กองช่าง

กองการศึกษา

5 หมวดค่าใช้สอย เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน 1,157,800   อบต.และ สํานักงานปลัด

ของอบต.และ กองคลัง

กองช่าง

กองการศึกษา

6 หมวดค่าวัสดุ เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการ 885,000      อบต.และ สํานักงานปลัด

ปฏิบัติงานของ อบต.และ กองคลัง

กองช่าง

กองการศึกษา

 -15-

แบบ  ผด. 02

โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2565พ.ศ. 2564

ลําดับที่
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 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม

   2.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการเพิ่มศักยภาพของศูนย์ถ่ายทอด เพื่อเพิ่มศักภาพศูนย์ถ่ายทอด 5,000         อบต.และ สํานักงานปลัด

เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลและ เทคโนโลยีการเกษตรประจํา

ตําบลและ 

2  โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชน/ เพื่อใช้ในการดําเนินโครงการพัฒนา 10,000       ตําบลและ สํานักงานปลัด

แกนนําสุขภาพตําบลและ ศักยภาพผู้นําชุมชน/แกนนําสุขภาพ

ในพื้นที่อบต.และ
3 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 300,000      อบต.และ สํานักงานปลัด

เลือกตั้งนายก สมาชิกสภาของ
อบต.และ และการเลือกตั้งอื่นๆ

ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการบริหารจัดการ
และการบริการ

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แบบ  ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ

แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน



 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม

   2.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 เงินตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 250,000      ในเขต สํานักงานปลัด
เลือกตั้งนายก สมาชิกสภาของ อบต.และ
อบต.และ และการเลือกตั้งอื่นๆ

5 ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 10,000       อบต.และ สํานักงานปลัด
ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วย เลือกตั้งนายก สมาชิกสภาของ
การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ อบต.และ และการเลือกตั้งอื่นๆ
ภาครัฐ

6 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 10,000       อบต.และ สํานักงานปลัด

งานของคณะผู้บริหาร สมาชิกและ เพิ่มประสิทธิภาพงานของคณะผู้บริหาร

พนักงานของอบต.และ สมาชิกสภาและบุคลากร อบต.และ

7 โครงการอบรมส่งเสริมศักยภาพ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 5,000         ผู้สูงอายุ สํานักงานปลัด

ผู้สูงอายุตําบลและ ตามโครงการอบรมส่งเสริมศักยภาพ ตําบลและ

ผู้สูงอายุตําบลและ

8 อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัว เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน 5,000         ศูนย์พัฒนา สํานักงานปลัด
ระดับตําบลและ ของศูนย์พัฒนาครอบครัวระดับ ครอบครัวระดับ

ตําบลและ ตําบลและ

โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

 -17-

ลําดับที่

แบบ  ผด. 02
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 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม

   2.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

9 โครงการด้านศักยภาพกลุ่มสตรี เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 5,000         อบต.และ สํานักงานปลัด

ตําบลและ ตามโครงการพัฒนาสตรีตําบลและ

10 จัดทําระบบแผนที่ภาษี เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 100,000      อบต.และ กองคลัง

จ้างทําระบบแผนที่ภาษี

11 โครงการจัดเวทีประชาคม จัดเวทีประชาคมเพื่อแลกเปลี่ยน 5,000         ตําบลและ สํานักงานปลัด

ตําบลและ เรียนรู้และรับทราบปัญหาและ

ความต้องการของประชาชนใน

พื้นที่

12 โครงการจัดงาน อบต. ออกประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 10,000       13  หมู่บ้าน สํานักงานปลัด

พบประชาชน และผลการปฏิบัติงานของ อบต.  ในเขต 

ที่ผ่านมา รับทราบปัญหาความต้อง อบต.และ

การของประชาชน จัดทําแผนชุมชน 

และออกทําแผนพัฒนาของ อบต.

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2564

แบบ  ผด. 02

พ.ศ. 2565
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 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม

   2.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

13 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 5,000         13  หมู่บ้าน สํานักงานปลัด

สร้างความปรองดองและสมานฉันท์ สร้างความสมานฉันท์ของคนใน ในเขต 

ของคนในชาติ พื้นที่ อบต.และ

14 โครงการตามแนวทางพระราชดําริ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 5,000         13  หมู่บ้าน สํานักงานปลัด

และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวทางพระราชดําริและหลัก ในเขต 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อบต.และ

15 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึก 5,000         ตําบลและ สํานักงานปลัด

ยาเสพติด อบรมแกนนําเครือข่ายประชาชน

ในการป้องกันและเฝ้าระวัง

ยาเสพติดในพื้นที่

16 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม 5,000         ตําบลและ กองการศึกษาฯ

ยาเสพติดโดยการสร้างภูมิคุ้มกันใน โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา

เด็กและเยาวชน ยาเสพติดในเด็กและเยาวชน

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม

แบบ  ผด. 02

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565



 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม

   2.3  แผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 40,000       อบต.และ สํานักงานปลัด

ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ทบทวนเพิ่มความรู้ให้กับ อปพร.

2 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 10,000       อบต.และ สํานักงานปลัด

จิตอาสาภัยพิบัติ ชุดปฏิบัจิการจิตอาสาภัยพิบัติ

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการบริหารจัดการ
และการบริการ

 -20-

แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน
ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

พ.ศ. 2564

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2565

ลําดับที่

แบบ  ผด. 02



 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม

2.4  แผนงานการรักษาความสงบภายใน ( งานจราจร)
รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการลดอุบัติภัยบนท้องถนน เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 10,000       ตําบลและ สํานักงานปลัด

และลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนน

สําคัญ ในช่วงเทศกาลสําคัญ

ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

 -21-

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2564

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการบริหารจัดการ
และการบริการ

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม

แบบ  ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ

พ.ศ. 2565



 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม

2.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์)
รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิต จัดฝึกอบรมให้ความรู้กับคนพิการ 5,000         ตําบลและ สํานักงานปลัด

ของคนพิการและผู้ด้อยโอกาส และผู้ด้อยโอกาสในการใช้ชีวิตอยู่

ระดับตําบล ในสังคมอย่างมีความสุข

2 โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิต เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 5,000         ตําบลและ สํานักงานปลัด

ของผู้ป่วยเอดส์ระดับตําบลและ ตามโครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผู้ป่วยเอดส์

  -22-

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

แบบ  ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ

แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการบริหารจัดการ

โครงการ/กิจกรรม

และการบริการ

ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

พ.ศ. 2565
ลําดับที่

พ.ศ. 2564



    3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (งานก่อสร้าง)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการก่อสร้างถังเก็บน้ําคอนกรีต ขนาดกว้าง 3.50 เมตร 200,000      บ้านทุ่งอ้าว กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านทุ่งอ้าว หมู่ 1 ยาว 3.50 เมตร หมู่ที่ 1

หนา0.15 เมตร

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม สายประปา 200,000      บ้านศาลา กองช่าง
เหล็ก บ้านศาลา  หมู่ 2 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร หมู่ 2

ยาว 65.00 เมตร หนา 0.15 เมตร

ไม่มีไหล่ทาง

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม ขนาดกว้าง 3.50 เมตร 200,000      บ้านดอนชัย กองช่าง
เหล็ก บ้านดอนชัย  หมู่ 3 ยาว 75.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หมู่ 3

ไม่มีไหล่ทาง

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม สายนาทุ่งสอง 200,000      บ้านเวียงสอง กองช่าง
เหล็ก บ้านเวียงสอง  หมู่ 4 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร หมู่ 4

ยาว 65.00 เมตร หนา 0.15 เมตร

 ไม่มีไหล่ทาง

แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2564
โครงการ/กิจกรรม

แบบ  ผด. 02

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
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ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ลําดับที่

ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตการเกษตร  และยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งและสังคม 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ

พ.ศ. 2565



    3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (งานก่อสร้าง)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม จุดที่ 1 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร 195,000      บ้านสันกลาง กองช่าง

เหล็ก บ้านสันกลาง หมู่ 5 ยาว 13.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หมู่ 5

ไม่ไหล่ทาง

จุดที่ 2 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร 

ยาว 50.00 เมตร  หนา 0.15 ไม่ไหล่ทาง

 ไม่ไหล่ทาง

6 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ํา จุดที่ 1 ขนาดกว้าง 0.30 เมตร 181,000      บ้านวังผา กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมฝาปิด ยาว 52.00 เมตร ลึกฉลี่ย 0.30 เมตร หมู่ 7
บ้านวังผา  หมู่ 7 หนา 0.10 เมตร 

(บ้านนายสม สุวรรณ-นานายเพิ่มพูน ตันชูชีพ)

จุดที่ 2 ขนาดกว้าง 0.30 เมตร 

ยาว 28.00 เมตร 

ลึกฉลี่ย 0.30 เมตร  หนา 0.10 เมตร

(ข้างหอประชุม)

โครงการ/กิจกรรมลําดับที่

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แบบ  ผด. 02
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    3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (งานก่อสร้าง)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

7 โครงการเปลี่ยนท่อน้ําประปา บ้านน้ําสอด หมู่ 8 วางท่อ PVC 200,000      บ้านน้ําสอด กองช่าง

ในหมู่บ้าน (จากถังคสล.-หมู่บ้าน) ขนาด 1 , 1/2 นิ้ว ชั้น 8.5 หมู่ที่ 8

บ้านน้ําสอด  หมู่ 8 จํานวน 5 สาย 

ระยะทางรวม 3,000 เมตร

 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม (ทางไปต้นน้ํา) 200,000      บ้านเฟือยลุง กองช่าง

เหล็ก บ้านเฟือยลุง หมู่ 9 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร หมู่ที่ 9

ยาว  65.00 เมตร 

หนา 0.15 ไม่มีไหล่ทาง

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม (ทางเข้าหอประชุม) 200,000      บ้านน้ําเพาะ กองช่าง

เหล็ก บ้านน้ําเพาะ หมู่ 10 ขนาดกว้าง 3.00 เมตร หมู่ที่ 10

ยาว  90.00 เมตร 

หนา 0.15 ไม่มีไหล่ทาง

10 โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริม ขนาดกว้าง 1.00 เมตร 150,000      บ้านป่าเต้า กองช่าง

เหล็ก บ้านป่าเต้า หมู่ 11 ยาว  200.00 เมตร หมู่ที่ 11

หนา 0.15 ไม่มีไหล่ทาง

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แบบ  ผด. 02



    3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (งานก่อสร้าง)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

11 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ํา จุดที่ 1 ขนาดกว้าง 0.30 เมตร 200,000      บ้านน้ําสอด กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมฝาปิด ยาว 90.00 เมตร ลึกฉลี่ย 0.30 เมตร หมู่ 12
บ้านน้ําสอด  หมู่ 12 หนา 0.10 เมตร 

12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม จุดที่ 1 ขนาดกว้าง 3.00 เมตร 180,000      บ้านดวงคํา กองช่าง

เหล็ก บ้านดวงคํา  หมู่ 13 ยาว 40.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หมู่ที่ 13

ไม่ไหล่ทาง

จุดที่ 2 ขนาดกว้าง 3.00 เมตร 

ยาว 40.00 เมตร  หนา 0.15 ไม่ไหล่ทาง

 ไม่ไหล่ทาง

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม จุดที่ 1 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร 200,000      บ้านประดู่ กองช่าง

เหล็ก บ้านประดู่  หมู่ 14 ยาว 65.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หมู่ 14

ไม่ไหล่ทาง
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

แบบ  ผด. 02

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565



    3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (งานก่อสร้าง)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

14 ค่าซ่อมแซม  ถนนลูกรัง ถนน คสล. เพื่อจ่ายป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง 200,000       13 หมู่บ้าน กองช่าง
คสล. ถนนลาดยางและระบบประปา ซ่อมแซมถนนลาดลยาง ถนน คสล. ในเขตอบต.และ

ระบบไฟฟ้า และอื่นๆ ระบบประปา ระบบไฟฟ้า ฯลฯ

15 ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงาน ที่จ่ายให้ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้แก่นิติบุคคล 150,000      อบต.และ กองช่าง

แก่เอกชน หรือบุคคลภายนอกเพื่อให้มาซึ่งสิ่ง

ก่อสร้าง

16 เงินชดเชยดัชนีงานก่อสร้าง ค่าK เพื่อจ่ายเงินชดเชยดัชนีงานก่อสร้าง 100,000      อบต.และ กองช่าง

ค่าKให้แก่ผู้รับจ้าง

แบบ  ผด. 02
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
    4.1 แผนงานสาธารณสุข  (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 10,000       อบต.และ สํานักงานปลัด

รู้ในการป้องกันโรคติดต่อเชื้อไวรัส ให้ความรู้ในการป้องกันโรคจติดต่อ

โคดรน่า 2019 (COVID-19) เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครง 35,000       อบต.และ สํานักงานปลัด

จากโรคพิษสุนัคบ้า ตามพระปริธาน การสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย

ของสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ จากโรคพิษสุนัคบ้า

เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 

อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน

วรขัดติยราชนารี

3 อุดหนุนตามโครงการพระราชดําริ เพื่ออุดหนุนสําหรับดําเนินตาม 260,000      อบต.และ สํานักงานปลัด

ด้านสาธารณสุข โครงการพระราชดําริ

ด้านสาธารณสุขให้กับหมู่บ้าน

ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
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แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565

แบบ  ผด. 02

ลําดับที่

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม



    5.1  แผนงานการศึกษา  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าใช้จ่ายอาหารเสริม (นม) จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้กับเด็ก 530,400      ศพด.บ้านศาลา กองการศึกษา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลและ ศพด.บ้านน้ําสอด

และนักเรียนชั้นประถมศึกษา และนักเรียนชั้นประถมศึกษา ร.ร.บ้านเวียงสอง

ตําบลและ ร.ร.บ้านน้ําสอด

2 อุดหนุนโรงเรียนบ้านเวียงสองและ จัดอาหารกลางวันให้กับเด็ก 494,600      ร.ร.บ้านเวียงสอง กองการศึกษา

ตามโครงการสมทบอาหารกลางวัน นักเรียน ร.ร.บ้านเวียงสอง

3 อุดหนุนโรงเรียนบ้านน้ําสอด จัดอาหารกลางวันให้กับเด็ก 386,400      ร.ร.บ้านน้ําสอด กองการศึกษา

ตามโครงการสมทบอาหารกลางวัน นักเรียน ร.ร.บ้านน้ําสอด

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

แบบ  ผด. 02

แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ

พ.ศ. 2564
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม

พ.ศ. 2565



    5.1  แผนงานการศึกษา  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุน 336,875      ศพด.บ้านน้ําสอด กองการศึกษา
บริหารสถานศึกษา การบริหารสถานศึกษาให้แก่เด็ก ศพด.บ้านศาลา

นักเรียน ศพด.จํานวน  2 ศูนย์
 - ค่าอาหารกลางวันศพด.บ้านศาลา
 - ค่าอาหารกลางวันศพด.บ้านน้ําสอด
 - ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)
ศพด.บ้านศาลา ,ศพด.บ้านน้ําสอด
 - ค่าหนังสือเรียนศพด.บ้านศาลา
 - ค่าอุปกรณ์การเรียนศพด.บ้านศาลา
 - ค่าเครื่องแบบนักเรียนศพด.บ้านศาลา
 - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนศพด.บ้าน
ศาลา
 - ค่าหนังสือเรียนศพด.บ้านน้ําสอด
 - ค่าอุปกรณ์การเรียนศพด.บ้านน้ําสอด
 - ค่าเครื่องแบบนักเรียน
ศพด.บ้านน้ําสอด
 - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
 ศพด.บ้านน้ําสอด

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

พ.ศ. 2565

แบบ  ผด. 02
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โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2564

ลําดับที่



    5.1  แผนงานการศึกษา  (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 10,000       ศพด.บ้านน้ําสอด กองการศึกษา

พัฒนาเด็กเล็กตําบลและ ส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กให้มีความ ศพด.บ้านศาลา

กิจกรรม ที่1 หนูน้อยปลอดภัย ใส่ใจความปลอดภัยบนท้องถนน

ใส่ใจบนท้องถนน

2 โครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 5,000         ศพด.บ้านน้ําสอด กองการศึกษา

พัฒนาเด็กเล็กตําบลและ ส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กให้มีความ ศพด.บ้านศาลา

กิจกรรมที่ 2แข่งขันกีฬาเด็กปฐมวัย คิดสร้างสรร มีพัฒนาการ 

สุขภาพแข็งแรง

3 โครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 5,000         ศพด.บ้านน้ําสอด กองการศึกษา

พัฒนาเด็กเล็กตําบลและ ส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กให้รู้ประเพณี ศพด.บ้านศาลา

กิจกรรมที่3 ส่งเสริม อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญาท้องถิ่นต่างๆ

วัฒนธรรมประเพณี ศาสนา และภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น

4 โครงการแก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 10,000       ศพด.บ้านน้ําสอด กองการศึกษา

เด็กเล็กตําบลและ แก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการเด็กเล็ก ศพด.บ้านศาลา

ตําบลและ

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
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พ.ศ. 2565
ลําดับที่

แบบ  ผด. 02

พ.ศ. 2564
โครงการ/กิจกรรม



รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดงานนมัสการ จัดงานนมัสการพระธาตุภูเพียง 5,000         พระธาตุภูเพียง กองการศึกษา

พระธาตุภูเพียง มีการทําบุญและสรงน้ําพระธาตุ ตําบลและ

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
    5.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)

แบบ  ผด. 02 -32-

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม



6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
   6.1 แผนงานการเกษตร (งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ)

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากร เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินกิจกรรม 50,000       ตําบลและ สํานักงานปลัด

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมในพื้นที่อบต.และ

2 โครงการค่ายอนุรักษ์ทรัพยากร เป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมเพื่อสร้าง 10,000       ร.ร.บ้านเวียงสอง กองการศึกษา

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จิตสํานึกให้เด็กและเยาวชนช่วยกัน ร.ร.บ้านน้ําสอด

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินกิจกรรม 10,000         ตําบลและ สํานักงานปลัด

มาจากพระราชดําริ ของสมเด็จพระ ตามโครงดารอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

กนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพ อันเนื่องมาจากพระราชดําริของสมเด็จ

รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธรฯ พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระ

สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) เทพรัตนราชสุดาฯ

ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและพลังงาน  และยุทธศาสตร์ที่ 

 -33-

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2564

แบบ  ผด. 02

แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ



6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการบริหารจัดการขยะในชุมชน เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ 30,000       อบต.และ สํานักงานปลัด

อบรมให้ความรู้การบริหารจัดการ

ขยะในชุมชน

6.2 แผนงานเคหะและชุมชน  (งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)

แบบ  ผด. 02

บัญชีโครงการ/กิจกรรม /งบประมาณ
แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565
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ก ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและพลังงาน  และยุทธศาสตร์ที่ 



แบบ  ผด. 02 /1

รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
(บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เก้าอี้ผู้บริหาร เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทํางาน 3,000         อบต.และ สํานักงานปลัด
ของผู้บริหาร
จํานวน 1 ตัว

1 3,000        รวม

พ.ศ. 2565
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บัญชีจํานวนครุภัณฑ์สําหรับที่ไม่ได้ดําเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

แผนการดําเนินงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนตําบลและ อําเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน

1. ประเภทครุภัณฑ์สํานักงาน
    1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

ลําดับที่ ครุภัณฑ์
พ.ศ. 2564
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ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
(บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เครื่องสูบน้ําแบบจมน้ํา เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ํา 32,000       ตําบลและ กองช่าง
แบบจมน้ํา ขนาด 2 นิ้ว 
3 แรงม้า 3 เฟส 380 โวลล์
จํานวน 1 ตัว

2 เครื่องสูบน้ําหอยโข่ง เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ํา 25,000       ตําบลและ กองช่าง
แบบหอยโข่งขนาด 3แรงม้า
 1 เฟส 220 โวลล์ 
จํานวน 2 เครื่อง

3 เครื่องสูบน้ําหอยโข่ง เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ํา 27,000       ตําบลและ กองช่าง
แบบหอยโข่งขนาด 3แรงม้า
 3 เฟส 380 โวลล์ 
จํานวน 2 เครื่อง

84,000      

1. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร

รวม

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565
ลําดับที่

    1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)
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1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
(บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 เครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอม 30,000       ตําบลและ กองช่าง
ประมวลผล พิวเตอร์แบบประมวลผล

แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19  นิ้ว)
จํานวน 1 เครื่อง

5 เครื่องพิมพ์แบบ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องrพิมพ์ 6,300         ตําบลและ กองช่าง
ฉีดหมึก สําหรับ แบบฉีดหมึกกระดาษ A3
กระดาษ A 3 จํานวน 1 เครื่อง

5 36,300      

ลําดับที่
พ.ศ. 2565

รวม

    1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

พ.ศ. 2564
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แบบ  ผด. 02 /1

1. ประเภทครุภัณฑ์สํานักงาน

ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
(บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เก้าอี้ล้อเลื่อนมีพนักพิง เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทํางาน 3,000         ตําบลและ กองคลัง
แบบล้อเลื่อนมีพยนักพิงเพื่อใช้
ปฎิบัติงานสํานักงานอบต.และ
จํานวน 2 ตัว

2 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บ 16,000       ตําบลและ กองคลัง
บานเลื่อนกระจก เอกสารบานเลื่อนกระจก

เพื่อเก็บเอกสารสํานักงาน
จํานวน 4 ลัง 

2 19,000      รวม

    1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง)

ลําดับที่
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565
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รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
(บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ถังเก็บน้ําโพลิเมอร์ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ 10,000       ตําบลและ กองศึกษา
ชนิดทึบแสง ถังเก็บน้ําโพลิเมอร์ชนิดทึบแสง 
ของศูนย์พัฒนา ขนาด 2,000 ลิตร
เด็กเล็ก ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

1 10,000      

9 152,300    รวมทั้งหมด

    1.1 แผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
1. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

แบบ  ผด. 02 /1

ลําดับที่

รวม

พ.ศ. 2565พ.ศ. 2564
ครุภัณฑ์


