
ค าน า 

  เทศบาลต าบลสวนหลวงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนิน
โครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่ โดยน าโครงการที่บรรจุไว้ในเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณนั้นๆ มาก าหนดระยะเวลาการปฏิบัติงาน เพ่ือมิให้เกิดความซ้ าซ้อนกับแผนงาน/โครงการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นอกจากนี้แผนการด าเนินงานยังเป็นเครื่องมือส าคัญส าหรับการบริหารงาน
ของผู้บริหารท้องถิ่น ในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมถึงเป็น
เครื่องมือในการติดตามและประเมนิผลการปฏิบัติงาน 

  การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของเทศบาลต าบลสวน
หลวงในครั้งนี้ ได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลสวนหลวง
และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลสวนหลวง ในการรวบรวมข้อมูลเพ่ือน ามาจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ข้อ 26 และ 27 เทศบาลต าบลสวน
หลวง จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือให้แผนการด าเนินงานนี้เป็น
เอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณและใช้เป็นแนวทางกา ร
ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของเทศบาลต าบลสวนหลวงเพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติงาน 
การติดตามและประเมินผลต่อไป 
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บทที่ 1 
 

บทน า 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง           
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนการด าเนินงาน เพ่ือแสดงถึงจุดมุ่งหมายรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่จะ
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ความรับผิดชอบของเทศบาลประจ าปีงบประมาณนั้นๆ เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ขององค์กรมีความชัดเจนมากขึ้นการประสานงาน การบูรณาการ การท างานร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน
และองค์กรประชาชน เป็นไปในทิศทางเดียวกัน รวมทั้งเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ สามารถวัดความสัมฤทธิ์การ
ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานได้ และใช้เป็นสมมติฐานในการจัดท ากรอบ/แผนยุทธศาสตร์ ต่อไป โดย
มีแนวทางในการจัดท า ดังนี้ 
  1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ  Action plan) 
  2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
  3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึงการ
เข้าด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
  1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการทั้งหมด        
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
  2. เพ่ือให้การด าเนินงานของเทศบาลต าบลสวนหลวง มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมาก
ขึ้น เป็นประโยชน์ในการประสาน และบูรณาการแผนการท างานกับหน่วยงานต่างๆ ได้โดยไม่ซ้ าซ้อน 
  3. เพื่อเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงาน
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
  4. เพื่อเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
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ขั้นตอนในการจัดแผนการด าเนินงาน 
  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 หมวด 5 ข้อ 26 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน ได้ก าหนดให้เทศบาลจัดท าแผนการ
ด าเนินงานโดยมีขั้นตอนดังนี้ 
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา
ของเทศบาลหน่วยงานเทศบาลส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องการด าเนินงาน     
ในพ้ืนที่ของเทศบาลแล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
จากขั้นตอนการด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนแผนภูมิได้ดังนี้ 
คณะกรรมการสนับสนุน   
การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
 
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

รวบรวมโครงการ/
กิจกรรม 

องค์กรปกครอง 
ท้องถิ่น  เทศบาล) 

หน่วยงานอื่น 
จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความ 
เห็นชอบ 

ประกาศใช้ 
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ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม
ที่ด าเนินการจริงในพื้นท่ีเทศบาล ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมของเทศบาลแห่งนั้นเองและโครงการ/กิจกรรมที่
หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด าเนินงานของจังหวัด/อ าเภอแบบบูรณาการ 
ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดย
พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นก าหนดไว้ในแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาล โดยมีโครงร่างแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ 
  ส่วนที่ 1 บทน า ประกอบด้วย บทน า วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน ขั้นตอนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน และประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน ดังนี้ 
    1.1 บทน า 
   1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
   1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
   1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน  
  ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม องค์ประกอบ ประกอบด้วย บัญชีสรุปจ านวนโครงการและ
งบประมาณ และบัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ ดังนี้ 
   2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  แบบ ผด.01) เป็นแบบบัญชีสรุป
โครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. .............. ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/
แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบการจัดท าแผนด าเนินงานตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการ
ยุทธศาสตร์ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและ
เมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย การลงยุทธศาสตร์
โดยภาพรวมทั้งหมดจะต้องเป็นร้อยละเสมอ  100) 
   2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  แบบ ผด.02) เป็นบัญชีโครงการ/
งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ............ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละ
ยุทธศาสตร์ โดยน าล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรม ที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ  บาท) /
สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไป
สิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือประกาศ
การใช้แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินการภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทรายโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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ประโยชน์ของการแผนการด าเนินงาน 
  1. ผู้บริหารสามารถใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  2. ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการงบประมาณตามแผนการด าเนินงานได้อย่างเหมาะสม 
  3. สภาท้องถิ่นและประชาชน สามารถใช้แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือในการควบคุม
ติดตามและประเมินผลงานของผู้บริหารได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-5- 
 

บทที่ 2 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 

  เ พ่ือให้ทราบถึง โครงการพัฒนาที่จะเกิดขึ้นในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลสวนหลวง                
ในปีงบประมาณ 2560 ซึ่งใช้เป็นแนวทางในการบริหารงาน การประสานและการติดตามประเมินผลการ
พัฒนาของเทศบาลต าบลสวนหลวง ตลอดจนเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และตามแผนงาน         
ที่ก าหนดไว้ในแต่ละด้าน โดยก าหนดรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนิ นการจริง
ทั้งหมดในปีงบประมาณ 2561 ท าให้มีแนวทางการด าเนินงานที่ชัดเจนในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 



แบบ  ผด. 01

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน

ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

     1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 2 3.03 220,000 1.30 เทศบาลต าบล
สวนหลวง

รวม 2 3.03 220,000 1.30

     2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 3.03 20,000             0.12 เทศบาลต าบล
     2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.52 10,000             0.06 สวนหลวง
     2.3 แผนงานการเกษตร 2 3.03 250,000           1.48

รวม 5 7.58 280,000          1.66
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บัญชสีรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2562

เทศบาลต าบลสวนหลวง    อ าเภออัมพวา    จังหวัดสมทุรสงคราม

1.  ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมพัฒนาฟ้ืนฟูอาชพีของราษฎร ส่งเสริมให้กลุ่มอาชพีพัฒนาดา้นการแปรรูปผลิตภัณฑ์เพ่ิมคุณภาพและรายได ้



ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

     3.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 10 15.15 1,650,000 9.79 เทศบาลต าบล
     3.2 แผนงานวางแผนสถิติและวิชาการ 1 1.52 20,000 0.12 สวนหลวง
     3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 3.03 110,000 0.65
     3.4 แผนงานการศึกษา 7 10.61 1,430,731 8.49
     3.5 แผนงานสาธารณสุข 6 9.09 307,200 1.82
     3.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 6.06 180,000 1.07
     3.7 แผนงานเคหะและชุมชน 3 4.55 390,000 2.31
     3.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 2 3.03 170,000 1.01
     3.9 แผนงานงบกลาง 6 9.09 10,255,000 60.82

รวม 41 62.12 14,512,931 86.08

     4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 3 4.55 922,000 5.47 เทศบาลต าบล
     4.2 แผนงานการเกษตร 2 3.03 60,000 0.36 สวนหลวง

รวม 5 7.58 982,000 5.82
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4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการอนุรักษ์การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมทีย่ั่งยืนและการส่งเสริมการท่องเทีย่วเชงิอนุรักษ์

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการยกระดบัคุณภาพชวีิตทีเ่ป็นอยู่ ส่งเสริมการศึกษาและสังคมสงเคราะห์



ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

     5.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 1.52 50,000 0.30 เทศบาลต าบล
     5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.52 45,000 0.27 สวนหลวง
     5.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 11 16.67 770,000 4.57

รวม 13 19.71 865,000 5.13
รวมทัง้สิ้น 66 100.00 16,859,931 100.00

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรม ภูมปิัญญาท้องถ่ินและการส่งเสริมนันทนาการพักผ่อนหย่อนใจและการกีฬา
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