
มาตรา 9 (8) เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสฯ  
ข้อ 1 การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน (4) รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของหน่วยงาน โดยผู้ควบคุม/ผู้ตรวจสอบภายใน และผลการตรวจสอบของ สตง. 

รายงานการประเมนิผลการปฏบิตังิานประจ าป ี
(ผลการปฏิบัติงานตามบนัทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานรัฐว6สาหกิจ) 

 

กรอบการประเมินผลการด าเนินงานรัฐว6สาหกจิ 
หัวข้อ น ้าหนัก (ร้อยละ) 

1. การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์  
60 (+/-15) 

2. ผลการด าเนินงานของรัฐว6สาหกิจ (Key Results) 
3. Core Business Enablers 40 (+/-15) 

รวม 100 
 

รายงานคะแนนผลการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินรัฐว6สาหกิจ ปี 2554-2515 
เกณฑ์วัดผลการด าเนินงาน ปี 2559 ปี 2510 ปี 2511 ปี 2512 ปี 2513 ปี 2514 ปี 2515 

1. การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 1 - - 5.0000 4.3000 5.0000 5.0000 
อยู่ระหว่าง
ประเมินผล 
โดย สคร. 

2. ผลการด าเนินงานของรัฐว6สาหกิจ (Result) 4.3620 4.6532 4.8639 4.5232 4.7578 4.8364 
3. Core Business Enablers2 4.6000 4.4500 4.7000 5.0000 4.9873 4.8622 

คะแนนรวม 4.4810 4.5516 4.3420 4.2242 4.3403 4.3697 
หมายเหตุ : 1. เกณฑ์การวัดผลการด าเนินงานตามยทุธศาสตร์ เร6่มใช้ในตั้งแต่ปี 2511 
 2. เกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานรฐัว6สาหกิจตามระบบประเมินผลใหม่ หรือ Core Business Enablers ถูกน ามาใช้แทนระบบประเมิน

คุณภาพรัฐว6สาหกิจ (State Enterprise Performance Appraisal: SEPA) ในปี 2513 

 
 


